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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)
Bevezetés

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a HEP idGardnyos megvaldsuldsat, kétévente at kell
tekinteni €s szlikség esetén a helyi esélyegyenléségi programot feliil kell vizsgélni.

Osszhangban az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elémozditasarol szo16 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent
Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének
szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint 4tdolgozva Miskolc Megyei
Jogi Varos Onkormédnyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) Helyi Esélyegyenldségi Programban
(tovabbiakban: HEP) rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenl8ségi Programmal
osszehangolja a telepiilés stratégidit', valamint az Onkorményzat fenntartasaban 1évé intézmények
mikddtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program megvaldsitasa sordn partneri
kapcsolatrendszerét bevonja. Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Miskole az észak-magyarorszagi régié kozigazgatdsi, gazdasagi, oktatdsi, tudomanyos ¢&s
innovacios kozpontja, Borsod-Abauj-
Zemplén varmegye székhelye, az orszag
negyedik legnagyobb I¢lekszamu varosa,
amely a Biikk-hegység kapujaban,
folyovolgyek és tajegységek
talalkozéasanal fekszik.
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Gazdasag

A varos gazdasagi kdzponttd fejlodésében a kozépkortdl kezdve jelentds szerepet jatszott az ipar €s a
kereskedelem.
Vannak tradiciondlisan erds dgazatok — ugymint a fémipar, gépipar, papirgyartas, és fokozatosan
egyre meghatdrozobba valnak az 11, innovativ tevékenységek: az ICT, elektronika, Giripar, megujuld
energiaval felhasznalasra épiilé tevékenységek, autdipar, logisztika, valamint call center
szolgaltatasok.

A privatizacioval egyidejiileg jelentek meg az elsd kiilfoldi tulajdont vallalatok és kereskedelmi
izletlancok. Az els6 kiilfoldi cégek mér 1999-ben megkezdték a termelést. Ezek koz¢é tartozik a Delco

! Gazdasagi Program, Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid, Blinmegel8zési Stratégia, Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégia, Telepiilésfejlesztési Koncepcid, Turizmusfejlesztési Stratégia



Remy (ma Remy Automotive), mely generatorok ¢és inditomotorok felgjitdsaval foglalkozik, a SIAD
Kft. ipari és egészségiigyi gazokat gyartod és forgalmazé olasz vallalat, valamint az autoipari audio
rendszerek alkatrészeit gyartd6 Shinwa Magyarorszag Precizidos Kft. A varos jelenlegi legnagyobb
foglalkoztatojanak, a Bosch cégcsoportnak elsé gyara 2001-ben kezdte meg miikodését. Ma két
onallo vallalat — a Robert Bosch Power Tool Elektromos Szerszamgyartdé Kft. és a Robert Bosch
Energy and Body Systems Kft. — kdzel 5000 f6t foglalkoztat, és szamtalan beszallitonak, partnernek
biztosit megrendeléseivel megélhetést.

2018. januarjatol a Bosch csoport inditdbmotorokat és generdtorokat gyartd, nagy multa részlege
fiiggetlen tarsasagként folytatta termelési tevékenységét, Starters E-Components Generators
Automotive Hungary Kft. néven. A 2500 f0s lizem ezt kovetden SEG Automotive néven miikodott,
illetve miikddik tovabb. Autdipari szempontbdl a vildg 16 legfontosabb piacan jelen levd, tobb mint
8 000 alkalmazottat foglalkoztatdé SEG Automotive a legmagasabb szinvonalii mérndki megoldasokat
¢és termékszakértelmet biztositd halozatot mitkddtet, Németorszagtol Kindig. A tarsasag termékeit a
legmodernebb technologiai megoldasok ¢és legmagasabb szintli mindségi standardok teszik
egyediilallova: vilagszerte szamos autodipari tarsasag az SEG Automotive testre szabott megoldasait
hasznalja személy- és haszongépjarmiivekhez egyarant.

A varos gazdasagi fejlodése és foglalkoztatasi mutatdinak javuldsa szempontjabol az autdipar
meghatarozo: a legnagyobb foglalkoztatd Bosch mellett a Shinwa jelenleg 552 {6t alkalmaz. A 2013-
ban betelepiilt TAKATA elsd 1épcsdben 1000 munkavallal6 felvételét valositotta meg. Szamos egyéb
cég is aktiv a jarmiipari teriileten: Patec, Remy Automotive, TS Hungaria stb. A cégek és partnereik
klaszterbe szervezddtek, a NOHAC — Eszak-magyarorszagi Autéipari Klaszter tobb mint 77 tagot
szamlal.

A NOHAC mellett Miskolcon még két akkreditalt innovacios klaszternek van kdzpontja. Az Magyar
Uripari Klaszter (HUNSPACE) egyik célja, hogy nagyprojekteken keresztiil jelentésen novelje a
hazai cégek szerepét a nemzetkozi lrprogramokban, tagjai a NASA {rholdjaihoz is széllitottak
alkatrészeket. A Magyar Uripari Klaszter tagjai (igy kiemelten a miskolci székhelyli ADMATIS Kft.)
szaméara a NASA-val valo egyiittmiikodést és iizletkotést a kozismert nevén Miskolci Urkemence?
hozta el. Ennek eredményeit felhasznalva sikeriilt a tagoknak tobb projektet is megvalodsitani,
mitholdakat, mérdeszkozoket fejleszteni és gyartani. A legismertebb mitholdcsaldd — melynek két
példanya épiilt Miskolcon — a SENTINEL-2. Ezek a mitholdak lehetévé teszik az egész foldfelszint
tartalmazo, dinamikus szamitogépes modell felépitését, ami jelentds befolyassal lehet a
mezOgazdasag, az erddgazdalkodas, az ipar, a kdzlekedés és az energetika szervezésére.

Az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter 2007-ben jott létre, 6t alapité taggal. Méra 41 tagja
van, tobbek kozott a MISYS, a Szinvanet vagy az Evosoft. Az Informatikai Klaszter egy vallalkozoi
szovetség az informatika teriiletén. A klaszter hidképzd szerepet kivan betdlteni az észak-
magyarorszagi régiéo tudomanyos kozpontjai és az informatikai piac szerepldi kozott. Tagjai éves
szinten tobb mint 18 milliard Ft nettd arbevétellel rendelkeznek, melybdl 10 milliard Ft a kis- és
kozépvallalkozéasok teljesitménye.

A szolgaltatasi szektort erdsitik a Miskolcon miikddé szolgaltatd kdzpontok, call-centerek, melyek
kivalé munkalehetdséget biztositanak képzett, diplomas szakemberek szamara (is). Itt fontos
megemliteni a Vodafone Magyarorszag Zrt. Miskolcon miikodd Regionalis Ugyfélszolgalati
Kozpontjat, amelynek a 2009-ben az eredetileg 300 fore tervezett alkalmazotti létszama meghaladta
a 600 fot. Tovabbi hasonl6 profilu cégek is megtelepedek Miskolcon (pl.: CORVUS TELECOM Kftt.)

2 Az Alfa Urallomaésra késziilt, ahol mikrogravitacios olvasztasi kisérleteket szandékoztak vele végezni. A kés6bb
Nemzetkozi Urallomas néven megvalosuld programhoz felkésziilésiil a NASA Marshall Space Flight Centerben,
Huntsville-ben tesztelték és vasaroltak is beldle. Az tirkemencét a Miskolci Egyetem ¢és az ADMATIS Kft. fejleszti.
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A fentiek mellett fontos kiemelni az élelmiszeripari fejlesztéseket. A Nestlé Magyarorszag Kift.
didsgyori gyara a Nestlé cégcesoport egyetlen, kizarolag iireges csokoladéfigurak gyartasara
specializalodott lizeme a vilagon, amely husvét el6tt 21 orszag szamara gyartott csokoladé figurdkat.
A gyérban kortilbeliil 700 f6 foglalkoztatasat biztositja a cég. Kiemelendd a Miskolci Likdrgyar Zrt.
emblematikus jelenléte is, melynek elddjét (Kozponti Szeszfézde) 1917-ben alapitottak és jelenleg
kozel 40 6t foglalkoztat.

2005-ben egy 68,5 hektar nagysagu teriilet kapta meg az ,,Ipari Park” cimet, igy alakult ki a Miskolci
Ipari Park. A kovetkezd 1épésben az Ipari Park 1,4 milliard forint 6sszértékii fejlesztésével 2009-ben
megvalosult az tgynevezett Mechatronikai Ipari Park projekt, igy ma egy 39,5 hektar nagysagu,
kiemelkedé foldrajzi és logisztikai adottsdgokkal rendelkezd, Osszkozmiives zoldteriilet varja a
befektetdket. A Mechatronikai Ipari Parkba betelepiilt vallalkozasok kozott talalhato példaul WET
WIPE Kereskedelmi és Szolgéltatdo Kft., Gustav Wolf Miskolci Drotgyar Kft. és a SeM-KER
Kereskedelmi Kft.

A Miskolc Déli Ipari Parkba szintén tobb beruhdz6 tallt otthonra, igy a mar kordbban emlitett Joyson
Safety Systems Hungary Kft. A kozelmultban bejelentésre keriilt, hogy logisztikai és autdipari
gyartolizemet épit Miskolcon, a Déli Ipari Parkban egy aluminium ontészettel foglalkozé torok
fémmegmunkalo6 autdipari beszallité vallalat, az Adoksan Hungary Kft. A cég 7 hektaros alaptertiletii
ingatlanon 11,5 millié eurds beruhazast kezdett meg. A szdmos nemzetkozi jarmiigyartoval is tizleti
kapcsolatban allo befektetd tarsasag legalabb 100 ember foglalkoztatasat tervezi hosszu tavon.

Sziiksegessé valt a tudomanyos eredményeket hasznosito vallalkozasok fejlédéséhez egy olyan 1
modell létrehozdsa, amely mas orszdgokban kivaléan mikodik. Igy keriilt koézéppontba a
Tudomanyos és Technologiai Park (TTP), amely kiugrasi lehetdséget képes biztositani a vallalatok
szamara.

Az év befektetdbarat ipari parkja” mindsitést viseld Miskolc Déli Ipari Park (MIDIP) részére az
Innovécios és Technoldgiai Minisztérium ,,Tudomanyos és Technolégiai Park” (TTP) cimet itélt
meg 2020. év végén, valamint a jelenlegi 95 hektaros teriilete 247 hektarra boviilt.

Az elnevezéshez hasonléan a Tudoményos és Technoldgiai Park a miiszaki, ipari tevékenységek
kozpontja, az innovativ, dinamikus, huz6 szerepet betoltd vallalatok egytittmiikodése, ahol irodék,
kutatéintézetek, vallalatok modern épiiletei szinvonalas kdrnyezetben egyesiilnek olyan komplex
megvalositasi helyszinen, ahol korszeri infrastruktira, és megfeleld szolgaltatdsok 4llnak
rendelkezésre. A miskolci Tudoményos ¢és Technologiai Park esetében az anyagtechnologia és az
intelligens iranyitds keriil leginkabb a kozéppontba. A Miskolc Holding Zrt. tulajdonaban 4llo
Miskolc Déli Tudomanyos és Technoldgiai Parkhoz eddig 16 vallalkozas csatlakozott.

Osszességében elmondhaté, hogy az elmult 3 évben a Miskolcon 1évd vallalatok tobb ezer 1j
munkahelyet és tobb milliard forint értékii beruhazast, fejlesztést valositottak meg.’

Kozlekedés és infrastruktura

Miskolcon futnak 0ssze a jelentdsebb térségi kapcsolodasi pontok, mind a vasuti, mind a kozuti
kozlekedési infrastruktirat tekintve, igy a megye fobb kozlekedési kapcsolatai is a varosra
koncentralodnak. Az M3-as autopalya, és az M30-as Gt Miskolcig vezetd szakasza Borsod-Abauj-
Zemplén varmegye egészének elérhetdségét javitotta, kedvezd hatast gyakorolt a gazdasag
fejlodésére.

3 Forras: Miskolc MJV Gazdasagi Programja 2020-2024



A 2015 nyaran atadott északi elkeriild utnak kdszonhetden becslések szerint napi Gtezerrel csokkent
a belvaroson athalado gépjarmiivek szama. Az 1j, korforgalmiva atépitett csomopontok és
utkeresztezddések eredményeképpen a kozlekedés gyorsabba és biztonsagosabba is valt.

Miskolc jelentés vasuthalozati kapcsolatokkal is rendelkezik. Tobb orszagos torzshélozati vasuti
palya is érinti a varost.*

A varosban két vasuti palyaudvar taldlhat6: a Tiszai- és a Gomori palyaudvar. Az eldbbi jelentds
vasuti csomoOpontként szolgdl a keleti orszagrész, valamint Szlovékia irdnyaba. Miskolc
Osszekottetését a fovarossal és a térség nagyobb varosaival InterCity jaratok biztositjak. Miskolc és
Garadna kozott kozlekedik a keskeny nyomtavi erdei vasut (Lillafiiredi Allami Erdei Vasut), mely
turisztikai szempontbdl bir jelentdséggel.

A varosban egy kisebb repiil6tér is taldlhato fiives kifutopalyaval, am ez a tomegkozlekedésben nem
jatszik szerepet. A legkozelebbi nemzetkdzi reptér Kassan (84 km) és Debrecenben (113 km)
talalhato.

Miskolcon tobb helyszinen is épiilnek majd a kozeljovoben kerékparutak, melyek a jelenlegi
héalézathoz kapcsolodnak — az 0 szakaszok koziil talan a legjobban a Lillafiiredre vezetd kerékparutat
varjak a miskolciak.

A varos a levegémindség javitdsa érdekében valaszokat keres a kozlekedés megujitasara, ezért a
Zoldebb Varosokért alapelvei mentén fogalmazza meg jovoképét. A  kornyezettudatos
szemléletformalds  fontossdgat  igyekszik  népszerlsitd, figyelemfelkeltd  programokkal
Osszekapcsolni: autdmentes nap, a Fold napja, civil kezdeményezések pl.: Critical Mass tdmogatasa,
vagy csatlakozas a Green City mozgalomhoz. Tovabba az Onkormanyzat részese a ,,Nyolc
magyarorszagi régio levegdmindségének javitasa a levegdmindségi tervek megvalositdsan keresztiil”
elnevezésti, LIFE17IPE/HU/000017 azonositészdmu projektnek. Ebben a projektben egy olyan
mérémiiszer prototipusat fejleszti ki a Miskolci Egyetem az Onkorményzat kozremiikddésével, amely
Miskolcon (és Kaposvaron) a levegd PM10 szennyezettségének monitorozasat végzi, segitve ezaltal
a szmoghelyzetek kialakuldsdnak, szerkezetének ¢és dinamikdjanak vizsgalatat. A lokalis
szennyezettségre vonatkoz6 informaciokkal pedig megalapozhatéak a levegdmindség javitasat
szolgalo intézkedések.’

Miskolc valaszokat keres a kozlekedés megujitasara, ezért a Zoldebb Varosokért alapelvei mentén
fogalmazza meg jovoképét. A kornyezettudatos szemléletformalas fontossagat igyekszik
népszerisitd, figyelemfelkeltd programokkal 6sszekapcsolni: automentes nap, a Fold napja, civil
kezdeményezések pl.: Critical Mass timogatasa, vagy csatlakozas a Green City mozgalomhoz.

Az elmilt években iizembe helyezett alacsony padlés Skoda villamosok utan 40 darab szol6 és 35
darab csuklés jarmibol allo6 — utobbi 2015-ben ,,Az év autdbusza” kategoéria gyOztese —
kornyezetkiméld CNG autobusz flottat allitott a rendszerbe a varosi kozlekedési vallalat. A fejlesztés
eredményeképpen a miskolci varosi kozlekedést szolgald autdbuszok dontd tobbsége alacsony
padlos, klimatizalt, kornyezetbarat és gazdasdgosabb fenntartasu lett.

Miskolc orszigos szinten is kiemelkedd kozmiihalézattal rendelkezik. A MIHO Miskolci
Hészolgaltato Kft. Magyarorszag masodik legnagyobb tavflitési rendszerét iizemelteti. A
kornyezetvédelmi szempontok el6térbe helyezése indukélta a biomassza tiizelésti flitdmi
1étesitésének elkészitését, valamint Miskolc geotermikus eréforrdsainak felkutatasat. A geotermikus
hészallité rendszer lizembe helyezésével elindult Kozép-Eurdpa legnagyobb geotermikus flitdmiive.
Ezzel Miskolc tavhdellatasanak kozel a fele geotermia alapu lett. Igy a 2012-ben atadott biomassza-

42005. évi CLXXXIIL. torvény a vasuti kozlekedésrdl 1. szama melléklete alapjan
5 Forras: Miskolc MJV Gazdasagi Programja 2020-2024



erdmil utan Gjabb korszerii és kdrnyezetbarat szolgaltatassal gazdagodott Miskolc tavho szolgaltatasi
profilja.

A Miskolc-tapolcai vizmiinél ultrasziird beépitésére kertilt sor, valamint megvaldsult egy biztonsagi
tarolo kiépitése. Korszerli, folyamatos szamitogépes ellendrzést biztositd monitoring-rendszer épiilt
ki a varos ivovizét biztosito kutakra és forrasokra, ami garantélja, hogy kristalytiszta ivoviz jusson el
a miskolci fogyasztokhoz.

Gyermekek napkozbeni ellatasa

A Miskolc 4ltal fenntartott bolcsédék 10 telephelyen, 784 féréhelyet biztositva végzik
tevékenységiiket. Miikodtetésiikrdl az Onkormanyzat koltségvetési szerve, a Miskolci Egyesitett
Szocidlis Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény utjan gondoskodik. Nemzetiségi bolcsddével az
Onkorményzat nem rendelkezik.

A miskolci bolcsddei ellatas az alapellatason tuli szolgaltatasként idszakos gyermekfeliigyelettel
(6radijas szolgaltatas), jatsz6 csoport (napidijas szolgéltatas) és/vagy soszoba (alkalmankénti térités)
mikddtetésével segiti a csalddokat. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas csaladsegité munkatarsai
elére meghatarozott idépontban bolcsédei szocialis munka szolgéltatast biztositanak.

Koznevelés

Miskolc Megyei Jogli Varosban a kdznevelési feladatellatast a 2019/2020. nevelési évben Osszesen
75 miskolci székhellyel/telephellyel miikodé kéznevelési intézmény® biztositja.

Az 6vodai ellatas biztositdsa a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben
biztosithatd kozfeladatok korében ellatandd helyi dnkormdényzati feladatok kozé tartozik, melynek
megfelelden az Onkormanyzatnak készen kell 4llnia az esetleges 6vodai problémak megoldasara, az
6vodai neveléssel Osszefliggd kotelezd feladatok ellatasara. Miskolc Megyei Jogu Varos
Onkormanyzatanak (tovabbiakban: Onkormanyzat) fenntartisaban jelenleg 32 6voda miikodik 9
sz€khelyen, 9 intézményvezetdvel és 23 telephelyen, 23 tagintézmény-vezetovel.

Miskolc varos vezetésének fontos torekvése, hogy az Onkormanyzati fenntartasu 6vodakba jard
gyermekek szdmara megfeleld szinvonalon tudja biztositani az egészséges és biztonsagos
koriilmények kozotti nevelést, és az intézmények dolgozoi szamdra megfeleld munkafeltételeket
biztositson. Az Onkormanyzat szdméra 6rom intézményeink szakmai munkéjanak soksziniisége,
minden 6voda sajat arculattal rendelkezik, melyben k6zds cél a tehetségek felkutatdsa, gondozésa,
melyet a magasan kvalifikalt 6vodapedagdgusaink biztositanak. A varos tdmogatja az erre iranyuld
foglalkozasok, programok megszervezését.

Az Onkorményzat intézkedéseivel, stratégidinak Osszehangolasaval, azok egymasra épiilésével a
varos megtartd erejének biztositdsat helyezi fokuszba, a csalddoknak, fiataloknak jovdébeni
perspektivat kindl a folyamatos munkahely teremtéssel, kedvezmények biztositasaval.

Altalanos iskolai oktatas

Miskolcon a Miskolci Tankertileti Kozpont fenntartasdban 27 allami fenntartasu altalanos iskola
milkodik. Emellett 10 egyhazi és 4 egyéb fenntartasu altalanos iskoldban tanulnak miskolci
gyermekek. Az altalanos iskolasok szama 2014 ota folyamatosan csokken, mely Osszefiigg a
demografiai mutatok csokkend tendenciajaval.

6 Oktatési Hivatal kimutatdsa alapjan: M{ikodé koznevelési intézmények listdja (aktudlis adatokkal)
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok/



Kozépfoku oktatas, képzés

A Miskolcon miik6dd 29 kozépfoku intézmény fenntartdi, miikodtetoi:

- a Miskolci Szakképzési Centrum,

- a Miskolci Tankertileti Kézpont,

- kiilonboz6 egyhazak,

- aMiskolci Egyetem (Ferenczi Sandor Egészségligyi Szakgimnazium),
- ¢s egyéb fenntartok — alapitvanyok.

Miskolci Szakképzési Centrum

A Miskolci Szakképzési Centrum 11 tagintézményével biztositja a helyi gazdasagi igényeken alapuld
magas szinvonalu szakmaoktatast Miskolc varosaban. Képzési kinalatuk nagyon sokszinii: miiszaki,
izleti és gazdalkodasi képzésektdl a szépészeti és szocialis agazat szakmai képzésein tal, egészen a
turizmusig nyjt képzéseket gyerekeknek és felndétteknek egyarant. A Miskolci Szakképzési Centrum
a miskolci szakképzési intézményeket foglalja magaba azzal a céllal, hogy a térség gazdalkodo
szervezeteinek munkaerdigényét és az érdekl6dok szakmatanuldsi igényét 6sszehangolja és biztositsa
a régid6 munkaerObazisat nem pusztan szakképzett, de az Ipar 4.0-a szempontjainak megfeleld
képzések altal. A tanulok technikumokban valé tovabbtanuldssal emelt szintli szakképesitésre és a
felsGoktatasban valo tovabbtanulas lehetOségére tehetnek szert. A szakkozépiskolai képzések nagyon
gyorsan - 3 ¢év alatt — kereseti lehetdséget biztositanak, és nem zarjak ki a tovabbtanulas lehetdségét
sem. Az elsé szakmat szerzé fiatalok és azok, akik esti munkarendben ingyenesen mésodik
szakképesitést is szeretnének, iskolarendszerli képzésekben tanulhatnak. A Szakképzési Centrum a
feln6ttképzésben is tevékenykedik, nyitottak igény esetén Uj képzések kidolgozasara és
lebonyolitdsara is.

Miskolci Tankeriileti Kézpont

A Miskolci Tankeriileti Kozpont fenntartasdban 1év6 5 gimnazium és 1 szakgimndzium tanuldinak
létszama az elmult években kis ingadozassal 3700 6 koriili értéken volt.

Legnagyobb gimnaziumok a Foldes Ferenc Gimndzium (4 évfolyamos nappali képzés 302 06, 6
évfolyamos nappali képzés 424 f6) és a Herman Ottd6 Gimnazium (8 évfolyamos képzés 511 {6, 4
évfolyamos képzés 35716).

Egyhazi fenntartasu gimnaziumok és kollégiumok

Az egyhazi fenntartdsu intézmények koziil a legnagyobb a Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢és
Kollégium, melyben 823 gyermek jar, valamint a Fdy Andrds Szakgimndzium 684 tanuldval. Az
egyhazi fenntartast kézépfoku oktatdsi intézményekben 2020-ban 257 {6 pedagdgus, valamint 155
f6 segité dolgozo vesz részt az oktatasban. 8

A héarom egyhazi fenntartdsu kollégiumban 2020-ban 6sszesen 468 gyermek kapott elhelyezést.
Egyhazi fenntartast intézmény még Miskolcon a Szent Benedek Kozépiskola és Alapfokt Miivészeti
Iskola Miskolci Tagintézménye és a Nyitott Ajtd Baptista Iskola (NABI) Mentor Miivészeti
Szakgimnézium és Kozépiskola varosi intézménye.

A varosban 5 4llami fenntartasu és 4 egyhazi fenntartasu kollégium miikodik.

7 Forras: Tankeriileti Kézpont 2019.
8 Forras: www.oktatas.hu



Egyéb fenntartasu kozépfoku oktatasi intézmények

A Miskolcon taldlhaté egyéb fenntartasu (alapitvanyi, nemzetiségi stb) kozépfoku oktatési
intézményeket a kdvetkezd tablazat gylijti Gssze:

Héamori Waldorf Altalanos Iskola, Gimnazium és Alapfokii Miivészeti Iskola

MISKOLCI RENDESZETI SZAKGIMNAZIUM

Debreczeni Marton Mezdgazdasagi és Elelmiszeripari Szakgimnazium és Szakkozépiskola

Kalyi Jag Roma Nemzetiségi Altaldnos Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium, Szakkozépiskola, Alapfoku
Miivészeti Iskola és Felndttoktatasi Intézmény

Dr. Ambédkar Gimnazium, Szakkdzépiskola, Szakiskola, Altalanos Iskola és Martin Luther King
Kozépiskolai Kollégium

Balazs Gy6z6 Reformatus Gimnazium, Egységes Miivészeti Szakgimnazium és Magyar - Angol Két
Tanitési Nyelvii Miivészeti Altalanos Iskola, Alapfoka Miivészetoktatési Iskola

MIOK Jézsef Nador Gimnéazium és Szakképzd Iskola

Mentor Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakképzd Iskola

Borsod és Térsége Gimnazium és Szakkozépiskola

Miskolci Magister Gimnazium

Fékusz Gimnazium, Szakképzd Iskola, Altalanos Iskola és Feln6ttképzd Intézmény

Alternativa Eletfa Altalanos Iskola, Gimnéazium és Szakgimnazium és Alapfoka Miivészeti Iskola

A tablazatban szerepld intézmények tanuloi osszlétszama 2019-ben 2593 6 volt. °
Dualis Képzés

Budapest mellett Borsod-Abatij-Zemplén varmegye is vezetd szerepet lat el a dualis oktatas terén
azzal, hogy a legtobb — dualis rendszerben tanul6 — didkot tudhatja magaénak. A képzési forma a
kozépfoku oktatasban és a felsdoktatdsban egyarant jelen van.

A munkaerdpiacra vald felkésziiltséget segitik azok a dudlis képzések is, melyek 2015 6ta vannak
jelen a Miskolci Egyetemen. Lényegiik, hogy mar a tanulmanyok sordn olyan gyakorlatorientalt
tapasztalatokat szerezhessenek a didkok a szerzddott partnereknél, melyek a késdbbiekben segitik a
munka vilagaba valo beilleszkedésiiket.

A Miskolci Egyetemen Osszesen 4 karon lehet a képzésre jelentkezni a kovetkezd teriileteken:
gazdasagtudomanyok, informatika, miiszaki, tarsadalomtudomany, illetve természettudomany,
valamint 15 szakképzd6 iskolaban is elsajatithatd ez a képzési forma.

Jelenleg 0sszességében mintegy ~5000 hallgatéi szerz6dés van érvényben.
2020. majusi adatok szerint mintegy 147 partnerrel kotott mar megallapodast az egyetem, melyek
dualis képzési gyakorlohelyekként szolgalnak.

Felnottképzés

A kozépfoku oktatassal egyiittmitkddve és azt kiegészitve a felndttképzés konnyen és gyorsan reagal
a gazdasag elvardsaira. A miskolci feln6ttképzés célja, hogy a vallalatok a kiképzett szakemberek
tudasat sajat igényeiknek megfelelden alakitsak. A felnbttképzés specidlis képzési tartalmak

° Forras: www.oktatas.hu



létrehozasaval egyedi megoldasokat kinal minden helyzetben, amely biztositja, hogy a vallalatok a
kiképzett szakemberek tudasat sajat igényeiknek megfeleléen alakitsak.

A Miskolci Feln6ttképzd Kozpont Kft. gyakorlati oktatast biztosit az iskolarendszerli szakképzést
folytato iskolak didkjai szdmara és részt vesz a régio felndttképzésében. A megrendeld vallalatok
szakmai igényei alapjan az OKJ szakképesitést ado programok mellett kompetencia alapt és nyelvi
képzésekkel is foglalkozik. A cég hozzajarul mind a Miskolc Holding Zrt. tagvallalatainak, mind a
régi6 multinacionalis vallalatainak feln6ttképzési igényeinek megolddsdhoz: a képzési sziikséglet
felmérésétdl a képzési programok kidolgozéasaig, megvalositasaig. A versenyszféra mellett az
allamilag tdmogatott munkaerd-piaci képzési palyazatok is nagy hanyadat képezik a cég
tevékenységének. Kiemelt jelentdséglick a gépészet szakmacsoportban meghirdetett programok.

Felsooktatas

,2Hagyomany és megujulas — a tudas és kozosség kampusza" - a Miskolci Egyetem a tudoméanyok
széles korét oktatod és kutatd egyetem, igazi Universitas. Oktatasi portfolidja, beiskolazasi meritési
bazis és oktatdi kivalosaga alapjan a magyar felsdoktatds élvonaldba tartozik, az intézmény a
nemzetkozi és hazai felsGoktatasi rangsorokban kedvezd €s stabil besorolasokat ér el. Az oktatés - az
Egyetemvérosban, a varosban 1év6 Zenepalotiban, Ozdon és Satoraljatijhelyen - hét karon és egy
intézetben folyik, minden képzési szinten: felsGoktatdsi szakképzés, alapképzés BA/BSc (41),
mesterképzés MA/MSc (46), osztatlan képzés, doktori képzés (7 doktori iskoldban), valamint
szakiranyu tovabbképzés (81).

A Magyar Kormany 2020. elején sziiletett dontése alapjan a Miskolci Egyetem — mas egyetemekkel
egyiitt — 2020. augusztus 1. hatallyal a modellvaltod egyetemek koz¢é nyert besorolast. Fenntartoja az
allam altal létrehozott vagyonkezeldi alapitvany, az Universitas Miskolczienzis Alapitvany. Az
atalakitas a felsGoktatédsi intézmény versenyképességének novelését szolgalja.

Kulturalis értékekeink

Miskolc kulturélis sokszinlisége ¢és turisztikai attrakcioi elsdsorban a varos foldrajzi adottsdgaibol,
megyeszékhely szerepébdl, a folyamatosan valtozdé igényekhez valo alkalmazkodas
sziikségességébal jott 1étre.

A kotelezd onkormanyzati feladatokat végzd Il. Rakéczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar,
valamint a Herman Otté Muzeum torténetének mérfoldkovei a 19. szazad utolsé éveihez
kapcsolodnak. A tobbszori atszervezésnek és uj épiiletek kialakitasanak koszonhetéen ma mar megyei
¢s varosi feladatokat is ellat mindkét intézmény. A véaros tobb pontjan megtalalhato 7 fiokkonyvtarral
Miskolc mellett tovabbi 318 telepiilésén nyljt szolgaltatast, ezzel az intézmény az orszag egyik
legnagyobb konyvtarai kozzé tartozik. A Herman Ott6 Muzeum 9 telephellyel rendelkezik,
torténeti és torténelmi, képzémiivészeti gylijteményeit. A kiallitdsok kozott Szdz Endre vildghirt
képzOmiivész allando kiallitasai mellett, Szemere Bertalan varostorténeti kiallitdssal, a Pannon-tenger
¢s az Elit Alakulat allando kidllitdsokat is megtekinthetik az érdekldddk. A Rékoczi-hazban miikodd
Miskolci Galéria évtizedek Ota otthont ad az iddészaki kiallitasok mellett a Miskolci Grafikai
Triennalénak.

A kozmiivelddési feladatokat a Miskolei Kulturalis Kozpont integralja. A kiilonb6zd
varosrészekben talalhatdo Miivelddési hazak szinvonalas programokat kinalnak a varos lakossdganak
¢és ezek az intézmények adnak otthont a kulturdlis civil szervezetek programjainak is. A szintén
telephelyként integralt Miivészetek Haza pedig varosunk legsokoldalubban hasznalt
multifunkcionalis kulturalis kozpontja. A 2006 szeptemberében megnyilt épiilet kivald helyszint nyu;t
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komoly- és konnylizenei koncertekhez, tancmiivészeti és szinhazi eléadasokhoz, kiallitdsokhoz,
irodalmi miisorokhoz ¢és ismeretterjesztd eldaddsokhoz egyarant. Ezen kiviil konferenciak,
partnertalalkozok, sajtotajékoztatok, konyvbemutatok és galamiisorok kedvelt helyszine.

A kulturalis élet egyik kdzpontjanak szamité Didsgyori var fejlesztése és a Lovagi tornak terének
kialakitasa 2014 augusztusara valosult meg. A var impozans falai latvanyos kiallitasok, kulturalis és
turisztikai céli rendezvények, fesztivalok helyszineként is funkciondl. Kézkedvelt helyszine csaladi-
¢s céges rendezvényeknek, koncerteknek, konferenciaknak, eléadasoknak és torténelmi jatékoknak
egyarant. A Diosgyodri var szomszédsagaban talalhat6 a Lovagi Tornak Tere, mely ,,egylitt é1” a varral,
bekapcsolodik a torténelmi jatékokba, ¢és hasonloképp otthont ad fesztivaloknak, szinhazi
eloadasoknak, koncerteknek.

A Lovagi Torndk Tere kivaldan alkalmas nemzetkdzi dijugraté és dijlovaglod versenyek rendezésére.

Viarosunkban harom gazdasagi tarsasag biztositja az eléado-miivészeti szolgaltatast az érdekl6dd
kozonség szamara.

Az orszag elsd készinhaza is telepiilésiinkon talalhato. A Miskolci Nemzeti Szinhdz K6zép-Eurdpa
egyik legkorszerlibb épiiletegylittese. Az erds, allando tarsulaton alapul6, sokszinli repertodrszinhdz
a magyar és a nemzetkozi dramairodalom klasszikus és kortars darabjaival intenziv élményt nyujt
varosunk €s a megye lakosai szdmara. A szinhdz elsddleges célja az 6vodasoktol a nyugdijasokig
olyan repertoar kialakitdsa, melyben a zenés daraboktdl a formabont6 tanceldadasokig mindenki
megtalalja a megfeleld eldadast.

Az eldado-miivészet masik jelentds tarsulata a Csodamalom Babszinhaz, amely miikodését 1986-
ban kezdte meg amatér csoportként. 1992-t61 miikodik hivatasos szinhazként. A klasszikus
meseirodalom darabjai mellett magyar népmeséket €s kortars hazai, illetve kiilfoldi szerzék miiveit
Jjatszotta és jatssza a tarsulat, a babos szakma legkivalobb rendezdinek, tervezdinek irdnyitasa alatt.

Az eldado-miivészeti tevékenység harmadik pillére a Miskolci Szimfonikus Zenekar, amelynek
jogelddje a 19. szdzadban kezdte meg miikodését egyesiiletként. A jelenlegi formaban miikodo
Zenekar hivatalos megalakuldsara 1963-ig kellett varni. Bérletsorozatain és ifjiisagi programjain
kiviil a Zenekar megannyi kivételes, kiilonleges, egyedi és allandoé koncerttel is jelen van a varos
¢letében. Kiterjedt nemzetkdzi kapcsolatainak kdszonhetden gyakran vendégszerepelnek nemzetkozi
fesztivalokon, valamint rangosabb eurdpai hangversenytermek szinpadain.

A Miskolci Kocsonya Fesztival pedig Miskolc legjelentdsebb gasztronomiai fesztivalja. A
gasztronémia mellett a konnylizenei miifaj is meghatarozdja a programoknak. Mindezek mellett
kiallitasok, utcazenészek, tancosok is feltlinnek a szinpadokon.

A Cinefest-Miskolci Nemzetkozi Filmfesztival Magyarorszag vezetd filmes mustraja. A minden év
szeptemberében megrendezésre keriild programon a szakma ¢és a nézdék az elmult egy év
legértékesebb, legjelentdsebb filmjeivel talalkozhatnak a vilag filmtermésébdl.

Miskolc varosa mindezek mellett helyt ad Nemzetkozi Asvanyfesztivalnak, kiilonbozd helyi
gasztro-fesztivaloknak, sor, bor és palinka mustraknak. Utobbi rendezvényeknek elsésorban a
varosunkat koriilvevd pincesorok, a tdrténelmi Avasi pincesor és a Gorombolyi pincesor ad otthont.

Turisztikai attrakciok

Miskolc varos turizmusa is sokszinli képet mutat, a kulturdlis turizmus mellett az aktiv és
egészségturizmus teriiletén is jelen vannak szolgéltatasok.
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A kulturalis vonzerék kozott az épitett orokség egyik kiemelkedd épiilete a miiemlék Avasi
Reformatus Templom, amely Magyarorszag egyik legjelentésebb késé gotikus emléke. A templom
mellett all6 fagalérids, 16. szdzadi harangtorony 6raja Miskolc jelképe lett. A varos legértékesebb
miiemlékei koz¢ tartozik a 18. szdzadban emelt késdbarokk stilusti gordgkeleti ortodox templom, a
kéttornyt Minorita templom, az erdélyi jellegli ronkfabdl acsolt Deszkatemplom. A neoromén-
moreszk zsinagoéga a legnagyobb a régioban. 2011-ben keriilt atépitésre és székesegyhdzi rangot
kapott a Buza-téri Nagyboldogasszony gorog-katolikus székesegyhaz.

Miskolc egyik legjellegzetesebb épitménye az Avas hegyen épiilt Avasi kilatd, amely szintén Miskolc
egyik jelképévé valt. A kilatobol paratlan szemszogbdl 1athato a varos.

Nemcsak Miskolc, hanem a varost szegélyezé Biikki Nemzeti Park része is Lillafiired, az orszag
els6 klimatikus gyogyhelye és kozkedvelt kirandulohelye. Nevezetessége a Palotaszallo, melynek
fiiggokertje falabol nyilik az Anna-barlang. Szintén Lillafiireden taldlhat6 a cseppkoveirdl nevezetes
Szent Istvan-barlang. A népszerti kirandulohelyhez a Diosgy6rbél induld LAEV erdei kisvasuttal is
eljuthatunk, mely az orszag legnagyobb viaduktjan viszi az utasokat Garadna végallomasig.

1. abra - Miskolc 4 turisztikai centruma
Varbé Sajopalfala
Malyinka

Szirmabesenyd

Felsdzsolca

L

Alsozsolca

Bankut

Biikkszentkereszt
Répashuta

Miskolctapolca

Kistokaj

Forras: Midmar Kft.

A véros leglatogatottabb turisztikai desztinacioja Miskolctapolca, ahol az Eurdpaban is egyediilallo
Miskolctapolcai Barlangfiirdé varja vendégeit. 2015 méjusdban megnyilt a felgjitott és igényesen
atalakitott Miskolctapolcai Strandfiird6é. A fejlesztés eredményeként a strand alkalmassa valt
vizilabda mérkdzések és uszoversenyek megrendezésére is.

A vérosrészben 2019-2020-ban zajlott Ko6zép-Eurdpa egyik legnagyobb és legjobb élményeket kinald
firdskomplexuma, az Ellipsum Elmény- és Strandfiirdé kivitelezése. A beruhazéassal
Miskolctapolca a magyarorszagi turizmus egyediilallo kindlatat nyujtja, igy a varos a kiilfoldi és a
hazai turizmus egyik legkeresettebb turisztikai célpontjava valt.

A Kemény Dénes Varosi Sportuszoda elsésorban az iskolan kiviil és profi versenysportolok
szdmara biztosit felkésziilési lehetdségét.
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Sport

Miskolc mindig nagy hangsulyt fektet a sportéletre, az élsportra és a tdmegsportra egyarant. A varos
elkotelezettségét az elmult években tortént infrastrukturdlis és ingatlanfejlesztések is jelzik.
Nemzetkozi szabvanyoknak megfeleld futdpalyaval és fedett futdfolyosoval rendelkezd, téli edzésre
is alkalmas atlétikai centrum épiilt az egyetemen.

Megujult az Ifjusagi-sporttelep futd- és miifiives labdartigd palydja. A futdpalya rekortan-boritast és
vilagitast kapott, melyek lehetdvé teszik a szabadidd sportoloknak, hogy télen, a korai sotétedés
ellenére is hodolni tudjanak futds iranti szenvedélyiiknek. Ugyanitt szabadtéri kondiciondl6 park is
szolgélja a lakossagi igényeket. Hasonlo sportoldsi lehetdséget kindl az Avasi-varosrész a kilatod
szomszédsagaban, valamint a Majalis-park is, melyeket egyarant térités nélkiil lehet igénybe venni.

A didosgyori tanuszoda rekonstrukcidja is megvaldsult, tovabba elkésziilt az 0j versenymedence a
Miskolctapolcai Strandfiirdd teriiletén. A Jégcsarnok szabadtéri jégpalyajanak igényes kivitelezési
lefedésével jelentésen novekedett a palya kihasznalhatdsaga, kiilonosen a kedvezdtlen iddjarasi
koriilmények esetén. 2018. mdajusara megvalosult a DVTK Stadion teljes atalakitasa, melynek
koszonhetden 15 000 nézd befogadasara alkalmas a modern létesitmény.

Sport infrastruktira terén a varos jol ellatottnak mondhat6, melynek kdszonhetden Miskolc az utobbi
idészakban szamos rangos sportesemény helyszine lehetett.

A megyeszékhelyen pezsgd sportélet zajlik. A kivalo feltételek megalapozzak, hogy a csapatok évek
Ota az elsé osztalyban szerepelnek, mint a DVTK férfi és ndi labdarugd csapata, a DVTK
Jegesmedvék férfi jégkorong garddja, az Aluinvent DVTK ndi kosarlabda egyiittese, tovabba a
Miskolci Vizilabda Club (MVLC) férfi csapata és a MEAFC férfi roplabda egyiittese is felkiizdotte
magat az elsd osztalyba.

Birkozas, judo, biatlon, boccial® sportdgban olimpikonjai vannak a varosnak, mig kajak-kenu és
Ottusa utanpotlas koru versenyzdik vilagversenyeken nyernek érmeket. Az MVSI Miskolc Varosi
Sportiskola Nonprofit Kozhaszni Kft. nagy sikerrel neveli a varos utdnpotlds sportoloit. 15
sportdgban, ezernél tobb fiatal latogatja az edzéseket. A véros szenior sportoloi is sikeresek szamos
sportagban, ugy, mint atlétika, tdjékozodasi futas, birkdzas €s iszas.

Szamos didkolimpiai és szabadiddsport verseny tartja mozgasban egész évben az altalanos- és
kozépiskolai tanuldkat. Kdznevelési tipusu sportintézetként 2015-t6] miikodik a Gyarmati Dezs6

10 Boccia: egyfajta golyojaték. A sportagat olyan emberek szdmadra talaltak ki, akik sulyosan mozgassériiltek. 6 piros, 6
kék, és 1 fehér labdaval jatsszak, egy 6x12.5 méteres palyan. A mérk6zéseket egyéniben, parosban, vagy csapatban
tzik. A verseny célja, hogy a szines labdakkal eltalaljak a célgolyot.
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Sport Altalanos Iskola. Az orszagban egyediilallonak mondhato a kotelezd uszasoktatas
szervezettsége, mely tobb, mint 30 éves multra tekint vissza.

A vakok és gyengén latok a Latassériiltek B.-A.-Z. Megyei ,,.Denevér” Sportegyesiileten keresztiil
tekesportagban versenyezhetnek nemzetkozi, specidlis szabalyok szerint. A mozgéskorlatozottak a
Mozgaskorlatozottak ,, AKARAT” Sportegyesiiletében sportolhatnak iszas és boccia sportagakban. A
Kerékvildg Sportegyesiilet tenisz és kosarlabda sportagban tart edzéseket.

A siketeket és nagyothallokat a Miskolci Hallassériiltek Egyesiilete és Sport Klubja tdmogatja,
labdaragas, bowling, horgaszat, uszas terén versenyezhetnek tagjaik.

Miskolcon a nem versenyszeriien testmozgast végzok is fellelhetik a szdmukra megfeleld sportolasi
lehetdséget. A szabadtéri sportpalyak, futo-, tara- és kerékparos titvonalak, a Biikk-hegység kozelsége
mind-mind kivalé hatteret kindlnak mindehhez. Osszefoglalasként ugy is fogalmazhatunk, hogy a
borsodi varmegyeszékhelyen kortol, nemtdl, anyagi hattértdl fliggetleniil mindenki megtalalhatja a
szdmara megfeleld, elérhetd és szimpatikus sportolasi lehetoséget.

Demografia

Miskolc népessége a rendszervaltast kovetden folyamatos csokkenést mutat. Az ezredfordulon még
tobb, mint 180 000 f6s lakonépessége 2018-ban mar csak 154 521 ot szamlalt, 2021-ben pedig mar
a 1¢élektani 150.000-es népességszamot sem érte el a varos lakossaga: 147.480 £6.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Megvizsgalva az dllando népesség nemek és korcsoportok szerinti osszetételét azt lathatjuk, hogy a

1. szamu tablazat - Lakdnépesség szama az év , ,
L . Lakénépesség
végén
158 000
156 000
Ev F6 Valtozas 154 000
152 000
150 000
2016 157 177 bazis év
148000
[))
2017 155 650 99,03% 146 000
2018 154 521 99,27%
144000
2019 152 901 98,95%
2020 150 695 98,56% 142000 ’ [ ’ S —
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2021 147 480 97,87%

nok népességen beliili aranya kozel 7%-kal nagyobb (53,16%) a férfiakenal (46,84%,).
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék

Korcsoport és férfiak aranya (%)
Osszesen Férfiak N6k

Férfiak | Nk (();; ggg) (T: ogs) (TS 807)

Allandé népesség szama 73789 83 755 157544 46,84% 53,16%

0-2 évesek 4062 2,58%

0-14 éves 10 887 10348 21235 6,91% 6,57%
15-17 éves 2307 2106 4413 1,46% 1,34%

18-59 éves 43933 43977 87910 27,89% 27,91%
60-64 éves 4758 6 296 11054 3,02% 4,00%

65 év feletti 11904 21028 32932 7,56% 13,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az altalanos tendencidknak megfeleléen az tapasztalhato, hogy a 14 év alatti korosztalyban a fiak
aranya még magasabb valamivel a lanyokénal, ami az életkor ndvekedésével fokozatosan megfordul.

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

m'0-14
évesek
m 15-17

6% /

60%

évesek
18-59

évesek
60-64

évesek
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Allandé népesség - nék életkori
megoszlasa

m'0-14
3% évesek

8%

v

52%

m 15-17

évesek




3. szamu tablazat - Oregedési index

Oregedési index (%)

0,
65 év 0-14 éves 170%
feletti koru 165%
Ev allandé allandé | Oregedési index 160%
[}
|E’lk050k” Ia’lkosok” % 155%
szama (f6) | szama (f6)
150% -
2016 31226 21653 144,21% 145% -
140% -
2017 31503 21452 146,85%
135% -
2018 32104 21435 149,77%
2019 | 32932 21235 155,08% 130% -
2020 33458 20832 160.61% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
) (0]
2021 33 609 20 106 167,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Jol lathato, hogy a 65 év felettiek szama évrdl évre ndvekszik, szemben a 14 év alattiak csokkend
tendencidjaval. 2021-ben 33 609 {6 65 év feletti allando lakosra 20 106 f6 gyermekkort jutott, ami
eloregedo tarsadalmat mutat.

A vandorlasi egyenleg valtozadsat demonstralé alabbi tablazatbol kideriil, hogy a véandorlési

kiilonbozet a 2016. év kivételével negativ volt, bar tendenciajaban csokkend.

Az elkoltozok egy része Miskolc vonzaskorzetében 1évo kisteleptiléseken 1étesit 1) lakohelyet
megtartva miskolci munkahelyét, valamint tovdbbra is igénybe vevOi maradnak a varos

szolgaltatasainak ¢és kozszolgaltatasainak.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok

Ev kilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)

2016 1,34

2017 -3,94
2018 -2,46
2019 -7,13
2020 -8,00
2021 -12,44

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2016-2021 kozotti idészakot vizsgalva megallapithatd, hogy Miskolc népességének fogyasat
kisebb részt a negativ vandorlasi kiilonbozet, nagyobb részt a természetes fogyas okozta.

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00
0,00
2,00 2016
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00

-14,00

5. szamu tablazat - Természetes
szaporodas
Az élve sziiletések
és halalozasok
Ev kulonbozetének
1000 lakosra
vetitett szama
(f6)
2016 -4,97
2017 -6,69
2018 -6,31
2019 -6,75
2020 -8,10
2021 -10,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2017

0,00

-2,00

-4,00

-6,00

-8,00

-10,00

-12,00

2018 2019 2020 2021

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett szama
(f6)

A 2016-2021 iddészak természetes szaporodasanak vizsgalatdval megallapithatd, hogy a népesség
fogyésa jelentds iitemben novekedett a vizsgalt idészakban, a halalozdsok szama a sziiletések szamat
jelentésen meghaladja.
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Ertékeink, kiildetésiink

Magyarorszdg Alaptorvénye, Szabadsdg ¢és feleldsség fejezete II. cikkének értelmében
,2Magyarorszag az esé¢lyegyenldség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag
kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idoseket és a fogyatékkal éloket.”

Kiildetésiink, hogy az Alaptorvény, valamint az egyenld bandasmodrol és az esélyegyenloség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. tdrvény passzusait kiemelten szem el6tt tartva varosunk
minden polgdra szamara — kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportokra —
elésegitse az egyenld banasmod kdvetelményeinek érvényesitését, biztositsa a szolgaltatdsokhoz vald
egyenld hozzaférést és megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést.

Kiemelt értékeink

Tarsadalmi szolidaritas. Célunk az Osszetartd, szolidaris, hatranyos megkiilonboztetést6l mentes
helyi tarsadalom erdsitése.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa. Eletkérﬁlmények, -feltételek, -tér kialakitdsa, mely a
lakosok emberi méltosaganak, értékeinek, egyediségének megerdsitését szolgalja.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés. A kolcsonos elénydk egyidejii biztositasaval a partnerség €s a
méltanyossag elvének érvényesitésére toreksziink.

A barmilyen hatrannyal Miskolcon ¢16 lakossag esélyeinek érvenyesitése érdekeben Osszehangolja
az Onkormanyzati intézményeket és a civil szervezeteket, a célkitlizések megvaldsitdsa érdekében,
¢s kialakitja az egyiittmiikddési rendszereit, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositani
tudja az éves munkatervének megvaldsitasat, nyomon koveti a célok teljesiilését, ellendrzi, értékeli
az elért eredményeket, kiigazitja a rendszert, melynek gyakorlati megvalositasara forumot hoz
létre. /!

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja az egyenlé bandsmod és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindcidmentességet, a
szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében — az dvodak kivételével —
egylittmiikddik az intézményfenntarté kdzpont teriileti szervével, a Miskolci Tankertiileti Kozponttal
¢és a Miskolci Szakképzési Centrummal.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdld (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmitkddések kialakitasaval.

"Forras: Miskolc Megyei Jogu Varos Esélyegyenldségi Tanacsa Szervezeti és Miikodési Szabalyzata, 2015.
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HEP helyzetelemzd részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a varosban.

Célunk tovabba a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovébbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Célunk tovabba meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsoldodé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat és folyamatos
fenntartasat, amely a programalkotas és végrehajtas sordn biztositja a megvaldsitas, nyomon kovetés,
ellendrzés, értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP-Forumot és az
Esélyegyenldségi Tanacs miikodtetését.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a korményzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a
lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra ¢s forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszinti eldérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti”. A HEP
elkészitését az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol sz616 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyok a torvény végrehajtasi rendeletei:

= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete.

= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormdny tarsadalmi felzarkozéasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter modszertani Utmutatot tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol,

kiilonos figyelmet forditva a

» a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Moétv.)

= a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* a nemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elbirasaira.
2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszdg Kormanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak
frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.]
2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely
a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozéas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjuasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zés politika helyi szintli
részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium osszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak Telepiilésfejlesztési Koncepcidjit a varos
Kozgytlése az 1-8/80.129/2014. szamu hatarozataval hagyta jova. A dokumentum Osszedllitdsat
helyzetfeltard, elemzd és értékeldé munkafazisok alapoztdk meg. A koncepcid hossz tavra
bemutatja a véaros tarsadalmi, gazdasagi, taji, természeti és épitett kdrnyezetének jovébeni allapotat.
A jovokép a megindult paradigmavaltast erdsitd, Gijszerli beavatkozasok eredménye.

A koncepcioval dsszhangban késziilt el az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) és az annak
részét képezd Antiszegregacios Program, melyet Miskolc Megyei Jogi Varos Kozgytilése 2014-
ben a VIII-105/80.939/2014. szdmu hatarozataval fogadott el.

A stratégia funkcidja, hogy bemutassa a koncepcioban megfogalmazott hosszii tavli célok
megvalosithatosagat. A koncepcio célrendszerébdl ot stratégiai cél vezethetd le:

gazdasagi potencial ndvelése,

természeti kornyezet megovasa, sériilt kornyezet rehabilitacioja,

¢letmindség javitasa, human potencial fejlesztése,

épitett kornyezet fejlesztése, az épitett és a természeti kdrnyezet harmoniajanak
megteremtése,

e Dbiztonsag, esélyteremtés, szocialis kohézid erdsitése.

Integralt Teriileti Program (ITP)

A Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) 4altal tdmogathatd varosfejlesztési
beavatkozasok az Integralt Teriileti Program keretében valdsithatéak meg.

A TOP 6. prioritasa az alabbi intézkedéseket tartalmazza:
o gazdasagfejlesztés,
e csaladbarat, munkéba allast segitd intézmények, kdzszolgaltatasok fejlesztése,
o gazdasagélénkitd és népességmegtartd varosfejlesztés,
o fenntarthato varosi kozlekedésfejlesztés,
onkormanyzatok energiahatékonysaganak és a megujuld energiafelhasznalds aranyanak
novelése,
varosi kozszolgaltatasok fejlesztése,
leromlott varosi teriiletek rehabilitacioja,
gazdasagfejlesztéshez kapcsolddo foglalkoztatas fejlesztése,
tarsadalmi kohéziot célzo helyi programok.
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Miskolc Megyei Jogti Varos Onkorményzatanak Gazdasagi Programja a 2020-2024 kozotti idészak
{6 varosfejlesztési iranyait foglalja 6ssze, mely példaértékii abbol a szempontbdl, hogy a jogszabaly
altal eld nem irt teriileteken (pl. sport, kultira) is megfogalmaz az esélyegyenldséggel kapcsolatos
torekvéseket. A koncepcié elsdsorban a varos gazdasidganak megerdsitését, versenyképességének
erdsitését, a foglalkoztatas (beleértve a szocialis- és kozfoglalkoztatas) bovitését tartja szem eldtt. A
megfogalmazott célkitlizések a HEP valamennyi célcsoportjat érintik.

Miskolc Megyei Jogi Varos 127/2020. (X.29.) kozgytilési hatarozatdval elfogadta a 2020-2030
cél- és eszkozrendszerével kivan hozzédjarulni a Matra-Biikk turisztikai fejlesztési térség stratégiai
dokumentumahoz, ezzel elérve, hogy a varos turisztikai potencidlja és teljesitménye megfeleld
hangsulyt kapjon, és Miskolc a turisztikai térség vezetd deszinaciojava, huzoerejévé valjon.

Miskolc Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak 2020. évi feliilvizsgalata megtortént. A
fejlesztéseket megalapozd tervdokumentum irdnyelveket fogalmaz meg, valamint informéciokat
biztosit egyéb tervezések készitdi szamara. Feladata: eldsegiteni egy egységes, szocidlis-szolgaltatd
politika kialakitasat a telepiilésen. A koncepcié bemutatja a varos szocio-demografiai helyzetét, a
szocialis szolgaltatasok rendszerét, valamint civil és egyhazi szervezeteket, intézményeket stb.

Miskolc Megyei Jogu Varos Bilinmegel6zési Stratégiaja atfogdan kezeli a blinmegel6zés témakorét.
A 2019-2024. évekre vonatkozd cselekvési program tartalmazza a célok eléréséhez sziikséges
eszkozoket, a feladatok feleldseit, kozremiikoddit, és a végrehajtasi hataridoket.

2.2. A Helyi Esélyegyenloségi Program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsitisahoz
szlikséges kozszolgaltatasokat, illetve intézkedéseket helyi szinten, sajat szolgéltatok és intézmények,
illetve helyi tarsadalmi szervezetek utjan biztositja, igy a térségi, tarsulasi kapcsolodasok bemutatasa
Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tekintetében nem relevans.

2.3. A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabél relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés soran torekedtiink a legfrissebb rendelkezésre all6 adatok hasznélatara. Alapvetden
az Orszagos Terlletfejlesztési és Teriiletrendezési Informaciés Rendszer (tovabbiakban: TelR)
adatbazisabol nyertiink ki ,,informacidkat”, azonban a TelR esetiinkben szamadatokat csak 2021-ig
tartalmaz. A 2021-es évet kovetd adatok vonatkozasaban — egyes esetekben - a www.ksh.hu weboldalt
hivtuk segitségiil, illetve helyi adatgyiijtésbdl szarmazo informacidkra hagyatkoztunk, természetesen
valamennyi adattabla esetében feltiintetve a pontos forrast.

A programban talalhaté tablazatok adatai kizarélag Miskolc Megyei Joga Varos Onkorményzatira
vonatkoznak, a tdblazatok fejlécei és sorszamozasai orszdgosan hasznalt egységes formatumot
kovetnek.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA
adofizetSk
Az SZJA addfizet6k kéziil a 0-1
szama millié forintos
Ev jovedelemsav
ba tartozék
‘ . P az allandé
az allandé népesség e
o 2
%-aban %-aban
2016 48,17 32,03
2017 48,07 28,89
2018 48,49 26,13
2019 48,58 24,04
2020 47,63 22,62
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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—@— SZJA addfizetSk szdma

=@ SZJA addfizetSk koziil a 0-1 millié sdvba tartozdak

M¢élyszegénység alatt azt értjiik, amikor valaki hosszll id6n keresztiil a relativ szegénységi kiiszob
alatt él, és nem latszik annak lehetdsége, hogy helyzetébdl dnerdvel, kiilsé beavatkozas, segités nélkiil
ki tudna torni. Mérésére az Eurdpai Unié minden tagallama harom részindikatort hatdrozott meg, a
relativ jovedelmi szegénységi aranyt, a silyos anyagi deprivacidban érintettek aranyat és a nagyon
alacsony munkaintenzitasu haztartdsban €16k aranyat.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettek aranya
regionkeént, 2017

N 26,1-3220
14,1-26,0

\ J 12,5-14,0
\\'x ‘_l': i “\/ﬂfw’“/\»f\
\__('/

Forras: KSH, Haztartasok életszinvonala 2017.
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https://cskwiki.hu/beavatkozas/

A dimenzidk koziil, ha egy is teljesiil mar az a tarsadalmi kirekesztés kockazatat vonja maga utan. A
felmérések is igazoljak, hogy a szegénység teriiletileg is koncentralodik, Borsod-Abatj Zemplén
Varmegye a legérintettebb térsége az orszdgnak. A kisebb foglalkoztatottsag kivaltdo okai kozé
tartozik az ipari termelés csokkenése és a banyak bezarasa, valamint az elavult szakképzettség.

Az Onkorményzat elkdtelezett a szegénységgel kapcsolatos hédtranyok enyhitésében, célja a
¢letkoriilményeinek hatékony javitdsa. Céljat kozosségi Osszefogassal a részvételi demokrécia
mentén kivdnja megvalositani. A pozitiv eredmények elérése érdekében a véros szoros
egylittmiikddést szandékozik kialakitani az allami és a civil szervezetekkel. Az erre iranyulo torekvés
elsd 1épéseként 2020 tavaszan - Miskolc Megyei Jogu Varos Alpolgarmestere kezdeményezésével —
a helyi szocialis, egészségligyi, rendészeti, kdzneveléssel és polgari jogokkal foglalkozé szakemberek
munkacsoportot alakitottak a leszakadd véarosrészek jelenlegi helyzetének felmérésére, megoldasi,
beavatkozasi stratégiak kialakitasara.

Ehhez a munkahoz az Onkormanyzat tovabbi Eurdpai Unios palyazatokat is kivan csatlakoztatni. A
leszakad6 varosrészek integraldsara vonatkoz6an mar tobb megoldasi javaslat is sziiletett korabban,
de ezek a projektek a problémék egy-egy részére fokuszalnak. A mostani munka komplexitdsdban
kivanja vizsgalni a problémakat szinergikus valaszokat keresve, az integralt és részvételen alapuld
helyi fejlesztés alapelveit alkalmazva.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi dnkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbozd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi Munkanélkiilisé K .
rata nemek szerint unkanélkiliség nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék 6,00
aranya az 5,00
Ev aIIando, nepesse"gt’)en a 15-64 4,00
évesek kérében
Férfiak| N6k . 3,00
. . Osszesen
aranya | aranya 2,00
2016| 5,27 5,17 5,22% 1,00
2017 | 4,44 | 4,53 4,49% 0,00
2018 | 4,25 4,53 4,39% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 | 4,37 4,41 4,39% . . . .
W Férfiak ardnya NGk aranya
2020| 5,16 5,64 5,40% (TS 033) (TS 034)
2021 | 4,08 4,76 4,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Az allaskeres6k szamarol és aranyarol szolo adatokat vizsgalva egyértelmiien latszik, hogy a
foglalkoztatottsagi mutatok javultak az évek alatt, érdemben viszont nem emelkednek pozitiv
iranyban a szegénységi adatok.

A kozmunkaprogram megléte inkabb szocialpolitikailag jelentds, bar a statisztikai adatok az utobbi
években pozitiv iranyu valtozast mutatnak a foglalkoztatottsdg szempontjabol. Figyelembe kell venni
azt a tényt, hogy a kozmunka-bérek még mindig nem segitik eld, hogy a csaladok a szegénység egyéb
dimenzi6ibol is kimozduljanak. 2

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresSk szama

osszesen

_Fo 5650 4819 4643 4540 | 5467 | 4377
osszesen
F6 206,00 111,00 139,00 149,00 193,00 118,00
20 éves, vagy az alatti
% 3,65% | 2,30% 200% | 3,28% | 3,53% | 2,70%
. F6 586,00 340,00 335,00 350,00 485,00 288,00
21-25 ev % 10,37% | 7,06% 7.22% | 7,71% | 8.87% | 6,58%
. F6 484,00 417,00 410,00 391,00 495,00 326,00
26-30 ev % 8,57% 8,65% 8,83% | 861% | 905% | 7.45%
. F6 493,00 440,00 388,00 407,00 500,00 351,00
31-35ev % 8,73% 9,13% 8,36% | 896% | 915% | 802%
. F6 662,00 541,00 497,00 509,00 497,00 398,00
36-40 ev % 11,72% | 11,23% | 10,70% | 11,21% | 9,09% | 9,09%
. F6 687,00 603,00 602,00 575,00 688,00 530,00
41-45 ev % 12,16% | 12,51% | 12,97% | 12,67% | 12,58% | 12,11%
. F6 662,00 610,00 535,00 530,00 603,00 539,00
46-50 ev % 11,72% | 12,66% | 11,52% | 11,67% | 11,03% | 12,31%
. F6 590,00 527,00 539,00 521,00 672,00 552,00
>1-55 ev % 10,44% | 10,94% | 11,61% | 11,48% | 12,29% | 12,61%
. F6 738,00 629,00 579,00 521,00 604,00 487,00
>6-60 ev % 13,06% | 13,05% | 12,47% | 11,48% | 11,05% | 11,13%
, . F6 542,00 601,00 619,00 587,00 730,00 788,00
61 ves, vagy afeletti % 9,59% | 12,47% | 13,33% | 12,93% | 13,35% | 18,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi

Hivatal

12 170/2011. (VIIL. 24.) Korm. rendelet a kdzfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol
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Allaskeres6k szama (f6)

6 000
5000
4000
3 000
2 000
1000
0 T T T T T 1
2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresé korcsoportok szerint
20,00%
15,00%
10,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
5,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 »p17 2018 019 20 éves, vagy az alatti...
2020 5051
m 20 éves, vagy az alatti m 21-25 év (TS 038) m 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) m 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

m 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A mutatokbol jol latszik, hogy a 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya
sajnalatosan ndvekedést mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk aranya

180 napnal
hosszabb ideje L ; L
. . ! N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
. regisztralt allaskeresékon beliil
Ev munkanélkiiliek
aranya
% %

2016 53,63 53,14
2017 55,26 52,95
2018 51,07 53,56
2019 51,30 54,14
2020 55,33 55,07
2021 61,27 56,08

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje allaskeresd6k

2021
2020
2019
2018
2017

2016

44,00 46,00 48,00 50,00 52,00 54,00 56,00 58,00 60,00 62,00 64,00

m NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napndl régebb &ta regisztralt

A nemek kozti felbontasban jol lathatd, hogy a ndk elhelyezkedési lehetdségei korlatoltabbak. Ez
jellemzden a GYES, GYED-rdl visszatérd kisgyermekes anyakat érinti leginkdbb. Az elhelyezkedést
neheziti a mélyszegénységen €16k esetében az alacsony iskolazottsag, az elavult szakképesités, a
leromlott egészségligyi allapot. Mindezek a tényez6k indokoljak a célcsoportra szabott a-tipikus és
védett foglalkoztatas sziikségességeét.



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga
Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
6 000
5000
4000
3000
2 000

1000

0 —_— — — — — —
2016 2017 2018 2019 2020 2021

| 8 altaldnosnal alacsonyabb 8 dltalanos 8 dltalanosnal magasabb

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k

. B megoszlasa iskolai végzettség szerint
Regisztralt & e &

munkanélkiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen

re12 . 8 altalanosnal
8 altalanosnal P . .
Altalanos iskolai magasabb
alacsonyabb ) ) . .
végzettsé végzettség iskolai
g g végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 5650 270 4,78% | 1530 | 27,08% |3850| 68,14%
2017 4819 197 4,09% 1317 | 27,33% |3305| 68,58%
2018 4643 216 4,65% | 1280 | 27,57% |3147| 67,78%
2019 4 540 209 4,60% 1169 | 25,75% |3162| 69,65%
2020 5467 205 3,75% 1386 | 25,35% |3876| 70,90%
2021 4377 214 4,89% | 1193 | 27,26% |2970| 67,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az allaskeresOk kozott a vizsgalt idészakban a nyolc osztalyt végzett vagy anndl alacsonyabb
végzettségliek aranya valtozatlanul 30% koriili.
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei
3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkdzokkel tamogatottak és
Aktiv kozfoglalkoztatottak szama
foglalkoztatas- ..
& litikai Kozfoglalkoztatotta 4000
politikai k 3000
. eszkézokkel sz4ma 5000
Ev tamogatottak
. 1000
szama
0
F§ (éves atlag - f5) 2016 2017 2018 2019 2020 2021
e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel
201 3280 2622 tdmogatottak
6 Kozfoglalkozottak éves atlaga
201
3206 2177
7
201 2257 1666
8
201 2261 1187
9
202 3411 779
0
2(1)2 1086 689

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyt a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet szabalyozza, alacsony
iskolazottsagl, megvaltozott munkaképességii, tartdésan munka nélkiil maradok szdmara nyujt
jovedelmet. A résztvevok szocialis ellatdsban, azon beliil foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban
részesiilnek. A kozfoglalkoztatas iddtartama, hatarozott idejli, 4 maximum 12 honap 4-6-8 Ords
munkaiddbeosztassal. Az el6bbiekben emlitett szabalyozasok miatt a foglalkozatottsagi statisztikak
rataja nd, viszont a foglalkoztatottsdg idGtartama miatt ez a gyarapodas nem folyamatos. A
kozfoglakoztatas egyik pozitiv eleme, hogy nem hagyja kiesni a munkagyakorlatbol az egyént. A
kozfoglalkoztatds tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és allaskeresési ellatasra vald
jogosultsagot biztosit, valamint segiti az elsédleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve visszajutast.

29



Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos 1étszama

Miskolc 2014. év 2015. év | 2016. év 2017. év 2018. év
Borsod-Abalj-
Zemplén
varmegye Miskolci
jaras

Hosszabb 1376 1908 2 054 1692 1332
id6tartamu
kozfoglalkoztatas
tamogatasa

Orszagos 332 485 533 471 324
kozfoglalkoztatasi
program
tamogatasa

Jarasi startmunka 475 81 34 13 9
mintaprogram
tamogatasa
0sszesen

Mez6gazdasag 68 33 12

Helyi 69 11 12 8 4
sajatossagokra
épilé
kozfoglalkoztatas

Szocidlis jellegli 338 36 11 3 3
program
Egyéb startmunka - - 0 0 0

mintaprogram

Magas hozzaadott - - - - ;
értékd program

Mindosszesen 2183 2475 2622 2177 1666
Kozfoglalkoztatasi 2,01% 2,32% 2,49% 2,10% 1,63%
mutato

Forras: www.kozfoglakoztatas.bm.hu

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat a nélkiilozék helyzetérél a szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi ellatorendszer
tajékoztatasa révén informalddik, anyagi lehetdségei €s intézményi haldzatan keresztiil a segitd,
tdmogato szervezetek, a civil tdrsadalom ¢és az egyhazak bevondséaval, kozfoglalkoztatasi és egyéb
programokon keresztiil, jogi tanacsadas és komplex beavatkozdsok megszervezésével enyhiti a
mélyszegénységben €16k napi problémait.
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»Miskolc Megyei Jogu Viaros Foglalkoztatasi Paktum Programjanak” (TOP-6.8.2-15-MI1-2016-
00001) célja, hogy Miskolc varosa a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatallal és a
Miskolc Holding Zrt.-vel konzorciumban, a varos vallalkozasai, oktatasi és civil szervezeteivel
kozosen kidolgozott Foglalkoztatasi Stratégia mentén, valos munkaerd-piaci keresleten és kinalaton
alapuld képzési, oktatasi ¢s human fejlesztési, illetve foglalkoztatdsi programokat valositson meg. A
Paktum 2016-2021 kozott tarté megvaldsitasi idoszakaban elvart eredmény volt, hogy legalabb 2014
{6 potencialis, allaskeresd munkavallalé kapcsolodjon be a programokba.

Az abran jol lathato, hogy a projekt indikator vallalasai mar a projekt fizikai zarasa eldtt teljestiltek,
s0t meghaladtdk az eredetileg vallalt értékeket mindharom indikdtor vonatkozéasiban, 2443
résztvevovel.

Indikatorok

O
3000

2440 2443
2500
2000
1442 1515
1500
1079
~ 925
1000
- i
0
A foglalkoztatasi A foglalkoztatasi A foglalkoztatasi
paktumok kereteben paktumok keretében paktumok kereteben
allashoz jutck szama aliashoz jutok koziil a munkaeropiaci
tamogatas utan hat  programokban résztvevok
honappal allassa szama

rendelkezok szama

@ Terv @Teny

Forrés: Foglalkoztatdsi Paktum 2023. méjus

Célcsoportok:

e A projekt kozvetett célcsoportjdt azok a munkéltatok képezik, akiknél az allaskeresok
elhelyezkedését 0sztondzziik, illetve azon szervezetek, akinek a munkéjat, fejlodését szakmai
egylittmiikddési halozat szervezése, tanacsadas és szakmai forumok szervezése révén segitjiik

o Kozvetlen célcsoport: hatranyos helyzeti regisztralt miskolci lakcimmel rendelkezd
allaskeres6k

A projekt tevékenységei:
- Informdci6 dramlas biztositdsa a munkaerd-piaci szereplok kozott
- Munkaer6-igény feltards — folyamatosan
- Foglalkoztatasi bértdmogatasok nytjtasa
- Allasborzék szervezése
- Allaskeres6 személyek sszekapcsolasa a felmért munkaerd-igényekkel
- Szakmai rendezvények szervezése a vallalkozasok részérdl érkezd igények alapjan
- Munkacsoportok szervezése ¢és miikodtetése munkaerd-piaci témak koré: pl: Képzési
munkacsoport mitkddtetése
- Téamogatott képzések allaskeresok részére
- Befektetés-0sztonzési tevékenység
- Tajékoztatds a Kormanyhivatal altal nytjtandé bértdmogatasokrol
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- Munkaerd-piaci szolgaltatasok nyujtasa (mentoralds, munkaerd-piaci felkészités)

Fentieken kiviil a foglalkoztatast segitendd fontos feladat a cégek érzékenyitése. Egyrészrdl a
megvaltozott munkaképességli emberek foglalkoztatasa tekintetében, masrészrdl az atipikus
foglalkoztatasi médok kapcsan. Ezekkel a témékkal kapcsolatosan az iroda szakmai férumokat, B2B
egyeztetéseket tart, tovabba folyamatosan bdviti a szakmai kapcsolati halét olyan
cégekkel/szervezetekkel/projektekkel, akik ebben barmilyen szempontbdl partnerek lehetnek.

A HID Kultirik, Korosztalyok, Kozosségek Kozott Egyesiilet hatranyos helyzetii allaskeresék
szamara biztosit egyéni (pl.: munkatanacsadas, allaskeresési tanacsadas, palyatanicsadas), és
csoportos (pl.: allaskeresési technikdk oktatasa, reintegracids-, motivacids csoportos foglalkozas)
munkaerd-piaci humadnszolgaltatdsokat, jogi-, pszicholdgiai-egészségligyi szaktanacsaddsokat,
valamint munkaerdé-kozvetitést végez.

,,Ut a Munkaerépiacra” (GINOP 5.1.1.-15-2015-00001) Az "Ut a munkaerépiacra" kiemelt projekt
keretében megvalosuldé munkaerd-piaci program célja egyrészt az allaskeresdk és inaktivak,
kiilondsen az alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztathatosaganak javitasa, nyilt munkaerd-piaci
elhelyezkedésének tdmogatasa, masrészt a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba vald atlépés
eldsegitése azon kozfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és készek munkat vallalni a
versenyszféraban. Id6tartama: 2015.09.01.-2021.10.31.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék Allaskeresék
szama
2021 e————
NinVéntartOtt NinVéntartOtt 2020
, allaskeresck pélyakezdc’S 2019 e
2017 e————————————
F6 F6 2016
2016 5650 485 0O 1000 2000 3000 4000 5000 6000
2017 4819 256 Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék
2018 4643 292 m Nyilvantartott allaskeresék
2019 4540 310
2020 5467 407
2021 4377 254

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Ahhoz, hogy a leszakadd varosrészekben €10k életmindsége ne romoljon tovabb, valamint a rossz
¢lethelyzetbdl az egyén ki tudjon lépni, az ujabb komplex beavatkozasokon til 0j innovativ
szocidlpolitikai modszerek kialakitasara és bevezetésére van sziikség.
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/) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl.
felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

A fiatalok foglalkoztatasi esélyeinek novelésében elsddleges szerepe van annak, hogy biztos tudast,
versenyképes szakmdkat szerezhessenek. A roma fiatalok szama tovabbra is alacsony a
felsdoktatasban. Erre vald 0Osztonzésként a hatranyos helyzetli, szocidlisan raszoruld fiatalok
felsdoktatasban valo részvételének tdmogatasa kapcsan az onkormanyzat 2020-ban Gjrainditotta a
Bursa Hungarica felsoktatasi 6sztondij palyazatot.

»Ifjusagi Garancia Rendszer” Iényege, hogy azon 15-24 év kozotti fiatalok szamara, akik sem nem
tanulnak, sem nem dolgoznak, a foglalkoztatasi szolgalatnak valamilyen lehetdséget kell felajanlani
az elhelyezkedésre vagy a tanulasra. A projektben dolgozo ifjusagi tandcsadok a jelentkez6 fiatalok
szamara személyre szabott segitséget nyujtanak, hogy kozdsen a legmegfelelobb lehetdséget talaljak
meg, legyen az tanulés, vagy a munka.

g) mélyszegénységben ¢lok ¢és romak telepiillési oOnkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa

A Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft tevékenységi korébe tartozik a kozteriilet gondozas, ut-hid,
belviz 1étesitmények kezelése, specialis tevékenységek, kivitelezési szolgalatatasok, kdzhaszna és
kozcélu foglalkoztatds. Ezen kiviil az iskoldk, 6vodak, onkormdanyzati fenntartdsu szocidlis
intézmények, kozgyiijtemények és kozmiivel6dési intézmények, illetve Miskolci Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatala is alkalmaz folyamatosan kozfoglalkoztatottakat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenld banasmaodrol és az esélyegyenldség eldmozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény
megfogalmazza, hogy Magyarorszdgon a munkavallalét nem érheti hatranyos megkiilonboztetés a
foglalkoztatashoz vald hozzajutas sordn. A torvény lehetdséget ad - nem tekinti az egyenlé banasmod
megsértésének - azokat az eseteket, mikor a munka jellege, illetve természete alapjan indokolt az
alkalmazasnal szamba veheté minden Iényeges ¢€s jogszerli felvételre alapitott aranyos
megkiilonboztetés. Miskolc varosdban azonos foglalkoztatasi jogviszonyon beliil nem tudunk ilyen
jellegli megkiilonboztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A Klebelsberg Kozpont konzorciumvezetésével megvalosulo EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonositd
szamu, "Digitalis kompetencia fejlesztése" cimili kiemelt EU-s projekt keretén beliil lehetdség nyilt a
konvergencia régié nevelési-oktatdsi intézményei szamara ingyenesen IKT eszk6zok és ezzel egytitt
ingyenes pedagdgus tovabbképzés igénylésére.

Az EFOP-3.1.6-16-2017-00030: A koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése a Miskolci
Tankertileti K6zpontnal c. projekt - a Koézpont 500 millié forint tAmogatéast kapott a sajatos nevelési
igényl gyerekek ellatdsdnak korszerlisitésére. A projekt harom kiemelt koznevelési teriiletet érint: a
sulyosan ¢és halmozottan fogyatékos gyermekek iskolai nevelését, a pedagdgiai szakszolgdlatok
fejlesztd és diagnosztikai tevékenységét, valamint az utazd gydgypedagogusi szolgalat tanulast,
iskolai integraciot timogato szolgaltatasat.

Az eurdpai unios timogatas segitségével 125 millio Ft értékben boviilt két intézményben — a Miskolci
Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI-ben, valamint a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
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Pedagégiai Szakszolgalatban — a kiilonleges gondozast igényld gyerekek ellatasat segitd specidlis
és fejlesztd eszkozok kore. Ezenkiviil szoftverek, adatbazis-kezeld programok, infokommunikéacios
eszkozok keriiltek beszerzésre, amelyek az intézmények szolgaltatasainak korszerlisitését
szolgaljak.

A projekt megvalositasi idészaka 2018.01.01 —2021.12.20-ig tartott.

Digitalis Kozépiskola: 2003 6ta miikodik a Foldes Ferenc Gimnaziumban, célja a hagyoményos
kozépiskolai képzésbdl kimaradok érettségihez juttatasa. Azok szamara jott 1étre, akikben megvan a
képesség, a fogadokészség és a szandék arra, hogy leérettségizzenek, de hatranyos helyzetiik, anyagi
vagy példaul kozlekedési nehézségeik, sporttevékenységiik, betegségiik miatt a hagyomanyos
struktraban erre nem volt, vagy nem lenne modjuk. 2

A Digitalis Kozépiskola oktatasi mddszere az e-learning technologiat 6tvozi a tavoktatas és a
gimnédziumi levelezOképzés szakmai tapasztalataival, igy a vildgon szinte egyediilalldan valositja
meg az oktatas, a tanulas, a tanar-didk kommunikacio és a taniigyi adminisztracié feladatait a halozati
eszk6zok, a halozati kommunikacid, az internet segitségével.

A Digitalis Kozépiskola miikodtetdi a Foldes Ferenc Gimnazium, és a Smart Power Hungary Zrt.,
Az iskola tanulo6it megilleti a didkigazolvany, mely az esti tagozatra érvényes.

A digitalis tartalmakat a Foldes Ferenc Gimnazium szaktanarai altal készitett digitalis oktatdsi
segédanyagok (online tananyagok) biztositjdk. Eredmények: 2003 szeptembere 6ta immar a 20.
tanévben miikddik ez az oktatéasi forma. Eddig mintegy 674 felnétt szerzett érettségi bizonyitvanyt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeres6k
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdék Allaskeresési ellatasban részesiilé
; szama nyilvantartott allaskeresok szama
Ev
FS 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak
& népesség %-aban ° %-aban
2016 5650 5,42% 966 17,10%
2017 4819 4,69% 995 20,65%
2018 4643 4,60% 1099 23,67%
2019 4540 4,60% 1140 25,11%
2020 5467 5,67% 1132 20,71%
2021 4377 4,67% 1150 26,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

13 https://www.digitaliskozepiskola.hu/
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tdamogatasban
részesiilé nyilvantartott

Foglalkoztatast helyettesito
tamogatasban részesitettek

Ellatasban részesulé
nyilvantartott allaskeresdk

Ev allaskeresok szama atlagos havi szama szama
Nyilvantartotta Nyilvantartotta Nyilvantartotta
Fé k F6 k F6 k

%-aban %-aban %-aban
2016 1719 30,42% n.a. - 2685 47,52%
2017 1656 34,36% 1903 39,48% 2651 55,01%
2018 1486 32,01% 1329 28,61% 2 585 55,68%
2019 1368 30,13% 1117 24,61% 2508 55,24%
2020 1620 29,63% 1123 20,55% 2752 50,34%
2021 1563 35,71% 1075 24,56% 2713 61,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkdokkel tAmogatottak szdma a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocidlis tAmogatdsban részesill6 nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Elldtasban részesilé nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A fenti tablazatokbol latszik, hogy a népesség szam csokken, ezzel szemben az allaskeresési
segélyben részesiilok szama a vizsgalt id6szakban nétt. Feltételezhetd, hogy a frissen regisztralt
allaskeresok kozott csokken a 360 napot bedolgozott személyek aranya.

Az aktiv koruak ellatasa az Sztv. 33§ (1) és (6) szerint a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv
kort személyek ¢és csalddjuk részére nyujtott tdmogatas. A csaladbol csak egy fO részesiilhet az
ellatasban. Az aktiv kortiak elldtdsanak megallapitasa 2015. marcius 1-jét6l atkeriilt a B.-A.-Z.
Megyei Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal hataskorébe.

Foglalkoztatast helyettesitd tAmogatasra az Sztv. 35.§(1) szerint az jogosult, akinek az aktiv kortak
ellatdsara valdo jogosultsagat megallapitottdk, ¢és nem jogosult egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasra.

Allaskeresési jaradék megéllapitisara jogosult az a személy, aki allaskeres6, a kérelmét megel6z6 3
évben legalabb 360 nap jogszerzd iddvel rendelkezik, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése
nem vezetett eredményre, és szamara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet
felajanlani. A jaradék folyositasanak leghosszabb id6tartama 90 nap.
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3.3.3. szamu tébléz.?t - Egé-szségkérosodési és Eii. karosodasi és gyf. tiamogataban
gyermekfeliigyeleti tamogatas részesiilék
250
Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
Ev tamogatasban részesitettek 200
havi atlagos szama
150
fé
2016 n.a. 100
2017 227
2018 196 50
2019 184
2020 177 0
2021 155 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

Miskolc Megyei Jogu Varos forgalomképes ingatlanvagyonanak kezeldje a Miskole Holding Zrt.
Tevékenysége tobbek kozott az onkormanyzati és sajat tulajdonu lakasok, helyiségek, bérbeadasa,

értékesitése, tizemeltetése, karbantartasa, foldteriiletek bérbeadasa, értékesitése, tarsashazak
kezelése, beruhazasi projektek teljes korti lebonyolitasa, valamint miiszaki ellendrzése.
3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
Epitett A koziizemi A koziizemi
Epitett lakasok | 1-2 szobds | szennyvizgyijto- ivovizvezeték-
Lakasallomany | lakasok szama lakasok halézatba halézatba
Ev (db) szama 1000 aranya bekapcsolt bekapcsolt lakasok
lakasra lakasok aranya aranya
db db db % % %
2016 76772 36 0,47 58,82 97,29 98,69
2017 76807 130 1,69 58,69 97,93 99,15
2018 77114 311 4,03 58,54 93,52 98,69
2019 77251 145 1,88 58,44 93,52 98,67
2020 77352 104 1,34 58,38 93,66 98,84
2021 77541 199 2,57 58,27 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
a) bérlakas-allomany

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak a lakasok bérletérdl szold 25/2006. (VII. 12.) szdmu
rendelete szabalyozza a lakasok bérleti jogviszonyaval kapcsolatos megallapitasokat. Az
onkormanyzati lakasok a bérbeadas jellegétdl fiiggden szocidlis helyzet alapjan, koltségelven, vagy
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piaci alapon adhatok bérbe. A bérldk jogait és kotelezettségeit a bérleti szerzOdésben rogziti és a
jogszabalyi rendelkezések alapjan egységesen allapitja meg. A lakasokhoz pélyazat utjan keriilhetnek
a bérlok. Csak cselekvoképes nagykorti személy palyazhat: hdzastarsak, élettarsak kozosen
nyUjthatjdk be igénytiket, illetve sziild a gyermekével kozosen is kérelmezheti a bérbeadast. A
szocialis helyzet alapjan, valamint a koltségelven bérbe adand6 lakasok palyazatanak elbiralasarol az
Onkormanyzat Kézgytilésének Varosgazdilkoddsi és - iizemeltetési Bizottsiga, valamint az
Egészségiigyi, Szocialis és Kornyezetegészségiigyi Bizottsaga egyiittes tilésén dont. A piaci alapon
bérbe adando lakasok palydzatanak elbirdlasardl a Varosgazdalkodasi és -lizemeltetési Bizottsag
dont. A bérleti szerz6dés legfeljebb 5 éves hatarozott iddtartamra keriil megkotésre.

b) szocialis lakhatas

A szocialis helyzet alapjan bérbeadando lakésok alacsony komfortfokozatiak (komfort nélkiili vagy
félkomfortos) mig a koltségelvii lakasok magas komfortfokozatii (komfortos vagy dsszkomfortos)
lakasallomanybol allnak. A bérleti dijak egyenesen aranyosan nének a komfortfokozattal. A szocialis
elven bérbeadott lakasok bérleti dija 165 Ft/m?/ ho - 390 Ft/m*ho dsszegig terjedhet, attol fiiggben,
hogy sziikséglakasrol, komfort nélkiili, illetve félkomfortos lakasrol van szo.!'*

Az Onkormanyzat Polgarmesteri dontés alapjan ideiglenes elhelyezést is biztosithat, legfeljebb 3
hoénapra elemi kar esetén. (27/A§ és 27/B §).

Miskolcon 2014-2018 kozott a bérlakasallomany ezen beliil a szocialis lakas allomany az abra szerint
csokkent, mely azzal magyardzhato, hogy a vizsgalt idészakban a lakasok éllaga egyre romlott,
karbantartas nem tortént, igy kiadhatatlannd valtak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat ,,Befogadas” Nonprofit Kft a miskolci, ugynevezett ,,Szamozott
utcak” teriiletén mitkddtetett ,,Szocialis lakasiigynokség” keretében a Jelenlét Program — diagnézis

crer

crer

A lakhatési beavatkozasok koziil a legsiirgetobb minden esetben az életveszélyes allapotok elharitasa,
a lakhatéasi szegénység kezelése, a megfeleld lakhatasi koriilmények eldsegitése, komfort fokozat
emelése, jobb ¢életkoriilmények kialakitasa. A  lakhatdsi koriilményekkel Osszefiiggd
egészségkarosodasi kockazatok kezelése (balesetveszély, tlizveszEly stb.). A masik alapelv, hogy a
Jelenlét Programnak el6 kell segitenie a teleprdl valo kitorést, az integralt lakokornyezetbe torténd
mobilitdst. A lakhatdsi beavatkozdsok minden esetben egyediek, egyénre, csaladra szabott
diagnozisok alapjan zajlanak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Otddik utcai Szocialis és Informdcids Irodajaban
miikddd Jelenlét Programon alapuld ,,Szocidlis Lakasiigynokség” komplex szolgalatatast nyujt a
koz6sségi hasznositasban 1év6 lakasok bérldi részére. Munkanapokon napi 4 draban iigyfélfogadassal
all rendelkezésre, segitségét nyujt:

- hivatalosszervekkel valdo kommunikacioban,

- koziizemekkel, szolgéltatokkal valé6 kommunikacioban,

- kérelmek-adatlapok kitdltésében,

- hivatalos levek értelmezésében,

- segélyek és tAmogatasok igénybevételében,

- adossagkezelésben, koncentrdlva a koziizemi tartozdsok, Onkormanyzati tartozasok

rendezésére,

14 Forras: Miskolc Megyei Jogti Varos Onkorményzatanak a lakasok bérletérél sz616 25/2006. (VIL. 12.) szamu
rendelete - 2.melléklet. (Hatalyos 2021.01.01.)
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- jogi tanacsadasban,

- krizisintervencio terén,

- munkaerdpiaci szolgéltatas, allaskeresés, onéletrajz irds kapcsan,
- id6szakosan egészségiigyi sziirdprogramokkal.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Az elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositod lakdsok szamanak meghatdrozasanal az iires, jelen
allapotaban lakhatasra nem, vagy csak nagyobb felujitast kovetden alkalmas lakasok szerepelnek.
Ebben a kategdriaban vannak tehat a miiszaki allapotuk miatt bontasra itélt lakasok, a szanalasra
kijelolt teriileten 1évd lakdsok (pl. vasal6tomb), valamint a még felajithato, de jelen allapotaban
lakhatatlan lakasok.

Arra vonatkozoan, hogy a lakott lakdsok korében hany olyan van, ami elégtelen lakhatast biztosit,
nincs kifejezett adatgylijtés. Azilyen jellegli probléma mindig csak akkor jelenik meg, amikor a lakas
mar valoban lakhatasra alkalmatlanna valik, ezesetben a bérlok elhelyezésre kertilnek.

d) elégtelen lakhatasikoriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. III. térvény 90§ (2) bekezdése
értelmében a hajléktalanok ellatasa az 6nkormanyzat kotelez6 feladata, valamint a Motv. 13.§. (1)
bekezdésének 10.pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithatd kdzfeladatok
korében ellatandé onkormanyzati feladatkorébe tartozik a hajléktalanna valt személyek ellatasa ¢és
rehabilitacioja, valamint a hajléktalanna valads megeldzésének biztositasa. Ezen feladatok ellatasara
az Szt. 120 § alapjan a helyi 6nkormanyzat a szocidlis szolgalatatasokra ellatasi szerzddést kothet
egyhazi, nem allami fenntartast szervezetekkel. Erre tekintettel hdrom szervezet latja el a hajléktalan
ellatassal kapcsolatos teenddket, a ,,Napfényt az Eletnek” Alapitvany, a Magyar Voroskereszt B-A-
Z. megyei Szervezete ¢s a Magyar Maltai Szeretetszolgéalat Egyesiilete.

A Napfényt az Eletnek Alapitvany célja és feladata az, hogy szocialis alap és szakellatas keretében
biztositsa az utcai szocialis munkat, a nappali ellatast, szallas nyu;jtas esetén az atmeneti rehabilitacios
elhelyezést, valamint egészégiigyi ellatas keretében a 24 ords Egészségiigyi Centrum szolgélatatasait
a hajléktalansaguk miatt raszorulok részére.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza szolgalatatasai: d&tmeneti szallo, népkonyha,
utcai szocialis szolgalat, krizisauté miikodtetése, Eszak-Magyarorszadgi Regionalis Diszpécser
Szolgalat, tamogat6 szolgalat.

A Voroskereszt B.A.Z. Megyei Szervezetének Hajléktalanokat Gondoz6é Kozpontjanak
szolgalatatdsai: népkonyha, nappali melegedd, é&jjeli menedékhely, atmeneti szallo, ,,Hajlék”
Szocialis Otthon, id6szakos ndi és férfi férhely, utcai gondozoszolgalat, befogadod szallashely,
egészségiigyi szolgalat (fertStlenitd helyiség biztositasa). Téli kriziskezeld programok keretében
korlatozott 1étszamu labadoz6t is mitkddtetnek.

A Baptista Szeretetszolgalat Miskolci Noi Lako6otthona a tarsadalomba valo sikeres visszatéréshez
nyljt segitséget a szenvedélybeteg emberek szamara. A terdpids program legfébb hossza tava
célkitlizése a visszaesés megeldzése, illetve az absztinens, karos fliggdségektdl mentes, onalld
¢letvitel kialakitésa.

e) lakhatast segité tamogatasok
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A HEP-sablon szerinti 3.4.2. szamii tabla Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormanyzata tekintetében
nem relevans.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 i o .
tamogatasok Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési Eevéh 40000
tamogatasban .. gy, .
. ; 6nkormanyzati 35000 ,
részesitettek ) B Egyéb
szama tamogatasban 30000 dnkormanyzati
F q s részesitettek tamogatasban
Ev (pénzbeli és
. . szama 55000 részesitettek
természetbeni) szama
(TS 137)
" o 20000
F6 F6
15 000 Telepiilési
2016 2406 n.a. tamogatdsban
részesitettek
10 000
2017 1946 35159 szama
2018 1578 35137 5000 (penz/beh és
természetbeni)
2019 1142 33 808 0 (TS 136)
2020 925 34083
SRS S R S e
2021 723 35037 2 N R A A 2

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydijtés

A lakhatast segité tamogatasok rendje az orszagos szabalyozést koveti. A helyi dnkormanyzat
lakhatéassal kapcsolatos tamogatasi forméja egy 0 elemmel bdviilt: a lakbértamogatassal (30/2021
(VIIL31.) Ez a tdmogatas a mar meglévd lakasfenntartasi tamogatassal (Miskolc Megyei Jogu
Viros Onkormanyzata Kozgytilésének a telepiilési tiamogatds és az dSnkormanyzat 4ltal nytjtott egyéb
szocidlis ellatdsok helyi szabalyairdl szold 2/2015 (I1.10.) rendelet egyiitt is igényelhetd annak
érdekében, hogy a szocidlisan raszorulok jovedelmi és vagyoni helyzetiikre tekintettel is kaphassanak
lehetdséget a bérldi jogviszonyra. Ez a kedvezmény 10-20%-kal kevesebb bérleti koltséget is
jelenthet. A lakasfenntartasi tiamogatas tovabbra is rezsikdltségek csokkentésére igényelhetd.

f) eladosodottsag
Az dnkormanyzat erre vonatkozé adatbazissal nem rendelkezik.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: Kkiilteriilleteken és nem lakoovezetben elhelyezkedd lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférés bemutatasa

Az Onkormanyzat elkdtelezett a leszakadd varosrészek felzarkoztatasaban, az ott él6 lakossag
iranyul6 szakpolitikai célkitlizéseit a képzett és miivelt lakossag megalapozéasaban a javuld jovedelmi
viszonyokban és a fejlodé human intézményi szolgaltatdsokban latja. Erre valo torekvésének alapja
a varosrészenként is eltérd sziikségletekre reflektalni képes komplex human szolgaltatd haldzat
kialakitasa (a meglévd intézményi hattér miikodésének fejlesztésével, koordinalasaval) valamint a
civil szervezetek és a helyi lakossag bevonasaval megvaldsuld komplex programok megvaldsitésa.

Ezt a pozitiv iranya fejlédést Miskolc Varos vezetése egyrészt a fizikai és a vagyonbiztonsag
javitasaval, masrészt a munkadhoz, szolgaltatasokhoz és kozjavakhoz vald egyenld hozzaférés
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feltételeinek biztositasaval kivanja megvaldsitani. A tovabbi ,,slumosodas™ elkeriilése, illetve

megsziintetése érdekében a mar miikddo, kiprobalt modszerek mellett, illetve azok kiegészitéseként
Uj, innovativ dnkorményzati intézkedések kidolgozasa és bevezetésének sziikségessége mutatkozik
meg.

Ennek érdekében a részvételi demokrécia irant elkotelezett varosvezetés az allampolgarok, illetve
civil szervezetek onkormanyzasba valod kozvetlen bevonasanak tdmogatdsara 1étrehozta a Miskolc
Megyei Jogu Véros Polgarmesteri Hivatalaban mitkodé Részvételi Irodat, melyben a tarsadalmi
felzark6zés, az esélyegyenldség, az ifjusdg és a civil szervezetekkel vald partnerség teriileteiért
felelds referensek dolgoznak. Kiemelt feladatuk annak eldsegitése, hogy a célcsoport bevonasaval
sziilethessenek meg az dket érinté dontések.

A Komplex tarsadalmi felzarkozast segité programok mikodtetése ¢és csaladi kozosségek
fejlesztése érdekében a varos az alabbi programok megvaldsitdsdban konzorciumi partnerként vesz
részt a MESZEGYT és a Magyar Maltai Szeretetszolgélattal egyiittmitkodésben:

» larsadalmi egyiittmiikodés erésitése Lyukovolgyben” (TOP-6.9.1-16-M11-2020-00001)

Az egylittmiikddések erdsitése ezen a teriileten igencsak indokolt, hiszen a volgyben kiilonb6zo
hatterti tarsadalmi csoportok élnek egyiitt, tobbségében nehéz koriilmények kozott. A programban
biztositott a folyamatos szocialis munka, az akcidteriileten ¢l6k helyben elérhetd szocialis iroddkban
kaphatnak segitséget. A projekt a helyi problémakra reflektalva igyekszik példaul az ingatlanokhoz
kapcsolodd tulajdonviszonyok tisztazasara, a szintén nagy problémat jelentd kdobor ebekhez
kapcsolododan a felelds allattartas elsajatitasanak eldsegitésére. Megtalalhatoak tovabba a projektben
munkaerd-piaci beilleszkedést segitd programok, példdul a munkaerd-piaci kulcskompetenciak
fejlesztése, palyaorientacio, a kdzosségi kertprogram, vagy a ,,Csindld magad” miihely.

A projektben tobb egészségiligyi programelemmel taldlkozhatnak a helyiek: egészségnapok,
szlir@vizsgalatok, prevencios eldadasok. Fontos eleme a projektnek, hogy idétartama alatt
kozvetleniil, a szegregdtumban elérhetdvé valnak a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatasok, ezek
kiterjesztett, bdvitett formadi, mint példaul a szocidlis informacidszolgaltatds, a digitalis
gyermekvédelem sziiloknek és gyerekeknek, illetve kifejezetten a gyerekeknek szold tematikus
foglalkozasok.

A célzott programelemek mellett helyet kapnak, a nagyobb célkdzonségnek sz616, a
kozosségftejlesztést eldosegitd akcidk: sportprogramok, f6zoklub, kdrnyezetvédelmi akciok, kozosségi
napok. Id6tartama: 2020.11.01 - 2023.02.28. A program a Miskolci Egyesitett Szocidlis,
Egészségiigyi ¢és Gyermekjoléti Intézmény és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet
konzorciumi egyiittmiikodésének keretében valosul meg.

svarosrészi egyiitthatok” (TOP-6.9.2-16-M11-2017-00001) A ko6zdsségi programok kozott
szerepelnek gyermekeknek, idéseknek sz610, helytorténeti, kozlekedésbiztonsagi és blinmegeldzési
programok. A programterv Osszedllitasa eldzetes lakossagi felmérésen alapult, kérddivek és helyi
kiscsoportos beszélgetések révén alakult ki a tényleges tartalom. A célteriiletek mindegyikén
informacios pont mitkddik, ahol nemcsak a projekt programjairdl, hanem barmilyen, a vérosrész
lakoit érinté kozérdekii eseményekrodl értesiilhetnek az érdeklddok. A programok megvalositasa
folyamatos, a kialakult virushelyzet kapcsan, amit csak lehet, az online térben keriil megrendezésre.
Miskolc Onkormanyzata a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti
Intézménnyel konzorciumban valositja meg a programot. Idétartama: 2017.12 - 2022.03.31.

15 a 576 jelentése: leszakadas, egy varosrész leszakaddasa, elszegényedése, hanyatlasa, gettosodas. (Forras: Idegen szavak
¢s kifejezések szotara)
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»Miskolc Te Vagy” (TOP-6.9.2-16-MI1-2017-00002) az Onkormanyzat és a Miskolci Kulturélis
Kozpont Nonprofit Kft. konzorciumi egyiittmiikodésében megvaldsuld kozosségfejlesztés. A
tarsadalmi kohézi6 megerdsitése érdekében helytorténeti, kozlekedésbiztonsagi és blinmegeldzési
események keriilnek megrendezésre. A programterv Osszeallitdsa eldzetes lakossagi felmérésen
alapult, kérdéivek és helyi kiscsoportos beszélgetések révén alakult ki a tényleges tartalom. A
célteriiletek mindegyikén informacids pont miikddik, ahol nemcsak a projekt programjairol, hanem
barmilyen, a varosrész lakoéit érintd kozérdekii eseményrdl elérhetd a tajékoztatds. A programok
megvalositasa folyamatos, melyek a kialakult virushelyzet kapcsan, lehetéség szerint, az online
térben kertilnek megrendezésre. Id6tartama: 2017.12 - 2022.03.31

,Legyiink egyiitt, tegyiink egyiitt” (TOP-6.9.2-16-MI1-2017-00003) az Onkorményzat és a
Miskolci Kulturdlis Kozpont Nonprofit Kft. konzorciumi egylittmiikédésében megvalosuld
kozosségfejlesztés. A tarsadalmi kohézid megerdsitése érdekében helytorténeti, kozlekedésbiztonsagi
¢s blinmegeldzési események keriilnek megrendezésre. A programterv Osszedllitasa eldzetes
lakossagi felmérésen alapult, kérdéivek és helyi kiscsoportos beszélgetések révén alakult ki a
tényleges tartalom. A célteriiletek mindegyikén informacios pont miikddik, ahol nemcsak a projekt
programjair6l, hanem barmilyen, a varosrész lakoit érintd kozérdekli eseményekrdl értesiilhetnek az
érdekléddk. A programok megvaldsitasa folyamatos, a kialakult virushelyzet kapcsan, lehetdség
szerint az online térben kerililnek megrendezésre. Id6tartama: 2017.12 - 2022.03.31

»Miskolc varos leromlott varosi teriileteinek rehabilitacioja — Vasgyari program” (TOP-6.7.1-
16-MI11-2017-00001) a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény ¢€s
a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet konzorciumi egyiittmiikodésének keretében valdsul
felzarkoztatdsaval, rossz allapotu, félkomfortos Onkormanyzati tulajdont szocidlis bérlakasok
korszertiisitése, leromlott, rossz 4&llapotu, feljitisra nem érdemes lakoingatlanok bontasa,
onkormanyzati tulajdonu tires zoldfeliilet rendezése, jatszotér kialakitasa, parkositas, fedett kzosségi
tér kialakitasa az Avasi K6z0sségi Tér mintdjara. A megvalositas idétartama: 2016.11.04 - 2022.03.31

»larsadalmi integraciot elésegité beavatkozasok a Vasgyarban” (TOP-6.9.1-15-MI1-2016-
00001) Célja, a tarsadalmi felzarkézas segitése, foglalkoztathatosag eldmozditasa, preventiv
szolgaltatasok biztositdsa. Szocidlis munka, érzékenyités, kozosségfejlesztés a Kozosségi
Beavatkozasi Tervben megfogalmazott részletes program alapjan. Iddtartama: 2016.11.04 -
2022.03.31.

A Magyar Méltai Szeretet Szolgalat (a tovabbiakban MMSZ) Jelenlét Minta Programja Miskolcon
az Avasi varosrészben, Lyukdvolgyben, Tetemvaron és a Szamozott utcakon lat el felzarkédztatasi
feladatokat. A program célja, hogy a varosi nyomortelepeken végzett dllando és intenziv szocialis
munka révén a lakossag kozremiikodésével eldsegitse a leszakadd kozosségek felemelkedését, a
zenei programok hosszl tavl célja a résztvevd gyerekek iskolai lemorzsolédasanak csokkentése,
tanuldsi motivaciojanak, teljesitményének erdsitése. Hitel-S programjaval a megrendiilt helyzetii
csaladok elszegényedésének megeldzéséhez, a csaldd megtartasahoz, illetve adott esetben az otthon
elvesztésekor a szétesés megakadalyozasdhoz nytjtanak segitséget a hozzajuk fordulé rdszoruldknak.

A tarsadalmi felzarkoztatas egyik alappillére a kozosségfejlesztés, ennek érdekében a csaladokkal
vald szocialis munka, prevencios feladatok ellatasa, valamint a célcsoport igényeihez igazodd
szabadid6s programok megvalositdsa kiemelt feladat. Ezekhez a tevékenységekhez kapcsolodo jo
gyakorlatokat mar az ¢élet korai szakaszaban sziikséges bevezetni az egyén életébe, igy megelézhetové
valik az esetleges devians viselkedési formék kialakulasanak lehetdsége.
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Erre a célra a biztos kezdet gyerekhazak ¢és a tanodak (Miskolcon az MMSZ tobb szegregatumban is
képviselteti magat) megfeleld alapot képeznek. A fiatal célcsoportdl legjobb mddszer a sportoldsi
lehetdségek biztositasa. Erre vald torekvés a varos vezetése részérdl egy GRUND jellegii sportolasra
alkalmas tér kialakitdsa a leszakad6 varosrészekben.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valo hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Miskolcon tobb leszakado varosrész is kialakult, ezek a telepiilésrészek a varos bel-¢s kiilteriiletén is
megtalalhatéak. A 2011-es KSH adatok szerinti szegregatum-térkép 31 kiil- és belteriileti
szegregatumot kiilonboztetett meg, ezek lakossaganak teljes szamat 6 745 foben allapitotta meg. Az
eltelt tiz évben a belvarosban tobb szegregatum is megszlint a telepfelszdmolasok, az épitkezések és
az ingatlan felvasarlasok miatt. A telepek lakosainak tobbsége elsdsorban a peremvidékekre koltozott,
egy résziik pedig Miskolc masik leszakad6 varosrészébe 1évO szocialis bérlakasban esetleg vidéken
talalt otthonra. A szegregdtumokban €16k lakashelyzete jellemzden rosszabb a varos mas teriiletein
¢lokénél.

A varos kiilteriiletén elhelyezkedd szegregatumok nagy kiterjedéstiek, dombos teriileten fekszenek.
Megkozelitésiik nehéz, az utak allapota rossz (murvas, saras) gyakran gépjarmiivel is nehezen
bejarhatd. A teriilet kozmiiellatottsaga kismértékii. Vikendhdzakban, régi hobbi telkeken 1évo
viskokat hasznalnak lakhatés céljara. Koborkutyak, szemét és kiilonb6zd vadallatok veszélyeztetik
az itt ¢éloket. A kiilteriileteken €16k esetében a szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés akadalyozott, a
varosban 1évé infrastrukturalis feltételek nem adottak.

A 2021-2027-es programozasi ciklusban a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz
(a tovabbiakban: TOP Plusz) programbol szocidlis varosrehabilitacioval érintett szegregatumok az
alabbiak (a szegregdtumok utca és helyrajziszam szintli lehatolasat a HEP 1. szdmu melléklet
tartalmazza):

Lyukoévolgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugré szegregatumok és TOP Plusz akciéteriilet
térképi lehatarolasa
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Megjegyzés: a sdrga vonallal kiérbehatarolt teriilet magdba foglalja Annabanya, Lyukobanya,
Lyukovelgy és Ozugré szegregdatumok teriiletét, a piros vonallal kérbehatdrolt teriilet a TOP Plusz
palyazat akcioteriilete
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Tetemvar-Babonyibérc szegregatum és TOP Plusz akcidteriilet térképes lehatarolasa:
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X /
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Megjegyzés: a Tetemvar-Babonyibérc szegregatum esetében a szegregdatum és a TOP Plusz palyazat
akcioteriilete megegyezik egymadssal

b) a telepen/szegregatumokban ¢lok szama, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb
jellemzoi (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Ezen varosrészekben ¢élok, altaldban alacsony iskolai végzettségli, szakképzetlen vagy elavult
szakképzettséggel rendelkezd egyének és csaladok. Ezaltal munkalehetdségeik behataroltak és
csekélyek. Lakcimkartya és tb ellatas nélkiil elesnek az allam altal biztositott ellatasoktol. Gyakori az
iskolai lemorzsolodés, valamit az ezzel dsszefliggésbe hozhato korai munka-, és gyermekvallalas.

A Dr Ambédkar Iskola 2016 6ta mitkodik Sajokaza utan Miskolcon is. Az eddig eltelt id3szakban
tobb mint 100 halmozottan héatranyos helyzetli didknak segitett az érettségi €s az érettségire épiild
szakmdk megszerzésében. Az iskolat mikodtetd Dzsaj Bhim Buddhista Kozosség 2018-tol
kollégiumot is nyitott Martin Luther King néven Di6sgydr varosrészben. A didkok igy tavoli borsodi
telepiilésekrol, st Szlovakiabdl is eséllyel kezdik meg a kozépfoku tanulmanyokat Miskolcon.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének folyamatai

hogy ezeken a teriileteken lassitsa és megallitsa a ’slum’-mosodast. Ehhez a pozitiv fejlédéshez az
onkormanyzat a helyi lakossag ¢€s civil szervezetek szoros és aktiv egyiittmiikodése is sziikséges.

A komplex programok megvalositasat és a szocidlis segitd tevékenységet is megneheziti és a
hatékonysagat nagymértékben csokkenti a gyakori lakohelyvaltoztatas és a lakhellyel kapcsolatos
jogcimek tisztazatlasaga. fgy a mar kialakult bizalmon alapul segité kapcsolat megszakad, a kozosen
kijelolt célok nem valosulnak meg.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészseégiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés



Az egészségiigyi alapellatast Miskolc varos egységes keretbe kivanta foglalni, ennek érdekében
2016-ban Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése létrehozta a Miskolci
Egészségfejlesztési Intézetet. Feladata az egészségiigyi alapellatok egységes feliigyelete ¢és
koordinalasa volt. Az Intézethez 89 haziorvosi korzet, 39 hazi gyermekorvosi korzet, 47 fogorvosi
korzet, 54 teriileti védonoi korzet, 22 iskolavédonoi korzet, 11 iskolaorvosi korzet, a 24 oras feln6tt
héaziorvosi tigyelet, a 24 6ras gyermekorvosi ligyelet és a 24 6ras fogészati ligyelet tartozott.

A védondi rendszer Miskolcon jol szervezett, a szakmai elveket maximalisan figyelembe vevd
rendszerré ndtte ki magat 2016-2023-ig. A védondi szolgalatok irdnyitasaért 2023. julius 1-t6l mar az
Orszagos Korhazi Fdigazgatosag felel.

TOP-o0s projektek altal az utdbbi években a héazi és gyermekorvosi rendeldk nagy része megtjult.
Tisztabb és modernebb kornyezetben miikddik tovabb az egészségiigyi alapellatas.

Egészségiigyi ellatas
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FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szdama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szdma
(TS 108)

A kozegészségiigyi helyzet javitasa és az egészségiigyi ellatdsokhoz vald konnyebb hozzaférés
érdekében Lyukovolgyben uj orvosi rendelé épitése valosult meg (TOP-6.6.1-16-MI1-2017-
00002). A rendeldben a felnétt és hazi gyermekorvos, valamint két korzetet ellatd védond kap helyet.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
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Felnéttek és Csak i Apolasi dij,
gyermekek felnéttek A hazi Gyogyszer- Kt.)zgyc:g\{ellatam alanyi jogon:
részére részére gyermekorvosok tarak és Igazo Va""}fal tamogatas-
. . . rendelkez6k
szervezett szervezett altal ellatott fiok . . ban
3 hazi i haziorvosi szolgalatok ogyszer- szama (alanyi és részesitettek
Ev aZIO’rVOSI i i g’ g’y gy i normativ alapon A
szolgalatok |szolgaltatasok szama tarak szama kiadott) évi atlagos
szama szama szama
db db db db F6 F6
2016 0 94 33 49 n.a. n.a.
2017 0 93 33 49 4 386 590,92
2018 0 93 32 48 4103 519,72
2019 0 93 32 46 3762 277,05
2020 0 93 32 48 3516 252,18
2021 0 93 32 47 3561 232,12

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyégyellatas: a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitasdhoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott hozzdjarulds, mely
alanyi és normativ jogcimen adhato.

Az Onkorményzat helyi rendelet alapjan gyogyszertimogatast nyQjt. Az alanyi és a normativ
kozgyogyellatasra vald jogosultsagrol a jarasi hivatal dont. Az alabbi tablazatbol megallapithatjuk,
hogy Miskolcon nétt a kozgyogyellatisra szorulok szama, ez magyardzhatd a népesség
eloregedésével és a szegregatumokban €16k rossz életkoriilményei kovetkeztében kialakuld kronikus
betegségekkel.

A tartésan gondozasra szoruld személy otthoni &polasat ellatd nagykort hozzétartozo részére
biztositott anyagi hozzajarulas az apolasi dij, melyet a helyileg illetékes jarasi hivatal allapit meg.

b) prevencios és sziroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szuirésekhez) valo hozzaférés

Az egészség védelme ¢és a betegségek megeldzése kiemelt cél a szegregdtumban ¢élok
¢letmindségének javitasaval kapcsolatban. A varosrészeken megvaldsuld felzarkdztatd projektek
egyik programeleme az egészségiigyi sziirésekhez valdo hozzaférés. Ezen felill egészségiigyi
szlirésekre szolgdlod behivo rendszer mitkddik. A hatékony egészségvédelem hangsulyos eleme a
kozoktatasi intézmények nevelési, oktatasi programjanak.

Magyarorszagon, egyediilalléo kezdeményezés a Lyukoi Csaladi Mentor Program (a tovabbiakban:
Program), amely mar 2016-t6] miikodik folyamatosan Miskolc Kkiilteriiletén. Célja a helyi
koz0sségbél kiemelni azokat az asszonyokat, akiknek életmodja példaértékii. Eletviteliikkel mintat
adnak a telepen €16 csaladoknak és motivalnak a jo példa kovetésére. Jelenleg a Program 144 csaladot
mentoral, alapszintli életviteli és egészségiigyi tanacsokkal szolgal. Egészségiigyi koordinator
iranyitasaval végzik feladataikat, kozremikodnek a szolgdlatatdsokhoz valé hozzaférés
elérhetdségében, kiilonféle adoméanyok kiosztasaban (tisztitoszer, élelmiszer, ruha stb.), segitik mind
a védondk, mind a csalddsegitOk napi munkajat a kliensekkel val6 kapcsolattartas soran.

A Program jotékony hatasa érzékelhetd a lakossag korében egyszersmind mintaszeri a

részvételiségben. Mind a foglalkoztatds (lakohelyhez kozeli munkahelyek kialakitdsa a
szegregadtumban ¢lok foglalkoztatottsaganak megndvekedésével jarhat) mind a jarvanyhelyzetek
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kialakuldsanak megeldzése érdekében sziikséges lenne a jo gyakorlatot ,,hdlozatszertien”, Miskolc
tobbi leszakado varosrészén is bevezetni.

A leszakad6 varosrészeken jelentds problémat jelent a hdztartasi és egyéb hulladékok kozteriileten
val6 elhelyezése. Jarvanyiigyi szempontbdl igen veszélyes, az igy eldobalt szemét mind az ivovizet,
mind a talajt nagyban karositja, a ragcsalok megjelenése pedig a virusfertézések melegagya. Ennek
felszamolésa érdekében a komplex felzarkdztatd programok tematikajanak szerves része a kdzosségi
szemétszedés -amit a varosban megvaldsuld programokban lathatunk is. Kapcsolddd torekvés
tovabba a miskolci Onkormanyzat részérdl, hogy kozosségi Osszefogas mentén szemétszedési
akciokat tervez és bonyolit le. Egyeztetéseket kezdeményez a szolgaltatoval a hulladék
elszallitasanak modjardl. A varos vezetése a szegregatumok tobb pontjan is szemétlerakok
telepitésének lehetdségérdl és a helyi lakossag jovedelmi helyzetéhez viszonyitott szolgaltatasi dijak
kiszabasarol tart munkamegbeszéléseket a MIREHU Nonprofit Kft szakembereivel.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkon a fejlesztd és rehabilitacios ellatadshoz vald hozzaférés biztositott az allami
egészégligyi ellatérendszeren keresztiil.

A leszakado varosrészekben egyre nagyobb teret hodit az olcso és kdnnyen hozzaférhetd kabitoszerek
hasznélata. Az artalmak csokkentése miatt a Miskolci KEF'® (Miskolec Megyei Joga Varos
Kozgytilése 111-46/3.192/2001. sz. hatdrozata) mitkddése hangsulyozott fontossagu. Feladata, hogy
Osszehangolja a varosban miikodd intézmények és szervezetek munkdjat a megeldzés, a
kinalatcsokkentés, a kezelés, az ellatas, valamint a felépiilés teriiletén. E cél elérése érdekében a
Kébitoszeriigyi Egyeztetd Forum munkéjét erdsiti és timogatja az Onkormanyzat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Korhaz- és Menzaétkeztetés Kft. altal lizemeltetett konyhak biztositjak a kozétkeztetést. Fokozott
figyelmet forditanak az egészség megdrzésére, az egészséges taplalkozas kiemelt fontossagara, ezért
az étlapjukat diétds és normal meniisorban allitjak 6ssze. Szakacsaik orszagos €és varosi elismerésben
részesiiltek.

A MESZEGYT és a Maltai Szeretet Szolgalat kozremiikodésével a raszorulok a hét minden napjan,
illetve iinnepnapokon is zoldség ¢és pékaru adomanyban részesiilhetnek a Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilet jovoltabol.

e) sportprogramokhoz valo hozzaféreés

Miskolc Megyei Jogt Véaros Onkormanyzata a Sport Mecénds Alap keretében biztositja az
esélyegyenldséget.

J) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A réaszoruloknak és a krizishelyzetben 1évéknek nyujt segitséget a Miskolci Egyesitett Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény. Feladatat a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi
III. térvényben és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold 1997. évi XXXI.
torvényben rogzitett feltételeknek megfelelden latja el, fenntartdsat pedig a helyi dnkormanyzat
biztositja. Az integralt intézményben feladatcsoportonként 6nalld szervezeti egységek miikdodnek
melyek kozott egyértelmiien elkiiloniilnek az alap és szakellatasra vonatkozo6 feladatok, amelyek
célcsoportok szerint is elkiiloniilnek. A szolgéalatatasokat 6t Tertileti Szolgaltatasi Kozpont, Csaladok

16 Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum
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Atmeneti Otthona és Gyermekek Atmeneti Otthona, valamint egy jarasi szintli Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont latja el. Ezen tilmenéen Ovodai és Iskolai Szociélis Segiték Munkacsoportja
és Telepiilési Feladatellatasi Munkacsoport is tevékenykedik az Intézmény keretein beliil. Mindezek
mellett idosellatassal kapcsolatos feladatokat (alap és szakellatas) valamint pszichiatriai betegek
részére nyujtott kozosségi €s nappali ellatast is végeznek.

A szolgaltatasi egységek az ellatasi teriileten ¢lok szamara jol megkozelithetdek, tomegkozlekedési
eszkozzel, illetve gyalog is konnyen elérhetdek.

A Tertileti Szolgaltatasi Kdzpontokban a csalddsegitok alapszolgéltatdsi tevékenységet végeznek. A
szocidlis segitd munka sordn tanacsadasokat, kiilonbozd {ligyintézéseket, adomanyosztasokat,
prevencids programokat, csoportos szocialis munkat, és a kozosségfejleszté kezdeményezéseket
valdsitanak meg. A szabadidé hasznos eltdltése érdekében kozosségi programokat — jatszohazakat,
csaladi napokat — nyari tadborokat biztositanak.

A Csalad- ¢és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak biztositasa ©Onalld szervezeti keretben
gyamhatosagi ligyekkel kapcsolatos feladatokat lat el, specialis szolgdlatatasok: mediacio,
kapcsolatiigyeleti szolgalatatas, jogi és pszichologiai tanacsadds. A szabadidd hasznos eltoltése
érdekében kozosségi programokat — jatszohazakat, csaladi napokat — biztositanak, az intézmény altal
szervezett nyari tdborok pedig atdlelik a teljes nyari sziinet idoszakat.

Ez a diviziondlis szervezet a terliletenként elkiiloniilé szervezeti egységeket decentralis hataskorrel
ruhazza fel, mely elésegiti az atlathatobb munkaszervezést, a munkafolyamatok ezaltal hatékonyabba
valnak, a jelzérendszer tagjainak konnyebb elérhetdségére gyorsabb reagalasara ad lehetdséget.

g) drogprevencios szolgaltatasok

A mélyszegénységben ¢lok, romak esélyegyenldségének megteremtése érdekében a
szenvedélybetegségek (drog-, alkoholfogyasztés, gydgyszerfliiggdség, jatékszenvedély) kezelése tobb
szervezet szolgaltatdsa utjan valosul meg a varos teriiletén:

- az egészségligyi intézmények ellatasa tjan,

- az iskolék pedagodgusai, iskolapszicholdgusainak munkéja révén,

- a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (a tovabbiakban:
MESZEGY]) csalad és gyermekjoléti szolgaltatasainak igénybevételével, a jelzérendszer
miikodtetése utjan,

- a Drogambulancia Alapitvany (3529 Miskolc, Csabai kapu 9-11.) nyujtotta szolgaltatasok
utjan,

- a Laurus Szocidlis és Kulturalis Egyesiilet (3534 Miskolc, Ivan u. 57. 4/2. sz.)
szolgaltatasainak igénybevételével,

- NA (Narcotic Anonymus) Anonim Drogfogyasztok (Miskolc, Lonyai Menyhért u. 13.)
minden vasarnap délelétt szerfogyasztas alatt 1évoknek és fliggdk szdmara ad csoportos
talalkozasi lehetdséget.

A vérosban is tapasztalhatd, hogy egyre nagyobb mértéket 6lt a szenvedélybetegség, azonban a korai
felismeréssel részben megeldzhetd a fliggdség kialakuldsa vagy az allapotromlas. A szerfogyasztasi
szokasok is nagymértékben valtoznak az utobbi években, a felnovekvd nemzedék komoly veszélynek
vannak kitéve (Eurdpai 0sszehasonlitasban a dizéjnerdrog-fogyasztasban az elsdk a magyar tinik)
ezért rendkiviil fontos feladat minden intézmények, civil és egyhazi szervezetnek, hogy
egylittmiikddve segitsék a szenvedélybetegeket.

MESZEGYI
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Az dnkorményzat fenntartasaban miikodd intézmény Teriileti Szolgaltatasi Kozpontjain (Didsgyor-
Vasgyari, Belvarosi, Avasi Tszk) keresztiil latja a varos teriiletén a szolgéltatasait.

A nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak aranya tovabbra is magasan feliil reprezentélt az orszadgos
atlaghoz képest. A veszélyeztetettség elsdsorban kornyezeti ok, iskolai hidnyzas, elhanyagolas,
anyagi problémak, nem megfeleld lakaskoriilmények, illetve a kiillonb6z0 szenvedélybetegségek,
illetve ezek halmozott jelenléte.

A védelembevétel eljarasok megalapozottsagdhoz nagy segitséget jelent a 2018. szeptemberében
beindulé 6évodai — iskolai szocialis segitdi tevékenység, a nevelési hidnyossagokbol adodo gondok és
krizisek felismerésében, azok kezelésében és a jelzések tovabbitasaban.

Az utcai szocidlis munka keretében az utcai szocidlis munkdsok szorosan egyiittmiikodésnek a
Miskolc Varos Onkormanyzati Rendészettel. Havi rendszerességgel ,Ifjusagvédelmi orjarat”
szerveznek a kozteriileteken ¢és forgalmasabb csomdpontokon, amely az iskolakeriilés,
egészségkarositd szerek fogyasztdsa, a kolduléds, kéregetés, a kriminalizalédas megeldzésére,
megakadalyozasara iranyul. A jelzérendszer milkddése még mindig nem teljes korti, mert
tudatmodosito szer vagy rendszeres alkoholfogyasztasrdl, illetve szuicid kisérletrél minimalis jelzés
érkezik a jelzérendszeri tagoktol, amely igen magas latenciara utal.

Az intézmény 4altal szervezett csoportos és kozosségi programok, foglalkozasok, az egyéni
fejlesztések preventiv jelleggel a csaladok megsegitését, vagy a mar bekovetkezett artalmak
csOkkentését szolgaljak a jovo nemzedékének egészséges fejlodése érdekében.

Az intézmény jovobeni fejlesztési javaslatai kozott megfogalmazasra keriiltek:
- az ellatotti kort érintdé akadalyok kapcsan az addiktologiai tanacsadas sziikségessége,
- Miskolcon hidnyteriilet a pszichiatriai ellatas, foként a gyermekpszichiatria. Szamos esetben
szlikség lenne gyors és helyben miikodo szakorvosi segitségre a kliensek érdekében.

Drogambulancia Alapitvany

30 ¢éve mikddnek a varosban, mint magas kiiszobli egészségiligyi szolgaltatast, illetve
alacsonykiiszobli ellatast biztositd szervezet.

2022. évben 192 yj kliens érkezett az alapitvanyhoz, nyilvantartott igyfeleik szama sszesen 4384 6
volt. A kliensek fogyasztasi szokdsaiban vezet a marihudna, ezt kdveti a mindent fogyasztok aranya,
majd az alkohol, az extasy-speed, a kristaly, kokain és végiil a heroin.

Gyakran tartanak eléadasokat az érintett szféra dolgozoinak és mindenkinek, akik a drogproblémak
miatt felkérik Oket. Fontos fokmérdje munkdjuknak, hogy iskolai csoportokat is folyamatosan
fogadnak az intézményben. Tobb mint 1000 iskolasnak tartottak széleskorii prevencios eléadast az
elmult évben. Az 50 orés kdzosségi szolgalat biztositasanak is a helyszinei.

Nott az onként érkezdk szama is, ezen belill figyelemremélté az alkoholproblémaval kiizdé ndi
betegek szama.

Az ambulancidn lehetdség van drogteszt elvégzésére (a sziilok kérésére is).

Kiilonboz6 csoportfoglalkozasokat tartanak, (képzOmiivészeti, filmklub ,,J6zansdg miihely” stb.)
amellyel probaljak a kliensek felépiilését segiteni.

Megalkotott kisfilmjeikkel nem a tiltasra, hanem a tudas fontossagara helyezik a hangsulyt.

E16 kapcsolatot apolnak tobb rehabilitacios intézménnyel, egyiittmiikodnek a tarsintézményekkel.

Tevékenységeik:

1.) drogbetegek ambuléns ellatasa (artalomcsdkkentés)

2.) eltereld kezelés (hatdsagi eljaras)

3.) TAM-PONT Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobii ellatdsa
4.) TAMOGAT-LAK Szenvedélybetegek Kozosségi ellatasa.
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Céljuk fokuszaltan a szenvedélybetegségek veszélyeire felhivni a figyelmet, a felvilagositas
(folyamatos média és kozosségi feliiletek igénybevételével) a kabitdszereseket dvezd elditéletek
ledontése.

Megfeleld ingatlan esetén kozosségi tér kialakitasaban is gondolkodnak, amely fenti célok elérését
segitené eld.

Laurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet

Az egyesiilet 2014 ota van jelen a varos életében szenvedélybetegek nappali ellatdsanak
biztositasaval. Miikodési engedélylik Miskolc varos kozigazgatasi teriiletére 50 fore ellatasara szol.
2022-ben 83 {6 vette igénybe a szolgaltatast, szerzodéses jogviszonyuk 276 fovel van. A hét szinte
minden napjan fogadjak a tigyfeleket.

Az addikciok széles spektruméval foglalkoznak, mind kémiai szerek okozta, mind viselkedéses
figgdségekkel.

LFeléptilés kozpontd” szemléletiiknek megfeleléen programjaik a klienseik allapota szerint
differencialtak. A szolgaltatas igénybevételének nem eldfeltétele a teljes absztinencia. 2018-t6] mar
stabilan és rendszeresen miikodo absztinenciat fenntartd csoportfoglalkozasokat tartanak.
Addiktologiai konzultacidt, személyiség és Onismertet fejlesztd, felépitd/tdmogatd csoportot is
mikddtetnek. Részt vesznek a Kabitdszeriigyi Egyeztetd Férum munkajaban, tobb szervezettel is
megallapodasokat kotve folyamatosan javitjak az egyiittmiikodési lehetéségeket a hatékony
feladatellatas érdekében.

Az intézményi ellatdson feliil heti rendszerességgel szombatonként ifjusagi klubot miikddtetnek
(addikcioval veszélyeztetett fiatalok célzott prevencios programja), melynek célja a szakmailag
kontrollalt szabadid6s programok biztositasa.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

A hatranyok kompenzalast szolgald juttatdsokhoz és szolgaltatdsokhoz a jogszabalyi keretek kdzott
azonos eséllyel férhet hozza minden arra jogosult. A raszorulok bizalommal fordulhatnak a
MESZEGYT csaladgondozoihoz a védondkhdz, illetve a Polgarmesteri Hivatal ligyintézdihez is azzal
kapcsolatosan, hogy az adott ¢lethelyzetben melyik ellatasi formara jogosultak és azt hogyan kell
kérelmezni.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok és kdzszolgalatatasok szervezése soran pozitiv diszkriminacioval segiti a varos
a célcsoporthoz tartozokat. Az Onkorményzat Kozgytilésének 2/2015. (I1.10.) rendelete tartalmazza
a telepiilési tdmogatds és az Onkormanyzat altal nyujtott egyéb ellatdsok helyi szabalyait.
Eletkoriilményeik javitasa érdekében rendkiviili telepiilési timogatést (sulyos betegség esetében a
gyogyitassal, korhazi tartdzkodassal jard tobblet koltségek, regisztralt munkanélkiiliek esetében a
munkavallalas elOsegitéséhez hozzdjarulds, temetési koltségek viseléséhez, a lakdsban elemi kar
kovetkeztében sulyos, a lakhatds elemi feltételeit veszélyeztetd kar, eldre fizetds aramfogyasztast,
gazfogyasztast méré késziilek felszereléséhez, a Gyamhivatal altal nevelésbe vett gyermek
csaladjaval vald kapcsolattartdsdhoz a kapcsolattartdsra jogosult sziild részére, egy év alatti
gyermekek egészséges fejléddésének Dbiztositasdhoz — vitaminok, tapszer poétlasdhoz — a
csaladgondozo ajanlasa alapjan), gyermekek, fiatal felndttek és csaladok tdmogatasat, életkezdési és
szliletési tamogatast, a gyermekétkeztetés téritési dij kedvezményét; menetrend szerinti helyi
tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott tdmogatast; ifjisdgvédelmi tdmogatast, idéskoruak
tamogatasat, krizishelyzet kezelési- és rendkiviili telepiilési timogatast igényelhetnek.
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Miskolc Megyei Jogt Varos népkonyhai szolgaltatasra az alabbi szervezetekkel rendelkezik ellatasi
szerzOdéssel:

- A Magyar Voroskereszt B.A.Z. Megyei Szervezete — 200 adag

- A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilete — 150 adag

- Konventudlis Ferences Minorita rend (egyedi timogatasi megallapodassal) - 100 adag
Népkonyhat miikodtet még az ELIM Szolgélat, de itt adagszamrol nincsen informacio.

Népkonyhan kiosztott

3.6.2. Népkonyha ételadagok szama (db)
500
Ev Népkonyhan kiosztott 450
ételadagok szama (db) 400
350
300
2016 450 250
2017 450 200
2018 450 10
2019 450 100
2020 450 52

2021 450 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: Onkormanyzati adat

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A Miskolci Kulturdlis Kézpont Nonprofit Kft. feladata a helyi értékek, hagyoményok, kulturalis
értekek apolasa és atadasa az itt €16 lakosoknak, valamint az ideldtogatd utazoknak. Az intézményt
az Onkormanyzat hozta létre 2011-ben, igazgatésiaga pedig az Ifjusagi Hézban miikodik.
Tagintézményeinkben lehetdség nyilik a magyar, illetve a helyi kultira értékeinek megismerésére, a
tanuldsra, a mozgasra ¢s a szabadidd kellemes eltoltésére.

Célja a kiilonbozd tarsadalmi rétegek integralasa a kultura eszkozeivel és a kulturalis szinvonal,
tajékozottsdg emelése. A tarsasag kiemelt feladata azoknak a vérosi nagyrendezvényeknek,
fesztivaloknak a szervezése, amelyek erdsitik a varos hazai és nemzetkdzi ismertségét, tekintélyét,
valamint iizemelteti Magyarorszag egyik kiemelked6 kulturalis, turisztikai attrakciojat, a Didsgyori
varat. A kozmiivelddés eszkozeivel lehetdséget teremt a miskolci polgaroknak, hogy erdsitsék
identitastudatukat, lokalpatriotizmusukat.

A tarsasag kilenc tagintézménybdl all, és hat miivelddési haz tartozik hozza: a Miivészetek Héaza, az
Ifjusagi és Szabadidé Haz, a Didsgy6ri Ady Endre Kulturélis és Szabadidé Kozpont, a Gorombolyi
Miivelédési Haz, Gardonyi Géza Miivelddési Haz és a Vasgyari K6zosségi Haz, valamint a Dr. Szabo
Gyula Bemutato6 Csillagvizsgélo, a Didsgy0ri var és a Lovagi Tornak Tere.

Kilenc telephelyen 81 klub, szakkor miikddik, éves szinten 3500 eseményt bonyolit le, latogatodinak
szdma éves szinten meghaladja az 500 000 f6t. Kozosségi hazaikban 60 alkotdé miivelddési forma
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miikddik rendszeres jelleggel. Amatdr miivészeti csoportjaik koziil kiemelkedd: a Viladg- és Eurdpa
bajnok Miskolci Mazsorett Egyiittes.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel,
tornaszobaval ellatott A telepilési e taias
. L . .. ! Kozmlivelodési
koznevelési Sportcsarnok, konyvtarak e .,
s, . . . ol et e e intézmények
intézmények szama sportpalya léte kik6lcsonzott s23ma
(intézmény székhelye egységeinek szama
szerint)
db van/nincs db db
59 igen 585 641 55

Forras: TelR, KSH Tstar

Miskolc Megyei Jogi Varos Kozgytilése elismeri és tdmogatja azt a tevékenységet, amelyet a
Miskolcon ¢16 vagy dolgozé polgarok dnszervezddd kozdsségei, civil szervezetei végeznek a kultiira
kozvetitése, a hagyomanyok é&poldsa, a kornyezet-, allat- és a természetvédelem, a muszaki- és
tudomanyos kozélet, a kiilonbozé korosztalyu fiatalok szabadidejének hasznos eltdltése, a
telepiilésfejlesztés és - szépités, a raszorulok tamogatidsa, a lakossdg oktatdsa, miivelddése,
egészségvédelme, sportolasa, az esélyegyenldség és a demokracia megteremtése, az dnkormanyzati
feladatok megvalositdsa érdekében. A civil szervezetek kozotti esélyegyenldség megteremtése
érdekében a Kozgyiilés az éves koltségvetésérdl szolo rendeletében - a varos anyagi lehetdségeitol
fiiggden - palyazati-tdmogatasi rendszert alkalmaz a civil szervezetek részére (a civil szervezetek
korét a 2003. november 5-ei Kozgyllésen VI: 33248/2003. sz. hatarozattal elfogadott Civil
Koncepci6 hatdrozza meg), melyet a programjainak megvaldsitasara, illetve miikodésiik tdimogatasra
haszndlhatjak fel. A tdmogatisi rendszert Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzatanak a civil
szervezetek pénziigyi timogatasanak rendjérdl sz616 40/2004 (IX.10.) sz. rendelete szabalyozza.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzatinak Kozgyiilése a kozosségi egyiittélés alapvetd
szabalyair6l és ezek megszegésének jogkdvetkezményeirdl sz6l6 35/2013. (X.1.) sz. dnkormanyzati
rendeletben szabalyozza a kozOsségi egylittélés szabalyait, az ezzel kapcsolatos jogsértések miatt
kozigazgatasi hatdsagi eljaras kezdeményezhetd varosunkban.

Az Onkorméanyzat kommunikacidjdban tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges
eloitéletességével szemben. A kozpolitika helyi képviseldi, dontéshozoi megnyilvanulésaikkal
eldsegitik a kisebbségeket védo alkotmanyos értékek érvényesiilését és a tarsadalmi szolidaritast,
Osztonzik a tobbség és a romak kozotti hatékony egylittmiikodést.
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¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A varosban miikddé civil szervezetek jelenléte nagyon erds, az altaluk szervezett programok,
rendezvények igen népszeriiek. Onkéntes munkdjuk példaértékii, hiszen onzetleniil, anyagi
ellentételezés nélkiil végzik tevékenységiiket, nemkevés idd és energiabefektetéssel nyujtanak
segitséget. A Magyar Katolikus Karitasz Miskolci Szervezete, a Magyar Voroskereszt, az
Okumenikus Segélyszervezet és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat is folyamatosan segiti a
raszorulokat, rendszeres élelmiszer-és ruhaosztassal.

d) a helyben €16 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetoségei

Miskolc Megyei Jogli Varosban 9 nemzetiségi onkormanyzat miikodik, a bolgar, a gordg, a lengyel,
anémet, az 0rmény, a szlovak, a roma, a ruszin ¢és az ukran nemzetiségi 6nkormanyzat. A nemzetiségi
onkormanyzatok miikodését — ezaltal a kulturalis identitdsuk megdrzését - az alabbiak szerint segiti
Miskolc MJV Onkorményzata:

Kozremiikodés altalanossagban (valamennyi dijmentes):
- Miikodéssel osszefiiggésben felmeriilo feladatok ellatasa
- Helyiség biztositasa testiileti iilés megtartasahoz
- Helyiség biztositdsa nemzetiségi rendezvény megtartasahoz
- Nemzetiségi honlap lizemeltetése (a varos holnapjan beiil)
- Eldzetes -, és utdlagos sajtomegjelenités a nemzetiségi rendezvényekrol
- Meghivok, szordlapok reklamanyagok elkészitése, tovabbitasa
- Reprezentacios csomagok biztositasa
- Véaros rendezvényekbe nemzetiségi dnkormanyzati képvisel6k bevonasa

- Nemzetiségek Napjan a Polgarmesteri Hivatal Diszauldjaban kitiintetések kiosztasa a
nemzetiségi onkormanyzatok mitkodését segitdknek

A varosvezetOk lehetdségeikhez mérten igyekeznek részt venni a nemzetiségi Onkormanyzatok
rendezvényein, ezaltal éreztetni elkotelezettségliket a nemzetiségek kulturdlis értekeinek
megorzésével és megtartasaval dsszefliggésben.

Az Onkormanyzati Osztaly jogi ligyintézéi a nemzetiségek jogairol sz616 2011. évi CLXXIX. torvény
(Nek.tv.) 80. § (4) bekezdése alapjan a nemzetiségi Onkormanyzatok képviseld-testiileti tilésein,
valamint az évenként megtartasra keriild koz-meghallgatasokon a jegyzd képviseletében a
torvényesség biztositasa érdekében részt vesznek.

Az dnkormanyzati munkatarsak ellatjadk a nemzetiségi dnkormdnyzatok vonatkozasdban elkészitett
pénziigyi targyu eldterjesztések jogi feliilvizsgalatat, valamint elkészitik a nemzetiségi
onkormanyzatok tovabbi eldterjesztéseit. E10készitik a nemzetiségi dnkormanyzatok szabdlyzatait,
kezelik azok mddositasai, valamint ellatjak a nemzetiségi onkormanyzatok altal megkotésre keriild
szerzOdések teljes korii ligyintézését az alairast kovetden az elszamolasokig.

Folyamatosan ellatott feladataik tovabbd a nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testiileti tagjai
részére jogi tanacsadas, valamint szakmai segitség nyujtasa.

A nemzetiségi Onkormanyzatokkal kapcsolatos feladatok ellatdsara kljelolt jogi ligyintézo
kapcsolatot tart a varosban miikddd nemzetiségi dnkormanyzatokkal, szervezi az Onkorményzat és a
nemzetiségi onkormanyzatok kozotti egytittmiikodést.
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A nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolatos feladatok ellatasara kijeldlt jogi Gigyintezd elésegiti
az Onkormanyzat, a Hivatal és a nemzetiségi nkormanyzatok kozotti informacidaramlést, valamint
vezetdi utasitdsnak megfelelden részt vesz a nemzetiségi Onkormanyzatok altal szervezett, kiemelt
jelentdségli eseményeken.

Az Onkormanyzati ligyintéz6k végzik a varosban miikddé nemzetiségi 6nkormanyzatok iiléseinek
elokészitését, az iilések lebonyolitasat, szervezését, az tilésekrdl késziilt jegyzékonyvek elkészitését,
alairdsanak koordinalasat, majd a dokumentumoknak a Kormanyhivatal TFIK moduljan keresztiil
torténd feltoltését.

Evente kozel 50 nemzetiségi iilés keriil lebonyolitasra, amelyb6l 9 kozmeghallgatés.

Az dnkormanyzati iigyintézd koordindlja a nemzetiségi dnkormanyzat eléterjesztéseinek aldiratasat,
végzi azok meghivoval egylitt torténd elektronikus postazasat.

A nemzetiségi Onkormanyzatok hivatali tigyfélkapujat az Onkormdnyzati iigyintézd kezeli, a
dokumentumokat tovabbitja az elnokok részére. Az Onkormanyzati ligyintézd végzi a Roma és
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat kdzfoglalkoztatotti elszamolasanak havi rendszerességgel e-
papiron torténd tovabbitasat a Miskolci Jarasi Hivatal felé.

e) helyi lakossagi onszervezodések

A kirekesztett, mélyszegénységben ¢16 emberekben, mint minden emberben, benne rejlik a lehetdség,
hogy holnaptol, ha apré 1épésekben is, megvaltoztassak az ¢letiiket. Ez a megkozelités az alapja
a ’kozosségi coaching’ modszernek, amelyet mas, korabban megvaldsult hasonlé példak alapjan
jelenleg a babonyibérci €s tetemvari leszakadd varosrészekben alkalmaz a 4IM projekt Miskolcon.
A kozosségi coaching Osszefoglald célja a helyi lakosok aktivva tétele az dket érintd fejlesztési
folyamatokban. A megkozelités alapja az a tézis, hogy a mélyszegénység komplex problémdinak
felszamoldsa nem lehet sikeres anélkiil, hogy azok, akiket érint, maguk is valtozzanak, hozza
tegyenek a sajat holnapjukhoz valamit. Ez nemcsak azt jelenti, hogy kozdsségi munkéra vagy
megbeszéléseken valo részvételre buzditjuk a lakosokat, hanem azt is, hogy ennek a kdzosségi coach
altal irdnyitott részvételnek a hatdsara olyan egyéni dontések sziiletnek, amelyek megvaltoztatjak az
egyének ¢és csaladok életét, 1€pésrdl 1€pésre.

A miskolci kozdsségi coaching célja tehat abban segiteni, hogy legyenek sajat, sokszor nagyon
egyszerl tervek, legyen dnbizalom ¢és tettrekészség a projekt altal érintett két lakokozosség tagjainak
korében. Egy depressziv kozosségben, mint amilyen példaul a Email: info@4IM.hu Web:
www.4IM.hu Bébonyibérc, nem nagyon voltak pozitiv példak, annal tobb akadaly. A 4IM keretében
megvalosuld kdzosségi coaching jelenti tehat azt a kiilsd, induktiv hatast, amely egy 0j paradigmat
képes volt megteremteni.

Ennek eredményeként jott 1étre 2023 majusaban a Babonyibérci Onkéntes Kozdség Egyesiilet. Az
egyesiilet tagjai a varosrészben valositanak meg kozosségi eseményket. Ezen események részeként
1épcsdsort javitottak, vizelvezetd csatornat épitettek, parkot virdgositanak. Delegaltjaik képviseltetik
magukat a leszakado varosrészek ligyében létrehozott Tarsadalmi Innovacidos Munkacsoport iilésein.
Javaslataikkal tdimogatjak Miskolc varos tarsadalmi felzark6zashoz k6tddd célkitiizéseit, folyamatait.

3.8. A roma nemzetiségi Onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A Miskolci Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a jol ismert hatranyok enyhitése érdekében az

egyetértési, véleményezési, megkeresési ¢és kezdeményezési jogaval élve képviseli a helyi
kisebbséget. Karitativ tevékenységével (pl: ételosztas, Karacsonyi Gyertyalang), sikeres nyari
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taboraival, sport programjaival kivanja enyhiteni a hatrdnyokat és eldsegiteni a felzarkozast, mindezt
az Onkormanyzat timogatasaval és egyiittmitkodésével valdsitja meg.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben ¢élok €s romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek
1. | Halmozottan hatranyos helyzetli Beiskolazasi korzetek modositésa,
gyermekek neveléssel-oktatassal szegregacio csokkentése érdekében.
kapcsolatos hatranyai:
a szegregalt varosrészekrdl érkezd Roma mediatorok képzése és alkalmazasa és
gyermekek koncentralodasa adott egylittmiikodésének eldsegitése a nevelési-

iskolakban, tankotelezettségi korhatar beto- | oktatasi intézményekkel.
1tését kovetden gyakori az iskola-elhagyas,
korai gyermekvallalas, agresszio a tanulok
kozott €s a pedagogussal szemben.

2. | Tovabbra is magas az allaskeresd hatranyos | Nagyobb létszamu atipikus foglalkoztatas,

helyzeti személyek szama (alacsony kozfoglalkozatottak lakhelyiik kornyékén
iskolai végzettség, nem piacképes torténd foglalkoztatasa.

szakképzettség, megvaltozott

munkaképesség) Piaci igényekhez kapcsolodo képzések,

motivacios vizsgalatok.

Szegregatumokban egyéni munakerd-piaci ta-
nacsadas.

Szocialis, kozosségi vallalkozasok 1étrehozasa
pl: szegregatumokban kislizemek kialakitasa.

Multinacionalis cégek, kisvallalkozasok
munkaerdigényének megfeleléen vallalati
képzési program beinditasa

3. | Kozegészségligyi helyzet javitasra szorul. | Ivoviz-ellatds, szennyvizelvezetés, illegalis
hulladéklerakas problémakorével kapcsolatos
egyeztetések kezdeményezése a szolgaltatok
bevonasaval.

Megoldasi stratégiak kidolgozasa.

Szenvedélybetegek alacsonykiiszobii
szolgaltatasanak elérhetévé tétele minden
leszakado6 varosrészben.

Krizisalap 1étrehozésa a gyermekek
gyogyszeres kezeléséhez valo biztos
hozzajutasahoz. MMJ Viaros 2/2015.
Onkormanyzati rendeletének bévitése a
gyogyszertamogatassal kapcsolatban
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Roma egészségligyi és szocialis mediator
hélozat létrehozésa, ilyen szakemberek
képzése, akik egyfajta egészségdrként
tevékenykednének a szegregatumokban.
(Lyukoi Csaladi mentor program bovitése,
mentorok tovabb képzése)

Kevés a féréhely a Csaladok Atmeneti
Otthonaban

Kapacitas bovités soran a féréhelyek
kialakitasanal figyelembe kell venni a csaladi
variaciokat (apa és gyermekei vagy anya és
gyermekei elhelyezése és kdzosen a két
szlildvel a gyermekek)

Rossz lakhatasi feltételek és kortilmények,

koziizemi tartozasok felhalmozasa

Lakhatési koriilmények javitasa, magasabb
komfortfokozattal.

Szocialis bérlakéasok kiutas haz funkcid
szerinti miikodtetése, bérldkijeldlési jog
atadasaval. (Hajléktalan ellatasban is)

Szocialis lakasiigynokség mitkddtetése
konzorciumban a Magyar Maltai
Szeretetszolgalattal.

Adodssagkezelési Szolgaltatas bevezetése a
koziizemi tarozasok mérséklése miatt.

MMSZ Hitel-S program népszertisitése a
lakossag korében.

A megvalosult komplex tarsadalmi

felzarkozast segitd programok miikodtetése

¢s csaladi kozosségek fejlesztésének
folytatésa, kiterjesztése.

Integralt kozosségi terek 1étrehozasa,
kozosségfejlesztési modszerek alkalmazésa.

Grund jellegli sportolasra is alkalmas terek
(nyitott kosar-, és focipalyak) létrehozéasa a

leszakado varosrészekben.

Jelenlét tipusu programok folyamatos
miikodtetése.

Alacsony kiiszobii szolgélatatasok
megvalositdsa a szegregatumokban.

Helyben elérhet6 jogsegélyszolgalat.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata a gyermekek helyzetének javitasat tovabbra is kiemelt
feladatanak tekinti. A gyermekjoléti alapellatdsok biztositasa, kiillonb6zd pénziigyi tdmogatasok,
széles skalan mozgd intézményi hattér miikodtetése, €s fenntartdsa egyarant hosszutavu céljai kozt
szerepel.

Veszélyeztetettség: olyan —a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési onkormanyzat
jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,
veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziiléi vagy mas hozzatartozoi
gondoskodasbdl kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositdsara iranyulod tevékenység. A
gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény
(a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 13. b) pontja szerint a kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanul6 az, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatrdnyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek, tanulo. Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése szerint hatranyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva valt gyermek, aki
esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilordl vagy a csaladbafogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadd gyadm alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megelédzé 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

c)—a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozd integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregdtumnak
nyilvanitott lakoékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve
olyan lakéskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
szlikséges feltételek.

A Gyvt. 67/A § (2) bekezdése alapjan halmozottan hatranyos helyzetii:

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utdogondozoi ellatasban részesiild €s tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban 4allo fiatal felnétt.
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A 2013. szeptember 1-¢ig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetli az a gyermek, tanulo,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csaladi koriilményei, szocialis
helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek,
tanulo, akinek torvényes feliigyeletét ellatod sziildje, 6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves
koraban, tanul6 esetén a tankdtelezettség bedllasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziild onkéntesen a Gyvt-ben
meghatdrozott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanul6
is, akit tartos nevelésbe vettek.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet
29. § (1) bekezdése szerint a jegyzd Osszesiti a telepiilési dnkormanyzat illetékességi teriiletén a
hatranyos ¢és a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és tanuldk szamat, és az igy eldalld
statisztikai adatokat - a korzethatdrok megallapitasa, feliilvizsgalata érdekében - minden év oktober
31-ig az illetékes tankeriileti kozpont szdmara tovabbitja. Ugyanezen paragrafus (2) bekezdése
alapjan a jegyz0 az adott év januar 15-én és oktober 1-jén rendelkezésre 4ll6 adatok feldolgozasa utan
minden év januar 31-ig és oktober 31-ig a KIR!-be rogziti a 22. § (2) bekezdés e) pontja szerinti
adatokat.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dllandé
népességhbdl a
F6 megfelel6
Korcsobort korcsoportu nok és
P férfiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak N&k
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama 73789 | 83755 | 157544 46,84% 53,16%
0-2 évesek 4062 2,58%
0-14 éves 10887 | 10348 21235 6,91% 6,57%
15-17 éves 2307 2 106 4413 1,46% 1,34%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A gyermekek veszélyeztetettségét észleld jelzOrendszer — telepiilési szintli— milkodtetése a
gyermekjoléti szolgéalat Gyvt.-ben rogzitett feladata, amelyet Miskolcon a MESZEGYT lat el a
Csalad-, és Gyermekjoléti Kozponton keresztiil.

Az intézmény ellatasi teriilete Magyarorszadg legnépesebb jarasa 255.042 {6 lakossadgszamaval. A
jéras teriiletén 55377 f6 a 0-18 éves korosztaly szdma a 2015 év végi adatok szerint. A Miskolci

17 KIR: A kdznevelés informaciods rendszere, melyet az Oktatéasi Hivatal miikodtet.
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Jarasban 1 megyei jogu varos, 6 varos, 1 nagykozség és 31 kozség talalhato. A jaras lakossdganak
kozel 2/3-a Miskolc varosban él.

A jelenlegi szabélyozas alapjan veszélyeztetettnek azokat a gyerekeket mindsitik, akiknek testi,

érzelmi vagy értelmi fejlodését gatolja a sajat maguk vagy a sziileik, gyamjuk altal tanusitott
magatartds, mulasztas, illetve valamely fenndll6 koriilmény.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és sdel i i
veszélyeztetett kiskoru gyermekek Védelembe V_Ett e? ve,:c,zelyeztetett
kiskoru (f6)
Védelembe vett | Veszélyeztetett 2 000
kiskoru kiskoru
, gyermekek gyermekek 1500 —
= szama szama
1000 —
F6 F6 500 —
2016 223 n.a. o M I I I I L
2017 487 n.a. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2018 521 n.a. m Védelembe vett kiskord m Veszélyeztetett kiskori
2019 479 1171
2020 469 1140
2021 445 1562

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett gyerekek koziil nagyjabol minden hatodikat védelembe veszik. Ez a gondozési
forma azt jelenti, hogy a kiskorut egyelére nem emelik ki a csaladbol, de esetmenedzsert jelolnek ki
hozza, aki rendszeresen ellendrzi a gyerek helyzetét, szabalyokat hataroz meg és szolgéltatdsokat
szervez a csaladok szamadra, ¢és segiteni probal a kiskortt veszélyeztetd probléma megoldasaban.

A stlyos veszélyeztetettség, mely hatosagi intézkedést von maga utan, tobb okbol kovetkezik be.
Jelenleg a gyermekvédelmi hatdsagi intézkedés vezetd oka az 50 orat meghalad6 igazolatlan
hidnyzas, mely esetben 16 év alatti kiskorut érintéen nincs mérlegelési lehetdség a védelembe vétel
tekintetében. Ezeknél az eseteknél nincs id6 a megfeleld beavatkozésra a csalad-, és gyermekjoléti
szolgalatok részérdl, mert az elsd jelzés altalaban mar az 50 6rat meghalad6 hidnyzasokrdl érkezik.
Egyéb esetekben a sulyos veszélyeztetettség elhanyagolasbol, nevelési hibakbol és a csalad
egylittmiikddési készségének hianyabol fakad.

Egyre magasabb azon esetek szama, ahol a csaldd az allandé lakohely hidnyaban koltozkodod
¢letmodot folytat és életkdriilményeik egyre romlo tendenciat mutatnak. Az allandosag és a megfeleld
lakokoriilmények, az oktatasi, nevelési intézmények hianya a csaladban ¢l6 gyermekeket valsagos
helyzetbe sodorja, ami az ideiglenes hatalyu elhelyezések vezetd okaként szerepelt statisztikankban.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 67/A. § (1) bekezdése szerint tovabbra is hatranyos helyzetiinek mindsiil az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében a
jogszabalyban felsorolt koriilmények koziil egy fennall. Ilyen koriilmények a sziild vagy csaladba
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fogadé gyam alacsony iskolai végzettsége, a sziild vagy csaladba fogadd gyam alacsony
foglalkoztatottsaga és az elégtelen lakokornyezet.

A halmozottan hatranyos helyzet megéllapitasahoz valtozatlanul a harom koriilménybdl kettd ++
fennallasa sziikséges.

A status megéllapitasa altalaban a gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasaval

egyidejlileg, a sziil¢ kérésére torténik, azonban amennyiben az erre vonatkozo kérelem kitdltése
elmarad, az a gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag fennallasa alatt barmikor potolhato.

A jegyz06i nyilvantartas alapjan 2017, 2018, és 2019. december 31-én nyilvantartott hatranyos, illetve

halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek szamanak alakulésa:

Evek Hitranyos helyzetii Halmozottan Osszesen
gyermekek szama hatranyos helyzetii
(fo) gyermekek szama
(fo)
2017 1251 1511 2762
2018 1170 1323 2493
2019 1055 1236 2291

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A hatranyos helyzeti (HH) és halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) gyermekek megoszlasa

intézmények szerint 2018. és 2019. évben (december 31-i allapot):

Jogviszony fajtaja 2018. év 2019. év
HH HHH HH HHH
jogviszonnyal nem rendelkezd 208 271 209 236
bolcsddés 2 1 4 2
ovodas 210 214 156 239
altalanos iskolas 631 746 560 660
kozépfokt oktatas 119 106 126 99
fels6foku oktatas 0 0 0 0
osszesen 1170 1348 1055 1236

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A halmozottan hatranyos gyermekek szdma magaban foglalja a gyamhivatal altal hivatalbol
megallapitott halmozottan hatranyos gyermekek és utogondozoéi ellatasban részestild nagykorava valt
gyermekek szdmat is. (2018-ban 75 {6, 2019-ben 85 6 volt.)

Az Osszesitett adatok csokkenésének f6 oka, hogy évrdl évre alacsonyabb a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak szama, ami a stdtusz megallapitasanak alapfeltétele. Oka
lehet a csokkenésnek az is, hogy a térvényes képviselok esetében a hivatkozott okok pl. az alacsony
foglalkoztatottsag mar nem all fenn.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult a gyermek, amennyiben a gyermeket gondozé

csaladban az egy fore jutd havi jovedelem 0sszege nem haladja meg a nyugdijminimum Osszegének
145 %-at, vagy az oregségi nyugdij legkisebb Osszegének 135%-at, (jogosultsagi feltétel tovabba az
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egy fOre jutd vagyoni érték vizsgalata is) ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes
képviseld gondozza, vagy a gyermek tartdsan beteg, illetve stilyosan fogyatékos.

Jogosult tovabba, ha a nagykoruva valt gyermek 23. életévét még nem toltdtte be és nappali oktatas
munkarendje szerinti tanulmanyokat folytat, vagy 25. életévét még nem toltotte be és felséfoku
oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul. '

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag célja els6sorban az intézményi
gyermekétkeztetés teriiletén szabalyozott kedvezmények igénybevételének lehetdsége. A bolcsédés,
az ovodas és az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban résztvevd tanulok — jogosultak
- részére az étkeztetést ingyenesen kell biztositani. Az 1-8. évfolyamon feliil nappali iskolai
oktatasban tanulok szamadra a téritési dij mértéke 50%-os.

A jogosultsag megallapitdsa sordn az Onkormanyzatok részére nem irja eldé jogszabaly annak
nyilvantartdsat, hogy a gyermek tartésan beteg vagy fogyatékos-e, igy erre vonatkozoan a
Polgarmesteri Hivatal adatokkal nem rendelkezik. A jogosult gyermekek szama 2014. évtdl
folyamatosan csokkend tendenciat mutat.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres i .
gyermekvédelmi kedvezményben Rendszeres gyermekveédelmi

részesitettek kedvezményben részesitettek szama
4500

Rendszeres
gyermekvédelmi 4000
kedvezményben
Ev részesitettek évi 3500
atlagos szama

3000

Fé 2500

2016 n.a. 2000

2017 4073 1500

2018 3448 1000
2019 3033

500

2020 2687 .

2021 2842 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forréas: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

181997, évi XXXI. torvény 19. § (2) [Gyvt.]
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¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellstas Arvaellatasban részesilck

- " szama
Arvaellatasban | . e < "
) ot Arvaellatasban | Arvaellatasban
részesilé P vt . vtz 2 000
e , részesilé részesulék
. férfiak szama . ) L .
Ev (6) nék szama (f6) Osszesen 1 000

F6 F6 F6 o BN B e A D

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2016 683 657 1340

2017 652 615 1267 m Arvaellatasban részesilé
férfiak szama (f6)

2018 615 572 1187 (TS 065)

2019 603 532 1135 Arvaellatasban részesild

2020 566 536 1102 ndk szama (f6)
(TS 066)

2021 571 519 1090 Arvaellatasban

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok részesiilék 6sszesen

A gyermekek fejlédése szempontjabol nagyon lényeges az otthon biztonsdga, ezért az
Onkorményzat a lakhatassal kapcsolatos rendszeres kiaddsok terheinek viseléséhez a telepiilési
tamogatdsok keretén beliil lakasfenntartasi timogatas formajaban segitséget biztosit a raszorulok
részére.

Az érintett csaladok kiad4sainak csokkentése az Onkormanyzat Kozgytilésének a telepiilési
tdmogatds és az Onkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatasok helyi szabalyairdl szo6lo
2/2015. (I1.10.) szdmu rendelete (tovabbiakban: rendelet) alapjan — 2015. marcius 1-i hatallyal — a
fiitési idészakra vonatkozoan (targy év 10. 01. napjatol kovetkezd év 03. 31. napjaig), havi 5400,-
Ft 0sszegben volt nyujthato - 2020. augusztus 29-t61 12 honapra lehet megallapitani, havi 3000 Ft/ho
Osszegben a szolgaltatd felé torténd utaldssal, vagy szilard tiizeléanyag — hasitott tlizifa —
formajaban. Amennyiben nem 4all rendelkezésére hasitott tiizifa, akkor az Onkormanyzat
haladéktalanul gondoskodik a tdmogatas Osszegének egy 0Osszegben, kézpénzben torténd
kifizetésérol.

Az Onkorményzat emellett gyégyszertamogatassal, életkezdési és sziiletési tamogatassal,
valamint a gyermekétkeztetés téritési dij kedvezményének biztositasaval, illetve a menetrend
szerinti helyi tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott tamogatassal igyekszik segiteni a
miskolci csaladokat.!®

A gybgyszertamogatas 0sszege havi 3.500 Ft, mely hdrom havonta, egyenld részletekben keriil
kiutaldsra a jogosultak szdmara. Az életkezdési és sziiletési tdmogatds egyszeri 20.000 forint
tamogatast jelent.

A rendelet alapjan a menetrend szerinti helyi tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott
tamogatasra jogosult a Miskolc kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd, az
oktatasi-, nevelési intézmény azon alsd tagozatos tanuldja, aki rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiil, vagy akinek csaladjaban az egy fore jutdé havi nettd jovedelem 0sszege
nem haladja meg a nyugdijminimum 150%-at. A tdmogatds mértéke a mindenkori tanuld

19 Miskolc Megyei Jogt Varos Onkorményzata Kozgytilésének 2/2015. (I1. 10.) rendelete a telepiilési tAmogatas és az
onkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatasok helyi szabalyairol



bérletszelvény ellenértékének 100%-a vagy 70%-a. Emlitésre mélté a menetrend szerinti helyi
tomegkdzlekedés igénybevételéhez biztositott tamogatasok szamanak emelkedése. Tapasztalataink
szerint az ellatdst foként a szegregatumokban ¢l6 sziillok kérik gyermekeik utazasanak
biztositasdhoz, iskolaba valo eljutasukhoz.

A rendeletalkotas soran az Onkormanyzat a krizishelyzet kezelésére szolgalé rendkiviili telepiilési
tamogatas jogszabalyi kereteinek szabalyozasakor a tdmogatds megallapitasanak szempontjabol
kiilonosen indokolt esetként hatdrozta meg a gyamhivatal éltal nevelésbe vett gyermek csaladjaval
valé kapcsolattartdsdnak tdmogatasat, és az egy év alatti gyermekek egészséges fejlodésének
biztositasdhoz vitaminok, tapszer stb. potldsdhoz vald hozzajutast.

A fiatalok Eletkezdési tamogatasara jogosult az a gyermek, akinek gondozo sziiléje — a gyermek
megsziiletése elott legalabb egy évvel mar — Miskolc kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel
rendelkezett, és akinek a nevére Start-szamlat nyitottak. A tdmogatds megallapitasa nem szocialis
raszorultsagtol fligg, hanem alanyi jogon — jovedelem és vagyonvizsgalat nélkiil — adhato.

Miskolcon a 2014-2017-ig terjedd idészakban meredek csokkenést mutat a kiadott hatdrozatok
szama, még 2018-ban a szamok tekintetében kiemelkedd ndvekedést lathatunk:

Z

Ev FET? hatarozatok szama Megadé hatarozatok
Osszesen szama
2014. 290 273
2015. 178 170
2016. 153 151
2017. 163 161
2018. 218 209

Forras: Onkormanyzati adatgydjtés

A fiatalok ¢életkezdési tdimogatasarol sz616 2005. évi CLXXIV. térvény alapjan timogatasra jogosult
minden 2005. december 31. utan sziiletett, Magyarorszag teriiletén €16, magyar allampolgarsagu
gyermek, illetve 2017. janius 30. napja utan sziiletett, Magyarorszag teriiletén kiviil él6 magyar
allampolgarsadgu, Magyarorszagon anyakdnyvezett gyermek, valamint 2017. junius 30. napja utan
szliletett, Szlovakiaban vagy Ukrajndban ¢él6 nem magyar allampolgarsagu gyermek, aki a
szomszédos allamokban €16 magyarokrol szold torvény alapjan kiadott ,,Magyar igazolvannyal”
rendelkezik.

Az els6 utaldsi Osszeg jelenleg 42.500 forint. A Magyarorszdgon €16 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, illetve a nevelésbe vett gyermek esetében a sziiletés évét kovetd hetedik
évben (masodik utalasi 6sszeg) és a sziiletését kovetd tizennegyedik évben (harmadik utalasi 6sszeg)
ujabb tdmogatast biztosit. A masodik és a harmadik utalasi 6sszeg 2006. évben sziiletett gyermekek
esetében 42.000 - 42.000 forint, 2007. évben ¢és azt kdvetden sziiletettek esetében pedig 44.600 -
44.600 forint.

2018. janudr 1-ig a 18. életévét betoltott fiatal felndtt kizardlag a jogszabaly szerinti meghatarozott
célokra (tanulmanyok, lakhatds, pdlyakezdés, gyermekvallalas feltételeinek megteremtése)
fordithatta a tdimogatas Gsszegét. A jelenlegi szabalyozas nem tartalmaz ilyen megkotéseket, ennél
fogva a kifizetést - célhoz kotottség nélkiil - az alabbi két esetben lehet kérni: a fiatal felndtt 18.
¢letévének betoltése napjatol, de legkorabban a Start-szdmla megnyitdsat kovetd harmadik év
elteltétdl, valamint a gyermek vagy a fiatal felndtt haldla esetén az 6rokos az 6roklési bizonyitvany
vagy a hagyatéki hatarozatjogerdre emelkedését kdvetden kérheti. A fiatal felnétt az életkezdési
letéti szdmlan 1évo Osszeg atvételére 23. életévének betdltése napjaig jogosult.

20 FET: Fiatalok Eletkezdési Tamogatasa
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A HEP-sablon szerinti 4.1.4. szamii tabla Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormdanyzata tekintetében
nem relevans.

A Gyvt. 21/B.§ (2) bekezdésében meghatarozott normativ kedvezményeken feliil tovabbi
gyermekétkeztetés téritési dijkedvezmény allapithaté meg annak a Miskolc Megyei Jogi Véros
kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd gyermeknek, akinek a csaladjaban az egy
fore jutd havi netto jovedelem 0sszege nem haladja meg nyugdijminimum 175%-at. A kedvezmény
mértéke, ha a csaladd egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg a nyugdijminimum 100%-4t,
akkor a téritési dij havi 100%-a, amennyiben meghaladja azt, de nem haladja meg a 130%-4t, a
téritési dij havi 60%. A nyugdijminimum 130%-a folott, a téritési dij havi 30%. Ez a tAmogatasi
forma bdviti a gyermekétkeztetést kedvezményesen igénybe vehetdk korét, tekintettel a magasabb
jovedelemhatarra és a vagyonvizsgalat hidnyara.

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése 2016. januér 1-tdl - természetbeni ellatasként - rendelkezett a sziinidei
gyermekétkeztetésrol. Ennek értelmében a telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii
gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos
helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja. Bolcséde, dvoda esetében az intézmény zarva
tartasanak valamennyi munkanapjan, az iskolds gyermekek részére a nyari sziinetben legalabb 43
munkanapon, €s az 6szi, téli, tavaszi szlinet idotartamara.

Az ellatas igénybevételének feltétele a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag
megallapitasa, tovabba a hatranyos vagy halmozottan hatranyos statusz fennallasa.

Az étkeztetés lebonyolitasaban a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékrol
sz616 328/2011.(XI1.29.) Korm. rend. 13/B.§ (5) bekezdése alapjan a telepiilési dnkormdnyzat
jegyzdje irasban tajékoztatja a jogosult hatranyos helyzetli és rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziil6jét vagy mas torvényes
képviseldjét. Egyidejiileg megkiildi a jogosultnak a sziinidei gyermekétkeztetés igényléséhez
szlikséges nyilatkozatot. A csalad- és gyermekjoléti szolgélat segitséget nyudjt a jogosultnak a
nyilatkozat kit6ltés¢hez €s benyujtasahoz.

Miskolc esetében a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény
(tovabbiakban: MESZEGYT) dolgozoi 1atjak el ezt a feladatot.

Ezen feliil a halmozottan hatranyos statusszal rendelkezd gyermekek kiilonb6zd eldnyoket
¢lveznek. Pl. a Gyvt. 21/C.§ (1) bekezdésében szabalyozott sziinidei gyermekétkeztetésben
részesiilhetnek, tovabba évente két alkalommal emelt 6sszegli pénzbeli (2019. évtdl pénzbeli, addig
természetbeni, Erzsébet utalvany forméjaban keriilt kipostdzasra) timogatast kapnak. Ez az 6sszeg
2019. és 2020. évben 6500.-Ft/f6 tadmogatast jelentett a hatranyos és halmozottan hatranyos
gyermekek torvényes képviseldi szamadra. (Az alap 6sszeg: 6.000.-Ft volt.)

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete

Miskolc Megyei Jogu Varos ilyen tartalommal bird napi adatbazissal nem rendelkezik, hiszen az
intézményvezetdk jelentési kotelezettsége az Oktatdsi Hivatal irdnydban all fenn, melyet a
jogviszony keletkezésével egyidejiileg tesz meg. Az dvodaval 1étesitett jogviszonyt a Koznevelés
Informécios Rendszerben (KIR) jelenti az intézményvezetd, melyet az Oktatdsi hivatal Miikodtet.

A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol rendelkezé 229/2012. (VIII. 28.) Korm.

rendelet 25. § (3) bekezdése szerint a koznevelési intézmény képviseldje a koznevelési intézmény
oktober 1-jei allapot szerinti kdozérdekii adatairdl k6zol adatot a KIR rendszeren keresztiil.
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AKIR rendszeren beliil a Koéznevelési Statisztika (KIR-STAT) feliileten torténik az adatszolgaltatas.
Az adatszolgaltatéasi folyamat lezarasaval az intézményvezetd megkiildi a teljes jelentését az
intézmény fenntartdja részére is. A statisztikai jelentés tobbek kozott tartalmaz nem magyar
allampolgarsdga gyermekekre vonatkozd adattdblat is, melybdl leszlirhetd, hogy egy adott
intézményben a megkezdett nevelési év elején (oktdber 1. napjaig), mennyi gyermek rendelkezik
jogviszonnyal, és az adott gyermek milyen nemzetiségii.

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szdma a 2020-as nevelési évben a miskolci
onkormanyzati 6vodakban 13 f6 volt. (3 iraki, 2 algériai, 2 kinai, 1 horvat, 1 vietnami és 4 német
gyermek).?!

) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 kiilfoldro6l
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban ¢é16 gyerekek jellemzoi

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tekintetében adat nem 4ll rendelkezésre.

4.2. Szegregalt, telepszeril lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

A Miskolcon miikddé kiterjedt intézményhalozat megfelelden tudja biztositani a nevelési, oktatasi
feladatokat, ez értend6 a szocidlisan hatranyos helyzetli, tovabba a tanulasi, magatartasi zavarral
rendelkez6 gyermekekre is. Alternativat jelentenek az egyhdzi és alapitvanyi fenntartasban miikdo
intézmények, amelyek szintén jelentds szdmban vannak jelen a varosban.

Lyuko6volgyben 2016-ban indult utjara szamos egészségligyi szakember (védond) és szocidlis
koordinator folyamatos kézremiikodésével az a csaladi mentorhalézat program, melynek keretében
az ott ¢l6 asszonyok koziil keriilnek kivalasztasra mentorok, majd megfeleld felkészités utan
segitséget nyujtanak sorstarsaiknak az alapvetd higiénids szabdlyok betartdsaban, megfeleld
lakaskoriilmények kialakitasaban, gyermekgondozasi gyakorlatok elsajatitdsdban a kismamak
szamara. A program pozitivan befolyasolta az ott ¢l6 gyermekek életfeltételeit is. (A HEP el6z6
fejezetében kifejtett modokon).

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal ¢lo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaféreése

Az Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok ¢és ellatasok a helyi onkormanyzat feladatat képezik.

Jellemzden a sziilok altalanos iskolas gyermekeikkel kapcsolatban kiilonb6zé programok
igénybevétele céljabol kérik a statusz megallapitasat, ezért a ,,fiatalabb” korosztalynal tovabbra is
kiemelt fontossagi a védondk, csaladsegitok lakossag korében végzett tajékoztatd tevékenysége.
Ennek eredményeként a 2016. év adatihoz viszonyitva, amikor az intézményi jogviszonnyal nem
rendelkezok kozil HH: 79 f6, HHH: 134 {6 volt, az utobbi években nott ebben a korben a statuszok
megallapitasdnak szama.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

21 Forras: KIR-STAT rendszer, 2020. oktober.
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Az Onkorményzat kiterjedt védéndi- és iskola, ifjusig-egészségiigyi haldzattal rendelkezik,
amelynek mitkodtetésérol jelenleg a MEFTI altal gondoskodik. A MEFI-t 2016-ban Miskolc Megyei
Jogu Viaros Kozgytilése hozta létre, a gondoskodo varos koncepcidjanak keretében, azzal a céllal,
hogy megteremtsenek egy egységes egészségiligyi alapellatasi rendszert a varosban. Az
Onkorményzat az egészségiigyi alapellatasi korzetek meghatarozasarol szold 30/2016. (XI1.11.)
kozgyiilési rendelete értelmében a MEFI intézetéhez az alabbiak szerint keriil biztositasra az
egészségiigyi alapellatas:

- haziorvosi korzetek (89),

- ahazi gyermekorvosi korzetek (32),
- afogorvosi korzetek (74),

- atertleti védonoi korzetek (54),

- aziskolavédondi korzetek (22),

- aziskolaorvosi korzetek (11),

- a 24 orés feln6tt haziorvosi ligyelet,
- a 24 oras gyermekorvosi ligyelet és

- a 24 orés fogészati ligyelet.

2016-2023 jalius 1-ig a teriileti védondk, iskolavédondk, iskolaorvosok is a MEFI alkalmazasaba
kertiltek, ezaltal lehetdvé valt munkajuk atfogd egységes szakmai koncepciok szerinti atalakitasa,
szervezése. A 2023. juliusi orszagos atszervezést kovetden a védoéndk nem, de az iskolaegészségiigyi
ellatas tovabbra is onkorményzati feladat maradt.

4.3.1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama

et £ 2 s seas Atl
Betoltott védondi 0-3 év kozotti agos }

allashelyek szama | gyermekek szama gyermekszam

Ev véd6éndnként
db F6 Fé
2016 99 5588 56
2017 99 5595 56
2018 97 5617 58
2019 104 5468 52
2020 102 5230 51
2021 102 4931 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Véddnai allashelyek (db)
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Kidolgozasra keriilt egy orszagos szinten egyediilalld egészségfejlesztési modellprogram, mely a
gyermekek egészségét hivatott hosszu tdvon megdrizni. Kulcselemei a komplex szemlélet, az
egységes szakmai tartalom, és a standardizalt vizsgalati koriilmények biztositasa, valamint az atfogo
egészségfejlesztési foglalkozasok.

2016. 2017. 2018.

) Teriileti 169,51 212,51 179,22
Atlag gondozotti létszam

Iskolai 700,29 716 851,95

Forras: Miskolci Egészségfejlesztési Intézet (MEFI)

A teriileten szdmitott egy védondre jutd gyermekek szama joval a teriileti védondi ellatasrol szolo
49/2004.(V.21.) EszCsM rendeletben meghatarozott 250 {6 alatt van, igy a védondi létszam
idealisnak mondhatd, az allashelyek tapasztalhatd csokkenésének ellenére is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

2014-ben az orszagban az elsdk kozott Miskolcon debiitalt az az informatikai rendszer, amely
gyorsabba és hatékonyabbi tette a betegek ellatasat. A varosban praktizaldo haziorvosok és hazi
gyermekorvosok a rendeldjiikben hasznalt haziorvosi szoftverb8l — egy Onkormanyzat altal
finanszirozott fejlesztésnek koszonhetéen — el tudjak érni az adott egészségiigyi intézmény
(korhaz/szakrendeld) informatikai rendszerét, igy lathatjak, letolthetik a véaros egészségiigyi
intézményeibe utalt betegek szakorvosi leleteit, labor eredményeit és a korhazi zarojelentéseket.

Miskolcon nincs egyetlen iires vagy tartosan betdltetlen hdziorvosi/gyermekorvosi korzet sem.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . L A hazi Felnétt hazi
L. Csak felnGttek részére Gyermekorvos .
gyermekek részére .. . | gyermekorvosok b ) orvos altal
.. . | szervezett haziorvosi i ) altal ellatott )
a szervezett haziorvosi . . , altal ellatott i ellatott
Ev . , szolgaltatasok szama , ) gyerekek szama .
szolgalatok szama szolgalatok szama gyerekek szama
db db db Fé Fé
2016 94 33 n.a n.a.
2017 93 33 n.a n.a.
2018 0 93 32 n.a n.a
2019 0 93 32 n.a n.a
2020 0 93 32 n.a. n.a.
2021 0 93 32 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az egészsegiigyi alapellatas biztositasa céljabol kijelolt gyermekorvosi és véd6ndi rendelok
feljitisa, modernizalasa folyamatos. Az Onkormanyzat az Eszak-magyarorszagi Regionalis
Program keretében 2010 és 2014 kozott 27 felndtt és 17 gyermekorvosi rendel6t tjitott fel csaknem
egy milliard forintbol, 2019-ig ujabb 11 felndtt, 3 gyermekorvosi rendeld és 6 védondi korzet
felujitasat végezte el, tobb mint 300 millid forintbol. 2019-ben tovabbi 4 rendeld ujult meg.

2021

2020

2019

2018

2017

2016

10 20

Orvosi ellatasok

30 40 50

60 70

Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szdma

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

80

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 106)

Feln6ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgédlatok szama

(TS 107)

90 100

A 2014-2020-as Integralt Teriileti Programban a kovetkezO, egészségligyi infrastrukturat érintd

fejlesztések szerepelnek:
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- Miskolc, Halom utcai orvosi rendel6 infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-MI1-
2017-00004);

- Miskolc, Kazinczy utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00006);

- Miskolc, Bacsinszky utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00009);

- Miskolc, Kiss Ernd utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00010);

- Miskolc, Miskolctapolcai uti orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-
15-MI1-2017-0012);

- Miskolc, Miskolctapolcai uti gyermekorvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -
6.6.1-15-M11-2017-0011);

- Miskolc-Lyuké varosrészben 1) orvosi rendeldk épitése (TOP-6.6.1-16-M11-2017-
00002)

- Miskolc, Korhaz utca 1. sz. alatt egészségligyi alapellatasi funkciok és sziirdallomas
kialakitasa (TOP-6.6.1-16-MI11-2017-00007)

- Miskolc, Otthon téri egészséghaz épitése (TOP-6.6.1-16-M11-2017-00008)

A Dberuhdzdsok célja az energiahatékonysagi korszeriisités, az infrastruktirafejlesztés, a
koltséghatékony miikodés kialakitasa, a munkafeltételek és a betegek varakozasi koriilményeinek
javitasa volt az akadalymentesség ¢és esélyegyenldség biztositasaval.

Az egészségfejlesztés — mint az Onkormanyzat alapellitis megszervezésébdl és fenntartasabol
kovetkezd, kotelezo feladata — szerepel az egészségligyrdl szo16 1997. évi CLIV. torvény 152/A. §-
aban. Az Onkormanyzat a MEFI megalapitasarol szol6 1V-38/314.196/2016. szamu hatdrozatanak
legfébb célja az egészségligyi rendszer atalakitdsa azért, hogy a szliréseken, prevencios
tevékenységeken a részvételi ardny novekedjen, javuljon a lakossag népegészségligyi mutatdja,
valamint novekedjen a prevencids tevékenységet végzo rendszer mitkddési hatékonysaga.

rrrrr

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémdkat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekekrdl, nem all rendelkezésre az 6vodak fizikai
allapotanak és koltségvetési helyzetének részleteire kiterjedd egységes regiszter, nem lehet pontosan
tudni az ovodaskort gyermekek telepiiléskdzi ingazasanak adatait. Ugyancsak nehezitik az
ellatashoz torténd hozzaférés mindségének megitélését a mar emlitett, a halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek nyilvantartasanak hidnyossagai. Fontos, hogy a szabalyozasra is
visszavezethetéen nem megoldott a specidlis fejlesztésre szoruld gyermekek ovodaskor eldtti
statisztikai adatainak gyiijtése, azonban torekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre
alljanak.

A helyzetelemzés soran a helyi ellatottsag mértékét (sulyosan beteg, fogyatékos gyermekrdl lehet a
lakohelyén nem, csak ellatasi illetékességi, teriileti adat lesz), azon beliil kiilondsen a sériilékeny
csoportok, mint példaul az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiili sziilok lehetdségeit kell
megvizsgalni az elérhetd hozzaférések biztositdsa kapcsan. Ahogyan az fentebb szerepel, a
halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek sziileinek oOvodaztatasi tamogatashoz torténd
hozzaférése soran éppen a legraszorultabb csaladok keriilhetnek hatranyba. Az ellatasok
mindségének fejlesztésén tul mind a megfeleld tajékoztatds és az ligyintézés soran torténd
segitségnytjtas, mind pedig a nyilvantartds hidnyossagainak korrigdldsa az intézkedési tervben
megjelolt feladat lehet.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat 2016-ban hozta 1étre Miskolc Lyukovolgy telepiilésrészén a 0-3
korti gyermekek szamara kialakitott ,,Lyukuck6d” Gyerekhazat. Ez a Biztos Kezdet Gyerekhdz a
kicsiket és sziileiket varja, ahol a fejlesztés, a jatékok és a tizorai mellett a munkatarsak hasznos
tanacsokkal ¢és Otletekkel is szolgdlnak a sziildknek. A szolgaltatast rendszeresen igénybe vevok
szama naponta 25-35 csalad, de egyre boviil azon résztvevok kore, akik — habar nem rendszeresen
— de 1d6rdl idore betérnek, vagy csak programokra latogatjdk meg a létesitményt.

Ugyancsak a Lyukovolgyben, szintén 2016-ban nyilt a Maltanoda: ide iskolaskoru gyerekek jarnak
délutani fejlesztd foglalkozédsokra. Itt az utdbbi évek ndvekvd tendenciat mutatnak a résztvevo
fiatalok szamanal.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsédei ellatas

Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak - a kormédnyzat csaladok megerésitését célzod
intézkedéseivel 0sszhangban — tovabbra is egyik fontos célkitlizése, hogy a fiatalok a varosban
talaljadk meg hossz tdva boldogulasukat, a kedvezd csaladpolitikai dontések tiikrében tobb
gyermeket vallaljanak.

Ezek megvalositasahoz tovabbra is fontos feladat az Onkormanyzati fenntartdst bolcsédék
féréhelyszamanak bdvitése és magas szinvonalt rugalmas és biztonsadgos szolgaltatasok nyujtasa a
csaladok szamra. Ennek tiikrében évek o6ta folyamatosan ujulnak meg miskolci bolesddéink.

Az Onkorményzat fenntartasaban 10 bolcsédei telephely miikodik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama
M(ikodd6, onkormanyzati Onkormanyzati bélcs6débe
£ bo6lcsodei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2016 756 644
2017 784 669
2018 784 628
2019 784 615
2020 812 637
2021 812 622
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Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés

Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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B MUkdds onkormanyzati bolcsddei férGhelyek

m Onkormaényzati bélcsddébe beirtak szama

2016-t6l 58 férdhellyel boviilt a féréhelyszam, jelenleg 812 gyermek (58 csoportszobdban)
ellatasara kiadott miikodési engedéllyel rendelkeznek. A sziilok részére valasztasi lehetdségként 10,
nem-0nkormanyzati bolcsdde igénybevétele is biztositott, melyek jelenleg 6sszesen 185 gyermek
befogadasara rendelkeznek miikddési engedéllyel.

Ovodai féréhelyek

0 1000 2 000 3000 4000 5000 6 000 7 000
m Ovodéba beirt gyermekek szdma (gydgypedagégiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

A gyermekek csalddi napkoziben is elhelyezhetok, ahol életkoruknak megfeleld nappali
feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast nyujtanak szamukra.
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6é | Munkahelyi| Miikodé Csaladi Miikodo6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
: bolcs6dei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
Ev féréhelyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
szdma szama szama szama szdma szama szdma szdma
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 108 85 14 14 836 787
2018 n.a. n.a. 105 87 14 14 836 753
2019 n.a. n.a. 115 109 14 14 836 764
2020 n.a. n.a. 105 92 14 14 836 721
2021 n.a. n.a. 110 102 14 14 864 738

Forras: TelR, KSH Tstar

2017. januar 1. napjatol a jogszabalyi valtozds kovetkeztében megsziint a ,.csalddi napkozi’

Bolcsédei férohelyek kihasznaltsaga

2016

2017
u MUkodé (6sszes) bolcsédei féréhelyek szama (TS 124)

2018

2019

2020

2021

m Bolcs6débe (Osszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

2

elnevezés. Ettdl az idoponttdl ,,bolcséde, mini bélcsdde, munkahelyi és csaladi bolcséde” elnevezés
keriilt bevezetésre a jogszabalyokban.

Jelenleg az alabbi csaladi bolesédék mikodnek Miskolc teriiletén az egyes szocidlis,
gyermekvédelmi, csaladtamogatési targyu és egyéb kapcsolodd torvények modositasarol szolo
2015.évi CCXXIIL. torvény 21.§-nak megfelelden:
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Fér6helyek szama Felvett gyermekek szama
Fenyves Csaladi BolcsGde 5 3
Kikelet Csaladi BélcsGde 3x7 3x7
Kincs-0 Hagyomanyérz6 2x7 1x7, 1x6
Csaladi Bolcséde és
Gyermekhaz
Martin Haz Mini BélcsGde 2x7 1x7, 1x6
Mini Mané Csalddi Napkozi 3x7 3x7
Halézat
Zoldpillango Csaladi Bolcsode 2x7 2x7
Tiindérudvar Csaladi BolcsGde 2x7 2x7
Meggyeskert Csaladi BolcsGde 7 4

A csaladi bolcs6dék 2 esettdl eltekintve teljes kapacitdssal miikodnek és hosszi vardlistajuk van a
bekertilésre vard gyermekekrol.

Kivanatos lenne tovabbi csaladi bolcsdde nyitasa, illetve a palettardl eddig hidnyz6 munkahelyi
bolcsddék megteremtése.

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szdma

23

22 —_—
22
21
21
20
20

19
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Megvaldsult 6nkorményzati beruhdzasok:

— egy bolcsddében tortént infrastrukturalis feljitas, valamint energetikai korszertsités TOP-os
palyazat keretében (Margaréta Bolcsdde 84+28=112 féréhelyre boviilt a férdhelyek szama)

— 2 bolesddében tortént energetikai felujitas (Katica és Dobo Katica Bolcsdde).

Kovetkezd idészakra vonatkozd célok, tervek meghatarozésa:
— Folyamatban van a Heim P4l bolcsdde energetikai és infrastrukturalis fejlesztése (84+84=168
féréhely),
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—  Vérhatoan 2021-2022 folyaman a Martin-kertvarosban TOP pélyazaton beliil ij 84 féréhelyes
bolcsdde jon 1étre,

— Vérhatéoan 2021-2022 folyaman a HejOcsaba-Mésztelepen TOP palyazaton belill 0; 84
fér6helyes bolcsdde jon létre (varhatoan a Petnehazy bolcséde 56 féréhelye, plusz 28
férohelybdvités — 56+28=84 férdhely).

P gyermekvédelem

A Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (MESZEGY]) keretein
beliil miikodik a Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatdsok Igazgatdsaga. Feladatuk szerint
Miskolcon, 13 kistelepiilésen, valamint a miskolci jaras telepiilésein €16 egyének €s csaladok részére
szocidlis, csaladi ¢és lelki problémaik megoldasaban nyujtanak segitséget. Informaciokkal segitik a
hozzajuk forduldkat, segitséget nyujtanak hivatalos iigyek intézéséhez, valamint tandcsadassal is
foglalkoznak.

Céljaik kozt szerepel a szocialis és/vagy mentalhigiénés problémak, illetve egy¢b krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara a krizishelyzet megsziintetése, valamint az
¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas biztositasa. Cél tovabba a gyermekek
testi, értelmi, érzelmi és erkolesi fejlodésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének
eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzese, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint
a gyermekek csaladbol torténd kiemelésének a megeldzése.

A MESZEGYI Miskolc vérosanak 5 kiilonb6zd pontjan Teriileti Szolgaltatasi Kézpontokon (a
tovabbiakban: TSZK) keresztiil biztositja szolgaltatasait.

A nemzeti kdznevelésrdl sz6lo 2011. évi CXC. torvény értelmében a tankotelezettség annak a
tanévnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét betolti.

Az Onkormanyzat kiemelt feladatinak tekinti a csalddok és gyermekek helyzetének javitasat,
melyet a MESZEGYI, Csalad-, és gyermekjoléti szolgalat feladatait is ellatd Csalad-és
Gyermekjoléti Kozpontjanak mikddtetésével biztosit.

2016. januar 1-jével hatalyba 1épett Szt. és Gyvt. modositds, valamint a szakmai tartalmak —a
személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben
(tovabbiakban: NM Rendelet) torténd — ujra szabdlyozdsa, mely megteremtette annak
keretfeltételeit, hogy a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralt szervezeti keretben,
Osszehangolt szakmai tartalommal mitkddhessen.

A Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény szervezeti keretei kozott
miikodd

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont — a miskolci jaras telepiiléseinek vonatkozasaban ellatja
a Gyvt. 40. és a 40/A. § szerinti, tovabba — az dgazati miniszter kijeldlése alapjan - az Szt.
64. § (4) 1) pont szerinti feladatokat.

- A Csalad-¢és Gyermekjoléti Kozpont 6nalld szakmai egységeként 2018. szeptember 1-t6l
megkezdte mikodését a jards minden telepiilésén miikodd valamennyi oktatasi-nevelési
intézményeiben szolgaltatast nyujto Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport —
amely ellatja a Gyvt. 40/A. § (2) ag) pont szerinti feladatot.

- A csalad-¢és gyermekjoléti szolgalat feladatait — Gyvt. 39. §, 40. §, valamint az Szt. 64. §
(kivéve (4)i) pont) szerint ellatd szervezeti egységek (Terlileti Szolgaltatasi Kozpontok,
illetve Telepiilési Feladatellatdsi Munkacsoport), szakmai tevékenységiiket Miskolc,
valamint az egyes telelilési Onkormanyzatokkal kotott Feladatellatasi Szerzodésben
meghatarozott telepiilések vonatkozasaban végzik.
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A MESZEGYT hatékony prevencids tevékenységet is végez az alabbiak szerint:

- Az intézményben beinditott, miikodé programok népszeriisitése, hirdetése, Osszekotve
tanacsadassal, informacionyujtas,

- Ateriileti szolgaltatasi kozpontok szabadidds programjaba val6 bekapcsolddas,

- Az utcardl bevont csellengd gyermekeknek alacsonykiiszobii szolgéltatas biztositasa,

- Az utcan végzett felderit6 munka altal nyilvantartdsba vett gyermekek szamara
csoportfoglalkozds biztositdsa egy-egy problémakorhéz (dohanyzés, alkoholfogyasztas,
iskolakeriilés) kapcsolodoan,

- Az iskolaban ,,problémasnak” itélt gyermekek szamara klub foglalkozés keretében torténd
segitségnyjtas hatranyaik (tanuldsi, magatartasbeli, stb.) lekiizdés¢hez,

- Pélyaorientacids csoportfoglalkozéds biztositdsa az altalanos iskola 7. osztdlyos tanuldi
szamara kihelyezve az érintett oktatdsi intézménybe.

- Ateriileti szolgaltatasi kozpontok altal szervezett ,,nyari napkdzi”’ben valo aktiv részvétel az
utcan végzett felderitd munka altal nyilvantartasba vett gyermekek bevonasaval,

- Erzsébet-tabor szervezésében és lebonyolitasaban valo részvétel.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd szolgéltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a szocidlis segitd munka eszkozeivel tdmogatast nydjt a kdznevelési intézménybe jaro
gyermeknek, a gyermek csalddjanak és a koznevelési intézmény pedagodgusainak. A személyes
gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szolo 15/1998. NM rendelet 25.§-a alapjan minden
koznevelési intézményére vonatkozoan biztositjak a szolgéltatast 2018. szeptember 1-t6l.

Ifjusagvédelmi orjarat is mikodik Miskolc teriiletén, melynek keretében a MESZEGYT két-két
utcai szocidlis munkdsa kdzos Orjaraton vesz részt havonta egy héten keresztiil a Borsod-Abauj
Zemplén Varmegyei Renddr-fokapitanysaggal és a Miskolc Varosi Rendérkapitanysaggal.

Heti 10 oraban, két f0s Orjaratokban, négy utcai szocidlis munkas valtva egymast, kozremiikodo
szervezetek nélkiil végez Miskolc egész teriiletén felderité munkat. A felderitések teriileti
célpontjaira, mind a csaldd-és gyermekjoléti kozpont esetmenedzserei, mind a csaldd-, és a
gyermekjolét szolgalat csaladsegitdi tesznek javaslatokat.

2) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A gyermekjoléti alapellatas keretén beliil, krizishelyzet kialakulasakor a Csaladok Atmeneti
Otthonaban (CSAO) vagy a Gyermekek Atmeneti Otthonidban (GYAO) vald elhelyezés
jelenthet gyors segitséget.

A GYAO-ban nytjtott szolgaltatas célja, hogy specialis segitséget nyujtson a szocialisan, mentalisan
teljesitOképességiik hatdrara sodrodott sziiléknek, gyermekeknek problémaik idében torténd
felismerésében, kezelésében. Az 4tmeneti otthon a gyermek atmeneti gondozasaval, csaladi
krizismenedzseléssel szerepet tud vallalni a csaladi integracid megdrzésében, a veszélyeztetett
gyermek palyara allasdban. Az intézményben 3-18 év kozotti miskolci gyermekek és fiatalok
atmeneti id6re sz0l10, teljes korli ellatasa, gondozasa valdsul meg. A szolgaltatasért étkezési és
személyi téritési dijat kell fizetni, melynek Osszege az egy fOre jutd jovedelem alapjan valtozik.
Altalanos tevékenységeik mellett jogi, pszichologiai tandcsadassal is varjak a hozzajuk fordulokat.

A CSAO-ban nyujtott segitség célja, hogy az ideiglenesen lakhatéasi gondokkal kiizd$, miskolci
lakcimmel rendelkez6 anyak és gyermekeik szadmara lehetdséget biztositson a csalad egységének
megtartasara, tovabba tdmogassa 6nallo életviteliik erdsitését vagy annak visszaallitasat. Jelenleg
40 {6 atmeneti elhelyezésére van lehetdségiik, az egysziilos csaladokat 2-3-4 dgyas szobakban
tudjak fogadni. Alapellatas keretein beliil miik6do intézménybe 1 év idétartamra koltdzhetnek be a
csaladok, mely a szakmai team dontése alapjan fél évvel meghosszabbithatd. Az ellatas
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igénybevétele onkéntes. A szolgaltatasért étkezési és személyi téritési dijat kell fizetni, melynek
Osszege az egy fore jutd jovedelem alapjan valtozik.

Mindez azt szolgalja, hogy a csaldd megerdsddjon, és a hozott lelki sériilések negativ hatasai
csokkenjenek, feldolgozasra keriiljenek. A MESZEGYI Csaladok Atmeneti Otthonan kiviil a
véarosban tovabbi két szolgaltatd biztositja a csaladok atmeneti elhelyezését. A Magyar Okumenikus
Segélyszervezet Csaladok Atmeneti Otthona orszagos befogadasu intézmény, melyben indokolt
esetben az intézmény elhagyisa utdn is gondoskodnak a kordbbi lakok elhelyezésérdl,
tamogatdsarol. Kiléptetd hazakat is lizemeltetnek, amelyeket — tobb egyéb szolgaltatassal egytitt —
palyazat utjan vehetnek igénybe a kérelmezdk, hianypotld segitséget kapva az onallo élet
megteremtéséhez. A parkapcsolati erészak el6l menekiiloknek kinal azonnali, révid tdvi menedéket
az intézményben miikodd Kriziskdzpont, ahol a bajbajutottak teljes korti ellatasban és kiterjedt
szakmai tamogatasban részesiilhetnek. A Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz Csalddok
Atmeneti Otthona szintén orszagos befogadassal biztositja a Gyvt. 45.-48.§ szerinti gyermekek
atmeneti gondozasat.

A MESZEGYT tovabbi feladata, hogy didkok részére egyéni tandcsadast biztositson, informaciot
nyUjtson, palyaorientacids tanacsadast adjon, valamint segitse az iskolai és 6vodai konfliktusok
megolddsat. Onismereti, kommunikicios, tarsas-kapcsolati és prevencios csoportokat szervez.
Pedagogusokkal, illetve sziilokkel felmeriil6 konfliktus esetén tanacsot ad, kozvetit.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzaférés

A MESZEGYT altal végzett csalad és gyermekjoléti szolgaltatas feladatai kozé tartozik a szabadidd
hasznos eltdltésére iranyuld programok szervezése, csaladi jatszohazak, csaladi napok, baba-mama
klubok, taborok, csoportfoglalkozasok, melyek a kozdsségi kapcsolatok erdsitését szolgaljak. Cél a
gyermekek csalddban torténd nevelésének eldsegitése, szocializacidjanak tdmogatdsa és a
veszélyeztetettség megeldzése.

A programok szervezésében élen jar a MESZEGYI Avasi Teriileti Szolgaltatasi Kozpontja (a
tovabbiakban: Avasi TSZK), mivel az intézményegységben rendelkezésre all kozdsségi tér, ahol az
ott é16 gyermekek és csaladjaik szamara megszervezhetd a szabadidd hasznos eltoltése. A tertileten
tevékenykedd csaladsegitdk mindegyike nagy hangsulyt fektet az egyéni esetkezelés mellett a
kozosségi szocialis munkara, mely hatékonynak bizonyult a komplex probléméak megoldasaban.
Emellett természetesen a MESZEGY] tobb Tertileti Szolgéltatasi Kézpontja is folyamatosan szervez
ifjusagi, tovabba hatranyos helyzetli gyermekeket, fiatalokat érintd programokat a teriiletiikon
¢10knek.

Folyamatos a nyari napkozis taborok ¢és a nyari bentlakasos taborok szervezése, melyekre évrdl-
évre nagy érdeklddés, igény mutatkozik. A jatszéhazak programjait igyekeznek tematikusan,
nagyobb tlinnepekhez kapcsolodva Gsszedllitani, hogy a kreativ, alkotd tevékenységeken keresztiil
segitsék a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kéziigyességének, egylittmiikodd képességének
fejlodését.

Az Avasi TSZK 2016. évtdl mitkodteti a Nyitott Kapu Jatszohaz elnevezésii programot, ahol
hetente szerdan 16.00- 18.00 ora kozott szines programokkal varjak az Avason és vonzaskorzetében
€16, illetve az utcan csellengd fiatalokat és a klienskoriikbe tartozé gyermekeket. Cél az ellatési
teriileten €16 gyermekek szabadidejének hasznos megszervezése, ¢letkoriillményeinek figyelemmel
kisérése, szocializacioja. A jatszohazak soran a gyermekekkel egylitt a régi és 0j szokasok
felelevenitésre ¢és gyakorldsra kerlilnek. Mindezek fontos szerepet toltenek be a gyermekek
identitasanak kialakitasdban, a hagyoméanyok O6rzésében, tovabb orokitésében vagy éppen wjak
megismerésében. A klubfoglalkozas altal a gyermekek veszélyeztetettségének kialakulasa
megelézhetd, kivalthatd a csellengés, csavargds. Nem titkolt céljuk, hogy szocialis szempontok
alapjan megfigyeljék magatartasukat, tarsaikhoz valo kotodésiiket €s személyiségiiket. Ezek alapjan
szerzett tapasztalataikrol folyamatosan konzultdlnak a gyermek csaladsegitéjével, amellyel
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segithetik a csalddgondozas tovabbi folyamatat. Minden éven igyekeznek olyan programokat és
rendezvényeket biztositani a jatszohazat igénybe vevd gyermekek szamara, amely altal élményekre
tehetnek szert, mint példaul a Mikulas vonat, nyari tdborok, gyermeknap, farsang.

A kiilonboz6 csoportfoglalkozasok tekintetében az intézmény egy jelentds fejlédési tendenciat
mutat, hiszen a halmozottan hatranyos helyzetii klienseik szdmara, akiknél els6dleges problémaként
jelentkezik az anyagi, életviteli probléma tobb céliranyos csoportfoglalkozas indult. Ilyen pl. a
,Kamasz Panasz személyiségfejlesztd, vagy a ,,Beszéljlink rola” csoportfoglalkozas is.

A Perecesi TSZK kivald kapcsolatot apol az Eszak-keleti Atjaro Egyesiilet Tanodajaval. Az
egyiittmiikddés kapcsan a kovetkezd programok valosultak meg:

Perecesi sport - szabadidds és prevencids csoport - A teriiletiikon miikddo altalanos iskoldkban
halmozottan jelentkeznek a hatranyos helyzetli, nagy mozgéasigényli, kozdsségbe nehezen
beilleszkedd, illetve mas problémakkal is kiizdé gyermekek. Szamukra szervezték a ,,diihongot”,
melynek elsddleges célja a fesziiltség levezetés, sportos tevékenység soran. Mivel a testnevelés
orakon tanterv szerint kell dolgozni, nagyon kevés id0 jut a jatékra, amit a tanulok igen hianyolnak.
A csoport szervezoi arra vallalkoztak, hogy feliigyelet és megfeleld szabalyok mellett kedviikre
jatszhassanak a gyerekek.

Sziinet-tér gyermekfeliigyelet - Iskolai sziinetekben (0szi - téli - tavaszi - nyari) nyQjtanak
segitséget a dolgozo sziiloknek, gyermekfeliigyelet biztositasaval. Célja: a segitség nélkiil maradt
szillok szamara gyermekiik feliigyeletének ingyenes biztositisa. Igy azon sziiléknek, akiknek
problémat okoz a gyermekiik elhelyezése a sziinid6 alatt, nem kellene szabadsagot kivenni és a
gyermekek szdmadra is tartalmas programokat szerveznek.

A vizsgalt idészakban éves szinten 152 jatszoteret tartottak nyilvan, mely a gyermekek intézményen
kiviili kikapcsolodasat szolgaljak. (Adatok forrdsa: TEIR).

A MESZEGYI rendszeresen szervez kiilonb6z6 klubokat is, mint pl. az alabbiak:

A Remény filmklub célja a halmozottan hatranyos helyzetli, mélyszegénységben €16 kliensek
szdmara — akik élelmiszerosztasra érkeznek — a sorszdmosztas €s az adomany megérkezése kozotti
masfél oranyi iddtartamban lehetdségiik nyilik képzett csoportvezetd iranyitasa mellett a kozdsen
megfogalmazott témakban tematikus foglalkozasra. Nagy hangstlyt helyeznek a kiilonféle
nehézségekkel kiizdok, életvezetési tanacsaddsara, igy a csoport témakat ennek fiiggvényében
allitjak ossze. Kreativ, alkotd foglalkozasok és nyari iddszakban kozos f6z¢€s, szalonnasiités, erdei
kirandulésok szinesitik a tevékenységet.

A Sii-TINI klub programfelelds csaladsegitoje egyiittmiikodve a Maltai Szeretetszolgalat Otodik
utcai iroddjaval végzi a tevékenységet. A klub célja olyan fiatalok, els6sorban lanyok elérése, akik
a szdmozott utcai telepen élnek és segitséget kaphatnak siitési-f6z¢si tapasztalatok megszerzésében.
Ezen talmenden lehetdség nyilik jobban megismerni dket, tobbet beszélgetni veliik, s egymassal
val6 kapcsolataik megismerésére.

Szintén lehetdség nyilik a telepen €16 kiskortiak szabadidejének hasznos eltdltésére is, valamint a
klubfoglalkozas altal egy erdsebb bizalmi kapcsolat felallitasara a kliens gyermekek és a segitd
szakember kozott, a fiatalok egymas kozotti kapcsolatainak megerdsitésére, gondolkodasuk pozitiv
iranyba terelésére a szocidlis munka eszkozeivel. A klubhoz sziikséges eszkozoket, helyiséget és
alapanyagokat az Otodik utcai Maltai Szeretetszolgalat irodaja biztositja.

A Foci klub helyszine a Nyitott Ajto Baptista Altalanos Iskola tornaterme. A klub célcsoportja: 6-

14 éves tanulok. Célja kotetlen beszélgetés, szabalykovetésre vald motivalas a futballon keresztiil.
Igényfelmérésbdl deriilt ki, hogy a 6-14 éves koru fitkat a sporton keresztiil lehet a legjobban
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megfogni szabadidejiilk hasznos eltoltésére. Csapattagként megérezhetik a valahovéa tartozas
¢lményét, valamint szabalytudatuk kialakitasdban is fontos szerepet jatszik.

A Sziiléi Klub helyszine Nyitott Ajto Baptista Altalanos Iskola, melynek célja az iskoldskora
gyermekek sziileivel valo kapcsolattartds, informécionyujtas, figyelemfelhivas, kozosségépités,
kapcsolatépités. A klub az 6vodai, iskolai segité kezdeményezése annak érdekében, hogy a TSZK
szolgéltatasait kozelebb vihesse az érintetett sziilokhoz, tovabba problémak megeldzése, feltarasa
érdekében informacionyujtas, ligyintézésekben vald segitségadas, gyermekneveléssel kapcsolatos
tanacsadas.

Szerveztek ezeken kiviil kézmiives klubot, valamint tarsasjaték klubot is, amely tevékenységi
formaként magéban foglalja a csaladi, sziildi, életvezetési és egészségfejlesztési, valamint mentalis
egészséggel Osszefiiggd szolgaltatasokat is.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A fejezet 4.1. d) pontja alatt részletes kifejtésre keriilt ezen szolgéltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdsége.

A Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Koznevelési Osztalya szoros kapcsolatban all az intézménnyel
a szlinidei étkeztetés vonatkozasaban. A kérelmek kitoltéséhez az érintett csaladokat minden esetben
személyesen keresik fol. Sok olyan csalad kertil ilyen alkalmakkor a latokoriikbe, akik eddig nem
kértek mas jellegili segitséget, azonban helyzetiikkel szembesiilve a munkatarsak fel tudjak ajanlani
résziikre mas szocialis tamogatasok lehetdségét, illetve az intézmény hataskorébe tartozo egyéb
szolgaltatasokat is (pl. tandcsadés). A hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii gyermekek
csaladjaval kialakitott kapcsolat hozzdjarulhat a veszélyeztetettség megeldzéséhez, illetve lehetdség
nyilhat az ellatési teriileten €16 gyermekek életkoriillményeinek, szocidlis helyzetének, testi-lelki
egészségeének figyelemmel kisérésére.

J) eltéré kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Miskolcon az Autondmia valdsitja meg a ,,Youth 4 Change” projektet: a program célja a helyi
ifjusagi kozosségek megerdsitése, a roma és nem roma fiatalok kozotti egylittmiikodés dsztonzése.
A projekt keretében hat magyarorszagi és romdniai varosban bonyolitanak inkluziv fejlesztési
programokat 14-20 éves, szegregalt telepeken és a telepiilések egyéb részein €16 roma és nem roma
fiatalok részvételével. A fiatalok kreativ milivészi tartalmakat hoznak 1étre, amelyekrdl tajékoztatd
¢és figyelemfelkelté kampany keretében filmeket készitenek, és influenszerek kozremitkodésével
népszerlsitik a médidban. A projekt Miskolcon kiviil Budapesten és Gyongydson valdsul meg.

Miskolc MJV a 4IM projekt kapcsan 2023 nyaran a Miskolci Tankeriilettel egytittmiikodésben, a
tarsadalmi kirekesztés csokkentése érdekében csoportfoglalkozdsokat valdsitott meg. Ennek
keretében a hatranyos helyzetli tanulok kdzos programokon vehettek részt a nem hatranyos helyzetii
tanulokkal. Ezen programok a kdornyezetvédelem és a kultura-miivészet témakorei koré
szervezddtek. 22

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informécio. A bolesddék, dvodak és iskolai intézmények,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csaladsegitd szolgaltatasok és juttatasok
segitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkdriillményeinek miel6bbi

22 https://autonomia.hu/hu/programok/youth-4-change/
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javulasat ¢és a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit €s esélyegyenldségét tartva
szem elott.

) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil

A hatranyos helyzetii gyerekek esetében még kisebb a lehetdsége annak, hogy eljussanak megfeleld
szakemberhez a mentélis problémaikkal. Miikddik ugyan Iskolapszicholdgiai szolgaltatas, de az
allami tamogatas alacsony mértékii és kevés a szakember — kivaltképp a fiatal szakember — akiknek
Uj és versenyképes tudas van a birtokaban.

A bio-pszicho-szocidlis  artalmak kovetkeztében kialakult érzelmi-, viselkedés- és
teljesitményzavarokkal, beilleszkedési/alkalmazkodasi nehézségekkel kiizdd  gyermekek
hatranycsokkenté  vagy multidiszciplinaris  gyogypedagdgiai pszichopedagogus fejlesztd,
felzarkoztaté tevékenysége, illetve a pszicholégus szerepe, a gyermekek személyiségfejlesztése,
lelki egészségvédelme, tovabba a neveld-oktatd munka hatékonysaganak segitése kivaltképp fontos
teriilet az 6vodas koru gyermekeknek tekintetében. Ugyanakkor e szakember alkalmazasdnak
lehetdsége csakis az adott intézmény koltségvetésének kiterjesztésével valdsithaté meg.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segité egyéni, csoportos és kozosségi szocialis munkat végez,
valamint gyermek-¢és ifjusagvédelmi feladatokat 14t el. Munkdja széleskort:

- segiti-a gyermeket a kordnak megfeleld nevelésbe és oktatdsba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

- munkdjaval hozzajarul a gyermek tanulméanyi eldmeneteléhez, és segiti késdbbi
munkavallalasdhoz kapcsolddo lehetdségei kibontakozasaban,

- segiti a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezdk észlelését
¢s feltarasat,

- tamogatja a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai és iskolai életét érintd kérdésekben,
valamint nevelési problémak esetén a gyermeket ¢és a csalddot a kozottiik 1évo konfliktus
feloldasaban,

- prevencids eszk6zok alkalmazasaval eldsegiti a gyermek veszélyeztetettségének kisziirését
¢s a jelzérendszer miikodését.

Ha a koznevelési intézmény foglalkoztat gyermek-és ifjusagvédelmi felelést, az intézményt érintd
gyermekvédelmi feladatokat az dvodai és iskolai szocidlis segitd a gyermek-és ifjusagvédelmi
feleldssel egyiittmiikodésben latja el. Az évodai €s iskolai szocidlis segitd szolgéltatds nyujtasa a
miniszter altal jovahagyott mddszertan alapjan folyik.

4.4. A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
koznevelési és kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti, valamint sajatos nevelési igényi
(tovabbiakban: SNI) és Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
(tovabbiakban: BTMN) gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatisa, a koznevelési
intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejleszté programokra valo eljutas modja,
lehetdségei
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4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
- , , Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt 3 y' ., crz b e .
, hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
gyermekek szama | , ) ,
2 , . . | 6vodas gyermekek szama gyermekek
. (gyégypedagdgiai . o ’ .
Ev R i (gyogypedagogiai aranya az 6vodas
neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil)
F6 F6 %
2016 4935 514 10,42
2017 4993 469 9,39
2018 5037 396 7,86
2019 5055 138 2,73
2020 4 905 142 2,90
2021 4785 146 3,05

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken beliil

2021
2020
2019
2018

2017

2016

0,

o

0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

Miskolc varos vezetésének egyik fontos torekvése, hogy az onkormanyzati fenntartdsu évodakba
jaré gyermekek szdmara megfeleld szinvonalon tudja biztositani az egészséges és biztonsagos
koriilmények kozotti nevelést. Ennek érdekében évek ota folyamatosan ujulnak meg a miskolci
6vodik. Az Onkormdnyzat fenntartisaban 32 6vodai feladatellatdsi helyen miikodik, 9
székhelyintézménnyel és 23 tagintézménnyel. Az Onkormdnyzat fenntartdsaban miikddd
intézmények kivétel nélkiil az agazati jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen biztositjdk az
integraciot az SNI-s és BTMN-s gyermek szamdara, melynek részletes leirasat az Alapitdo Okirat
tartalmazza. Fontos torekvés intézményeink tekintetében a hatranycsokkentd, esélyteremtd
gondolkodas.
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4.4, 3) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti altalanos iskolai tanulék

.y . .y Hatranyos és
Rre{1a . . Hatranyos és halmozottan hatranyos v
Altalanos iskolai

B halmozottan hatranyos
. . helyzeti
tanuldék szama a

e t4 . . . L helyzetili tanuldk aranya
, . , altalanos iskolai tanulok szama e ix . .
Ev nappali oktatasban e el e az altalanos iskolai
AR & tanulékon beliil

F6 F6 %
2016 n.a. 1312 10,95
2017 n.a. 1447 12,35
2018 n.a. 1347 11,68
2019 n.a. 595 5,23
2020 n.a. 540 4,68
2021 n.a. 546 4,89

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti{i tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil

2021
2020
2019
2018
2017

2016

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

A varosban azon gyermekek szamara, akiknél az integralt nevelési forma nem javasolt, lehetdség
nyilik specialis nevelésre és oktatdsra. A Miskolci Tankeriileti Kozpont fenntartdsaban miikodo
Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI® egy olyan szolgaltatd kozpont, ahol
minden specidlis nevelési igényli gyermek a szdmara sziikséges fejlesztést megkaphatja. Mint
gyakorld 6voda, iskola és moddszertani fejlesztd kozpont arra torekednek, segithessenek a

23 Egyesitett Gyogypedagogiai és Modszertani Intézet
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gyogypedagogusoknak, a tobbségi Ovodak és altalanos iskoldk neveldinek az atlagtol eltérd
fejlddésmenetet mutatd ovodas- ¢és iskolaskori gyermekek hatékonyabb foglalkoztatasaban, a
egyarant. Az Eltes Matyas Ovoda — melynek célja az értelmileg akadalyozott (kozépsiilyos értelmi
fogyatékos), halmozottan sériilt (az értelmi fogyatékossag mellé tarsuld érzékszervi és mozgas
fogyatékossag) ¢s értelmi fogyatékos autizmussal €16 kisgyermekek komplex fizikai, mentélis és
személyiség fejlesztése — fogadja a varosban a 3-7 éves fogyatékos gyermekeket a B-A-Z Megyei
Pedagdgiai Szakszolgélat Szakértdi Bizottsag véleményével.

A maximalisan 10 f6s gyermek csoportokat tobb szakos diplomaval rendelkezd, szakmailag jol
felkésziilt gyogypedagdgusok vezetik, szakképzett gydgypedagogiai asszisztensek segitségével.
A gyermekek ellatasat féallasban 6 gydgypedagogus, 2 6vond, 7 gydgypedagogiai asszisztens és 3
dajka végzi. A nevelés soran zene-, kiséallat- és babzsak terapiat is alkalmaznak.

A Mesekert Reformatus Gyégypedagogiai Ovoda gyogypedagogiai ovodaként, olyan sajatos
nevelési igényli (SNI) gyermekek 6vodai nevelését végzi, akiknek a megyei vagy orszagos
illetékességli szakértdi véleményében szegregalt intézményben torténd ellatast javasolnak. 2022
szeptemberétdl 1) épiiletben, mar 5 csoportban, 40 {6 sajatos nevelési igényli gyermek
intézményesitett nevelését tudjak biztositani.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban
Hatranyos és
Hatranyos és halmozottan
Hatranyos halmozottan hatranyos
Hatranyos és hatranyos helyzetd Hatranyos és
és halmozottan helyzeti szakkozépiskolai Hatrényos s halmozottan
halmozottan | hatrényos szaklt(:rz‘z:);ikolal és thaa,rll:;?‘k os halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti e y hatranyos helyzetii
helyzetd || tanulok || . tranyos helyzetd helyzetii tanulék
Ev . N y’z? ! : a'n - helyzet( Ll szak ir:néziumi aranya a
glmnaZI'uml .ararjy.a 2 | szakiskolai és | készségfejleszté tanﬁlék szama | szak imr\:a’ziumi
tanulok gimnaziumi | készségfejlesztdé | iskolai tanulok t gl’k n beliil
széma tanulékon | iskolai tanulék aranyaa anufokon befu
beliil szama a nappali tanulék
oktatasban szamahoz
viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2016 129 2 883 35 727 9
2017 75 776 35 564
2018 99 2 633 31 451 7
2019 46 1 186 9 250 4
2020 66 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 41 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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SzakértGi bizottsag véleménye alapjan, sziikség szerint szomatopedagogiai®*, tiflopedagogiai®,
szurdopedagogiai®®, logopédiai®’, konduktiv pedagogiai®® fejlesztést is biztositanak.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatran 2 fax . .
a) 4. szamil ab, a ,a atranyos es Hatranyos és halmozottan hatranyos
halmozottan hatranyos helyzet
— helyzet
Megallapitott
hatranyos Megallapitott 2000
helyzeti halmozottan 1500
rmekek hatran
gye L eke atra ytis 1000
; és helyzeti
Ev nagykoruiva gyermekek és 500 I
valt nagykoruva valt 0
gyermekek | gyermekek szama 2016 2017 2018 2019 2020 2021
szama
L . W Megdllapitott hatranyos helyzet( gyermekek és
fé fé nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)
2016 864 1396
2017 1250 1511 Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(
osvermekek és nasvkoriiva valt svermekek s7ama
2018 1170 1323
2019 1055 1236
2020 970 1098
2021 1197 1235

Forras: TelR, KSH Tstar

Miskolc Megyei Jogu Varos az évodak tekintetében tobb szempontbol torekszik a megujulésra,
melynek egyik részeként tobb intézmény infrastrukturalis fejlesztése (3 6voda) és energetikai
korszertisitése (6 6voda) is megtdrtént, unios palyazati forrdsok bevonasaval.

A 2014-2020-as Integralt Tertiileti Programban foglaltak szerint az 6vodakban az alabbi
infrastrukturalis és energetikai korszertiisitést célzo fejlesztések valosultak meg:

(7]
2 EN
% ¢ 3 _—_ 3 . . e N
S & @ o Intézmény megnevezése Tamogatas Feldjitas miszaki Megjegyzés
S S osszege tartalma
€
Miskolci Szazszorszép 191 502 928 Ft
Ovoda Tiindérkert
Tagovoda
Kossuth Lajos Evangélikus 50 000 000 Ft | infrastrukturalis
Ovoda fejlesztés

24 mozgassériiltek pedagogiaja

25 latassériiltek: vakok és gyengénlatok pedagogidja

26 hallassériiltek: siketek és nagyothallok pedagogigja

*7 a beszéd nevelése

28 Petd Andras orvos-gyogypedagogus altal kidolgozott modszer a kdzponti idegrendszer karosodésa kovetkeztében
mozgassériltté valt személyek elvesztett képességeinek visszaallitdsara és rehabilitaciojara
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TOP

Weores Sandor Tagévoda

95 064 551 Ft

Kassai uti 6voda

106 181 254 Ft

korszerd(sités, felljitas,
férGhely bévités,

Miskolci Avastet&i Ovoda
Leszih Andor uti
Tagovoda

138292 493 Ft

Miskolci Batsanyi Janos
Ovoda
Mesevar Tagévoda

97301 752 Ft

Belvarosi Ovoda
(Székhely intézmény)

154 932 975 Ft

Belvarosi Ovoda
Kassai uti Tagévoda

110 668 184 Ft

Di6sgydri Ovoda
(Székhely intézmény)

138292 493 Ft

Eszterlanc
Néphagyomanydrzé
Ovoda

(Székhely intézmény)

102 778 477 Ft

Miskolci Napraforgo
Ovoda
(Székhely intézmény)

165982 702 Ft

Miskolci Szazszorszép
Ovoda
(Székhely intézmény)

160 457 840 Ft

Eltes Matyas Ovoda,
Altalanos Iskola és
Egységes Mddszertani
Intézmény

163 863 407 Ft

energetikai
korszerdsités

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
akadalymentesitése
korabban elkésziilt.

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavfiités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

f(ités korszerd(sitése

A mar megvaldsult intézményi felgjitdsokon, korszeriisitéseken tul folyamatban van 3 6voda
energetikai korszer(isitésének ¢és infrastrukturalis fejlesztésének elokészitése, valamint 1 j 6voda

épitése, melyek megvaldsulasa 2021-2022 években varhato.

A tovabbi 10 6voda felujitasahoz sziikséges forrasok felkutatasa folyamatban van.

Operativ

program

Intézmény megnevezése

Felujitas
mduiszaki
tartalma

Megjegyzés
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TOP

Miskolci Janos
Ovoda

Szeder uti Tagévoda

Batsanyi

energetikai
korszerdsités,
bévités,
infrastrukturalis

fejlesztés

férGhely bGvités és
tornaterem épités

Miskolci Didsgyéri Ovoda
Stadion Sport Tagévoda

energetikai
korszerd(sités és
infrastrukturalis
feldjitas

Sportévodai funkciéhoz
tornaterem és féréhely

v

bévités

Miskolci Jézsef uti Ovoda
Dézsa Gyorgy uti Tagovoda

energetikai
korszerd(sités és
infrastrukturalis
feldjitas

Az épllet bolcsédei szarnya

mar feldjitasra keriilt EMOP

forrasbodl, a beruhdazassal a
teljes épilet megujul

Uj 6voda Lyukéban

50 férGhelyes évoda

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai programjaikban — helyi igényekre, sziikségletekre, a
didkok Osszetételére alapozva — rogzitik a felzarkoztatds, tehetséggondozés, az iskola altal
szervezett szabadidds, tanitasi idon tali tevékenységek, ifjusagi programok kereteit, eszkozeit.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére kiilonbozd jogszabalyok eldnyt
biztositanak felzarkoztatd programokban valod részvételhez, iskolai felvételhez, Osztondij
elnyeréséhez. Az éltalanos iskolasok szamanak csokkenése okat a lakossag szaménak a fogyasaban
kell keresni.

b) a kozneveléshez kapcsolodo Kkiegészité szolgaltatasok (pl.

gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A témat O6sszevontan a 4.4.a) fejezetben targyaltuk.

iskolara/ovodara juto

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai i . Ovodaba beirt Gyégypedagégiai
. . Ovodai fér6helyek| Ovodai feladatellatasi , Ovodai . YOgYP ’g 8 e Egy 6vodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok . . gyermekek szama | részesiilé
L szama helyek szama . ... | syogyp . L . gyermekcsoportra
gyermekek szadma - , P L L (gydgypedagégiai 6vodas gyermekek szama |~ ",
¢ < . .. |(Byégypedagdgiai |  (gyégyp . . gyermekcsoportok | . . juté gyermekek
Ev szama gyégypedagdgiai . - . . neveléssel egyiitt) . az integraltan oktatott SNI .
, N neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama L szama
neveléssel egyiitt gyermekek nélkil
fé db db db f6 db fé f6
2016 na. 224 5641 49 4935 4 35 22
2017 na. 225 5451 49 4993 5 36 22
2018 na. 228 5616 49 5037 6 38 22
2019 na. 230 5742 50 5055 6 47 22
2020 na. 239 5909 53 4905 8 55 21
2021 na. 237 5923 53 4785 10 69 20

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Egy altalanos Mas
Az dltalanos etz TR . . iskolai telepiilésrdl
. R ) Az altalanos Altalanos iskolai . ., p” .
iskolai osztalyok | . . ) s osztalyra juto bejaré
, iskolai osztalyok | feladat-ellatasi , A TG
szama a . L tanulok altalanos
. P szama (a helyek szama X . . .
gyogypedagdgiai el e e szama a nappali iskolai
Tanév oktatasban (a EYO8YP , 808 Al . 8 oktatasban tanulok
SerEl oktatassal oktatassal || avee
, egyiitt egyiitt . .
oktatasban) gyutt) gyutt) oktatassal nappali
egyltt) oktatasban
db db db f6 %
2016 33 582 45 20,59 11,31
2017 31 576 46 20,34 11,21
2018 30 572 46 20,16 10,89
2019 30 574 48 19,82 10,31
2020 32 586 49 19,71 10,66
2021 28 565 49 19,75 11,54
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
700
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O .
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gyogypedagodgiai osztalyok szdma

m Altalanos iskolai osztalyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)

m Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejez6k a nappali ,
oktatasban Szama

2000

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanulok

A 8. évfolyamot
eredményesen

. 1500
befejezte a
Tanév nappali L 000
oktatasban
" 50
Fo
0

2016 1552
2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

2017 1590
2018 1517
2019 1571
2020 1600
2021 1838

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek nagyon koriilményesen jutnak
csak el az oktatasi intézményekbe. Fontos lenne szdmukra a tomegkdzlekedés elérhetdvé tétele,
kedvezményes utazasi lehetdségek biztositasaval.

Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek igényeit a hagyomanyos oktatasi
rendszerben nehéz kiszolgalni. Ezért fontos lenne az alternativak bevezetése az oktatdsban,
gyermekfejlesztésben. Civil szervezetek bevonasaval, alternativ pedagdgiaval, korai fejlesztés
megvalositasaval, fejlesztdé programokkal, muzeumpedagogiai foglalkozasokkal Ilehetne
kiegésziteni szamukra a hagyomanyos oktatast.

Iskolai korzethatarok nem segitik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
megfeleld integralasat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasat
alapul véve — melyek nyilvantartdsanak javitdsa a HEP IT feladatai kozott is szerepel — a hozza
igazodd korzethatarok kialakitdsa segitene az ilyen irdnyu szegregacié kiiktatdsaban. Sziikség
esetén 0 intézmények (6vodak, bolcsddék) létrehozasa lehet a megoldas, illetve a meglévd
intézmények kapacitasanak bovitése.
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d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az allami koznevelési kozfeladat ellatasaban fenntartoként részt vevo szervekrol, valamint a
Klebelsberg Kozpontrol szolé 34/2016. (VI. 10.) Kormany rendelet 1.§ szerint a Korméany a
tankeriileti kozpontokat jeldli ki a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (a
tovabbiakban: Nkt.) 94. § (4) bekezdés n) pontja szerinti, az allami kdznevelési kozfeladat
ellatasaban fenntartoként részt vevé szervekként. Igy az onkorményzatnak e tekintetben nincsenek
adatai.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és .
. . ‘ iy Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti , .
. . . . étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo .
‘ . . . ) gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoriak szama
F6 F6 F6 F6
2016 35 25 13071 619
2017 48 28 7902 914
2018 30 28 8493 686
2019 31 30 18236 558
2020 21 30 7743 668
2021 26 30 15733 556

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjdléti, hatranykompenzaloé szolgaltatasok
20000
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16000
14000
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Sziinidei étkeztetésben részesild gyermekek szdma (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagrol €s a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasarol szol6 hatarozatokat Miskolc Megyei Jogli Varos Polgarmesteri
Hivataldnak Szocidlis és Koznevelési Osztalya rendszeresen eljuttatja az érintett intézményekhez
(bolesédékhez, 6vodakhoz, iskoldkhoz), igy a pedagdgusoknak lehetdségiik van tovabbi ehhez
fiz6dé kedvezmények igénybevételének lehetdségérdl tajékoztatni a sziiloket. A hatranyos és
halmozottan hatranyos statusz megallapitdsa iranti kérelem benyujtidsa az intézmény érdeke is,
hiszen magasabb 6sszegli normativat tud ezekre a gyermekekre vonatkozodan igényelni.

A hivatali protokollban valo eligazodast empatikusan segitik a Szocialis és Koznevelési Osztaly
dolgozdi, akik az iigyfélfogadds, kornyezettanulmany készités sordn segitséget nyujtanak az
igyfelek részére ezzel is a szolgaltatasi jelleget erdsitve.

A kérelem nyomtatvanyok online is elérhetdek, részletes tajékoztatoval elldtva. Aktualizalasuk
folyamatosan torténik.

Ifjusag

A célcsoport helyzetét elemzd fokuszcsoportos vizsgalat soran a fiatalok célcsoportja kiemelt
figyelmet kapott. A leggyakrabban visszatéré gondolati elem a Miskolci Ifjusagi Haz hianya.
Jelenleg nincs k6zosségi tere a fiataloknak, ahol kulturélt koriilmények kozott egyiitt tolthetnék a
szabadidejiiket, ahol ifjisagi klubok koziil valaszthatnanak érdeklddési koriiknek megfelelden.
Nagyon fontos lenne, hogy megteremtddjon annak a lehetdsége, hogy az iskolan kiviil
talalkozhassanak ennek a korosztalynak a képviseldi egymassal.

A kifejezetten fiatalokat célz6 szorakozohelyek szdma is elenyészd. Olyan helyre lenne sziikség,
ahol kulturalt, biztonsagos kornyezetben Osszejohetnének az ifjusag tagjai €s beszélgethetnének,
tancolhatnanak, zenét hallgathatnanak. (A kicsit idésebb -30-as korosztaly - szdmara is rendkiviil
csekély ez a fajta szorakozasi lehetdség....)

A Miskolci Egyetemet ¢és varost feltétleniil 0ssze kell kapcsolni. A kozépiskoldsok szamara 1 napos
osztalykiranduldsokat lehetne szervezni az Egyetemen, ahol a tanulok megismerkedhetnének a
szakokkal, belepillanthatndnak a didkéletbe, a Selmeci hagyomanyokba, latndk az egyetemi
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kornyezetet, az infrastrukturat, a szorakozasi lehetdségeket ¢és kapcsolatot épithetnének mar a
kozépiskola padjabol az egyetemistakkal.

Az egyetemen tudatosabb terepgyakorlat kialakitdsa lenne a kivanatos cél. Nagyon sok szervezet,
véllalat, oOriilne, ha az egyetem alternativ oktatasi helyszinként tekintene rd és megismertetné
didkjaival, hallgatdival az adott szervezetet, ugy, hogy kdzben az adott egyetemi targy oktatasa is 01j
dimenziot nyerhetne.

Az Iskolai kozosségi szolgalat - a koznevelési torvény [4. § (13)] szerint a ,szocidlis,
kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgdlo, szervezett keretek kozott folytatott,
anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység €s annak pedagogiai feldolgozasa” -
sok lehetdséget ¢és sok problémat rejt magaban. A didkok megismerkedhetnek egy-egy szervezet
mikddésével és késobb aktiv tagjai lehetnek az adott kozosségnek. A fogadd szervezetek —
fogadokészség hijan - nem tudjak megismertetni tevékenységeiket. Ha mégis, csupan egy altalanos
tajékoztatds megtartdsara kapnak lehetdséget, ami alapjan a didkok nem tudjék kivélasztani a
szamukra legmegfelelébb szervezetet. Igy a program lényege elvész és csupan egy teljesitendd
kotelességgé valik. Fontos lenne, hogy a civil szervezetek valédi médon bemutatkozhassanak.

Az iskoldkban sziikség lenne a tanorakon tuli képzésekre. A fiataloknak nagyon sok teriileten
hidnyoznak az alapveté képességeik, melyeket a tarsadalomban kamatoztathatnak.
Palyaorienticios képzésekkel, eldadasokkal segithetnék a fiatalok dontéshozatalat
palyavalasztds/szakmavalasztds tekintetében. Kifejezetten a munkaerdpiacra torténd felkészités is
hidnyzik az oktatasbol. A gyerekek nem tudjak, hogyan kell egy onéletrajzot megirni, motivacios
levelet késziteni, vagy az allasinterjin megszolalni. Kommunikacios készségfejlesztéssel,
tarsadalmi kompetenciafejlesztéssel sok szervezet segitené a fiatalokat az elindulasban.

Célravezeto lenne, ha az iskoldkban be tudnanak mutatkozni a vallalatok, vallalkozasok, hogy a
gyerekek palyavalasztasat ezzel is segitsék. A tanulok nagyon kordn, mar 13-14 éves korban
dontenek a tovabbtanulas irdnyarol. Ezt a dontést segithetnék a bemutatkozo6 alkalmak.

A vallalkozasok/gyarak/vallalatok latogatasa és megismerése segit abban, hogy a fiatalok valodi
képet kaphassanak egy-egy adott szakma, munka valdodi tartalmardl és atgondoltabb dontést
hozhassanak a palyavalasztasuk tekintetében.

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehetoségek

1. | Hatranyos ¢és halmozottan hatranyos Téjékoztatd tevékenység a hatranyos és
statusza gyermekek szamanak teljeskorti halmozottan hatranyos statusz
felmérése. megallapitasdnak eldnyeirdl,

kovetkezményeirdl.

2. | Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos Tomegkozlekedés elérhetdve tétele szamukra,
helyzetben 1év6 gyermekek nagyon kedvezményes utazasi lehetdséggel.
koriilményesen jutnak csak el az oktatasi
intézményekbe.

3. | Hatranyos és halmozottan hatranyos Alternativak bevezetése az oktatasban,
helyzeti gyermekek igényeit a gyermekfejlesztésben: civil szervezetek
hagyomdnyos oktatdsi rendszerben nehéz | bevondsa alternativ pedagégiaval;
kiszolgalni.
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korai fejlesztés megvalositasa; fejlesztd
programok; muzeumpedagodgia;
Kortars segitd tréningek.

4. | Koznevelési (6vodai-iskolai) korzethatarok
nem segitik a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek megfeleld
integralasat.

A hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek nyilvantartasat alapul véve a hozza
igazodo korzethatarok kialakitasa. Szlikség
esetén Uj intézmények (6vodak) létrehozasa,
meglévd intézmények kapacitdsdnak bovitése.

5. | A gyermekvédelmi jelzOrendszer
mitkddése nem elég gyors és hatékony

Iskolai szocialis munka jelentdségének
felismerése, szakemberek tdmogatasa, (eszk6z
¢s human szinten) képzése, hiszen a j6 iskolai
szocialis munkas hatékony kozvetitd a sziild és
az iskola kozott. Fontos a sziilék bevonasa a
nevelési-oktatdsi intézmények életbe

6. | Az egyetem és a varos egymastol
teriiletileg is elkiiloniil. A szakmai és
kulturalis kapcsolat gyenge.

Segiteni kell a varos ¢és az egyetem

szakmai lehetdségekkel. A kozépiskolasokat
meg kell ismertetni az Universitassal. Ifjisagi
Ko6z0sségi Szolgalatban rejld lehetdségeket
jobban ki kell aknazni.

7. | Fiatalok szdmara nem vonz6 a varos
kozoségi és kulturalis tekintetben,
nincsenek a fiataloknak sz616 kozosségi
terek, helyek.

Ko6zosségi terek létrehozasa, fiataloknak sz616
programok, a megvalositasba az érintett
célcsoport és a civil szervezetek, mizeumok,
mivelddési hazak, konyvtarak bevonasa.

8. | Tankdtelezettségi korhatar betoltését
kovetden gyakori az iskola elhagyésa

Preventiv jellegli megoldasok a korai
gyermekvallalas témajaban.

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban
megjelolt beazonositott problémaéra, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a
megval6sitashoz sziikséges anyagi és huménerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan
intézkedéseket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetden kevés kockazattal jar. Azokat
a beazonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedés, Gjra

attekintjiik a HEP feliilvizsgalata soran.

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Amikor a nék esélyegyenldségérdl beszéliink fontos leszogezni, hogy a n6k nem képeznek homogén
tarsadalmi csoportot és az esélyegyenldségi szempontok is eltérd modon érvényesiilnek sok mas
mellett a lakohely, iskolai végzettség, gyermekvallalas, életkor tekintetében.

A ndk esélyegyenldségének biztositasarol szo6l6 nemzetkdzi egyezmények, fokozott figyelmet
forditanak a hatranyos munkaerd-piaci megkiilonboztetés felszamolasara, a férfiakéval egyenld
bérezés megvalositasara, az azonos politikai jogok és jogérvényesitési lehetdségek biztositasara, a
szexualis kizsdkmdanyolastol ¢és a fegyveres konfliktusok alatti bantalmazastol vald védelemre,
valamint a rabszolgasag megsziintetésére. Magyarorszag tobb ilyen egyezményt is ratifikalt -
példaul az ENSZ Gazdaséagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Nemzetkozi Egyezségokmanyat — és

beépitette jogrendjébe.
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Az Egyenld Banasmod Hatosag ¢s Magyar Tudoméanyos Akadémia Tarsadalomtudomanyi
Kutatokdzpont-Szocioldgiai Intézet legfrissebb kutatasa szerint®®, szerint a nem a masodik
leggyakoribb a személyesen megélt diszkriminacios okok kozott az életkort kovetden.

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

A Miskolcon €16 ndi lakossag korosztdlyonkénti megoszlasa leképezi egy eloregedd tarsadalom
kordsszetételét.

A 65 ¢év feletti ndk szama folyamatos novekedést mutatott a 2014-2018 kdzotti idészakban. A 60-
64 év kozottiek ardnya a 2018. évet kivéve enyhén emelkedd, mig a 18 év alattiaké enyhén
csokkend. A népességszam csokkenés legintenzivebben a 18-59 éves, aktiv munkavallaloi
korosztalyt érinti.

Ugyanebben az idészakban a ndk korében a nyilvantartott allaskeresék aranya a munkavallalasi
kort népességhez viszonyitva jelentds csokkenést mutat. 2014-ben a munkavallalasi korti nék
7,77 %-a volt regisztralt allaskeresd, mely 2018-ra 4,65%-ra mérséklodott.

NGi lakossag szama korosztalyonként 2014-2018-ig

100%
80%

70% 6 831 7 002 7 085 7 030 6 766
60%
50%
40% 47 846 46 793 45 940 45344 44 786
30%
20%

0%

2014 2015 2016 2017 2018
m 0-14 éves m15-17 éves 18-59 éves 60-64 éves W 65-X éves

Forras: TelR, KSH

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében

Férfiak aranya N6k aranya Osszesen

2 A diszkriminéci6 személyes és tirsadalmi észlelése és az egyenld banasmoddal kapesolatos jogtudatossag, 2019
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% % %
2016 5,27 5,17 5,22%
2017 4,44 4,53 4,49%
2018 4,25 4,53 4,39%
2019 4,37 4,41 4,39%
2020 5,16 5,64 5,40%
2021 4,08 4,76 4,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
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Miskolc
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Forras: TelR

Az aldbbi TelR tibldzat a ndéi munkanélkiiliségi ratdt mutatja térségi és orszadgos adatok
viszonylataban.

Miskolcon a n6i munkanélkiiliség a 2009-2018 kozotti idészakban egyenletesen csdkkent. A mutatod
a régiods, a megyei és a jarasi adatoknal kedvezdbb, de elmarad az orszagos atlagtol.

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

44,00 46,00

m N6k arénya a 180 napon tul regisztéltak kézott

48,00

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb 5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé
ideje nyilvantartott allaskeresék llaskeresék szama
. Nyilvan
180 napnal N6k aranya a 180 N’yil,vantart?tt Zé;akt::j%tt
hosszabb ideje napon tali aIIask’eresok allaskeresdk
Ey regisztralt nyilvantartott Ev LR e
munkanélkiiliek allaskeres6kon
aranya beliil fé Fé
% % 2016 5650 485
2016 53,63 53,14 2017 4819 256
2017 55,26 52,95 2018 4643 292
2018 51,07 53,56 2019 4540 310
2019 51,3 54,14 2020 5467 407
2020 55,33 55,07 2021 4377 254
2021 61,27 56,08

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

50,00 52,00

54,00

56,00

58,00 60,00 62,00

64,00

m 180 napnal régebb ota regisztralt
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Allaskeres6k
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A kovetkezd tablazatbol megéllapithatd, hogy a ndk foglalkoztatottsaga a vizsgalt iddszakban nagy
mértékben javult. A pozitiv irdnyu elmozdulast segitette a kedvezd gazdasagi €s munkaerd-piaci
kornyezet, valamint szdmos, az Europai Unid tamogatasaval megvalosuld foglalkoztataspolitikai
célu projekt is.

A kornyez6 megyei jogu varosok néi munkanélkiiliségi ratajaval 6sszehasonlitva Miskolc kozépen
foglal helyet:

NGi munkanélkiliségi rata - megyei jogu

varosok
15
10 —_
5 ﬂa\:;**gﬁ? 5,18
0
2014 2015 2016 2017 2018

e SalgOtarjan e Nyiregyhdza s Eger

Debrecen e Miskolc

Forras: TelR, sajat szerkesztés

96



b) nok részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban

A no6i célesoport helyzetérdl, a megfogalmazott problémak megoldési lehetdségeirdl tartott
fokuszcsoportos interjun a ndkkel foglalkozo civil szervezetek és Onkormdnyzati intézmények
képviseléi megfogalmaztak: igaz, hogy nagy szdmban voltak elérhetdek hatranyos helyzetii
allaskeresoknek sz6lo képzések, de ezek mindsége nem minden esetben volt elfogadhato, illetve a
megszerzett képesités az allaskeresd esélyeit nem novelte a munkaerd-piacon. A képzési tamogatas
jelentdsen hozzajarul a résztvevoi motivaciohoz, a lemorzsolddas megakadalyozasahoz.

Pozitiv valtozas, hogy a képzések ideje alatt egyre tobb esetben biztositott a gyermekfeliigyelet, igy
azoknak a kisgyermekes anyaknak is lehetdségiik van képzésen részt venni, akik a gyermek
feliigyeletét csaladi segitség hianyaban nem tudndk megoldani. Nagyon hatékonynak bizonyult az
az ,,egyablakos” szolgaltatasi forma, amikor a munkaerd-piaci tanacsadas integralodott a szocialis
ellatorendszerbe, igy a segitséget kéré minden hatranyt okoz6 problémajanak megoldasahoz
ugyanabban az intézményben tudott tdmogatést igénybe venni.

A HEP eldkészitése soran 0sszehivott fokuszesoporton résztvevd szakemberek jelezték, hogy a
célcsoport korében népszeriiek a téritésmentesen igénybe vehetd jo mindségli, vallalkozova valast
tamogato képzések, illetve az ehhez kapcsolt vallalkozas inditdshoz igényelhetd anyagi tdmogatas.
Erdemes megemliteni a ,Néra Vallalkozik” civil kezdeményezést. A program keretében ndk
tanulhatnak noktdl arrdl, hogyan érvényesiilhetnek a munka vildgaban hatékonyabban, hogyan
talalhatjak meg gyermekvallalas mellett is a legmegfelelébb allast.

Miskolc Megyei Jogi Varos Foglalkoztatasi Paktum keretében a Miskolc Holding Zrt.
iigyfélszolgalatan szdmos munkaerd-piaci szolgéltatas érhetd el (informacionynjtas; segitségnytijtas
onéletrajz és motivacios levél elkészitéséhez, valamint allasinterjura felkésziiléshez; munkaerd-
piaci és pszichologiai tanicsadas; tadmogatott foglalkoztatashoz kapcsolodo ligyintézés stb.).
Kifejezetten a GYED-r6l, GYES-r6l, apolasi dijrol visszatérék, vagy legaldbb egy gyermeket
egyediil nevelok munkaerd-piaci esélyeit ndveli a munkaltatok atipikus foglalkoztatds irdni
érzékenyitését célul kitlizé forumok, B2B egyeztetések, valamint a témahoz kapcsolddd szakmai
kapcsolati halo kiépitése.

¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Nem rendelkeziink adattal az alacsony iskolai végzettségii allaskeresékon beliil a ndk aranyarol, de
az NFSZ adataibol kovetkeztetni lehet az iskolai végzettség és a munkanélkiiliség dsszefliggésére,
amely vélhet6leg a ndk esetében is relevans lehet.

Az alabbi tablazat tanusaga szerint az allaskeresdk szdma jelentdsen, mintegy 27%-kal csokkent
2014 ¢és 2018 kozott. A vizsgalt idészakban enyhe elmozdulds tortént a végzettség szerinti
Osszetételben, amint a kapcsoldodd diagram is mutatja. Lathatd, hogy az allaskeres6k kozott az
¢érettségivel rendelkezOk aranya (21-22%) és a diplomdsok ardnya (3%) szinte valtozatlan. Ezzel
parhuzamosan 2014-2018 kozott 28%-1d1 25%-ra csokkent az érettségivel nem rendelkezdk aranya,
a legfeljebb altalanos iskolai végzettséglieké viszont 47%-r6l 51%-ra emelkedett.
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Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat, sajat szerkesztés

A HEP eldkészitéseként, a ndi célcsoporttal foglalkoz6 intézmények és civil szervezetek
részvételével lebonyolitott fokuszcsoportos beszélgetés megallapitasai szerint a munkaerd-piacon
hatranyos helyzetben vannak a nék k6zott a romak, a kisgyermeket, illetve a hdrom vagy annal tobb
gyermeket neveldk, a gyermekiiket egyediil neveldk, illetve a 45 év folottiek. A munkanélkiiliség
szempontjabol legveszélyeztetettebb csoport az alacsonyan képzett, tobb gyermeket nevelé roma
ndk csoportja.

Az alacsonyan képzett nOk részére a munkaerd-piac jellemzden csak takarito, szalagmunkas vagy
eladoi allashelyeket kindl, mely munkakor6k munkarendje nehezen egyeztethetd Ossze a
gyermeknevelési feladatokkal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatds teriiletén a nem szerinti diszkrimindci6 leglatvdnyosabb moddon a
keresetkiilonbségekben érhetd tetten. A bérezés soran megmutatkozo6 diszkriminacio felszamolasara
szamtalan politikai és civil torekvés iranyul a férfiak és a ndk fizetéseinek és munkaerdpiaci
esélyeinek egyenldsitésére.

Miskolci adatok a nemi alaptl bérdiszkriminaciéra nem allnak ugyan rendelkezésre, de

valdsziniisithetd, hogy ha volnanak adataink, akkor az orszagos trendnek megfelelé helyzetet
mutatnanak.
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Nemek kozti kereseti kiilonbségek alakuldsa
30

25

20

15

10

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

WY

Czechia em@mmHungary Austria Poland Slovakia

Forras: EUROSTAT in: A n6k munkaerG-piaci helyzetének értékelése, Szalai Piroska, 2021

A fenti grafikon a ndk és férfiak atlagkeresetének hanyadosat mutatja. Jol lathatd, hogy a koérnyezd
orszagok koziil Csehorszdg, Szlovakia €és Ausztria esetében ez az érték magasabb, mig
Lengyelorszagban alacsonyabb.

A magyarorszagi helyzet az EU atlagértéke felett volt 2014-ig, az ezt kdvetd valtozast az oktatas
teriiletén lezajlott béremelés, illetve a GYED extra bevezetése okozta. A férfiak és ndk keresete
kozotti kiilonbségek agazatonként és szakmacsoportonként nagyon eltérd képet mutatnak. Példaul
az ¢épitéiparban a ndk atlagkeresete meghaladja a férfiakét, mert jellemzéen adminisztrativ
munkakorokben dolgoznak, ahol a bérszinvonal eleve magasabb, mint az épitdiparban nagy
aranyban jelen 1év0 segédmunkasok bérszinvonala.

Arnyalja a képet tovabba, ha nem atlagkeresetet, hanem a hasonlé munkakérben dolgozok bérét
hasonlitjuk 6ssze, illetve ha nem a keresetek statisztikai atlagat, hanem medianjat vetjiik 6ssze, mint
a lenti grafikon is mutatja:

Nemek kozti kereseti kiilénbségek - OECD
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Forras: EUROSTAT in: A n6k munkaeré-piaci helyzetének értékelése, Szalai Piroska, 2021
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Miskolcon a célcsoporttal végzett munkdja soran a Foglalkoztatasi Paktum Iroda azt tapasztalta,
hogy a gyermeket vagy mdas csaladtagot gondozd6 ndk munkaerdpiacra torténd
integraciojat/reintegraciojat mind a cégek alternativ foglalkoztatdsi formakkal szembeni
rugalmatlan véllalati stratégidja, mind pedig a csalddok részérdl jelentkezd sajatossagok nehezitik.
Ezért olyan 1j munkaerd-piaci szolgaltatas bevezetését tervezik, mely sordn fel tudjak térképezni a
célcsoportba tartozo ndi allaskeresdk munkaerdpiaci elhelyezkedését gatld tényezdket és megoldasi
lehetdségeket. Cél a projektbe bevont GYED-r6l, GYES-rdl, dpolasi dijrol visszatérdk allaskeresd
kisgyermekes munkavallalok szamara megtaldlni a megfeleld munkahelyet, a megfeleld atipikus
foglalkoztatdsi modban, kiegészitve ezt a mentalis, szakmai segitségnyujtassal, ami az
¢lethelyzetiikhoz a leginkabb igazodik.

5.2. A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany, kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonai allashelyek szama
Betblts )
VZ?;?:;‘ 0-3 év kﬁltélt(ti Atlagkos’
B | dllashelyek | EVOSCE | déngnkent
szama
db fo 6
2016 99 5588 56
2017 99 5595 56
2018 97 5617 58
2019 104 5648 52
2020 102 5230 51
2021 102 4931 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek
szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbol
Miik6d6, onkormanyzati Onlf.o rrrlan’yzatl
ey s ps bélcsédébe
z bélcsodei férohelyek ,
Ev . beirt gyerekek
szama .
szama

db F6
2016 756 644
2017 784 669
2018 784 628
2019 784 615
2020 812 637
2021 812 622

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés
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Bolcsédei helyek és beirt gyermekek

SZama
2016 2017 2018 2019 2020 2021

m Mikodé onkormanyzati bolcsodei féréhelyek

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

2020-2021-ben az Onkormanyzat fenntartasaban 10 bdlcsédei telephely miikodott, melyben 812
gyermek (62 csoportszobaban) ellatasa volt biztositott. Ezen tilmenden 10 db, nem dnkormanyzati
fenntartast bolcsdde is a sziilok rendelkezésére allt 6sszesen 185 férdhellyel.

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Miik6d6é | Munkahelyi| Miik6d6 Csaladi Miikodo6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini bélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
Ev | féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 108 85 14 14 836 787
2018 n.a. n.a. 105 87 14 14 836 753
2019 n.a. n.a. 115 109 14 14 836 764
2020 n.a. n.a. 105 92 14 14 836 721
2021 n.a. n.a. 110 102 14 14 864 738

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az Onkorményzat 32 6vodai telephelyet miikddtet 9 székhelyintézménnyel és 23 tagintézménnyel.
A korabbi években unids tamogatasbol 4 6voda infrastrukturalis feltjitasa és 14 energetikai
korszerlisitése tortént meg.

A gyermeket neveld ndk csaladi és munkavallaloi feladatainak Osszeegyeztetését az atipikus
foglalkoztatasi formak elérhetdsége mellett a munkahelyek csaladbarat intézkedései is timogatjak.

2019-ben Miskolcon négy intézmény kapta meg a Csaladbarat Munkahely dijat:

- aMegyei Kozponti Korhaz,

- a Miskolci Kulturalis Kézpont,
- a Miskolci TorvényszEk, és a

- Megyei Korményhivatal.

A dijazott munkahelyek csalddbarat intézkedései kozott szerepelt a rugalmas munkaidd, a csaladi
programok szervezése, nyari napkozi szervezése a dolgozok gyermekeinek, a munkahelyi dévoda,
valamint egy ,,Csaladi kisokos” cimii informaciés fiizet sszedllitasa.

A ndi célcsoport helyzetérél a HEP el6készitéseként tartott fokuszcsoportos megbeszélésen
elhangzott, hogy bdlcsddei elhelyezés tekintetében mar nincsenek hosszu vardlistak, igy ndvekedett
a kisgyermekes anyak lehetdsége a munkavallalasra. Pozitiv volt a hatdsa azoknak a kampanyoknak,
melyet az anyak munkavallaldi stigmatizacioja ellen 1éptek fel. Ilyen volt a ,,Mené anydnak lenni”
kampéany.

A gyermeket neveld vagy hozzatartozot apolé ndknek az élethelyzetiikkel Osszeegyeztethetd
munkavallalasi esélyeinek novelésére az elmult idészakban harom Csalad és Karrier Pont nyilt a
varosban az erre irdnyuld palyazati forrasok felhasznalasaval. A COVID helyzet szdmtalan negativ
hatdsa mellett elmondhat6, hogy az atipikus foglalkoztatdsi formak megismerését, illetve a
vallalatoknal a bevezetéséhez sziikséges feltételek kialakitasat jelentdsen felgyorsitotta. A
fokuszcsoporton résztvevok ugyanakkor elmondtdk, hogy a legtobb munkaltatd atmeneti
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kényszerintézkedésként tekint a home-office’® bevezetésére és nem tervezi a jovében fenntartani ezt
az atipikus munkavégzési format.

5.3. Csaladtervezés, anya-, és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya és gyermekgondozéds korébe tartozd feladatokat Magyarorszagon
els6dlegesen a védondk végzik. Miskolcon kiépitett védondi haldzat miikodik, mely 2016-tol a
Miskolci Egészségfejlesztési Intézet (MEFI) iranyitasaval végzi tevékenységét.

A MEFI az §sszes, a varosban miikodo egészségligyi alapellatasi format integralja, mellyel 1étrejott
az egységes egészségligyi alapellatas rendszere.

A 2014-2018 kozotti idészakban az egy védondre jutd gyermekek szdma enyhe ndvekedést mutat,
mely egyrészt a védondk szamanak csokkenésére, masrészt a 0-3 év kozotti gyermekek szdmanak
novekedésére vezethetd vissza.

A tertileti védondi ellatasrol szolo 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendeletnek és a varanddsgondozasrol
sz0lo 26/2014. (IV. 8.) EMMI rendeletnek megfeleléen a védéndi gondozas a csaladtervezés
iddszakatol az iskolakezdés idOszakaig tart és magaban foglalja a varanddssag, a gyermekagyi
iddszak és a gyermek fejlddésének nyomon kovetését ujsziilott koratol kezdédden. Kiilondsen
fontos védondi feladat az anyatejes taplalas Osztonzése és az életkornak megfeleld egészséges
taplalkozasi szokdsok kialakitasa, a véddoltasokrol vald tdjékoztatas és az oltdsok szervezése,
valamint életkorhoz kotott sziirések elvégzése. A megfeleld képzettséggel rendelkezd védondk
méhnyaksziirést is végeznek.

Az iskolai védondk végzik a gyermekek egészségi allapotanak vizsgalatat és nyomon kovetését a 2.
4. 6. 8. 10. 12. ¢évfolyamokban. Ezen tilmenden feladatuk az elsdsegélynyujtas, az orvosi
vizsgalatok eldkészitése, a véddoltasok szervezése, a kronikus betegek, magatartdsi zavarokkal
kiizdok életvitelének segitése. Munkakoriik részeként egészségnevelési ordkat tartanak a tanuloknak
személyi higiéné, egészséges ¢életmdd, elsdsegélynyujtas, csaladtervezés, fogamzasgatlas, sziil6i
szerep, csecsemdgondozas, Onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek, szenvedélybetegségek
megelézése témakban. Tevékenységiiket a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet, az iskola-egészségiigyi
ellatasrol és a 1997. évi CLIV. az egészségligyrdl szolo torvény eldirdsai szerint végzik.

5.4. A noket éro eroszak, kapcsolati erdszak

A csaladon beliili erészak 2012-ben, népi kezdeményezésre valt 6nalld biintetdjogi torvényi
tényallassa. A torvény megalkotasakor figyelembe vették a ndkkel szembeni haztartason beliili
erdszak elleni fellépésrdl és azok megeldzésérdl szolo Isztambuli Egyezményt, valamint az Eurdpa
Parlament és Tanacs 2012/29/EU szamu, ide vonatkozo rendeletét a ndk elleni erdszakos
blincselekmények védelmérol.

A jogszabaly 2013-ben modosult, a csalddon beliili erészak elnevezést a kapcsolati erdszak valtotta
fel. A torvény fellép az emberi méltosagot sértd, megalazo, erdszakos magatartas, valamint a masik
személy anyagi ellehetetlenitésére irdnyuld cselekmények ellen abban az esetben is, ha ez nem jar
testi sériilés okozasaval.

Az Eurépa Parlament és Tanacs 2012/29/EU szamu rendelete szerint a ndk elleni erészak az emberi
jogok megsértésének és a ndk diszkriminacidjanak mindsiil. A ndket nemiik miatt érd erdszak lehet
testi, szexualis vagy lelki sériilést okozo tett, beleértve az effajta tettekkel vald fenyegetést, a
kényszeritést és a szabadsagtol megfosztast, fliggetleniil attdl, hogy az a kozéletben vagy a
maganszféraban torténik.

Csaladon beliili vagy kapcsolati erdszakrol abban az esetben beszéliink, ha kozeli hozzatartozo
kovet el szexualis visszaélést, emberkereskedelmet, rabszolgasagot. Szamos, hagyomanyon alapuld

30 otthoni munkavégzés
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brutalis cselekmény sorolhaté még ide, mint amilyen a kényszerhazassag, a néi nemi szervek
megcsonkitasa vagy a becstiletblintények elkdvetése.

A védondk, szocialis dolgozok, a csaladgondozok, az 6voda- €s iskolapedagdgusok részét képezik
annak a kiemelten fontos jelzérendszernek, mely a néket és gyerekeket érd erdszak, kiillondsen a
csalddon beliili erészak megel6zését, illetve az erdszakot elszenveddk megfeleld segitséghez
juttatasat végzi.

A jelzérendszert miikddtetd MESZEGYI nyilvantartasa szerint 2019-ben 53 esetben volt
megallapithatd az elhanyagolds, 58-an valtak csaladi bantalmazés aldozatava, illetve 45
valsaghelyzetben €16 kiskoru varandds anya iigyében intézkedtek. A Belligyminisztérium biiniigyi
statisztikai rendszerének adatai szerint 2019-ben Borsod-Abauj-Zemplén varmegyében 56 esetben
regisztraltak kapcsolati er@szak tipust biincselekményt.

A Magyar Okumenikus Segélyszervezet kezdeményezésére, Miskolc MJV alpolgarmesterének
tamogatdsaval megfogalmazodott az igény, hogy Miskolc varosdban a kapcsolati erdszak
aldozatainak hatékony segitése, ¢s az aldozattd valads megeldzése érdekében a varosban miikodo
szervezetek (észleld- és jelzOrendszer) szorosabb és atgondoltabb egyiittmiikodésére van sziikség.
Az egyiittmiikodés alapjainak lefektetésére sziikségessé valt egy komplex stratégia kidolgozasa a
témaban.

Mindezekért a célokért egy szakmai munkacsoport jott 1étre a Kriziskdzpont szakmai irdnyitasaval.
A munkacsoport tagjai: MESZEGYI, Aldozatsegit$ Szolgalat, MMJV Onkormanyzata.

A munkacsoport a helyzetfeltaras és célok mentén még -a covid idészakéban- tobb 10 6ranyi online
megbeszélést, majd személyes taldlkozokat tartott. AZ iilések sordn kirajzolddott a kozos cselekvés
iranya.

Havonta 1 alkalommal az érintett szakemberek férumon talalkoznak. Itt lehetdség nyilik megvitatni
a kapcsolati erészak ¢és aldozattd valassal kapcsolatos protokollokat, egyeztetni a
kompetenciahatarokat, valds esetek feloldozasa sordn. A forum tamogatd szerepkort lat el a
szakemberek szamara.

Negyedévente tajékoztatd, informald céllal érzékenyitd tréning valosul meg.

A helyi médidban (televizio, irott és nyomtatott sajtd) a kapcsolati erdszak témakorében
rendszeresen jelennek cikkek és riportok.

A stratégia célja

A kapcsolati er6szak megelézésére, felismerésére és kezelésére iranyulo stratégia célja harom nagy
témacsoportot érint:

e Prevencids célok meghatirozasa, melyek segitik felismerni, megelézni, csokkenteni az
aldozatta valas kialakuldsat, elkeriilését és megeldzhetik a stlyos krizishelyzeteket, segitik
a mar aldozattd valt személyek mielébbi, az iligyéhez illeszkedd, megfeleld aldozatsegitd
szolgaltatashoz juttatasat, felkészitik a bantalmazottakat, hogy elkeriilhessék az ujboli
aldozatté valast.

o A tarsszervek egyiittmiikddésére iranyuld célok: Osszehangolt cselekvési terv (protokoll)
kialakitasa, hogy a varosban miik6do, az aldozatokkal kapcsolatba keriild szervezetek
hatékonyan ¢és Osszehangoltan tudjanak fellépni a kapcsolati erdszak ellen és segitséget
tudjanak nyujtani az aldozatok és traumatizalt kornyezetiik szdmara. A klienssel folyd
produktiv munka érdekében és a segitd szakember ki¢gésének megeldzése céljabol dgazati
“tovabbképzések”, forumok, szakmai, mddszertani mithelytalalkozok megvalositasa.

o Tarsadalmi szemléletformalasra, figyelemfelkeltésre iranyuld célok: A kapcsolati erdszak
aldozatainak hatékony segitése érdekében fontos feladat, hogy a Miskolc véros lakossaganak
figyelmét rairanyitsuk azon tarsadalmi feleldsségvallalas sziikségességére, amely altal az
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aldozathibaztatd szemléletet felvalthatja helyett az dldozatkozponti gondolkodas, az dldozat
komplex megsegitésére iranyuldé magatartasra.

5.5. Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Miskolcon tobb olyan civil szervezet tevékenykedik, melyeknek célkitiizése a ndi célcsoport
tamogatdsa a gyermekvallalasban és gyermeknevelésben, a munkahelyi és a csaladi szerepek
Osszeegyeztetésében, szocialis krizishelyzetek megoldasaban. Vannak szervezetek, akik kifejezetten
a hatranyos megkiilonboztetés, az erdszak vagy bantalmazas adldozatava valtak érdekvédelmét latjak
el és segitséget nyujtanak az 4télt trauma feldolgozasaban.

Magyar Okumenikus Segélyszervezet Regiondlis Krizisambulancia Miskolc

A kapcsolati er@szak aldozatainak, hozzatartozoinka és a veliik foglalkozd szakembereknek nyujt
szocialis, jogi és pszichologiai tandcsadast. A Biztos Pont Regiondlis Krizisambulancia a kapcsolati
erdszak aldozatainak, azok csalddtagjainak, illetve a veliik kapcsolatba keriild szakembereknek
nyljt segitséget az Eszak-Magyarorszag régioban (Borsod-Abatj-Zemplén, Heves és Nograd
Varmegye).

Magvyar Okumenikus Segélyszervezet Csaladok Atmenti Otthona

Az Otthon 40 {6 elhelyezését tudja biztositani, munkaerd-piaci szolgéltatdsokat is nyujtanak,
munkaerd-piaci tréningeket tartanak, valamint egyéb tdmogatdsokkal (pl.: képzési, utazasi
tamogatds, évi kb.: 100 f6 bevonasaval) igyekeznek segiteni a raszorul6 csalddoknak.

Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahézért Alapitvdny

Az alapitvany legfobb célkitlizése, hogy a szocidlisan hatrdnyos helyzetbe keriilt, otthonabol
menekiilni kényszeriilt, krizishelyzetbe keriilt anydknak, vadrandds anyukéknak és gyermekeiknek
nyujtson atmeneti segitséget. Miikodésiik soran tobb szaz hatranyos helyzetli lakonak biztositottak
mar segitséget. A hdz 30 f6, anya ¢és gyermek fogadasara alkalmas.

Baptista Szeretetszolgalat Miskolci N1 Lakdotthona

A Baptista Szeretetszolgalat altal 2006-ban 1étrehozott Miskolci N6i Lakdotthon 2016 juniusétol az
Orszagos Szocialis Intézményfenntarté Kozpont fenntartasaban miikddik tovabb a varosban. 14 £6
befogadasara alkalmas 18-64 éves korig. Az otthon célja, hogy gyogyult szenvedélybeteg (alkohol-,
drog ¢és egyéb fiiggdségi problémaval kiizdd) ndék minél hamarabb visszaintegralodjanak a
tarsadalomba. A terapias program legfobb hosszl tavua célkitlizése a visszaesés megeldzése, illetve
az absztinens, karos fliggdségektdl mentes, onallo életvitel kialakitasa.

2020-ban jabb intézményként a Miskolci N1 Tamogatott Lakhatés kezdte meg miikddését, amely
12 {6 befogadasara alkalmas. Gyogyult, szenvedélybeteg ndk szdmara 18 éves kortdl életkori
megkotés nélkiil, onallo életvitellel és szakmai segitségnyujtassal all a raszorulok rendelkezésére.

5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

Az Eurodpai Parlament figyelmet fordit a nemek kozotti egyenldségre a politikdban és vonatkozo
intézkedésein keresztiil torekszik rd, hogy biztositott legyen a ndk egyenld részvétele a
dontéshozatalban.

Hazankban jelenleg a nék aranya az orszaggytilésben minddssze 11,6 szdzalékos (23 £6). A magyar
orszaggyllés a vilagranglistan ezzel holtversenyben all Mauritiusszal a 148. helyen.(!)
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Kutatdsok kimutattdk, hogy a ndi politikusok szdmanak novekedésével nd a koltségvetés
egészségiigyre és oktatasra forditott ardnya.

A tapasztalatok szerint a ndk kozéletben vald részvételét hatékonyan mozditja el a néi politikusok
érdekében bevezetett kvotarendszer.

Németorszagban, Norvégidban és Svédorszagban, ahol mar bevezették az onkéntes kvotat, a noi
képviseldk aranya 30-40%-ra emelkedett.

A nemek kozotti egyenldség hianyat a politikaban a tarsadalom is érzékeli. Egy 2017-es Europai
Bizottsagi felmérés tanisdga szerint a magyarok minddssze 35 szdzaléka gondolta ugy, hogy elértiik
a nemek kozti egyenldséget a politikaban.

A valaszadok 87 szazaléka vélte tigy, hogy a ndk nagyobb eséllyel hoznak dontést érzelmi alapon,
mint a férfiak. A valaszadok 78 szazaléka szerint a ndk legfontosabb feladata, hogy gondoskodjanak
a csaladjukrol és az otthonukrol. Viszonyitdsképpen a felmérésben ugyanezekre a kérdésekre a
svédek 47 szazaléka, illetve 11 szazaléka adott hasonlo valaszt.

Ezek a kutatasi eredmények jol példazzadk az Osszefliggést a néi képvisel6k ardnya és a nék
tarsadalmon beliili szerepének altalanos megitélése kozott.

Miskolcon a nék szama a 28 f0s telepiilési képviseld testiiletben 2010-ben 5 {6 volt, 2014-ben 7 {0,
2019-ben pedig 6 f0, illetve az alpolgarmesteri tisztséget is nd tolti be.

A 2010-es 6nkormanyzati valasztasokon indulo jeloltek 24,5%-a volt n6é (106 jeloltbdl 26 £6), az
arany a 2014-es valasztasokon 29,1%-ra nétt (120 jeldltbdl 33 volt nd), 2019-ben viszont 25,9% -
ra (77 jeldltbdl 20 nd) esett vissza.

Miskolcon a néi képviselok ardnya az dnkormanyzat képviseldtestiiletében sokkal kedvezdbb a
parlament &sszetételénél.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

Miskolci Néknek Is Esélyt — MINOIES — Alapitvany

Elsésorban n6i témakban kerekasztal-beszélgetéseket szerveznek, munkaerd-piaci szolgaltatasokat
¢s palyaorientacios tanacsadast nyujtanak éves szinten kb. 150-200 fének, a Miskolci Egyetemmel
kozosen szervezik a 128 6rds Szépkortiak Akadémiaja eldadassorozatot és kozosségerdsitést
végeznek taborok, konferencidk, workshopok, informaciés eldadasok, Onkéntes Napok,
kézmiivesfoglalkozasok €s egyéb rendezvények megszervezésével.

NGO a Siker Alapitvany

Tamogatd Szolgalat keretében az iskolaév kezdetétdl fogyatékkal €16 gyermekek specidlis oktatési
intézményekbe jutdsat biztositjdk. A fogyatékossaggal ¢él6 gyermeket neveld ndk részére
kulcskompetencia-fejlesztését célzo programot inditanak, amelynek célja a tanuldson keresztiil az
egész csalad életmindségének javitdsa. Adomanyokkal és segélycsomagokkal tdmogatjadk a
hatranyos helyzetliek tarsadalmi felzarkdzasat. Nagy hangsulyt forditanak szektorkdzi
egyiittmiikodések kialakitasara, figyelemfelhivo és szakmai rendezvények lebonyolitasara, mint pl.
hagyomdanyosan Nonap kornyékén megszervezett ,,NO a Partnerség” konferencia.

Regina Alapitvany Miskolc
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Kiildetése az esélyre érzékenyitdé kommunikacidé €s az esélyteremtd viselkedés kialakitasanak
tdmogatdsa a tarsadalmilag egyenldtlen csoportokon belill és kozott. Munkdjuk soran kiemelt
szempont, hogy a nék szamdra a tarsadalom altal kinalt életvezetési alternativak kitdguljanak.
Hatranyos helyzeti nékkel egytittmiikddésben, valddi interakciokra, kozos élményekre és konkrét
¢lethelyzetekre épiil6 programokat valositanak meg Miskolc kérnyékén. Rendszeresen jarnak roma
asszonyok bevondsaval az alsozsolcai altalanos iskoldba lanycsoportokkal beszélgetni, tobbek
kozott az alabbi témdk kapcsan: fiatalkoru terhesség, lanyok szexudlis felvilagositdsa, a nem
tdmogatd csalad mintainak atirdsi lehetOsége, iskolai kirekesztés. Mas civil szervezetekkel
partnerségben k6z0s projektek megvaldsitasaval (pl. kozosségi dulaképzés szervezése) segitik, hogy
a hatranyos helyzetii n6k hangja is eljusson a sziilészetekre, tovabba érdekeik konstruktiv médon
képviseletet kapjanak.

Miskolci Otthon Segitiink Alapitvany

Tevékenységiik egy hagyomanyos értelemben vett nagycsalad tdmogatd szerepét tolti be olyan
kisgyermekes sziillok szamara, akiknek rokonaik vagy bardtaik barmilyen okbdl nem tudnak
segiteni. Szolgaltatasaik kiilondsen olyan sziilknek vannak haszndra, akik gyermekiiket egyediil
nevelik, akik tobb, még nem iskolaskort gyermeket nevelnek, esetleg lehangoltsaggal vagy
egészségligyi problémakkal kiizdenek, vagy nem olyan régen telepedtek le a kornyéken.

A segitok minden esetben sziil6i tapasztalattal rendelkezé onkéntesek (jellemzéen nyugdijas koru
tetterds nagymamak), akik altalaban az anyat tdmogatjak gyermeke nevelésében, anyaszerepének
beteljesedésében, de vannak, akiknél a haztartasi munkak végzésében kell segitd kezet nyujtani.
Gyakran kérnek tdmogatast az ikreket neveld csalddok. Ezen tilmenden szdmos programot
szerveznek a kisgyermekes csaladok, ndk és onkéntes segitdik szdmara: kreativ foglalkozasok;
onkéntes képzés; SZERETEM — ETETEM téplalasi tanfolyam; elsésegélynytijté tanfolyam,;
intimtorna tanfolyam; ,,Kéz a kézben” sziiloklub fogyatékos felnétt gyermekkel €16 sziilok szamara;
Tea a kézben — fogyatékos gyermeket neveld sziiléknek foglalkozas; Gordon Tréning; Pénztirca
tudatosan tréning; Onkénteseknek és csaladanyéknak héztartasi naplo és gazdalkodasrol; Egyediil
nehezebb tréning onkéntesek és szakemberek részére; SENIOR 50+ torna nagymamaknak; Magyar
népmesék a Szinvaparkban; Mesedsvény jatékos rendezvény 3-10 éves gyermekeknek;
CSALADEXPO — vidam csaladi nap kisgyermekes csaladoknak.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1. | Kisgyermeket neveld ndk A bolcsddei és dvodai sziinetek

munkavallalasat timogat6 szolgaltatdsok | Gsszehangolasa egy ellatasi korzeten beliil.
sziikosek, kiilonosen a bolesodék, d6vodak
nyitvatartasi idején kiviili igények esetén.

2. | Gyermeket neveld, vagy hozzatartozot Munkaltatok képzése, érzékenyitése az
apolo, gondozd ndk atipikus atipikus foglalkoztatasi formak és a
munkavallalasi lehetdségei sziikdsek. kisgyermeket neveld nék irant, a munkaltatok

szamara jelentkez6 elénydk bemutatasa.

Célzott informaciogytjtés és
informacionyujtas a varosban elérhetd
atipikus foglalkoztatdsi formakrol.

Nok vallalkozova valasanak tamogatasa
mentoralassal.
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3. | A3 ¢v alatti gyermeket nevel6 ndk Téarsadalmi szemléletformalo intézkedések
munkaba allasat a tarsadalom és a (média kampany, tematizalt foglalkozasok,
csalddok egy része (még mindig) elitéli. képzés stb) az apak bevonasa a

gyermeknevelésbe

4. | Az elérheté munkaerd-piaci A munkaerd-piaci szolgaltatasok
szolgaltatasok nem illeszkednek teljesen | megjelenésének eldsegitése a szocialis
az igénybe vevok sziikségleteihez. szolgaltatd helyeken

5. | Kapcsolati erdszak aldozatait befogado Féréhelyek szaménak bdvitése
védett hazakban kevés a féréhely. A (egytittmiikodés kapcsolati erdszak
kapcsolati erészak aldozatainak aldozataival foglalkozo civil szervezetekkel)
vonatkozasdban a rendszerszereplok A kapcsolati erészak aldozatainak komplex
egylittmiikddése nem elég gyors és segitése oly modon, hogy a rendszerszereplok
hatékony. egyiittmiikddése gyorsan és hatékonyan

reagalhasson a krizishelyzetre.

6. | Bantalmazott minden nélkiil menekiild Csalddgondozoi ajanlassal, onkormanyzatnak
ndk védett szallasra torténd eljutasa kiilon erre a célra 1étrehozott krizisalapjabol
nehézségekbe iitkozik, utazasra fordithatd | finanszirozhato.
forras hianyaban

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban
megjelolt beazonositott problémara, hiszen a tervezés sordn figyelembe kellett venni a
megval6sitashoz sziikséges anyagi és humanerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan
intézkedéseket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockézattal jar.
Azokat a beazonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatdrozasra
intézkedés, ujra attekintjiik a HEP feliilvizsgalata soran.

108




6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

A Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a varosban é16 idéskort lakossagra. Tébb férumot biztosit
szamukra, ahol hangot adhatnak észrevételeiknek, véleményiiknek. Az Onkormanyzat szamos

rendezvény megszervezésében €s lebonyolitasaban aktivan vagy tdmogatoként miikddik kozre.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval
azonos)
65 év feletti 0-14 éves = . .
. . L, , | Oregedési
z allando koru allandé .
Ev index
lakosok lakosok %
szama (f6) szama (f6) ?
2016 31226 21 653 144,21%
2017 31503 21452 146,85%
2018 32104 21435 149,77%
2019 32932 21235 155,08%
2020 33458 20 832 160,61%
2021 33609 20 106 167,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Fo célkitlizés, hogy az iddsek egy biztonsagos és élheté Miskolcon lakhassanak, ahol meghalljak a
hangjukat, a szocidlis és egészségligyi rendszer illeszkedik az igényeikhez, szabadidejiiket

hasznosan és tevékenyen tolthetik el.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ’jérad’ék’ban & fegyélz o | - ’jérad’ék’ban & fegyélz . | Osszes nyugdijas
jarandasagban részesiil6 | jarandasagban részesiilé
férfiak szdma nék szama

2016 16 712 28 704 45416
2017 16 335 28 456 44791
2018 16 101 28 280 44381
2019 15905 27 926 43831
2020 15378 27 379 42757
2021 14 870 26 898 41768

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

46000
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | . .. .. Ozvegyi és | . . . . .
A Eletkoron | Oregségi . L . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulé , . Oregségi szlilGi et s cr ier s
Yy alapulé | nyugdijban . . szlilGi jaradékaban
2 ellatasban rrs . ... | nyugdijban | nyugdijban . ; )
Ev , ... | ellatasban | részesilé ) vt . .1 | nyugdijban | részesitettek
részesiilo , el . g részesiilé6 | részesilo . el . .
Y L részesiilé férfiak L ) Y . részesiilé6 | havi atlagos
férfiak . . n6k szama férfiak et 2 . o
A n6k szama szama ; ndék szama | szama (f6)
szama szama
2016 678 79 12 567 23719 77 941 n.a.
2017 674 77 12 240 23572 72 888 59
2018 667 71 12 189 23733 56 804 55
2019 609 58 12 329 23 804 53 721 49
2020 593 55 11994 23531 64 633 41
2021 592 49 11618 23219 65 618 35

Forras: TelR, KSH Tstar

A demografiai adatok azt mutatjdk, hogy Miskolcon a 65 évnél iddsebb lakosok szama nd.
Ugyanakkor a nyugdijasok szdma a 2016-o0s 1étszdmadatokhoz képest 2021-ra Miskolcon csdkkent.
Ebbdl arra kovetkeztethetlink, hogy a novekvé szaml iddskortt emberek rétegében csokken a
nyugdijszerli ellatasban részesiilok aranya - az ellatds nélkiili lakosok igy vérhatéan a szocialis
ellatorendszerben jelentkeznek majd, amire a szektornak fel kell késziilnie.
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Eletkoron alapulé ellatas nemek Oregségi nyugdijban részesiilék
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A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (MESZEGYI)

Az Onkormanyzat minden kételezd 6nkormaényzati feladat ellatasanak eleget tesz. A hajléktalan
ellatas, a szenvedélybetegek nappali ellatasa és a fogyatékos személyek nappali ellatasa kivételével
— melyeket ellatasi szerzddés keretében biztosit - minden kotelezden biztositandd szocialis
szolgéltatast a fenntartasdban 1évd MESZEGYI-n keresztiil 14t el.

A MESZEGYI-ben feladatcsoportonként 6ndllo szervezeti egységek (igazgatdsagok) kertiiltek
létrehozasra, melyek kozott egyértelmien elkiiloniilnek az alap és szakellatasi feladatok, illetve a
kiilonboz6 célcsoportokat érintd — ezaltal eltérd szakmai kompetencidkat igényl6 — feladatok.

Az Szt. hatalya ala esé szakmai feladatok

Szociélis alapszolgéltatasok kore
- étkeztetés
- hazi segitségnytjtas
- csaladsegités (csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgéltato - a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat - keretében miikodtethetd)
- pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa
- tdmogato szolgaltatas
- id6sek nappali ellatasa
- pszichiatriai betegek nappali ellatasa

Szocialis szakositott ellatasok kore:
- 1ddsek atmeneti elhelyezése (Iddsek Gondozdhaza)
- 1d6sek otthona

A célesoport specifikus szocialis ellatasok megszervezésének modja a MESZEGYI keretein
beliil

Az intézmény Szolgaltatasi Kozpontok tjan latja el az Szt. altal az egyes célcsoportok szdmara
meghatarozott szocialis alapszolgaltatasokat. A MESZEGYT keretein beliil 11 szolgaltatasi kdzpont
latja el a feladatokat az idések szdmara.
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B Nappali elldtds Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

A Szolgaltatasi Kozpontok meghatarozott foldrajzi teriileten — teriileti lehatarolds alapjan,
utcajegyz¢k szerint — 1atjak el feladataikat. Az intézmény ezzel a feladatszervezéssel biztositja, hogy
az igénybe vevok a lakhelyiikhoz lehetd legkdzelebb vehessék igénybe a szocialis sziikségletiikh6z
igazodo ellatasokat.

A pszichiatriai betegek szdmara biztositott két alapszolgaltatds integralt szervezeti keretben,
szolgaltatasi kozpontként miikodik az intézmény székhelyén, tovabba itt miikddik a tdmogato
szolgéltatds is. E szervezeti egységek feladatellatdsa Miskolc varos kozigazgatasi teriiletének
egészére terjed ki.

A Szolgiltatasi Kozpontokban a feladatellatds megszervezését, az egyes szolgaltatasok
Osszehangolasat, a szolgaltatasi kozpontvezetdk végzik, munkéjuk intézményi szintli koordinalasat,
szakmai irdnyitdsat a Célcsoport Specifikus Szocidlis Ellatasok Igazgatdsagat iranyité szakmai
igazgato-helyettes latja el.

Az egyes szolgaltatasok tartalma és igénybevételének alakulasa
Csaladsegités

A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

2018. januar l1—jei hatdlyba 1épésétdl a Gyvt. szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpont a csalad
szocidlis helyzetének atfogd vizsgdlata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis
szolgéltatdsokat meghatarozé szocialis diagnodzist.

A csalad- és gyermekjoléti kdzpont a szocialis diagnézis elkészitésébe bevonhatja a nem
jarasszékhely telepiilésen miikodo csalad- és gyermekjoléti szolgalatokat. A jogosultsagi feltételek
fennalldsa esetén a szocidlis diagnodzis kotelezi a szocialis szolgaltatokat és a szocialis
intézményeket.

Etkeztetés
Az étkeztetést jellemzbéen az idés korosztaly veszi igénybe, akik szdmara — koruk, egészségi

allapotuk miatt — mar nehézséget okoz a mindennapi haztartdsvezetés. Az étkeztetés igénybe vehetd
elvitellel, helyi rendeletben meghatarozott esetekben kiszallitassal, illetve az étel kiszolgéalasaval
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egyidejlileg helyben fogyasztassal. A helyben fogyasztés targyi feltételeit a MESZEGYT megfeleld
szinvonalon biztositja.

Az 1d6s lakossag igényeinek minél teljesebb kori kielégitése érdekében az étkeztetés jo gyakorlatat
folytatva napi 3x-1 forméban és hétvégén is igényelhetd a varos kdzigazgatasi teriiletén.

2018. évben az étkezés szolgaltatast helyben vagy elvitellel igénybe vevé ellatottak 60%-a nd,
illetve a ndk és férfiak tekintetében 67% a 75 év alatti korosztalyba tartozott. Ezt a két szolgaltatési
format a fiatalabb és még mozgasképes nyugdijas korosztaly veszi leginkdbb igénybe, valamint
azok a szépkortak, akik tarsasagban szeretik elfogyasztani ebédjiiket vagy a nappali ellatas
sz¢leskorii szolgaltatasainak igénybevétele miatt nap mint nap felkeresik intézményt.

Az étkezés lakasra szallitassal szolgaltatast igénybe vevo ellatottaknadl (évente kb.500 £6) is a nék
vannak magasabb létszamban, illetve az 6sszes megallapodassal rendelkezdk szamahoz viszonyitva
48-49% kertil ki a 80 év feletti korosztalybol. Ennél a korosztalynal mar gyakoribbak a krénikus
mozgasszervi, illetve keringési megbetegedések, gyakrabban fordul elé bizonytalan jaras,
szédiilékenység, mozgaskorlatozottsag, Alzheimer kor.

Az étkezés lakasra szallitassal szolgaltatast Miskolcon széles korben elérhetik az igényldk a piacon,
véalogathatnak a szdmukra legmegfelelobb szinvonalt szolgaltatasok kozott. Miskolc varosaban a
MESZEGY]I-n kiviil hat szolgéltato biztosit szocialis étkeztetést:

e Szorgoskert Oktatasi, Nevelési és Szocialis Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

»Szorgoskert Integralt Tamogatd Szolgalat és Szocidlis Etkeztetés”

e Miskolc-Martinkertvarosi Reformatus Egyhazkozség Martin Szocialis Szolgaltatohaza

e Magyar Piinkosdi Egyhaz Orszagos Ciganymisszio Segité Szolgalat Miskolci telephelye

e Arany Kanél Szociélis Etkezteté Szolgalat

e FEtkezési Centrum

o Elim Szolgalat

Hazi segitségnyujtas

Ez a szolgaltatds nagymértékben nyujt segitséget abban, hogy a koruk, egészségi allapotuk miatt
szocidlis sziikséglettel rendelkezdé emberek a biztonsagot nyu;jto, megszokott lakokornyezetiikben a
lehetd leghosszabb ideig 6nallo, illetve részben 6nallo életvitelt folytathassanak. Ez az ellatasi forma
is hozzasegiti az iddseket az emberi méltosag, a csaladi €s kozosségi kapcesolataik megdrzéséhez és
megerdsitéséhez.

Szocialis segités keretén beliil biztositani kell:

a) lakokornyezeti higiénia megtartdsdban vald kdzremiikodést,

b) haztartasi tevékenységekben valo kdzremiikddést,

c) vészhelyzetek kialakulasanak megel6zésében vagy a kialakult vészhelyzet elharitasaban
torténd segitségnyjtast,

d) sziikség esetén bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekoltozés segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:

a) azellatast igényldvel a segitd kapcsolat kialakitasat, fenntartasat,
b) a gondozasi és apolasi feladatok elvégzését,
¢) aszocidlis segités keretén beliil felsorolt tevékenységeket.

Az ¢életkor elérehaladtaval novekszik az egyediil €16k szama, azon belill is a ndk aranya. A hazi
segitségnyujtast igénybe vevok 79%-a, legmagasabb ardnyban a 80 éven feliili korosztaly. Az
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ellatotti létszam és az életkori mutatok is alatdmasztjak a szolgaltatas 1étjogosultsagat, a szolgaltatas
céljat, hogy az 6nallo életvitelét otthonaban megtarthassa az igénybevevd személy.

Hazi segitségnyujtasban megallapitott gondozasi
sziikséglet mértéke szerinti besorolas
600 -
s01 17
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100 47 2
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Forras: Miskolc MJV Szolgaltatastervezései Koncepcidja 2020.

A hazi segitségnytjtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani. A
szocialis segités és a személyi gondozas korébe tartozo tevékenységek elvalnak egymastol, amely
hatékonyabb ¢€s az igényld sziikséglete alapjan célzottabb szolgéltatasnytjtast tesz lehetdvé.

Az ellatottak 87 %-anak gondozasi sziikségletére jellemz6 (I. fokozat), hogy egyes tevékenységek
elvégzéséhez hetente tobbszori segitségnyujtast, irdnyitast, figyelmet igényelnek, hogy otthonukban
maradva 0nallo életviteliiket megtarthassak. A III. fokozatba tartozo ellatottak 6-8%-a teljes
ellatasra, folyamatos gondozasra, apolasra szorul és altalaban idésotthoni elhelyezésre varakozik.

Az ellatottak 95 %-anak van természetes tdmasza, de az igénylok 6nallo életvitel fenntartasat csak
részben tudjak biztositani. A hozzatartozok tobbsége aktiv koru, munkavallalo vagy més telepiilésen
¢l. Tobb ellatott gyermektelen, csalad nélkiil maradt idds. Sziikségleteikhez igazodo6 szolgaltatast,
onallo életvitel fenntartasahoz az intézményi szolgaltatast veszik igénybe.
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igénybevevds ellatottaknal

3 személves haztartasban €l 14
: !

131

2 szexné_ves haztartasban €l _ 118

2019. év m2018. év

Csaladi 6sszetétel a hazi segitsényujtas szolgaltatast
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Forras: Miskolc MJV Szolgaltatastervezései Koncepcidja 2020.

Az ellatottak 75%-a egyediil €16, akik elvesztették hazastarsukat, de vannak csalddban €16k, ahol a

hozzatartozok nem tudjak megoldani a gondozast, hiszen 6k is dolgoznak.
Az igénybe vevok 95%-a dregségi nyugellatasban részesiil.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
2 jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb s -
Ev .. " . s g .. " . et Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék yugdl)
szama (TS 063) szama (TS 064)
2016 16712 28704 45416
2017 16335 28456 44791
2018 16101 28280 44381
2019 15905 27926 43831
2020 15378 27379 42757
2021 14870 26898 41768

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2. Idések munkaerdé-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
allaskeresok szama
O6sszesen
F6
.. 5650 4819 4643 4540 5467 4377
Osszesen
, F6 687 603 602 575 688 530
41-45 év
% 12,16% 12,51% 12,97% 12,67% 12,58% 12,11%
, F6 662 610 535 530 603 539
46-50 év
% 11,72% 12,66% 11,52% 11,67% 11,03% 12,31%
, F6 590 527 539 521 672 552
51-55 év
% 10,44% 10,94% 11,61% 11,48% 12,29% 12,61%
, F6 738 629 579 521 604 487
56-60 év
% 13,06% 13,05% 12,47% 11,48% 11,05% 11,13%
, . F6 542 601 619 587 730 788
61 éves, vagy feletti
% 9,59% 12,47% 13,33% 12,93% 13,35% 18,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

59 év feletti nyilvantartott allaskeres6k szama és az dsszes
regisztralt allaskeresén bellili ardnya

10000
9000
8000
7000
6000
2000 7947
4000
3000
2000

1000
682

2014

6378

685
2015

5701

785

2016

59 év feletti nyilvantartott dlaskeres6k szama ( f6)
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Az eldz6 tablazatbodl 1athatd, hogy 2014-2018 kozotti iddszakban a regisztralt allaskeresdk szama
folyamatosan csokkent, a 2018-es adat minddssze 39%-a 2014. évinek. Ugyanakkor az 59 év feletti
regisztralt allaskeresok szama folyamatosan ndvekszik, igy az Osszes nyilvantartott allaskeresén
beliili ardnyuk is egyre nagyobb. 2018-ban az dsszes regisztralt allaskeresdknek mar 16%-a volt 59
év feletti.

b) tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen

Miskolc Megyei Jogi Vérosban miikodik a Harmadik Kor Egyeteme Miskolc Kézhasznu
Alapitvanya. Az alapitvany elsddleges célja az egész életen at tartd tanulés kiterjesztése elsdsorban
az 1d6so6dd ¢és iddskoru allampolgarokra, figyelemmel a generaciok egylittmiikddésére €s a
kirekesztettség megeldzésére. Az alapitvany céljaval Osszhangban — 1d8s6dé ¢és iddskoru
allampolgarok részére — egyiittmiikddve a kiilonbozd életkort generaciokkal szabadidds,
egészségmegdrzd, egészségneveld tevékenységet folytat, segiti a szenvedélybetegségek
megelézesét.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Iddsek, nyugdijasok hatrdnyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén: A diszkriminacid
felmérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak létezésére. Az iddsebb
korosztaly sokkal jobban kiszolgéltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak, tehat nehezebben
helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések kockdzata is nagyobb a korosztalynal.

Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg illet¢kes munkatigyi kdzponttol arrol kériink adatokat,
hogy hany {6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55 év felettiek,
illetve a tartés munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok alapjan az
aranyok az iddsebb korosztily fel¢ tolédnak el, akkor allithatjuk, hogy Oket jobban érinti a
foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaféreés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
z jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o -
Ev . ,j . . , 4 et .. . " . g\{. vz Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilo jaranddsagban részesiilé nok
férfiak szama szama

2016 16712 28704 45416
2017 16335 28456 44791
2018 16101 28280 44381
2019 15905 27926 43831
2020 15378 27379 42757
2021 14870 26898 41768
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Tény, hogy kortol fiiggetleniil bizonyos szakméban dolgoz6 munkavallalok munkaerdpiaci értéke
jelentdsen megndvekedett az utobbi években. Ehhez hozzdjarul a hidnyszakmakban dolgozo
fiatalabbak elvandorlasa, illetve egyes szakmak utdnpotlasdban tapasztalhato folytonossagi zavar.
Napjainkban egy kémiatanar vagy pl. gyodgytorniasz kortol fliggetleniil vallalhat munkat,
amennyiben az egészsége ezt lehetdvé teszi.

a) az idések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az alapellatason tul az Onkorményzat, és annak intézményei az idéskoruak egészségmegorzése,
betegségmegeldzése, az ellatdshoz vald hozzajutas érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:

Az iddsek — jellemzOen magas — gyogyszerkoltségének tdmogatisa érdekében rendeletben a
telepiilési tiamogatasok cimén gyodgyszertamogatas biztositdsardl hatarozott a raszorulok részére.
Tamogatja a varosrészenként rendszeresen szervezett ,.kampany” szlirdvizsgalatok megszervezését.

A MESZEGYT éltal mtkodtetett 12 idések klubja rendszeresen szervez —kifejezetten az idds
célcsoport szamara— sziirdvizsgalatokkal egybekotott egészségligyi tanacsadast, egészségmegdrzést
szolgald eldadasokat, forumokat. Tovabba alapfeladaton tl biztositja —az iddsek klubja tagjai
szamara— a rendszeres orvosi vizsgalatot. Az Onkormanyzat sport és szabadidds intézményei —
uszoda, sportcsarnok, gyogyflirdé— kedvezményes belépdt/bérletet biztositanak a nyugdijasok
szamara. A varos kulturélis, kozmiivelddési teriileten ugyancsak segiti a korosztaly hozzaférését a
szolgaltatasokhoz.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama
Nappali
65 év feletti ellatashan | Hazi  Szocialis
£y Hl e . rtiszesu,lo se,,gltseg_n,\’/wta?ban ’etkez"te:’tesbfen
idéskoruak részesiil6k szama részesiil6k szama
szama
F6 F6 fé f6é
2016 31226 458 1793 4 889
2017 31503 436 1259 5135
2018 32104 434 1185 4 653
2019 32932 438 1160 4 687
2020 33458 413 1138 3105
2021 33609 415 1050 5470

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkorményzat a helyi ellatorendszert folyamatosan az igényekhez, a sziikségletekhez igazitja
mind a pénzbeli, mind a szocidlis szolgaltatasok teriiletén. Az idOsek Ossznépességen beliili
aranyanak novekedése azonban komoly kihivast jelent az iddsek ellatdsat biztosito
intézményrendszernek.
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Idé6sek nappali ellatasa — Idések Klubja

Az egészségi allapotuk, id6s koruk miatt szocidlis és mentélis tamogatasra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartozkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére. A szolgaltatasok
megszervezése soran figyelembe veszik az igénybe vevok napi életritmusat, igényeit, sziikségleteit.

Az SzCsM rendelet 77.§ (1) bekezdésében szabalyozottak alapjan az aladbbi szolgaltataselemeket
biztositja az intézmény e szolgaltatasi feladatnal:

tanacsadas

készségfejlesztés

haztartasi vagy héaztartast potlo segitségnyujtas
esetkezelés

feliigyelet

gondozas

kozosségi fejlesztés.

Ennek keretében az intézmény:

- szabadidds programokat szervez,

- ¢életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast nyujt,

- kozremikodik az ellatottak hivatalos ligyeinek intézésében,

- segitséget nyUjt az egészségiigyi ellatdsokhoz valo hozzajutasban,

- kozosségi tevékenységeket szervez az ellatottak érdeklédésének megfelelden,
- biztositja az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitését.

A nappali ellatds, mint a szocidlis gondoskodas korébe tartozo segitségnyujtasi forma, jelentdsen
méltosagteljes iddskor biztositdsahoz.Az ellatottak 65%-a 70 éven feliili korosztalybol keriil ki,
akiknél csak a test ,,0regszik”, de a 1¢lek 6rokké fiatal marad. A fizikai és mentalis tevékenységeket
célzd programok, zenés — tdncos Osszejovetelek, turdzasok, notakor, irodalmi rendezvények, a
készségfejlesztd foglalkozasok iranti igény, érdeklddés az életkortol fliggetlen.

A szocialis szakositott ellatasok megszervezésének modja

Idoskoruak atmeneti elhelyezése — Idoskoruak gondozohaza

Az ellatottak szamdara ideiglenes jelleggel legfeljebb egy évi id6tartamra, teljes korli ellatast
biztositanak, amely kiilonds méltanylast érdemld esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével, egy alkalommal plusz egy évvel meghosszabbithato.

Az iddsek gondozohdzaba azok az iddskortiak, valamint azok a 18. életéviiket betdltott beteg
személyek vehetdk fel, akik onmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol otthonukban iddlegesen
nem képesek gondoskodni.

A gondozéhazakban az intézmény az ellatottak teljes korti ellatasa keretében napi legalabb
haromszori étkezésérdl, sziikség szerinti ruhazattal, illetve textilidval valo ellatasarol, mentalis
gondozasardl, egészségiigyi ellatasarol, lakhatasrol gondoskodik.
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A MESZEGYI az idések atmeneti elhelyezését 3 gondozohdz miikddtetésével — Osszesen 44
féréhelyen — biztositja az aldbbiak szerint:

Arany Alkony Szolgaltatasi Kézpont és Gondozohaz 15 féréhely
(Miskolc, Kabar u. 4.)

Eszak-Kilidni Szolgaltatasi Kozpont és Gondozohaz 17 féréhely
(Miskolc, Kacsoh P. u. 8.)

Bulgarfoldi Szolgaltatasi Kozpont és Gondozohaz 12 féréhely

(Miskolc, Fazola H. u. 4.)

A bekertilés okai tovabbra is a természetes tamogatorendszer hianya vagy elégtelen miikodése, a
megromlott egészségi allapot, amely nagymértékben kihatdssal van az Onellatasi képességre
(rehabilitacio sziiksége), varakozas idésotthoni elhelyezésre, lakhatas mindsége miatti bekdltozés
(flités hidnya), tovabbra is gyakori igény a rovid idétartamu elhelyezés (2-3 hét) a csalad
tehermentesitése céljabol.

Legmagasabb az igénybevétel a 80 év feletti korosztalynal, akiknél a tartds bentlakasos intézményi
elhelyezést elézi meg altalaban az dtmeneti gondozas. A gondozohazi ellatast 1-2 hétre is igénybe
vették ellatottak a csalad atmeneti tehermentesitése (pl. nyaralds, csalddtag betegsége) miatt.

Apolast, gondozast nyiijté intézmények — Idések Otthona
A MESZEGYTI Szocialis Ellatasok Igazgatosdga harom telephelyen 608 f6 idds ellatott részére
biztosit gondozast, apolast ny1;té tartds bentlakast:

- Oszi Napsugér Otthon 437 fér6hely,

- Aranykor Idések Otthona 96 féréhely,

- Szent Hedvig Otthon 75 féréhely

Varélistan varakozok szama (f6) 2018.12.31. /Eves 6sszesits - gorgetett adat/

Oszi 223 15 238 96 50 288

Napsugar
Otthon
Aranykor 108 8 116 59 22 138
Idések
Otthona

I

Forras: MESZEGY!I
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A tablazatbol jol kiolvashato, hogy a nagymértékben felujitasra szoruld Oszi Napsugar Otthonba az
Osszesitett 437 féréhelyhez viszonyitva 288 {6 varakozik felvételre (65%), amely magaban foglalja
a varakozok, a halasztast kérdk és az elbiralasi szakaszban 1év6 11j kérelmezdk szamat is.

A Iényegesen jobb felszereltségli €s infrastruktirdju Aranykor Idések Otthonédba és Szent Hedvig
Otthonba pedig magasabb a varakozok szama, mint az dsszesitett férohelyek szama. Ehhez még
hozzaadddik a halasztast kérd személyek 0sszesitése, akik a végsd varolistas dsszesitésbe nincsenek
beszamitva — tekintve, hogy nem lehet tudni, mikor lesz aktiv a jelentkezésiik.

A kimutatas jol ravilagit az iddsellatas aktualis problémaira. A kapacitdsok bovitése elengedhetetlen.

Az 1ddsek otthona feladata a lakok koranak és egészségi allapotanak megfelel6 apoléas /gondozas és
mentalhigiénés ellatas biztositdsa, az ellatottak életvitelének segitése, életmindségének javitasa,
valamint a demens ellatottak szellemi leépiilésének kiilonféle fazisaban a komplex gondozés, a
specialis sziikségletek kielégitése.

Jelentds terhet 16 az intézményre a demens ellatottak szdmanak az elmult években torténd jelentds
novekedése. Az intézmény elsd intenziv gondozasi részlege 2010-ben keriilt kialakitasra az Oszi
Napsugar Otthonban 70 fével. Jelenleg az Otthonban 199 kdzépsulyos, illetve stulyos demencia
fokozattal besorolt idés személy ellatasardl gondoskodik az intézmény.

Az Szt. 68.9. (4) bekezdés alapjan ,,az iddsek otthondn beliil kiilon gondozdsi egységben vagy
csoportban kell ellatni azt a személyt, akinél a kiilon jogszabdlyban meghatdrozott szerv a
demencia korébe tartozo kozépsulyos vagy sulyos korképet dllapit meg.”

Az iddsotthoni elhelyezést kérelmezOk kozel 30%-a demencia korképpel rendelkezik. Bar a
kérelmezdk kozott csokkent ugyan a szellemi hanyatlasban szenveddk szdma, intézményi
viszonylatban az ardny magasabb (az Osszes ellatott nagyjabol 50 %-a) melynek oka, az otthonon
beliili — magas életkorral, mint kockazattal egyiitt jar6 — dementalodas.>!

Az Szt. 93. §-a alapjan a szocialis ellatas igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igénybe vevo, illetve
torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik.

A kérelmezok kozott a szellemi hanyatlasban szenveddk szama intézményi viszonylatban magasabb
(az Gsszes ellatott nagyjabol 50%-a), melynek oka, az otthonon beliili - magas életkorral, mint
kockazattal egyiitt jar6 - dementalodas.

Idosellatassal kapcsolatos fejlesztési elképzelések a jovore vonatkozoan

Nemzetkozi és hazai felmérések tamasztjak ald a demencidban szenveddk szamanak emelkedését.
E szomoru statisztika sajnos Miskolcot sem kiméli. Az érintettek szaméra nytjthat segitséget uj
szolgaltatasként a demens betegek nappali ellatasa. Miskolcon a szocialis ellatidsban ez a
szolgaltatasi forma egyelére nem mikddik, bevezetésével a varosban jelentkezd hidnyzo
szlikségletek kerlilnek majd kielégitésre. A nappali ellatds egyrészt a hozzatartozok
tehermentesitését szolgdlja, masrészt eldkésziti a késobbiekben daltalaban elkeriilhetetlen
bentlakéasos gondoskodast.

b) Kkulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Miskolc Megyei Jogu Viros altal nyujtott kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasok az iddsebb
korosztaly szdmara is teljeskortien hozzaférhetdk és rendelkezésre allnak. Nehézséget jelenthet
viszont a kozosségi kozlekedés, tekintettel arra, hogy Miskolc telepiilésszerkezete eléggé sajatos a
domborzati viszonyok miatt (2 {6 tengelyen fut a f6 tomegkdzlekedés).

31 Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak 2020. évi
feliilvizsgalata
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A rendezvényekre vald oda- és visszajutas nehézségei viszont kikiiszobdlhetéek a varosrészi
szervezesl, vagy telepiilésrészi helyszinekre szervezett programok altal. A varosrészi nyugdijas
klubok ¢és egyéb szervezetek nagy segitséget nyujtanak az iddsebb korosztaly kulturalis életének
szervezésében.

¢) idosek informatikai jartassaga

Az id6sebb korosztalyban egyre tobben vannak olyanok, akik a szdmitogépet napi szinten kezelik.
Foként otthonukban hasznaljak, de lehetéség van erre a II. Rékoczi Ferenc Megyei és Varosi
Konyvtarban is, ahol minimalis térités ellenében lehet ezt hasznéalni. Azon idés emberek részére,
akik eddig nem rendelkeztek szamitégépes ismeretekkel, Miskolc véarosa szamitogépes
tanfolyamokat szervezett, ahol a maximalisan szervezhetd Ilétszammal sikeriilt ennek a
korosztalynak is az informatikai tudasat fejleszteni.

A konyvtar altal szervezett digitalis kompetenciafejlesztést szolgalod képzések folyamatosak.

Idosek szamara szervezett digitalis A programokon résztvevok
kompetenciafejleszté programok szama

szama (becsiilt adatok)
(becsiilt adatok)

18 140 £6
14 110 £6
16 110 5
12 80 6
3 20 £6
8 80 6
10 100 £§

Forras: 1. Rakoczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

A COVID-19 jarvany jelentds valtozasokat generalt a munkavégzés terén — de hatassal volt az
ligyintézések, ligyfélszolgalati teenddk terén is. Az idésebb korosztaly informatikai jartassaganak
fejlesztése mar elengedhetetlenné valt, hiszen egyes ligyek intézése kizarolagosan online formara
korlatozodott.

d) generaciok kozotti programok

A lakossag egyes csoportjai kozti kapcsolatépités és egylittmitkddés fokozott eldsegitése érdekében
szamos EFOP (Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program) és egyéb palyazat nyujtott palyazati
forrast a telepiilésnek. Az EFOP elsddleges célja, hogy a human téke és a tarsadalmi kornyezet
javitasaval jaruljon hozza a tarsadalmi felzarkozasi és népesedési kihivasok kezeléséhez.

Miskolc MJV Onkormanyzatanak célja az idések tarsadalmi részvételének erésitése. Fiatal, id6sodé
¢s 1dds korosztaly egymas életébe és készségeibe nyerjen bepillantast, azokat timogassa, segitse.
Minden célcsoport, valamint csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni.

Tovabbi cél az, hogy a célcsoportok érdeklddési kore, képességei egymasra felhajtd erdként
hassanak.

Miskolc varos stratégiai partnere a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei és Miskolc Vérosi
Nyugdijasok Erdekvédelmi Szervezete. A civil szervezettel kozosen keriilt sor 2022. 3szén a
,Nemzedékek Taldlkozdja” programra, melyet kifejezetten a generaciok kozti szakadék
csOkkentésére iranyult, mint kulturdlis seregszemle — teret adva a Miivészetek Hazdban azon
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produkcioknak, melyekben egyiitt, kozsen mutatkoztak be a kiillonbozé generaciok — megmutatva
erdsségeiket és értékeiket.

6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen
Salkahazi Sara Miskolc Program

A napjainkra jellemz6 infokommunikacios szakadék és az infokommunikacios hatranyok lekiizdése
érdekében szdmos program indult Miskolcon, célzottan a szenior korosztaly informatikai tudasanak
fejlesztése, szamitastechnikai eszk6zokhoz vald hozzaférésének segitése érdekében.

Az iddsek szamara, életkorukbol adodoan sajatos igényeik kielégitését és helyzetiik javitasat célzo
tovabbi programok a telepiilésen:

Miskolcon elindult egy olyan program, mely érdemben is kifejezi azt a megbecsiilést, tiszteletet,
amit az ¢életiiket végigdolgozo nyugdijasok irant érez a varos.

A Salkahazi Sara Miskolc Programhoz idaig tobb, mint 35 ezer 60 év feletti miskolci nyugdijas
csatlakozott, ami mutatja, van igény a kezdeményezésre. Az elmult két évben szdmos telthazas
program keriilt megszervezésre az idések szdmara. Emellett a kozelmultban 15 000 darab
betdrdriasztd ajtock és tobb, mint 30.000 db személyi riasztd késziilék eljuttatasara keriilt sor a
miskolci idésekhez.

Erdekképviselet

A Miskole Megyei Jogii Varos Onkormanyzatinak Idések Tanacsa (el6z6 nevén: Iddsiigyi
Tanacs) régi és uj tagokbdl 2011 nyaran szervez6dott 0jja. A MIT munkdja részben folytatdsa a
korabban elkezdett és jol miikodé programoknak, masrészt kialakuloban van egy szélesebb
rétegeket, egyhdzakat is bevond kozds gondolkodds. FO szempont a varosban ¢él6 iddsek
megszolitdsa, meghivasa olyan programokra, amelyek lehetdségeket teremtenek ismeretségek
szerzésére, a szellemi és fizikai aktivitas kihasznalasara, megorzésére. A tagok kozott vannak még
aktiv fiatalok is, akik sajat csaladjukban tapasztaljak az idésodéssel egyiitt jaro kihivasokat, ezért
szivesen dolgoznak, tesznek az idosekért. Az Iddsek Tanacsa részt vesz az idOseket érintd dontések
elokészitésében és véleményezi a dontés-elokészitd folyamatokat. Programjaikrol az érdeklédok a
Miskolci Naplébol és a képtijsagbol tajékozodhatnak. Az Onkorményzat az éves koltségvetésébdl
folyamatosan tdmogatja az Idések Tandcsa munk4jat.

Viktimologia®?

A Miskolci Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén elkovetett blincselekmények kapcsan a
természetes személy sértettek szdma a 2018-as évre vonatkozoan, az életkor alapjan az alabbiak
szerint tagolodott.

2018. évben az dsszes sértett koziil 2000 £6 volt férfi és 1447 {6 volt nd. Az adatok arra hivjak fel a
figyelmet, hogy a blinmegeldzési tevékenységnek az idéskort sértettek felé kell orientalddnia, mivel
aranyaban ez a szdm a legmagasabb a felndttkora sértettek (a legnagyobb korosztaly) utan. 33

Sértettek szama életkori megoszlasban
2018. évben (Miskolci RK)

32 viktimologia (magyar szoval aldozattan) a blindz¢és aldozatta valasnak a folyamatat vizsgal6 tudomanyag
33 Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Biinmegel8zési Stratégiaja (2019-2024)
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Sértettek 2018. év

gyermekkora (0-13) 51
fiatalkoru (14-17) 112
fiatal feln6tt (18-24) 353
felndtt (25-59) 2177
idéskori (60-) 754
Osszesen 3447

Forras: ENYUBS?

Az 1d6s és a gyermek korosztdly a két leginkabb veszélyeztetett korcsoport a sértetté valas
tekintetében. Az Igazsagiigyi Minisztérium vidéken eldszor Miskolcon, 2018. marcius 19-én nyitott
aldozatsegit6 kdzpontot.

A kozpont olyan specialis ligyekben nyujt hatékony segitséget, amelyekkel a sértettek jellemzden
korédbban nem talalkoztak. Az aldozatsegités hangsulyos teriileteinek kivalasztdsakor nem hagyhato
figyelmen kiviil, hogy az orszagos statisztikdk szerint a vagyon elleni, illetve erdszakos
blincselekmények aldozatai kozott magas az idéskortiak, ndk és gyerekek aranya. Az idéskoruak
védekezési képessége a Nemzeti Blinmegeldzési Stratégia szerint is azzal novelhetd leginkabb, ha
az aldozatta valasuk elkeriilésének modszereivel €s lehetdségeivel tisztaban vannak.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1. | A nyugdijasok fokozott figyelemre Az 1d0s korosztaly érdekképviseletének

szorulnak. erdsitése, tamogatasa (Idések Tanacsa hatékony
milkodése, koordindld szerepe)

2. | Sértetté valas tekintetében az idos Prevencios tevékenységek tovabbi folytatasa az
korosztaly az egyik leginkabb 1dds korosztaly védelmében.
veszélyeztetett célcsoport.

3. | Generaciok kozti eltavolodas mérséklése, Tarsadalmi elfogadas és befogadas erdsitése
kezelése. (pl. Salkahazi Sara Miskolc Program).

4. | Id6ésotthonok (infrastrukturalis) fejlesztése Szociélis szakellatasok bovitése,
indokolt. infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa.

5. | Demens nappali ellatas hidnyzik a varosban, | Szocidlis alapellatasok bdvitése,
nagy sziikség lenne ra. infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa.

3% Egységes Nyomozohatosagi és Ugyészségi Biiniigyi Statisztika
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Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban
megjelolt beazonositott problémaéra, hiszen a tervezés sordn figyelembe kellett venni a
megval6sitashoz sziikséges anyagi és humaneréforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan
intézkedéseket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockézattal jar. Azokat
a beazonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedés, ujra
attekintjiik a HEP feliilvizsgalata soran.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

A joggyakorlatban, a fejlesztéspolitikai ¢és szakpolitikai gyakorlatban szamos fogalom van
hasznalatban, mint a fogyatékos, akadalyozott, sajatos nevelési igényli, megvaltozott
munkaképességli, egészségkarosodott személyek elnevezések, melyek nem fedik egymast, igy nem
ugyanazokat a csoportokat értjiik e megnevezések alatt.

Az értelmezést tovabb neheziti, hogy még abban az esetben is, ha egyes szabalyok, szakteriiletek
azonos fogalmat haszndlnak, azokat gyakran masként definialjadk. A fogalmak kozott egyrészrol
eltérések vannak a mindsités irdnyara vonatkozdan, azaz az alapjan, hogy ki mindsiti
fogyatékossa/megvaltozott munkaképességiivé stb. az egyént. Ez lehet dnbesorolés, a kdrnyezet
,nem hivatalos” mindsitése vagy ,,hivatalos” mindsités is. Masrészrél nem egyforma kategoridkat
alkalmaznak az egyes teriiletek a hatranyok meghatarozasanak szintjét illetden sem, van, ahol az
allapotra, van, ahol az abbdl kovetkez6é funkcionalis és/vagy tarsadalmi hatranyokra helyezik a f6
hangsulyt.*

Az Europai Fogyatékossagiigyi Stratégia (2010-2020) {6 célkitlizése, hogy eldsegitse a fogyatékkal
¢l személyek szamara a teljes korli részvételt. Kimondja, hogy ugyanligy biztositani kell a
fogyatékos személyek szamara a fizikai kornyezethez, a kozlekedéshez és az informacios és
kommunikécios technoldgidkhoz, valamint a szolgéltatdsokhoz, kozszolgaltatasokhoz vald
hozzaférést, mint az egészséges személyek szamara. A cél a termékekhez és szolgaltatasokhoz valod
hozzaférés biztositasa a fogyatékkal €16 személyek szamara, beleértve a segitd eszkozokkel éloket.

A mintegy félmillié fogyatékossaggal ¢l6 ember érdekképviseletéért, életmindségének javitasaért
dolgoz6, a magyar civil szervezetek szakembereit tomoritd Magyar Fogyatékosiigyi Caucus
els6ként értékelte a fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szo6ld6 ENSZ egyezmény
megvalosulasat Eurdpaban.

Az Orszaggytilés 15/2015. (IV.7.) hatdrozataval elfogadta az Orszdgos Fogyatékossagiigyi
Programot 2015-2025. évekre vonatkozoan, amely megfogalmazta a fogyatékkal €16 személyek
esélyegyenldségét, jolétét elomozditd célokat. A fogyatékkal ¢éldkre vonatkozd hatélyos
jogszabalyokban, valamint az Orszaggyiilési Hatarozatban megfogalmazott tematikus célokkal,
annak beavatkozasi teriileteivel az Onkorményzat egyetért és ezen elveket alapvetének tartja.

Jogszabalyi kornyezet

A fogyatékossaggal kapcsolatos, illetve a fogyatékos személyeket érintd legfontosabb
jogszabalyok az aldbbiakban kertiiltek 6sszefoglalasra.

Nemzetkozi jogszabalyi kornyezet
ENSZ dokumentumok:
e Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

Europa Tandcs dokumentumok:

35 Nagy Zita Eva -Prokai Orsolya (2013): A fejlesztéspolitika és az értékelések a fogalmak
utvesztojében,http://www.nfu.hu/a_tarsadalmi_fejlesztesek ertekeleseinek bemutatasa workshop 2013 04 30
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e Az Europai Uni6 Tandcsanak irdnyelve (2000/78/EK) a foglalkoztatas és a munkavégzés
sordn alkalmazott egyenld banasmaod altalanos kereteinek 1étrehozasarol

A Tomari Hatarozat

Europai Szocialis Karta

Malaga Nyilatkozat

Az Eurdpa Tanacs 10 éves akcidterve

Europai unios dokumentumok:
e Madridi Nyilatkozat a befogado tarsadalom alapja a diszkriminacié-mentességgel parosuld
pozitiv cselekvés
e The European Disability Strategy 2010-2020 (Eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia)
o A fogyatékkal €16 emberek tarsadalmi befogadasa —Eurdpa esélyegyenldségi stratégidja

Hazai jogszabalyi kornyezet

e 1993. évi IIL torvény a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol,

o 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik
biztositasarol,

e 2007. évi XCII. térvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szold egyezmény és az
ahhoz kapcsolodo Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol,

e 2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrdl és a magyar jelnyelv hasznalatarol,

e 2011. évi CXCI. torvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasarol,

e 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet az orszagos telepiilésrendezési és épitési
kovetelményekrdl,

o 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességii munkavallalokat
foglalkoztatd munkaltatok akkreditacidjardl, valamint a megvaltozott munkaképesség
munkavallalok foglalkoztatasahoz nytjthato koltségvetési timogatasokrol,

e 15/2015. (IV. 7.) OGY hatérozat az ij Orszagos Fogyatékosiligyi Programrol (2015-2025),
e 1257/2011. (VIL.21.) Korm. hatdrozat a fogyatékos személyek szdmara adpolast —gondozast
nyUjtd szocialis intézményi féréhelyek kivaltasanak stratégiajarol és a végrehajtasaval

kapcsolatos kormanyzati feladatokrol.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzoi, sajatos problémai

Orszagos viszonylatban a 2011. évi népszamlalasbol nyerhetiink adatokat, eszerint hazdnkban a
népesség 4,7%-a, kozel 457 ezer {6 ¢l valamilyen fogyatékossaggal (www.ksh.hu). Szamuk az
elézetes elorejelzések ellenére a 2001-es népszdmlalas adataihoz képest (577 ezer {6 — 5,7%)
jelentds csokkenést mutat. A csdkkenés valdszintileg azzal 4ll dsszefliggésben, hogy 2011-ben az
eddigi népszamlalasokkal ellentétben a tartds betegségekre vonatkozoan is szerepelt kérdés, és
feltehetd, hogy tobben tartos betegségként hataroztdk meg fogyatékossagukat.

A fogyatékossaggal ¢lok fele mozgéssériilt, valamint kiemelhetd az a korosztalyi sajatossag is, hogy
tobbségiik az idésebb korosztalyokba tartozik, kdzel 70%-uk 50 évesnél idésebb. Valdsziniisithetd,
hogy hozzavetdlegesen Miskolcra is érvényesek ezek az aranyszdmok. Ezt feltételezve, koriil-beliil
a lakossag 5%-a lehet érintett, a jelenlegi népességszam mellett ez nagysagrendileg 8000 fot
jelenthet.’® Nagy bizonyossaggal a varosban is a mozgasaban korlatozott személyek vannak relative
legnagyobb aranyban, és magas az idds(ebb) korosztalyok érintettsége.

36 A szamitas alapja Miskolc 2018-as népességszama, amely 159.265 f6 volt.
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Fogyatékossaggal é16k 6sszetétele* fogyatékossag tipusa szerint, orszagos adat, 2011

Fogyatékossag tipusa F6 %™
Mozgdskorlatozott (mozgdssériilt, testi fogyatékos) 232 206 50,8
Latassériilt (vak, gyengén lato) 82 484 18,1
Halldssértiilt (siket, nagyothalld) 71585 15,7
Sulyos belszervi fogyatékos 46 648 10,2
Mentdlisan (pszichésen) sériilt 46 265 10,1
Ertelmi fogyatékos 42 779 9,4
Beszédzavar fogyatékossdg (beszédhibds, -fogyatékos) 25441 5,6
Autista 5120 1,1
Siketvak (latds- és halldssériilt) 3262 0,7
Egyéb 2277 0,5
Ismeretlen 3180 0,7
Fogyatékkal élGk 6sszesen 456 638 100,0

*Egy személy tobb fogyatékossagot is megjeldlhetett, ezért a fogyatékossaggal ¢lok szama eltér a megjeldlt

fogyatékossagok egyiittes szamatol.
a fogyatékossaggal €16k szazalékaban

Forras: KSH

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként

Megvaltozott munkaképességli

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)
2016 2382 3024 5406
2017 2213 2877 5090
2018 1948 2563 4511
2019 1728 2321 4049
2020 1632 2175 3807
2021 1529 2087 3616

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
3500
3000
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m Férfiak  m NGk

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban L ; vt e
részesiils Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
fogyatékkal él6k szama 185
180
, Nappali ellatasban részesiilé
Ev . . a 175 -
fogyatékos személyek szama
170 -
2016 178 165 7
160 -
2017 172
2018 162 155 1
2019 160 150 -
2020 171 145 - x : : x w
2021 182 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékkal ¢élok foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas)

A Magyar Civil Caucus hattérjelentésében, mely az ENSZ egyezmény magyarorszagi
megvalosulasat vizsgalja az alabbiakat olvashatjuk: 3’

,»A megvaltozott munkaképességli, ezen beliil fogyatékossaggal ¢16 emberek foglalkoztatasi aranya
alacsony. A munkaképes koru fogyatékos emberek foglalkoztatasi ardnya becslések szerint nem éri
el a 10%-ot, koziiliik is legtobben védett koriilmények kozt, timogatott munkahelyeken dolgoznak.”

37 Fogyatékos személyek jogai vagy fogyatékos jogok ? A Magyar Civil Caucus parhuzamos jelentése az ENSZ
egyezményrol, forras: http://mdac.info/sites/mdac.info/files’hungarian_crpd alternative report.pdf
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Megyvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa

Miskolcon a fogyatékossaggal ¢€l6k és megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatdsa tekintetében
kedvezd helyzetet teremt, hogy a varosban tobb olyan szervezet is jelen van, amely védett
foglalkoztatasra ad lehetdséget, illetve valdsit meg akkreditalt védett munkahelyként:

» Szimbidzis a Harmonikus Egyiitt-1étért Alapitvany
Miskolci Autista Alapitvany

= Szorgoskert Oktatasi, Nevelési és Szocialis Nonprofit Kft.
MIPRODUKT Szolgaltatd Korlatolt Feleldsségii Tarsasag

A miskolci Szimbidzis Alapitvany sokrétii tevékenységet végez a megvaltozott munkaképességii
emberek rehabilitdcidjaval, a munka vilagaba torténd reintegralassal kapcsolatban. Kitagold hazat
mikddtetnek: az orszdgban els6ként tréninglakast alakitottak ki fogyatékkal €16 fiatalok részére, az
onallo ¢letvitel fejlesztése céljabol.

A Barathegyi Majorsagban megnyilt az alapitvany masodik nappali ellatoé intézménye, ahol 24 {6
fogyatékkal €16 személy napkdzbeni ellatasat valositjak meg. A Barathegyi Majorsag pedig felvételt
nyert a Miskolci Ertéktarba (2015).

Foglalkoztatast Segité Kozpontot miikodtetnek, melynek profilja a Tamogatott Foglalkoztatas
Szolgaltatas, mely egy specialis, ingyenes munkaerd-piaci tevékenység. Cél a fogyatékossaggal €16
személyek felkészitése a nyilt piaci foglalkoztatasra, valamint, a befogadé munkahelyek felkutatasa
¢s a leend6 munkavallal6 betanitasa és beilleszkedésének segitése.

Eves szinten atlagban 100 f6t vonnak be a programba, és legalabb 25-30 fét sikeriil kivezetni a nyilt
munkaerd-piacra. Alapvetd cél a tartos foglalkoztatas elérése.

Emlitésre mélto a Miskolci Autista Alapitvany foglalkoztatdsi programja: a MAACRAFT
Szocidlis Miihelyben az egyéni készségeken alapuld foglalkoztatdsnak olyan 0j progressziv
gyakorlata alakult ki, melynél az intézményen beliili foglalkoztatds bevalt rendszeréhez tervezo- és
alkot6 szemléletli emberek csatlakoztak - igy képviseltetve a dizdjn értékeit és eldnyeit. Térekednek
arra, hogy az autizmussal ¢él0, sériilt emberek érdekeit, fejlesztését képviseljek. Az igy késziild
magas mindségli kézmiives termékek értékesitésével a sériilt fiatal munkavallalo pénzbeli
tamogatasban részesedhet. A projektbdl szarmazé profit folyamatos segitséget jelent — az 6nalld
¢letre gyakran képtelen — fogyatékkal €10 fiatal felnétteknek. Egy értékteremté munkaszituacioban
vehetnek részt, ahol sok 0j készséget sajatithatnak el. 38

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsanak bdvitése mellett a kivalo ar-
érték aranyu szolgaltatasok nyujtasa is kiildetése a Miskolc-Holding csoporthoz tartoz6 MIProdukt
Kft-nek. Céljuk, hogy elOsegitsék a megvaltozott munkaképességli emberek visszatérését a
munkaba, megadva ezzel szdmukra a hasznos és termékeny életvitel lehetdségét nyomdajukban,
varrodaikban és takaritoszolgalatuknal.

b) munkavallalast segito lehetdségek

Miskolcon a Szimbidzis Alapitvany olyan védett foglalkoztatd, ahol 160 f6 dolgozik kiilonb6zd
védett gazdalkodasi egységeknél. Az Alapitvany rehabilitacios tandcsadot és mentort alkalmaz, akik
segitik a sikeres munkavallalast, a hivatalos ligyek intézésétdl az egyéni és csoportos tandcsadasig.
Igény esetén részt vesznek a tranzitalasi folyamatban, mely a nyilt munkaerdpiaci elhelyezkedést
segiti elo.

38 www.miskolciautista.com/maacraft-szocialis-muhely
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¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

El6fordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsdga miatt nem foglalkoztatjdk a
végzettségének és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felsdfoka végzettsége ellenére
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsadg esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos személyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités lépései milyen
sorrendben ¢és tlitemezéssel kovessék egymast. A rampa ¢és kijeldlt parkoldo nemcsak mozgéssériilt
személyek, hanem madas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idések), az
informacios tablak, a vizudlis informaciok megerdsitése akusztikus informacidkkal, példaul
kozlekedési eszkozokon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités
komplex, rovid- koézép- és hosszu tavl terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios
szakmérndk és szakember bevonasa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a
tervezés ¢és a megvalositas teljes folyamataba.

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a
munkahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattol
sem kap segitséget. Miskolc tomegkozlekedése szerencsére nagy mértékben akadalymentesitett. A
villamosok teljesen, az autdbuszok jelentds mértékben alacsony padlosak. A megallok és jardak,
kozteriiletek fizikai akadalymentesitése folyamatosan fejlesztés alatt all.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A tamogatd szolgaltatas keretében a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasat,
els6sorban a lakdson kiviili kozszolgéltatdsok elérésének segitését, valamint életviteliik
onallosdganak megdrzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnytjtas biztositasat jelenti. Az
alapvetd gondozasi feladatok soran az igénybe vevO specidlis sziikségleteihez igazodva: otthoni
feliigyeletet biztositanak, segitséget nyujtanak a személyi és lakokdrnyezeti higiénia megtartasaban,
kozremiikddnek az ellatast igénybe vevd haztartdsanak vitelében.

Az SzCsM rendelet 39/B. §-dban szabalyozottak alapjan az alabbi szolgéltatdselemeket biztositja a
MESZEGYT e szolgaltatési feladatnal:
e gondozas

o készségfejlesztés

e tandcsadas

o szallitas

o feliigyelet

o gydgypedagbgiai segitségnyujtas

e haztartasi vagy haztartast potld segitségnytjtas

esetkezelés

A tamogat6 szolgéltatasra folyamatosan nagy az igény, mert az ellatasi teriileten a fogyatékkal €16
emberek és csalddjaik terhei fokozottak. Esetiikben a hatranyok halmozoédésa jellemzd, 6nallo
¢letviteliiket, rossz munkaerd-piaci pozicidjuk mellett az ket s0jtd hatranyos megkiilonboztetés is
neheziti.

A MESZEGYI tamogat6 szolgalata e hatranyok csokkentéséhez jarul hozza komplex, dsszehangolt
szolgaltatasai révén.

A Mozgassériiltek és Barataik Miskolc Varosi Egyesiilete tdimogatd szolgaltatds miikddtetésére
feladatellatasi szerzddéssel rendelkezik Miskolc MJV Onkormanyzataval. Az Egyesiilet szocidlis
alapszolgaltatds keretében tdmogatdé szolgalatot iizemeltet, amely szolgaltatdsaival, a
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fogyatékossaggal €10k Onallosagat hivatott segiteni, feladata az alapvetd sziikségletek
kielégitésében vald személyi segités, kdzszolgaltatasokhoz, egyéb iranyl szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés lehetdvé tétele. Munkahelyre, oktatasi, egészségiigyi, kulturalis intézményekbe, orvosi
ellatasra teszi lehetdvé az eljutast a szolgalat gépkocsija, de szamos esetben a lakasbol valo kijutast
jelenti az igénybe vevok szamara.

Szolgéltatdsukkal els6sorban a sajat lakohelyen torténd segitést, a csaladban maradast, a
kozszolgaltatasok elérését, illetve az dnrendelkezd életvitel konnyitését timogatjak.

Az Egyesiilet a Tamogato Szolgalat szallitasi és személyi segitési feladatait térités ellenében nyujtja.
2019. évben szolgaltatasaikat tobb, mint 1000 {6 személyesen és tobb, mint 1200 alkalommal
telefonon, vagy elektronikusan vette igénybe. Az Egyesiilet internetes oldalat mérhetden tobb ezren
olvassdk. Az elmult évben Uj gépjarmiivet is vasaroltak, igy hatékonyabban tudjak szolgaltatasukat
nyUjtani.

7.2. Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Miskolcon a fogyatékkal ¢16 személyek szamdra rendelkezésre allo szolgaltatasok kiterjednek az
alapellatasokon beliil a nappali ellatasra, tamogatd szolgéltatasra és a szakositott ellatasok keretében
rehabilitacios intézmény mitkddésére.

Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatdsi formdk (Szt.alapjan)

Szocialis alapszolgaltatasok:
- étkeztetés,
- hazi segitségnynjtas,
- jelzérendszeres hazi segitségnytjtas,
- tamogato szolgaltatas.

Az étkeztetésrdl és a hazi segitségnytjtasrol bévebben a 6.1. fejezetben (Iddsek esélyegyenldsége)
ejtettiink szot. Jelzérendszeres hdzi segitségnyljtds mint szolgaltatdsi forma a Szocialis és
Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kirendeltség kompetenciajaba
tartoz6 feladat. A timogat6 szolgaltatadsok miskolci rendszere a 7.1.c, és 7.3.e, fejezetekben kertilt
bemutatasra.

Szakositott ellatasi formak:
- épolast, gondozast nyujto intézmények,
- fogyatékos személyek otthona,
- rehabilitacids intézmények,
- fogyatékos személyek gondozohaza,
- lakdotthon, tdmogatott lakhatés

Az Onkormanyzat a fogyatékkal €16k ellatasat tarsadalmi szervezeteken keresztiil, ellétasi szerzodés
keretén beliil végzi.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Lényeges cél a fogyatékkal ¢élok szamara a lehetdségek szerinti akadalymentes fizikai kornyezet
biztositasa, a kozlekedés megkonnyitése, a szabadidds sporttevékenységekhez valdé hozzaférés
biztositasa.

A fogyatékos személyek jogairol és esélyegyenldségiik biztositasarol szold torvény értelmében a
fogyatékossaggal ¢loknek joguk van az akadalymentességre az épitett kdrnyezet, a kommunikacio,

131



kozlekedés ¢€és a tamogatd szolgalatok, segédeszkozok tekintetében, valamint a
kozszolgaltatasokhoz* vald egyenld esélyli hozzaféréshez.

A szolgéltatas egyenld eséllyel hozzaférhetd akkor, ha igénybevétele —az igénybe vevo allapotanak
megfeleld onallésaggal —mindenki, kiilondsen a mozgasi, 1atasi, hallasi, mentélis és kommunikécios
funkcidkban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszamithatd, értelmezhetd és érzékelhetd.

Az épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilonosen a mozgasi, 1atasi, hallasi, mentalis
¢s kommunikacioés funkciokban sériilt emberek szamara megkozelithetd, a nyilvanossag szamara
nyitva alloé része bejarhatd, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben a
targyak, berendezések mindenki szdmara rendeltetésszerlien hasznalhatok. Az informacié egyenld
eséllyel hozzaférhetd akkor, ha az mindenki, kiillondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és
kommunikacios funkciokban sériilt emberek szamara kiszamithato, értelmezheto és érzékelheto, az
ahhoz vald hozzajutas pedig az igénybe vevd szamara akadalymentes.*°

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Fogyatékossaggal ¢l6 miskolciaknak és csaladjaiknak nyujt segitséget a Miskolci
Fogyatékossagiigyi Kalauz, amely olyan cimeket, elérhetdségeket és informacidkat tartalmaz,
amelyek segitségére lehetnek az érintetteknek.

A komplex adatbazis a Miskolci Fogyatékossagiligyi Szakmai Miihely tagszervezeteinek és az
Ertékek Haza Alapitvany egyiittmiikodésének koszonhetéen jott létre 2023. majusaban azzal a
céllal, hogy a miskolci fogyatékkal €16 emberek és csaladtagjaik eligazodjanak az dket érintd, segitd
szolgaltatasok utvesztdjében.

A kiadvany adatfrissitéséét a MESZEGYT fogyatékosiigyi tanacsaddja felelds, az aktualis verzid
kozzétételét a Miskole MJV polgadrmesteri hivatalanak mindenkori esélyegyenldségi referense
végzi.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban lévé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Fizikai akadalymentesités tortént kdz- és egyéb épiiletek esetében, jollehet a specidlis intézmények
(fejlesztd terapiat kindlo, szocidlis szolgaltatdsokat nyujtd, koznevelési feladatot -ellato
intézmények) akadalymentesitése részben még megoldando feladat, a fejlesztés folyamatos.

Folyamatosan tdrekszik az Onkormanyzat a hivatali {igyek intézésének mindenki szidmara
elérhetové tételére. A fogyatékkal él6 emberek specialis sziikségleteinek a minél teljesebb korti
kielégitését célozva az elmult években tobb alkalommal is szervezett az Onkormdnyzat a civil

39 Kozszolgaltatas:

a) minden kozhatalmi tevékenység —ideértve a hatésagi, kormanyzati és minden egyéb kozigazgatasi, valamint

igazsagszolgaltatasi tevékenységet —, tovabba az Orszaggyllés, az Orszaggytlilésnek beszamolassal tartozo szervek, az

Alkotmanybirosag, az alapvetd jogok biztosa, az ligyészség, valamint a honvédelmi és rendvédelmi szervek altal

hataskoriik gyakorlasa soran kifejtett tevékenység,

b) az allam altal fenntartott intézmény altal nytjtott kdzszolgalati médiaszolgaltatas, tovabba oktatasi, kozmiivelddési,

kozgyljteményi, kulturalis, tudomanyos, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi, egészségiigyi, sport-, ifjiisagi,

foglalkoztatasi, kozlekedési szolgaltatas, ellatas, illetve tevékenység,

c) a helyi és nemzetiségi dnkormanyzat hataskore gyakorlasa soran kifejtett minden tevékenység —ideértve kiilondsen

a hatdsagi és egyéb kozigazgatasi tevékenységet —, valamint a helyi és nemzetiségi dnkormanyzat, a nem allami és

egyhazi fenntarto, illet6leg az altala fenntartott kozfinanszirozasban részesiilé intézmény altal nytjtott b) szerinti

szolgaltatas, ellatas, tevékenység,

d) minden tigyfélszolgalati rendszerben miikddtetett szolgaltato tevékenység, tovabba

e) minden olyan hatosagi engedély vagy hatosagi kotelezettség alapjan végzett nyilvanos szolgaltato tevékenység,
amely telepiilés vagy telepiilésrész kozellatasat szolgalja, hasznalata nem korlatozott, illetve nem korlatozhato.

401998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositasarol 4. §

132



szervezetekkel egylitt érzékenyitdé napot a Polgarmesteri Hivatalban. A cél, hogy minél
gordiilékenyebbé és hatékonyabbé valjon a fogyatékkal ¢16k kiszolgalasa.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios ¢és kommunikaciés akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fokuszcsoportos megbeszélésen a fogyatékosiigyi szervezetek véleménye szerint problémas a
mivelddési ¢és kulturalis intézményekhez valé hozzaférés, kiilon kiemelték a szinhaz
akadalymentesitettségének kérdését. A Miskolci Nemzeti Szinhdz évrél évre egyre tobb,
kifejezetten fogyatékkal élok szamara szervezett el0adést tart, melyek nagy népszertiségnek
orvendenek. Ezeken az el6adasokon siketek és nagyothallok, a vakok és gyengén latok, valamint
a mozgassériiltek is élvezhetik a szinhazi eldéadasokat. A miskolci szinhaz a kerekesszékes
személyek szdmara egyeldre korlatozottan akadalymentes, tekintve az épiilet miiemlékjellegére és
szerkezetére (a vizesblokkok megkdzelitése 1épcson keresztiil lehetséges csak.)

A kozmiivelddés intézményeinek akaddlymentesitése kiszélesiti a fogyatékossaggal ¢él6k szamara a
kozosségi miivelddési lehetdségeket, a tanulds és miivelddés, az informalddas és a kozosségi
részvétel lehetdségét. A kozoktatasi intézmények tobbsége nem akadalymentesitett, az egészségiigyi
ellatasok tekintetében elmondhat6, hogy a héaziorvosi rendel6k mindegyike legaldbb részlegesen
akadalymentes (pl. rampa van), a szakellato intézmények esetében is problémat inkabb a 1atas- és
vagy hallassériilt emberek szamara szolgalé akadalymentesités hidnya jelent. E tekintetben azonban
elmondhat6, hogy az elmult években jelentds fejloddés tortént, szamos helyen hangos hivok és
kijelz6s hivok segitenek a kommunikacids akadalyok legydzésében.

A Fogyatékkal ¢l6 emberek Vilagnapja alkalmabol minden év decemberében kiemelt figyelmet
fordit a varosvezetés a velesziiletett vagy szerzett fogyatékossaggal ¢l6 embertarsainkra.
Akadalymentes riporttal, tudositasokkal a széles kozonség szamara a célzott figyelemfelhivas a cél:
ne csak december elsd hetében figyeljlink oda a veliik €16, koztiink 1évé emberekre.

A szemléletformalas masik lehetséges eszkdze a Miskolci Kommunikéciés Nonprofit Kft. —a
Miskolc Vérosi Televizidé mitkodtetésével 24 o6ran keresztiil, naponta két és fél ora sajat gyartasu
musorral, masnap reggeli ismétléssel—, képujsdg sugarzasaval, a Miskolci Naplo (MiNap) nevet
viseld varosi hetilap szerkesztésével és megjelentetésével, valamint a minap.hu varosi hirportal
miikodtetésével.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akadalymentesitettségérdl nehéz az adatgytijtés, mivel a tobbsége vallalkozas
formaban mikodik.

e) kozosseégi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az elmult idészakban Miskolc varos kozosségi kozlekedésében tobb olyan fejlesztés és beruhazas
is megvalosult, amely a fogyatékkal ¢é16 személyek akadalymentes kozlekedését segiti elo.

Az akadalymentesség fObb megjelenési teriiletei: a tomegkdzlekedési jarmiivek, megallohelyek
(4llomasok, telephelyek, peronok) végallomasok és az utastajékoztatds kommunikacioja.

» Jarmiivek: Az esélyegyenldségi torvénynek megfeleld belépd magassagu, kerekesszékesek
¢és kerékparok szallitdsara is alkalmas, hangos utastajékoztatassal és ledkijelzds tajékoztatd
tablakkal ellatott Skoda villamosok beszerzésével 2015. évre teljesen megujult az MVK Zrt.
villamos jarmiiflottdja a (KOZOP-5.2.0-07-2008-0003 azonositdé szdmi) Miskolc varosi
villamosvasut fejlesztése nagyprojekt eredményeképpen.
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» 2019-re a Miskolc Varosi Kozlekedési Zrt autobusz flottajanak 143 jarmiivébol 112
alacsonypadlés. A villamos flottanal 34 jarmiibol 31 szerelvény.

» Az akadéalymentesitett jarmlivek a jarmii teljes hosszédban alacsonypadlosak, és az
alacsonypadlés jarmiiveken rendelkezésre allo, kerekesszékkel kozlekeddk szamara
kialakitott utazasi feliilet talalhato.

» Megilléhelyek (autébusz és villamosmegallok, peronok): Miskolc Viros teriiletén
jelenleg 518 autdobuszmegalld talalhatd, melybdl 461 db akadalymentes jardakapcsolattal
kozelithetd meg. 57 db autobuszmegalld akadalymentes megkozelitése jelenleg nem
megoldott.

» A villamos vonalhdlozat mentén 50 db megallohely taladlhatd és az Osszes megallohely
akadalymentesitett.

» Végallomasok: a nyolc miskolci végallomasbol (telephely) hat akadalymentesitett.

» Utastajékoztatds/kommunikiacio: Az 0Osszes autobusz ¢és villamos korszerii utas
tajékoztatassal lett felszerelve, amely belsé audiovizualis eszkozzel jelzi a megallohelyeket
¢s az atszallasi pontokat.

» A villamosok és az autobuszok donté hanyada kiils6 hangos utas tajékoztatd berendezéssel
rendelkezik és minden megalloban tdjékoztatjak a vakokat és gyengén latokat a jarmi
viszonylatszamarodl és a kozlekedés irdnyarol.

» 47 villamos megallohelyen és 72 autobusz megallohelyen van megallohelyi kijelzd telepitve.
A kijelzdk jelzik a viszonylatok megéllohelyrdl torténd induldsuk idejét, a pontos id6t és a
hémérsékletet.

» Az autdébusz megallohelyeken 1év6 kijelzOk oszlopain, a vakok- és gyengén latok
kozlekedését segitve, egy gomb keriilt elhelyezésre, amely bemondja a jaratok nevét a
végallomas megjeldlésével a varhato indulas sorrendjében.

» Valamennyi villamosmegalloban a megallok neve és a kameraval megfigyelt teriilet Braille
irassal kiirasra keriilt.

» 13 modern, érintéképernyds infopult taldlhaté varosszerte a villamos vonal mentén,
amelyeken a turistdknak szant hasznos informaciok mellett elérheté a buszok, villamosok
menetrendje, bérletpénztari informaciok és térképek.

» A jarmiivezetOknél lehetdség van jegyvasarlasra, igy a villamosokon és az alacsonypadlos
autobuszokon szintén megoldhat6 a mozgasukban korlatozott személyek jegyvasarlasa.

) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis
kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal é16 személyek nappali intézménye, stb.)

Az Onkorményzat az Szt. alapjan a fogyatékkal é16 személyek nappali intézményi ellatasat egyhdzi
¢és civil szervezetekkel kotott ellatasi szerzédések keretében biztositja. Az egylittmiikddd civil
szervezetek az alabbiak:

- Miskolci Autista Alapitvany

- Tiszaninneni Reformatus Egyhazkertilet (TIREK) Diakéniai Kozpont

- Szimbiozis Alapitvany

- Onallo Massag Eletminéség Fejleszté Alapitvany

- Szeretet Alapitvany ,,Csilla Barond” Szeretetotthon (benntlakésos).
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Az Autista Alapitvany 1992-ben j6tt 1étre, és elsOként kezdte el a magyarorszagi feln6tt autizmus-
orientalt szolgaltatasait kialakitani. F§ tevékenységiik a sériiltek magas szintii, teljes kori ellatasa,
szocialis ¢életvezetés segitése, érdekvédelme, a fogyatékos emberek specidlis képzése és
foglalkoztatasa. Szocialis Farmot, vendéghéazat, mosodat és 300 adagos konyhat (is) lizemeltetnek.

A TIREK Integralt Diakoniai Koézpont akadalymentes feltételek kozott, a varosban
tomegkozlekedéssel is konnyen megkozelitheté helyen, lakotelepi kdrnyezetben biztositja az
ellatast.

A Szimbiozis a Harmonikus Egyiitt-1étért Alapitvany tevékenysége kiterjed a fogyatékkal €16
személyek nappali intézményére, lakdotthont miikodtetnek, sikerrel valdsitjadk meg az intézményen
beliili fejlesztd foglalkoztatast, tovabba tdmogatd szolgaltatast is miikddtetnek, amely a Szimbidzis
Integralt Tdmogatod Szolgélat néven érhetd el az Alapitvany székhelyén, Miskolc belvarosaban.

A Szimbidzis Integralt Tamogatd Szolgalatnal a szallitas és ahhoz kapcsolodo személyi segités
elsdsorban specidlis nevelési, oktatasi intézményekben torténik. Emellett a fogyatékossaggal €16
feln6tt klienseik szdmara személyi segitést, azon beliil kisérést, apolast-gondozast, hdztartasi
segitségnytjtast stb. biztositanak. A szolgaltatas célcsoportjat elsdsorban olyan csaladok alkotjak,
akik fogyatékossaggal ¢16 gyermeket nevelnek.

A tamogato szolgalat ellatasi teriilete nem valtozott. A Szimbidzis Integralt Tamogatd Szolgalat
milkddési engedélyében meghatirozott két jards - a Miskolci és a Szikszoi - teriiletén nyujt
szolgéltatast. A két jaras 63 telepiilésébdl 9 telepiilésen laknak ellatottak, a legtobb ellatott miskolci
lakcimmel rendelkez6 személy.

A megallapodassal rendelkezd ellatottak leginkdbb a specialis szallitasi szolgaltatast veszik igénybe,
illetve az ehhez kapcsolodd személyi segitésre tartanak igényt. Az ellatottak nagy részének
nyUjtanak alland6 (minden hétkdznap) szallitasi szolgaltatast, és szallitdshoz kapcsolodod személyi
segitést. Leginkabb oktatasi intézményekbe, munkahelyre, napkozi ellatas helyszinére szallitjak az
ellatottakat. Ezen feliil iskolabusz program keretében vallaljak fogyatékossaggal ¢l6 gyermekek
iskolai csoportjanak szallitdsat mizeumokba, szabadidds és sport programokra, rendezvényekre. Az
iskolabusz szolgaltatas keretében éves szinten 22 {6 fogyatékossaggal €16 gyermek specialis
szallitasat biztositottdk a 2018. és a 2019-es években.

2018. év elején szolgaltatasuk fenntarthatosaga érdekében 20 éves autdobuszukat palyazati forrasbal,
illetve hitelbdl a szolgéltatds kihasznaltsdga és az ellatottak szdma miatt egy 16 f0s 0j autdbuszra
cserélték. Szolgéltatdsuk irdnt évrdl-évre tobben érdeklddnek, igy szeretnék a kapacitasukat
bdviteni (feladatmutatod emelése), hogy azokat a személyeket is ellathasséak, akik jelenleg semmilyen
fogyatékossaggal éloket célzo szolgaltatast nem tudnak igénybe venni.

Ahhoz, hogy szolgaltatasaikat ugyanilyen magas szinvonal megtartasa mellett tobb ellatott igénybe
vehesse, sziikség lenne egyrészt a segitOk 1étszamanak emelésére, masrészt a szallitast végzd egyik
gépjarmii cseréjére. Jelenleg a Tamogatd szolgalatnal két kisbusszal végzik a napi szallitdsokat. A
nagy tavolsagok ¢és a gyakori igénybevétel miatt a gépjarmiivek javittatasa, karbantartdsa nagy
anyagi terhet jelent szdmukra.

Az Alapitvany székhelyén taldlhaté tovabba az otthonsegitd szolgéltatds kozpontja, mely
fogyatékossaggal ¢l0 gyermeket, fiatalt neveld csaladok tehermentesitését biztositja specidlis
gyermekfeliigyelet szolgéltatasaval.

Eletmindség Fejleszté Alapitvany (székhely: 3535 Miskolc, Majorsag utca 7., Onallo Massag
Eletmindség Fejlesztd Alapitvany /OMEFA/ jogutédja), melynek célja a Nemzeti Fejlesztési Terv
Humanforras Fejlesztési Operativ Program 4.2.1 intézkedés tdmogatdsaval konzorciumi formaban
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megvalosult, a fogyatékos emberek nappali ellatasat, tarsadalmi-munkaerdpiaci integralasat, az
ellatottak harmonikus egyiittélését segité szolgaltatd kozpont iizemeltetése, a tdmogatod
szolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztése

A Szeretet Alapitvany ,,Csilla Baron6” Szeretetotthon nappali ellatdst nem végez, viszont
régionkban egyediilalloként szervezetiik biztositja az értelmileg sulyos, halmozottan sériilt,
valamint idds, kdzépsulyos értelmi fogyatékkal €16k bentlakasos ellatasat. Az ellatasnak helyet ado
épiiletet az Onkormdnyzat ingyenes hasznalatba adta az Alapitvany részére.

Az intézmény sulyos, kozépsulyos és halmozottan sériilt értelmi fogyatékos emberek tartos
benntlakasos intézményi ellatasat, szocidlis foglalkoztatasat biztositja.

2) elonyben reészesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal €16 emberek szdmara nemcsak hivatali ligyeik intézésében igyekszik az
Onkormanyzat segitséget adni, hanem a kultura és a sport teriiletén is szdndékozik tamogatni dket.

Nincsenek konnyti helyzetben a paramiivészek, és a fogyatékkal él6k sportjanak szervezésével
foglalkoz6 sportszakemberek. A varos Sport Mecénds Alapjan keresztiil tudnak tdmogatashoz jutni,
vagy orszagosan kiirt palydzatokban vesznek részt.

Képviseleti formak Miskolcon

2015. méjus 11-én megalakult, majd 2018-ban 0jjaalakult a Rehabilitaciés Foglalkoztatasi Tanacs
—melynek tagjai kozott helyet foglalnak a varosban miikdddé foglalkoztatds szempontjabol
legfontosabb intézmények vezetdi— céljanak tekinti az Onkormdanyzati/dllami, a civil és a
versenyszféra szereploinek bevonasaval eldsegiteni az aktiv kori fogyatékossaggal ¢l6 és/vagy
megvaltozott munkaképességli célcsoportokba tartozd személyek foglalkoztatasi volumenének
javitasat Miskolcon. Ebben a munkdban Miskolc Megyei Jogii Varos stratégiai partnere a
Foglalkoztatasi Paktum Programiroda, mely hangstlyos feladatanak tekinti a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok foglalkoztatdsanak népszerlsitését. Ehhez kapcsoltan kiilon
rendezvények keriilnek megszervezésre a Paktumirodéan keresztiil a munkaltatok szadmara, melynek
célja a foglalkoztatok - témaval kapcsolatos — tajékoztatasa. Egyedi személyes talalkozokra is van
lehetdség: ,,Best Practice” néven — konkrét lehetdségek felvazoldsa a munkaltato részére.

Emellett a varosban miikodé Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely 6sszefogja a fogyatékossaggal
¢l6 emberek érdekképviseleti szerveit és civil szervezeteit. A Mihely masfél évtizedes
egylittmiikddési tapasztalatai alapjan, valamint a hazai és nemzetkozi fogyatékossagiigyi
jogszabalyok és iranyelvek figyelembevételével tobb esetben is benyujtotta szakmapolitikai
javaslatait Miskolc Onkorményzatanak.

A Fogyatékossagligyi Szakmai Mihely havi gyakorisagl iiléseinek alland6 meghivottja a
Polgarmesteri Hivatal esélyegyenldségi referense, de szdmos esetben tobb szakember is képviseli
az Onkormanyzatot tématol fiiggden.

A jovore vonatkozo fejlesztési lehetoségeink

Szorosabb egyiittmiikodés kialakitasa sziikséges az orszagos és megyei érdekvédelmi és szolgaltatd
szervezetek kozott. Mindemellett a valos igények felmérése érdekében atfogo kutatés, vizsgélat is
indokolt.

Rugalmasan, a jogszabalyi valtozasokhoz igazodd —a specidlis helyi viszonyokat is figyelembe
vevo— ellatorendszerben sziikséges gondolkodni, amely jol tudja szelektdlni az adottsagaink
ismeretében a lehetdségek kivalasztasat. A stabil, hosszitavon tervezhetd ¢és biztonsagos rendszer
mikddtetése nélkiilozhetetlen a célcsoport specidlis helyzete miatt. Nem cél, hogy mindendron
fenntartsunk olyan ellatast, amelyre el6zetes felmérés, hatdstanulmany nem késziilt, vagy az
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érdeklddés, az igény csokkent és a fenntarthatosag komoly gondokat jelenthet a megfeleld anyagi
forrds hianyaban.

Az Esélyegyenldségi Tanacs rendszeres mikodtetése sziikséges a participacios jog érvényesitése
érdekében, a részvételi lehetdség biztositasa céljabol.

Fogyatékkal ¢lok a koznevelési intézményekben

A sajatos nevelési igényli gyermeket neveld sziilok esetében kiilonds jelentdséggel bir a pedagogiai
szakszolgélati intézmények 4&ltal nyujtott megfeleld szinvonali ellatas, kiilonds tekintettel a
nevelési, tovabba a tovabbtanulési, palyavalasztasi tanacsadés szakszolgalati tevékenységekre, ezért
fontos feladat az ezekhez valo hozzaférés eldsegitése, bovitése.*!

A Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes Gyoégypedagogiai Modszertani
Intézmény utazd gyogypedagdgiai haldzata az ellatasi korzetébe tartozd sajatos nevelési igényli
tanulok tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténé nevelésének, oktatasanak segitése céljabol
jott 1étre.

Az utazo6 gyogypedagégiai halézat keretein beliil a habilitacios, rehabilitacids célu felzarkodztato,
képesség kibontakoztatd, képességfejlesztd terapias foglalkozasokat a sajatos nevelési igény
tipusanak ¢és sulyossaganak megfeleld gydgypedagogus, gydgypedagogiai tanar és/vagy terapeuta,
konduktor biztosithatja egyéni vagy kiscsoportos szervezeti forméaban.

A fejlesztd tevékenységet végzd szakember tanuloi portfoliét készit a tanév folyaméan, mely
tartalmazza a gyermek iratanyagat, fejlesztési tervét, a tanév soran elkészitett munkait, a pedagogiai
méréseket, értékeléseket stb.

Az Egységes Gyogypedagdgiai Mddszertani Intézmény célja a gyogypedagdgiai habilitacids,
rehabilitdcios célu fejleszté tevékenység mellett olyan pedagdgiai szakmai szolgaltato
tevékenység biztositasa, mely segiti és tdmogatja az integracidoban részt vevd nevelési-oktatasi
intézmények feladatainak ellatasat. Ezen tevékenységen beliil szakmai konzultacios lehetdséget
biztosit, tandcsot ad a sajatos nevelési igény tipusanak és sulyossaganak megfeleld specidlis tanterv,
tankonyv, segédeszkdz megvalasztasaval, integracidval/inkluzidval kapcsolatos szakirodalommal
kapcsolatban. Az utazd pedagodgus segiti tovabba a helyi feltételek és a gyermek egyéni
szlikségleteinek 0Osszehangolasat, a sajatos nevelési igényli gyermek osztalykdzosségbe valo
beilleszkedését, a tobbségi tanulok érzékenyitését.

Az utazd gyodgypedagogusi halozat keretein beliil utazd gyogypedagdégusok Miskolcon és
kornyékén latjak el az altalanos és kozépiskolakban felmeriilé habilitacios és rehabilitacios orakat.
Jelenleg hat fallasu gydgypedagogus heti 120 draban végzi ezt a feladatot.

Az utazd gyogypedagdgusi szolgéalat sokrétii gydgypedagégiai tevékenységet lat el, igy a
munkajuk részét képezi:

o Logopédia

o Komplex gydgypedagogiai ellatas

e Szomatopedagogiai tevékenység

o Hallassériilt személyek ellatdsaval kapcsolatos tevékenység
o Latassériilt személyek ellatasaval kapcsolatos tevékenység
e Autizmus specifikus ellatas.

Az ellatottak kore és az integraltan oktatott gyermekek, tanulok: mozgaskorlatozottsaggal,
beszédfogyatékossaggal €16 gyermekek, valamint 1atassériilt, hallassériilt, tanulasban akadalyozott,
enyhén értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral €16, halmozottan fogyatékos, egyéb

4115/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat - az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025)
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pszichés fejlodési zavarral kiizdd (dyslexia, dysgraphia, dysortographia, dyscalculia, figyelemzavar,
hiperaktivitas stb.) gyermekek, tanulok.

A szakemberek kompetencidja, végzettsége széles korli terapids lehetdségeket teremt: dyslexia
prevencid, reedukacid, dyscalculia prevencid és terdpia, logopédiai terapidk (tipusoknak
megfelelden), kognitiv megalapozottsdgu terapiak (pl. Sindelar Tréningprogram, NILD Tanulasi
Terapia), mozgasterapiak, autizmus, hallassériiltek, latassériiltek terapiai.

Az ellatas egyéni és Kiscsoportos formaban torténik.

Az ellatas tervezése egyéni fejlesztési terv alapjdn a jogosultsdgot megallapitd, meghatarozo
Szakértdi Bizottsag szakértdi véleménye ¢és a folyamatos diagnosztizalasra épitetten torténik.

7.4. Fogyatékossaggal ¢lok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Miskolc MJV kiemelt figyelmet fordit a
fogyatékos személyekkel torténd  kozos
programok szervezésére. Az autista vilagnapon
,Oltdzz kékbe!” — kampannyal flashmob volt
a Varoshaza elotti Szent Istvan téren, itt
egészséges gyermekek vartdk az autista
gyermekeket egy kozos éneklésre.
Napnyugtakor a kampany részeként az Avasi
Kilatdé kék megvilagitast kap. Az esemény
folytatasaként az esélyegyenldségi vildgnapon
a falshmob szerepldinek élményrajzaibdl nyilt
kiallitds a Varoshaza Aulajaban.

A rendezvények utjan a lakossag szdmara is
lathatova valnak a fogyatékosok, ezzel is
novelve a tarsadalmi elfogadottsdgukat.

Foto6: Borsod 24

A 1II. Rékécezi Ferenc Konyvtar akadalymentesen megkdzelithetd nagyterme bazisként ad teret
kerekesszékes miivészek irodalmi eléadasainak. A megyei konyvtar szolgéltatdsait rendszeresen
igénybe vevo fogyatékossaggal éldket hangoskonyvekkel is segitik a konyvtar munkatarsai.

Az Akaddalymentes és Korlatlan Kulturaért Egyesiilet (AKKU) az elmult évek folyaman rengeteg
vidéki szinhazban - koztiik a Miskolci Nemzeti Szinhdzban - futd darabot tett elérhetévé latas-és
hallassériilt gyermekek, fiatalok és felndtt nézok szamara. Az eddig dsszegyljtott és feldolgozott
visszajelzések alapjan az érintettek kisérdinek vallarol is lekeriilt a teher, az audio-narracionak és a
jelnyelvi tolmacsolasnak kdszonhetéen. Az akaddlymentesitési torekvésekbe idokdzben
bekapcsolodott Borsodi Jelnyelvi és Kommunikdcios Kozpont Kézhasznu Egyesiilet, mely
jelnyelvi tolmécsainak segitségével a 2020/21-es évadban novelte az akadadlymentesitett eldadasok
szdmat. Az egyenl6 esélyll hozzaférés eszméjének szellemében egy-egy eldadast tobb alkalommal
hirdetnek meg, azaz a siket és nagyothalld, valamint a vak és gyengén-, ill. aliglaté nézok szamara
az adott eldadas megtekintésére tobb idépontot kinal a Miskolci Nemzeti Szinhaz.

Az Ertelmi Fogyatékossaggal Elok és segitéik Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Erdekvédelmi
Egyesiilete (EFOESZ-Borsod) évente megrendezi a Megyei Kulturalis Fesztivalt, melyben az
értelmi fogyatékkal €16 gyermekek, fiatalok és felnéttek mutatjak be produkciodikat egymésnak és
egészséges tarsaiknak. A rendezvény minden dsszel megtolti az Ady Endre Miivelddési Hazat.
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Fogyatékosok sportpalydjat nyitotta meg a Barathegyi Sport Klub Egyesiilet 2023. szeptemberében.
Az avatd Barithegyi Kupan Miskolc MJV Polgirmesteri Hivatala és Onkorményzata kozos
csapattal vett részt, és egyiitt jatszott a fogyatékosok focicsapataval. Az esemény hagyomanyteremtd
szandékkal keriilt megrendezésre.

A decemberi Fogyatékkal El¢k Vilagnapja alkalmabél a Miskolci Varoshaza évenként kiilonféle
figyelemfelkelté megmozdulast szervez: jelnyelvi tolmdacsolassal kiegészitett iidvozlo-klip a
belvaros orids kivetitjén, fogyatékos fiatalok altal készitett kézmiives termékek kiallitdsa, sot
fogyatékosok segédeszkdzeibdl épitett kiilonleges karacsonyfa-allitasra is sor kertiilt a féutcan.

2022. oktoberében uj misort inditott a Miskolc Televizi6. A ,,Kézenfogva” cimli magazin
fogyatékkal ¢éloknek, illetve hozzatartozoiknak szo6l, ugyanakkor be is mutatja sorsukat,
mindennapjaikat.

A magazin minden honap harmadik hétféjén jelentkezik a Miskolc Televizid adasan, és arra
hivatott, hogy a sajat eszkozeivel, meghivott vendégeitdl kapott informaciokkal, tapasztalatok
atadasaval, segitséget nyujtson a fogyatékkal éloknek és hozzatartozoiknak.

7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Fogyatékossagiigyi tanacsadas

Miskolc MJV Csalad- és Gyermekvédelmi Kozpontja az orszagos lefedettségili fogyatékossagiigyi
tanacsadd halozat keretén belill biztositja a fogyatékossdgiigyi tanacsadast, amelynek célja a
fogyatékossagbol adodo igényekre, sziikségletekre reagald kozszolgaltatasok mindségének javitasa,
illetve e szolgéltatdsokhoz val6 hozzaférési lehetdségek bdvitése.

Célja:

Egy olyan informacids helyet kivanunk kialakitdsa — mar meglévé adatbazisok és egyéb
informaciok felhasznalasaval — mely folyamatosan naprakész és relevans informaciokat biztosit a
fogyatékos személyeknek és csaladtagjaiknak, valamint a veliik foglalkoz6 szakembereknek. Ennek
hatasara javuljon ¢életmindségiik, 6nallo életvezetési képességiik, valamint tarsadalmi inklazidjuk.

Feladata:
e Informécionytjtas
o Tajékoztatas
e Tanacsadas
o Szemléletformalas

A segitségnyujtds teriiletei:

o Informéciok a diagnozistol a pedagogiai szakértdi véleményi gyermekkorban

e SNI gyermekek tanulasi, fejlesztési lehetdségei

e Informécidk pénzbeli és természetbeni ellatdsok igénylésével kapcsolatban (GYOD;
magasabb Osszegli csaladi potlék, fogyatékossdgi tdmogatds, rokkantsagi/rehabilitacios
ellatas stb.)

e a munka vildga: hogyan miikodik a ,leszdzalékolas”; hol dolgozhatnak megvaltozott
munkaképességli személyek; Mi az a komplex mindsités? stb.

o Informéciok szocialis szolgaltatasokrol (nappali és kozosségi ellatasok, Fecske-szolgalat,
tamogato szolgalatok, timogatott lakhatas, egyéb bentlakasos intézmények stb.)

e Gondnoksag ala helyezés, tdimogatott dontéshozatal

o Ko6z0sségi élet (sziildcsoportok, érdekvédelmi szervek)
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7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

Miskolc kozlekedése nem teljeskoriien
akadalymentes.

A kozlekedés komplex
akadalymentesitésének tervezése és
lehetdségek fliggvényében annak
megvalositasa.

Az (ellatott) fogyatékossaggal ¢ldk 6nalld
¢letvitele jelenleg nem teljeskortien
megoldott.

Sziikségletorientalt, egyéb szocialis
szolgaltatasok kialakitasa. Civil szervezetek
bevonasa.

A célcsoport foglalkoztatasat segit6 allami,
illetve civil szervezetek egytittmiikodése
fejlesztést igényel. A kdzszféraban és a
versenypiacon a fogyatékkal €16k teljes
lakossdghoz viszonyitott aranyuknak
megfeleld mértékii foglalkoztatasara kell
torekedni.

Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanacs
mitkddésének folyamatos biztositasa.

A fogyatékkal €10k sporttevékenységének
nagyobb mértékili timogatasara tartanak
igényt a szervezetek az Onkorményzat
részérol.

Akadalymentes tornatermek, csarnokok
folyamatos biztositdsa a célcsoport
sportoloinak, és fogyatékkal €16
érdekléddknek.

Versenyeken valo részvétel tamogatasa ¢€s
fogyatékkal €16 érdekldddk ingyenes
részvétele a rendezvényeken.

Viérosi tornatermek felmérése
akadalymentesség szempontjabol
(1étesitmények listdjanak kozzététele)

Specialis intézmények nem
akadalymentesek.

Specialis intézmények akadalymentessé
tételéhez feltételek megteremtése.

Az Onkormanyzat honlapja nem
teljeskoriien akadalymentes.

A weblap infokommunikécios
akadalymentesitése.

A paramiivészek célcsoportjanak tagjai
nagyobb mértékii timogatasra tartanak
igényt az Onkormanyzat részérol.

Paramiivészek érvényesiilésének
tamogatasa.

Fogyatékkal €16 gyermek/személy otthoni
ellatasat végzo csaladok szamara idészakos
,,tehermentesités”.

Specialis baby-sitter szolgaltatas
megszervezése, mikodtetése.
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9. | Rendezvényeken, vasarokon, kiallitasokon | Ingyenes bemutatkozasi lehetdség
a fogyatékkal €10k részvételi lehetdségének | biztositasa.

bdvitése
10. | Fogyatékos személyek nappali ellatasa Fogyatékos nappali ellatas kialakitasa civil
bovitést igényel. (egyhdzi) szervezeten keresztiil.

Infrastruktira fejlesztése.

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban
megjelolt beazonositott problémdra, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a
megval6sitashoz sziikséges anyagi €s humaneréforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan
intézkedéseket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockazattal jar.
Azokat a beazonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatirozasra
intézkedés, ujra attekintjiik a HEP feliilvizsgalata soran.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi feleldsségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érint6é civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezdodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Miskolcon 1061 civil szervezet miikodik, bejegyzettként 499 alapitvanyt és 562 egyesiiletet tart
nyilvan a birosag.*?

Ezen szervezetek tevékenységi kore rendkiviil széles: kulturdlis feladatokat ellatd, oktatasban
tevékenykedd, egészségliggyel, sporttal foglalkozo, fogyatékosiigyi, jogvédd, esélyegyenldséggel
foglalkozo, telepiilésfejlesztésben tevékenykedd, kutatast patrondld, kornyezetvédd, szocidlis,
hobbi, illetve nemzetkozi kapcsolatokat fenntartd szervezetek mitkodnek Miskolcon.

42 Forras: www.birosag.hu, 2021. januar
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A Miskolcon bejegyzett szervezetek szama és tevékenysége

(2021. januar)
Vallasi tevékenység
(hitélet)
Vadésztarsaség 2%
Telepiilésfejlesztési 1% Adomanyosztas,
nonprofit szdvetségek

0% Foglalkoztatdsi

tevékenység } /—
0,
1% csoportokat 6sszefogd

Szakmai, gazdasagi ., .
B} . tevékenység
érdek-képviselet o
o 1% e
1% Gazdasagfejlesztési és
Szabadidés e’\s foglallkoztatlay
4% tevékenység
1%
Horgdsz egyesiilet
/ 1%
~ Jogvédd tevékenység
1%
),/ Kérnyezetvédelmi

tevékenység
3%

Kozbiztonsag-védelmi
tevékenység (pl.
polgarérszervezetek,
vagyonvédelem )
0%

Polgarér

Kutatasi tevékenység

egyesilet 3%
1% Nemeztkozi
Polgdri védelmi, tevékenység
tlizoltasi tevékenység 0%

0%

Forras: Civil Informdcidés Centrum, 2020. januar

2020. évben az alabbi ellatasi szerzédések voltak érvényben az Onkorményzat és a szervezetek
kozott:
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Magyar Voroskereszt B.-A.-Z. Megyei
Szervezete
hajléktalan ellatas

- népkonyha (200 f6)

- nappali melegedd (100 £6)

- ¢jjeli menedék (60 férfi, 20 nd)

- hajléktalanok atmeneti szallasa (75 férfi, 25 nd)
- hajléktalanok otthona (56 f0)

- ¢jjeli menedékhely (35 férfi, 23 nd)

- Regionalis Modszertani Osztaly miikodtetése

- labadoz6 mukodtetése (6 férfi, 2 nd)

- téli krizis-kezeld programok, krizisautd

Magyar Maltai
Gondviselés Haza Miskolc
hajléktalan ellatés,

1dosek bentlakasos ellatasa,
tdmogato szolgaltatds mitkodtetése.

Szeretetszolgalat

- népkonyha (150 f6)

- hajléktalanok atmeneti otthona (50 £6)

- fogyatékkal él6k szamara tdmogatd szolgaltatas

- utcai szocialis munka

- &polast-gondozast nyujto idések otthona (25 f6)
(tdmogatod szolgalat miikddtetetése, szocidlis étkeztetés)

Napfényt az Eletnek Alapitvany
hajléktalan ellatas

- atmeneti szallas (50 f6)

- hajléktalan személyek rehabilitacids intézménye
(30 16)

- rehabilitaciods kiilsé férdhely (8 £0)

- nappali ellatas, melegedd (100 f6)

- 24 oras egészségligyi centrum

- utcai gondozdszolgalat (2 egység)

- diszpécserszolgalat

Miskolci Autista Alapitvany

Miskolc és Miskolc kornyékén €16 Autistak
Erdekvédelmi Egyesiilete

Fogyatékkal ¢l6 személyek nappali- ¢és
bentlakasos intézményi ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek otthona (50 {6)
- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (20 f6)
- tankdteles kort, sulyos fogyatékos gyermekek
részére fejlesztd felkészités (10 £6)
- intézményen beliili szocialis foglalkoztatas (18 {0)

Szeretet  Alapitvany Barond
Szeretetotthon)
Fogyatékkal ¢l6 személyek bentlakasos

ellatasa

(Csilla

- fogyatékkal ¢l6 személyek otthona (44 {6)
- intézményen beliili szocialis foglalkoztatas (15 £0)

Tiszaninneni Reformatus Egyhazkeriilet
TIREK Integralt Diakoniai Kozpont
MAON Reformatus Szeretetotthon
Fogyatékkal ¢l6 személyek nappali- ¢és
bentlakasos ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek otthona (20 {6)

- fogyatékkal ¢l személyek nappali intézménye (20 f6)
- tankdteles kort, sulyos fogyatékkal ¢16 gyermekek
fejlesztése

Okumenikus Segélyszervezet
Csaladok Atmeneti Otthona
csaladok ellatasa

- csaladok atmeneti otthonanak mukdodtetése (40 £6)

Szépkoruak Haza Kft.
1d6sek bentlakasos ellatasa

- id6sek otthonanak miikodtetetése (75 6)

Szimbidzis Habilitacios
Kozpont
fogyatékkal ¢l6 személyek nappali- ¢&s

bentlakasos ellatasa

Alapitvany

- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (40 f6)
- fogyatékkal €16 személyek lakdotthona (14 {6)
- intézményen beliili fejlesztd foglalkoztatas (64 f6)
(Tovéabba az alapitvany nappali ellatast biztosit
2 telephelyen és tdmogato szolgéltatast mitkddtet.)
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Mozgassériiltek és Barataik Miskolc Varosi
Egyesiilete
tdmogato szolgaltatds mitkodtetése

- fogyatékkal €16 személyek szadmara tamogato
szolgalat miikodtetése

Onalle Massag Eletminéség Fejleszto
Alapitvany
fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (80 f6)

- intézményen beliili fejlesztd foglalkoztatas (17 £6)

- munkarehabilitacids foglalkoztatas (11 £0)
- nappali ellatas (12 f6)

Miskolc-Martintelepi Reformatus
Egyhazkozosség

1d6sek otthonanak miukodtetése

- id6sek otthonanak miikodtetése (50 £6)

Laurus Szociélis és Kulturalis Egyestilet
szenvedélybetegek ellatasa

- szenvedélybetegek nappali ellatasa (50 £6)

EMIH Budapesti Hitkdzség

- gyermekek nappali ellatasa: bolesdde (14 £6)

2020. évben a kovetkezd kozszolgaltatasi és kozmiivelddési megallapodéasok voltak érvényben az
Onkormanyzat ¢és kiilonféle gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek kdzott:

Kozszolgaltatasi szerzédések

Szervezet neve Ellatasi Ellatando feladat
korzet

Miskolci Nemzeti Szinhaz Miskolc kulturélis szolgaltatas, eldado-miivészeti
tevékenység

Miskolci Csodamalom Miskolc kulturélis szolgaltatas, eldado-miivészeti

Babszinhaz Nonprofit Kft. tevékenység

Miskolci Szimfonikus Miskolc kulturélis szolgaltatas, eldado-miivészeti

Zenekar tevékenység

Miskolci Operafesztival Miskolc kulturélis szolgaltatas

Kulturalis Szolgaltato

Nonprofit Kft.

CINE-MIS Moziiizemi Miskolc kulturélis szolgaltatas

Szolgéltatd Nonprofit Kft.

MIDMAR Kft. Miskolc gazdasagszervezéssel, turizmussal kapcsolatos
feladatok

Miskolci Kulturalis Nonprofit | Miskolc kulturélis szolgaltatas

Kft.

Kozmiivelddési- és kozfeladat ellatasi megallapodas
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Szervezet neve Ellatasi Ellatando feladat

korzet
Magyar Hazak K6zhasznu Miskolc Felvidéki Haz miikodtetése, ezzel osszefliggd
Nonprofit Kft. kulturalis szolgaltatas biztositasa

Ko6zmiivelodési megallapodasok

Szervezet neve Ellatasi Ellatando feladat
korzet
Banyész Pereces A varosrész kozmiv. ellatasa, banyasz
Kulturalis Egyestilet varosrész hagyomanyok 4polésa, banyasz zenekar
milkddtetése
,Borsod-Abatij-Zemplén Miskolc Egészségkozpontl szemléletformalo,
Megye Betegeiért” varos egész | ismeretterjesztd tevékenység
Alapitvany teriilete
Borsodi Magyar K6zosségek | Miskolc Hagyomanydrzd rendezvények, tanfolyamok
Szovetsége MENTE varos egész | szervezese
Egyesiilet teriilete
,,Blkkalja Tancszinhaz” Miskolc A magyarorszagi ¢és az erdélyi néptancok
Alapitvany varos egész | hagyomanyhti apolasa, a néptanc improvizacios
teriilete magas szintli tolmacsolasa; a magyar
tanchagyomany megismerése és megismertetése; a
Kodaly Zoltan ¢életmii megvaldsitéasa;
hagyomany6rzd, miivészeti tevékenység; a felnott
korosztalyok szamara szervezett néptanc csoportok
létrehozasa; tovabbfejleszté hagyomanyorzés.
Dialog a Kozosségekeért Miskolc Az Avasi Kozosségi Kavézo miikodtetése; Az Avas
Kozhaszntl Egyesiilet varos egész | varosrész kozosségi kezdeményezéseinek
terlilete, de | tAmogatdsa; a kozosségi terek koordinalasa,
els6sorban | kozosségi alkalmak szervezések; képzések, tanulasi
az Avas alkalmak részére helyszin biztositasa; partnerségi és
varosrész szakmai, illetve szakmakozi tevékenységek
szervezése ¢s tamogatasa; a kozosségfejlesztd és
szervezd munkaban valo részvétel.
Eleven Fold K6zdsségi és Miskolc Egészség- ¢s kornyezettudatos szemléletet erdsito,
Szolgaltatd Szocialis varos egész | ismereterjesztés
Szovetkezet teriilete
Eréomi Kortars Miivészeti Miskolc Kortars miivészeti tdborok, dnképzd korok,
Egyesiilet varos egész | kiallitasok szervezése, tudomanyos
teriilete ismeretterjesztés
Esély és Részvétel Miskolc A helyi kozosségi ¢élet segitése, civil szervezetek
Kozhaszntl Egyesiilet varos egész | szakmai tAmogatdsa
teriilete
Eszak-Keleti Atjar6 Miskolc Kozremiikddik a diszkriminéci6 elleni
Kulturalis és Tudomanyos varos egész | kiizdelemben, a tarsadalmi integraciot, a szocio-
Ko6zhasznll Egyesiilet teriilete kulturdlis hatrdnyban ¢él6 emberek, csoportok,
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rétegek, valamint a kiilonféle tarsadalmi
kisebbségek érdekvédelmében, tarsadalmi
beilleszkedésének eldsegitésében, kultirajanak
megismertetésében;

részt vesz a vidék és a vidéki varosok - elsésorban
Miskolc - kulturélis és tudomanyos életének
¢élénkitésében, szinesitésében, valamint segiti a
kapcsolatteremtést a kornyez6 megyékkel.
Ontevékeny csoportként kdzremiikddik Miskolc
varos ¢€s térsége kulturalis életében, azzal a céllal,
hogy az itt 16k minél szélesebb korben vehessenek
részt szinvonalas muvészeti, kulturalis és
tudomanyos rendezvényeken, kiallitdsokon,
koncerteken.

Eszak-Magyarorszagi Miskolc A varos filmes hagyomanyainak feltarasa, a
Regionalis Filmalap — varos egész | filmkultara nemzeti kulturalis értékeinek
Miskolc teriilete megismerese, a vizualis nevelés és oktatas,
ismeretterjesztés segitése, filmalkotasok
1étrejottének tdmogatdsa, a CineFest Filmarchivum
kezelése, a varosban és a régidban torténd filmes
vonatkozasi események eldsegitése.
Falusi Turizmus Borsod- Miskolc Amatdr miivészeti, onképz6 kdzosségek
Abauj-Zemplén Megyei varos egész | tevékenységének segitése
Egyesiilete teriilete
,, FAZEKAS” Oktatasi Miskolc Miivészeti tehetséggondozas, a szabadid6 kulturalis
Alapitvany varos egész | célu eltdltésének tdmogatasa
teriilete
Miskolc Térgyi és szellemi népmiivészeti hagyomanyok
Fiigedi Marta Népmiivészeti | varos egész | apolasa, atorokitése, gondozasa, terjesztése a
Egyesiilet teriilete varosban; az amatdér népmiivészeti, miivel6do
kozosségek tevékenységének segitése, tamogatdsa.
Gyogyité Dallamok Miskolc HH ¢s sériilt gyermekek zenei tehetséggondozasa,
Alapitvany varos egész | milivészeti oktatdsa, kulturalis rendezvények
teriilete latogatasanak elémozditasa
Hamori Waldorf Egyesiilet Miskolc A Waldorf-értékek megismertetése, terjesztése
varos egész | céljaval rendezvényszervezés
teriilete
Haromkd Ifjusagi Miskolc Ismeretbdvitd rendezvények, tdborok szervezése,
Természetjaro és Kulturalis varos egész | honismerete tevékenység, Esztenas Tanchaz
Egyesiilet teriilete szervezése
HOLDAM Onsegitd és Miskolc Kisgyermekek népzenei nevelés, népmesekincs
Ismeretterjesztd Egyesiilet varos egész | terjesztése, kulturalis jellegli programok biztositasa
teriilete
Ifjusagért Alapitvany Miskolc Az ifjusdg érdekérvényesitést segitd képzések
varos szervezese
teriilete
Jedlik Anyos Tudoményos Miskolc Onkorményzati kézmiivelddési feladatok
Ismeretterjesztd Tarsasag varos egész | végrehajtasa, az egész életen 4t tartd tanulas és
teriilete felnottképzes fejlesztése, kozos feleldsséggel
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meghatarozott feladatok megvaldsitasa, miskolci
polgarok életszinvonalanak emelése, tarsadalmi
felzarkoztatés, az aktiv miskolci allampolgarsag és
személyes fejlodés elengedhetetlen feltételeinek
kozos fejlesztése.

Kalan Néni Osszefogas Miskolc Hatranyos helyzeti fiatalok kulturalis
Egyesiilete varos egész | felzarkdztatasanak segitése, hagyomanyapolas,
teriilete tehetségkutatas
Kisfalucska Miskolc Amatdr miivészeti, onképz6 kozosségek
Egészségmegdrzé Kozhasznu | varos egész | tevékenységének segitése
Nonprofit Kft. teriilete
Komloéstetdi Kerékparos Miskolc A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének,
Sport Klub varos egész | kozosségi életének, érdekérvényesitésének segitése,
teriilete a szabadido6 kulturalis célu eltdltéséhez a feltételek
biztositasa, egyéb miivelddést segitd lehetdségek,
extrém sportolasi lehetdségek biztositasa,
képességfejlesztési lehetdségek megteremtése,
ismeretterjesztés, kornyezetvédelmi témaji
programok biztositasa, hatranyos helyzetli és
ifjasagi csoportok érdekképviselete, a kisebbségek
kultirdjdnak megismertetése.
Kornyezeti Tanacsado Iroddk | Miskolc Egészség- ¢s kornyezettudatos szemlélet erdsito,
Halozata Szovetség varos egész | ismeretterjesztd kozosségi rendezvényszervezEs
teriilete
Martin-Kertvarosi Nyugdijas | Martin- A helyi kozdsségi élet szervezése, szabadidd
Klub Egyesiilet Kertvaros eltdltéshez programok szervezése
varosrész
,Masok Masképpen” Miskolc Megvaltozott munkaképességii és fogyatékos
Alapitvany varos egész | személyek esélyegyenldségének, tarsadalmi
teriilete integracidjanak eldsegitése
Megszo6lald Kezek Miskolc HH ¢s sériilt gyermekek zenei tehetséggondozasa,
Alapitvany varos egész | miivészeti oktatdsa, kulturalis rendezvények
teriilete latogatasanak elémozditasa
Miskolc Bolcsész Egyesiilete | Miskolc Miskolccal kapcsolatos miivelddéstorténeti,
varos egész | szinhdztorténeti €s irodalomtorténeti kutatdsok
teriilete
Miskolc-Didsgy0r-Vasgyari Miskolc Els6ésorban a vasgyari varosrészben ¢élok szdmara
Reforméatus Egyhazkozség varos egész | egyhazi kulturalis értékek gondozasa
teriilete
Miskolc Megyei Jogi Varos | Biikkszent- | Biikkszentlaszl6 varosrész
Szlovak Nemzetiségi laszlo kozmiivelddési ellatasa.
Onkorményzat varosrész
Miskolci NOoknek is Esélyt Miskolc ¢letmindséget és életesélyt javitd képességeket
Alapitvany varos egész | erdsitd, ismeretbdvitd rendezvények szervezése
teriilete
Miskolci Otthon Segitiink Miskolc ismeretbovité rendezvények, onkéntes képzések
Alapitvany varos egész | szervezése, szabadidd kulturalis eltdltésének
teriilete segitése
Miskolc Varos Kultarajaért Miskolc Miskolc varos kulturalis értékeinek feltarasa és
Kozalapitvany varos egész | kozzététele, a lokalpatriotizmus erdsitése
teriilete
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Miskolci Waldorf Pedagogiai | Miskolc Szabadidds rendezvények.

Alapitvany varos egeész
teriilete

Montazs Dramapedagogiai és | Miskolc Dramapedagoégiai, szinhazi nevelés segitése,

Koézmiivel6dési Egyestilet varos egész | oktatdsok, fellépések szervezése.
teriilete

Muzsak Kertje Alapitvany Miskolc A helyi milivészeti élet tdimogatasa,
varos egész | tehetséggondozas, a helyi miivészek emlékének
teriilete gondozdsa, a helyi kulturdlis értékek bemutatésa.

Okologiai Intézet a Miskolc Okologiai- és kornyezetkultira eldterjesztését

Fenntarthat6 Fejlodésért varos egész | szolgalo tevékenység.

Alapitvany teriilete

Pali Szent Vince Tarsasag Miskolc Nemzeti és egyhdzi tinnepek kulturdjanak

Magyarorszagi varos egész | gondozésa, szabadidds programok szervezése.

Szeretetszolgalata teriilete

Regionalis Ifjusagi Miskolc A szabadid6 kulturalt eltoltésének tdmogatasa,

Szolgaltatdo Kézpont varos egész | egészségtudatossag kialakulasat segitd programok
teriilete szervezése.

Suliklub Alapitvany Miskolc A tehetséges didkok tandran tali fejlesztése, tanoran
varos egész | kiviili gyermek ¢€s ifjuisagi programok szervezése.
teriilete

Szavitri Alapitvany Miskolc Népmesemondas népszerlsitése, a magyar
varos egész | kulturalis 6rokség kozvetitése.
teriilete
Miskolc Kortars miivészeti események, képzések szervezése.

Szépmesterségek Alapitvany | varos egész
teriilete

Szikra Alapitvany Az Miskolc Kulturalis ismeretszerzési lehetdségek biztositasa, a

Onkéntesek Munkéjénak varos egész | varos civil szervezetei bemutatkozasi

Tamogatasara teriilete lehetdségeinek biztositasa, Onkéntesség

népszerlsitése.

Tarsadalmi Egyesiilések Miskolc Szabadidds programok szervezése a kiskozosségek

Borsod-Abauj-Zemplén varos egész | és a polgarok dnszervezddésének tdmogatéasa, a

Megyei Szovetsége teriilete szervezetek és dgazatok kozotti partnerség épitése

érdekében.

,» Vissza az ¢életbe” Egyesiilet | Miskolc A hatranyos helyzetli csoportok kozdsségi és
varos egész | tarsadalmi részvételének, kozosségépitésének
teriilete segitése.

VOKE Miskolc Az iskolarendszeren kiviili, 0nképzd, szakképzd

Vorosmarty Mihaly varos tanfolyamok,  életmindséget  javitd  tanuldsi,

Miivelédési Haz teriilete felnottoktatasi lehetdségek, népfoiskolak

megteremtése; a telepiilés kornyezeti, szellemi,
értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése, a helyi miivelédési szokasok

gondozasa, gazdagitasa; az egyetemes, a nemzeti, a
nemzetiségi és mas kisebbségi kultira értékeinek
megismertetése, a megértés, a befogadas eldsegitése,
az  Unnepek  kultarajanak  gondozéasa; az
ismeretszerz6, az amatér alkotd, mivelodo
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kozosségek tevékenységének tamogatasa; a helyi
tarsadalom kozosségi ¢€letének, kozosségi ¢életének
érdekérvényesitésének segitése.

Z6ld Kapcsolat Egyesiilet Miskolc A helyi kulturalis értékek megovasara és
varos egész | felfedezésére iranyuld programok szervezése.
teriilete

¢) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa

Miskolc Megyei Jogu Varos vezetése jo kapcsolatot apol a torténelmi egyhazakkal és azokkal a
kisegyhdzakkal is, amelyek a varosban €élokért végzik szolgalatukat. (Romai katolikus, reformatus,
gorog-katolikus, evangélikus, orosz ortodox, izraelita, metodista, baptista felekezetek, Magyar
Piink6sdi Egyhaz, Hetednapi Adventista Egyhaz ¢és a Hit Gyiilekezete).

Az egyiittmiikodés a HEP szinte valamennyi teriiletén lathatd, melyek koziil kiemelkedd az oktatas.

Az oktatdas minden szintjén, minden vdarosrészben valaszthatnak a sziilok az allami oktatasi
intézmények és valamely egyhaz altal fenntartott intézmény koziil. Az egyhdzi iskolak, az altaluk
képviselt értékrend ¢és kulturdlis erdforras megjelenik a megyeszékhely életében és
mindennapjaiban. Varosi iinnepeken kiemelkedd szerepet véllalnak és kovetendd példat adnak a
Ko6z0sségi Szolgalat terén is, amely mar minden érettségi eldtt allo fiatal szamara kotelezd.
Miskolc véros koznevelési intézményei koziil jonéhany van egyhdzi fenntartdsban: evangélikus,
roémai katolikus, reformatus, gorog-katolikus és baptista dvoda is a sziilok rendelkezésére all.

Az egyhazak jelenléte az esélyegyenlOség teriiletén szamottevd. A varosi szegregalt
lakokornyezetekben a raszorulok mindennapjait segitd szerzetesrendek, a kézoktatas teriiletén** a
felzarkoztato oktatasi programok, illetve a felsdoktatasban tanuld roma szarmazasu didkok egyetemi
szakkollégiuma** mind jo példat ad a varosban éléknek. Jelentds részt vallalnak az egyhazak, illetve
egyhazi szervezetek a legraszorultabbak segitésében: miikodtetnek hajléktalanellato intézményeket,
biztositanak nappali ellatast, jelen vannak a szenvedélybeteg-ellatasban és az idésgondozasban is.*’
A Konventudlis Ferences Minorita Rend 2000-t6] tart fenn népkonyhat Miskolc belvarosdban:
naponta 100 fonek biztositanak egy tal meleg ételt, hetente hétfétdl péntekig. Az étkezde a Minorita
templom és Rendhaz épiiletén beliil van kialakitva.

A szocidlis ellatds teriiletein rendszeres egyeztetések segitik az Osszehangolt munkat, a varos
vezetésének fontos, hogy raszorul6 ellatatlanul ne maradjon. Mindazokat a teriileteket egyiittesen
fedik le, amely az allami ellatérendszer mitkddését, hatékonysagat javitja. Fontos megemliteni
azokat a karitativ szervezeteket, amelyek adomanyokkal és onsegitd programokkal vannak jelen,
¢s amelyeket a varos lehetdségeihez mérten tdmogat. Ilyen a Magyar Maltai Szeretetszolgalat
Egyesiilet, a Magyar Voroskereszt, az Okumenikus Segélyszervezet, a Katolikus Karitasz
Adomanypontja, a Pali Szent Vince Szeretetszolgalat, a Miskolc-DidsgyOr-Vasgyari Reformatus
Egyhazkozség altal mikodtetett Adomany-Haz. Az iddsellatasban és a fogyatékkal ¢lok segitésében
is részt vallalnak az egyhéazak. (1asd: Ellatasi szerzoédések, 107-109. oldal)

A viaros vezetése és az egyhazi vezetdk rendszeres taldlkozasa biztositja az egyes teriileteken az
Osszehangolt miikddést.

# Nyitott Ajté Baptista Altalanos Iskola
4 Gorogkatolikus Cigany Szakkollégium
45 Baptista N&i Otthon
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d) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

A helyi esélyegyenldségi programok kapcsdn hosszl tava egyiittmiikodések alakultak ki az egy
jérashoz tartoz6 dnkorményzatok korében. A varos vezetése azonban a teriileti onkorményzatokkal
val6 egylittmiikddésen tul nagy hangsulyt fektet a nemzetiségekkel torténd jo partnerségi viszony
kiépitésére.

e) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata és a varosban jelenlévé kilence (bolgar, gérdg, lengyel,
német, Grmény, roma, ruszin, szlovak, ukran) nemzetiségi 6nkormanyzat kozott évente kdozosen
feliilvizsgalt, s igény szerint modositott egyiittmiikddési megallapodédsok is biztositjak, hogy a
kozosen megfogalmazott célok minél hatékonyabban valdsulhassanak meg.

Miskolcon szamos érdekképviseleti forum, tandcs miikodik, melyek a célcsoportok érdekeinek
hatékonyabb képviseletére szervezddtek.

f) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A Miskolcon miikddo civil szervezeteknek az érintett célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége mar tobb helylitt bemutatasra keriilt, igy tobbek kozott az egyes célcsoportokra
vonatkoz6 elemzések soran is elokeriiltek ezek a tevékenységek, feladatvallalasok, masrészt a 8. a)
pontban is részletesen leirasra keriilt a meghatarozo civil szervezetek tevékenységi kore, igy jelen
fejezetrészben eltekintiink ennek ismételt leirasatol.

g) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban

A vallalkozasok, civil szervezetek és az Onkormanyzat kapcsolatat tovébb erdsiti az a tény, hogy
szamos for-profit szervezet kotelez6dott el a megvaltozott munkaképességiiek foglalkoztatasanak
segitése mellett. A 2008-ban megalapitott ,,Ev Esélyteremté Munkahelye” dij egy projekt-innovécié
eredménye, melyet minden évben azok a vallalkozasok kaphatnak meg, melyeknek a tarsadalmi
feleldsségvallalas teriiletén tanusitott gyakorlata a legmegfelelébbnek bizonyul. A dij célja, hogy a

crer

Ezt a dijat az utobbi 6t évben kilenc vallalkozas tudhatta magaénak.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhéazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémédkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

h) részvételiség

A koziigyek intézésének egyfajta 1j logikajat szeretnék az Onkormanyzat és a vele egyiittmiik6dd
miskolciak, varosi kozosségek kidolgozni, majd kdvetni - hogy a varoslakok ugy érezhessék: valodi
beleszolasuk van a véros életébe, fejlddésébe, az apré mindennapos beavatkozasoktol a nagy
beruhazasokig.

Erre a fajta politikdra az a bevett szakkifejezés, hogy részvételiség. A miskolci Varoshéaza altal
meghirdetett Részvételi program révén 2020. julius 15-én megalakult munkacsoport a kdvetkezd év
sordn rendszeresen Osszelll és megbeszéli, milyen keretek kozott, milyen modszerekkel, milyen
modell révén lehetséges a kozosségi jellegli varosvezetés eszméjét valora valtani.
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A megyeszékhelyen tavaly hivatalba Iépett varosvezetés a Dialdég Egyesiilettel partnerségben
,.elkotelezte magat egy hosszl tava folyamat gondozasdban, amely arra épit, hogy a Miskolcért tenni
akarok korét tisztelettel felkéri egy olyan részvételi keretrendszer kidolgozéasara, amelybe minél
szélesebb varosmegujitd szandék, vélemény és aktivitds be tud csatornazdédni” — olvashatd a
kezdeményezés felhivasaban.*®

9. A Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcesan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

Nagyon fontos feladat annak segitése, hogy egyre tobb ember szdmara nyiljon lehetdség, hogy sajat
egyéni érdekeit és boldogulasat szem el6tt tartd fogyasztobol, a dontéseiért, a kornyezetéért, és a
kozosségért feleldsséget vallalo tudatos allampolgarra valjon.

Miskolc Varos Esélyegyenldségi Intézkedési Tervének megvaldsuldsaért az egész helyi tarsadalom
felelosségét, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten sziikséges kezelni.

A HEP Miskolc Viros Onkormanyzatanak honlapjan (www.miskolc.hu) kozzétételre keriilt, igy a
varos teljes lakossaganak hozzaférése biztositott a tervezett esélyegyenldségi folyamatok,
tevékenységek megismerésére és a megvalositas folyamatos ellenérzésére.

Minden célcsoportra vonatkozoan fokuszcsoport keriilt kialakitasra, melynek tagjai a szakteriilet
onkormanyzati intézményeinek és civil (tarsadalmi) szervezetek képviseldi, szakemberei lettek. Az
Esélyegyenldségi Tanacs attekinthette, véleményezhette a dokumentumot. Javaslataikat az anyag
készitése soran figyelembe vettiik. Az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran megvalosult a
célcsoportok képviseldivel torténd egyeztetés. A program tervezetének véleményezése megtortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-
e HEP Forumot.

Az Onkorményzat a HEP készitésének folyamata alatt Helyi Esélyegyenldségi Programért felelds
Forumot (HEP Forum), hozott 1étre.

A HEP Forum célja egy egyiittmiikodési rendszer felallitasa, programalkotas és végrehajtas sordn a
munkafolyamatok feliigyelete, a nyomon kovetés, az ellendrzés és értékelés, tovabba a HEP Forum
feladata a HEP megvaldsulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdldsa, szankcionaldsa, kétévenkénti feliilvizsgalata, aktualizéldsa, dontés
elokészitése, kommunikacio stb.

A HEP Forum a jelen esélyegyenldségi programot és a hozza tartoz6 intézkedési tervet minimum
évente feliilvizsgalja és az esetleges bovitési javaslatokat, az intézkedési terv részletes kidolgozasara
vonatkoz6 terveket egyezteti.

c¢) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a teleptilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

46 Forras: www.miskolc.hu
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEPIT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

gyermekek nagyon
koriilményesen jutnak csak el
az oktatasi intézményekbe.
Hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekek
igényeit a hagyomanyos
oktatasi rendszerben nehéz
kiszolgélni.

Kovetkeztetések
Célcsoport . .. iy .
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
- Halmozottan hatranyos - Nagyobb létszdmu atipikus
helyzetli gyermekek neveléssel- foglalkoztatas, kozfoglalkozatottak
oktatassal kapcsolatos hatranyai lakhelyiik kornyékén torténd
1 re s foglalkoztatasa.
- Magas az allaskeresd hatranyos g
helyzetli személyek szama - Szegregatumokban egyéni munkaerd-
) iaci tanacsadas.
- Kozegészségiigyi helyzet P
javitasra szorul. - Ivoviz-ellatas, szennyvizelvezetés,
, s , illegalis hulladéklerakéas
i Izeves a ffegol;lely %Csaladok problémakorével kapcsolatos
tmeneti Otthonadan egyeztetések kezdeményezése a
- Rossz lakhatasi feltételek és szolgaltatok bevonasaval.
Romaék és/vagy korul@enyek, kozuze’rn ! - Krizisalap létrehozasa.
mély- tartozasok felhalmozésa )
S , - Kapacitasbovités a Csaladok Atmeneti
szegeénysegben - A megvalosult komplex Otthonab
415k i . Lo, o tthonaban.
clo tarsadalmi felzarkozast segitd
programok mitkddtetése és - Lakhatasi koriilmények javitésa.
csaladi kozosségek , , , L. , ,
fejlesztésének folytatasa, - Haztarta’s-gazdalkodam tanacsadas
. bevezetése.
kiterjesztése.
Az eltérd fejlodést mutato Inkluziv 6vodai fejlesztés
6vodas koru gyermekek megvalositasa a nevelési-oktatasi in-
szakmai fejlesztése (korai tézményekben — fogyatékossaggal ¢16
felmérés és /vagy diagnozis gyermekek nevelését segitd szakmai
hijan) nem indul el optimalis programokkal. (szakértdi eldadasok,
iddben. preventiv tanacsadas, gyogytorna,
Hatranyos, illetve halmozottan sziiléi forum, autizmus-specifikus fel-
hatr helyzetben 1évé meérés
Gyermekek atranyos helyzetben 1év6 )

Tomegkozlekedés elérhetdveé tétele
szamukra, kedvezményes utazasi
lehetdséggel.

Alternativak bevezetése az
oktatasban, gyermekfejlesztésben.
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A gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodése nem
elég gyors és hatékony.

Az egyetem €s a varos
egymastol teriiletileg is
elkiiloniil. A szakmai és
kulturalis kapcsolat gyenge.

Ovodai és iskolai szocidlis munka
jelentéségének felismerése,
szakemberek tamogatésa, képzése.

A varos €s az egyetem
kommunikéciojanak fejlesztése.
Koz0osségi terek 1étrehozasa.
Preventiv jellegli megoldasok a korai

Gyermekek nincsenek a fiataloknak sz616 gyermekvallalds témajaban.

kozosségi terek, helyek.

Tankotelezettségi korhatéar

betoltését kovetden gyakori az

iskola elhagyasa.

Gyermeket neveld, vagy Munkaltatok képzése, érzékenyitése

hozzatartozoét apold, gondozd az atipikus foglalkoztatasi formak és

ndk atipikus munkavallalési a kisgyermeket nevel6 ndk irant, a

lehetdségei sziikdsek. munkaltatok szamara jelentkezd

A 3 ¢év alatti gyermeket neveld elényok bemutatasa.

nék munkaba allasat a Téarsadalmi szemléletformalo

tarsadalom és a csaladok egy intézkedések, az apak bevondsa a

része (még mindig) elitéli. gyermeknevelésbe.

Az elérhetd munkaerd-piaci A munkaerd-piaci szolgaltatasok
Nok szolgaltatdsok nem megjelenésének eldsegitése a

illeszkednek teljesen az szocidlis szolgaltato helyeken.

igénybe vevok sziikségleteihez. Féréhelyek szamanak bdvitése.

Kapcsolati erészak aldozatait (egytittmiikodés kapcsolati erdszak

befogado védett hazakban aldozataival foglalkozo civil

kevés a férdhely. szervezetekkel).

Béntalmazott, menekiilé nék Csaladgondozo6i ajanléssal,

védett szallasra torténd eljutasa onkormanyzatnak kiilon erre a célra

nehézségekbe titkozik. létrehozott krizisalapjabol

finanszirozhato.

A nyugdijasok fokozott Az 1d6s korosztaly

figyelemre szorulnak. érdekképviseletének erdsitése,

Sértetté valas tekintetében az tamogatasa.

1d6s korosztaly az egyik Prevencios tevékenységek tovabbi

leginkdbb veszélyeztetett folytatasa az id6s korosztaly
Td6sek célcsopqrt. ‘ Védelmébep.

Generaciok kozti eltdvolodas Tarsadalmi elfogadas és befogadas

meérséklése, kezelése. erositése.

Idésotthonok fejlesztése. Szocialis alapellatasok és

Demens nappali ellatas szakellatasok bovitése,

kialakitasa. infrastrukturalis fejlesztések

megvalositasa.

Miskolc kozlekedése nem A kozlekedés komplex

teljeskortien akadalymentes. akadalymentesitésének tervezése.
Fogyatékkal Az (ellatott) fogyatékossaggal Sziikségletorientalt, egyéb szocialis
¢élok ¢l6k onallo életvitele jelenleg szolgaltatasok kialakitasa.

nem teljeskoriien megoldott.

Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanacs
miikddésének folyamatos biztositsa.

153




A célcsoport foglalkoztatasat
segitd allami, illetve civil
szervezetek egyiittmiikodése
fejlesztést igényel.

A fogyatékkal ¢l6k
sporttevékenységének nagyobb
mértékil timogatasara tartanak
igényt a szervezetek az
Onkorményzat részérol.
Specialis intézmények nem
akadalymentesek.

Az Onkorményzat honlapja
nem teljeskoriien
akadalymentes.

A paramiivészek tdmogatasa.
Fogyatékkal €16
gyermek/személy otthoni
ellatasat végzo csalddok
szamara id6szakos
,,tehermentesités”.
Megvaltozott munkaképességii
munkavallalok
es¢lyegyenldségének
biztositasa a munkahoz jutés
terén.

Szabadidds intézmények
rendszerében a fogyatékkal ¢16
személyek belépési
kedvezményeinek
egyseégesitése.
Rendezvényeken, vasarokon,
kiallitdsokon részvételi
lehetdségek bovitése.
Fogyatékos személyek nappali
ellatasa bovitést igényel.

Akadalymentes tornatermek,
csarnokok folyamatos biztositasa.
Specialis intézmények
akadalymentessé tétel¢hez feltételek
megteremtese.

A weblap infokommunikacids
akadalymentesitése.

Paramiivészek érvényesiilésének
tamogatasa.

Specialis baby-sitter szolgaltatas
megszervezése, mikodtetése.
Rehabilitacios foglalkoztatas
tamogatasa.

Egységes kedvezményrendszer
kialakitasa.

Ingyenes bemutatkozasi lehetdség
biztositésa.

Fogyatékos nappali ellatas kialakitasa
civil (egyhazi) szervezeten keresztiil.
Infrastruktira fejlesztése.
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T6bb
célcsoportot
érinté,
teleplilésszintdi
megallapitas

- A Helyi Esélyegyenldségi
Program ismeretének, ezaltal
tarsadalmi elfogaddsanak
hianya a lakossag korében.

- A Polgarmesteri Hivatal
szakreferenseinek bevonésa a
tarsadalmasitasi folyamatokba.

- Informacidés Kalauz, mint
hianypo6tlo adatbazis
szlikségessége

- Stratégia készitése a telepiilés

rovid-kozéptavu fejlesztése -

kapcsan, a fenntarthatdsag
jegyében.

Informécidszolgaltats a lakossag
felé: a teleptiilési HEP
tarsadalmasitasa:
- azonosulds a
feladatokkal
- elfogadas
- parbeszéd

Esélyegyenldségi referens szerepének
erdsitése

Miskolc Megyei Jogli Varos
Fogyatékossagligyi Szolgaltatasi
Térképének elkészitése

Miskolc Megyei Jogli Varos
Fenntarthat6 Varosfejlesztési

crer

A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése
- Polgarmester
Halmozottan hatranyos helyzetii - Miskolc MJV Onkormanyzata,
személyek esélyteremtése a - szakteriiletért felelds
foglalkoztatas terén. Alpolgarmester,
- MMJV Roma Nemzetiségi
Kozegészségiigyi helyzet javitasa. Onkormanyzata,
- tarsadalmi felzarkoztatasért felelds
Féréhelybovités a Csaladok Atmeneti referens, .
Romdk és/vagy Otthonaban. - OASZZ glrgllzczir)rllényzat feladattal érintett
m’elysze’g?ny- Lakhatas feltételeinek, - Miskolc Holding Zrt.,
ségben €16k koriilményeinek javitéasa. - Kormanyhivatal,
- szakteriletért felel6s referens,
- MESZEGYI,
i - Miskolci Egészségfejlesztési
Komplex tarsadalmi felzarkoztatast Intézet
segitd programok miikddtetése és _ Regina Alapitvany,
csaladi kozosségek fejlesztése. - civil szervezetek,
- Foglalkoztatasi Paktum Iroda,
- Magyar Mdltai Szeretetszolgalat E.
Inkluziv 6vodai fejlesztés - Jegyzd,
megvalositdsa komplex programokkal | - Polgarmester,
A hatranyos, illetve halmozottan - Miskolc MJV Polgarmesteri
Gyermekek

hatranyos gyermekek szamara
megkonnyiteni az oktatasi
intézményekbe torténd eljutast.

Hivatalanak Szocialis és
Koznevelési Osztalya,
- védonok
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A hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek igényeinek
kiszolgalasa a hagyomanyos oktatasi
rendszeren kiviil.

A gyermekvédelmi jelzérendszer
gyorsasaganak és hatékonysaganak
novelése.

A Miskolci Egyetem és Miskolc
varosa kozotti kapcsolat és
egylittmiikddés kialakitdsa €s javitasa.

Fiatalok szamara kozdsségi terek
létrehozasa.

Preventiv megoldasok a korai
gyermekvallalés tekintetében.

intézmények pedagdgusai,
csalddgondozok,

Miskolc MJV Polgarmesteri
Hivatalanak feladattal érintett
osztalya(i),

civil szervezetek,

Miskolci Egyetem,

Herman Ott6 Muzeum,
pedagogusok,

MESZEGY],

MIOVI

koznevelési intézmények,
szocialis szakemberek,
teriiletért felelos referens,
Szakképzési Centrum,

IKSZ fogaddpontok,
Miskolci Ifjiisagi Tanacs,
Miskolci Didkonkormanyzat,
MEFL

Atipikus foglalkoztatasi lehetdségek
teremtése ndk szamara.

A n61 munkavallalas tarsadalmi
megitélésének javitasa.

A munkaerd-piaci szolgaltatasok

Polgarmester,

Miskolc Megyei Jogl Varos
Polgarmesteri Hivatala Szocialis
¢s Koznevelési Osztélya,
bolcsddek és koznevelési
intézmények vezetdi,
Kormanyhivatal,

N6k megjelenésének elBsegitése a szocidlis Foglalkoztatasi Paktum Iroda,

szolgaltato helyeken. civil szervezetek, _
N&i Eréforras — Csalad és Karrier
PONT,

Kapcsolati erészak aldozatainak Haromkd Egyesiilet,

tdmogatdsa, jelzérendszer Magyar Okumenikus

hatékonysaganak novelése. Segélyszervezet,
MESZEGYL

1 , Polgarmester.

Az 1dds korosztal : > .

o 1005 xorosz ey - Miskolc MJV Onkorményzata,

érdekképviseletének erdsitése, ot y

. . szakteriiletért felelds

tamogatasa. .
Alpolgérmester,

A mér folyamatban 1év6 prevencids Iddsek Tanacsa képviseldi,

tevékenységek tovabbi folytatasa az e§e}yegyenloseg1 referens,

idés korosztaly védelmében. civil szervezetek,
Kormanyhivatal,

Idések Térsadalmi elfogadés és befogadas Miskolc Vérosi
erOsitése. Renddrkapitanysag,

Szocialis alapszolgaltatasok
infrastrukturdjanak fejlesztése.

Szocialis szakellatasok bovitése,
infrastruktura-fejlesztéssel.

Borsod-Abauj-Zemplén
Varmegyei Renddr-fokapitanysag,
Miskolci Onkorményzati
Rendészet,

Miskolc MJV Polgarmesteri
Hivatala Szocialis és Kdznevelési
Osztalya,
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nyugdijas szervezetek,
MESZEGYI,
ellato intézmények.

A kozlekedés komplex
akadalymentesitésének tervezése és
lehetdségek fliggvényében annak
megvalositsa.

Sziikségletorientalt, egyéb szocidlis
szolgéltatdsok kialakitasa.

Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanacs
mitkddésének folyamatos biztositdsa.

Fogyatékossaggal ¢l6k
sporttevékenységének tdmogatasa.

Specialis intézmények
akadalymentesitése.

Polgarmester,

Miskolc MJV Onkorményzata,
Esélyegyenldségi Tandcs,
Id6sek Tanacsa,
Esélyegyenldségi referens
civil szervezetek,

egyhazi szervezetek,
érdekképviseleti szervek,
Miskolc Véros Fogyatékossagligyi
Szakmai Miihelye,

Miskolc Holding Zrt.,
Borsod-Abauj-Zemplén

lfquatékkal Az Onkormanyzat 4ltal nyujtott Vérn}?gyf{i Korményhiyatal, )
clok szolgéltatasok infokommunikacios S%(,)Clahs cs ’Gyermekvedeh}l.l
akadalymentesitése. F01gaz,gat0§ag Borsgd-Abauj-
Paramiivészek érvényesiilésének Ze;mplen Varmegyel
y .
tdmogatasa. Klr"end,e ltsege," ,
teriiletért felelds Alpolgarmester,
Specialis baby-sitter szolgaltatas. teriiletért felelds referens,
Bemutatkozasi lehetdség biztositdsa a Gyermek rehabilitacios kozpont és
fogyatékkal ¢élok célcsoportjai nevelési intézmények,
szamadra. Miskolci Kulturalis Kézpont,
kulturdlis intézmények vezetdi
Fogyatékos nappali ellatas bovitése, (szinhaz, mizeum, miivel6dési
infrastruktura fejlesztése. haz)
egyhdzak
Informécioszolgaltatas a lakossag felé: Polgérmester,
a telepiilési HEP tarsadalmasitasa: Miskolc MJV szakteriiletért felelds
- elfogadasa, Alpolgarmestere
Tébb - azonosulas a Onkorményzat
célcsoportot feladatokkal Miskolc MJV Iddsek Tanacsa
érintd, Esélyegyenldségi referens szerepének Miskolc MJV Polgarmesteri
telepiilésszintii | erdsitése Hivatalanak Szocialis és
megallapitas Miskolc Megyei Jogt Varos Koznevelési Osztalya,

Fogyatékossagligyi Szolgaltatasi
Térképének elkészitése

Miskolc Megyei Jogt Varos
Fenntarthat6 Varosfejlesztési

crer

Miskolc MJV Polgarmesteri
Hivataldnak Palyazati Féosztalya
Miskolc MJV Polgarmesteri
Hivatalanak Stratégiai és
Koordinacios Osztalya
Részvételi Iroda
MESZEGY],

Miskolc Vérosi
Fogyatékossagiigyi Szakmai
Miihely

civil szervezetek
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Jovoképiink

Miskolc Megyei Jogu Varos a régio kozpontja, élheté és vonzo, egészséges, ember-kozpontu,
inspiralo és integralo varos kivan lenni. A varos jovojét a fejlodés, a fenntarthatosag, az
esélyegyenloség, valamint a partnerség és az egyiittmiikodes alapelvei mentén épiti fel.

A jovokép nem a jelenlegi folyamatok trendszerii eldrevetitése, hanem a megindult paradigmavaltast
erdsitd, Bijszerli beavatkozasok eredménye.

A varos jovOképe a helyi tarsadalmi és gazdasagi szereplok aktiv kdzremitkddésével és bevonasaval
késziilt; értékek, érdekek, szandékok egymassal harmonizald egysége, ami taldlkozik az érdekeltek
egyetértésével, vonzd €s motivalo erejll.

Miskolc jovOképe a varos tarsadalmi, gazdasagi és foldrajzi adottsagaira, lehetdségeire, valamint
er6forrasaira (népesség, gazdasdg, infrastruktira, kornyezeti és egyéb értékeire) épit, vonzo,
megvalosithato allapotot kdrvonalaz.
Miskolc Onkormanyzatanak legfontosabb célja a varosban és térségben é16 allampolgarok jolétének
biztositasa, életmindségének folyamatos javitasa, olyan tamogatoi kdrnyezet miikodtetésével, amely
— er0siti a kozosséghez ¢és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi
szolidaritast,
— kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciét alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok
szamara,
— tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatdsdra a hatranyos helyzetli csoportok
felzarkozasi esélyeinek, életmindségiik ¢és életiik ©6nalld iranyitdsanak lehetdségében
fejlédéshez vezet.
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2. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT Osszefoglalo tablazat)

A B C D E F G H I J K L M
- : Onkormanyzatok
A helyzetelemzés A célkitiizés . Az 1nt'ez'k,e d'es kozotti
kovetkeztetéseiben Osszhangja e Az intézkedés TG G/ er egyittmikodésben
, .| Az intézkedés . . , \ kapcsolodasa . , Az Az intézkedés - . sziikséges Az intézkedés Py 1
Intézkedés a feltart Az intézkedéssel egyéb ; Az intézkedés _— a 4. |eredményességét P S megvalosulo Aktualis
, cime, , o B (L rdRents ool o 0rszagos intézkedés | megvalositasanak > er6forrasok eredményeinek .o \ ,
sorszama ; esélyegyenlségi elérni kivant cél stratégiai S tartalma = P mérd o - intézkedés allapot
megnevezése . szakmapolitikai felelose hatarideje s (human, fenntarthatosagal .
probléma dokumentum- ‘s indikator(ok) A o esetében az
, stratégiakhoz penzugyi, @ 1w 12
megnevezése okkal e Tiki) egylittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
Az Kapcsolatfelvétel az
esélyegyenléségi attitiid formalassal
célesoportokba i célzott
tartozok specialis| kapcsolatfelvétel az szakembereket
&s Bsszetett Az egyes érintett foglalkoztatod
sziikséoleteivel szakemberek nem intézményekkel, intézményekkel - Konstruktiv
roblegméival ’ rendelkeznek alternativak felmérés készitése a Stratégiai és Egyre tobb coviittmitkidés
P naprakész kidolgozasa az lehetséges Koordinacios szakember | ceyutm .
kapcsolatos . i o 12 - - . « . 2026.04.15. s 4. | human, pénziigyi erdsitése az nem relevans |Folyamatban
attitiid formalds informacidval a attitid formalas helyszinekrol, Osztaly attittidformalasa erintettek és
meovaldsitisa a célesoportok megvalositasa idépontokrol, a valosul meg artnerek kozot
cél%so ortokba egyedi problémait, | érdekében, attitid bevonhatd P
o nolzékkal igényeit illetéen formalas szakemberek
foelalkozé megvalositasa szamarolérzékenyitd
szal%emberek tréningek, eléadasok
<ZAmAra szervezeése,
lebonyolitasa
1. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenlosége
Halmozottan o,
hatranyos . Nagyob-bhletszamu Uj Roma Stratégia, e, A programokba TOP-6.8.2, Gondos
i A leszakado atipikus . Programok Stratégiai és bevont A
helyzetti . R 1z . Magyar Nemzeti o P . . TOP-6.9.1 tervezéssel,
. varosrészekben €16k foglalkoztatas, ; . tervezése és Koordinacios személyek szama . I .
személyek | TOP Tarsadalmi s, , , 2026.04.15. A forrasok, pénziigyi nem relevans  |Folyamatban|
. . foglalkoztatottsagi | kozfoglalkoztatottak| S elinditasa, célzott Osztaly né. A - . .
esélyteremtése a o P Felzarkoztatasi A e Onkormanyzati fedezettel
. mutatoi alacsonyak | lakhelyiikhoz kozeli - képzések MESZEGYI munkanélkiiliségi P . .
foglalkoztatas . Stratégia . . koltségvetés fenntarthato
terén foglalkoztatasa rata csokken
A Az eii mutatok TOP-6.3.3, Gor}dos .
., .. | mélyszegénységbenljavitasa, az egészség- - . et AT Bevont TOP-6.6.1, tervezéssel és
KhOeTe‘g:tS?ZiiZfZl ¢lok egészségi | tudatosabb életmod FII“_?S}?’ [Sjgr;{tgn;: FelezZtrZi;ZilZO MEFI 2026.04.30. személyek ngrfr)z;goiz koérrllt;glla}, nem relevans |Folyamatban|
yzet) allapota fejlesztésre feltételeinek & prog szama - S P gy
szorul megteremtése Onkormanyzati fedezettel
koltségvetés fenntarthato
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Kevés a féréhely, .
Féréhelybdvités szolgaltatast »Legyen jobb ?, . Az .
a Csaladok igénybe venni Kapacitasbévités, 0j gyerm.ekeknek. Szolgaltatas Palyazati intézkedésbe Onkorményzati
3. Atmeneti kivanok kozott ingatlan sziiksé ,es . Nemzeti Stratégia, bovitése, fejlesztés Foosztal 2026.04.30. bevont koltségvetés Pilyézatfigyelés - nem relevéns  |Folyamatban
Otthondban nincs & g Nemzeti Ifjasagi -1 y ellatottak g
. o Stratégia szama
esélyegyenléség
R oy Palyazati
A lakhatasi A lakaskoriilmények i Gondos
Lakhatas et javitasat célzo o és TOP-6.7.1 forras | tervezéssel és
4. .‘feltete'lelne-k, szocialis bérlakasok progra}mo%{ TOP Uj Roma Stratégia i Koordinacios| 2026.04.15. |. Iy 1tott' oS TO.P-,6 '9,' L, . korntr?lla!, nem relevans Re.szb“en
koriilményeinek feilesztésre tervezeése €s programok Osztal ingatlanok szama| tovabbi palyazati pénziigyi teljestilt
javitasa st orulnak elinditasa. Szocialis Misko%]c’ forrasok fedezettel
bérlakasok felujitasa Holding Zrt fenntarthato
Komplex
tarsadalmi Iskolai Gondos
felzarkoztatast Tarsadalmi lemorzsolodas terve(;éssoel és
segitd egylttmiikodést Térsadalmi ,,Legyen jobb a Szocialis &s Stratégiai és csokken, Kontrollal Részben
5. programok segitd, komplex felzarkozas TOP gyermekeknek” KozBsséei munka Koordinacios| 2026.04.15. programokba | TOP-6.9.1 forras &nzii i, nem relevans telicsiilt
miikddtetése és program elésegitése Nemzeti Stratégia & Osztaly bevont fi deze%t}e,:l J
csaladi sziikségessége személyek szama :
Ty 06 fenntarthato
fejlesztése
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
A B C D E E G H I J K L M
Onkormanyzatok
. Az intézkedés kozotti
A helyzetelemzés P 0z0tti
I ercidssiben A celkltuz.es A cél kapcsolodasa) Az megvalositasaho ) egyiittmiikodésb
i . | Az intézkedés - inté 2 Osszhangja orszagos Az Az intézkedés intézkedés z sziikséges Az intézkedés | en megval6suld .
Intézkedés feltart Az intézkedéssel z A S : s ; P fve . Aktualis
sorszama cime, o |6ségi elérni kivant cél EgYEb stratégiai szakmapolitikai | Az intézkedés tartalma 1ntezk?des megvaldsitisanak | eredményess eréforrasok eredmenyerlnrek intézkedés Allapot
megnevezése | oo ey CNOSCEL dokumentumok/  stratégidkhoz feleldse hatarideje égét mérd (human, fenntarthatosaga | esetében az P
problem;:i Kkal indikator(ok) pénziigyi, egytuttmikodés
megnevezese technikai) bemutatasa
»Legyen jobb a SZOVTiéli 1térd Humj Folyamatos
o , ) Keknek” s és az eltérd uman ‘olyamatos ne
Inkluziv 6vodai Atz f!&?mffej lO(ti,e lft éllz;)gy;tfrif:igk%ilai N%:}rlrel:;g? szrarz gia egyiittmiikddes a Koznev fejlodést mutatd és egylittmiikddés a m
1. fejlesztés mmutato ¢s fogyatekos  Eyery . . ’ MIOVI elési 2026.04.15. gyermekek szakmai MIOVI-val és rele [Folyamatban|
e . |gyermeke fejlesztése| fejlesztése szakmai - Orszagos L > = e f ‘Kosiievi .
sziikségessége nem indul el idében programok éltal Fogyatékossagiigyi intézményeivel Osztaly szamanak eréforra ogyatckosugy1 van
Program MIOVI felmérése s szervezetekkel s
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A hatranyos, o ) Tajékoztatd
illetve A hatrényos, illetve tevékenység a
halmozottan halmozottan hatranyos és TP . A . e
hatranyos helhgtrt?)n?ls'v” halmozottan Miskol ’MJV ,,Legyen jobb a Szocialis és kedvezményt anonp Gondos tervezéssel m
gyermekek yzetoen 'evo hétrdnyos statusz SKOIC VL gyermekeknek” | Tajékoztatas, tervezés, | ot igénybe anyzati és kontrollal, Részben
. gyermekek nagyon AN Telepiilésfejles - Y Koznevelési|  2026.04.15. A Ity R rele e
szamara koriilményesen megallapitdsanak ZtEsi Nemzeti megvalositas. Osztaly vevek °8 pénziigyi fedezettel van teljesiilt
megkdnnyiteni | jutnak el az oktatasi elényeirdl. oS Stratégia szdméanak etés ennarthato s
az oktatasi intézményekbe Kedvezményes novekedése.
intézményekbe utazasi lehetdség
torténd eljutast. biztositasa.
A hatranyos és
A hatranyos és halmozottan Alternativak )
hal,m (?zottan hitrinyos bevezetése az . Az alter'na_nv
hatrany(is helyzeti sajatos oktatasban. a Miskole o ) <?ktat'331 e
helyzetii nevelési- és o Megyei ) o Szocialis és intézmények
gyermekek oktathsi gyermek.fejliesztes'ben Joga »Legyen jobb a “Tajek(‘)ztatas széles  |Koznevelési szamanak Human és m Folyamatba
igényeinek < enveinek - Korai fejlesztés Varos gyermekeknek” | korben, ismeretterjesztd | - Osztaly 2026.04.15. ndvekedése. szakmai Fenntarthato rele
kiszolgalasa a | lgenyemne megvalositésa, civil | Telepiilésf | Nemzeti Stratégia eléadasok MESZE Tanulok eréforras van n
hagyoményos kielégitésére nem szervezetek, valamint|  ejlesztési GYI tanulményi )
oktatési ad megfeleld oktatéasi intézmények| Koncepcid atlaganak
rendszeren lehetSséget a bevondsaval javulasa
kiviil. hagyomanyos
oktatasi rendszer
o N¢ az iskolai
Miskolc S%OCIahS es szocialis
A Szakemberek Megyei Ko6znevelési munkasok altal ne
g}./elrrrylrekvgdelml A ggermekyﬁézlrrm tamlggata?a Jogtt ,Legyen jobb a Szoladltathsok feileszté Osztaly megoldott esetek Személyi és m Folyamatba
jelzbren Szir' ren sz? mikddése sza 1;13;1 les Viros gyermekeknek” 570124 ta}ie}'sq fej esztése, \MESTEG 2026.04.15. — gy Feltételek Fenntarthaté rele
gyorsasaganak és| nem elég gyors és megfelel§ Telepiilésf | Nemzeti Stratégia Gvitése Y1 Gyermekvédelmi van n
hatékonysaganak| hatékony eszk6zok eilesztési dszerb
novelése. tekintetében J -, MEFI rendszerbe §
Koncepcio bekertil6k szama
csokken
El6segiteni a varos B . .
A Miskolci AMi - és az egyetem, N8 a Miskolci
. iskolci Egyetem ) _ Egyetemre
Egyetem és |, . f o valamint a Stratégiai és . P ne
Miskolc vé és a varos egymastol Kézénfoki oktatasi S jelentkezd
iskolc varosa 0 6zépfoku oktatasi L ° !
o tertiletileg is PR - - . ... [Koordinacio miskolei o m 1 b
kozotti . intézmények Nemzeti Ifjisagi |Szolgaltatasok fejlesztése, i . Személyi és R Folyamatba
. elszeparaltan A - -~ P s 2026.04.15. hallgatok szama.| "7 "7 Fenntarthato rele
kapcsolat és . . kommunikécidjat. Stratégia bovitése targyi feltételek n
= .. |helyezkedik el, nincs Osztal Az IKSZ van
egyiittmiikddés g P Az Y szervezeteknél
Kialakitdsa és | valodiszakmai- & | g g7 ehetsegeit > s
I kulturalis kapcsolat ‘obban ki kell nd a fiatalok
javitasa. Jobban k1 ke szama
aknazni
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A kialakitott

Ki kell alakitani Miskolc Stratégiai 6 kozosségi
Fiatalok Nincsenek a fiataloknak sz0l6 | Megyei Jogu Ktrate(:iglarl ©s tereken Onkorményzati ne
6 . s.zzimé}ra ﬁatalokna}( sz0lo | megfeleld kozosségi Varos Nemzeti Ifjusagi |Szolgaltatasok fejlesztése, :oorszltnre;cw 2026.04.15 eléfordulo koltségvetés, | Palyazatfigyelés, n; Folyamatba
kozosségi terek |  kozosségi terek, teret a Gazdaségi Stratégia bovitése Palva a EI.’ R ﬁa't'alok szdma | gzemélyiés | civilek bevonasa rele n
létrehozasa. helyek varoskiilonb6z6 ) ayazall nd, a helyek targyi feltételek van
pontjain. Programja Fdosztaly kihasznaltsaga s
megfeleld
A tankotelezettségi Preventiv
korhatér betoltését | megoldasok a korai Szocialis és : o
kévetden gyakori az gyermelfvéllalés Nemzet‘i Ko6znevelési Iskolatzit'tls(agl
Preventiv | iskola elhagyasa Az témajaban. Ifjusagi Osztaly e A . . Részbe
megoldasok a iskola Eléadasok és Stratégia, 'norvekedese, Onkorményzati
7. o kévetelményszintjéh programok civil _ ,,Legyen jobb i Fe}n.llerest,'szolbg?lt'?t'asok Stratégiai és 2026.04.15. ;/,alsaglhel.}.]i;tb?.n koltsegrve-ters, Fenntarthaté nerrrl n )
Gl 7 nehéy T gyermekeknek cjlesztése, bovitése |y o4 e evé (legtobbszor|  személyi és relevans teljesti
tekintetében | alkalmazkodni az bevonasaval. Nemzeti s Osztaly kiskor®) anydk | targyi feltételek 1t
alacsonyabban | Fejlesztdpedagdguso Stratégia MESZEGYI szamanak
szocializalt k és tanodak MEFI csokkenése
gyermekeknek szamanak novelése
I11. A nék esélyegyenlésége
A B C D E F G H I J K L M
Onkormanyzat
A helyzetelemzés A célkitlizés EINTAES 0.1.( kégét"ti .
. kovetkeztetéseiben sszhangja, Acél Az megvaldsitasaho } egyiittmikodes
Intézkeday A7 intézkedés feltart Az intézkedéssel egyéb kapcsolodasa ) i 'AZ | Azintézkedés intézkedés z sziikséges Az intézkedés ben -
¢ cime, ) o - NECZKCACSSC = orszdgosszakm | Az intézkedés tartalma | intézkedés | meovaldsitasanak e BEorTa eredményeinek megvalosulo | Aktudlis
sorszama esélyegyenlségi elérni kivant cél stratégiai £ Z gvaositasana Credmenyess erdforrasok i a
megnevezése e g apolitikai felel6se hatarideje égét mérd e fenntarthatosaga intézkedés allapot
pro emz? dokumentum- stratégiakhoz indikétor(ok) N esetében az
megnevezeése okkal penzugyl, egyittmikodes|
technikai) a
bemutatasa
A gyermeket
neveld, vagy
hO,ZZét:dm,),Zét H(ljusr":};izal‘rztk Atipikus
Atioik apolo nék ‘ et Yy " foglalkoztatas
tipikus atipikus ERSTISETE A nék szerepének ba keriilt nék Gondos tervezéssel
foglalkoztatasi Kkavallaldsi kialakitasanak bsité L, .. Ol g és kontrollal
L lehetéségek munkavatlatast | . tonzése. A csalad TP SRS B Helyzetfelmérés, MESZEGYIl  2026.04.15 szamanak, a On“ O S nem Részben
teremtése ndk lehet6ségei 55 i il t?salzd]fan gs a” szolgaltatasok kialakitasa. T csaladbaratmu | KOltségvetés }f)j(;l:;egt?;i relevans teljestilt
szdméra szuk,o§ek. dsszeegyeztetéséhez aradalomban nkahelyel fenntarthat6
Hosszatavon a kapcsolodo szamanak
gyermekvallalds | szemléletforméalas emelkedése.
i kedvre is
hatassal van
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Munkaerdpi

A A3 éi(V alatti . Tarsadalmi
no1 gyermeket neveld 1életf 416 A nbk szerepének e, acra ; :
munkavallalas | nék munkaba allasat| . %0 o C el e Helyzetfelmérés Stratégiai és bekeriiltkisg Humén és Tarsa}dal,ml
) térsadalmi a (magyar) intézkedések: média erositese a ’ Koordincié 2026.04.15 ermekes mai felelosség- nem _
' amara tarsadalom ésa | kampany, tematizalt ) csalddban és a koncepcioalkotas , T e szasmal vallaldssal relevans
megitélésének : > . tarsadalomban” s Osztaly nbék eréforras f haté
javitasa csqladolk cgy resze foglalkozasok, szamanak enntarthato
még mindig elitéli képzések. emelkedése.
Foglalkoztat
ottsag
A . Az elérhet6 A Szocialis és novelése a
munkaerépiaci Kaerbopiaci Koznevelési hatra
szolgaltatasok mlunrlaerro-;l)(lam humanszolgaltatasok ,»A n6k szerepének Bty ; lranY")'S Humén ¢ TArsadalmi
megjelenésének sz0 galtatasok nem nyujtasanak erdsitése a Helyzetfelmérés,  |grats iai,és 2026.04.15. ¢ yzeFu uman es felel6sség- nem Részben
3. A illeszkednek , TOP IAabant iy o g lakossag szakmai o . P
elosegitése a i ioénvb elmozdulésa az CSAACDANICS A koncepcidalkotas Koordindcit e Sforrd vallalassal relevans teljesiilt
szocidlis teljesen az igénybe eovablakos radalombang 0 0 korében. erdforras fenntarthato
szolodltatod vevok »C8Y o s Osztaly Szolgaltatas
hel}%eken sziikségleteihez rendszer” felé ok
’ minéségéne
k javulasa
) A befogadd hazakban
Kapcsolati | gapcsolati erészak | kapacitasbdvitésre Nemzeti N
erdszak . . . PO T Stratégiai és » , .
0d inak aldozatait befogado van sziikség. Ifjusagi Koordinicié Veszélyeztetett Onkormanyzati Gond (sel
t’a OZ?Fama, védett hazakban Bantalmazott n6k- Stratégia, Helyzetfelmérés, s Osztal csaladok koltségvetés, | 7OM os'ter\:eze‘sse
4. am;)jle:j:;z;_es 4 kevésa férohely. A | gyerekek részére - ,,Legyen jobb a szolgaltasok fejlesztése, MESZ Y 2026.04.15. megjelenése a human és e?elcjizzzeltltall nem relevans -
szereplok rendszerszereplok | utazasi krizisalap gyermekeknek bévitése. EGYI rendszerben szakmai fenntarthato
cgyiittmiikodésé reagalasa a krizisre kidolgozasa, ”Nemze?ti MIOR csokken. eréforras. '
nek javitasa, | Nem elég hatékony. |jelzérendszerhatékon Strategia
ysaganak novelése.
IV. A idések esélyegyenlésége
A B C D E F G H I J K L M
- a Onkormanyzato
A helyzetelemzés A célkitiizés ) o — IDICZkedetSI k kozotti
., i kovetkeztetéseiben Osszhangja, A cely kapcsoloddsa A o ) _ 'Az ' megva“0s1'tasa 0 S e egyiittmiikdésb
Intézkedes Az intézkedés feltart Az intézkedéssel egyéb orszagosszakmapo . ) k| Az intézkedés intézkedés z sziikséges oK en megvalosuld
, cime, , . TR . litikai Az intézkedés tartalma | intézkedés | meovalésitasinak| eredményess er6forrasok eredményeinek intézkedés Aktualis
sorszama g esélyegyenléségi elérni kivant cél stratégiai i felelése P Coneh o B fenntarthatosaga .
megnevezése robléma dokumentumo stratégiakhoz hatérideje _ égét mérd (human, esetében az allapot
mIe) gnevezése Kkal indikétor(ok) pénziigyi, egytittmiikodés
technikai) bemutatasa
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Az Onkormanyzat és

Szocialis és

Az idés A P az id6sek kozotti Kézne\{elési Civilek bevogésa,
korosztaly nyuedyaso parbeszéd tovabbi Idésigyi Osztaly Ulések Huméner§forras tarsadalmi .
, L fokozottan . : 2026.04.15. . N —_ . Részben
érdekképviselet fiovelemre erdsitése. ITP Nemzeti Folyamatos diskurzus dokumentacidja | és pénziigyi felelésség nem relevans teliesiilt
ének erdsitése, sit})lrulnak Egységes Stratégia Stratégiai és akciotervek fedezet vallalassal J
tamogatasa érdekképviselet Koordinacio fenntarthat6
megvalositasa s Osztaly
A mar
folyamatban Straté
1évo _Sérte'tté Vé1é§ ) Preveisis Mnfl giai és
prevencios teklntete,zben az 1d9$ programok Mlesg}(/); Koord - e Human és Folyamatos
tevékenysége | korosztdly az egyik szervezese, o7 Id8siigyi Nemzeti | Meédiamunka. prevencié| —1Racio unesete szakmai kontrollal, : Részben
k tovabbi legmkébb ok, i;Ogu Var(ﬁ Stratégia P s AP, sz.?l(rknanzrlk eréforras és prevencioval IR teljesiilt
folytatasa az veszélyeztetett aldozatltii valas unmegelo Osztal CSOKKENESE | henziigyi fedezet|  fenntarthatd
2 z¢ési
il célcsoport megelozese st
Stratégiaja y
korosztaly St MIOR
védelmében
Stratégiai és
, . A generaciok Generaciok L., Koordinacio o )
Tarsadalmi , .. Generacios programok 4l Humaneréforras X .
clfosadas s egyre nagyobb egymashoz kozelebb Idésiiovi Nemzeti zervezése s Osztaly, Programokon & pénziigyi Tarsadalmi
gacdas mértékii hozésa, ITP g1 ne kézeondolkodés Kulturdlis és|  2026.04.15. részt vevok fed felelosségvallalassa] nem relevans [Folyamatban
befogadas . . . (14 Stratégia g . edezet
erdsitése eltavolodasa szemléletformalo formalasa Sport szama 1
érzékelhetd programok Osztaly TOP forrasok
MKK
L Szocialis és
Szocidlis A szocialis Idések szocialis SZO,CIah,S Koéznevelés .
szakszolgéltatds szakszolgaltatasok ellatasat biztosito SZOlgaltfltflSter Idsiigyi Nemzeti | .. ) sits i Osztaly Beruhazasok, I—g;xll(zgll;s Peénziigyi fedezettel Részben
ok ; _ szakszolgaltatisok Izl Soi ervezes, megvalositas ALt 2026.04.15. fejlesztések e A fenntarthat6 nem relevans -
infrastruktiraja : o o Stratégia Palyazati eréforras és teljestilt
infrastrukturajan| foileszte | infrastrukturalis Koncepcid Féosztil szama pénziigyi fedezet hosszatavon
ak fejlesztése SINGRAESIE CATTHL fejlesztése, bovitése. TP Oosztaly
MESZEGYI
Szocialis
alapellatds | A gemens személ i 2l
yek A szakami Szocialis ialis é
(demens o L o Szocidlis ¢s Humén és Palyazatfigyelés,
személyek nappali elllatasat elvarasoknak Szolgaltataster| 1d8siigyi Nemzeti ) .| Kéznevelés Ellatott demens szakmai pénziigyi fedezot )
. béviteni és megfeleld, korszerii vezési Stratéei Tervezés, megvalositas. | ™ 41 2026.04.15. ) . TS ) . nem relevans [Folyamatban
nappali . o ., rategia 1 Osztaly személyek szdma| eréforras és és stratégia
‘s korszertsiteni demens ellatasi Koncepcid snziiovi fed A
ellatasanak) gy dszer kidpita TP MESZEGYI pénziigyi fedezet|  megteremtése
fejlesztése sziikséges rendszer kiépitése

164




V. A fogyatékosok esélyegyenldsége

A B C D E F G H I J K L M
o a Onkormanyzato
A helyzetelemzés A célkitlizés Az 1nt?2%(e':d$:s Az intézkedé k kozotti
L . | kovetkeztetéseiben Bsszhangja, |A Célf kapcsolodasa - ) . 'AZ ) megva'l.os1'tasaho Zémffz €AY egyiittmiikadésb
Intézkedés Az intézkedés feltart Az intézkedéssel cgyéb orszagosszakmapo o ) Az intézkedés | Az intézkedés intézkedés 7z szilkséges | eredmenyeine| - megvalosuld | Apudlis
cime . . .. litikai Az intézked¢s tartalma 5 megvalositasanak | eredményess eréforrasok k i :
sorszama > esélyegyenlGségi elérni kivant cél stratégiai s feleldse gvalostias cdmenyes orraso ennrathatos intézkedés allapot
megnevezése probléma dokumentumo stratégiakhoz hatarideje _ cgétmerd (human, a esetében az
T Kkal indikator(ok) pénziigyi, & egyiittmiikodés
technikai) bemutatasa
A kozlekedés
aka(li(:lmil:r):tesit MR GIGLAAR e Komplex Orszagos KéZlEjkedéS,S - s Humanerdforras| Részben
1. . nem teljeskorlien e ITP Fogyatékossagiigyi| Tervezés, megvalésitas | vez0 Osztdly 2026.04.15. fejlesztések oo .. .| Fenntarthatd | nem relevans liesiil
ésének Al v akadalymentesités Piorr s7Ama és pénziigyi teljestilt
tervezése és MVK Zrt. fedezet
megvalositasa
Sziikségletorien Az (ellatott) Szocialis o Tamogatott
talt, egyéb fogyatékossaggal Feltételek Szoledltatister Orszagos Egyeztetések, majd S{omahs cs lakhatdsban | Huméneréforras| Pénziigyi
2. szocialis ¢lok onallo életvitele megteremtése \%ezési Fogyatékossagiigyi szolgaltatasok Koznevelési 2026.04.15. részesiilok és pénziigyi fedezettel nem relevans  |Folyamatban
szolgaltatasok jelenleg nem Koncencié Program kiterjesztése Osztaly szamanak fedezet fenntarthato
kialakitasa megoldott P emelkedése
Rehabilitdciés | - Acelesoport )
Foglalkoztatsi| ~foglalkoztatast | arsada ommudatos, a . i Tarsadalmi
Tandcs segit6 allami, illetve célesoport Orszagos A tandcs hatékony Strateg"‘}l s Foglalkoztatasi P )
3. miikédésének | civil szervezetek foglalkoztatasat ITP Fogyatékossagiigyi miikadtetése Koordinacios 2026.04.15. rata névekedése | Humanerdforras felelo§segvalla nem relevans |[Folyamatban
folyamatos egyiittmitkddése felvé{lalé_ munkaltatoi Program Osztaly lassal
biztositasa fejlesztést igényel kor kialakitasa
Fogyatt?kf) SS388) A fogyatekossaggal Kapjon nagyobb MiSk.OlC
al ¢lok <R . Megyei Jogu Orszagos —_ B Sportolok Humanerdéforras 2
o : élék szerepet a a . A sziikséges Kulturalis és - Részben
4. sporttevékenysé sporttevekenyséee fogyatékkal é18 Viros Fogyatékossagligyi beavatkozasok meatétele | Sport Osztél 2026.04.15. szamanak és pénziigyi | Fenntarthato | nem relevans teliesiilt
gének k§vésbé . y atgtt személyek sportja Gazdasagi Program & P y novekedése fedezet J
tdmogatéasa ogato Programja
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A varosban miik6do

Tarsasag és

. 17 Intézményfeliigy
o fogyatékkal é16k ) ITP . A . .
_Sp'ema,l s szamara miikodtetett| Akadalymentesit és | Miskolc MJV Orszagos . o elet} O,szta! ¥ Aka_da!ymefntes1t Humanerdforras
intézmeny P " . 14 . ... .| Megtenni a sziikséges Palyazati ett intézmények e . , .
5. . ‘o intézmények lehet6ségének Telepiilés- |Fogyatékossagiigyi i N , 2026.04.15. . és pénziigyi | Fenntarthato | nemrelevéns [Folyamatban
akadalymentesité akadalymentesitése megteremtése fejlesztési Program beavatkozdsokat. Féosztdly, szAmdnak fedezet
se tovébk})/i foilesztést g ’ cylesz esly g Varoslizemelteté novekedése
igéngzel Koncepeio si és Miiszaki
Osztaly
Onkormanyzati TP
szolgaltatasok . . - i A Honlap és Technikai,
infokommunika| Infokommunikaci6s | Infokommunikéciés Miskole MJV Orszdgos Megtenni a sziikséges Uzemeltetési és iievfélszoledlat | humanerdforras Szakemberek
6. . ot 1 , .. |Telepiilésfejles|Fogyatékossagiigyi 3 Szervezési 2026.04.15. uey &8 Lo segitségével | nemrelevans  |Folyamatban
cios eszkozok hianya akadalymentesités . beavatkozasokat . latogatottsaganak]  €s pénziigyi ,
. . ztési Program Osztaly > , fenntarthato
akadalymentesit| Koncepcio novekedése fedezet
ése
. A paramiivészek Miskole MJV ) L Megjelenési,
Paramiivészek tevék . Bemutatkozasi Telepiilésfejl Orszagos ) o Kulturalis és fellépési Humanerdforra
7. érvényesiiléséne evlf ep};os?ge leh tem u ab_ Otzail, (s Fogyatékossagiigyi| 1ervezés, megvalositds | gport Osztaly 2026.04.15. leh t,,p, X UMANCIOIONTa| ¢ tarthato | nem relevans |Folyamatban]
K tamogatésa kevésbe chetéség biztositasa esz es14 Program MKK e e' oseg? s
tamogatott Koncepcio szdma nd
Nem helyi
onkormanyz
a w1z Orszagos ati
sf:ri}é]?tf:ik(iltlil)?li Fogyatékossagiigyi Stratéeiai & hataskorbe
Speciélis baby- S Tamogatd Program Egyeztetések, majd e e Tamogatast Human és | Szakemberek tartozik.
. ellatasat végzok s —— Koordinacios " z : e B :
8. sitter . aan szolgaltatas - A ndk szerepének szolgaltatasok , 2026.04.15. igénybe vevo szakmai segitségével | nem relevans Ezzel a
A szamara iddszakos T » .2 i Osztaly 4 . @ a q .
szolgaltatas tehermentesitésre” kibgvitése erésitése a kiterjesztése kore n6 eréforras fenntarthato tertilettel az
" van sziiksé csaladban és a Ottyhf)n
e tarsadalomban” Segitiink
Alapitvany
foglalkozik.
Bemutatkozasi .
; s A fogyatékkal
lehetéség A célcsoport tagjai Rendszeres, Miskolc MJV 0%’2; a
biztositdsa a szdmara kevés a tervezhetd Telepiilésfejles Orszagos ) o Kulturalis és rendezvénveken|  Humén és
9. fogyatékkal |részvételi lehetéséga| bemutatkozas és Siési Fogyatékossagiigyi| 1ervezés, megvalositds | gport Osztaly 2026.04.15. tértén}'(; szakmai Fenntarthato | nem relevans |Folyamatban|
' ¢élok . Varf)51 reszvetel'a varosi Koncepcio Program MKK megjelenések eréforras
célcsoportjai rendezvényeken rendezvényeken szAma
szdmdra
Fogyatékkal €16
személyek nappali Pélvizatfiavel
. elltdséban, A szolgaltatasok Szociélis , Szocialis és A . alyazathigye
Fogyatékos szocidlis fenntartasa, magas |Szolgaltataster Orszagos Megtenni a sziikséges Koznevelési A szolgiltatast Humén és s ; Folyamatba
10. nappali ellatas alapszolgaltatasok szinvor;alli vezési Fogyatékossagiigyi beavatkozasokat Osztaly 2026.04.15. igénybe vevok szakmai Szakemberek | nem relevans 0
fejlesztése &s infrastruktira miikddtetéssel Koncepcié Program MESZEGYI szama no erbforras segltsegeverl
feilesztd fenntarthato
ejlesztése
sziikséges
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Rehabilitacios
foglalkoztatas
elésegitése

Nem egyenléek az
esélyek a
megvaltozott
munkaképességii
munkavallalok
szamara a munkahoz
jutashoz

A megvaltozott
munkaképességili
munkavallalok
foglalkoztatasi
mutatdinak javulasa

Orszagos
Fogyatékossagiigyi
Program

Megtenni a sziikséges
beavatkozasokat

Stratégiai és
Koordinacios
Osztaly

2026.04.15.

A megvaltozott
munkaképességii
munkavallalok
foglalkoztatasi
mutatdinak
javulasa

Humaneréforras,
szakemberek
bevonasa

Palyazatfigyel
és, stratégia
alkotasa

nem relevans

Folyamatban|
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3. Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamdra feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkorményzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri viszony
sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgiljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézménylik mitkddését érintd, €s az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kdtelezettségek, melyek az dnkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra kertiltek.

Onkorményzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrol, az
Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli akcidterveket és évente cselekvési litemterveket
készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informdacidk visszacsatoldsdra, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre ¢s miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben wvallalt feladatok telepiilésiinkdn
maradéktalanul megvalosuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0ij beavatkozasok
meghatdrozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalésa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a moédositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikalasa
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Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlGségével
foglalkozo
fokuszcsoport

Fogyatékkal él6k
esély-
egyenlGségével

foglalkozo HEP Férum

Id6sek
esély-
egyenl6ségével
foglalkozo

fékuszcsoport tagjai: fékuszcsoport
fokuszcsoportok

képviselii,
onkormanyzat és

partnereinek

képviselGi

NGk
Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
fokuszcsoport

esély-
egyenlGségével
foglalkozo
fokuszcsoport

A HEP Férum miikodése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamold elfogadésara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvalosulasat, végrehajtasat az EsélyegyenlOségi Tanacs (tovabbiakban: ET) ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek
beszamoldja alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalds lehetdségét biztositjia az HEP nyilvanossdgra hozatala is, valamint a
megvalositas folyamatat koordinal6 HEP-Forum elsd iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban

elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozdit, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikdodo szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A program elfogadasat megeldzden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
iilésezett az Esélyegyenldségi Tanacs.

Sziikseges, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmitkodési kotelezettség alapjan a
telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Forum megvitatja a beavatkozasi
tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy
a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozdsok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitlizott célok
megvalodsitasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

Miskolc Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai vitaja megtortént. Az itt
szliletett észrevételek a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitésre kertiltek.

Ezt kovetden Miskolc Megyei Jogu Varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megyvitatta és 223/2021. (IV. 1.) szamu hatarozataval elfogadta.

5. Zaradék

Jelen Helyi Esélyegyenl6ségi Programot Miskolc Megyei Jogti Varos Onkorményzatanak K6zgy(i-
lése az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan moédositotta a 200/2023. (XI1.14.) szdm1 hatarozatéval,
valamint a ...52..../2026. (.\\-£.) szdmu hatarozataval.

Csatolt melléklet: a Kozgyiilés ....325..../2026. (I %.) hatérozatanak.

---------------------

Toth—Szantal Jo x
polgarmester B
Miskole Megyel Jogu Varos
Onkormanyzata -
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Miskolc Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenloségi Program (2021-2026)
1. szamu melléklet

Lyukévélgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugré szegregatumok, a TOP Plusz palyazati
akcioteriilet helyrajzi szam szerinti és
Babonyibérc-Tetemvar szegregatum és akcioteriilet utcanév
szerinti lehatarolasa

1.1.Lyukévolgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugroé szegregatum helyrajziszamai

0123972 01239/3 01239/4 01239/5 01240/2 01240/3
01240/4 01241 01244 01245 01246 01247/3
01247/4 01248 01249 01250 01252/14 01252/15
01252/2 01252/3 01252/5 01252/6 01252/7 01252/9
01253/1 01253/2 01255 01256 01257 01258
01259 01260 01261 01262/1 01262/2 01263/4
01263/8 01267/3 01267/4 1436/10 1436/11 1436/12
1436/13 1436/2 1436/3 1436/4 1436/41 1436/5
1436/6 1436/7 1436/74 1436/8 1436/9 1439
1440 20001 20002 20003 20004 20150/4
20152/1 20153 20154/1 20154/2 20155 20156
20157 20158/1 20158/2 20159 20160 20161
20162 20170 20171 20172 20174 20175/2
20175/5 20175/8 20176/1 20176/2 20177 20178/1
20178/2 20191 20192 20193 20194/4 20194/5
20195 20196/1 20196/2 20197/1 20197/2 20199
20200 20201 20202

20204 20205 20206 20207/4 20207/5 20208/1
20208/2 20208/3 20208/4 20209/2 20209/3 20210
20211 20212 20213 20214 20215 20216/1
20216/2 20217/10 20217/4 20217/5 20217/9 20219
20220/4 20220/5 20220/6 20227/1 20234 20235
20236 20237 20238 20239 20240 20241
20242/1 20242/2 20242/3 20243 20244 20245
20246 20247 20248 20249 20250/1 20250/2
20251 20252/1 20252/2 20252/4 20252/5 20252/6
20252/7 20253 20255 20256/1 20256/2 20257
20258 20259 20260 20261 20262/1 20262/2
20263 20264/1 20264/2 20264/3 20264/4 20265/1
20265/2 20266/1 20266/3 20266/4 20267 20268
20269 20270 20271 20272/3 20272/4 20272/6
20272/7 20273/1 20273/2 20275 20276 20277
20278/2 20279/2 20281/2 20282/4 20282/5 20283
20284/2 20285/2 20286/1 20286/2 20287/2

20287/3 20288 20289 20290 20291/4 20291/6
20292/1 20293/1 20293/2 20294/1 20294/2 20295/2
20296/1 20296/2 20297 20298 20299 20300
20301/4 20302/2 20303 20304 20305 20306
20307 20308/5 20308/6 20309/1 20309/2 20310/11
20310/12 20310/3 20310/4 20311 20312/10 20312/7

171




20312/8 20312/9 20313 20314 20315 20316
20318/1 20318/2 20318/3 20319/7 20319/8 20319/9
24329 24331 24332 24333 24334 24743
24744 24745 24746 24747 24748 24749
24750 24872 24873 24874 434/1 434/2
434/3 434/4 435 436 437 438/1
439 440 484 50001 50002 50003
50004 50005 50006 50007 53572 53574
53575/1 53575/2 53577 5357972 53581/1 53582
53583 53584 53585 53586 53587 53588
53589 53590 53591

53592 53593 53594 53595 53596 53597
53598 53599 53600 53601 53602 53603
53604 53605 53606 53607 53608 53611
53612 53613 53614 53615 53616 53617
53618 53619 53620 53621 53622 53623
53624 53625 53626 53627 53628 53629
53630 53631 53632 53633 53634 53635
53636 53637 53638 53639 53640 53641
53642 53643 53644 53645 53646 53647
53648 53649 53650 53651 53652 53653
53654 53655 53656 53657 53658 53659
53660 53665 53666 53667 53668 53669
53670 53671 53672 53673 53674 53675
53676 53709 53710 53712 53715 53716
53720 53721/1 53724 53725/1 53725/2 53726
53727/1 53740 53742 53743 53744 53745
53746 53747 53748 53749 53750 53751
53752 53753 53754 53755 53756 53757
53758 53759 53760 53761 53762 53764
53765 53766 53767 53768 53769 53770
53771 53772 53773 53774 53775 53776
53777 53778 53790 53791 53792 53793
53794 53795 53796 53797 53798 53799
53800 53801 53802 53803 53804 53805
53806 53807 53808 53809 53810 53811
53812 53813 53814 53815 53816 53817
53818 53819 620 624 625 626
627 633 634 635 636 637/1
637/2 638/13 639 640 641 642
643 644 645 646 71201 71202
71203/1 71203/2 71203/3 71203/4 71204/1 71204/2
71204/3 71204/4 71205 71206 71207 71208
71209/1 71209/2 71210/1 71210/2 71211/1 7121172
71212/1 71212/2 71212/3 71212/4 71213/1 71213/2
71213/3 71213/4 71213/5 71213/6 71213/7 71213/8
71214/1 71215 71216 71217 71218/2 71218/3
71218/4 71218/5 71218/7 71218/8 71218/9 71219
71220 71221 71222 71223 71224 71225
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71226 71227 71228 71229 71230 71231
71232 71233 71234 71235 71236 71237
71238 71239 71240 71241 71242 71243
71244 71245 71246 71247 71248 71249
71250 71251 71252 71253 71254 71255
71256 71257 71258 71259 71260 71261
71262 71263 71264/1 71264/2 71264/3 71264/4
71265 71266 71267 71268 71269 71270
71271 71272 71273 71274 71275 71276
71277 71278 71279 71280 71281 71282
71283 71284/1 71284/2 71285 71286 71287
71288 71289 71290 71291 71292 71293
71294 71295 71296 71297 71298 71299
71300 71301 71302 71303 71304 71305
71306 71307 71308 71309 71310 71311
71312 71313 71314 71315 71316 71317
71318 71319 71320 71321 71322 71323
71324 71325 71326 71327 71328 71329
71330 71331 71332 71333 71334 71335
71336 71337 71338 71339 71340 71341
71342 71343 71344 71345 71346 71347
71348 71349 71350 71351 71352 71353
71354 71355 71356 71357 71358 71359
71360 71361 71362 71363 71364 71365
71366 71367 71368 71369 71370 71371
71372 71373 71374 71375 71376 71377
71378 71379 71380 71381 71382 71383
71384 71385 71386 71387 71388 71389
71390 71391 71392 71393 71394 71395
71396 71397 71398 71399 71400 71401
71402 71403 71404 71405 71406 71407
71408 71409 71410 71411 71412 71413
71414 71415 71416 71417 71418 71419
71420 71421 71422 71423 71424 71425
71426 71427 71428 71429 71430 71431
71432 71433 71434 71435 71436 71437
71438 71439 71440 71441 71442 71443
71444 71445 71446 71447/1 71447/2 71448
71449 71450 71451 71452 71453 71454
71455 71456/1 71456/2 71456/3 71457 71458/1
71458/2 71458/3 71458/4 71459 71460/1 71461/6
71461/7 71462/1 71462/2 71463/1 71463/2 71463/3
71463/4 71464 71465 71466 71467/3 71468/1
71468/2 71468/5 71468/6 71468/7 71468/8 71473
71474 71475 71476/1 71476/2 71477 71478
71479/1 71479/2 71479/3 71480/1 71480/3 71480/4
71481 71482/1 71482/2 71482/3 71482/4 71482/5
71483 71484 71485 71486 71487 71488
71489 71490 71491 71492 71493 71494

173




71495 71496 71497 71498 71499 71500
71501 71502 71503/1 71503/2 71504 71505
71506 71507 71508 71509 71510 71511/1
71511/2 71511/3 71512/1 71512/2 71513/1 71513/2
71514 71515 71516 71517 71518 71519/1
71519/2 71520/1 71520/2 71521/1 7152172 71522/1
71522/2 71523 71524 71525 71526/1 71526/2
71526/3 71527 71528 71529 71530 71531
71532 71533 71534 71535 71536 71537
71538 71539 71540 71541 71542/4 71542/5
71543 71544 71545 71546 71547 71548/1
71548/2 71549 71550/1 71550/2 71550/3 71550/4
71550/5 71550/6 71550/7 71551/3 71551/4 71551/5
71552 71553 71554 71555/1 71555/2
71555/3 71555/4 71555/5 71555/6 71555/7 71555/8
71555/9 71556 71557 71558/2 71558/3 71558/4
71558/5 71558/6 71559/1 71559/5 71559/6 71560/1
71560/2 71561 71562 71563/1 71563/2 71564/1
71564/2 71565/1 71565/2 71565/3 71565/5 71565/6
71566 71567 71568 71569 71570 71571/1
71571/2 71572 71573/10 71573/11 71573/12 71573/13
71573/14 71573/15 71573/3 71573/4 71573/5 71573/6
71573/7 71573/8 71573/9 71576 71577 71578
71579 71580 71581/1 71581/2 71581/3 71583/1
71583/2 71584 71585 71586 71587 71588
71589 71590 71591 71592 71593/1 71593/2
71594 71595 71596 71597 71598 71599
71600/1 71600/10 71600/11 71600/12 71600/2 71600/3
71600/4 71600/5 71600/6 71600/7 71600/8 71600/9
71601 71602 71603 71604 71605 71606
71607 71608 71609 71610 71611 71612
71613 71614 71615 71616 71617 71618
71619 71620 71621 71622 71623 71624
71625 71626 71627 71628 71629 71630
71631 71632 71633 71634 71635 71636
71637 71638 71639 71640 71641 71642
71643 71644 71645 71646/1 71646/2 71646/3
71647 71648 71649 71650 71651 71652
71653 71654 71655 71656 71657 71658
71659 71660 71661 71662 71663 71664
71665 71666 71667 71668 71669 71670
71671 71672 71673 71674 71675 71676
71677 71678 71679 71680 71681 71682
71683 71684 71685 71686 71687 71688
71689 71690 71691 71692 71693 71694
71695 71696 71697 71698 71699 71700
71701 71702 71703 71704 71705 71706
71707 71708 71709 71710 71711 71712
71713 71714 71715 71716 71717 71718
71719 71720 71721 71722 71723 71724
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71725/2 71725/3 71725/4 71725/5 71725/6 71725/7
71725/8 71726 71727 71728 71729 71730
71731 71732/1 71733 71734 71735 71736/1
71736/2 71737 71738 71739 71740/1 71740/2
71740/3 71741 71742/1 71742/2 71743/1 71743/2
71743/3 71743/4 71743/5 71744/1 71744/2 71744/3
71744/4 71745/1 71745/10 71745/3 71745/4 71745/5
71745/6 71745/7 71745/8 71745/9 71746/1 71746/3
71746/4 71746/5 71747/2 71747/3 71747/4 71747/5
71748 71749 71750/1 71750/2 71750/3 71750/5
71750/6 71750/7 71750/8 71750/9 71751 71752
71753 71754 71755 71756 71757 71758
71759 71760 71761 71762 71763 71764
71765 71766 71767 71768 71769 71770
71771 71772 71773 71774 71775 71776
71777 71778 71779 71780 71781 71782
71783 71784 71785 71786 71787 71788
71789 71790 71791 71792 71793 71794
71795 71796 71797 71798 71799 71800
71801 71802 71803 71804 71805 71806
71807 71808 71809 71810 71811 71812
71813/1 71813/2 71813/3 71814 71815 71816
71817 71818 71819 71820 71821 71822
71823 71824 71825 71826 71827 71828
71829 71830 71831 71832 71833 71834
71835 71836 71837 71838 71839 71840
71841 71842 71843 71844/1 71844/2 71845/2
71845/3 71845/4 71846/2 71846/3 71846/4 71846/5
71846/6 71846/7 71846/8 71846/9 71847 71848/3
71848/4 71848/5 71848/6 71848/7 71849/1 71849/2
71850/2 71851 71852/1 71852/2 71852/3 71853/1
71853/2 71854/1 71854/2 71855 71856 71857/1
71857/2 71858/1 71858/2 71858/3 71858/4 71859
71860/1 71860/2 71861 71862 71863 71864
71865 71866/1 71866/2 71867 71868 71869
71870 71871 71872 71873/2 71873/3 71874
71875/1 71875/2 71875/3 71875/4 71876 71877
71878/1 71878/3 71878/5 71878/6 71879 71880
71881 71882 71883 71884 71885 71886
71887 71888 71889 71890 71891/2 71891/3
71891/4 71891/6 71891/7 71892/1 71892/10 71892/11
71892/2 71892/3 71892/4 71892/5 71892/6 71892/7
71892/8 71892/9 71893 71894/10 71894/2 71894/4
71894/5 71894/6 71894/7 71894/8 71894/9 71895
71896 71897 71898 71899 71900 71901
71902 71903 71904 71905 71906 71907
71908 71909 71910/1 71910/2 71911/1 71911/2
71911/3 71911/4 71911/5 71911/6 71911/7 71911/8
71911/9 71912 71913 71914 71915 71916
71917/1 71917/2 71917/3 71917/4 71917/5 71917/6
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71918/1 71918/2 | 71918/3 71918/4 71919/1 71919/2
71920/1 71920/2 | 71920/3 71920/4 71921/2 71921/3
71921/4 71922/2 | 71922/3 71922/4 71922/5 71923/2
71923/3 71923/4 | 71924/2 71924/3 71924/4 71925
71926 71927 71928 71929 71930/1 71930/2
71930/3 71930/4 | 71930/5 71930/6 71930/7 71930/8
71931/10 71931/11 | 71931/12 71931/13 71931/14 71931/15
71931/16 71931/17 | 71931/18 71931/19 71931/3 71931/4
71931/6 71931/7 | 71931/9 71932 71933 71934
71935/1 71935/3 | 71935/4 71935/5 71935/6 71936
71937 71938 71939/1 71939/2 71939/3 71940
71941 71942 71943/1 71943/2 71944 71945
71946 71947 71948 71949 71950 71951
71952 71953 71954 71955 71956/1 71956/2
71957 71958 71959/1 71959/2 71960 71961
71962/2 71962/3 | 71962/4 71962/5 71962/6 71963/1
71963/3 71963/4 | 71963/5 71964/2 71964/3 71964/4
71964/5 71965 71966/1 71966/2 71966/3 71966/4
71967 71968 71969 71970 71971/1 71971/3
71971/4 71971/5 | 71972/1 71972/2 71973 71974
71975/1 71975/10 | 71975/2 71975/3 71975/4 71975/5
71975/6 71975/7 | 71975/8 71975/9 71976 71977/1
71977/2 71977/3 | 71979/1 71979/2 71979/3 71979/4
71980 71981/1 | 71981/2 71981/3 71982 71983/1
71983/2 71984/1 | 71984/2 71984/3 71984/4 71985
71986 71987 71988 71989 71990 71991
71992/1 71992/2 | 71993 71994 71995/1 71995/2
71995/4 71995/5 | 71995/6 72101/1 72101/2 72102
72103 72104 72105 72106/1 72106/2 72107
72108 72109 72110/1 72110/2 72111/1 72111/2
72112 72113 72114 72115/3 72115/4 72115/5
72115/6 72115/7 | 72116 72117/1 72117/2 72117/3
72117/4 72117/6 | 72118 72119/1 72119/2 72120/1
72120/2 72121/1 | 72121/2 72122/1 72122/3 72122/4
72123 72124 72125 72126/1 72126/2 72127
72128 72129 72130 72131 72132 72133/1
72133/2 72134 72135/1 72135/2 72135/3 72136
72137/1 72137/10 | 72137/11 72137/12 72137/13 72137/2
72137/3 72137/4 | 72137/5 72137/6 72137/7 72137/8
72137/9 72138/1 | 72138/2 72139 72140 72141/1
72141/2 72142 72143 72144/1 72144/2 72144/3
72144/4 72144/5 | 72144/6 72145 72146/1 72146/2
72147 72148 72149 72150/1 72150/2 72150/3
72150/4 72151 72152/1 72152/3 72152/4 72153/1
72153/2 72153/3 | 72155 72156 72157/1 72157/2
72157/3 72158 72159 72160 72161 72162
72163 72164 72165 72166/1 72166/2 72167
72168 72169 72170 72171/1 7217172 72172/1
72172/2 72173 72174 72175 72176 72177
72178 72179 72180 72181 72182 72183
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72184 72185 72186 72187 72188 72189
72190 72191 72192 72193 72194 72195
72196 72197 72198 72199 72200 72201
72202 72204 72205/1 72205/3 72205/4 72206
72207/1 72207/2 | 72207/3 72207/4 72207/5 72207/6
72207/7 72208 72209 72210 72211 72212
72213 72214 72215 72216 72217 72218
72219 72220 72221 72222 72223/1 72223/2
72225 72226 72227 72228 72229 72230
72231 72232 72233 72234 72235 72236
72237 72238 72239 72240 72241 72242
72243 72244 72245 72246 72247 72248
72249 72250 72251 72252 72253 72254
72255 72256 72257 72259 72260 72261
72262 72263 72264 72265 72266 72267
72268 72269 72270 72271 72272 72273
72274 72275 72276 72277 72278 72279
72280 72281 72282 72283 72284 72285
72286 72287 72288 72289 72290 72291
72292 72293 72294 72295 72296 72297
72298 72299 72300 72301 72302 72303
72304 72305 72306 72307 72308 72309
72310 72311 72312 72313 72314 72315
72316 72317 72318 72319 72320 72321
72322 72323 72324 72325 72326 72327
72328 72329 72330 72331 72332 72333
72334 72335 72336 72337 72338 72339
72340 72341 72342 72343 72344 72345
72346 72347 72348 72349 72350 72351
72352 72353 72354 72355 72356 72357
72358 72359 72360 72361 72362 72363
72364/1 72364/2 | 72364/3 72364/4 72365 72366
72367 72370 72371 72372 72373 72374
72375 72376 72377 72378 72379 72380
72381 72382 72383 72384 72385 72386
72387 72388 72389 72390 72391 72392
72393 72394 72395 72396 72397 72398
72399 72400 72401 72402 72403 72404
72405 72406 72407 72408 72409 72410
72411 72412 72413 72414 72415 72416
72417 72418 72419 72420 72421 72422
72423 72424 72425 72426 72427 72428
72429 72430 72431 72432 72433 72434
72435 72436 72437 72438 72439 72440
72441 72442 72443 72444 72445 72446/1
72446/2 72447/1 | 72447/2 72447/3 72448/3 72448/4
72448/5 72448/6 | 72448/7 72448/8 72449/1 72449/10
72449/11 72449/2 | 72449/3 72449/4 72449/5 72449/6
72449/7 72449/8 | 72449/9 72450 72451 72452
72453/1 72453/2 | 72454 72455/1 72455/2 72456
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72457 72458/1 | 72458/2 72458/3 72460 72461

72462 72463/1 | 72463/2 72465/1 72465/2 72466

72467 72468/1 | 72468/2 72469 72470 72471

72472 72473 72474/1 72474/2 72475/3 72475/4
72475/5 72475/6 | 72476/1 72476/10 72476/11 72476/12
72476/13 72476/14 | 72476/15 72476/16 72476/17 72476/18
72476/19 72476/2 | 72476/20 72476/3 72476/4 72476/5
72476/6 72476/7 | 72476/9 72477 72478/1 72478/2
72478/3 72478/4 | 72479 72480/1 72480/2 72481/3
72481/4 72481/5 | 72482/2 72482/3 72482/5 72482/6
72482/7 72482/8 | 72483 72484 72485 72486

72487 72488 72489 72490 72491 72492

72493 72494 72495 72496 72497/1 72497/2
72498 72499 72500/3 72500/4 72500/5 72500/6
72501 72502 72503 72504 72505/1 72505/2
72505/3 72506/1 | 72506/2 72506/3 72506/4 72506/5
72506/6 72506/7 | 72507 72508 72509 72510

72511 72513 72514 72515 72516 72517

72518 72519 72520 72521 72522 72523
72524 72525 72526 72527 72528 72529
72530 72531 72532 72533 72534 72535/1
72535/2 72536/10 72536/11 72536/12 72536/13 72536/14
72536/15 72536/16 72536/18 72536/19 72536/2 72536/20
72536/21 72536/22 72536/3 72536/6 72536/7 72536/9
72537/1 72537/2 72538 72539/1 72539/2 72539/3
72540/1 72540/10 72540/11 72540/12 72540/13 72540/14
72540/15 72540/16 72540/17 72540/18 72540/19 72540/2
72540/20 72540/3 72540/4 72540/5 72540/6 72540/7
72541/12 72541/13 72541/14 72541/15 72541/16 72541/17
72541/18 72541/19 72541/20 72541/21 72541/22 72541/23
72541/24 72541/25 72541/9 72542/1 72542/2 72542/3
72549 72550 72551 72552 72553 72554
72555 72556 72557 72558 72559 72560
72561 72562 72563 72564 72565 72566
72567 72568 72569 72570 72571 72572
72573 72574 72575 72576 72577 72578
72579 72580 72581 72582 72583 72584
72585 72586 72587/1 72587/2 72588 72589
72592 72593/1 72593/2 72594 72595 72596
72597/1 72597/2 72597/3 72600 72601 72602
72603 72604 72605 72606 72607 72608/1
72608/10 72608/11 72608/12 72608/13 72608/14 72608/15
72608/16 72608/17 72608/18 72608/19 72608/2 72608/20
72608/21 72608/22 72608/23 72608/24 72608/25 72608/26
72608/27 72608/28 72608/29 72608/3 72608/30 72608/31
72608/32 72608/33 72608/34 72608/35 72608/36 72608/37
72608/38 72608/39 72608/4 72608/40 72608/41 72608/42
72608/43 72608/44 72608/45 72608/46 72608/47 72608/48
72608/49 72608/5 72608/50 72608/51 72608/52 72608/53
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72608/54 72608/55 72608/56 72608/57 72608/58 72608/59
72608/6 72608/60 72608/7 72608/8 72608/9 72668
72669 72670 72671 72672 72673 72674/1
72674/2 72676 72677 72678/1 72678/2 72679/1
72679/2 72680 72681 72682 72683 72684
72685 72686 72687 72688 72689 72690
72691 72692 72693 72694 72695 72696
72697 72698 72699 72700 72701 72702
72703 72704 72705 72706 72707 72708
72709 72710/1 72710/2 72710/3 72711/1 72711/2
72711/3 72711/4 72711/5 72712 72713 72714/1
72714/5 72715 72716 72717 72718 72719
72721 72730/2 72730/3 72730/4 72730/6 72732/1
72733 72734 72864 72865 72866 72867/1
72867/2 72868 72869 72870 72871
72872 72873 72874 72875 72876/1 72876/2
72877 72878 72879 72880/1 72880/2 72880/3
72881/2 72881/3 72881/4 72882 72883 72884/1
72884/2 72884/3 72884/4 72884/5 72884/6 72884/7
72885 72886 72887/1 72887/3 72887/4 72888
72889/1 72889/2 72890/1 72890/2 72890/3 72890/4
72891/1 72891/3 72891/4 72892 72893 72894/1
72894/2 72895 72896/1 72896/2 72897/1 72897/2
72898 72899 72900/1 72900/2 72901 72902
72903/1 72903/2 72904/1 72904/2 72904/3 72904/4
72904/5 72907 72908 72909 72910/1 72910/2
72911 72912 72913/1 72913/2 72914 72915
72916 72917 72918 72919 72920 72921
72922 72923 72924 72925 72926 72927
72928 72929 72930 72931 72932 72933
72934 72935 72936 72937 72938 72939
72940 72941 72942 72943 72944 72945
72946 72947 72948 72949 72950 72951
72952 72953/1 72953/2 72954 72955 72956
72957 72958/1 72958/2 72958/3 72958/4 72958/5
72958/6 72958/7 72958/8 72959 72960 72961
72962 72963 72964/1 72964/2 72965 72966
72967 72968 72969 72970 72971/1 72971/2
72974/1 72974/2 72974/3 72974/4 72975/1 72975/10
72975/11 72975/12 72975/13 72975/14 72975/15 72975/16
72975/2 72975/3 72975/5 72975/6 72975/7 72975/8
72975/9 72976 72977 72978/1 72978/2 72979
72980 72981 72982 72983 72984 72985
72986 72987 72988 72989/1 72989/2 72990
72992 72993 72994 72995 72996 72997
73000 73001 73002/1 73002/2 73003/1 73003/2
73003/3 73003/4 73004 73005 73006/1 73006/2
73007/2 73007/3 73007/4 73008/1 73008/2 73009
73010 73011 73012/2 73012/3 73012/4 73013/1
73013/2 73014 73015/1 73015/2 73016/1 73016/10
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73016/11 73016/12 73016/13 73016/14 73016/15 73016/2
73016/3 73016/4 73016/5 73016/6 73016/7 73016/8
73016/9 73017/1 73017/2 73017/3 73017/4 73017/5
73017/6 73017/7 73018/1 73018/2 73018/3 73018/4
73018/5 73018/6 73018/7 73019/1 73019/2 73019/3
73019/4 73019/5 73020/1 73020/2 73020/3 73020/4
73021/1 73021/2 73021/3 73021/4 73022/1 73022/10
73022/11 73022/12 73022/13 73022/2 73022/3 73022/4
73022/5 73022/6 73022/7 73022/8 73022/9 73023
73024 73025 73026 73027 73028 73029
73030 73031 73032/1 73032/2 73033/1 73033/2
73034 73035 73036/1 73036/2 73037 73038
73101 73102 73103 73104 73105 73106
73107 73108 73109 73110 73111/1 73111/3
73111/4 73111/5 73112 73113 73114 73115
73116 73117 73118 73119 73120 73121
73122 73123 73124 73125 73126 73127
73128 73129 73130 73131 73132 73133/1
73133/2 73134 73135 73136 73137 73138
73139 73140 73141 73142 73143 73144
73145 73146 73147 73148 73149 73150
73151 73152 73153 73154 73155 73156
73157 73158 73159 73160 73161 73162
73163 73164 73165 73166 73301/1 73301/2
73302 73303 73304 73305 73306 73307
73308 73309 73311 73312 73314 73315
73316 73317 73318 73319 73320 73321
73322 73323 73324 73325 73326 73327
73328 73329 73331 73332 73333 73334
73335 73336 73337 73338 73339 73340
73341 73342 73343 73344 73345 73346
73347 73348 73349 73350 73351 73352
73353 73354 73355 73356 73357 73358
73359 73501/1 73501/2 73502/1 73502/2 73502/3
73503/1 73503/2 73504/10 73504/3 73504/4 73504/5
73504/6 73504/7 73504/8 73504/9 73505/2 73505/3
73505/4 73506/1 73506/2 73506/4 73507/1 73507/2
73507/3 73507/5 73508/1 73508/2 73508/3 73508/4
73509 73510 73511 73512 73522 73523
73540 73542 73543 73544 73545 73546
73547 73548 73551 73552 73553 73554
73555 73556 73557 73558 73559 73560
73561 73562/1 73562/2 73564/1 73564/2 73566
73567 73568 73569 73570 73571 73573
73574 73575 73576 73577 73578/1 73578/2
73579 73580 73582 73583/1 73583/3 73583/5
73583/6 73585 73586/1 73586/2 73593 73594
73595 73601 73602 73603 73622 73623
73624 73625 73626 74034/8 74035 74036
74037 74038 74039 74040 74041 74042
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74043 74044 74045 74046 74064/2 74065
74066 74068/3 74068/4 74068/6 74069/2 74069/3
74070/2 74070/3 74071 74072 74073/2 74073/3
74073/4 74073/5 74075 74076 74077/1 74077/2
74078/1 74078/2 74078/3 74079 74080 74081/1
74081/2 74082/1 74082/2 74083/1 74083/2 74083/3
74084/1 74084/2 74084/3 74084/4 74085/1 74085/2
74086 74087/1 74087/2 74088 74089 74090/1
74090/2 74091/1 740901/2 74092 74093 74094
74095 74096 74097 74098 74099 74100/1
74100/2 74101 74102 74103 74104 74105
74106 74107 74108 74109 74110 74111
74112 74113 74114 74115 74116 74117
74118 74119 74120 74121 74122/1 74122/2
74123 74124 74125 74126 74127 74128
74129 74130 74131 74132 74133 74134
74135 74136 74137 74138 74139 74140
74141 74142 74143 74144 74145 74146
74147 74148 74149 74150 74151 74152
74153 74154 74155 74156 74157 74158
74159 74160 74161 74162 74163 74164
74165 74166 74167 74168 74169 74171
74172 74173 74174 74175 74176 74177
74178 74179 74180 74181 74182 74183
74184 74185 74186 74187 74188 74189
74190 74191 74192 74193 74194 74195
74196 74197 74198 74199 74200 74201
74202 74203 74204 74205 74206 74207
74208 74209 74210 74211 74212 74213
74214 74215 74216 74217 74218 74219
74220 74221 74222 74223 74224 74225
74226 74227/1 74227/2 74227/3 74228/1 74228/2
74229 74230 74231 74232 74233 74234
74235 74236 74237 74238 74239 74240
74241/1 74241/2 74242 74243 74244 74245
74246 74247 74248 74249 74250 74251
74252 74253 74254 74255 74256 74257
74258 74259 74260 74261 74262 74263
74264 74265 74266/1 74266/2 74267 74268
74269 74270 74271 74272 74273 74274
74275 74276 74277 74278 74279 74280
74281/1 74281/2 74282 74283 74284 74285
74286 74287 74288 74289 74290/1 74290/2
74291 74292 74293 74294 74295 74296/1
74296/2 74297 74298 74299 74300 74301/1
74301/2 74304 74305 74306 74307 74308
74309 74310 74311 74312 74313 74314
74315 74316 74317/1 74317/2 74318 74319
74320 74321 74322 74323 74324 74325
74326 74327 74328 74329/1 74329/10 74329/11
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74329/2 74329/3 74329/4 74329/5 74329/6 74329/7
74329/8 74329/9 74330/1 74330/2 74331/1 74331/2
74332 74333/1 74333/2 74334 74335/1 74335/2
74336 74337 74338 74339 74340 74341
74342 74343/1 74343/2 74344 74345 74346
74347 74348 74349 74350 74351 74352/1
74353 74354/1 74355/1 74355/2 74356/1 74356/2
74356/3 74356/9 74357/1 74357/2 74357/3 74358/1
74358/2 74359/1 74359/2 74359/3 74359/4 74359/5
74359/6 74360/1 74360/2 74360/3 74360/4 74361/1
74361/2 74361/3 74361/4 74361/5 74361/6 74361/7
74361/8 74362 74363/1 74363/2 74364 74365
74366 74367 74368/1 74368/21 74368/3 74368/4
74368/6 74368/7 74368/8 74369 74370 74371
74372 74373 74374 74375/1 74375/2 74376/1
74376/2 74377/1 74377/2 74377/3 74377/4 74377/5
74377/6 74378/1 74378/2 74378/3 74379/1 74379/2
74379/4 74379/5 74380/1 74380/3 74380/4 74380/5
74380/6 74380/7 74381 74382 74383 74384/1
74384/2 74385/1 74385/2 74386 74387 74388
74389 74390 74391 74392 74393 74394
74395 74396 74398 74399 74400 74401
74402 74403 74404 74405 74406/1 74406/2
74407 74408 74409 74410 74411 74412
74413 74414 74415 74416 74417

74418 74419 74420 74421/1 74421/2 74422/1
74422/2 74422/3 74423 74424 74425 74426
74427 74428 74429 74430 74431 74432
74433 74434/1 74434/2 74440 74441 74442
74443 74444 74445 74446 74447 74448
74449 74450 74451 74452 74453 74454/1
74454/2 74455 74456 74457/1 74457/2 74458
74459 74460 74461 74462 74463 74464
74465 74466 74467 74468 74469 74470
74471 74472 74473 74474 74475 74476
74477 74478 74479 74480 74481 74482
74483 74484 74485 74486 74487 74488
74489 74490 74491 74492 74493 74494
74495 74496 74497 74498 74499 74500
74501 74502 74503 74504 74505 74506
74507 74508 74509 74510 74511 74512
74513 74514 74515 74516 74517 74518
74519 74520 74521 74522 74523 74524
74525 74526 74527 74528 74529 74530
74531 74532 74533 74534 74535 74536
74537 74538 74539 74540 74541 74542
74543 74544 74545 74546 74547 74548
74549 74550 74551 74552 74553 74554
74555 74556 74557 74558 74559 74560
74561 74562 74563 74564 74565 74566
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74567 74568 74569 74570 74571 74572
74573 74574 74575 74576 74577 74578
74579 74580 74581 74582 74583 74584
74585 74586 74587 74588 74589 74590
74591 74592 74593 74594 74595 74596
74597 74598 74599 74600 74601 74602
74603 74604 74605 74606 74607 74608
74609 74610 74611 74612 74613 74614
74615 74616 74617 74618 74619 74620
74621/1 74621/2 74622 74623 74624 74625
74626 74627 74628 74629 74630 74631
74632 74633 74634 74635 74636 74637
74638 74639 74640 74641 74642 74643
74644 74645 74646 74647 74648/3 74648/4
74648/5 74648/6 74649 74650 74651 74652
74653 74654 74655 74656 74657 74658
74659 74660 74661 74662 74663 74664
74665 74666 74667 74668 74669 74670
74671 74672 74673 74674 74675 74676
74677 74678 74679 74682/5 74682/6 74683
74684 74685 74686 74687/2 74688 74689/1
74690/1 74690/2 74690/4 74691/10 74691/11 74691/12
74691/14 74691/9 74692/1 74692/2 74692/3 74693/1
74693/2 74693/3 74693/5 74693/6 74693/7 74694/1
74694/2 74695 74696 74697 74698 74699/1
74699/2 74699/3 74700/2 74700/3 74700/4 74701/1
74701/2 74702/1 74702/2 74702/3 74703/1 74703/2
74704 74705 74706 74707 74708 74709/1
74709/2 74710/1 74710/2 74711/1 74711/2 74712
74713/10 74713/11 74713/12 74713/13 74713/14 74713/16
74713/17 74713/18 74713/19 74713/20 74713/8 74714
74715 74716 74717 74718/1 74718/2 74719
74720 74721 74722 74723 74724 74725
74726 74727 74728 74729 74730 74731
74732 74733 74734 74735 74736/1 74736/2
74736/3 74737 74738/1 74738/2 74739 74740
74741 74742 74743 74744 74745 74746
74747/1 74747/3 74747/4 74748/1 74748/2 74750/1
74750/3 74750/4 74750/5 74751 74752 74765
74767 74769 74771/2 74772 74773/2 74774/1
74774/2 74775 74776 74777 74778/1 74778/2
74779/1 74779/2 74779/3 74780/1 74780/2 74781
74782 74783 74784 74785 74786/1 74786/2
74787/1 74787/2 74788 74789 74790 74791
74792 74793 74794 74795 74796 74797
74798 74799 74800 74801 74802 74803
74804 74805 74806 74807 74808 74809
74810 74811 74812 74813 74814 74815
74816 74817 74818 74819 74820 74821
74822 74823 74824 74825 74826 74827
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74828 74829 74830 74831 74832 74833
74834 74835 74836 74837 74838 74839
74840 74841 74842 74843 74844 74845
74846 74847 74848 74849 74850 74851
74852 74853 74854 74855 74856 74857
74858 74859 74860 74861 74862 74863
74864 74865 74866 74867 74868 74869
74870 74871 74872 74873 74874 74875
74876 74877 74878 74879 74880 74881
74882 74883 74884 74885 74886 74887
74888 74889 74890 74891 74892 74893
74894 74895 74896 74897 74898 74899
74900 74901 74902 74903 74904 74905
74906 74907 74908 74909 74910 74911
74912 74913 74914 74915 74916 74917
74918 74919 74920 74921 74922 74923/1
74923/2 74924 74925 74926 74927 74928
74929 74930 74931 74932 74933 74934
74935 74936 74937 74938 74939 74940
74941 74942 74943 74944 74945 74946
74947 74948 74949 74950 74951 74952
74953 74954 74955 74956 74957 74958
74959 74960 74961 74962 74963 74964
74965 74966 74967 74968 74969 74970
74971 74972 74973 74974 74975 74976
74977 74978 74979 74980 74981 74982
74983 74984 74985 74986 74987 74988
74989 74990 74991 74992 74993 74994
74995 74996 74997 74998 74999 75000
75001 75002 75003 75004 75005 75006
75007 75008 75009 75010 75011 75012
75013 75014 75015 75016 75017 75018
75019 75020 75021 75022/1 75022/2 75022/3
75023 75024/1 75024/2 75025/1 75025/2 75026
75027 75028 75029 75030 75031/1 75031/2
75031/3 75031/4 75032 75033 75036 75037
75038 75039 75040 75041 75042 75043
75044/1 75044/2 75045 75048/1 75048/2 75049
75052 75053 75057/2 75058/1 75058/2 75059/1
75059/2 75059/3 75059/5 75059/6 75059/7 75059/8
75060/1 75060/2 75061 75062 77001 77002
77003 77004 77005 77006 77007 77008
77009 77010 77011 77012 77013 77014
77015 77016 77017 77018 77019 77020
77021 77022 77023 77024 77025 77026
77027 77028 77029 77030 77031 77032
77033 77034 77035 77036 77037/1 77037/2
77038/1 77038/2 77038/3 77039 77040 77041
77042 77043/1 77043/2 77043/3 77043/4 77043/5
77044 77045 77046 77047 77048 77049
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77050 77051 77052 77053 77054 77055
77056 77057 77058 77059 77060 77061
77062 77063 77064 77065 77066 77067
77068 77069 77070 77071 77072 77073
77074 77075 77076 77077 77078 77079
77080 77081 77082 77083 77084 77085
77086 77087 77088 77089 77090 77091
77092 77093 77094 77095 77096 77097
77098 77099 77101 77102 77103 77104
77105 77106 77107 77108 77109 77110
77111 77112 77113 77115 77116 77117
77118 77119/1 77119/2 77120 77121 77122
77123/10 77123/12 77123/13 77123/14 77123/15 77123/16
77123/17 77123/18 77123/19 77123/20 77123/3 77123/4
77123/5 77123/6 77123/7 77123/8 77123/9 77124/1
77124/10 77124/11 77124/13 77124/2 77124/4 77124/5
77124/6 77124/8 77124/9 77125 77126 77127
77128 77129 77130/1 77130/10 77130/12 77130/13
77130/14 77130/2 77130/5 77130/6 77130/8 77131
77132 77283/1 77283/11 77283/12 77283/13 77283/14
77283/15 77283/16 77283/17 77283/18 77283/19 77283/2
77283/3 77283/4 77283/5 77283/6 77283/8 77283/9
77300/10 77300/11 77300/12 77300/13 77300/14 77300/15
77300/16 77300/17 77300/18 77300/20 77300/22 77300/23
77300/26 77300/27 77300/28 77300/29 77300/3 77300/30
77300/31 77300/32 77300/5 77300/7 77300/8 77300/9
77301 77302 77303 77304 77305 77306
77307 77308 77309 77310 77311 77312
77313 77314 77315 77316 77317 77318
77319 77320 77321 77322 77323 77324
77325 77326 77327 77328 77329 77330
77331 77332 77333 77334 77335 77336
77337 77338 77339 77340 77341 77342
77343 77344 77345 77346 77347 77348
77349 77350 77351 77352 77353 77354
77355 77356 77357 77358 77359 77360
77361 77362/1 77362/2 77363 77364 77365
77366 77367 77368 77369/1 77369/2 77369/3
77370 77371 77372 77373 77374 77375
77376 77377 77378 77379 77380 77381/1
77381/2 77382 77383 77384 77385 77386
77388 77389 77390 77391 77392 77393
77394 77395 77396 77397 77398 77399
77400 77401 77402 77403 77404 77405
77406 77407 77408/1 77408/2 77408/4 77408/5
77408/6 77409 77410 77411 77412 77413
77414 77415/1 77415/2 77415/3 77416 77417
77418 77419 77420 77421 77422 77423
77424 77425 77426 77427 77428 77429
77430 77431 77432 77433 77435 77436
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77438 77439 77440 77441 77442 77443/1
77443/3 77443/4 77444 77445 77446 77447
77448 77449 77450 77451 77452 77453
77454 77455 77456 77457/1 77457/2 77458
77459 77460 77461 77462 77463/1 77463/2
77464 77465 77466 77467 77469 77470
77472 77473 77474 77475 77476 77477/10
77477/11 774772 77477/3 77477/4 77477/5 77477/6
7747717 77477/8 77477/9 77478 77479 77480
77481 77482 77483 77484/1 77484/2 77484/3
77485 77486/1 77486/2 77487 77488 77489/1
77489/2 77490 77491 77492 77493 77494
77495 77496 77497 77498 77499 77500
77501 77502 77503 77504 77505 77506
77507 77508 77509 77510 77511 77512
77513 77514/1 77514/2 77515 77516/1 77516/2
77516/3 77517/1 77517/2 77517/3 77518 77519
77520 77521 77522/1 77522/2 77523 77524
77525 77526/1 77526/3 77526/4 77526/5 77527
77528 77529 77530 77531 77532 77533
77534 77535 77536 77537 77538 77539
77540 77541 77542 77543 77544 77545
77546/1 77546/2 77546/3 77547 77548/1 77548/2
77549 77550 77551/1 7755172 77551/4 77551/5
77551/6 77552 77553 77554 77555 77556
77557 77558 77559 77560 77561 77562
77563 77564 77565 77566 77567 77568
77569 77570 77571 77572 77573 77574/10
77574/11 77574/12 77574/13 77574/14 77574/16 77574/18
77574/19 77574/2 77574/20 77574/3 77574/5 77574/6
77574/8 77575 77576 77577 77578 77579
77580 77581 77582 77583 77584 77585
77586 77587 77588 77589 77590 77591
77593 77594 77595 77596 77597 77598
77599 77600 77601 77602 77603 77604
77605 77606 77607 77608 77609 77610
77611 77612 77613 77614 77615 77616
77617 77618 77619 77620 77621 77622
77623 77624 77625 77626 77627 77628
77629 77630 77631 77632 77633 77634
77635 77636 77637 77638 77639 77640
77641 77642 77643 77644 77645 77646
77647 77648 77649 77650 77651 77652
77653 77654 77655 77656 77657 77658
77659 77660 77661 77662 77663 77664
77665 77666 77667 77668 77669 77670
77671 77672/1 77672/3 77672/4 77673/1 77673/2
77673/3 77673/4 77673/5 77674/1 77674/2 77674/3
77675/1 77675/2 77675/3 77675/4 77675/5 77675/6
77675/7 77676/1 77676/2 77676/4 77676/5 77676/6
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77676/7 77676/8 77677 77678 77679 77680
77681 77682 77683
77684 77685 77686/1 77686/2 77686/3 77686/4
77686/5 77687 77688 77689 77690 77691
77692 77693 77694 77695 77696 77697
77698 77699 77700 77701 77702 77703
77704 77705 77706 77707 77708 77709
77710 77711 77712 77713 77714 77715
77716 77717/1 7771772 77718/1 77718/2 77719
77720 77721 77722 77723 77724 77725
77726 77727 77728 77729 77730 77731
77732 77733 77734 77735 77736 77737
77738 77739 77740 77741 77742 77743
77744 77745/1 77745/10 77745/11 77745/12 77745/13
77745/14 77745/15 77745/16 77745/17 77745/18 77745/19
77745/2 77745/20 77745/21 77745/22 77745/23 77745/3
77745/4 77745/5 77745/6 77745/7 77745/8 77745/9
1.2.Lyukovolgy TOP_PLUSZ palyazat akcidteriiletének helyrajziszamai
72466 72463/1 77573 77666 74227/2 72964/2
77551/6 77663 72975/2 77550 77539 72867/2
72540/18 77600 72975/8 77038/2 77665 72358
72499 72975/12 74227/1 77644 72540/4 74161
72540/13 72478/4 77526/3 77601 73301/2 72574
77664 77634 77532 77477/9 77531 77477/5
77535 77537 73017/1 77547 72958/1 74176
77661 77596 72231
77011 77538 77595 50001 72678/1 77662
77283/4 72958/5 77536 72497/1 72884/6 72875
72685 72692 72608/60 77533 74188 72222
72458/3 72597/2 72693 72671 77522/2 72975/16
73019/5 72958/3 77597 72537/2 72694 73018/5
74200 72589 72597/1 77283/2 72978/1 72349
73016/9 73020/4 74203 72929 72597/3 72541/17
74205 73016/11 72947 74186 72608/14 72941
72989/2 73019/3 73016/14 72975/6 73018/4 74144
77659 72901 73016/12 73018/3 72916 72931
72608/37 74150 72350 72541/14 77042 72600
77657 73016/10 73022/5 73018/2 73018/6 77624
72353 72536/7 72930 77542 73022/9 72351
72949 74187 72207/5 77534 73019/2 72536/6
72540/3 72975/7 73022/10 74199 73022/7 72921
72915 72588 72541/16 73016/3 73022/6 74151
74296/2 72524 73022/4 72943 73016/4 74193
72942 72948 74122/1 73022/8 74122/2 72958/2
72601 77007 72958/7 72213 72608/41 77478
72922 72214 72587/1 72555 72516 72540/2
72520 72207/7 72874 72608/39 72540/15 72608/36
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72608/42 72525 72917 73016/6 72519 72223/1
73022/3 72212 73018/7 72536/15 74201 72352
73022/2 77004 72513 72884/5 72211 72223/2
77010 72517 72476/13 77522/1 72884/1 72556
77283/1 74290/1 72608/35 72484 77041 73016/7
72540/10 77556 72669 72476/5 72540/14 72869
72608/40 72582 72521 72476/16 72670 72476/14
72900/2 74140 72608/12 73016/5 72331 72958/4
72964/1 72518 77018 72207/4 72557 72207/3
72476/18 72870 77477/4 73016/8 72207/2 74167
72679/2 74191 72514 72207/6 72523 77606
72608/6 72673 72475/3 77283/5 72683 77043/1
77477/3 77540 72476/2 72603 72541/20 74192
74290/2 72540/5 72216 72668 72608/38 72958/6
72867/1 72229 72230 72579 72602 72354
72476/17 73017/3 74221 72608/11 74241/2 77607
77555 72215 72975/10 72522 74241/1 72476/12
74296/1 72608/21 72605 73315 73017/4 73021/4
72476/3 72476/15 72476/11 73318 74281/1 73022/11
72608/31 72584 72890/2 72608/30 73021/3 72567
74152 72228 72551 72536/22 72540/11 73021/2
77530 72704 74266/2 72536/21 77598 72596
72581 74139 72608/53 72476/1 72536/20 72608/27
73317 72540/12 74194 72887/3 73316 72541/12
72356 72608/19 73022/13 77036 73314 72608/43
72571 72975/11 72989/1 72975/9 72540/1 77283/3
72958/8 77035 72580 74270 72225 72608/25
72608/49 77526/4 77060 77037/1 72953/1 72506/1
72476/6 74195 77529 72608/52 74261 72904/3
74153 77543 77052 73331 73344 72536/16
77047 72476/4 72604 77283/6 72553 74156
73327 72890/1 72334 72569 77558 72227
72541/13 77057 77557 77034 72608/48 77058
72608/18 73019/4 72684 72986 72881/4 72573
72476/7 72967 77050 73347 73348 77061
72505/1 74198 73343 72561 72608/15 72486
72333 77051 72217 72953/2 73334 72699
72337 73022/1 72433 74281/2 74143 73335
72608/7 72476/19 72209 74196 73359 77062
72583 73305 77063 74138 72432 72559
74133 72608/8 77560 77031 74157 72431
73354 74297 73338 73351 72993 72218
77049 77045 73350 77065 74202 73346
73342 77569 77043/2 77475 74145 73345
77525 73323 73339 77559 72515 77048
72674/1 72608/10 77033 72562 72540/6 77477/2
77032 72226 77064 72346 72887/4 73015/2
73341 74260 72577 77541 73319 77066
74131 73326 72959 72700 72595 72542/3
72608/57 73340 74146 73349 72608/54 72434
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72957 74154 77561 77588 74257 73332
72575 72568 72332 72608/26 72540/7 77028
72944 73333 73022/12 74142 74137 72476/9
72963 77046 72978/2 77059 72608/13 73353
72566 73352 73312 72335 72438 72435
73337 72987 77043/3 74134 77589 72975/3
74263 73336 72975/1 73003/2 74158 72363
73328 72908 72608/44 73107 72979 72988
72578 74271 74259 74258 74251 72890/4
72361 74130 74254 74253 73146 72691
77029 74141 77544 72608/58 72565 77026
77571 72703 74284 72890/3 72672 72608/59
73148 72357 7747717 74113 77627 72983
74228/1 72360 72564 72961 72968 74255
77023 72563 72924 74264 73357 72608/24
77526/5 77027 72340 77024 72541/23 74181
74179 72345 77030 72594 72701 73356
73003/3 72436 73017/2 72586 72868 77283/11
72560 74159 73106 73311 74197 72540/16
72985 73325 72338 74252 77022 74114
72570 73324 74106 72550 74180 72937
74119 72608/20 74110 72379 74149 73103
77604 72439 74155 72608/17 72981 73329
72698 72608/51 72884/4 77628 72552 72220
72476/10 72207/1 72706 73322 77562 74276
72549 77056 74274 72688 72934 77025
72932 77551/5 74231 73144 72380 74237
74128 74160 77039 74132 73104 77021
77524 72884/2 73151 72319 77551/1 72540/17
72962 74233 73152 72689 72923 74169
74275 73302 74239 72219 73145 72990
72339 73142 73150 77019 74109 72428
72362 72969 73105 72210 72884/3 74235
72982 72933 74168 72608/47 74112 72702
72608/50 74232 74244 72364/4 72898 74177
74238 74116 74236 77587 72336 74262
72359 73304 77038/1 72221 72687 73143
72576 72427 74250 72364/1 72372 72974/4
74173 73102 72974/3 74234 72370 72608/56
77551/4 74229 72974/2 72437 72383 77477/8
72913/2 72374 77283/16 72387 73126 74230
72980 74273 74206 73128 77020 77283/12
77586 72397 73149 77015 72342 72676
77070 72482/5 72572 72910/2 74115 74107
72375 74266/1 72355 72476/20 73108 74282
72371 74129 72891/1 73147 72364/2 72424
72422 72321 72402 72385 73156 74272
72320 73124 74162 77476 77013 73303
72705 77040 72367 72399 72410 72608/55
72585 74212 72364/3 72376 72322 72682
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72876/1 72608/23 74240 74207 73012/3 74215
72396 74190 72419 72903/2 72390 72377
77660 72946 72373 73141 77283/9 72400
77009 72378 73017/5 72453/2 72365 72415
72984

72426 73016/13 72386 72382 77283/13 72408
72413 72440 77014 77067 74117 72401
74148 73125 72421 72881/3 72608/34 72344
72904/1 74217 72403 72392 72394 72996
74269 73015/1 72975/13 72384 72872 73158
72407 72904/2 72388 73122 72414 72409
72608/45 72405 72391 74111 74243 72416
72395 72366 72406 74214 72381 72541/18
73123 73014 77486/2 72418 74124 72974/1
74105 74104 77016 72420 74209 74108
72417 72318 74219 74245 72608/4 72393
72608/22 74208 72411 72389 73155 72404
72945 77603 77005 73159 72324 74246
72398 77629 77656 74280 72608/3 72441
74220 72423 72540/19 77043/4 72412 73121
73109 72904/4 72442 74147 74189 73127
72506/5 72975/14 77503 72506/3 74265 72341
74166 74125 74213 73157 74175 72323
73013/1 72975/15 74247 72913/1 72483 73120
77568 74224 74183 73110 74223 72347
77283/18 74285 74126 72608/46 74163 72608/9
72425 74178 77486/1 72977 74216 74127
73139 74218 72348 72506/4 73119 73016/2
73118 74228/2 73153 72443 72326 73137
72327 74242 74172 73138 72910/1 72608/32
73101 72325 72909 72511 77489/2 72485
73111/4 77630 77564 72506/6 72468/2 74211
73140 77651 73161 72681 72478/3 72679/1
77599 72608/29 73007/4 77489/1 77566 73163
74277 74248 72608/16 73114 72914 77055
74288 77479 74103 73013/2 72478/2 74184
72707 72554 74291 72938 73117 74210
74174 72680 72328 74171 77612 77648
77283/19 73016/15 72606 73007/3 74102 74268
74164 73115 73116 74278 77488 72536/12
72489 72880/3 74287 72695 72902 72490
73135 73164 77501 73017/7 72918 77650
72940 72608/28 73129 77487 73301/1 73133/1
72935 73020/2 73017/6 74283 72873 73133/2
73113 74182 72329 74249 74292 77002
72939 72487 72430 77570 73136 72928
72674/2 73111/1 77499 73162 73020/3 72880/1
72536/14 72936 73355 73132 77038/3 74279
77563 72444 72491 72536/13 77283/8 72907
72950 74121 72880/2 73134 72952 72951
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77545 72925 74135 72900/1 72474/1 72891/3
72927 77496 74267 72488 74293 73003/1
72960 72976 72330 77553 77647 72920
72492 77521 77053 72506/2 73165 74226
74120 74294 77594 72536/3 73358 74165
0625 72536/2 72478/1 72891/4 72506/7 73131
72899 72871 77625 74295 72903/1 77516/1
77618 77554 72608/5 74289 72995 77505
72558 72482/6 74222 77649 72926 72690
73021/1 72481/4 72542/1 73003/4 73012/4 77646
73037 77495 74286 72876/2 73008/2 77565
74136 73006/2 72481/5 73008/1 77498 72541/15
72965 73036/2 72475/5 74204 73154 72493
72536/11 77633 72536/18 73166 72955 72912
77608 73036/1 77484/1 73309 74123 77484/3
74256 72539/2 74225 77517/3 72475/6 77480
72994 72956 77572 72966 72535/1 77655
77605 73308 77585 72677 72539/3 77506
77623 77632 72889/1 73016/1 77484/2 72678/2
77616 77654 7755172 77516/2 72500/5 73026
73038 72500/4 72887/1 72500/3 77001 72911
77546/1 74118 72539/1 72954 77054 77590
77658 72919 72496 72593/1 77609 77593
72504 77283/15 73306 72894/1 77645 72696
72503 72894/2 72970 73027

72505/2 72881/2 72593/2 72536/10 77636 72474/2
77615 77602 77552 77006 77523 72587/2
72536/19 77068 77641 72971/1 72508 77283/14
72500/6 77283/17 73032/1 72889/2 77514/2 73111/5
77653 77517/2 77517/1 77637 72971/2 77635
77514/1 77652 72882 77613 77548/1 72470
77567 77520 77622 77631 77526/1 73009
77491 72475/4 72480/2 72469 77638 74298
77527 72866 72608/33 72429 74185 73004
77477/10 77549 72480/1 73031 77610 73005
72505/3 77490 73020/1 72992 77012 72531
73130 72206 72541/19 77017 73002/2 72686
72536/9 77621 73307 77504 72892 77477/6
73033/1 72535/2 72885 72532 73002/1 77640
77492 72533 73012/2 73030 73011 73019/1
72482/2 73033/2 72465/1 73010 73034 77483
73007/2 77485 72893 72530 77500 72529
72541/9 73029 72482/3 73018/1 72343 72537/1
72528 72608/2 72501 72458/2 72510 72460
77513 77494 77482 72481/3 77497 72502
77508 77481 77493 77518 72526 77512
77617 72592 73028 72461 77626 72471
77502 77515 72697 77619 77516/3 72455/1
50006 72997 72877 77519 73112 73006/1
72888 72455/2 73000 73001 74101 72495
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72878 72879 72507 72538 73025 74227/3
77620 77507 72527 77639 72542/2 72895
77511 72468/1 72457 77611 72456 72472
77510 73024 72534 72453/1 77614 72479
77008 77509 72458/1 0626 72477 73111/3
73023 77548/2 77477/11 72541/21 72541/22 50002
72896/1 73032/2 77528 72467 72462 72886
72608/1 72509 77003 72463/2 72452 73035
74299 72473 77069 72540/20 72454 72884/7
77584 72451 72883 77643 72497/2 72465/2
72607 72896/2 77667 50007 77583 77037/2
77642 72498 72904/5 0627 72450 73321
73320 73160 77745/1 77745/2 77745/3 77745/4
77745/5 77745/6 77745/7 77745/8 77745/9 77745/10
77745/11 77745/12 77745/13 77745/14 77745/15 77745/16
77745/17 77745/18 77745/19 77745/20 77745/21 77745/22
77745/23 50003 50004 50005 77546/2 77546/3
72975/5 77591 72897/1 72897/2 72541/25 72541/24
72482/7 72482/8 71975/2 71975/3 75022/2 71975/4
77574/13 72448/7 77574/6 77421 72141/1 75031/4
71966/2 72150/4 77673/5 71971/5 77365 72190
77429 72115/4 72135/2 7214172 77346 74377/4
72127 72126/1 72117/4 72139 72172/1 7217172
72231 72138/2 72128 72307 72140 77574/19
77303 71981/1 77315 77676/1 77687 77681
77463/1 77302 77439 72126/2 72137/10 77473
77455 77442 77334 77463/2 77129 72137/11
77333 77456 77310 77470 72232 77461
77350 77313 77683 77440 74389 77340
77335 77682 77441 77458 77130/2 77312
77453 72158 77459 77684 71960 77318
72449/5 77685 77351 72449/6 77460 77457/2
77381/2 77414 77339 77352 72449/8 77304
72449/9 72449/10 77462 77574/2 77341 77707
74795 77457/1 77388 72205/3 77674/1 77317
77390 72449/7 77391 77452 77714 77389
72273 72245 77679 75025/1 77130/1 77693
72246 77322 77713 72137/7 72240 77686/4
77338 77311 77397 75024/2 77730 75024/1
75025/2 72177 77698 77464 77678 77337
74913 72137/8 77702 74869 77731 77680
77574/12 74861 75022/1 77305 74884 77316
77379 74880 75059/2 72115/5 72152/3 77331
75059/1 77689 77688 72150/3 72137/6 74873
72243 75058/1 74904 77690 74908 74865
72263 74821 77697 72244 74897 77447
72448/4 77353 72188 72205/4 77686/2 77691
77342 77309 77345 77686/3 74909 77695
74923/2 77706 77454 72117/1 72115/6 74900
71963/4 77724 77696 74892 77694 72115/7
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77699 72250 74850 75044/1 72252 74411
77705 74876 75059/5 72255 72256 77465
77392 74820 77308 74901 71963/5 72137/9
74912 77675/6 77692 74905 77717/1 77729
77686/5 74864 77700 74868 72262 74893
72309 74877 74889 72247 77709 77726
77126 74301/1 7771772 72184 77677 77125
74429 77332 74896 77736 72249 77443/1
72117/2 74872 75017 72271 72181 77673/3
72239 72146/1 77708 74916 77574/18 75058/2
77574/16 74888 77307 72242 77732 77349
77704 77722 77723 72286 74851 72150/1
77466 77118 74886 72152/4 77369/1 74860
74881 72186 77721 72287 77725 72117/3
74413 75059/3 72248 77326 77344 72120/1
77735 77719 77718/2 74391 72251 72272
77354 77574/5 75048/1 75048/2 75044/2 74317/1
77733 77435 74301/2 74317/2 77113 77710
72180 74408 77676/5 77673/2 74392 77343
74857 74388 77673/4 77467 77701 77703
72162 77076 77411 72289 77327 72260
74409 74407 77718/1 74387 72137/4 77676/6
74430 77320 77734 77109 77410 74885
72241 77716 72284 77720 77472 72261
74822 77306 77074 77117 77127 77115
77450 72282 77675/7 77674/2 77107 72185
74836 74833 77110 77108 77574/8 74410
77676/2 77092 72161 74852 74939 77675/5
74826 74829 77451 77675/2 77675/3 74831
74825 72280 74837 72137/3 77369/2 74841
74832 7212172 74379/1 72292 74840 77384
77078 74414 74824 74982 74806 74799
77676/8 74390 77089 77080 74428 71962/2
77370 74828 74830 74835 77676/7 74379/2
72264 72171/1 74393 74862 77324 77082
74823 77380 72172/2 77112 77330 77081
77325 77348 75005 74940 77377 77072
75019 75012 77111 75013 72259 72308
74838 72237 74803 77086 77378 74848
77448 75016 74416 77574/10 77358 74903
74968 74797 77382 77073 71964/5 77371
74827 74910 77075 74395 74942 77102
71964/3 77077 74412 74956 77362/2 74946
71962/6 72178 77091 77675/4 77079 74817
74923/1 74849 75011 71962/5 77381/1 72281
77119/1 77385 77675/1 77321 74394 75002
72234 75000 75009 72159 74949 74990
74805 74844 74999 72283 74954 74883
74995 74975 74950 74879 71964/2 77098
74812 77116 74808 74961 74801 74952
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77357 74962 74810 77090 72235 74870
72253 74917 72233 75008 74991 74963
77103 77085 74958 74798 74867 74960
74427 74898 74993 74415 74971 74866
74994 75004 75001 77409 74984 74996
74969 74953 74804 74943 74887 74988
75003 74965 74948 74863 74890 74891
77369/3 74802 74839 75018 74947 74967
74816 72276 72187 74957 74986 75015
77359 74944 72238 74972 74989 77674/3
74941 74809 74964 74871 74977 74983
74811 74875 74997 77101 74981 74874
75014 74918 74915 75006 74316 74894
77413 74992 74882 77329 72191 74998
77094 75022/3 74902 72296 74955 72301
77087 74945 75007 72236 77738 77088
74807 74966 74914 74976 77741 74959
72295 74899 74911 72150/2 74878 74987
72449/4 74895 72192 74970 77336 75010
77356 72303 72293 72275 77099 74974
77362/1 74951 74973 74800 74907 72304
77093 74935 77686/1 74859 74418 74906
74834 74985 77740 74933 72137/5 74929
74417 74938 72298 77376 77449 77399
77430 72291 77071 74431 77104 77715
71975/5 71975/10 74304 72266 77323 72290
77444 72137/2 74934 74931 74398 72277
74936 72316 72138/1 77070 72137/13 74406/1
77739 74813 72267 77737 77412 71975/9
72294 72449/3 77418 74323 72317 74305
72300 77443/3 72279 74937 72302 74842
77574/3 77416 72268 72152/1 77673/1 74419
72297 72449/2 72299 74399 72183 74853
74930 72265 72163 71975/6 77360 74422/1
72130 74928 74854 74325 72315

74401 71971/4 74426 74400 72131 77424
77419 72274 77355 71962/3 72254 74932
74315 74314 72311 72270 74324 72305
72160 74927 77443/4 72205/1 77446 72194
0633 72312 77106 74312 77428 72144/5
71984/3 72176 72306 72144/4 72196 71962/4
77386 74425 77712 72449/1 71984/2 77574/14
74306 72278 77084 77401 77328 74322
74424 77445 74926 74307 72144/3 71984/1
72193 72144/6 74979 72201 72448/8 74925
74858 74404 74847 77438 72195 72199
77314 72197 72173 74922 74846 72198
77375 72153/1 77711 74924 74326 77404
74313 72288 74311 74321 77427 72313
74402 77364 75053 72269 72314 77372
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74318 72447/1 74310 72153/3 77083 74919
77347 77105 72164 74377/3 77432 72200
74403 75031/2 72157/3 77403 74319 77405
72204 74855 75052 71966/1 71966/4 77367
74308 71981/2 71975/1 72142 71977/2 74320
71943/1 74420 77420 75027 77130/5 75020
72182 7215772 74385/1 71979/1 74818 77097
72105 75031/1 74980 72122/1 71975/7 77728
72110/2 74377/2 77368 75031/3 72106/2 72106/1
74377/1 71979/2 72170 75042 72110/1 75039
71979/4 75033 75028 72111/1 72122/3 74327
74421/1 71979/3 75043 74385/2 7211172 75032
77422 75030 77366 72174 72448/5 77431
72449/11 71992/1 75023 75038 74384/2 75049
71966/3 72167 75029 72146/2 71992/2 77398
75036 75040 72175 72202 72153/2 75026
74422/2 74815 74384/1 74978 74845 72165
75037 72169 77672/3 77672/4 75041 74423
75045 74309 74843 74380/7 77744 74377/6
75059/6 77676/4 72137/12 71963/1 72448/6 71963/3
74796 77374 72137/1 74380/1 77400 71971/3
72101/1 77402 72119/1 77361 72447/3 72101/2
74421/2 72133/1 72102 72447/2 72310 74380/6
74380/4 77373 77433 72133/2 74380/5 77426
72448/3 74379/4 74377/5 77319 74856 0484
74406/2 72135/1 71983/2 71983/1 72124 71984/4
71977/1 71989 74814 74379/5 72145 71953
74376/1 74375/1 72134 71942 72189 77727
74920 74405 71948 74376/2 77575 74378/2
74378/1 71986 72103 71990 71956/2 72143
72446/1 71956/1 74378/3 72115/3 71987 71974
74375/2 71940 72179 72157/1 71991 72107
71975/8 72104 71985 71972/1 72114 71946
71951 71964/4 71971/1 71959/2 71993 72112
72119/2 74381 72108 77671 71950 72113
71959/1 77574/11 72155 72446/2 71945 77742
72118 72109 71949 77672/1 74382 74819
77363 71941 71965 77415/2 71977/3 74386
77096 71995/2 71995/1 71976 72156 72120/2
72151 71981/3 72121/1 72132 71954 72129
71995/4 72144/1 71955 71943/2 74432 71973
72144/2 72125 77574/20 77577 72147 0634
72148 71967 71947 71952 71980 71944
71958 71957 74380/3 71994 71972/2 74383
71968 77119/2 74374 71969 71988 71970
77415/3 77669 77670 77130/6 77743 72149
77415/1 72122/4 71982 77130/10 77130/12 77130/8
77408/2 77408/1 72117/6 75057/2 77383 77130/14
77130/13 77469 77436 77668 72116 74396
72123 74422/3 77417 77408/4 77408/5 77128
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77301 72257 72166/1 72168 75021 72166/2
77580 72135/3 77474 77425 77423 77396
77395 72136 75060/1 75059/8 75059/7 20264/1
20265/1 20261 20257 20259 20258 24744
24745 24746 24747 24748 24749 24743
24750 20265/2 20260 20262/1 20262/2 71995/5
71995/6

1.3.Babonyibérc-Tetemvar szegregatum utcaszinti és a TOP_PLUSZ akcioteriilet lehatarolasa

e Babonyibérc-Tetemvar szegregatum utcaszintli lehataroldsa

Babonyibérc

Tetemvar

Babonyibérc sor

Tetemvar also sor

Bébonyibérc felsd sor

Tetemvar k6zépso sor

Babonyibére Ujtelep mindkét oldala

Tetemvar felso sor

Tinddi utca

Arany Janos tér

Feszty A. utca

Laborfalvi Roza u.

Temeto u.

e TOP_PLUSZ akcioteriilet lehatarolasa:

Babonyibérc

Tetemvar

Koztes teriilet

Jokai lakdtelep utcai

Béabonyibérc sor

Tetemvar alsé sor

Laborfalvi Roza utca

Jokai Mor utca

Bébonyibérc felsd sor

Tetemvar kdzépso sor

Pallos utca

Fabian utca

Babonyibére Ujtelep mindkét oldala

Tetemvar felsd sor

Arok utca

Dozsa Gyorgy Utca

Tinodi utca

Arany Janos tér

TemetO utca

Fazekas utca

Feszty A. utca

Laborfalvi Roza u.

Temeto u.
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