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Tisztelt Kozgyiilés!

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Mot
13. § (1) bekezdés 17. pontja a helyi kéziigyek, valamint a helyben biztosithatd kézfeladatok
korében ellitandd helyi 6nkormanyzati feladatok kézétt nevesiti a telepiilés kézbiztonsiganak
biztositasdban valo kézremikodes kotelezettséget. A Maotv, 17. §
(1) bekezdése kimondja, hogy a telepiilési és a févarosi onkorminyzat a helyi kdzbiztonsigrol,
vagyonanak, mas értékénck védelmérdl kényszerité eszkoz alkalmazisara térvény alapjin jogosult
szervezet létrehozdsaval is gondoskodhat.

Miskolc Megyei Jogii Viros Onkorményzatinak Kézgyiilése erre tekintettel 2013. aprilis 1. napjaval
ondllo  koltségvetési  szervként megalapitotta a Miskolei Onkormanyzati Rendészetet (a
tovabbiakban: MIOR), amelynek f6bb alaptevékenységei az alibbiak:

= a kdzterlletek rendjének, tisztasdginak védelme;

= a kozteriilet jogszerd hasznalatanak ellenérzése;

- az életmindséget befolyisold antiszocidlis magatartasformak elleni fellépés;

- vagyonvédelem, élhetd kornyezeti rend védelme;

- tokozott jelenlét biztositisa a lakossig biztonsdgérzetének névelése érdekében;
- blinmegelézési tevékenység a kozbiztonsig és a kozrend védelme érdekében.

Miskole Megyei Jogi Viros Onkormanyzatinak Kozgyilése 2021, jinius 30. napjan tartott tilésén
hozott, 405/2021. (VL. 30.) szimd hatirozatival jovihagyta Miskole Megyei Jogii Viros
Onkormanyzata  Blinmegelézési  Stratégijat (2021-2026), melynek  végrehajtisiban
a Miskolel Cbr'l]cc)l‘ﬂ‘ﬁinyxﬂti Rendészet feleldsen és tevékenyen vett részt a tavalyi évben is,
dsszhangban a Nemzeti Blinmegelézési Stratégiardl (2024-2034) és a Nemzeti Biinmegel6zési
Stratégia 2024-2025. évekre vonatkozo intézkedési tervérsl sz0l6
1291/2023. (V11. 19.) Korm. hatirozat vonatkozé rendelkezéseivel. Ennek értelmében a MIOR
¢vente tijékoztatja munkajarol a Kozgyilést a tervezett feladatok megvalosulisinak figyelemmel
kisérése, nyomon kovetése érdekében.

A fentiekben részletezetteknek megfelelen a Miskolei Onkorminyzati Rendészet elkészitette a
2025. ¢vi munkijirol szol6 részletes beszamoldt, amely az eléterjesztés hatdrozati javaslatinak
mellékletét képezi.

A Kozgyilés és bizottsigai Gléseinek clékészitésérsl és a testilleti dontések végrehajtisanak
modjirél szélé 1/2014. szami Polgirmesteri és Jegyz6i Egylittes Utasitis 111.1.2, pontja
lehetéséget ad az el6terjesztés hat ponthol illd szerkezet formdjitdl torténd eltérésre.
Ez alapjin — figyelemmel az el6terjesztés tartalmara — az elGterjesztés hat pontos felosztasa nem
indokolt.

Kérem a Tisztelt Kézgyilést, hogy az cloterjesztést megvitatni és a hatdrozati javaslatot elfogadni
sziveskedjen. it
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1. Bevezetés

A Miskolci Onkormanyzati Rendészet (a tovabbiakban: MIOR) 2025. évi szakmai programjénak
végrehajtasa soran a szervezet a kozterlilet-feltgyeleti, mezééri, kozteriileti térfeliigyeleti és 4ltaldnos
tnkorményzati rendeszeti hataskorokben rejlé megeldzo, ellenérzd és szankcionald eszkoézrendszer
maximalis kihasznalasara torekedett.

A MIOR célia a szakmai profil ertsitése mellett az volt, hogy tovabbra is elsédleges kazremiikoddje és
tamogatdja maradjon varosunk kozbiztonsaganak és kézrendjének védelmében folytatott
torekvéseknek.

Kiemelt feladatat képezte, a kézteriiletek biztonsaganak fokozasa, a kézrend és kiztisztasag erbsitése,
a jogsertésekkel okozott negativ hatdsok csokkentésén til az allampolgarok biztonsagérzetének
névelése, az egymassal egylttmikodni képes, intézkedési jogosultsaggal bird szervezetek, valamint a
civil és tamogato szervezetekkel torténd aktiv egytttmiikodes.

A miukaodéstnket meghatarozo tényezok kozott kiemelt szerepet jatszottak a szervezet fejlesztése,
munkaerdpiaci fluktuacio, az allomanymegtartasi stratégia hatékonysaga, valamint a lakossag részeré|
erkezd, a rendészeti jelenlétre és intézkedésekre iranyulé igények.

2. Rendészeti miikodés elemei

2013. evben Miskolc volt az elst vidéki nagyvaros, amely dnkormanyzati rendészeti szervet alapitott,
és a MIOR kotelességének tekinti, hogy ezt a vezeté poziciot orszagos szinten megérizze.

2025-ben a MIOR fokozott hangsulyt helyezett a helyi 6nkormanyzati rendeletekben meghatarozott
kotelezettsegek betartatasara, valamint visszatért azokhoz az alapfeladatokhoz is, amelyek ellatiséra
a szervezet jogelddijet négy évtizede |étrehoztak.
A feladatellatds soran kiemelt szerepet kapott a szabalysértési és kozigazgatasi eljgrasok
megalapozasat szolgald észlelési, dokumentalasi és visszaellendrzési tevékenység.

A MIOR a Polgarmesteri Hivatal tarsosztalyaival és a rendérséggel vald egyittmiikddésben is
elérelépést ert el. Szervezetiink észleléseivel, alap- és visszaellendrzéseivel szolgaltatja az egyes
eligrasok kezdeményezéséhez, lefolytatasahoz sziikséges megallapitasokat. A rendészet tovabba jo
partneri kapcsolatot apolt a varosi intézményekkel és tagvallalatokkal, ezzel erdsitve a kozszolgaltatasi
folyamatok rendészeti tAmogatasat.

A kepzési rendszer fejlesztése soran a MIOR beemelte a helyi rendeletek és jogsértési tényallasok
oktatasat a kdzponti tananyag mellé, ezzel biztositva, hogy a rendészek helyismereten alapulo, célzott
intézkedési kompetenciakkal rendelkezzenek.

A kozterllet-feligyeldi szakképzés akkreditaciojaban és miikodtetésében valo kézremiikodes a MIOR
belsé utanpotiasi és szakosodasi rendszerként funkcional, amely szakmai pufferként szolgal. Ez a
modell orszagosan is eléremutaté, mivel:

csokkenti a killsé munkaerdpiaci kitettséget,

biztositja a szervezet sajat képzési normainak érvényesiilését,
gyorsitja a szakmai integraciot,

noveli a rendészek intézkedési magabiztossagat,
megalapozza a szervezethez torténd kétddést.

* @ 8 90 8

A szervezet 2025-ben tovabb erésitette regionalis képzési szerepét, amelyet a Miskolci Szakképzési
Centrummal valo egylttmikodés alapoz meg. A MIOR mikodésének alapelve, hogy képes legyen
alkalmazkodni a mindenkori kdzbiztonsagi kérnyezethez, amely Miskolc teleplilesi ertékei kozott kismelt
helyen szerepel.



Fontos kihangsulyozni, hogy a kézbiztonsag nem értelmezhetd a résztvevo szervek egylttmikodese
nélkiil, Az elért eredményekben nagy szerepet jatszott a tarszervekkel és hivatalunk tarsosztalyaival
vald hatékony egyuttmikodes.

Kulén szeretném megkdszénni a Miskolci Rendérkapitanysag segitt egyUttmikoédéseét.

A MIOR 2025-ben megkezdte a feladatalapl szolgalati vezénylés kidolgozasat. Az (] elgondolas egyik
fontos részét képezte a kbzterilet-fellgyeléi szolgalat és annak beltertleti, Gjra gondolt jelenléte, ennek

eredményeként:

s tobb rendész vonhatd be egyidejlileg kiemelt ellenbrzésekbe,
» rugalmasabba valik a szolgalatszervezes,

» nivekszik a kozterlleti jelenlét intenzitasa,

» javul a reagaloképesség rendkivilli események esetén.

Kiemelt feladatként keriilt meghatarozasra a belvaros, a Selyemrét és az Ujgyéri fétér varosrészek
atfogo, mindenre kiterjed® rendeszeti vizsgalata és az aktivabb jardr jelenlet kidolgozasa.

Az ellentrzeéseket a kozrend és kézbiztonsagot figyelembe véve és a lakossagi jelzéseket elemezve
folytatjuk, vagy a felmeriilt igényekhez igazitjuk.

A napi eligazitas intézménye a belsé képzések meghatarozo szintere. Ez a rendeszeti gyakorlatban a
feladat el6tti tajékoztatas és a feladat utani elemzes, amely:

» egységesiti az intézkedesi elveket,

s biztositja a napi problématérkép frissitését,

« lehetbséget ad az intézkedéstaktikai hibak azonnali korrekcigjara,
e visszacsatol és

s tamogatja a folyamatos szakmai fejlédést.

A korabbiakban nagy sikerrel miikédtetett, de 2020. évben megszlintetett kézdsségi rendészeti modell
alapul kérzeti rendész szolgdlat 2025. szeptember 01. napjaval Ujra megkezdte mikodteteset.

A MIOR folytatta a térfigyelé kamerarendszer jovobeli modelljének kialakitasat. Cél az okos funkciok
segitségével a térfelligyeleti rendszerben rejlé lehetéségek feltarasa es a szoftverfejleszitkkel valo
szakmai kapcsolatépités elmélyitése.

Osszeségében elmondhatd, hogy a MIOR 2025. évben:

megerositette a kozterlleti jelenletet,

Ujrainditotta a korzeti rendeszeti szolgalatot,
fejlesztette a képzési rendszert,

modernizalta a térfelligyeleti kdzpontot,

folytatta az adminisztrativ folyamatok digitalizalasat,
bévitette a lakossagi és intézményi partnerséget,
stabilizalta az allomanyt.

- @ - - L ] L ] -

3. Rendészeti feladatellatast és hataskort meghatarozé jogszabalyi hattér

Miskolc Megyei Jogu Véros Kézgyiilése (a tovabbiakban: Kozgyiiles) 11-9/4210/2013. sz. hatérozataval,
2013, aprilis 1. napjaval ,Miskolci Onkormanyzati Rendészet' névvel, énalldan mikédé és gazdalkodo
kéltségvetési szervet alapitott, és jovahagyta az (j intézmény szervezeti struktirajat.

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdes 17. pontja
a helyi kdziigyek, valamint a helyben biztosithatd kozfeladatok kérében ellatandd helyi dnkormanyzati
feladatok k&zé sorolta a kézremilkddést a telepllés kézbiztonsaganak biztositasaban.



A hivatkozott jogszabalyi rendelkezésnek valé megfelelés érdekében a MIOR feladat- és hataskérének
megfelelden, alapitd okiratdban meghatarozott rendészeti tevékenységét az alabbi jogszabalyok altal
tamasztott kovetelményeknek megfeleléen gyakorolja:

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

Az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz616 2016. évi CL. térvény

A fegyveres biztonsagi érsegrél, a természetvédelmi és a mezei érszolgalatrol szolé 1997. évi
CLIX. torvény

Az egyes rendeszeti feladatokat ellatd személyek tevékenységerdl, valamint egyes
torvényeknek az iskolakerlilés elleni fellépést biztosité modositasardl szold 2012, évi CXX.
tdrvény (a tovabbiakban: Erfesz.)

A kozterllet-felugyeletrél sz616 1999. évi LXIII. tdrvény (a tovabbiakban: Kftv.)

Az informacids onrendelkezési jogrél és az informéacioszabadsagrél szélé 2011, évi CXII,
térvény (a tovabblakban: Infoty.)

A szabalysertésekrél, a szabalysértési eljardsrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerré|
szold 2012. évi |l. térvény (a tovabbiakban: Szabs.)

A kozdti kozlekedésrél szolo 1988, évi l. térveny

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében térténs védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramldsarcl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
52016, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete (dltaldnos
adatvédelmi rendelet)

A kozuti kdzlekedés szabdlyairl sz616 1/1975. (Il. 5.) KPM-BM egyiittes rendelet

Miskole Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgy(ilésének hatalyos énkormanyzati rendeletei
és hatarozatai

A jelen pontban meghatérozott jogszabalyi kévetelményeknek eleget téve a MIOR alapitd okiratdban
meghatarozott kbzbiztonsdagi tevékenysége az alabbi feladatok ellatasaban valosul meg:

L

A kozterliletek jogszer(i hasznalatanak, a kozterleten folytatott, engedélyhez, illetve utkezeléi
hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszeriiségének ellendrzése,

A kozterlletek rendjére és tisztasagdra vonatkozd jogszabalyok altal tiltott tevekenység
megeldzése, megakadalyozasa, megszakitdsa, megszlntetése, szilkség esetén
szankcionalasa,

A jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, amennyiben a lefolytatni szikséges
eljaras mas hatdsag feladat- vagy hataskdrébe tartozik.

Kozteriileten jogtalanul, szabalyellenesen elhelyezett épitmények, targyak eltavolitasanak
kezdeményezése.

Az 6nkormanyzat tulajdondban, hasznalataban lévé vagyontargy védelme a Kftv.-ben foglalt
rendelkezések keretei kozott,

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak a kozteriletek rendjérsl, valamint a
koztisztaséggal és a telepllési szilard hulladékkal 6sszefuggt tevékenysegrél szold
dnkormanyzati rendeleteinek végrehajtasanak ellenérzése.

Az élhetd kornyezet vedelmének érdekében kézremiksdik a kézterllet, az épitett és
természetes kornyezet védelmében.

Miskolc Megyei Jogu Varos Kézgyllésének a kozosségi egylttélés alapveté szabalyairdl és
ezek megszegésenek a jogkdvetkezményeir6l szol6 ®nkormanyzati rendeletének
vegrehajtasanak ellentrzése,

Az eéletmindséget befolyasold antiszocialis magatartasformak elleni fellépés,

A kedvtelésbdl tartott allatok tartasarél és forgalmazasardl szélé 41/2010. (1. 26.) Korm.
rendelet végrehajtasanak ellendrzése,

A Kozgyiles altal a MIOR szamara rendeletben, hatarozatban meghatarozott feladatok
ellatasa.

4. A MIOR személyi allomanyanak helyzete, létszamadatok

Az allomany

A MIOR miikodésének alapjat és egyben legfontosabb eréforrasat az operativ rendészeti allomany
jelenti. Az allomany mindenkori szakmai felkésziiltsége, morélis tartasa és mentalis allapota kézvetleniil
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meghatdrozza az intézmény feladat- és hataskorébe tartozd rendészeli tevekenységek
végrehajtasanak minéségét, hatékonysagat és tarsadalmi megitélesét. A rendeszeti szolgalat
szinvonala tehat elvalaszthatatlan az allomany személyi allapotatdl és szakmai kultdrajatol.

A MIOR szamara kiemelten fontos a nyitottsag, az atlathatd mikodés és a lakossag bizalmanak
folyamatos erdsitése, hiszen ezek képezik a kozosségi rendeészet alapjat. A szervezet tarsadalmi
elfogadottsaga és legitim mikodése csak akkor biztosithaté, ha a rendészek:

« megfelelé szakmaj felkesziltseggel,

« adekvat kommunikécios és konfliktuskezelési készségekkel,

« a helyi kbzdsségek irdnti érzékenységgel,

s valamint a kozterlileti jelenlét soran szlikséges kizvetlenséggel rendelkeznek.

A rendészeti hivatas iranti elkotelezettség megkoveteli, hogy munkatarsaink szinte egyltt éljenek a
varos lakossagaval, azaz:

« ismerjék és értsék a terliletiikdn élék mindennapi problemait,
s érzekeljék a kozterlileti kornyezet valtozasait,
« felismerjék a rendészeti kockazatokat,

és ezekre gyorsan, szakszerllen, a jogszabalyok altal biztositott intézkedési jogosultsagok helyes
megvélasztasaval reagaljanak.

A hatékony rendészeti jelenlét alapja a helyismeret, a lakossagi kapcsolatok folyamatos apolasa,
valamint az a képesség, hogy a rendész a teruletén jelentkezé problemakra proaktiv, preventiv és
jogszerli intézkedésekkel tudjon valaszolni. A MIOR szaméara ezért kiemelt jelentéségi, hogy az
allomany tagjai a szakmai kévetelményeknek megfeleléen, ugyanakkor emberkézpontd médon lassak

el feladataikat.
Szakmai szakképzés és tovabbképzés

Az ankormanyzati rendészek jelentds része tovabbra is a civil szférabol érkezik, és a jogszabalyban
meghatarozott szakképzeési idészak, valamint az azt kévetd hatdsagi vizsga teljesitéset kovetten all
szolgalatba.

Mivel a rendészet mas agazataiban megszokott, tobb éven &t tartd, komplex kiképzési folyamat nem all
rendelkezésre, a MIOR szamara kételezd feladat, hogy a hianyzé szakmai felkészultséget belso es
killsé képzési rendszerek folyamatos miikédtetésével biztositsa. Ez a képzési struktira a rendészeti
kompetenciak gyors, célzott és gyakorlatorientalt fejlesztését szolgalja.

A 2025. évben a MIOR tébb alapkére épitve valdsitotta meg a rendészeti allomany szakmai fejlesztését,
az alabbi fé elemek mentén.

A Miskolci Szakképzési Centrum Szemere Bertalan Technikuméaval, Szakképzé Iskolajaval és
Kollegiumaval fennallé egylttmikodés tovabbra is a MIOR képzési rendszerének egyik alappillére.

Ez a partnerség lehetove teszi:

« arendészeti szakmai alapkompetenciak intézményi keretek kozott torténd fejlesztését,
» atanulok valés kézterlleti kérnyezetben torténé gyakorlatszerzését,
s a MIOR utanpotiasi bazisanak hossz( tavl biztositasat.

A Miskolci Szakképzési Centrummal kézosen megvalositott, akkreditalt szakképzés biztositja, hogy a
rendészek:

« jogszabalyi ismeretekben,

e intézkedéstaktikai eljarasokban,

» kommunikdcios és konfliktuskezelési technikakban,

« valamint dokumentécids és eljaras-elokészitési feladatokban

a jogszabalyban eldirt szintet meghaladé felkészultséggel rendelkezzenek.



AMIOR rendszeres, strukturalt médon méri fel a rendészek:

= elmeleti jogi ismereteit, gyakorlati intézkedési készségeit, kommunikacioés és helyzetkezelési
kompetenciait.

Szilkség esetén célzott utanképzések, gyakorlati szimulaciok, intézkedéstaktikai tréningek kerlilnek
megszervezésre, amelyek biztositjak a szakmai szinvonal folyamatos fenntartasat.

A rendeszeti feladatellatast meghatéarozé jogszabalyi kdrnyezet — kiiléndsen az Erfesz. térvény —
folyamatos valtozasai miatt a MIOR rendszeresen szervez:

e kitelezd alapmodulokat,

= tematikus tovabbképzéseket,

* felkészitd tréningeket,

* jogértelmezési és intézkedéstaktikai workshopokat.

Ezek célja, hogy a rendészek naprakész jogalkalmazasi gyakorlattal rendelkezzenek, és intézkedéseik
minden esetben megfeleljenek a térvényi eléirasoknak.

A MIOR tovabb erdsitette egyuttmikodését a Miskolei Rendvédelmi Technikummal, amely orszagos
szinten biztosit:

= akkreditalt 6nkormanyzati rendész tovabbképzéseket,
e szakmai napokat és konferenciakat,

= moadszertani fejlesztéseket,

e 6 gyakorlatok megosztasat.

Ez a partnerség hozzajarul a MIOR regionalis és orszagos szakmai szerepenek megerositéséhez.
Létszamadatok

A MIOR toborzasi tevékenységének korosztalyi fokusza, valamint a Miskolci Szakképzési Centrum
Szemere Bertalan Technikumaval, Szakképzd Iskoldjaval és Kollégiumaval fennalld stratégiai
partnerség eredményeképpen tovabb folytatddik a szervezet fiatalodasi folyamata. A palyaorientacios
programok, az intézmenyi jelenlét és a rendészeti hivatas bemutatasa kézzelfoghatd eredményeket
hozott.

A pozitiv trend mogédtt nem csupan a szervezett toborzasi tevékenység 4ll, hanem a MIOR-ben mar
szolgalatot teljesitd fiatal rendészek informalis, ¢énkéntes ajaniasai és személyes példamutatasa is. A
felveteli elbeszélgetések és interjuk tapasztalatai egyértelmiien alatamasztjak, hogy a fiatal
munkatarsak sajat kornyezetlkben végzett ,agitacioja” jelentés szerepet jatszik az utanpotias
biztositdsaban.

A fiatalodasi tendencia nem csupan statisztikai eredmény, hanem stratégiai jelentéségt
szervezetfejlesztési mérfoldkd, amely:

* novelia MIOR hosszu tavl miiksdeési stabilitasat,

e erdsiti a rendészeti hivatas iranti tarsadalmi vonzerdt,

= biztositja a jdvébeni vezetti utanpotlast,

= &s hozzajarul a modern, dinamikus, adaptiv rendészeti kult(ra kialakitasahoz.

Az operativ feladatellatas a MIOR szervezeti struktirajaban két f8 teriiletre tagolodik:

e akozteriileti szolgalatra, valamint
= az Operativ Mlveleti Kézpontban (OMK) - térfeliigyeleti kézpontban — teljesitett szolgalatra.

A kozterlleti tevékenység tovabbi harom agazatra bonthatd:

s mezdbri szolgalatra,
s kozterileti jarérszolgalatra, illetve
« kdrzeti rendészeti szolgalatra



amelyek eltér6 feladat- és hataskérrel, de egymast kiegészitve biztositjak a varos teljes kdzigazgatasi
terliletének rendészeti lefedettségét.

A fenti szakszolgalatok munkajat segédfellgyelok tamogatjak, akik foglalkoztatasara és
tevékenységére az Erfesz. térvény ad jogszabalyi keretet. Fontos kiemelni, hogy a segedfelligyeld nem
rendelkezik 8nalld intézkedési jogosultsaggal, igy feladataikat minden esetben kdzvetlen szakmai
iranyitas mellett |atjiak el. A MIOR a torvényi el6irasokon tul tovabbi belsd feltételeket is meghataroz a
foglalkoztatasukhoz, ezzel biztositva a szakmai minéséget és a kestbbi tovabbfoglalkoztatas
lehetdseget.

A segédfelugyelsi statuszban végzett munkavégzes intézmenylnkben olyan szakmai eldkeszitd,
gyakorlatszerzé idészakként funkcional, amely soran a munkatars megszerezheti a kozterlleti
feladatellatashoz sziikséges elméleti és gyakorlati kompetencidkat, helyismeretet, intézkedéstaktikai
alapokat és jogalkalmazasi rutint.

. _ 2024 december ;31 ! 2025. december 31,
(f6) (f)
Operativ allomany 80 77
. Egyéb munkakorok 33 ;3 by
Osszesen 113 i 110

5. Intézményi koltségvetés

Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kozgyllése az Onkorményzat_‘ 2025. évi
kéltségvetésének megallapitasarol szolo 3/2025, (11.27.) szamu rendeletében dontott a MIOR 2025. évi
koltsegvetésének megallapitasardl.

Megnevezés o _ Elﬁirényzatokﬁtr) e
Eredetl | Modositott
Kiadésok
i Személyi juttatésok | 659.090.505 655.575.584
N‘Iunkaédékat terhﬁl.ﬁ ja!'u!ékck és szocialis 95_53'&143 100.197.072 |
hozzajarulasi ado
Dologi kiadasok 124179525 |  160.378.655
Beruhazasok 13.000.000 8.000.000
= Felujitas 0 0 |
Osszesen: 891.958.173 933.151.311
i Bevételek = _
= Miikodési bevételek _ 8.388.003 10.783 858
Finanszirazasi bev;elek 883.570.080 922.367.453
Osszesen: 891.958.173 933,151,311




Kiadasok

Szemelyi kiadasok modositott el6irdnyzata 655.575.584 Ft, végleges kételezettségvallalas, teljesités 99
%. Ezek a kifizetesek tartalmazzak a foglalkoztatottak alapilletményét, kilsnbozd potlékokat
(egészseglgyl, gepjarmivezetdi), koltségtéritéseket (kozlekedési kéltsegtérites, szemilveg
hozzajarulas), cafetériat, valamint megbizasi dijakat.

A Miskolci Onkormanyzati Rendészet munkatérsi kozOssege 2025. november 14-én iinnepelte a
Miskolci Kozterllet-feligyelet megalapitasanak 40 éves évforduléjat. Ezen évforduld kapcsan az
Intézmeény szerény (nnepséget szervezett és egydsszeg(l személyi jellegll juttatassal készénte meg a
munkatérsainak az Intézménynél végzett aldozatos munkajukat. A nettd 28.000 Ft/fé cafetéria juttatas
a megtakaritasok terhére tortént, amely 3.476.480 Ft kifizetését jelentette.

Az Unnepség keretében 17 f0 kolléga Szivgarda jutalomban részesiilt, melynek dsszege 1.800.000 Ft.
2025, évben 8 f6 részesilt jubileumi jutalom kifizetésében, 8.670.000 Ft &rtékben.

A Szakmai anyagok beszerzése koltségvetési soron  keriiltek  elszamolasra a
Borsod-Abalj-Zemplen Varmegyei Rendér-fékapitanysagnak kifizetett jelvény és igazolvany igényles
hatosagi dija, jogtar, szabalyzat gy(jtemény elofizetési dijai, melynek pénztigyi teljesitése 810.245 Ft
volt,

Karbantartas, kisjavitas koltségek tartalmazzak a gépjarmiveink javitasi szamlait, az &piilet és udvar
karbantartasahoz hasznalt kisgépek szervizelését, a szolgalati kerékparok karbantartasat és
szervizelését, az alkoholszonda hitelesitését, a gazkazanunk 6 havi karbantartasat, a
klimaberendezések tisztitasat és karbantartasat 4.007.929 Ft értékben.

Az Egyeb szolgaltatas sor vegleges kitelezettségvallalas tekintetében 15.904.818 Ft fddsszeget mutat.
A gepjarmivek biztositasi koltségeinek emelkedése, az Ugyintézés soran felmerild postakéliség
emelkedés is jelentds tobbletkiadast jelent szamunkra. Ezen a soron keriinek elszamolasra az egyre
tobb roncsauto elszallitisabdl és azok tarolasabdl szarmazd kéltségek is, valamint a kollégak
kézigazgatasi alap és potvizsga dija is ezt a sort terheli.

A Beruhazas sor végleges kotelezettségvallalasa 7.238.484 Ft volt. A Windows 11 operécios rendszerre
valo kotelezd frissitesnek technikailag nem feleltek meg a régebben vasarolt szamitogépek, ezért
beszerzésre keriilt 7 db laptop és 15 db szamitégép perifériakkal, operécios rendszerekkel és irodai
szoftverekkel, valamint tartozékokkal egyiitt 5.887.070 Ft értékben. A balesetveszély megelbzése
érdekeben az ugyintézo kollégak 8 db irodaszéke is lecserélésre keriilt 225.650 Ft értékben.

Bevételek

Intézmenyiink Miikodési bevétel kéltségvetési soranak teljesitése 7.128.651 Ft volt,

Ezen a tetelsoron kertiltek kdnyvelésre tobbek kdz6tt a munkatarsaink altal befizetett kuldnbozd téritési
dijak, kartérites, kozigazgatasi potvizsgadij, jogviszony megsziinése esetén egyenruhazati
kdltségtéritések, valamint a 2025. évben 1.160.000 Ft-ért eladott, gazdasagosan mar nem javithato
Dacia Duster gépjarmii vételara.

Arendészet alaptevékenysegeb6l adoddan kiszabott szabalysértési és kozigazgatasi birsagok nagyobb
részben a kozponti kéltségvetés, kisebb részben az dnkormanyzat kilonbdzé bankszamlaira folynak
be.

Az Intezményi finanszirozés eldiranyzata 922.367.453 Ft, melybd| 858.697.644 Ft kiutalasra kerilt a
rendészet részére, a teljesités ardnya 95%.

A 2025. évi gazdalkodasunk soran, az elézé évhez hasonldan a magas energiaarak, a
gépkocsiallomany amortizacioja miatti szervizelési koltségek, a Windows 11-re valo kételezé atallas
miatti szamitogép beszerzések jelentették a legnagyobb kiadasokat.

Mikodéstnk soran kiemelt figyelmet forditottunk a gazdasagos lzemeltetésre a vilamosenergia, a
ftes, az ivovizhasznalat és a gépek, berendezések lizemeltetése tertletén is.



6. Beszamolé a Jardrszolgalati Osztaly 2025. évi feladatellatasarol

A térvényi felhatalmazas mellett a MIOR feladatait a helyi dnkormanyzati rendeletek hatérozzak meg.
Ezek kozé tartoznak mindazon klasszikus kozteriilet-feliigyeleti tevékenységek, amelyek célja a
kozbsségi egylittélés &ltaldanosan elfogadott normainak érvényesitése, valamint a kozteriiletek
rendezett, biztonsagos allapotanak fenntartasa. E feladatkorok ellatasa évtizedek ota indokolja az
intézmény és jogelédjeinek miikodését, &s ma is meghatarozza a szervezet mindennapi munkajat.

A jarérszolgalatok megszervezésekor a jogszabalyi kereteken tul tobb, egymast kiegészito szempontot
vesziink figyelembe. llyenek az egyes varosrészekre jellemzd kézbiztonsagi mutatok, a kollegak
terepen szerzett tapasztalatai, valamint az intézményhez érkezd lakossagi visszajelzések — legyen szo
kozérdek( bejelentésekrél, panaszokrdl vagy a helyi problémakra iranyuld észrevételekrol. Emellett
fontos szerepet kapnak az énkormanyzati képviselk jelzései is, amelyek gyakran pontos képet adnak
egy-egy terilet aktualis helyzeteérdl.

A preventiv rendészeti jelenlét kiemelt jelentéségli, a folyamatos, lathatd jelenlét 6nmagaban is
hozzajarul a jogsértések megeldzéséhez, és erbsiti a lakossag biztonsagérzetét. Ugyanakkor a
tipikusan eléforduld szabalyszegésekre adott gyors, szakszerl és aranyos intézkedések szintén
kulcsfontossagliak. Ezek azok a beavatkozasok, amelyek kbzvetlenil képesek befolyasolni a kdzosség
reakcioit, &s visszaigazoljak a lakossag szamara, hogy a kozteriiletek rendje és biztonsaga folyamatos
figyelem alatt all.

A MIOR miikodésének alapelve, hogy a kozterlletek rendjének fenntartasa nem csupan jogi
kételezettség, hanem kdzdsségi érdek is. Ennek megfelelden a szervezet munkaja egyszerre épll a
jogszabalyi eldirasokra, a helyi sajatossagokra, a lakossag igényeire és a rendészeti szakmai
tapaszitalatokra.

2024. december 13. napjan megkezdédstt a Miskolci Onkormanyzati Rendészetnél a feladatalapd
szolgalati vezénylés kidolgozasa.

Az elkészitett és U alapokra helyezett vezénylési technika életbe |éptetése 2025. januar 6. napjan
megtortént. Az U] elgondolas egyik fontos részét képezte a kézterllet-felligyelSi szolgalat és annak
belteriileti, Gjra gondolt jelenléte.

Az elsth és legfontosabb feladat a belvaros, a Selymerét es az Ujgytri fotér varosrészek atfogo,
mindenre kiterjedd rendészeti vizsgalata és jardr jelenlét kidolgozasa volt.

A belvaros vonatkozasaban 06:00 oratol 22:00 éraig terjedd idoszakra, jardrparosok altali lefedéset
biztositjuk.

Kiemelten kezeljik a reggeli és délutani cslcsidoben a Centrum kérnyékét, tovabba figyelemmel
kisérjiik a belvaros tekintetében a kolduld és a kizosségi egylittélési szabalyokat be nem tartd devians
viselkedeseket, a gépjarmilvel torténé szabalysértéseket és szabalyszegéseket, tovabba a
gyermekkoru, allami intézményekben nevelt, az elvart magatartasi normakat be nem tarté csoportokat.
Tovabba minden olyan cselekményt, melynek megoldasahoz, akar a rendérség, akar mas
tarshatosagok, tarsszervek bevonasa sziikseges.

Heti 2 alkalommal segitjiik a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoleti Intézmeny
munkatarsait, az iskolaidében, nem az oktatadsi intézményben tartézkodd tankoételes fiatalok
felderitésében, foleg a belvarosban és az oft taldlhatd bevasarlé kézpontokban. Tovabba havi 1
alkalommal péntek este, az alkoholos, vagy egyéb boditoszer hatasa alatt allo gyermek — es fiatalkort
személyek kisz(résében nyujtunk segltseget.

A tavaszi idészak kezdetétdl, a vezényelhetd Iétszamot figyelembe véve, csapatszolgalatokat
szerveztiink a péntek és szombat esti, belvarosi kozterilletek kdzrendjének és kézbiztonsaganak a
fenntartiasa érdekében,

Az ismételten életre hivott kbzos rendész — rendér jarérparosoknak koszonhetden, a két szervezet erdit
megosztva, tovabb tudjuk erésiteni a belvaros és a Selyemrét varosrészek kézbiztonsagat, kiegeszilve
a heti 2 alkalommal bevezetésre ker(lé vegyes jarrparos jelenlétével Miskolc varosanak kilso
varosrészein.
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A nyari idészakban elinditottuk a kerékparos kdzterillet-felugyelsi jarbrszolgalatot, amely a sajatos
feladatellatasa révén hatékonyan egésziti ki a hagyomanyos kozteriileti jelenlétet. Ez a szolgélati forma
kiemelked® mobilitast biztosit, lehetévé téve a gépjarmlivel nehezen megkézelithetd parkak, sétanyok
és pihenéovezetek, terek és udvarok rendszeres és gyors ellenérzését. A kerékpdros rendészek
kozvetlenebb kapcsolatot tudnak kialakitani a lakossaggal, mikézben gyors reagalési képességik révén
Jelentésen névelik a varos frekventalt teriileteinek kézbiztonsagat.

Osszes Osszes
2 ; Résztvevd jardrok draszam
Szolgalat megnevezese Szérmp dfagasen Alkalom / éra e Sarm o ~ Oraszém
SEian jarér szinten
Rendér — rendész kézés 145
szolgélat 2 (48 heti 6ra) 1160 2320
MVK kézés szolgalat 2 7 560 1120
(36,5 heti 6ra)
Korzeti rendész | 5
| csapatszolgalat | ® | (8heticra) = G
Péntek és szombati 15
gjszakai belvarosi 5 : 120 600
_ csapatszolgalat gehee §
. 50
Kerékpéros szolgalat 2 (40 heti 6ra) 400 800
Csapatszolgalat 8 3 24 192
Mezaéri csapatszolgalat _'
_(falopas megelozése) | 4 | ' | 8 | 320
62
MESZEGYI | 2 | _(10 h_e“ éra) 203 - 406 !

Ezeken felll kozterlleti térfelugyeleti kameraink segitségével kézbiztonsagi, illetve binmegelézési
celbal figyeljik a belvarosi és a tobbi varosrész kozteriileteit és egyben hattértdmogatast nydjtanak
jardreink és a rendérseg részére.

A kozrend es a kozbiztonsag fenntartasa elsédlegesen a Magyar Rendérség Alaptérvényben rogzitett
feladatkdre. Ugyanakkor a szakfeladatok hatékony Bsszehangoldsa érdekében a MIOR az elmiilt
években a kozbiztonsagi térekvések meghatarozo, nélkildzhetetlen egyuttmiksds szervezetévé valt,
amely tevékenysegével szamottevden tdmogatja a rendéri allomany munkajat és eredmenyességét. Az
intezmeny varosi szintll stratégiai szerepét tovabb erdsitik azok a kézterulet-felugyeléi és mezééri
alapfeladatok, amelyek ellatasara jogszabaly mas hatdsagot vagy szervezetet nem jogosit fel.

Jar6ri alloményunk 2025, évben dsszesen 78 alkalommal élt a személyi szabadsag korlatozasanak
jogintézmenyeével, amely soran 9 esetben kerlilt sor bilincs alkalmazasara, jellemzéen a jogszerd
intézkedés biztositasa és az egylittmiikédési kitelezettség kikényszeritése érdekében. Az intézkedések
a jogsertesek sllyara és korilményeire tekintettel minden esetben rendéri eléallitassal zarultak,

A Jarérszolgalati Osztaly felépitése

A Jarérszolgalati Osztaly mikddéset hatranyosan befolyasolta, hogy a szervezeti egységen belil tsbb,
egymastdl fliggetlen déntéshozé személy tevékenykedett, ami az informacidaramlas
akadalyozottsagahoz, a feladat- és munkakérok széttagoltsagahoz, valamint a déntéshozatali
folyamatok lassulasahoz vezetett. Ezért az osztaly vezetését egyszerisitettik, tobb munkafolyamatot
egyesitettiink és ebbdl kifolyolag az osztaly mikodése egyszeriibbé és atlathatobba valt.
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A Jartrszolgalati Osztaly felépitése:

« osztilyvezetd

» jarbrszolgalati koordinator
s mentorok

« kozterllet-feligyeldk

e mezdorok

» segédfelligyeldk

Belvaros rendje

A belvarosi feladatellatas végrehajtasa sorén tovébbra is iranyadd Miskolc Megyei Jogu Varos
Kézgyllésének a belvaros rendjére vonatkozd V-48/314.283/2016. szamu hatarozata. A hatarozat
értelmében a MIOR kiemelt feladatként kezeli a belvarosi kdzrend, koztisztasag és kozlekedeési rend
fenntartasat, valamint azok folyamatos ellenérzését és biztositasat.

Fontos kiemelni, hogy a belvarosi ellenérzésben nem kizarélag a Szechenyi Istvan utca, hanem az
abbol kbzvetlenil nyild utcak, terek és a kérnyezé parkok is beletartoznak.

A végrehajtasi tevékenység stratégiai koordindcidjaban kiemelt szerepet tolt be a MIOR Operativ
Mveleti Kézpontja, valamint az azt milkodtets Ugyeleti és Térfeligyeleti Osztaly.

A kozterlleti megfigyelés elsédleges fokuszterilete a belvaros, ahol magas szintd technikai és human
eréforrassal biztositott felugyeleti lefedettség valdsul meg. A térség a technoldgiai, szolgalatszervezesi,
blinmegelézési és felderitési szempontok metszéspontjdban helyezkedik el, igy meghatarozo
jelentéséggel bir a rendészeti stratégia jovbeni tervezése soran.

A kazterlileti szolgdlat egyik legfontosabb eleme a belvarosban megvalosulé fokozott jelenlet. A Miskolci
Onkormanyzati Rendészet kiemelt feladatként kezeli a belvarosi kdzrend és kézbiztonsag fenntartasat,
killénds tekintettel a hétvégi idészakokra,

A feladatellatas soran a szervezet a kordbbi tapasztalatokra épitve, a kérnyezeti valtozasokhoz
rugalmasan alkalmazkodva, gyors reagalokepesseggel biztositja az intézkedések hatékonysagat. A
hatékony problémakezelés alapfeltétele a helyi sajdtossagok, a belvarosi szérakozasi szokasok,
valamint a kézbiztonsagra hatast gyakorlé tényezék folyamatos monitorozasa és elemzése.

Tapasztalataink alapjan a leggyakrabban eléfordulé jogsértések koze tartozik a kézterlleten tértend
szeszesital-fogyasztas tilalméanak megszegése, a koztisztasagi és koldulas szabdlysértések, a
kozdsségi egylittélés szabalyainak megsértése, tovabbé a rendérségi hataskdrbe tartozd garazdasag.

Emellett jelentds szamban fordulnak el az énkormanyzati rendeletekbe (itkdzé jogsértések, klléndsen
a tudatmadositd szerek hatasa alatt allé személyek altal elkdvetett, kézrendet sértd cselekmeények.

A belvaros tekintetében 2025. évben dsszesen 9444 db konkrét intézkedésre és célellendrzésre keriilt
sor. A belvaros frekventalt elhelyezkedésébd| adodéan jardrszolgalataink 2011 esetben intézkedtek a
KRESZ szabalyait megsérté gépjarmiivekkel, vagy vezetdikkel szemben.

A statisztikai elemzés alapjaul Miskolc torténelmi belvarosanak teriilete szolgalt. Ez magaban foglalja a
Széchenyi Istvan, Déryné, Kossuth Lajos, Ady Endre, Arany Janos és Munkécsy Mihaly utcakat,
tovabba a Varoshaz teret és a Szinva teraszt. A vizsgélt zona a varos legforgalmasabb, turisztikailag és
kereskedelmileg kiemelt része, ahol a gyalogos- és jarmiforgalom egyarant jelentds.

A terillet rendészeti szempontbal kilan figyelmet igényel, mivel a nagy forgalom és a sdrin |atogatott
kizterliletek fokozott kézbiztonsagi kockazatot hordoznak.

A belvarosban rendszeresen jelentkeznek olyan kihivasok, mint a kozteriileti rendzavarasok, a
gépjarmiforgalomhoz kapcsolodo konfliktusok, valamint a turisztikai szezonban megnévekedd tdmegek
kezelése. A statisztikal adatok értelmezése ezért nemcsak varosfejlesztési, hanem rendészeti
szempontb6l is fontos, hiszen segiti a jarérozési dtvonalak optimalizalasat, a kozterllet-felligyeleti
jelenlét tervezését és a problémas pontok azonositasat.
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A Szinva terasz és a Varoshaz tér kiemelt kdzdésségi terek, ahol gyakran rendezvények, kulturalis
programok és nagyobb témeget vonzé események zajlanak. Ezek a helyszinek kilénésen indokoltta
teszik a megeldz8 rendészeti részvételt: a kamerarendszerek hatékony miikodtetését, valamint a
gyalogos jarérok folyamatos jelenlétét,

A belvarosi utcak szilkebb szakaszai és a vegyes funkcioju épuletek miatt a gyors reagélas és a
rendészek lathatoésaga kulcsfontossagu a lakossag és a latogatok biztonsagérzetének fenntartasaban.

Kiemelt szabaly-és jogsértések

lakossag negativ értekitéletét kivaltd
cselekmény =
szemelyazonossag igazolasanak

megtagadasa

csendhaboritas szabalysartés [ i
koldulds szabdlysériés S
koztisztasagi szabalysértés e

rozterdleti szeszesital fogyasztas & e ]

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

B 2025 m2024

A Jardrszolgalati Osztaly allomanya az el6z6 évben 26,632 db intézkedést hajtott végre. Ezek az adatok
egyértelmlien jelzik a kozterlleti jelenlét hatasossagat és a szolgalati feladatok folyamatos és hathatés
végrehajtasat,

A magas intézkedésszam kozvetlenlil hozzajarult Miskolc kdzbiztonsagi helyzetének javulasahoz, mivel
novelte a rendészeti jelenlet lathatosagat, erdsitette a lakosséag szubjektiv biztonsagérzetét, valamint
visszatartd hatast gyakorolt a jogsértd magatartasokra.

A rendszeres és kovetkezetes jaréri fellepés eldsegitette a koztertleti rend fenntartasat, gyorsabb
reagalast tett lehetbvé a bejelentésekre.
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Kiilterlileti rend — mez&dri szolgalat

A mezda6ri szolgdlat a kiltertletek rendjének és biztonsaganak fenntartasaban betdltétt szerepe miatt a
helyi kiizbiztonsagi rendszer egyik alapvetd eleme. Feladatai tilmutatnak a klasszikus vagyonvédelmi
tevékenységen, a kilterleti terméféldek, termények és mezbgazdasagi ertékek védelmen, jelenletik
visszatarto erét jelent a kilterileti jogsértésekkel — igy kiilénésen a terménylopasokkal, falopasokkal és
illegalis hulladéklerakassal — szemben.

A mezdérok rendszeres jarértevékenysége hozzajarul a mezégazdasagi termelék biztonsagérzetének
noveléséhez, a termelés folyamatossaganak biztositasahoz, valamint a kilterlletek altalanos rendjének
fenntartasahoz.

A szolgdlat jelentdsége abban is megmutatkozik, hogy a mez06rok olyan tertleteken teljesitenek
szolgalatot, ahol a rendéri jelenlét foldrajzi es kapacitasbeli okokbdl korlatozottabb. Ezzel
tehermentesitik a rendéri allomanyt, és hatékonyan egészitik ki a kozbiztonsagi feladatokat ellato
szervezetek munkajat.

A mezbori szolgalat informacidszolgaltatasa, helyismerete és gyors reagalokepessege fontos
tamogatast nyUjt a rendérség szamara a kiltertleti esemenyek felderitésében és kezelésében.

A mezdéri jelenlét kozvetlentl hozzajarul a teleptlés vagyonvédelmi helyzetének javitasahoz, a
lakossag biztonsagérzetének erbsitéséhez, valamint a kilterlletek fenntarthato es jogszerd
hasznélatahoz.

Mindezek alapjan a mez&6éri szolgalat a helyi kozbiztonsag komplex rendszerének nélklozhetetlen
eleme.

2025. év elején 6 fé mezdor teljesitett szolgalatot, ezt a létszamot az év kézben megemeltik 8 fore.

A tavalyi év folyaman a falopasok megelézése érdekében, az esti orakban tobb alkalommal
csapatszolgalat végrehajtasara kerllt sor 320 draban, melynek eredményeként tdbb esetben
intézkedtek illegalis fakivago személyekkel szemben.

Mezé6ri szolgalataink 2033 db intézkedést hajtottak végre a kilteruleti részeken, figyelembe veve a
latszamukat és az ellendrizendd teriilet 180 km?-es nagysagat elmondhato, hogy erdn feldl teljesitettek.

Tovabbra is tevékenyen és hatékonyan mikoédnek kozre, a kiltertleti illegalis hulladéklerakasok
felderitésében és felszamolasaban.
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Uzemképtelen gépjarmiivekkel kapcsolatos intézkedések

Az elézé évek gyakorlatai alapjan a 2025-6s évben is kiemelt figyelmet forditott szervezetink a
kozterilleten talalhato Gzemképtelen gépjarmivekre. Lakossagaranyosan folyamatosan novekvé a
tendencia az ezer l|akosra jutd személygépjarmiivek tekintetében, igy intézkedéseink erfisen
felertékelddiek a csokkend szamu parkoldhelyek fontossaga miatt, kildndsen a lakételepeken,
tarsashazj kérnyezetekben.

Miskolc Megyei Jogll Varos Onkormanyzatanak 13/1998. (I11.30.) szamu rendelet 3.§ (4). bekezdés a)
-b) pontjaiban leirtak alapjan Gzemképtelen gépjarmii osztalyba sorolhatéak azon gépjarmiivek melyek,
nem rendelkeznek hatosagi jelzéssel és/vagy koziti kozlekedésre alkalmatlan allapotban vannak.

Uzemképtelen gépjarmiiveknél, csak Ugy, mint egyéb jogsértéseknél a MIOR szolgalatba rendelt
kozterillet-felugyeldi sajat észlelesuk alapjan, illetve lakossagi jelzés alapjan tudjak a sziikséges eljarast
meginditani.

Amennyiben a tulajdonos vagy barmely hatésag, a gépjarmii forgalombol térténs ideiglenes kivonasat
kerveényezi és a gépjarmlvon kilsérelmi nyom nem lathato, funkciondlis alkatrészei nem hianyoznak,
illetve hatosagi jelzéssel rendelkezik, a MIOR lehetséges intézkedései. a hatalyos jogszabalyok szerint,
erdsen leszlkllnek.

Uzemképtelen gépjarmiivek detektalasanak forrasa

o Lakossagi bejelentés Sajat észlelés ; )
Gépjarmii alatisn Alsinian Osszesen:
iné se
mindsité (db) (db) (db)
B
.g rendelkezd 101 209 310
g
=]
B
0 nelkli 16 43 59
T
dsszesen: M7 252 369

A hatalyos jogszabalyok szerint az allampolgarok zemképtelen gépjarmiivet 10 napig tarolhatnak
kozterlleten. Ezen id8szak kozben, vagy ennek lejarta utdn, a tulajdonosnak lehetsege nyilik egy
egyszeri, a kiallitastol legfeliebb 30 napig érvényes kdzterllet-hasznalati engedély igénylésére, mely
birtokaban, az engedélyben foglaltak szerint tarolhaté tizemképtelen gépjarmi kozteriileten,

Az emlitett engedely lejartaig a tulajdonos kételes gondoskodni a gépjarmii elszallitasaral vagy az
tzemkeptelen allapot megsziintetésérél.

Bevett eljarasrendink alapjan, a 11. napon jaréreink (jbél ellenérzik, hogy az adott gépjarmi a
felszdlitas ellenére kézteriileten talalhato-e és amennyiben igen, a miszaki ervényessége és allapota
véltozatlan-e az elsé ellentrzéshez képest.

HatGsagi jelzés nélkili gépjarmlvek esetében, az intézkedés ezen szakasz&ban egy hosszabb
adminisztrativ folyamat kezd6dik el. Az elézetesen kiépitett szakmai kapcsolatrendszertinknek
koszonhetden ezeket a folyamatokat kulonbézé szervezetek nagyban megkonnyitik.

A MIOR, Uzemkeéptelen gépjarmiivek tekintetében, kizarolag hatosagi jelzés nélklli gépjarmiivet tud
elszallitani. A hatosagi jelzéssel ellatott izemkeptelennek mindstild gépjarmiivek elszallitasa tovabbra
is a helyi kézut kezeldjének a feladata, allami kézutak esetében pedig a Magyar Kozut Nonprofit Kft.
rendelkezik hataskdrrel.
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A jogkéveté magatartas az allampolgarok részérél 2025-ben is megmutatkozott, az lzemképtelen
gépjarmivek csaknem 90%-a tulajdonosok/izembentartok altal keriiit elszallitasra, ezaltal
szervezetlnk, anyagi raforditas nélkil, a felszdlitAsoknak kdszénhetben megszintette a jogsertd
allapotokat.

Szervezetiink 2025-ben 4 (zemképtelen gépjarmiivet szallitott el kézteriiletrdl, melyeknek szallitasi,
illetve tarolasi koltségeinek megfizetése minden esetben a gépjarm
tulajdonosanak/lzembentartéjanak kotelessége.

Elszallitott gépjarmiivek

Tulajdonos/iizembentartd

: MIOR altal Osszesen
altal

305 4 309

Az altalunk elszallitott &s tarolt gépjarmiivek a tarolas kezdetétdl szamitott 6. honap utan értékesithetdk,
arverésre bocsathatok, vagy egyéb modon hasznosithatok. Ezen jarmivek sajnalatos modon kis értéket
képviselnek, igy az esetek tilnyomé tobbségében egy-egy ilyen szallitas, tarolas deficites
szervezetiinknek.

Pozitivumként kiemelendd, hogy a 2024. évhez képest a kozterlleten detektalt Ozemképtelen
gépjarmlvek szama jelentésen, 41,52%-kal csokkent, mely nagyban készénhetd a folyamatos
ellendrzéseknek, a szakmai fejlédésnek, illetve a lakossag jogkovetd magatartasanak.

Esetek szama és éves dsszehasonlitasa 2024-2025.

Intézkedési idoszak Detektalt gépjarmiivek Mego;ciz‘:;zsetak
(év) (db) (db)
2024. 631 586
2025, 369 345

Ez a tébb mint 40%-os esetszédm csokkenés szemmel lathatéan bemutatia, a MIOR szakmai
felkésziiltségét, valamint lgyfélkdzponti szemléletét. Lakossagi, tarsszervi, illetve egyéb visszajelzések
alapjan szervezetiink a roncsnak minésulé gépjarmivek akadalyat, az el6zé évekhez hasonléan, 2025-
ben is sikeresen vette és tovabbra is egy fejlddd tendencia |athatd ezen a szakteriileten, akarcsak a
MIOR tobbi teriiletén.

7. Kérzeti Rendész Osztaly létrehozasa

A 2015 — 2019. kozétti idészakban Magyarorszagon elséként hoztuk létre és egyedilalléan mikodtettik
a korzeti rendészeti modellt, kizismertebb nevén a seriff rendszert. Ezt az innovativ feladatellatasi
modell 2020. évben elvesztette funkcidjat és ideiglenesen kivezetésre kerllt a MIOR szakteriileti
palettajabol.

Mivel ennek a feladatellatasnak alapja a szolgaltato jellegl lakossagkozeli feladatellatas, a kapcsolati
rendszer kialakitdsa az adott valasztokerlletben, a személyes jelenlét és a célzott problemakezelés,
valamint hangsulyozottan az erre a feladatra felkészitett kozteriilet-felugyeldi allomany. A szakmai
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alapelveinknek, hitvallasunknak és a lakossag elvarasainak megfelelden szervezetiink 2025.
szeptember 01. napjaval Ujra megkezdte ezen szolgalati forma miikadtetését,

Ez a modell a kbzosségi rendészet alapelveit kiveti:

 teriileti allanddsag - a rendész ismeri a kirzetét, a lakossag pedig ismeri a rendészt,

« kapcsolatepités - kozvetlen kommunikacio a lakossaggal, intézményekkel, vallalatokkal,
= problématérkeép felallitdsa - a korzet sajatos rendészeti kockazatainak feltarasa,

= gyors reagalas - a helyismeret miatti hatékonyabb intézkedés,

A személyes kapcsolattartas eredményeként munkatarsaink |athatoak és elérhetéek voltak a lakossag
szamara, és sikeriilt partneri kapcsolatot kiépiteni veliik.

A korzeti rendészet egyik legfontosabb eleme, hogy:

a lakossag kénnyebben jelzi a problémakat,
néd a rendészet iranti bizalom,

csokken a konfliktusos helyzetek szama,
javul a kozterlileti normakdvetés.

A kezdd idépontban 6 f6 korzeti rendész, egyenként 3 valasztokeriletben kezdte meg feladatat.

Az elsé iddszakban, az adott valasztokeriletben taldlhaté intézményekkel, egyhazakkal, segité
szolgalatokkal, Varosgazda munkatarsaival, teriiletileg illetékes rendérérsekkel és nem utolsé sorban a
lakossaggal kezdték meg a kapcsolatok kialakitasat.

Az elstdleges ceél a jovébeni a teljes lefedettség visszadllitasa, igy a lathatd jelenlét miatt névekszik a
lakossag szubjektlv biztonsagerzete, erésebb lesz a helyismeret, gyorsan és eredményesen lehet
reagalni a helyi problémakra és ergsodik a kdzésségi egyuttmiikodés, ezaltal hosszU tavon cstkkenhet
a konfliktusok szama.

A modell logikdja er8sen tamogatia a megeldzést, a helyismereten alapuld intézkedést és a
bizalomépitést. A kérzeti rendészeti szolgalat elsésorban nem hatosagi szerepvallalasban, hanem
megel6zd modon, szakmai kommunikdcioval kivanja elérni a lakossag megszdlithatdsagat.
A MIOR célia, hogy az énkormanyzati képviseltk felé is objektiv és gyors tajékoztatast, fontos
informaciokat biztositson, amelyek a munkajukat segitik.

Osszeségében a kérzeti rendészeti modell Miskolcon magas potenciallal bir, ahol erés a személyes
jelenlet és a lakossagi kapcsolat, ott mérhetten javitja a kézrend allapotat és a biztonsagérzetet.

8. Beszamolé az Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly 2025. évi feladatellatasarél

Az Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztaly tevékenységét, 8sszesen 26 fovel végezte a 2025, évben, a
részikre kialakitott Operativ Miveleti Kézpontban.

Az osztaly felépitése:

« osztalyvezetd

* szolgalatszervezési koordinator

s Ugyeleti és térfelligyeleti koordinator

s valtasiranytd kozterllet-feligyeldk

e kozteriilet-felligyeld

« segédfelligyeld

s portaszolgalatot ellatd segédfeltgyeld (2 &)
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Munkatarsaink a térfeligyeleti szolgalatellatasukon tdl elvégzik a MIOR objektumvédelmi, és
portaszolgélati feladatait.

2025. évben integraltuk a valtasiranytoi szolgalatot az Ugyeleti és Terfeliigyeleti Osztalyba, mellyel
magasabb szakmai szintre emeltiik a feladatellatasunkat. A munkafolyamatok optimalizalasaval sikerilt
leegyszerUsiteniink a feladatellatast, ami érezhetéen gyorsabb reakcididét és hatékonyabb
munkavégzést eredményezett. Az operatlv folyamatok finomhangolésanak készénhetden
kbzvetlenebbé valt a kommunikacid, Célunk, hogy ezen a terlleten is megfeleljiink a lakossagi, a
renddrségi és a tarsszervek és hatésagok elvarasainak.

Szakmai elénydk:

1. Gyorsabb reagalas és hatékonyabb beavatkozas
s avaltasiranyitok kbzvetlenll latjak a kameraképeket, azonnal felismerhetik a feladat —
és hataskorbe rendelt helyzeteket,
« a bejelentések és a vizualis informacidk egy helyen futnak Gssze, Igy nincs
idveszteség az informacidaramlasban,
» ajarorok gyorsabban és pontosabban iranyithatok a helyszinre.

2. Pontosabb helyzetértékelés
« a kameraképek valds ideji informaciét adnak, ami segit eldénteni, milyen
ertforrasokra van szlikség,
« a valtasiranyitok nem csak hallomasbdl vagy telefonos bejelentéshdl dolgoznak,
hanem a kamerak segitségével latjdk is az intézkedésre ado okot,
o csokken a téves riasztasok szama és noveli a beavatkozasok hatékonysagat.

A telepitett térfeliigyeleti kamerak kdzbiztonségi céljain tul feladatunk a torvényi, a kormanyrendeleti és
dnkormanyzati rendeleti szabalyozasok és egyéb jogszabalyokban rogzitettek ellendrzése, észleles
esetén a megfeleld intézkedések végrehajtasa.

2025. évben 232 db felszerelt és lzembe helyezett térfeligyeleti kameraval latta el feladatat
szervezetlnk. Ezen darabszam a targyalt évben 5 db Gjonnan felszerelt kameraval bévllt.

e Andrassy Gyula utca 12. szam

s Bruchner Gytzd és Tinodi utcék keresztezddése

= Bulgarfoldi zletsor atjargjaban

« Kiss Emné és Gyula utcak keresztezédésében (2 db)

Az MVK Zrt. villamos megalléiban taldlhatd 144 db kamerdval és az Gjonnan felszerelésre Kkeriilt
kamerakkal kiegésziilve, tsszesen 381 db kamera képeit figyelhetik munkatarsaink a nap 24 érajaban.

Az Avas varosrészben talalhaté hasznalaton kivlli aluljaréban tortént tlzeset kapcsan, az emlitett
varosrészben felszerelt és lzembe helyezett kameraképek tovabbitasa és figyelése szlinetelt, a
hibaelharitasan az illetékes szolgaltatok dolgoznak.

Az emilitett kameraszamokon kivil a Lillafuredi fliggékertben talalhato 15 db kozterlleti térfelugyeleti
kamerak képeinek az OMK épliletében torténd megjelenitése érdekeben kezdemenyezd lepeseket
tettiink.

2022. év augusztusaban Uzembe allitott, az OMK monitorfalat képezé, 24 db Swedx 7/24, ipari
tulajdonsaggal rendelkezé eszkdzok 2024, év végére meghibasodasok miatt hasznalhatatlanok lettek,
ezert a targyalt évben a Polgarmesteri Hivatal és a Miskolc Holding Zrt. segitségevel lecserélésre
kerliltek korszerti MaxHub markaju, szintén ipari tulajdonsaggal rendelkezé monitorokra, melyek
hasznalatba vétele utdn emelték a kbzbiztonsagi térfelligyeleti kameras megfigyelés szinvonalat.

Az eldzé években futatott Intellio rendszer 4. generacios szoftverének a lecserelesere tettink javaslatot.
Az bevezetni kivant 5. generacios szoftver mar rendelkezik a mai kor elvarasainak megfeleléen okos
funkciokkal, ilyenek példaul az intelligens eseménykijelzés, forgalomszamlalas, rendszamfelismerés,
eseménykovetés, automatikus riasztasok, intelligens keresések, jarmi jellegének és az emberi
ruhazatnak a felismerése.
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A leirt lehetdségek teljes egészében nem fedik le a szoftver tudasat, de a jelzett szempontok
egyertelmlen igazoljak, hogy a szdban forgd informatikai kompetenciak integralasaval Miskole
kozbiztonsaga mindsegi szintlépést érhet el garantdlva a hatékonyabb és modernebb
vérosiizemeltetést. Orémmel szamolunk be arrél, hogy 20286. év februarjaban mar az (j generacios
szoftvert feltelepitették az OMK szamitégépeire.

Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztily szakmai miikédése

Az OMK helyiségében mikado térfelligyeleti szolgalatellatas 8 6ras valtasos rendszerben torténik az
ev minden napjan 0-24 oraban.

A valtasok atlagosan 5-6 fével latjiak el vezényelt szolgalatukat. A kamerak figyelése kérzetesitve
tortenik, ennek eredményeként mindig van dedikalt munkatars, aki egy adott varosrészért felelds és a
tapasztalt eseményeket jelzi a valtasiranyitoi szolgalatnak, akik azonnal értesitik a rendészet
jarérszolgalatat, vagy az tgy sulyossagat figyelembe véve soron kivil jelzést adnak a rendérség felé.

2025. évben a teljesitett szolgalatok szdma 5075, ez 40.600 6ra kamera megfigyeléssel toltott
szolgalatot jelent,

Szolgalati napok szamanak alakulasa

m 2024 w2025

Az Ugyeleti és Térfeligyeleti Osztaly munkatérsai a beérkezé kameraképek figyelése és elemzése
mellett a kbvetkezd feladatokat 1atjak el:

» valtasiranyitoi szinten feltigyelik és tamogatjak az operativ jarérszolgalatokat,

« fogadjak a lakossagi bejelenteseket, hataskornek és illetékeségnek megfeleléen osztalyozzak,
és annak megfeleléen tovabbitjak, tovabba tajékoztatast nyljtanak,

» kamerafelvételeket elemeznek, archivalnak és adnak at rendérség kérésére,

= részt vesznek sport — és varosi rendezvények helyszineinek a biztositasaban,

» kiemelt blincselekmények kapcsan adatot és informaciot szolgalatatnak a renddrség részére,

« kifosztas, rablas, garazdasag észlelese eseté értesitik a MiOR operativ allomanyat és/vagy a
rendorseget,

= eltint, idds, zavart és korozott személyek felkutatasaban torténd kozremiikadés,

e sérllt, elfekvé személyek észlelése és hozzajuk a Mentészolgalat hivasa

« kihdlés veszéllyel érintett személyek észlelése, hozzajuk jarér kildése és a Mentdszolgalat
értesitése,

* sajat eszlelés eseten helyszini beavatkozast kérnek az operativ allomanytol, vagy a rendérség
munkatarsaital,

» kamerafelvetelek alapjan ondlld intézkedéseket hajtanak végre,
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« arenddrség feldl érkezd és hataskorbe tartozd intézkedéseket tovabbitjak az operativ allomany
felé,

« kapcsolatot tartanak a Borsod-Abadj-Zemplén Varmegyei Renddr-fékapitanysag Tevékenység-
iranyitasi Kézpontjaval, valamint tarshatdsagokkal és kdzszolgaltatokkal.

Az elmult évben is a lakossag nagy bizalommal fordul szervezetiink felé, mivel tobbek kozdtt az
elsédleges szempontunk a lakossagkozeli rendészeti modell Minden esetben kozvetlen, vagy
kdzvetlenil visszajelzink, minden megkeresésre, az erdinket figyelembe véve, reagalunk eés
hatasksrinknek megfelelden végrehajtjuk intézkedéseinket.

A 2025. évben 6sszesen 5990 esetben rogzitettiink lakossag altal telefonon tett bejelentéseket, ez napi
atlagban 17 db kapcsolatfelvételt jelent.

Lakossagi bejelentések szama
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A kameraképek megfigyelése soran dsszesen 2005 db sajat észlelésre kerlilt sor, mely mellé 1754 db
eredményes operatlv intézkedés parosult. Ezen szamok a 2024. évhez kepest csdkkend tendenciat
mutatnak, melynek oka, hogy a jarér kiérkezése elétt az intézkedesre okot ado cselekmeny megszint
vagy a renddrség intézkedett idokozben.

A Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Rendér-fokapitanysag Tevékenység-iranyitasi Kozpontjatél 2025,
évben 497 esetben érkezett a hataskdriinkbe tartozd intézkedésekre felkérés, azaz a 2024. évihez
képest 25%-kal t8bb intézkedést hajtottunk végre a rendérség altal atadott iigyekben.

Részunkrél a rendérség felé 55 esetben tortént jelzés, rendérségi hataskérbe rendelt (gyekben.
A tavalyi évben 963 esetben mentettlink ki kamerafelvételeket és adtunk at a renddrseg reszeére.

Az Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztalyunk a 2025. évben a téli id6szakra kihirdetett krizisiddszakot
figyelembe véve kiemelt figyelmet forditott a hajléknélkili szemelyekre, ennek eredményeként 499
esetben tortént észlelés és ezzel parhuzamosan a megfeleld intézkedesek megtetele.

Térfelligyeleti kamerak altal észlelt eseményekhez kapcsolodo eljarasok
Munkatarsaink a hattértamogatasi feladatellatasuk soran, kamera felvételek altal tobb olyan

hataskériinkbe rendelt jog — és szabalysérté cselekményt észleltek, amellyel kapcsolatban rendeészeti,
vagy rendérségi intézkedesre kerdlt sor:

e bodult, zavart és elfekvd személyek eszlelese
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2025. november 07. napjan az Operativ Mlveleti Kozpontunk adott ismételten otthont Miskolc Varos
kllsd vedelmi gyakorlatanak. A gyakorlat sordn szimulalt katasztroéfavédelmi helyzetben tesztelésre
kerilt a kilonbozé hatdsagok és szervek egyittmiikoédése és a killénbdzd keletkezett feladatok
elvégzésének szakmaisaga.

A gyakorlat befejezése utan a Borsod-Abalj-Zemplén Varmegyei Katasztrofavédelmi lgazgatésaganak
szakemberei eredményesnek itélték a klilsé védelmi terv végrehajtasat.

Kamera munkacsoport munkaja

A munkacsoport résztvevdiként tobb alkalommal egyeztettink a Miskolc Megyei Jogl Varos
Polgarmesteri Hivatalanak Varosiizemeltetési szakteriiletének, a Miskolci Rendérkapitanysag és a
Miskolc Holding Zrt. altal delegalt munkatarsaival.

A munkacsoport altal tett javaslatokat Intézményiink a Miskolc Megyei Jogll Varos Onkormanyzata
Kozgylilésének eltterjeszti és javaslatot tesz a vonatkozd hatarozat modositasara a varos terilletén
mikodd terfeligyeleti kamerarendszer megfigyelési pontjai kapesan, annak bévitésre.

Tervink, hogy a munkacsoportban résztvevtk szamat bdvitstk, jogi és pénzlgyi terilettel, lay
hatekonyabban és osszetettben tudunk éini a kamerarendszert érint6 bévitési javaslatainkkal.

9. Intézményi lgyviteli feladatellatas

A targyidészakban végrehajtott operativ intézkedések adminisztratlv hatterét az aldbbi Ugyviteli
feladatellatds sordn végezték el munkatérsaink:

«  akozterllet-fellgyel6i és mezéori szolgalati jelentések feldolgozasa,
« az Ugyfélbeadvanyok, a kiltnbozé lakossagi panaszok, kérelmek megvalaszolasa,
» az Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly dltal észlelt hatésagi eljarasok kezdeményezése,
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s atarsszervekkel torténd levelezés,

e akildnbdzd atiratok, jelzések feldolgozasa,

» a kozigazgatasi és szabalysértési eljarasok kezdemenyezése,

» a birsagok megfelelé alszamlara torténd befizetéseinek nyomonkévetése, tovabba

« az elismert és meg nem fizetett szabalysértési birsagok vonatkozasaban veégrehajtasi eljaras
kezdeményezése.

Ezen talmenéen 2025-ben heti, havi, féléves, éves szintll rendérségi, kdrnyezetvedelmi es egyeb eseti
jellegli statisztikai kimutatasokat készitettink a megtett kozterllet-felugyeldi intézkedésekrdl
(tenyallasok és terUletek szerinti bontasban), valamint az intézkedések megoszlasardl (felugyel6i és
segédfeltgyelsi bontasban), segitve ezzel az intezmeény osztalyainak, szervezeti egységeinek, tovabba
a killénboz6 tarsszerveknek a munkajat.

A 2025.01.01. és 2025,12.31. kozotti idészakban elismert és hataridében meg nem fizetett kézlekedesi
szabalyszegések vonatkozésaban kiszabott helyszini kbzigazgatasi birsagok, illetve dnkormanyzati
kozigazgatasi birsagok tekintetében Gsszesen 30 db vegrehajtast kezdeményeztiink a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal illetékes szervénél, az erre kialakitott online fellleten.

Az Ugyfél tavollétében kiszabott birsagok esetében a gépjarmii szélveddjére kihelyezett és késtbb az
lizembentartd részére postai Gton megkiilddtt, be nem fizetett, vagy valamely okbdl vitatott birsagok
tekintetében szabalysértési, illetbleg koézigazgatasi eljarast kezdeményeztlnk az illetékes
rendérkapitanysagon. Ezen feliil nyilvantartjuk a kézérdek(i munkavégzesre jelentkezett szabalysértést
elkdvetdk listajat, tovabba ezzel kapcsolatban egyeztetiink az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval.

Az figyviteli folyamatok tekintetében - a koltségoptimalizélas érdekeében - a tarsszervek részére
kildendé atiratok, jelzések vonatkozasaban tébbnyire digitalis (elektronikus level atjan vegbemend vagy
cégkapun / hivatali kapun keresztili) kézbesitést alkalmazunk.

Szervezetiink a PDA készilékek és nyomtatok bevezetésével egyidejlleg a tavolleti birsagok
tekintetében is igyekezett névelni a hatékonysagot és a fizetési hajlandésagot. 2024 juliusatdl ezen
birsagok tekintetében a gépjarmii szélvéddjére az altalanos tajékoztatoval egyidejlleg kihelyezesre
keriil a postal befizetéshez szikséges nyomtatvany (csekk) is. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a
jogsérts tavollétében a gépjarmiivon elhelyezett csekket kb. 60 %-os aranyban befizetik, igy résziikre
fizetési felszdlitas megklldésére mar nem keriil sor.

Ez az eljaras nemcsak, hogy noveli a birsag befizetési hajlanddsagot, hanem egyuttal csokkenti a
fizetés elmaradasa miatt a gépjarmi Uzembentartdja részére kildendd fizetési felszdlitasok
kézbesitésével jard adminisztrativ és postakéltséget is. It beszamolhatunk arrdl is, hogy a digitalis
atvételi igazolasok (digitalis tértivevény) alkalmazasaval intézménylink a kézbesitéssel jaro kéltségeket
a korabbi évekhez képest csokkentette.

2025. januar 1. napjatol a targyidészakban az iktaté programban a z tgyviteli teriilet altal iktatott Ggyek
szama 4953 db, a fizetési felszdlitasok szama 1330 db, valamint az egyedi azonositdé szammal ellatott
csoportos feljelentések szama pedig 546 db volt. Osszesen tehat 6829 db iktatott tigy keletkezett 2025.
évben a hivatkozott idéintervallumban.

Az alabbiakban lathatok a Miskolci Onkormanyzati Rendészet altal kezdeményezett eljarasok, valamint
kiszabott és befolyt birsagok tekintetében 2025. januar 1. napjatél 2025. december 31. napjaig terjedd
idészakra vonatkozé statisztikaink.
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2025.01.01. — 2025.12.31. kozott kezdeményezett eljarasok

Eljaras kezdeményezések

Alapiligy megnevezése db Tipus
= szabalysértési tavolléti birsagok miatt szabalysértési 561 gépjarma
2
@  szabalysertesi elismert birsagok miatt vegrehajtasi 884 -

1]
% kézigazgatasi tavolléti birsagok miatt kozigazgatasi 9 gépjarmii
m

kozigazgatasi elismert birsagok miatt végrehaijtasi 30 -

2025.01.01. — 2025.12.31, kozdtt kiszabott és befolyt birsagok sszege

Birsag Birsag tsszege . .
P | S T S )
Kiszabott szabalysértési birsag 3113 48.578.000
38.532.000 A i ari
Befolyt szabalysértési birsag 2469 OREK Allamkingstar
szamla
Kiszabott kozigazgatasi birsag 39 1.880.000
= T 2.454.000 MIOR szémlajéra érkezett
Befolyt kézigazgatasi birsag 48 és tovabbitott
Osszes kiszabott birsag 3158 50.458.000
Osszes MIOR-héz befolyt és ‘ aae 40.999,000 Szamla + pénztari
tovabbitott birsag befizetas
Pénztari befizetés szabalysértési .
birsagbaél 3
Pénztari befizetés kézigazgatasi i
birsagbal 5

2025. evben U] ingatlan-nyilvantartasi rendszer (E-ING) alkalmazasara keriilt sor.
Ugyviteli rendszer

A MIOR 2023. év végén a MISKOLCI| VAROSGAZDA Nonprofit Kft.-vel egylttmiikodési megallapodast
kotott az Europai Unid Hivatalos lapjéban 2021/S 168-439370 (KE 1571 7/2021) szamon kdzzétett
JNTELLIGENS PARKOLASI RENDSZER" projekt részét képezd kozterllet-feligyeleti rendszer
kialakitasaval kapcsolatos operativ, megrendeldi feladatok ellatasara. A hivatkozott palyazat keretében
bevezetésre keriilé Uj rendszer kialakitasat, és annak az intézmény informatikai rendszerébe torténs
adaptalasanak elkészitését a SessionBase Kft. 2023. évben megkezdte.

A fentiekben megjelslt egytttmiikédés révén a Miskolci Onkormanyzati Rendészetnél 2024 juliuséban
bevezetésre keriilt a kizterilet-felligyeleti szakrendszer részeként a hatdsdgi tigyviteli (Uniker) modul.

Beszamolhatunk arrdl, hogy az (j rendszer az intézkedések digitalizalasaval nemecsak a kdzteriilet-
felugyelok és mezé6rok munkajat kénnyitette meg, hanem — sok esetben parhuzamosan alkalmazott —
programok kivaltasat is célul tlzte ki, amely a korabbi évek tapasztalata alapjan a gyorsabb és
hatékonyabb hatésagi (gyintézés érdekében mar elengedhetetiennek bizonyult. A duplikalt
adatrogzites és a rendszerekben torténé adattovabbitas korabban ugyanis szamtalan esetben
problemat és nehézséget okozott a kollégak szamara.
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Az Uniker program a korabbi Kozterllet-feligyeldi programhoz képest szamtalan eldnnyel rendelkezik,
tébbek kézdtt azzal, hogy az in. NOVA-SZNYR rendszerben mar nem kell manualisan régzitenie az
tgyintézéknek a fellgyeldk altal kiszabott birsagot és annak kézponti beszedési szamlara torténd
befizetését, hanem az emlitett adatok az lgyviteli modulban az interface (szamitogépek kozotti)
kapcsolatbol adédéan mar automatikusan megjelennek.

A hatosagi Ugyintézék a korabbi években szamtalan programbol parhuzamosan dolgoztak, és nyertek
ki azokbol az adott ligyhdz kapcsolédd adatokat. Jelenleg az Uj modul képes az adott intézkedéshez
kapcsolodo valamennyi adatot egyiitt kezelni (pl. fotd).

Az (j Ugyviteli modul jelenleg még szamos fejlesztést igényel annak erdekében, hogy a korabbi
programhoz hasonlé, a kénnyen kezelhetd iratszerkesztd felulet elérhetévé valjon az osztaly
munkatarsai részére, illetve még esztétikusabb, stilisztikailag tsszeszedettebb Ugyiratok kerdljenek
megkiildésre a hatosagok, és egyéb szervek részére.

10. Képzett rendészet

A MiOR mindennapi feladatellatdsa soran kiemelt fontossaggal bir a munkatarsi k6zossegiink magas
szintli szakmai felkésziltsége, magabiztossaga és naprakész tudasa.

Az operativ kozterlileti vagy térfelligyeleti intézkedések, valamint az azokat tdmogatd Ugyviteli és
adminisztrativ munkafolyamatok jogszeriiségének, hatékonysaganak és szakszerlisegenek alapvetd
zaloga a teljes &llomany rendszeres elméleti és gyakorlati kepzése.

A jogszabalyi kérnyezet véltozasai, valamint a vérosi kézrend biztositasa soran felmerlld dsszetett
kihivasok megkovetelik mind az operativ, mind az irodai munkatarsak rendszeres kepzeset, hiszen a jol
felkésziilt rendész nem csupan a jogszabalyokat alkalmazza magabiztosan, hanem a
konfliktushelyzeteket is hatékonyabban kezeli.

A szakmai szinvonal szintentartasa, emelése és a hatékony munkaveégzés érdekében 2025. évben az
allomény tagjai tébbiranyl képzési eseményeken vettek részt. A képzések fokusza a jogszabalyi
ismeretek elmélyitésétdl, a gyakorlati intézkedéstaktikai elemek elsajatitasaig, az informatikai
rendszerek hasznalatan 4t terjedtek, biztositva ezzel a munkafolyamatok maradéktalan és biztonsagos
ellatasat. Az év soran megvaldsult kiemelt képzési terlileteket az alabbiakban részletezzilk:

s kozterllet-felugyeld szakképzés szervezése,

» probono képzések szervezese,

» kozigazgatasi alap és szakvizsgakra felkészitd tréningek,

« belst felelevenité képzés kényszeritbeszkoz alkalmazasarol,

« kommunikacios tréningek,

« szituacios és esetgyakorlatok,

s elstsegélynyujto, Ujraélesztés képzés Mentbk kézremiikodesevel,
« egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek képzése,

« (ligyviteli rendszerprogramok hasznalatanak oktatasa,

« jogszabalyvaltozasokat kdvetd konzultaciok,

*« Blnmegelézesi szabadegyetem,

tavaszi és 6s5zi szakmai napok szervezése, ahol a Maltai Szeretetszolgalat, a NAV, a rendérség,
biinmegelézési szakemberek tartottak eldadasokat

11. Megel6z6 rendészet
Szamunkra az a legkifizetédébb, ha a jogsértés meg sem tortenik!

Tevékenységiink fékuszédban a megelozés és a lathato, tamogatd kozterlleti jelenlét all. A
szankcionalds helyett a proaktiv jarérszolgalatra és a lakossaggal valo kozvetlen kapcsolattartasra
helyezziik a hangstlyt, névelve ezzel a telepillés lakdinak szubjektiv biztonsagérzetét.

Meggydzédéstnk, hogy a rendszeres és visszaterd felligyelet és a felvilagositas hosszU tavon jéval
eredmeényesebb kozosségi kdrnyezetet teremt, mint az utélagos kényszerintézkedések alkalmazasa.
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Ez a megeldz6 szemleletmod kedvezé hatassal van a kézrend fenntartaséra, mikdzben alapjaiban
erdsiti meg a bizalmat a rendészeti allomany és a polgarok kézott.”

Szolgalatellatasaink soran keressik azokat a lehetéségeket és javaslatot teszink olyan
beavatkozasokra, amelyekkel megeldzhetdk a szabalysértések, egyéb jogsértések és épitészeti vagy
kdrnyezeti megoldasokkal elébe mehetiink a varosiizemeltetési problémaknak.

« Varoslizemeltetési javaslatokat tesziink esetleges forgalmi rend valtoztatasra, koézterileti
hibakral jelzéseket és atiratokat készitiink, korlatok, viragtarték kihelyezését kezdeményezziik
a jogsértések megeldzése érdekében,

» Epitészeti eszkozdk alkalmazasat javasoljuk a kozbiztonsag és a forgalmi rend szabélyozasa
érdekében,

» Fenyt, kozvilagitast, j6 l|athatdségot akaddlyozd kézteriileti fak, bokrok dllapotarol
kezdemeényeziink atiratot,

= Kdzvilagitasi hianyossagokat jelezziik,

» Epliletek, teriiletek elhanyagoltsaganak felszamolasa érdekében jelzést tesziink a tulajdonos
vagy hasznalo felé,

= Forgalmi rend valtozasnal idészajosan figyelmeztetéssel élunk a gépjarmlivezetdk felé.

12. Egyiittm(ikodé rendészet
Rendérség

A kozds rendész-renddr jardrszolgalatok szakmai alapjat és a kézos szolgalatellatas jogi kereteit a
Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzata és a Borsod-Abadj-Zemplén Varmegyei Rendér-
fokapitanysag kozott, 2012, szeptember 3-an megkotott egyuttmikodési megallapodas biztositjia. A
megallapodas célja a rendérség kdzbiztonsagi és kézrendvédelmi feladatainak tamogatasa, valamint a
ket szervezet hataskorének és ertforrasainak tsszehangolt alkalmazésa a varos kézterileteinek
biztonséga érdekében.

A megallapodas lehetdvé teszi, hogy a MIOR teljes kézterileti allomanya — heti szolgalati idejének
meghatarozott reszében — részt vegyen a kézos jartrszolgalatokban. Ez a gyakorlat erdsiti a kozterileti
jelenletet, néveli a reagaloképességet, és eldsegiti a rendészeti és rendéri feladatok 6sszehangolt
végrehajtasat.

A megallapodas megkdtéset kdvetden a két szervezet kiemelt feladatai kozé tartozik:

* a3 kozbiztonsagot és kozrendet veszélyeztetd, illetve sértd cselekmények megeldzése és
felderitése,

» akozterliletek rendjét és tisztasagat veszélyezteto jogsértések visszaszoritasa, szilkség esetén
eljarasok kezdemeényezése,

¢ az egylttélési normak betartasanak elésegitése,

valamint minden olyan helyzetben vald koézremiikodés, ahol a kézés megjelenés feladatorientaltan
indokolt.

A ket szervezet kozotti kivald szakmai és kollegidlis kapcsolat fenntartasa érdekében a MIOR heti
rendszeresseggel vesz részt vezetdi koordindcids megbeszéléseken. Ezek a szakmai forumok
biztositjak:

¢ az aktualis informaciok megosztasat,
« afeladatellatashoz szilkséges operativ egyeztetéseket,
= akozos szolgalatok tervezését,

valamint a problématérképek Gsszehangolasat.

A kozos munka szimbolizalja a két szervezet hataskoreinek és kompetencidinak tsszekapcsolasat,
optimalis egyuttmikodesi kepessegiiket, amelyek mérhetd eredményeket hoz a kdzbiztonsag teriiletén,
es hozzajarul az allomanyok kozotti szakmai és emberi kapcsolatok fejlédéséhez.
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A rendérséggel vald egylttmikddes korében kiemelt jelentdséggel bir a Miskolci Rendvédelmi
Technikum altal biztositott kotelezd és dnként vallalt képzési programok rendszere is. Ezek a képzések
- a dokumentumban foglaltaknak megfeleléen — tamogatjazk a MIOR munkatarsainak gyakorlati
felkésziiltségét, intézkedéstaktikai szakszer(iségét és a rendeszeti kompetenciak folyamatos
fejlesztéset.

MVK Zrt.

A Miskolc Véarosi Kozlekedési Zrt.-vel kialakitott egyuttmiikadés célja a kbzdsségi kozlekedési eszkbzok
haszndlati rendjének fenntartasaban, a jarmiivek szerzédésszerl és jogszerli hasznalatanak
gllenérzésében vald kozremlikédés, valamint a kozlekedési eszkozok és megallohelyek, mint
tnkormanyzati vagyontargyak védelme.

Az egylttmiikodés keretében kiemelt cél az utazokozonség szolgaltatassal kapesolatos elvarasainak,
valamint a koztsségi kbzlekedés kdzbiztonsagl szintjigvel 6sszeflggd igényeinek kielégitése. A
rendészeti jelenlét nem csupan a sajat intézkedési tekintélyt erbsiti, hanem hozzajarul a jaratokon
ktizfeladatot ellatd személyek — kiléndsen a jegyellentdrék — munkéajanak tarsadalmi elfogadottsagahoz
és biztonsagahoz is.

Hangsulyos egyuttmlkédési elem az MVK megélldhelyein felszerelt kamerarendszer altal kozvetitett
adatfeldolgozéi feladatellatassal és rendészeti jellegli Gzemeltetéssel kapcsolatos tevékenységink.
Balesetek, rongalasok, veszélyhelyzetek, hibaelharitasi sziikségesség tekintetében eszleliink, azonnal
intézkedlink vagy értesitést adunk a kézlekedési vallalat munkatarsai felé.

A MIOR é&s az MVK Zrt. kozotti egyittmiikodés tehat nem csupan a kozlekedési rend fenntartasat
szolgalja, hanem hozzajarul a szolgaltatas minbsegenek javitdsahoz, a kozossegi kozlekedeés
biztonsaganak noveléséhez, valamint a lakossag elégedettségének és bizalmanak erdsitéséhez.

MESZEGYI - jusagvédelmi egyiittmiiktdés

A MIOR a jogszabalyban meghatarozott feladatait — kilonos tekintettel a gyermek- és ifjlisagvédelemre
— a hataskdrrel rendelkezd hatosagokkal és tarsszervekkel szoros egylttmikddésben latja el. A
rendészet kiemelt szakmai partnerei kézé tartozik a Borsod-Abadj-Zemplén Varmegyei Renddr-
fokapitanysag Bilinmegelézési Osztalya, valamint a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészsegugyi és
Gyermekjoléti Intézmeény (MESZEGYI).

A MIOR és a MESZEGY| egytitmikédésének egyik meghatarozo eleme a csellengd, tanitasi idében
oktatasi intézmeényen kivil tartozkodd gyermekek védelme, amelyet a felek a 2019. marcius 1-jén
megkotott egyuttmikodési megallapodasban rogzitettek. A megéllapodas célja, hogy a gyermekek felé
kozvetitsék a tarsadalmi egyittéles alapvetd normait, valamint megelézzek a veszelyeztetettseg
kialakulasat.

A kdzos tevékenység keretében a MIOR és a MESZEGY! az alabbi feladatokat latja el:

s iskolakeriilés es kdztertleti csellenges ellendrzese,

= egészsegkarosito szerek kozterlileti hasznalatanak feltarasa,

« alakéhelyukrél eltAvozo vagy feligyelet nélkul maradé gyermekek felkutatasa,

» szilkség esetén atmeneti gondozas vagy gyermekvédelmi gondoskodas kezdeményezése,

» indokolt esetben az Orszagos Mentdszolgalat vagy a rendtrseg bevonasa a veszelyeztetett
helyzet mielébbi megszintetése érdekében.

A beavatkozasok 2025-ben is rendszeresen, heti két alkalommal valésultak meg a MESZEGYI utcai
szocidlis munkat végzé munkatarsaival egyittmiksdésben, a 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet 104. §-a,
valamint a Gyvt. 17. § (1) bekezdés b) pontja alapjan. A kdzas jartrszolgalatok elsésorban Miskolc
legfrekventaltabb teriileteire — a belvarosra és annak vonzaskorzetére — koncentralodtak.

Miskolc belvarosa szamos szorakozohelynek ad otthont, amelyek péntek és szombat estéken jelentts
szam fiatalt vonzanak a Blza tér, a Villanyrendér és a Centrum Aruhaz kornyékére. A MIOR kozterilet-

26



felugyeléi ezen terilleteken fokozott &s célzott ellentrzéseket tartottak a gyermekek védelme és a
kbzrend fenntartasa érdekében.

Az intézkedések soran a rendészek gyakran éltek:

= preventiv figyelemfelhivassal,
» részletes tajékoztatassal,
* segitséagnylijtas felajanlasaval,

Az ellentrzesek soran tobb esetben tapasztalhato volt, hogy kiskortiak rossz életkorilmények kozott
elnek, illetve elSfordult, hogy nagykoru személy kiskor( tarsasagaban valositotta meg a Szabs, 185. §
(1) bekezdeésében foglalt jogellenes cselekményt (koldulas).

Ezek a kdrllmények sllyosan veszélyeztetik a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését,
valamint sértik személyi és vagyoni jogaikat.

Polgarérség

A MIOR és a Miskolci polgarér egyesiiletek kozotti operativ egyuttmiikédés alapvet6 eleme varosunk
kdzbiztonsagi és biinmegeldzési stratégidjanak.

A kozos feladatellatas kiemelt teriiletei a varosi nagyrendezvények, egyhazi vagy allami iinnepi
megemlékezések és kbzdsségi programok, valamint a kozterileti témegsport rendezvények biztositasa.

A polgarérok 6nkéntes jelenléte elengedhetetlen a jelentés témeget vonzo események zavartalan
lebonyolitasahoz, legyen sz6 forgalomiranyitasi feladatok tAmogatasardl vagy a rendezvényhelyszinek
folyamatos felligyeletérdl.

Az oOnkormanyzati rendészek szakmai felkésziiltsége, a polgarérség rendelkezésre allasa és
helyismerete, valamint elkételezettsége olyan hatékony parost alkot, amely garantalja, hogy a kizdsen
biztositott események melté és biztonsagos kérilmények kézott zajlanak le, erésitve ezzel a teleptilés
kézrendjét és a kozdssegi dsszetartozast,

Ez az egylttmikodes nem csupan a jarérszinten valosul meg, a vezeték é&s a kijeldlt allomany
rendszeres szakmai egyeztetéseken vesz részt, ahol kdzosen egyeztetik a kdzbiztonsagi és rendészeti
feladatokat, dsszehangoljak a tevékenységlket és megosztjdk a jo gyakorlatokat az eréforrasok
leghatékonyabb felhasznalasa érdekében.

« heti rendszeresseggel egyeztetlnk kozosen a rendérséggel és a polgarérség Miskolci Jarasi
Koordinatoraval,

» Didsgyéri Polgarér Egyesilet bekoltozott a Bagolyvarban miksedd MiOR kézbiztonsagi pontba,

» rendszeresen kbzdsen latunk el feladatot a Miskolci Guruld Polgarérség ellenérzéssorozatban.

Miskolci Katasztréfavédelmi Kirendeltség

Intezménylink minden évben aktiv szerepet vallal — és szilkség esetén helyszint is biztosit — a
jogszabalyban eldirt kiilsé védelmi terv gyakorlati koordinalasaban és végrehajtasaban. A gyakorlatok
celja a veszelyhelyzeti reagaldképesség, a szervezetek kozotti egyuttmiikodés és a lakossagvédelmi
protokollok ésszehangolt milkbdésének biztositasa.

A tlizesetek megeldzését szolgald kockazati helyszinek feltérképezése szintén kiemelt eleme az
egylttmikodesnek, amelyben intézménylnk mezéérei stratégiai szerepet toltenek be. A mezéori
allomany kilterlileti helyismerete, valamint az ingatlanok beazonositdsat tamogatod informatikai
eszkdzok hasznalata jelentds segitséget nylijt a Miskolci Katasztrofavédelmi Kirendeltség feladatainak
ellatésahoz.

A koz6s teruletbejarasok soran tett megallapitasok alapjan a MIOR aktivan kézremiikodik a tlizoltésagi
felvonulasi terliletek kijelolésében, tovabba szilkség esetén onallé intézkedéseket tesz a vonatkozo
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szabdalyok érvényesitése érdekében. A rendészet feladatai koze tartozik a szabalyszegesek feltarasa,
a veszélyhelyzetet eldidézé korulmények megszintetésének kezdemeényezése, valamint a tlizvedelmi
eldirasok betartatasanak tamogatasa.

A MIOR és a katasztrofavédelem kozotti egyttmikddés igy nem csupan a veszélyhelyzetek kezelesére
terjed ki, hanem a megeltzés, a kockazatfeltaras, a terllethiztonsag, valamint a lakossagvédelmi
feladatok dsszehangolt végrehajtasara is. A kdzds munka eredményeként a varos kill- és belterliletein
egyarant javult a tlzmegelézési tevékenység hatékonysaga, és erfstdott a rendeszeti es
katasztrofavédelmi szervek kdzétti szakmai egytttmikodési képesség.

Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft.

A MIOR é&s a Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft. kézétt szoros, folyamatos es operativ egyuttmiikddes
all fenn, amely a varosi koztisztasaggal, koézterilet-fenntartassal és kdrnyezetvédelmi feladatokkal
osszefliggh mindennapi tevékenységekben szinte teljes mértékben Osszefonodik. A két szervezet
kozotti kapcsolat fenntartadsa és fejlesztése alapvetd fontossagl, hiszen a kozteriletek allapota,
tisztasaga és hasznalhatosaga kozvetlentl befolyasolja a varos lakossaganak életmindségeét és a
kozrend megitélését.

A MIOR rendszeres ktzterlleti jelenléte olyan valds idejl, helyszini informaciokat biztosit egyuttmiikodd
partneriink szdmara, amelyek alapjan a Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft. a feladataihoz kapcsoladé
munkafolyamatokat elére tervezhetéen, hatékonyan és forrasoptimalizalt modon tudja megszervezni. A
rendészek altal rigzitett és tovabbitott észlelések — legyen szo illegalis hulladéklerakasrdl, rongalasrol,
kozterileti szennyezddésrél vagy infrastruktira-hibakrol — kézvetlendl tamogatjak a varosiizemeltetés

gyors reagalasat,

A varosi koztisztasag teriiletén a MIOR és a Varosgazda céljai teljes mértékben 6sszhangban allnak. A
kozteriilet-feligyelék jogszabalyban régzitett kotelezettségei kozott kiemelt helyen szerepel:

e akozterlletek rendjének és tisztasdganak védelme,

s az épitett és természeti kdrnyezet megdvasa,

= az dnkormanyzati vagyon védelme,

« akoztisztasagi jogszabalyok végrehajtasanak ellenérzese,

« valamint az allategészségligyi és ebrendészeti feladatok ellatasa.

Ezek a feladatok szorosan kapcsolodnak a Varosgazda tevékenységéhez, igy a két szervezet kizotti
egylttmikodés nem csupan célszerd, hanem stratégiai jelentdsegl a varos mikodese szempontjabdl.

A MIOR &ltal biztositott informéaciok és a Véarosgazda altal végrehajtott beavatkozasok egymast erdsitve
jarulnak hozza:

s akozteriletek tisztasaganak fenntartasahoz,

e alakossagi bejelentések gyors kezeléséhez,

+ akornyezetkarositd magatartasok visszaszoritasahoz,

s avarosi infrastruktara allapotanak megorzesehez,

« valamint a kézosségi terek hasznalhatosaganak javitasahoz.

A két szervezet kozotti egylttmikodés igy a varoslizemeltetés egyik legfontosabb pillere, amely a
rendészeti jelenlét és a varosgazdalkodasi beavatkozasok Osszehangolasaval biztositia Miskolc
kézterlleteinek rendezett, biztonsagos és élhetd allapotat.

Sajtod és kdzdsségi médiumok
A miskolci dllampolgarok informacios igényeinek kielégitése egyre inkabb az online térben valésul meg.

A lakossag mind szélesebb kore fordul az internethez — kilénésen mobil eszkozokdn — a kozérdeki
infarmaciok, hirek és hatdsagi tajékoztatasok elérése érdekében.
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Ezt a tendenciat egyértelmiien alatamasztjia a MIOR &ltal elektronikusan fogadott megkeresések
névekvé szama és témakari sokszinlisége. Bar az online csatornak térnyerése meghatarozo, tovabbra
Is jelentds szerepet toltenek be az offline forrasok, valamint a helyi és regionalis televiziok és radick
altal biztositott tajékoztatasi fellletek,

A MIOR kommunikécios tevékenysége igazodik ezekhez a valtozo lakossagi elvarasokhoz.
Intezmenylnk kiemelt figyelmet fordit a helyi sajtéorganumokkal valé egyittmiikédésre, valamint sajat
kommunikaciés csatorndinak — kiilénésen a ma mar meghatarozd szerepet betditt kozosségi
médiafellleteknek — tudatos és professziondlis haszndlatara. A rendészet célja, hogy a lakossag
szamara gyors, hiteles és kozérthetd informaciokat biztositson a mindennapi miikodéseérdl,
intézkedeseirdl és a kdzbiztonsagot érintd aktualitasokrol.

Szervezetlnk hireinek megosztasaval és kozzétételével szakmai tartalmakkal jarul hozza a varosi
nyilvanossag tajékoztatdsahoz, tdmogatva a lakossag tajékozottsagat és a kozbiztonsagi helyzet
megértését. Kommunikacionkba tudatosan épitiink be edukicids elemeket, amelyek elésegitik a
tarsadalmi normak elsajatitasat, a jogkoveté magatartas erdsitését, valamint a MIOR feladat- és
hataskdrének megismertetését.

A kommunikacios tevékenység célja, hogy a lakossag szamara egyértelmivé valjon: a MIOR a varos
szolgalataban allo, segitd, tamogatd és kbézosségorientalt rendészeti szervezet, amelynek milkadése a
kozbiztonsag, a kézrend és a lakossagi életmindség javitasat szolgalja.

Rendészetszakmai kapcsolatok és egyiittmiikéidések

A MIiOR szakmai kapcsolatrendszerének és egylttmlkodési stratégidjanak kozéppontjaban a
komplementer rendészet, azaz az egymassal egyuttmiikdds, egymast kiegészité rendészeti szerepldk
és a telepilésbiztonsag komplex értelmezése all.

Ez a megkozelites tulmutat a szliken vett kézrendvédelmi feladatokon, nem csupan az egyes rendészeti
események kezelésére fokuszal, hanem nyitott és befogadd a szerepltk és a meghatarozé tényezék
tekintetében, azok hosszu tavi dsszehangolésara torekszik. Ennek jegyében épitjiik kapcsolatainkat az
orszagos szakmai szervezetekkel, mint példdul a Magyar Rendészettudoményi Tarsasag
Telepiilesbiztonsagi tagozataval, a Nemzeti Kézszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Karaval,
valamint mas képzési intézményekkel, teleplilések tnkormanyzati rendészeti szervezeteivel.

2025. februarjaban, Telepiilésbiztonsagi Szakmai férumot szerveztiink, aminek keretében vendégil
lAttuk a Varosrendészet Gydngyds, valamint a Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag
Telepllésbiztonsagi Tagozatanak képviseléit, Barta Gabor, Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata
Rendeszeti Bizottsaganak elnokét és Csordas Laszlé, a Miskolci Varosgazda Nonprofit Kit.
lgyvezetdjét,

2025. aprilisdban folytatodott a MIOR Telepilésbiztonsagi Szakmai forumsorozata. A Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Maganbiztonsagi és Onkormanyzati Rendészeti
Tanszékenek neves szakmai oktatéival kézremiikadve leend6 teleplilésbiztonsagi menedzser szakos
hallgatéiknak szerveztiink kihelyezett oktatasi napot.

Ezen férumon részt vettek a Miskolci Egyetem Miszaki Fold- és Kérnyezettudomanyi Kar, Féldrajz-
Geoinformatika Intézetének oktatdi mellett a varosiizemeltetési szakmérnok / szakember szakirany
tovabbképzési szak hallgatoi is.

2025. juliusaban angol és magyar szakemberekbdl 4116 hat fés kiildottség latogatott Miskolcra a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem és az Orszagos Polgardr Szévetség szervezésében. Elmonddasuk szerint céljuk
volt, hogy megismerjék a MiOR innovativ és az onkormanyzati rendészetek terén (ttord, orszagosan
kiemelkedd szakmai munkajat.

A Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Blinmegel6zési Tanacs 2025-ben két alkalommal tartott
mihelymunkat tagjainak & meghivott vendégeinek a MiOR disztermében. Az eléadasok tébbek kozott
a fiatalkord elkévetbk helyzetét, a konfliktuskezelési és helyreallité technikakat, megoldasi javaslatok
kidolgozasat érintették.
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A MIOR és a segito - tAmogato szolgalatok, Voroskereszt és a Maltai Szeretetszolgalat kozoétt hatékony
és rendszeres az egylttmikodés, a kozds szolgalatok. Ezen egylttmikédések alapja a kézrend
fenntartasa és a krizishelyzetek hatékony, humanus kezelése. A folyamatos szakmai koordindcid és a
kozos helyszini jelenlét biztositja, hogy a rendészeti intézkedések mellett a raszorulok azonnali szocialis
segitséget is kapjanak, ezzel tébb oldalrdl is biztositjuk a gondoskodast és hatassal vagyunk a lakossag
biztonsagérzetére.

Ezek az egylttmiikodések lehetéve teszik a tudas és |6 gyakorlatok megosztasat, hogy az egyes, akar
kulenbozé profild szervezetek sajatos eszkoztérukat osszehangolva, egymas tevékenységet
megismerve és kiegészitve reagaljanak a varosi élet kihivasaira.

13. A MIiOR altal 2026. évre folyamatban lévé és tervezett feladatok

A MIOR jovébeni tevékenységét a szakmai folytonossag és a szolgaltatasi szinvonal folyamatos
emelése irant elkbtelezettség hatdrozza meg.

A 2026-0s évre lervezett feladataink és fejlesztési iranyaink kozéppontjaban a kozterlleti jelenlét
hatékonysaganak novelése, a technikai eszkézpark modernizalasa, valamint a lakossagi
visszajelzésekre épild, rugalmasabb feladatellatas all.

Az alabbiakban részietezett tervezett intézkedések és folyamatban lévé projektek egylttesen szolgaljak
azt a stratégiai célt, hogy szervezetlink Miskolc valtozo kdzbiztonsagi igenyeire gyors es szakszerl
valaszokat adjon. ‘

s korzeti rendészeti modell letszam baovitese,

« gyalogos jarérszolgalatok szamanak nbvelése,

» lakossaggal valo kézvetlen kapcsolattartas tovahbi fejlesztése,

+ Intelligens (Al-alapi) képelemzé funkeiok bevezetése a térfellgyeleti rendszerben,
» térfigyelé kamerahaldzat bovitése,

» papirmentes Ogyintézés kialakitdsanak folytatasa,

e automatikus statisztikai és elemzdé modulok fejlesztése,

e munkatarsak célzott toborzasa,

s kozisségi média jelenlét professzionalis szintre emelése,

« edukacids kampanyok inditasa (koztisztasag, ebrendészet, egyittélési normak),

« lakossagi forumok, kérzeti rendész napok szervezése,

» Kkozos akciotervek a rendérséggel,

« Varosgazdaval kézos problématérképezés,

« Katasztrofavédelemmel kézds kockazati helyszinfelméresek,

« Uj gépjarmlvek beszerzésével a jarmiallomany korszeriisitese,

s informatikai géppark korszerlisitése,

« kommunikacios radidrendszeriink fejlesztése, modernizalasa,

« jardrszolgalat ellatasahoz elektromos rollerek beszerzése,

« drontechnolégia alkalmazasa kiltertleti és nehezen megkozelithetd helyszineken.

Avazolt célkitlizések megvaldsitasa alapos tervezést, a rendelkezesre alld erbforrasok felelds kezeleseét
és az allomany 6sszehangolt munkajat igenyli.

Meggyézodésiink, hogy a tervezett fejlesztések és a szakmai munka szigorl fenntartasa - a
tarsszervekkel vald szoros egylittmikodésben — érdemben jarul hozza Miskole kézrendjének tovabbi

szilarditasahoz.
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14, Osszegzés

A 2025. evi tevekenyseglinket dsszegezve megdllapithatd, hogy a Miskolci Onkormanyzati Rendészet
az alapitd okirataban régzitett kozbiztonsagi feladatait, a stratégiai célkitiizéseivel 8sszhangban, a
legjobb szakmai tudasa szerint teljesitette.

A mindennapi jarérszolgalat, a tarsszervekkel valo hatékony egylittmiiksdes, valamint a megvalésult
fejlesztések es kepzések egyittesen szolgaltak a varosunkban é18k és az ide latogatok nyugalmat,
folyamatosan javitva Miskolc kozrendjét és altalanos kézbiztonsagi helyzetét,
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