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1. Bevezetés

A Miskolci Onkormanyzati Rendészet (a tovabbiakban: MIOR) 2025. évi szakmai programjdnak
veégrehajtasa soran a szervezet a kozterllet-felugyeleti, mezdori, kozterlleti térfelligyeleti és altalanos
dnkormanyzati rendészeti hataskérokben rejlé megeltzd, ellentrzé és szankcionald eszkozrendszer
maximalis kihasznaldsara térekedett.

A MIOR célja a szakmai profil erésitése mellett az volt, hogy tovabbra is elsédleges kozremiiktdsje és
tamogatoja maradjon varosunk kézbiztonsdganak és kozrendjének védelmében folytatott
torekveseknek.

Kiemelt feladatat képezte, a kozterlletek biztonsaganak fokozasa, a kézrend és kdztisztasag erdsitése,
a jogseértesekkel okozott negativ hatdsok csokkentésén tll az Allampolgarok biztonsagérzetének
novelese, az egymassal egylttmiikodni képes, intézkedési jogosultsaggal bird szervezetek, valamint a
civil és tamogatd szervezetekkel torténd aktiv egyittmiikodes.

A mikddesinket meghatarozo tényezdk kdzétt kiemelt szerepet jatszottak a szervezet fejlesztése,
munkaerdpiaci fluktuacio, az allomanymegtartési stratégia hatékonysaga, valamint a lakossag részérdl
erkezd, a rendeszeti jelenlétre és intézkedésekre irdnyuld igények.

2. Rendészeti miikddés elemei

2013. evben Miskolc volt az elsé vidéki nagyvaros, amely énkormanyzati rendészeti szervet alapitott,
és a MIOR kotelességének tekinti, hogy ezt a vezetd poziciot orszagos szinten megérizze.

2025-ben a MIOR fokozott hangsUlyt helyezett a helyi nkormanyzati rendeletekben meghatérozott
kitelezettségek betartatasara, valamint visszatért azokhoz az alapfeladatokhoz is, amelyek ellataséra
a szervezet jogelddijét negy évtizede létrehoztak.
A feladatellatdas soréan kiemelt szerepet kapott a szabalysértési és kozigazgatasi eljgrasok
megalapozasat szolgdld észlelési, dokumentdlasi és visszaellendrzési tevékenység.

A MIOR a Polgérmesteri Hivatal tarsosztalyaival és a rendérséggel valé egyuttmiikodésben is
elorelépést ért el. Szervezetink észleléseivel, alap- és visszaellenérzéseivel szolgaltatjia az egyes
eljarasok kezdeményezéséhez, lefolytatasahoz szilkséges megallapitasokat. A rendészet tovabba j6
partneri kapcsolatot apolt a varosi intézményekkel és tagvallalatokkal, ezzel erésitve a kozszolgaltatasi
folyamatok rendészeti tAmogatasat.

A képzési rendszer fejlesztése soran a MIOR beemelte a helyi rendeletek és jogsértési tényallasok
oktatasat a kézponti tananyag mellé, ezzel biztositva, hogy a rendészek helyismereten alapulo, célzott
intézkedési kompetenciakkal rendelkezzenek.

A kozterlilet-feligyel6i szakképzés akkreditaciojaban és miikadtetésében valo kozremiikodés a MIOR
belsd utanpotlasi és szakosodasi rendszerként funkcional, amely szakmai pufferként szolgal. Ez a
modell orszagosan is eléremutaté, mivel:

csokkenti a kilsé munkaerépiaci kitettséget,

biztositja a szervezet sajat képzési normainak érvényestilését,
gyorsitja a szakmai integraciot,

niveli a rendészek intézkedési magabiztossagat,
megalapozza a szervezethez torténd kotddést.

A szervezet 2025-ben tovabb erbsitette regionalis kepzesi szerepét, amelyet a Miskolci Szakképzési
Centrummal vald egytttmiikodés alapoz meg. A MIOR mikédésének alapelve, hogy képes legyen
alkalmazkodni a mindenkori kdzbiztonsagi kérnyezethez, amely Miskolc teleplilési értékei kdzott kiermelt
helyen szerepel.



Fontos kihangsulyozni, hogy a kdzbiztonsag nem értelmezhetd a résztvevd szervek egylttmikodése
nélkil. Az elért eredményekben nagy szerepet jatszott a tarszervekkel és hivatalunk tarsosztalyaival
valé hatékony egylttmikddés.

Kulén szeretném megkészénni a Miskolci Rendbrkapitanysag segitt egylttmiikddesat.

A MIOR 2025-ben megkezdte a feladatalapl szolgélati vezénylés kidolgozasat. Az Uj elgondolés egyik
fontos részét képezte a kozterlllet-fellgyeldi szolgalat &s annak beltertleti, Ujra gondolt jelenléte, ennek

eredményekent:

tobb rendész vonhato be egyidejlileg kiemelt ellendrzésekbe,
rugalmasabb3 valik a szolgalatszervezés,

novekszik a kdzteriileti jelenlét intenzitasa,

javul a reagalokepesség rendkiviili események esetéen.

Kiemelt feladatként keriilt meghatérozasra a belvaros, a Selyemrét és az Ujgydri fotér varosrészek
atfogd, mindenre kiterjedd rendészeti vizsgalata és az aktivabb jartr jelenlét kidolgozasa.

Az ellendrzéseket a kdzrend es kozbiztonsagot figyelembe véve es a lakossagi jelzeseket elemezve
folytatjuk, vagy a felmeriilt igényekhez igazitjuk.

A napi eligazitas intézmeénye a belst kepzések meghatarozo szintere. Ez a rendészeti gyakorlatban a
feladat el6tti tajékoztatas és a feladat utani elemzés, amely:

» egységesiti az intézkedési elveket,

s Dbiztositja a napi problématérkép frissitését,

» lehettseget ad az intézkedéstaktikai hibak azonnali korrekcidjara,
« visszacsatol és

« tamogatja a folyamatos szakmai fejlédést.

A korabbiakban nagy sikerrel miikddtetett, de 2020. évben megszlntetett kbzésségi rendészeti modell
alapll kérzeti rendész szolgalat 2025. szeptember 01. napjaval Gjra megkezdte milkodtetését.

A MIOR folytatta a térfigyelé kamerarendszer jovébeli modelljének kialakitasat. Cél az okos funkciok
segitségével a térfelugyeleti rendszerben rejld lehetdségek feltarasa és a szoftverfejlesztokkel valé
szakmai kapcsolatépités elmélyitése.

Osszeségében elmondhatd, hogy a MIOR 2025, évben:

megerdsitette a kdzterlleti jelenlétet,

Ujrainditotta a kdrzeti rendeszeti szolgalatot,
fejlesztette a képzesi rendszert,

modernizalta a térfelligyeleti kdzpontot,

folytatta az adminisztrativ folyamatok digitalizalasat,
bévitette a lakossagi és intézmenyi partnerséget,
stabilizalta az allomanyt.

3. Rendészeti feladatellatast és hataskort meghatarozo jogszabalyi hattér

Miskolc Megyei Jogll Varos Kézgyllése (a tovabbiakban; Kézgyilés) 11-9/4210/2013. sz. hatarozataval,
2013, aprilis 1. napjaval ,Miskolci Onkormanyzati Rendészet’ névvel, tnalldan miikadé és gazdalkodo
kbltségvetési szervet alapitott, és j[Gvahagyta az Uj intézmény szervezeli struktirajat.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 17. pontja
a helyl kézligyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok korében ellatando helyi dnkormanyzati
feladatok kéozé sorolta a kdzremiikodést a teleptilés kdzbiztonsaganak biztositasaban.



A hivatkozott jogszabalyi rendelkezésnek valé megfelelés érdekében a MIOR feladat- és hataskérének
megfeleléen, alapitd okirataban meghatérozott rendészeti tevékenységét az alabbi jogszabalyok altal
tamasztott kdvetelményeknek megfeleléen gyakorolja:

= Magyarorszag Alaptorvénye (2011. aprilis 25.)

s Az dltalanos kozigazgatasi rendtartasrol sz6lé 2016. évi CL. térvény

s A fegyveres biztonsagi érségrél, a természetvédelmi és a mezei 6rszolgalatrél szals 1997. évi
CLIX. térvény

« Az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérél, valamint egyes
torvényeknek az iskolakeriilés elleni fellépést biztosité maodositasardl széld 2012, évi CXX,
torvény (a tovabbiakban: Erfesz.)

s A kozterllet-fellgyeletrdl szolo 1999. évi LXIII. térvény (a tovabbiakban: Kftv.)

* Az informacidés dnrendelkezési jogrdl és az informacioszabadsagrdl szdolé 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.)

+ A szabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrol
szol6 2012, évi ll. térvény (a tovabbiakban: Szabs.)

A kozuti kizlekedesrél sz6l6 1988. &vi l. torvény

= Atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd vedelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kivil helyezésérdl
sz0lo, az Europai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete (altalénos
adatvédelmi rendelet)
A kdzuti kbzlekedés szabalyairdl szdld 1/1275. (Il. 5.) KPM-BM egyittes rendelet
Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzata Kézgyllésének hatalyos dnkormanyzati rendeletei
és hatarozatai

A jelen pontban meghatarozott jogszabalyi kévetelményeknek eleget téve a MIOR alapitd okirataban
meghatarozott kézbiztonsagi tevékenysége az aldbbi feladatok ellatasdban valdsul meg:

s A kézterlletek jogszerl haszndlatanak, a kazteriileten folytatott, engedélyhez, illetve Utkezeldi
hozzajarulashoz kétott tevékenység szabdélyszerliségének ellentrzése.

« A kozterlletek rendjére és tisztasagara vonatkozd jogszabalyok altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozasa, megszakitdsa, megszlntetése, szikség esetén
szankcionalasa.

* A jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, amennyiben a lefolytatni szilkséges
eljaras mas hatosag feladat- vagy hataskdrébe tartozik.

= Kozterileten jogtalanul, szabalyellenesen elhelyezett épitmények, targyak eltavolitasanak
kezdeményezése.

= Az onkormanyzat tulajdonaban, hasznalataban |&vé vagyontéargy védelme a Kftv.-ben foglalt
rendelkezesek keretei kdzott.

« Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak a kézteriletek rendjérdl, valamint a
koztisztasaggal és a telepllési szilard hulladékkal o6sszeflggd tevékenységrél szoléd
dnkormanyzati rendeleteinek végrehajtasanak ellenérzése.

» Az élhetd kdrnyezet védelmének érdekében kozremikodik a kozterlet, az épitett és
természetes kornyezet védelmeében.

+ Miskolc Megyei Jogl Varos Kozgyllésének a kbzdsségi egyuttélés alapvett szabalyairdl és
ezek megszegésének a jogkovetkezményeirdl széldé  onkormanyzati  rendeletének
végrehajtadsanak ellentirzése.

* Az életminséget befolyasold antiszocidlis magatartasformak elleni fellépés.

* A kedviteléshdl tartott allatok tartasardl és forgalmazasardl szolo 41/2010. (Il 26.) Korm.
rendelet vegrehajtasanak ellendrzése.

s A Kozgyilés altal a MIOR szamara rendeletben, hatarozatban meghatarozott feladatok
ellatasa.

4. A MIOR személyi allomanyanak helyzete, létszamadatok
Az allomany

A MIOR miikédésének alapjat és egyben legfontosabb eréforrasat az operativ rendészeti allomany
jelenti. Az dllomany mindenkori szakmai felkésziiltsége, moralis tartasa és mentalis llapota kdzvetlendl
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meghatérozza az intézmény feladat- &s hatdskorébe tartozd rendészeti tevékenységek
végrehajtasanak mindségét, hatékonysagat és tarsadalmi megitélését. A rendészeti szolgalat
szinvonala tehat elvélaszthatatlan az allomany személyi allapotatol és szakmai kultdrajatol.

A MIOR szamara kiemelten fontos a nyitottsag, az atlathatdé milkddés és a lakossag bizalmanak
folyamatos erdsltése, hiszen ezek képezik a kézdsségi rendészet alapjat. A szervezet tarsadalmi
elfogadottsaga és legitim mikodése csak akkor biztosithatd, ha a rendészek:

+ megfelelé szakmai felkészilltséggel,

s adekvat kommunikacids és konfliktuskezelési készségekkel,

s 3 helyi kzdsségek iranti érzékenységgel,

« valamint a kozteriileti jelenlét soran szilkséges kozvetlenseéggel rendelkeznek.

A rendészeti hivatas iranti elkbtelezettség megkdveteli, hogy munkatarsaink szinte egyltt éljenek a
varos lakossagaval, azaz:

» ismerjék és értsék a tertletiikon élék mindennapi problémait,
s eérzékeljék a kozteriileti kornyezet valtozasait,
s felismerjék a rendészeti kockdzatokat,

és ezekre gyorsan, szakszerllen, a jogszabalyok dltal biztositott intézkedési jogosultsagok helyes
megvalasztasaval reagaljanak.

A hatékony rendészeti jelenlét alapja a helylsmeret, a lakossagl kapcsolatok folyamatos apolasa,
valamint az a képesség, hogy a rendész a terlletén jelentkezd problémakra proaktiv, preventiv és
jogszer(l intézkedésekkel tudjon valaszolni. A MIOR szamara ezért kiemelt jelentéségll, hogy az
allomany tagjai a szakmai kévetelményeknek meafeleléen, ugyanakkor emberkézpontl madon lassak
el feladataikat.

Szakmai szakképzés és tovabbképzés

Az tnkormanyzati rendészek jelentés része tovabbra is a civil szférabdl érkezik, és a jogszabalyban
meghatarozott szakképzési idészak, valamint az azt kovetd hatésagi vizsga teljesitését kévetben All

szolgdlatha.

Mivel a rendészet mas agazataiban megszokott, tébb éven at tartd, komplex kikepzési folyamat nem all
rendelkezésre, a MIOR szamara kételezé feladat, hogy a hianyzo szakmai felkészltséget belsé és
killsé képzési rendszerek folyamatos mik&dtetésevel biztositsa. Ez a képzési struktlra a rendészeti
kompetenciak gyors, célzott és gyakorlatorientalt fejlesztését szolgalja.

A 2025, évben a MIOR t&bb alapkére épltve valésitotta meg a rendészeti allomany szakmai fejlesztését,
az alabbi fé elemek menten.

A Miskolci Szakképzési Centrum Szemere Bertalan Technikumaval, Szakképz¢ Iskolajaval és
Kollégiumaval fennallé egyittmiiktdés tovabbra is a MIOR képzési rendszerének egyik alappillére.

Ez a partnerség lehetbve teszi:

s arendészeti szakmai alapkompetenciak intézmeényi keretek kdzott torténd fejlesztéseét,
s atanuldk valés kozterlleti kérnyezetben térténd gyakorlatszerzését,
+ a MIOR utanpotlasi bazisanak hosszu tavi biztositasat,

A Miskolci Szakképzési Centrummal kézdsen megvaldsitott, akkreditalt szakképzés biztositja, hogy a
rendészek:

* jogszabalyi ismeretekben,

» intézkedéstaktikai eljarasokban,

« kommunikacios és konfliktuskezelési technikakban,

« valamint dokumentacios és eljaras-elgkészitasi feladatokban

a jogszabalyban eléirt szintet meghalado felkésziltséggel rendelkezzenek.



A MIOR rendszeres, strukturalt médon méri fel a rendészek:

e elméleti jogi ismereteit, gyakorlati intézkedési készségeit, kommunikaciés és helyzetkezelési
kompetenciait.

Szlikség esetén célzott utdnképzések, gyakorlati szimulaciok, intézkedéstaktikai tréningek keriilnek
megszervezesre, amelyek biztositjak a szakmai szinvonal folyamatos fenntartasat.

A rendészeti feladatellatast meghatarozd jogszabalyi kérnyezet — kiilénésen az Erfesz. torvény —
folyamatos valtozasai miatt a MIOR rendszeresen szervez:

= kotelezd alapmodulokat,

* tematikus tovabbképzéseket,

o felkészitd tréningeket,

= jogértelmezési és intézkedéstaktikai workshopokat.

Ezek célja, hogy a rendészek naprakész jogalkalmazasi gyakorlattal rendelkezzenek, és intézkedéseik
minden esetben megfeleljenek a torvényi eldirasoknak,

A MIOR tovabb ertsitette egytttmikédését a Miskolci Rendvédelmi Technikummal, amely orszagos
szinten biztosit:

« akkreditalt dnkormanyzati rendész tovabbképzéseket,
e szakmai napokat és konferenciakat,

* mobdszertani fejlesztéseket,

s 6 gyakorlatok megosztasat,

Ez a partnerség hozzajarul a MIOR regionalis és orszagos szakmai szerepének megerositéséhez.
Létszamadatok

A MIOR toborzasi tevékenységének korosztalyi fokusza, valamint a Miskolci Szakképzési Centrum
Szemere Bertalan Technikumaval, Szakképzd Iskolgjaval és Kollégiumaval fennalld stratégiai
partnerseg eredményeképpen tovabb folytatodik a szervezet fiatalodasi folyamata. A palyaorientacios
programok, az intézmenyi jelenlét és a rendészeti hivatas bemutatasa kézzelfoghaté eredményeket
hozott.

A pozitiv trend mogétt nem csupan a szervezett toborzasi tevékenység all, hanem a MIOR-ben mar
szolgalatot teljesitd fiatal rendészek informalis, énkéntes ajanlasai és személyes példamutatasa is. A
felvételi elbeszélgetések és interjuk tapasztalatai egyértelmien alatamasztjak, hogy a fiatal
munkatarsak sajat kornyezetilkben végzett  agitacioja’ jelent6s szerepet jatszik az utanpotlas
biztositasaban.

A fiatalodasi tendencia nem csupan statisztikai eredmény, hanem stratégiai jelentéségll
szervezetfejlesztési meérfoldkd, amely:

+ noévelia MIOR hosszu tava miksédési stabilitasat,

« erdsiti a rendészeti hivatas irénti tarsadalmi vonzerét,

= biztositja a jévébeni vezetdi utanpdtiast,

» és hozzajarul a modern, dinamikus, adaptiv rendészeti kulttra kialakitasahoz,

Az aperativ feladatellatas a MIOR szervezeti strukt(rajaban két & teriletre tagolédik:

e akoézterileti szolgalatra, valamint
» 3z Operativ Mlveleti Kbzpontban (OMK) — terfelligyeleti kézpontban — teljesitett szolgalatra.

A kdzteriileti tevékenység tovabbi harom agazatra bonthaté:

= mezddri szolgalatra,
e kozterileti jarérszolgalatra, illetve
= kdrzeti rendészeti szolgélatra



amelyek eltérd feladat- és hataskorrel, de egymast kiegészitve biztositjak a varos teljes kézigazgatasi
teriiletének rendészeti lefedettségét.

A fenti szakszolgalatok munkajat segédfeligyelék tamogatjak, akik foglalkoztatasara és
tevékenységére az Erfesz. tbrvény ad jogszabalyi keretet. Fontos kiemelni, hogy a segédfeliigyeld nem
rendelkezik 6nallo intézkedési jogosultsdggal, igy feladataikat minden esetben kdzvetlen szakmai
iranyitas mellett latjiak el. A MIOR a torvényi el6irasokon tul tovabbi belso felteteleket is meghataroz a
foglalkoztatasukhoz, ezzel biztositva a szakmai mindséget és a késtbbi tovabbfoglalkoztatas
lehettségét.

A segédfeligyeléi statuszban végzett munkavégzés intézménylinkben olyan szakmai eldkészitd,
gyakorlatszerzé idészakként funkcional, amely soran a munkatars megszerezheti a kozterlleti
feladatellatashoz szilkséges elméleti és gyakorlati kompetencidkat, helyismeretet, intezkedéstaktikai
alapokat és jogalkalmazasi rutint.

T 2024. december 31. 2025. december 31.
(f6) hl (6)
Operativ allomany 80 77
;ébmunkakﬁrﬁk _ 33 33 -
Osszesen 113 110

5. Intézményi koltségvetés

Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak Kozgyilése az Onkormanyzat 2025. évi
kéltségvetésének megallapitasardl szold 3/2025. (11.27.) szamu rendeletében dontétt a MIOR 2025. évi
kéltségvetésének megallapitasardl.

Megnavezée ;f&irahyzatok (F)
i ol il i ! Eredeti | Médositott
Kiadasok
Személyi juttatasok 659.090.505 655.575.584
Munkaadokat terhlgl'ﬁjarrullékurk és szocialis _;5 688.143 100.197.072
hozzajarulasi ado
Dologi kiadasok 12579.525 169.378.655
I Beruhézésok_ - 13.000.000 8.000.000
 Felgjités 0 5|
Osszesen:  891.958.173 933.151.311
I o “éévételek o
Mikadesi bevételek 8.388.093 10.783858
Finanszirozasi bevételek i .383.570.080 922.367.453
I Osszesen: 801.958.173 933.151.311




Kiadasok

Szemelyi kiadasok médositott eldiranyzata 655.575.584 Ft, végleges kételezettségvallalas, teljesités 99
%. Ezek a kifizetések tartalmazzak a foglalkoztatottak alapilletményét, kolonbozd potiékokat
(egészsegligyi, gepjarmivezetdi), koltségtéritéseket (kézlekedési koltségtérités, szemlveg
hozzajarulas), cafetériat, valamint megbizasi dijakat.

A Miskolci Onkormanyzati Rendészet munkatarsi kéztissége 2025. november 14-én tnnepelte a
Miskolci Kozterillet-feliigyelet megalapitasanak 40 éves évforduldjat. Ezen évforduld kapcsan az
Intézmény szereny linnepséget szervezett és egytdsszegl személyi jellegl juttatassal kbszonte meg a
munkatarsainak az Intézménynél végzett aldozatos munkajukat. A nettd 28.000 Fu/ft cafetéria juttatas
a megtakaritasok terhére tértént, amely 3.476.480 Ft kifizetését jelentette.

Az tnnepség keretében 17 f6 kolléga Szivgarda jutalomban részesiilt, melynek 6sszege 1.800.000 Ft.
2025. evben 8 o részesilt jubileumi jutalom kifizetésében, 8.670.000 Ft értékben.

A Szakmai  anyagok  beszerzése  Kkoltségvetési  soron  keriiltek  elszamolasra  a
Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Rendér-fékapitanysagnak kifizetett jelvény és igazolvany igénylés
hatésagi dija, jogtar, szabalyzat gy(jtemény eléfizetési dijai, melynek pénzigyi teljesitése 810.245 Ft
volt.

Karbantartas, kisjavitas kéltségek tartalmazzak a gépjarmiveink javitasi szamldit, az éplilet és udvar
karbantartdsahoz hasznalt kisgépek szervizelését, a szolgalati kerékparok karbantartasat és
szervizeléset, az alkoholszonda hitelesitését, a gdzkazénunk 6 havi karbantartasat, a
klimaberendezések tisztitasat és karbantartasat 4.007.929 Ft értékben.

Az Egyeb szolgaltatas sor végleges kételezettségvallalas tekintetében 15.904.818 Ft féosszeget mutat.
A gepjarmlvek biztositasi kéltségeinek emelkedése, az ugyintézés soran felmertlé postakdltség
emelkedes is jelentds tobbletkiadast jelent szamunkra. Ezen a soron kerilnek elszamolasra az egyre
tobb roncsautd elszallitasabol és azok tarolasabdl szarmazd koltségek is, valamint a kollégak
kozigazgatasi alap és potvizsga dija is ezt a sort terhali.

A Beruhazas sor végleges kotelezettségvallalasa 7.238.484 Ft volt. A Windows 11 operacios rendszerre
valo kotelezd frissitésnek technikailag nem feleltek meg a régebben vasarolt szamitdégépek, ezért
beszerzesre kerlilt 7 db laptop és 15 db szamitégép periféridkkal, operacios rendszerekkel és irodai
szoftverekkel, valamint tartozékokkal egyltt 5.887.070 Ft értékben. A balesetveszély megeldzése
erdekében az (gyintézd kollégak 8 db irodaszéke is lecserélésre kerililt 225.650 Ft értékben.

Bevételek

Intézményink Mlkodési bevétel koltségvetési soranak teljesitése 7.128.651 Ft volt.

Ezen a tételsoron kerliltek konyvelésre tobbek kdz6tt a munkatarsaink altal befizetett kilénbozé téritési
dijak, karterités, kozigazgatasi potvizsgadij, jogviszony megszlinése esetén egyenruhazati
koltségtéritések, valamint a 2025. évben 1.160.000 Ft-ért eladott, gazdasagosan méar nem javithato
Dacia Duster gépjarmt vételara.

Arendeszet alaptevekenysegébdl adéddan kiszabott szabalysértési és kozigazgatasi birsagok nagyobb
részben a kozponti kéltségvetés, kisebb részben az 6nkormanyzat kilénbsz6 bankszamlaira folynak
be.

Az Intézmenyi finanszirozas eldiranyzata 922.367.453 Ft, melybdl 858.697.644 Ft kiutalasra kerllt a
rendészet részére, a teljesités aranya 95%.

A 2025. eévi gazdalkodasunk soran, az el6zé évhez hasonldan a magas energiadrak, a
gépkocsiallomany amortizacioja miatti szervizelési kéltségek, a Windows 11-re valé kételezd atallas
miatti szamitogép beszerzések jelentették a legnagyobb kiadasokat.

Mlkodésink soran kiemelt figyelmet forditottunk a gazdasagos lzemeltetésre a villamosenergia, a
fités, az ivovizhasznalat és a gépek, berendezések (zemeltetése teriiletén is.



6. Beszamolo a Jarérszolgalati Osztaly 2025. evi feladatellatasarol

A térvényi felnatalmazas mellett a MIOR feladatait a helyi dnkormanyzati rendeletek hatarozzak meg.
Ezek kizé tartoznak mindazon klasszikus kozterllet-feliigyeleti tevékenységek, amelyek célja a
kozosségi egylttélés altalanosan elfogadott norméainak érvényesitéese, valamint a kozteriletek
rendezett, biztonsagos allapotanak fenntartasa. E feladatkérok ellatasa évtizedek ota indokolja az
intézmeény és jogelddjeinek miktdését, és ma is meghatarozza a szervezet mindennapi munkajat.

A jarérszolgalatok megszervezésekor a jogszabalyi kereteken tul tébb, egymast kiegeszitd szempontot
vesziink figyelembe. llyenek az egyes varosrészekre jellemzd kozbiztonsagi mutatok, a kollegak
terepen szerzett tapasztalatai, valamint az intézményhez érkezé lakossagi visszajelzések - legyen sz
kozérdekil bejelentésekrdl, panaszokrol vagy a helyi problemakra iranyulo eszrevetelekrdl. Emellett
fontos szerepet kapnak az énkormanyzati képviselok jelzései is, amelyek gyakran pontos kepet adnak
egy-egy teriilet aktualis helyzetérdl.

A preventiv rendészeti jelenlét kiemelt jelentdségl, a folyamatos, lathato jelenlet dnmagaban is
hozzajarul a jogsértések megelézéséhez, és erbsiti a lakossag biztonsagérzetét. Ugyanakkor a
tipikusan eltfordulé szabalyszegésekre adott gyors, szakszer(l és aranyos intézkedesek szintén
kulcsfontossaguak. Ezek azok a beavatkozasok, amelyek kozvetlenill képesek befolyasolni a kdzdsség
reakcioit, &s visszaigazoljak a lakossag szamara, hogy a kézteriiletek rendje és biztonsaga folyamatos
figyelem alatt all.

A MIOR mikodésének alapelve, hogy a kozteriletek rendjének fenntartasa nem csupan jogi
kotelezettség, hanem kozosségi érdek is. Ennek megfelelden a szervezet munkaja egyszerre épil a
jogszabalyi el6irasokra, a helyi sajatossdgokra, a lakossag igényeire és a rendészeti szakmai
tapasztalatokra.

2024. december 13. napjan megkezdddott a Miskolci Onkormanyzati Rendészetnél a feladatalapa
szolgdlati vezénylés kidolgozasa.

Az elkészitett és Uj alapokra helyezett vezénylési technika életbe léptetése 2025. januar 6. napjan
megtortént. Az Uj elgondolds egyik fontos részét képezte a kozterlilet-feligyeléi szolgalat és annak
belterlileti, jra gondolt jelenléte.

Az elsé és legfontosabb feladat a belvaros, a Selymerét és az Ujgyéri fotér varosrészek atfogo,
mindenre kiterjedd rendészeti vizsgalata és jarér jelenlet kidolgozasa volt.

A belvaros vonatkozasaban 06:00 oratdl 22:00 6raig terjedd idészakra, jarérparosok altali lefedését
biztositjuk.

Kiemelten kezeljuk a reggeli és délutani csucsidében a Centrum kornyeket, tovabba figyelemmel
kisérjiik a belvaros tekintetében a koldul6 és a kozdsségi egylttelési szabalyokat be nem tartd devians
viselkedéseket, a gépjarmivel torténd szabalysértéseket és szabalyszegéseket, tovabba a
gyermekkord, allami intézményekben nevelt, az elvart magatartasi normakat be nem tarto csoportokat.
Tovabba minden olyan cselekményt, melynek megoldasahoz, akar a renddrség, akar mas
tarshatésagok, tarsszervek bevonasa szilkseges.

Heti 2 alkalommal segitjik a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészséglgyi és Gyermekjoléti Intézmény
munkatarsait, az iskolaiddben, nem az oktatasi intézmeényben tartdzkodd tankoteles fiatalok
felderitésében, féleg a belvarosban és az ott taldlhatd bevasarld kézpontokban. Tovabba havi 1
alkalommal péntek este, az alkoholos, vagy egyéb baditészer hatasa alatt allé gyermek — és fiatalkoru
személyek kiszlréseben nyujtunk segitséget.

A tavaszi idészak kezdetétdl, a vezényelhetd létszamot figyelembe véve, csapatszolgalatokat
szerveztiink a péntek és szombat esti, belvarosi koézterliletek kozrendjének és kozbiztonsaganak a
fenntartasa érdekében.

Az ismételten életre hivott kdzos rendész — rendér jarGrparosoknak készénhetten, a két szervezet erdit
megosztva, tovabb tudjuk erésiteni a belvaros és a Selyemrét varosrészek kézhiztonsagat, kiegészilve
a heti 2 alkalommal bevezetésre ker(lé vegyes jarorparos jelenlétével Miskolc varosanak kilsd
varosrészein.
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A nyari id6szakban elinditottuk a kerékparos kozteriilet-feligyeldi jarérszolgalatot, amely a sajatos
feladatellatasa révén hatékonyan egésziti ki a hagyomanyos kézteriileti jelenlétet. Ez a szolgalati forma
kiemelkedd mobilitast biztosit, lehetévé téve a gépjarmivel nehezen megkozelithets parkok, sétinyok
es pihendovezetek, terek és udvarok rendszeres és gyors ellendrzését. A kerékparos rendészek
kozvetlenebb kapcsolatot tudnak kialakitani a lakossaggal, mikdzben gyors reagalasi képességiik révén
jelentésen névelik a varos frekventalt tertleteinek kézbiztonsagat.

_ Osszes Bt
Szolgalat megnevezése }:g;ﬁ-.t;e;t?;aggfnk Alkalom / 6ra snz':rsviézgti Graszam
9 : jarér szinten
. AU ERCRRY |V | szinten
Rendér — rendész kbzos 145
szolgalat 2 (48 heti 6ra) 1180 2320
MVK kézés szolgalat 2 i 560 1120
(36,5 heti dra)
Korzeti rendész = 6 i '
csapatszolgalat 6 (8 heti 6ra) 48 | 288
Péntek és szombati 15
éjszakai belvarosi 5 ; 120 600
csapatszolgalat o L _(16 heti 6ra) el
yi o : 50
Kerékpéros szolgalat 2 (40 heti éra) 400 800
Csapatszolgalat 8 3 24 192
Mez&éri csapétézolgélat_ o . '
__(falopas megelszése) sl b _— - 220
62
MESZEGY]| 2 | (10 heti 6ra) 203 ) J 406

Ezeken felll koztertleti térfeligyeleti kamerdink segitségével kdzbiztonsagi, illetve blinmegelézési
célbdl figyeljlik a belvarosi és a tobbi varosrész kozteriileteit és egyben hattértamogatast nyujtanak
jaréreink és a renddrség részére.

A kozrend és a kdzbiztonsag fenntartasa elsddlegesen a Magyar Rendérség Alaptorvényben rogzitett
feladatkére. Ugyanakkor a szakfeladatok hatékony dsszehangoldsa érdekében a MIOR az elmdlt
években a kdzbiztonsagi torekvések meghatarozo, nélkiilézhetetlen egyuttmikods szervezetévé valt,
amely tevékenységével| szamottevéen tamogatja a rendéri allomany munkajat és eredményességét. Az
intézmeény varosi szinti stratégiai szerepét tovabb ertsitik azok a kozterllet-felugyelsi és mezdéri
alapfeladatok, amelyek ellatasara jogszabaly mas hatosagot vagy szervezetet nem jogosit fel.

Jardri allomanyunk 2025. évben 6sszesen 78 alkalommal élt a személyi szabadsag korlatozasanak
Jogintézmeényével, amely soran 9 esetben kerlilt sor bilincs alkalmazasara, jellemzéen a jogszerti
intézkedés biztositasa és az egytttmikodési kitelezettség kikényszeritése érdekében. Az intézkedések
a jogsértések sulyara és kdrllményeire tekintettel minden esetben rendéri eldallitassal zarultak.

A Jarérszolgalati Osztaly felépitése

A Jarbrszolgalati Osztaly mikodeseét hatranyosan befolyasolta, hogy a szervezeti egységen bell tébb,
egymastol fliggetlen dontéshozd személy tevékenykedett, ami az informacidaramlas
akadalyozottsagahoz, a feladat- és munkaktrok széttagoltsagahoz, valamint a déntéshozatali
folyamatok lassulasahoz vezetett. Ezért az osztaly vezetését egyszerisitettuk, tébb munkafolyamatot
egyesitettlnk és ebbdl kifolyolag az osztaly mikodése egyszeriibbé és atlathatobba valt.
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A Jarérszolgdlati Osztaly felepitése:

s osztalyvezetd

« jarrszolgalati koordinator
* mentorok

» kozterllet-fellgyeltk

s«  mezbérok

» segeédfelligyeltk

Belvaros rendje

A belvarosi feladatellatas végrehajtdsa soran tovéabbra is iranyadd Miskolc Megyei Jogl Varos
Kozgy(lésének a belvaros rendjére vonatkozd V-48/314.283/2016. szamu hatarozata. A hatarozat
értelmeében a MIOR kiemelt feladatként kezeli a belvarosi kdzrend, koztisztasag és kozlekedési rend
fenntartasat, valamint azok folyamatos ellendrzését és hiztositasat.

Fontos kiemelni, hogy a belvarosi ellentrzésben nem kizardlag a Széchenyi Istvan utca, hanem az
abbdl kézvetleniil nyilé utcak, terek és a kérnyezd parkok is beletartoznak.

A végrehajtasi tevékenység stratégiai koordinaciéjaban kiemelt szerepet tolt be a MIOR Operativ
Miiveleti Kézpontja, valamint az azt mikodtetd Ugyeleti és Térfeltigyeleti Osztaly.

A kézterlleti megfigyelés elsédleges fokuszterllete a belvaros, ahol magas szintll technikai és human
er6forrassal biztositott felugyeleti lefedettség valdsul meg. A térség a technologiai, szolgalatszervezesi,
biinmegelézési és felderitési szempontok metszéspontjaban helyezkedik el, igy meghatarozd
jelenttséggel bir a rendészeti stratégia jGvobeni tervezése soran.

A kizterileti szolgalat egyik legfontosabb eleme a belvarosban megvalosuld fokozott jelenlét. A Miskolci
Onkormanyzati Rendészet kiemelt feladatként kezeli a belvarosi kézrend és kdzbiztonsag fenntartasat,
kilonos tekintettel a hétvégi idészakokra.

A feladatellatas soran a szervezet a Korabbi tapasztalatokra épitve, a kirnyezeti valtozdsokhoz
rugalmasan alkalmazkodva, gyors reagaloképességgel biztosilja az intézkedések hatekonysagat. A
hatékony problémakezelés alapfeltétele a helyi sajatossagok, a belvarosi szérakozasi szokasok,
valamint a kézbiztonsagra hatast gyakorld tényezék folyamatos monitorozasa és elemzése.

Tapasztalataink alapjan a leggyakrabban el6forduléd jogsértések kdze tartozik a kozterlleten tortend
szeszesital-fogyasztas tilalmanak megszegése, a koztisztasagi és koldulas szabalysértések, a
kdztsségi egylttélés szabalyainak megsértése, tovabba a rendérsegi hataskérbe tartozo garazdasag.

Emellett jelentés szamban fordulnak elé az dnkormanyzati rendeletekbe Gtkoz6 jogsértések, killondsen
a tudatmédositd szerek hatasa alatt allo személyek altal elktvetett, kbzrendet sértd cselekmények.

A belvaros tekintetében 2025. évben dsszesen 9444 db konkrét intézkedésre és célellentrzésre kerdilt
sor. A belvaros frekventalt elhelyezkedésébdl adédoan jarérszolgalataink 2011 esetben intézkedtek a
KRESZ szabalyait megsértd gépjarmiivekkel, vagy vezetdikkel szemben.

A statisztikai elemzés alapjaul Miskolc torténelmi belvarosanak teriilete szolgalt. Ez magaban foglalja a
Széchenyi Istvan, Déryné, Kossuth Lajos, Ady Endre, Arany Janos és Munkacsy Mihaly utcakat,
tovabba a Varoshaz teret és a Szinva teraszt. A vizsgalt zéna a varos legforgalmasabb, turisztikailag és
kereskedelmileg kiemelt része, ahol a gyalogos- és jarmliforgalom egyarant jelentds.

A terlilet rendészeti szempontbdl kilon figyelmet igényel, mivel a nagy forgalom és a s(riin latogatott
kizteriiletek fokozott kozbiztonsagi kockazatot hordoznak.

A belvaroshan rendszeresen jelentkeznek olyan kihivasok, mint a kozteriileti rendzavarasok, a
gépjarmiiforgalomhoz kapcsolodo konfliktusak, valamint a turisztikai szezonban megndvekedd tomegek
kezelése. A statisztikai adatok értelmezése ezért nemcsak varosfejlesztési, hanem rendészeti
szempontbél is fontos, hiszen seglti a jar6rozési Utvonalak optimalizalasat, a kozterllet-felligyeleti
jelenlét tervezését és a problémas pontok azonositasat.
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A Szinva terasz és a Varoshaz tér kiemelt kizésségi terek, ahol gyakran rendezvények, kulturalis
programok és nagyobb témeget vonzo események zajlanak. Ezek a helyszinek kiilénésen indokoltta
teszik a megelézd rendészeti részvételt: a kamerarendszerek hatékony mikodtetését valamint a
gyalogos jarérék folyamatos jelenlétét.

A belvarosi utcak szikebb szakaszai és a vegyes funkcisjl épuletek miatt a gyors reagalas és a
rendészek lathatésaga kulcsfontossagu a lakossdg és a latogatdk biztonsagérzetének fenntartasaban.

Kiemelt szabaly-és jogsértések

lakossdg negativ értékitéletét kivaho
cselekméany f
szemelyazonossag ipazolasanak

megltagadasa

csendhaboritas szabalysértés
koldulas szabalysériés =y

kortisztasagi szabalysértés o

kbzterileti szeszesital fogyasztas re—— e e

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450

2025 m 2024

A Jarbrszolgalati Osztaly allomanya az el6z6 évben 26.632 db intézkedést hajtott végre. Ezek az adatok
egyertelmiien jelzik a kdzterileti jelenlét hatasossagat és a szolgalati feladatok folyamatos és hathatos
vegrehajtasat.

A magas intézkedésszam kozvetlenil hozzajarult Miskolc kdzbiztonsagi helyzetének javulasahoz, mivel
novelte a rendészeti jelenlét lathatosagat, erositette a lakossag szubjektiv biztonsagérzetét, valamint
visszatarto hatast gyakorolt a jogsérté magatartasokra.

A rendszeres és kovetkezetes jarri fellépés eltsegitette a kozterilleti rend fenntartasat, gyorsabb
reagalast tett lehetévé a bejelentésekre.
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Valasztokeriileti intézkedési szamok
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Kiilteriileti rend — mez&6ri szolgalat

A mez66ri szolgalat a kltertiletek rendjének és biztonsaganak fenntartasaban betoltott szerepe miatt a
helyi kozbiztonsagi rendszer egyik alapveté eleme. Feladatai tiimutatnak a klasszikus vagyonvédelmi
tevékenységen, a kulterlleti terméfoldek, termények és mezdgazdasagi értékek védelmen, jelenlétiik
visszatarté erét jelent a klilterlileti jogsértésekkel — igy killonosen a terménylopasokkal, falopasokkal és
llegdlis hulladéklerakassal — szemben.

A mezébtrok rendszeres jarortevékenysége hozzajarul a mezégazdasagi termeldk biztonsagerzetenek
néveléséhez, a termelés folyamatossaganak biztositasahoz, valamint a killteriiletek altalanos rendjének
fenntartasahoz.

A szolgalat jelentésége abban is megmutatkozik, hogy a mez66rok olyan terlileteken teljesitenek
szolgalatot, ahol a rendéri jelenlét foldrajzi és kapacitasbeli okokbdl korlatozottabb. Ezzel
tehermentesitik a rendéri allomanyt, és hatékonyan egészitik ki a kozbiztonsagi feladatokat ellato
szervezetek munkajat.

A mezébri szolgalat informacidszolgaltatasa, helyismerete és gyors reagaloképessége fontos
tamogatast nyuijt a rendérség szamara a kulterleti esemeények felderitésében és kezeléseében.

A mezéori jelenlét kozvetlentl hozzajarul a telepllés vagyonvédelmi helyzetének javitasahoz, a
lakossag biztonsagérzetének erésitéséhez, valamint a klteriletek fenntarthato és jogszer(
hasznalatahoz.

Mindezek alapjan a meztori szolgalat a helyi kézbiztonsag komplex rendszerének nelkulozhetetlen
eleme.

2025, év elején 6 f& mezdor teljesitett szolgalatot, ezt a letszamot az év kézben megemeltilk 8 fore.

A tavalyi év folyaman a falopasok megelézése érdekében, az esti ordkban tébb alkalommal
csapatszolgdlat végrehajtasara keriilt sor 320 Oraban, melynek eredményekent tobb esetben
intézkedtek illegalis fakivago személyekkel szemben.

Mezd6ri szolgalataink 2033 db intézkedést hajtottak végre a kilterileti részeken, figyelembe veve a
|étszamukat és az ellendrizends terlilet 180 km2-es nagysagat elmondhatd, hogy erén felll teljesitettek.

Tovabbra is tevékenyen és hatékonyan muikédnek kozre, a kilterlleti illegalis hulladeklerakasok
felder/tésében és felszamolasaban.

14



Uzemképtelen gépjarmiivekkel kapcsolatos intézkedések

Az el6zé évek gyakorlatai alapjan a 2025-6s évben is kiemelt figyelmet forditott szervezetiink a
kozterlleten taldlhaté Gzemképtelen gépjarmivekre. Lakossagaranyosan folyamatosan névekvé a
tendencia az ezer lakosra jutd személygépjarmiivek tekintetében, igy intézkedéseink erésen
felértékelddtek a cstkkend szami parkoldhelyek fontossdga miatt, kalonosen a lakotelepeken,
tarsashazi kérnyezetekben.

Miskolc Megyei Jogli Véros Onkormanyzatanak 13/1998. (11.30.) szamU rendelet 3.§ (4). bekezdés a)
-b) pontjaiban leirtak alapjan tzemkeéptelen gépjarmi osztalyba sorolhatéak azon gépjarmtivek melyek,
nem rendelkeznek hatosagi jelzéssel és/vagy kozuti kézlekedésre alkalmatian allapotban vannak.

Uzemképtelen gépjarmiveknél, csak gy, mint egyéb jogsértéseknél, a MIOR szolgalatba rendelt
kozteriilet-felugyeldi sajat észlelésk alapjan, illetve lakossagi jelzés alapjan tudjak a szlikséges eljarast
meginditani.

Amennyiben a tulajdonos vagy barmely hatosag, a gépjarm forgalombol torténé ideiglenes kivonasat
kérvényezi és a gépjarmiivén kalsérelmi nyom nem lathato, funkcionalis alkatrészei nem hianyoznak,
lletve hatosagi jelzéssel rendelkezik, a MIOR lehetséges intézkedései, a hatalyos jogszabalyok szerint,
erdsen leszliklinek.

Uzemképtelen gépjarmiivek detektalasanak forrasa

i M ez T Lakossagi bejelentés Sajat észlelés ..
Gépjarmd ! ] Osszesen:
mindsitése alapfan alapjan (db)

(db) (db)

2
‘E rendelkezdé 101 209 310
9
=]
@
‘9 nélkili 16 43 59
T

Osszesen: 17 252 369

A hatdlyos jogszabalyok szerint az allampolgarok lizemképtelen gépjarmtvet 10 napig tarolhatnak
kozterileten. Ezen iddszak kozben, vagy ennek lejarta utan, a tulajdonosnak lehettsége nyilik egy
egyszeri, a kiallitastdl legfeljebb 30 napig érvényes kézterillet-hasznalati engedély igénylésére, mely
birtokaban, az engedélyben foglaltak szerint tarolhato Uzemképtelen gépjarmii kéztertleten.

Az emlitett engedély lejartaig a tulajdonos koteles gondoskodni a gépjarmi elszallitasarol vagy az
Uzemképtelen allapot megszintetésérdl.

Bevett eljarasrendink alapjan, a 11. napon jaréreink Ujbol ellenérzik, hogy az adott gépjarmii a
felszélitas ellenére kozterilleten taldlhato-e és amennyiben igen, a miiszaki érvényessége és allapota
valtozatlan-e az elsé ellenérzéshez képest.

Hatosagi jelzés nélklli gépjarmivek esetében, az intézkedés ezen szakaszaban egy hosszabb
adminisztrativ folyamat kezdédik el. Az elézetesen kiépitett szakmai kapcsolatrendszerinknek
koszénhetben ezeket a folyamatokat killonbozé szervezetek nagyban megkénnyitik.

A MIOR, uzemképtelen gépjarmiivek tekintetében, kizarolag hatosagi jelzés nélkuli gépjarmivet tud
elszallitani. A hatosagi jelzéssel ellatott tzemképtelennek mindsilé gépjarmiivek elszallitasa tovabbra
Is a helyi kbzut kezeldjének a feladata, allami kozutak esetében pedig a Magyar Kézit Nonprofit Kft.

rendelkezik hataskorrel.
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A jogkovets magatartas az allampolgarok reszertl 2025-ben is megmutatkozott, az tzemképtelen
gépjarmivek csaknem 90%-a tulajdonosok/lizembentartok altal kerlilt elszallitasra, ezaltal
szervezetlink, anyagi raforditas nélkul, a felszélitasoknak készonhetfen megszintette a jogserto

allapotokat.

Szervezetiink 2025-ben 4 iizemképtelen gépjarmivet szallitott el koztertletrdl, melyeknek szallitasi,
illetve tarolasi kéltsegeinek megfizetese minden esetben a gepjarmdii
tulajdonosénak/lizembentartdjanak kdtelessége.

Elszallitott gépjarmiivek

Tulajdonos/iizembentarté

altal MIOR altal Osszesen

305 4 308

Az altalunk elszallitott és tarolt gépjarmiivek a tarolas kezdetétdl szamitott 6. hénap utan értékesithetdk,
arverésre bocsathatdk, vagy egyéb modon hasznosithatok. Ezen jarmivek sajnalatos modon kis erteket
képviselnek, igy az esetek tllnyomo tobbségében egy-egy ilyen szallitas, tarolas deficites
szervezetinknek.

Pozitivumként kiemelendd, hogy a 2024. évhez képest a kozterUleten detektalt Gzemképtelen
gépjarmivek szama jelentésen, 41,52%-kal csokkent, mely nagyban koszdnhetd a folyamatos
ellenérzéseknek, a szakmai fejlédésnek, illetve a lakossag jogkévett magatartasanak.

Esetek szama és éves dsszehasonlitasa 2024-2025.

Intézkedési idészak ~ Detektalt gépjarmiivek Meg“;ig‘r:‘:"’e‘ak
(ev) (¢b) e
2024, 631 586
2025. 369 345

Ez a tobb mint 40%-0s esetszam csokkenés szemmel lathatéan bemutatia, a MIOR szakmai
felkészliltségét, valamint tgyfélkozpontl szem|életét. Lakossagi, tarsszervi, illetve egyéb visszajelzések
alapjan szervezetlink a roncsnak minéstlé gépjarmivek akadalyat, az eléz6 évekhez hasonloan, 2025-
ben is sikeresen vette és tovabbra is egy fejlédé tendencia |athatd ezen a szakterilleten, akarcsak a
MIOR tébbi terliletén.

7. Korzeti Rendész Osztaly létrehozasa

A 2015 - 2019. kozéitti idoszakban Magyarorszagon elséként hoztuk létre és egyedilalidan mikodtettlk
a korzeti rendészeti modellt, kozismertebb neven a seriff rendszert. Ezt az innovativ feladatellatasi
modell 2020. évben elvesztette funkciojat és ideiglenesen kivezetésre keriilt a MIOR szakteriileti

palettajabol.

Mivel ennek a feladatelldtdsnak alapja a szolgaltato jellegli lakossagkézeli feladatellatas, a kapcsolati
rendszer kialakitasa az adott valasztékerlletben, a személyes jelenlét és a célzott problémakezelés,
valamint hangsUlyozottan az erre a feladatra felkészitett kézterilet-fellgyeldi allomany. A szakmai
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alapelveinknek, hitvallasunknak és a lakossag elvarasainak megfeleléen szervezetiink 2025.
szeptember 01. napjaval ljra megkezdte ezen szolgalati forma mikodtetését,

Ez a modell a k6zdsségi rendészet alapelveit koveti:

= terlleti allanddsag - a rendész ismeri a korzetét, a lakossag pedig ismeri a rendészt,

= kapcsolatépités - kdzvetlen kommunikacio a lakossaggal, intézményekkel, vallalatokkal,
* problematérkep felallitasa - a korzet sajatos rendészeti kockazatainak feltarasa,

= gyors reagalas - a helyismeret miatti hatékonyabb intézkedés.

A személyes kapcsolattartas eredmeényeként munkatarsaink lathatoak és elérhetéek voltak a lakossag
szamara, és sikeriilt partneri kapcsolatot kiépiteni veliik.

A korzeti rendészet egyik legfontosabb eleme, hogy:

*  alakossag konnyebben jelzi a problémakat,
* nb6 arendészet iranti bizalom,

» csdkken a konfliktusos helyzetek szama,

* javul a kdzterlileti normakévetés,

A kezdé idépontban 6 & korzeti rendész, egyenként 3 valasztokeriletben kezdte meg feladatat.

Az elst idészakban, az adott valasztokeriletben talalhaté intézményekkel, egyhazakkal, seqité
szolgalatokkal, Varosgazda munkatarsaival, terlletileg illetékes rendérérstkkel és nem utolsé sorban a
lakossaggal kezdték meg a kapcsolatok kialakitasat.

Az elsbdleges cél a jovobeni a teljes lefedettség visszaallitasa, igy a lathato jelenlét miatt névekszik a
lakossag szubjektiv biztonsagérzete, erdsebb lesz a helyismeret, gyorsan és eredményesen lehet
reagalni a helyi problémakra és erdsodik a kézésségi egyittmiiktdés, ezaltal hossza tavon csdkkenhet
a konfliktusaok szama.

A modell logikdja er0sen tamogatia a megelézést, a helyismereten alapulé intézkedést és a
bizalomepitest. A korzeti rendészeti szolgalat elsésorban nem hatosagi szerepvallalasban, hanem
megeldz6 modon, szakmai kommunikaciéval kivanja elérni a lakossdg megszolithatosagat.
A MIOR célja, hogy az onkormanyzati képviselsk felé is objektlv &s gyors tajékoztatast, fontos
informacidkat biztositson, amelyek a munkajukat segitik.

Osszeségében a korzeti rendészeti modell Miskolcon magas potenciallal bir, ahol erés a személyes
jelenlet és a lakossagi kapcsolat, ott mérhetéen javitja a kozrend allapotat és a biztonsagérzetet.

8. Beszamolé az Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly 2025. évi feladatellatasarol

Az Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztaly tevékenységét, tsszesen 26 fével végezte a 2025, évben, a
részikre kialakitott Operativ Miiveleti Kézpontban.

Az osztély felépitese:

+ osztalyvezetd

e szolgalatszervezési koordinator

* (gyeleti és térfelligyeleti koordinator

= valtasiranytd kozterllet-feligyeldk

s kozterllet-felugyeld

s segeédfeligyelt

s portaszolgalatot ellaté segadfeligyeld (2 f8)
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Munkatarsaink a térfeligyeleti szolgalatellatasukon tal elvégzik a MIOR objektumvédelmi, és
portaszolgalati feladatait.

2025. évben integraltuk a valtasiranytéi szolgalatot az Ugyeleti és Térfelligyeleti Osztalyba, mellyel
magasabb szakmai szintre emeltiik a feladatellatasunkat. A munkafolyamatok optimalizalasaval sikerlilt
leegyszeriisitenink a feladatellatast, ami érezhetSen gyorsabb reakcioidét és hatekonyabb
munkavégzést eredményezett. Az operativ folyamatok finomhangolasanak koszonhetéen
kézvetlenebbé valt a kommunikacio. Célunk, hogy ezen a teriileten is megfeleljiink a |lakossagi, a
renddrségi s a tarsszervek és hatdsagok elvarasainak.

Szakmai elényok:

1. Gyorsabb reagalas és hatékonyabb beavatkozas
s avaltasiranyitok kozvetleniil 1atjak a kameraképeket, azonnal felismerhetik a feladat -
es hataskdrbe rendelt helyzeteket,
s« a bejelentések és a vizudlis informaciok egy helyen futnak @ssze, igy nincs
idéveszteséq az informaciéaramlasban,
» ajarérok gyorsabban és pontosabban iranyithatok a helyszinre.

2. Pontosabb helyzetértékelés
s« a kameraképek valés ideji informaciot adnak, ami segit elddnteni, milyen
erbforrasokra van szikseg,
« a valtasiranyiték nem csak hallomasbol vagy telefonos bejelentesbdl dolgoznak,
hanem a kamerak segitségével 1atjak is az intézkedésre ado okot,
« csokken a téves riasztasok szama és noveli a beavatkozasok hatékonysagat.

A telepitett térfeliigyeleti kamerak kdzbiztonsagi céljain tal feladatunk a térvenyi, a kormanyrendeleti és
énkormanyzati rendeleti szabalyozasok és egyéb jogszabalyokban rogzitettek ellendrzése, eszlelés
esetén a megfeleld intézkedések vegrehajtasa.

2025. évben 232 db felszerelt és lizembe helyezett térfeligyeleti kameraval latta el feladatat
szervezetlink. Ezen darabszam a targyalt évben 5 db Ujonnan felszerelt kameraval bévilt.

e Andrassy Gyula utca 12. szam

e Bruchner Gydzo és Tinodi utcak keresztezbdese

» Bulgarfoldi Uzletsor atjaréjaban

« Kiss Ernd és Gyula utcak keresztezddésében (2 db)

Az MVK Zrt. vilamos megalloiban talalhaté 144 db kameraval és az Gjonnan felszerelésre kerllt
kamerakkal kiegésziilve, 6sszesen 381 db kamera képeit figyelhetik munkatarsaink a nap 24 érajaban.

Az Avas varosrészben talalhaté hasznalaton kivili aluljaroban tértént tlizeset kapcsan, az emlitett
varosrészben felszerelt és lzembe helyezett kameraképek tovabbitasa és figyelése szinetelt, a
hibaelharitasan az illetékes szolgaltatok dolgoznak.

Az emlitett kameraszamokon kivil a Lillafiredi fuggdkertben talalhaté 15 db kézterileti tarfeligyeleti
kamerak képeinek az OMK épiiletében térténé megjelenitése érdekében kezdeményezd lepéseket
tettiink.

2022. év augusztusaban Uzembe allitott, az OMK monitorfalat képezd, 24 db Swedx 7/24, ipari
tulajdonsaggal rendelkezd eszkozok 2024, év végere meghibasodasok miatt hasznalhatatlanok lettek,
ezért a targyalt évben a Polgarmesteri Hivatal és a Miskolc Holding Zrt. segitségével lecserélésre
kerultek korszerli MaxHub markaju, szintén ipari tulajdonsaggal rendelkezé monitorokra, melyek
hasznalatba vétele utan emelték a kozbiztonsagi térfeliigyeleti kameras megdfigyelés szinvonalat.

Az elézé években futatott Intellio rendszer 4. generacios szoftverének a lecserélésére tettlnk javaslatot.
Az bevezetni kivant 5. generaciés szoftver mar rendelkezik a mai kor elvarasainak megfelelden okos
funkciokkal, llyenek példaul az intelligens eseménykijelzés, forgalomszamilalas, rendszamfelismereés,
eseménykovetés, automatikus riasztdsok, intelligens keresések, jarmi jellegének és az emberi
ruhazatnak a felismerése.
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A leirt lehetbségek teljes egészében nem fedik le a szoftver tudasat, de a jelzett szempontok
egyértelmlien Iigazoljak, hogy a szoban forgé informatikai kompetenciak integralasaval Miskolc
kozbiztonsaga mindségi szintlépést érhet el, garantdlva a hatékonyabb és modernebb
varosiizemeltetést. Ordmmel szamolunk be arrdl, hogy 2026. év februarjiaban mar az (j generacids
szoftvert feltelepitették az OMK szamitogépeire.

Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly szakmai miikodése

Az OMK helyiségeben mikado térfelugyeleti szolgalatellatas 8 oras valtasos rendszerben torténik az
év minden napjan 0-24 éraban.

A valtasok atlagosan 5-6 fével latjak el vezényelt szolgalatukat. A kamerak figyelése koérzetesitve
torténik, ennek eredmeényeként mindig van dedikalt munkatars, aki egy adott varosrészért felelés és a
tapasztalt eseményeket jelzi a valtasiranyitéi szolgalatnak, akik azonnal értesitik a rendészet
jardrszolgalatat, vagy az tgy sulyossagat figyelembe véve soron kivil jelzést adnak a rendérség felé.

2025. evben a teljesitett szolgalatok szama 5075, ez 40.600 éra kamera megfigyeléssel toitétt
szolgalatot jelent.

Szolgalati napok szamanak alakuldsa
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Az Ugyeleti és Terfelugyeleti Osztaly munkatarsai a beérkezd kameraképek figyelése és elemzése
mellett a kdvetkezd feladatokat latjak el:

= valtasiranyitdi szinten feliigyelik és tamogatjak az operativ jarérszolgalatokat,

» fogadjak a lakossagi bejelentéseket, hataskornek és illetékeségnek megfelelden osztalyozzak,
és annak megfelelden tovabbitjak, tovabba tajékoztatast nyuijtanak,

» kamerafelvételeket elemeznek, archivalnak és adnak at rendérség kérésére,

» részt vesznek sport — és varosi rendezvények helyszineinek a biztositasaban,

¢ kiemelt blincselekmények kapcsan adatot és informaciot szolgalatatnak a rendérség részére,

= kifosztés, rablas, garazdasag észlelése eseté értesitik a MiOR operativ allomanyat ésfvagy a
rendérséget,

» eltlnt, idés, zavart és korozott szemelyek felkutatasaban torténo kézremiikodés,

= serllt, elfekvd személyek eszlelése és hozzajuk a Mentészolgalat hivasa

* kihiiles veszéllyel érintett szemelyek észlelése, hozzajuk jarér kildése és a Mentészolgalat
ertesitése,

= sajat észlelés esetén helyszini beavatkozast kérnek az operativ allomanytél, vagy a rendérség
munkatarsaitol,

» kamerafelvételek alapjan 6nallé intézkedéseket hajtanak végre,

19



« arendorség felél érkezd és hataskorbe tartozé intézkedéseket tovabbitjak az operativ allomany
felé,

« kapcsolatot tartanak a Borsod-Abadj-Zemplén Varmegyei Rendér-fékapitanysag Tevekenyseg-
iranyitasi Koézpontjaval, valamint tarshatésagokkal és kozszolgaltatdkkal.

Az elmult évben is a lakossag nagy bizalommal fordul szervezetink felé, mivel tobbek kozott az
elsédleges szempontunk a lakossagkozeli rendészeti modell. Minden esetben kozvetlen, vagy
kozvetlenill visszajelzink, minden megkeresésre, az erdinket figyelembe véve, reagalunk és
hataskartinknek megfeleléen végrehajtjuk intézkedéseinket.

A 2025. évben dsszesen 5990 esetben rogzitettiink lakossag altal telefonon tett bejelenteseket, ez napi
atlagban 17 db kapcsolatfelvételt jelent.

Lakossagi bejelentések szama
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A kameraképek megfigyelése soran dsszesen 2005 db sajat észlelésre kerllt sor, mely mellé 1754 db
eredményes operativ intézkedés parosult. Ezen szamok a 2024. évhez képest csokkend tendenciat
mutatnak, melynek oka, hogy a jarér kiérkezése elétt az intézkedésre okot add cselekmény megszint
vagy a rendérség intézkedett idokozben.

A Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Rendér-fokapitanysag Tevekenyseg-iranyitasi Kozpontjatol 2025.
évben 407 esetben érkezett a hataskoériinkbe tartozd intézkedésekre felkérés, azaz a 2024, evihez
képest 25%-kal tobb intézkedést hajtottunk végre a renddrseg altal atadott Ugyekben.

Részunkrél a renddrség felé 55 esetben tértént jelzés, rendérségi hataskorbe rendelt tgyekben.
A tavalyi évben 963 esetben mentettiink ki kamerafelvételeket és adtunk at a rendérség részére.

Az Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztalyunk a 2025. évben a téli iddszakra kihirdetett krizisidGszakot
figyelembe véve kiemelt figyelmet forditott a hajlekneélkilli személyekre, ennek eredményeként 499
esetben tortént észlelés és ezzel parhuzamosan a megfeleld intézkedések megtétele.

Terfeliigyeleti kamerak altal észlelt eseményekhez kapcsolédé eljarasok
Munkatarsaink a hattértamogatasi feladatellatasuk soran, kamera felvételek &ltal tébb olyan

hataskorlinkbe rendelt jog — és szabalysértd cselekményt észleltek, amellyel kapcsolatban rendeszeti,
vagy renddrségi intezkedesre kerllt sor:

s bodult, zavart és elfekvé személyek észlelése
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2025. november 07. napjan az Operativ Miveleti Kézpontunk adott ismételten otthont Miskolc Varos
kilsé vedelmi gyakorlatanak, A gyakorlat soran szimulalt katasztrofavédelmi helyzetben tesztelésre
kerllt a kulénbdzé hatésagok és szervek egylttmiikodése és a kllénbozd keletkezett feladatok
elvegzesének szakmaisaga.

A gyakorlat befejezése utan a Borsod-Abalj-Zemplén Varmegyei Katasztrofavédelmi lgazgatosaganak
szakemberei eredményesnek itélték a kiilsé védelmi terv végrehajtasat,

Kamera munkacsoport munkaja

A munkacsoport résztvevoiként tobb alkalommal egyeztettink a Miskolc Megyei Jogu Varos
Polgarmesteri Hivatalanak Varostizemeltetési szaktertletének, a Miskolci Rendérkapitanysag és a
Miskolc Holding Zrt. altal delegalt munkatarsaival.

A munkacsoport altal tett javaslatokat Intézményiink a Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Kozgylilésének eléterjeszti és javaslatot tesz a vonatkozod hatérozat madositasara a varos teriiletén
mikodo térfeligyeleti kamerarendszer megfigyelési pontjai kapesan, annak bévitésre.

Terviink, hogy a munkacsoportban résztvevék szamat bévitsik, jogi és pénzigyi terllettel, igy
hateékonyabban és tsszetettben tudunk élni a kamerarendszert érintd bévitési javaslatainkkal.

9. Intézményi ligyviteli feladatellatas

A targyid@szakban végrehajtott operativ intézkedések adminisztratlv hatterét az aldbbi tgyviteli
feladatellatas sordn végezték el munkatarsaink:

» akozterilet-felugyeldi és mezéori szolgalati jelentések feldolgozasa,
» az Ugyfélbeadvanyok, a kllénbozé lakossagi panaszok, kérelmek megvalaszolasa,
o az Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly altal észlelt hatésagi eljarasok kezdeményezése,
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« atarsszervekkel térténd levelezes,

« akilonbozd atiratok, jelzések feldolgozasa,

s a kbzigazgatasi és szabalysértési eljarasok kezdeményezése,

s a hirsagok megfelels alszamlara torténd befizetéseinek nyomonkévetese, tovabba

« az elismert és meg nem fizetett szabdlysértési birsagok vonatkozasaban végrehajtasi eljaras
kezdeményezése.

Ezen tilmenten 2025-ben heti, havi, féléves, éves szintii rendérsegi, kérnyezetvédelmi és egyeb eseti
jellegli statisztikai kimutatasokat készitettink a megtett kozterlilet-felugyelsi intézkedésekrdl
(tényallasok és terilletek szerinti bontasban), valamint az intézkedések megoszlasardl (felugyeldi és
segédfelligyelsi bontasban), segitve ezzel az intézmény osztélyainak, szervezeti egységeinek, tovabba
a kililénbozd tarsszerveknek a munkajat.

A 2025.01.01. és 2025.12.31. kézdtti idészakban elismert és hataridében meg nem fizetett kdzlekedési
szabalyszegések vonatkozésaban kiszabott helyszini kdzigazgatasi birsagok, illetve dnkormanyzati
kbzigazgatasi birsagok tekintetében dsszesen 30 db végrehajtast kezdemeényeztlink a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal illetékes szervénél, az erre kialakitott online fellleten.

Az Ugyfél tavollétében kiszabott birsagok esetében a gépjarml szélvéddjére kihelyezett és késtbb az
lizembentartd részére postai Gton megkUldott, be nem fizetett, vagy valamely okbdl vitatott birsagok
tekintetében szabalysértési, illetéleg kozigazgatasi eljarast kezdeményeztiink az illetékes
rendérkapitanysagon. Ezen felll nyilvantartjuk a kozérdek( munkavégzésre jelentkezett szabalysértést
elkdvetsk listajat, tovabba ezzel kapcsolatban egyeztetiink az illetékes Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalyaval.

Az iigyviteli folyamatok tekintetében - a kéltségoptimalizalas érdekében - a tarsszervek részere
kldendd atiratok, jelzések vonatkozasaban tébbnyire digitalis (elektronikus level utjan végbemend vagy
cégkapun / hivatali kapun keresztlili) kézbesitést alkalmazunk.

Szervezetlink a PDA készilékek és nyomtatok bevezetésevel egyidejileg a tavolleti birsagok
tekintetében is igyekezett novelni a hatékonysagot és a fizetesi hajlandésagot. 2024 juliusatdl ezen
birsagok tekintetében a gépjarmi szélvéddjére az altalanos tajekoztatoval egyidejlleg kihelyezésre
keriil a postai befizetéshez szlikséges nyomtatvany (csekk) is. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy a
jogsérts tavollétében a gépjarmiven elhelyezett csekket kb. 60 %-os aranyban befizetik, igy részikre
fizetési felszdlitas megkiildésére mar nem kertl sor.

Ez az eljaras nemcsak, hogy ndveli a birsag befizetési hajlandésagot, hanem egydttal csokkenti a
fizetés elmaradasa miatt a gépjarml Uzembentartdja részeére kildendd fizetesi felszolitasok
kézbesitésével jaro adminisztrativ és postakoltséget is. Itt beszamolhatunk arrél is, hogy a digitalis
atvételi igazolasok (digitalis tertivevény) alkalmazasaval intézménylink a kézbesitéssel jaré koltségeket
a korabbi évekhez képest csdkkentette.

2025, janudr 1. napjatol a targyidészakban az iktaté programban a z Ugyviteli teriilet altal iktatott dgyek
szama 4953 db, a fizetési felszalitasok szama 1330 db, valamint az egyedi azonosité szammal ellatott
csoportos feljelentések szama pedig 546 db volt. Osszesen tehat 6829 db iktatott ligy keletkezett 2025.
évben a hivatkozott iddintervallumban.

Az alabbiakban lathatok a Miskolci Onkormanyzati Rendészet altal kezdeményezett eljarasok, valamint
kiszabott &és befolyt birsagok tekintetében 2025. januar 1. napjatol 2025. december 31. napjaig terjedd
idészakra vonatkozo statisztikaink.
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2025.01.01. — 2025.12.31. koz6tt kezdeményezett eljarasok
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2025. évben U] ingatlan-nyilvantartési rendszer (E-ING) alkalmazasara keriilt sor.
Ugyviteli rendszer

A MIOR 2023, év végén a MISKOLCI VAROSGAZDA Nonprofit Kft.-vel egytittm(keédési megallapodast
kotott az Eurépai Unié Hivatalos lapjaban 2021/S 168-439370 (KE 15717/2021) szamon kézzétett
JNTELLIGENS PARKOLAS| RENDSZER’ projekt részét képezé kozterilet-feliigyeleti rendszer
kialakitasaval kapcsolatos operativ, megrendeléi feladatok ellatasara. A hivatkozott palyazat keretében
bevezetésre kerll6 U] rendszer kialakitasat, és annak az intézmeény informatikai rendszerébe torténs
adaptalasanak eltkészitését a SessionBase Kit. 2023, évben megkezdte.

A fentiekben megjelélt egyuttmiikadeés révén a Miskolci Onkormanyzati Rendészetnél 2024 juliusaban
bevezetésre kerlllt a kozteriilet-felligyeleti szakrendszer részeként a hatosagi Uigyviteli (Uniker) modul.

Beszamolhatunk arrél, hogy az Uj rendszer az intézkedések digitalizalasaval nemcsak a kézteriilet-
fellgyeltk és mez&orok munkajat konnyitette meg, hanem — sok esetben parhuzamosan alkalmazott —
programok kivaltasat is celul tizte ki, amely a kordbbi évek tapasztalata alapjan a gyorsabb és
hatekonyabb hatdsagi Ugyintézés érdekében mar elengedhetetiennek bizonyult. A duplikait
adatrogzités és a rendszerekben térténd adattovabbitds korabban ugyanis szamtalan esetben
problémat és nehézséget okozott a kollégak szamara.
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Az Uniker program a korabbi Kézterlilet-feliigyeléi programhoz képest szamtalan eldnnyel rendelkezik,
tobbek kizott azzal, hogy az Un. NOVA-SZNYR rendszerben mér nem kell manualisan régzitenie az
ugyintézoknek a feligyelék altal kiszabott birsagot és annak kozponti beszedesi szamlara tortend
befizetését, hanem az emlitett adatok az (gyviteli modulban az interface (szamitégépek kozotti)
kapcsolatbdl adodéan méar automatikusan megjelennek.

A hat6sagi Ugyintézok a korabbi években szamtalan programbél parhuzamosan dolgoztak, és nyertek
ki azokbdl az adott (igyhdz kapcsolodo adatokat. Jelenleg az (j modul képes az adott intézkedéshez
kapcsoladé valamennyi adatot egyiitt kezelni (pl. fotd).

Az () Ugyviteli modul jelenleg még szamos fejlesztést igényel annak érdekében, hogy a korabbi
programhoz hasonlé, a kénnyen kezelheté iratszerkesztd fellet elerhetéve valjon az osztaly
munkatarsai részére, illetve még esztétikusabb, stilisztikailag tsszeszedettebb lgyiratok kerliljenek
megkulildésre a hatosagok, és egyéb szervek részére.

10. Képzett rendészet

A MIOR mindennapi feladatellatasa soran kiemelt fontossaggal bir a munkatéarsi kdzdsséglnk magas
szintii szakmai felkészlltsége, magabiztossaga és naprakész tudasa.

Az operativ kdzteriileti vagy térfelligyeleti intézkedések, valamint az azokat tamogatd igyviteli es
adminisztrativ munkafolyamatok jogszeriiségének, hatékonysaganak és szakszeriiségének alapvetd
zéloga a teljes allomény rendszeres elméleti és gyakorlati képzése.

A jogszabalyi kérnyezet véltozasai, valamint a varosi kdzrend biztositasa soran felmerild Gsszetett
kihivasok megkdvetelik mind az operativ, mind az irodai munkatarsak rendszeres képzését, hiszen a jol
felkésziilt rendész nem csupan a jogszabalyokat alkalmazza magabiztosan, hanem a
konfliktushelyzeteket is hatékonyabban kezeli.

A szakmai szinvonal szintentartasa, emelése és a hatékony munkavégzés érdekében 2025. évben az
adllomany tagjai tobbirdnyl képzési eseményeken vettek részt. A kepzések fokusza a jogszabalyi
ismeretek elmélyitésétél, a gyakorlati intézkedéstaktikai elemek elsajatitasaig, az informatikai
rendszerek hasznalatan at terjedtek, biztositva ezzel a munkafolyamatok maradéktalan és biztonsagos
ellatasat. Az év soran megvalosult kiemelt képzési teriileteket az alabbiakban részletezziik:

s kozterillet-feligyelé szakképzés szervezése,

« probono képzések szervezése,

« kozigazgatasi alap és szakvizsgakra felkeszitt treningek,

« belso felelevenitt képzes kényszeritdeszkoz alkalmazasardl,

« kommunikacids tréningek,

« szitudcios és esetgyakorlatok,

« elsésegélynyljto, Ujraélesztés képzés Menték kozremlikédésevel,

+ egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek kepzese,

s ligyviteli rendszerprogramok hasznalatanak oktatasa,

« jogszabalyvaltozasokat kévetd konzultaciok,

« Blinmegelézési szabadegyetem,

« tavaszi és dszi szakmai napok szervezése, ahol a Maltai Szeretetszolgalat, a NAV, a renddrseg,
biinmegelézési szakemberek tartottak eléadasokat

11. Megel6z6 rendészet
Szamunkra az a legkifizetédébb, ha a jogsértés meg sem tortenik!

Tevékenységiink fokuszaban a megel6zés és a lathatd, tamogatd kozterdleti jelenlet all. A
szankcionalas helyett a proaktiv jarérszolgalatra és a lakossaggal valé kozvetlen kapcsolattartasra
helyezziik a hangsulyt, névelve ezzel a telepiilés lakdinak szubjektiv biztonsagérzetét.

Meggy6z6édéstnk, hogy a rendszeres és visszatérd felligyelet es a felvilagositas hosszi tavon joval
eredményesebb kdzdsségi kérnyezetet teremt, mint az utdlagos kenyszerintézkedések alkalmazasa.
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Ez a megel6z6 szemléletmod kedvezd hatassal van a kdzrend fenntartasara, mikézben alapjaiban
erdsiti meg a bizalmat a rendészeti allomany és a polgarok kazott.”

Szolgalatellatasaink soran keressk azokat a lehetéségeket és javaslatot teszink olyan
beavatkozasokra, amelyekkel megelozhetdk a szabalysértések, egyéb jogsértések és épitészeti vagy
kdrnyezeti megoldasokkal elébe mehetiink a varosiizemeltetési problémaknak.

» Varoslzemeltetési javaslatokat tesziink esetleges forgalmi rend véltoztatasra, kézteriileti
hibakrol jelzéseket és atiratokat készitlink, korlatok, viragtartok kihelyezését kezdeményezziik
a jogsértések megelézése érdekében,

« Epitészeti eszkdzok alkalmazasat Javasoljuk a kézbiztonsag és a forgalmi rend szabalyozasa
érdekében,

» Feényt, kozvilagitast, j6 Iathatosagot akadalyozd kozterlleti fak, bokrok allapotarol
kezdeményeziink atiratot,

e Kbzvilagitasi hidnyossagokat jelezziik,

« Epliletek, teriiletek elhanyagoltsaganak felszamolasa érdekében jelzést tesziink a tulajdonos
vagy hasznald falé,

» Forgalmi rend valtozasnal idészajosan figyelmeztetéssel éliink a gépjarmivezeték felé.

12. Egylittmiik6d6 rendészet
Rendérség

A kozGs rendész-renddr jarorszolgalatok szakmai alapjat és a kézés szolgalatellatas jogi kereteit a
Miskolc Megyei Jogl Varos Onkorményzata és a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Renddr-
fékapitanysag kozott, 2012, szeptember 3-an megkétott egyattmiikodési megallapodas biztositia. A
megallapodas célja a rendérség kozbiztonsagi és kézrendvédelmi feladatainak tamogatasa, valamint a
ket szervezet hataskorének és ertforrasainak dsszehangolt alkalmazasa a varos kdzterlleteinek
biztonsaga érdekében.

A megallapodas lehetéve teszi, hogy a MIOR teljes kdztertleti dllomanya — heti szolgalati idejének
meghatarozott részében — részt vegyen a kozos jarérszolgalatokban. Ez a gyakorlat erésiti a kéztertleti
jelenlétet, noveli a reagaloképesseget, és elésegiti a rendészeti és renddri feladatok Ysszehangolt
végrehajtasat.

A megallapodés megkotesét kdvetéen a két szervezet kiemelt feladatai kozé tartozik:

* a kozbiztonsagot és kdzrendet veszélyeztetd, illetve sértd cselekmények megelézése és
felderitése,

= akozterliletek rendjét és tisztasagat veszélyeztetd jogsértések visszaszoritasa, szlikség esetén
eliarasok kezdemeényezése,

s 2z egylttélesi normak betartdsanak eltsegitése,

valamint minden olyan helyzetben valo kézremikédés, ahol a kézés megjelenés feladatorientaltan
indokolt.

A ket szervezet kozotti kivalod szakmai és kollegialis kapcsolat fenntartasa érdekében a MIOR heti
rendszerességgel vesz részt vezetdi koordinacios megbeszéléseken, Ezek a szakmai férumok
biztositjak:

e az aktudlis informaciok megosztasat,
+ afeladatellatashoz szilkséges operativ egyeztetéseket,
s akozos szolgalatok tervezését,

valamint a problématérképek dsszehangolasat,

A kozGs munka szimbolizalja a két szervezet hataskéreinek és kompetenciainak 6sszekapcsolasat,
optimalis egy ittmiikodesi képességiiket, amelyek mérheté eredményeket hoz a kézbiztonsag terilletén,
és hozzajarul az allomanyok kézotti szakmai és emberi kapcsolatok fejlédéséhez.
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A rendérséggel vald egyittmiikodés kérében kiemelt jelentéséggel bir a Miskolci Rendvedelmi
Technikum altal biztositott kételezé és dnként vallalt képzési programok rendszere is. Ezek a képzések
- a dokumentumban foglaltaknak megfelelden — tamogatjak a MIOR munkatérsainak gyakorlati
felkészlltségét, intézkedéstaktikai szakszerliségét és a rendészeti kompetenciak folyamatos
fejlesztését.

MVK Zrt.

A Miskole Varosi Kozlekedési Zrt.-vel kialakltott egyUttmikodés célja a kozdsséqi kézlekedesi eszkdzok
haszndlati rendjének fenntartasaban, a jarmlvek szerzodésszerli és jogszer(l hasznalatanak
ellentrzésében valo kozremiikédés, valamint a kozlekedési eszkdzdk es megallohelyek, mint
dnkormanyzati vagyontargyak védelme.

Az egyittmiikodés keretében kiemelt cél az utazékozdnseég szolgaltatassal kapesolatos elvarasainak,
valamint a kozosségi kozlekedés kézbiztonsagi szintjével Osszefliggd igényeinek kielegitése. A
rendészeti jelenlét nem csupan a sajat intézkedési tekintélyt erésiti hanem hozzajarul a jaratokon
kozfeladatot ellatd személyek — kalondsen a jegyellenérok — munkajanak tarsadalmi elfogadottsagahoz
és biztonsagahoz is.

Hangsulyos egyuttmiikadési elem az MVK megallohelyein felszerelt kamerarendszer altal kozvetitett
adatfeldolgoz6i feladatellatassal és rendészeti jellegli Uzemeltetéssel kapcsolatos tevékenységunk.
Balesetek, rongalasok, veszélyhelyzetek, hibaelharitdsi sziikségesség tekintetében eszleliink, azonnal
intézkediink vagy értesitést adunk a kozlekedési vallalat munkatarsai fele.

A MIOR és az MVK Zrt. kozotti egyOttmikédés tehat nem csupan a kdzlekedési rend fenntartasat
szolgalja, hanem hozzajarul a szolgaltatds mintségének javitasahoz, a kozOssegi kozlekedés
biztonsaganak noveléséhez, valamint a lakossag elégedettségének és bizalmanak erositéséhez.

MESZEGYI - Ifjusagvédelmi egyiittmlikodés

A MIOR a jogszabélyban meghatarozott feladatait — kiilonds tekintettel a gyermek- és ifjusagvedelemre
— a hataskorrel rendelkezé hatosagokkal és tarsszervekkel szoros egylttmlkodésben latja el A
rendészet kiemelt szakmai partnerei kozé tartozik a Borsod-Abauj-Zemplen Varmegyei Rendor-
fokapitanysag Blnmegelézési Osztalya, valamint a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészséglgyi és
Gyermekjoléti Intézmény (MESZEGYI).

A MIOR és a MESZEGY]| egylttmikadésének egyik meghatarozo eleme a csellengd, tanitasi idében
oktatasi intézményen kiviil tartozkodd gyermekek védelme, amelyet a felek a 2019. marcius 1-jén
megkotott egyttmikodési megallapodasban régzitettek. A megallapodas celja, hogy a gyermekek felé
kozvetitsék a tarsadalmi egylttélés alapvetd normait, valamint megelézzék a veszélyeztetettség
kialakulasat.

A kiizos tevékenység keretében a MIOR és a MESZEGYI az alabbi feladatokat |atja el:

e iskolakeriilés és kézterlleti csellenges ellenbrzése,

« egészségkarosito szerek kozterilleti hasznalatanak feltarasa,

« alakéhelylikrdl eltavozo vagy feltigyelet nélkal maradé gyermekek felkutatasa,

« szilkség esetén atmeneti gondozas vagy gyermekvédelmi gondoskodas kezdeményezése,

» indokolt esetben az Orszagos Mentszolgalat vagy a rendérség bevonasa a veszélyeztetett
helyzet mielébbi megszlntetése erdekében.

A beavatkozasok 2025-ben is rendszeresen, heti két alkalommal valésultak meg a MESZEGY] utcai
szocialis munkat végzé munkatarsaival egytttmikédésben, a 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 104. §-a,
valamint a Gyvt. 17. § (1) bekezdés b) pontja alapjan. A kézés jardrszolgalatok elsésorban Miskole
legfrekventaltabb terilleteire — a belvarosra és annak vonzaskorzetére — koncentralodtak.

Miskolc belvarosa szamos szorakozohelynek ad ofthont, amelyek péntek és szombat estéken jelentds
szam fiatalt vonzanak a Buza tér, a Villanyrenddr és a Centrum Aruhaz kérnyékére. A MIOR kéztertlet-
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felugyeléi ezen terlileteken fokozott és célzott ellentrzéseket tartottak a gyermekek védelme és a
kozrend fenntartasa érdekében.

Az intézkedések soran a rendészek gyakran éltek:

s preventiv figyelemfelhivassal,
= részletes tajékoztatassal,
* segitségnyUjtas felajanlasaval.

Az ellenérzések soran tobb esetben tapasztalhato volt, hogy kiskoruak rossz életkorilmeények kozétt
élnek, illetve eléfordult, hogy nagykor( személy kiskoru tarsasagaban valositotta meg a Szabs. 185. §
(1) bekezdesében foglalt jogellenes cselekményt (koldulas).

Ezek a kéruimények sulyosan veszélyeztetik a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését,
valamint sertik szemeélyi és vagyoni jogaikat.

Polgardrség

A MIOR és a Miskolci polgarér egyesiiletek kozotti operatlv egyittmikodes alapveté eleme varosunk
kdzbiztonsagi és biinmegeldzési stratégiajanak.

A kozos feladatellatas kiemelt teriiletei a varosi nagyrendezvények, egyhazi vagy allami iinnepi
megemlékezesek és kdzdsségi programok, valamint a kdzteriileti témegsport rendezvények biztositasa.

A polgartrok onkéntes jelenléte elengedhetetlen a jelentés tdmeget vonzéd események zavartalan
lebonyolitasahoz, legyen sz6 forgalomiranyitasi feladatok tamogatasardl vagy a rendezvényhelyszinek
folyamatos fellgyeletérél.

Az onkormanyzati rendészek szakmai felkésziiltsége, a polgarérség rendelkezésre 4lldsa és
helyismerete, valamint elkdtelezettsége olyan hatékony parost alkot, amely garantélja, hogy a kéztsen
biztositott események mélto és biztonsagos kérlilmények kozott zajlanak le, erdsitve ezzel a telepiilés
kézrendjét és a kbzosségi Osszetartozast.

Ez az egyuttmikodes nem csupan a jarérszinten valosul meg, a vezeték és a kijelslt allomany
rendszeres szakmai egyeztetéseken vesz részt, ahol kozosen egyeztetik a kozbiztonsagi és rendészeti
feladatokat, dsszehangoljak a tevékenységiiket és megosztiak a jo gyakorlatokat az erdforrasok
leghatékonyabb felhasznalasa érdekében.

= heti rendszeresseggel egyeztetlink kozosen a rendérséggel és a polgarérség Miskolci Jarasi
Koordinatoraval,

» Diosgydri Polgarér Egyesillet bekéltézott a Bagolyvarban miikadé MiOR kézbiztonsagi pontba,

» rendszeresen kozdsen latunk el feladatot a Miskolci Guruld Polgarérség ellendrzéssorozatban.

Miskolci Katasztrofavédelmi Kirendeltség

Intézmenylink minden évben aktiv szerepet véllal — és szilkség esetén helyszint is biztosit — a
jogszabalyban eléirt kilsé védelmi terv gyakorlati koordinalasaban és végrehajtasaban. A gyakorlatok
célja a veszélyhelyzeti reagaloképesség, a szervezetek kézétli egylttmiikodés és a lakossagvédelmi
protokollok dsszehangolt miikbdésének biztositasa,

A tlzesetek megeltzését szolgald kockazati helyszinek feltérképezése szintén kiemelt eleme az
egylttmlkodesnek, amelyben intézménylnk mezdoérei stratégiai szerepet téltenek be. A mez&ori
dllomany kiltertleti helyismerete, valamint az ingatlanok beazonositasat tamogatd informatikai
eszkozok hasznalata jelentds segitséget nydjt a Miskolci Katasztrofavédelmi Kirendeltség feladatainak
ellatasahoz.

A kozos terliletbejarasok soran tett megallapitasok alapjan a MIOR aktivan kazremiikodik a tlizoltosagi
felvonulasi teriiletek kijelélésében, tovabba sziikség esetén énallo intézkedéseket tesz a vonatkozo
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szabalyok érvényesitése érdekében. A rendészet feladatai kozé tartozik a szabalyszegések feltarasa,
a veszélyhelyzetet el6idéz6 korlimények megszintetésének kezdemenyezése, valamint a tzvédelmi
eléirasok betartatasanak tamogatasa.

A MIOR és a katasztrofavédelem kozotti egyittmiikédés Igy nem csupan a veszélyhelyzetek kezelésére
terjed ki, hanem a megeltzés, a kockazatfeltaras, a terlletbiztonsag, valamint a lakossagvedelmi
feladatok 6sszehangolt végrehajtasara is. A kozos munka eredményekeént a varos kiil- és belterlletein
egyarant javult a tlizmegelézési tevékenység hatékonysaga, és erfsodott a rendeszeti es
katasztrofavédelmi szervek kozotti szakmai egyGttmikodési képesség,

Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft.

A MIOR és a Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft. kézétt szoros, folyamatos es operativ egyuttmikddes
all fenn, amely a varosi koztisztasaggal, kozterllet-fenntartassal és kdrnyezetvedelmi feladatokkal
6sszefiggd mindennapi tevékenységekben szinte telies mértékben osszefonodik. A két szervezet
kozotti kapcsolat fenntartdsa és fejlesztése alapveté fontossagu, hiszen a kozteriletek allapota,
tisztasaga és hasznalhatésaga kozvetlentl befolyasolja a véros lakossaganak eletmindségét és a
kizrend megitéleseat.

A MIOR rendszeres kozterlleti jelenléte olyan valds idejd, helyszini informaciokat biztosit egytttmiikadd
partnerlink szamdra, amelyek alapjan a Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft. a feladataihoz kapcsolédo
munkafolyamatokat elére tervezhetéen, hatékonyan és forrasoptimalizalt médon tudja megszervezni. A
rendészek altal rogzitett s tovabbitott észlelések — legyen szd illegalis hulladéklerakasrol, rongalasrdl,
koztertileti szennyezddésrél vagy infrastruktira-hibakrol — kozvetlenll tamogatjak a varosiizemeltetes
gyors reagalasat.

A vérosi kbztisztasag teriiletén a MIOR és a Varosgazda céljai telies mértékben 6sszhangban allnak. A
kozterlilet-felugyeldk jogszabalyban régzitett kotelezettségei kozott kiemelt helyen szerepel:

« 3 koézterlletek rendjének és tisztasaganak védelme,

* az épitett és természeti kérnyezet megovasa,

e az dnkormanyzati vagyon védelme,

e a koztisztasagi jogszabalyok végrehajtasénak ellendrzése,

« valamint az allategészségligyi és ebrendészeti feladatok ellatasa.

Ezek a feladatok szorosan kapcsolodnak a Varosgazda tevékenységéhez, igy a két szervezet kizotti
egylttmikédés nem csupan celszerll, hanem stratégiai jelentdsegl a varos mikodese szempontjabol.

A MIOR altal biztositott informaciok és a Varosgazda altal végrehajtott beavatkozasok egymast erdsitve
jarulnak hozza:

s a kozterllletek tisztasaganak fenntartdsahoz,

+ alakossdgi bejelentések gyors kezeléséhez,

« a kérnyezetkérosité magatartasok visszaszoritdsahoz,

» a varosi infrastruktira allapotanak megdrzésehez,

« valamint a k6z6sségi terek hasznalhatdsaganak javitasahoz.

A két szervezet kozotti egyittmiikédes Igy a varoslizemeltetés egyik legfontosabb pillere, amely a
rendészeti jelenlét és a vérosgazdalkodasi beavatkozésok osszehangolasaval biztositia Miskolc
kézterlleteinek rendezett, biztonsagos és élhetd allapotat.

Sajtd és kdzodsségi médiumok
A miskolci allampolgarok informacios igényeinek kielégitése egyre inkabb az online terben valosul meg.

A lakossag mind szélesebb kére fordul az internethez — kiléndsen mobil eszkozokdn — a kozerdekd
informaciok, hirek és hatésagl tajékoztatasok elérése érdekében.
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Ezt a tendencidt egyértelmien alatdmasztia a MIOR altal elektronikusan fogadott megkeresések
novekvd szama es témakari sokszinlisége. Bar az online csatornak térnyerése meghatarozo, tovabbra
is jelentds szerepet toltenek be az offline forrasok, valamint a helyi és regiondlis televiziok és radiok
altal biztositott tajékoztatasi felliletek.

A MIOR kommunikécios tevekenysége igazodik ezekhez a véltozd lakossagi elvarasokhoz.
Intézmeényunk kiemelt figyelmet fordit a helyi sajtdorganumokkal valé egytttmikodésre, valamint sajat
kommunikacids csatorndinak — killéndsen a ma mar meghatarozo szerepet betdlts kézésségi
meédiafeliileteknek — tudatos és professziondlis haszndlatara. A rendészet célja, hogy a lakossag
szamara gyors, hiteles és kozérthetd informéciokat biztositson a mindennapi muksdésérsl,
intezkedéseirdl és a kozbiztonsagot érinté aktualitasokrol.

Szervezetiink hireinek megosztasaval és kozzétételével szakmai tartalmakkal jarul hozza a varosi
nyilvanossag tajékoztatdsahoz, tamogatva a lakossag tajékozottsagat és a kozbiztonsagi helyzet
megertését. Kommunikacionkba tudatosan épitiink be edukaciés elemeket, amelyek el6segitik a
tarsadalmi normak elsajatitasat, a jogkdvetd magatartas erésitését, valamint a MIOR feladat- és
hatéaskdrének megismertetését.

A kommunikacios tevékenység célia, hogy a lakossag szamara egyértelmivé valjon: a MIOR a varos
szolgalataban all, segité, tmogato és koézdsségorientalt rendészeti szervezet, amelynek miksdése a
kézbiztonsag, a kézrend és a lakossagi életmintség javitasat szolgalja.

Rendészetszakmai kapcsolatok és egyiittmiikédések

A MIOR szakmai kapcsolatrendszerének és egylttmikoédési stratégijanak kézéppontjaban a
komplementer rendészet, azaz az egymassal egy(ttmiksds, egymast kiegészitd rendészeti szereplék
es a telepliléshiztonsag komplex értelmezése all.

Ez a megkdzelités tiimutat a sziken vett kézrendvédelmi feladatokon, nem csupan az egyes rendészeti
esemenyek kezelésére fokuszdl, hanem nyitott és befogadé a szerepldk és a meghatarozé tényezék
tekintetében, azok hosszl tavi 6sszehangolasara térekszik. Ennek jegyében épitjlik kapcsolatainkat az
orszagos szakmai szervezetekkel, mint példaul a Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag
Teleplilésbiztonsagi tagozataval, a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Karaval,
valamint mas képzési intézményekkel, telepiilések tnkormanyzati rendészeti szervezeteivel.

2025. februarjaban, Telepllésbiztonsagi Szakmai forumot szerveztiink, aminek keretében vendégiil
lattuk a Varosrendészet Gyongy0s, valamint a Magyar Rendészettudomanyi Tarsasag
Telepillesbiztonsagi Tagozatanak képviseléit, Barta Gabor, Miskolc Megyei Jogli Varos Onkorményzata
Rendészeti Bizottsaganak elnokét és Csordas Laszld, a Miskolci Varosgazda Nonprofit  Kift.
tigyvezetdjét.

2025. aprilisaban folytatodott a MIOR Telepiilésbiztonsagi Szakmai férumsorozata. A Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem Rendészettudomanyi Kar, Maganbiztonsagi és Onkormanyzati Rendészeti
Tanszékének neves szakmai oktatéival kdzremiikédve leendé telepllésbiztonsagi menedzser szakos
hallgatéiknak szerveztiink kihelyezett oktatasi napot.

Ezen forumon részt vettek a Miskolci Egyetem Mliszaki Fold- és Kérnyezettudomanyi Kar, Foldrajz-
Geoinformatika Intézetének oktatéi mellett a varosiizemeltetési szakmérndk / szakember szakiranyt
tovabbképzési szak hallgatdi is.

2025. juliusaban angol és magyar szakemberekbd| all6 hat fés klldottség latogatott Miskolcra a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetem és az Orszagos Polgarér Szovetség szervezésében. Elmondasuk szerint céljuk
volt, hogy megismerjék a MiOR innovativ és az énkormanyzati rendészetek terén Gttord, orszégosan
kiemelkedd szakmai munkajat.

A Borsod-Abalj-Zemplén Varmegyei Blnmegelézési Tanacs 2025-ben két alkalommal tartott
muhelymunkat tagjainak & meghivott vendégeinek a MiOR disztermében. Az eléadasok tobbek kozott
a fiatalkort elkévetdk helyzetét, a konfliktuskezelési és helyreallitd technikakat, megoldasi javaslatok
kidolgozasat érintették.

29



A MIOR és a seglt6 - tamogato szolgalatok, Voroskereszt és a Maltai Szeretetszolgalat kozott hatékony
és rendszeres az egylttmikédés, a kozos szolgalatok. Ezen egylttmikodesek alapja a kozrend
fenntartasa és a krizishelyzetek hatékony, humanus kezelése. A folyamatos szakmai koordinacio és a
kbzos helyszini jelenlét biztositja, hogy a rendészeti intézkedések mellett a raszorulok azonnali szocialis
segitséget is kapjanak, ezzel tébb oldalrdl is biztositjuk a gondoskodast és hatassal vagyunk a lakosség
biztonsagérzetére.

Ezek az egytttmiikodések lehetéve teszik a tudas és jo gyakorlatok megosztasat, hogy az egyes, akar
kilsnbozé profill  szervezetek sajatos eszkoéztarukat osszehangolva, egymas tevekenyseget
megismerve és kiegészitve reagaljanak a varosi élet kihivasaira.

13. A MiOR altal 2026. évre folyamatban lévé és tervezett feladatok

A MIOR jovobeni tevékenységét a szakmai folytonossag és a szolgéltatasi szinvonal folyamatos
emelése iranti elkotelezettség hatarozza meg.

A 2026-0s évre tervezett feladataink és fejlesztési iranyaink kozéppontjaban a kozterileti jelenlét
hatékonysaganak novelése, a technikai eszkdzpark modernizélasa, valamint a lakossagi
visszajelzésekre épuld, rugalmasabb feladatellatas all.

Az alabbiakban részletezett tervezett intézkedések és folyamatban levé projektek egylttesen szolgaljak
azt a stratégiai célt, hogy szervezetiink Miskolc valtozé kozbiztonsagi igényeire gyors és szakszerl
valaszokat adjon. :

s korzeti rendészeti modell létszam bovitese,

s gyalogos jardrszolgalatok szamanak novelése,

+ |akossaggal valo kézvetlen kapcsolattartas tovabbi fejlesztese,

+ |Intelligens (Al-alapt) képelemzd funkcick bevezetése a terfellgyeleti rendszerben,
« térfigyeld kamerahalézat bévitese,

« papirmentes Ugyintézés kialakitasanak folytatasa,

s automatikus statisztikai és elemzdé modulok fejlesztese,

« munkatarsak célzott toborzasa,

« kozdsségl média jelenlét professzionalis szintre emelése,

s edukacios kampanyok inditasa (koztisztasag, ebrendészet, egyiittélési normak),

« lakossagi forumok, korzeti rendész napok szervezese,

« kozos akciotervek a rendérséggel,

» Varosgazdéval kozds probléematérképezeés,

s Katasztrofavédelemmel k6zos kockazati helyszinfelmérések,

+ U gépjarmivek beszerzésével a jarmuallomany korszerdsitese,

+ informatikai géppark korszerlsitése,

« kommunikacios radiérendszeriink fejlesztése, modernizalasa,

« jarorszolgélat ellatasahoz elektromos rollerek beszerzése,

s drontechnologia alkalmazésa kiltertleti és nehezen megkoézelithetd helyszineken.

A vazolt célkitizések megvalositasa alapos tervezést, a rendelkezésre allo eréforrasok felelés kezeleset
és az dllomany dsszehangolt munkajat igényli.

Meggyézodésiink, hogy a tervezett fejlesztések és a szakmai munka szigort fenntartasa — a
tarsszervekkel valo szoros egylttmikddésben — érdemben jarul hozza Miskole kbzrendjének tovabbi
szilarditdsahoz.
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14, Osszegzés

A 2025. evi tevekenysegiinket 6sszegezve megallapithaté, hogy a Miskolci Onkormanyzati Rendészet
az alapito okirataban rogzitett kozbiztonsagi feladatait, a strategiai célkitlizéseivel ¢sszhangban, a
legjobb szakmai tudasa szerint teljesitette.

A mindennapi jarorszolgdlat, a tarsszervekkel valo hatékony egyiittmiikédés, valamint a megvalésult
fejlesztesek és képzések egyittesen szolgaltak a varosunkban élok és az ide latogatdk nyugalmat,
folyamatosan javitva Miskolc kdzrendjét és altalédnos kdzbiztonsagi helyzetét.
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