48/2026. (IV. 30.) hatirozat 1. szamu melléklete

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
2025. éves ellendrzési jelentése és Osszefoglalo éves ellendrzési jelentése

Vezetdi 6sszefoglalod

A 2025. éves ellenbrzési jelentés és Osszefoglald éves ellendrzési jelentés Miskole Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) Kézgyilése altal a 192/2024. (XIL. 12.) hatdrozataval
elfogadott 2025. évi ellenérzési tervének a végrehajtasardl szamol be.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szoldé 370/2011. (XTI 31.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 48. §-a és 49. §-a rendelkezik az éves ellenérzési jelentés, valamint
az Osszefoglal6 éves ellendrzési jelentés elkészitésének kotelezettségérdl.

Az éves ellenbrzési jelentés és az Osszefoglald éves ellenérzési jelentés a jogszabalyi el6irasokkal
Osszhangban, a Pénzligyminisztérium altal kiadott moddszertani utmutat6 figyelembevételével kerilt
Osszeallitasra.

A Dbelsé ellen6rzés tevékenysége a megalapozott megallapitasok és  értékteremté javaslatok
megfogalmazasaval timogatta az ellenbrzott szervezetek stratégiai célkitizéseinek megvaldsitasat. Az
ellenérzések soran feltart hianyossagok, kockazatok és fejlesztendd teriiletek azonositasa hozzajarult a
belsé kontrollrendszer hatékonysaganak erdsitéséhez, a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6 mikodés
biztositasahoz, valamint a gazdalkodas szabalyszertiségének és atlathatosaganak néveléséhez.

Az év soran a Bels6 Ellen6rzési Osztaly 1étszamaban valtozasok kovetkeztek be. Az év elején a szervezet
5 f6vel mikodott, amely 1étszam év kézben 4 f6re csdkkent, majd az év végére 6 f6re emelkedett. Az éves
atlagos statisztikai 1étszam 5 {6 volt, amely megegyezett az ellenérzési terv készitésekor figyelembe vett

tervezett 1étszammal.

Az Onkormanyzat 2025. éves ellendrzési terve 25 ellendrzést tartalmazott, amely tervezett ellenérzéseket
egy kivételével a Bels6 Ellenérzési Osztaly megvalositotta, egy ellenérzés athizédoként folyamatban
maradt.

A tervezett ellenérzések része volt az utdellendrzés, amely keretében a korabbi ellendrzési jelentésekben
foglalt intézkedést igénylS javaslatok tekintetében elkészult intézkedési tervek végrehajtasanak nyomon

kovetése valosult meg.

A 2025. éves ellenbrzési jelentés és Osszefoglald éves ellenérzési jelentés az alabbi megbontasban kertlt

Osszeallitasra:

1. Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata, Polgirmesteri Hivatala belsé ellen6rzése

2. Miskolc Megyei Jogd Viros Onkormanyzata tSbbségi tulajdont gazdasagi tirsasigainak belsé
ellenérzése

3. Miskolc Megyei Jogti Varos Onkorményzata koltségvetési szerveinek belsé ellenérzése



4. Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tébbségi tulajdont gazdasagi tarsasigainak tulajdonosi
jogviszony alapjan torténd ellenérzése

5. Miskolc Megyei Joga Varos Nemzetiségi Onkormanyzatainak belsé ellenbrzése

6. A Miskolci Regiondlis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulds belsé ellendrzése

Az éves ellenérzési jelentés elkészitéséért a belss ellendrzési vezetd felelés, amelyet jovahagyasra megkiild
a koltségvetési szerv vezet6jének. Helyi onkormanyzati koltségvetési szerv esetén a belsé ellen6rzési ve-
zetd az éves ellenérzési jelentést megkildi a polgarmesternek, a jegyzének a targyévet kovetd év februar
15-ig. A jegyz6 a targyévre vonatkozé éves ellenérzési jelentést, valamint a helyi 6nkormanyzat altal ala-
pitott koltségvetési szervek éves ellenérzési jelentései alapjan készitett 6sszefoglald éves ellendrzési jelen-
tést — a targyévet kovetben, legkésébb a zarszamadasi rendelet elfogadasaig — a képviselS-testiilet elé ter-
jeszti jovahagyasra.

A 2025. évre vonatkoz6 ellendrzési jelentések elkészitésre kertltek azon intézmények és gazdasagi tarsa-
sagok esetében, ahol a Bels6 Ellen6rzési Osztaly belsé ellendrzést végez. A jelentések a jogszabalyi el6-
irasoknak megfeleléen megkuldésre kertltek az intézmények igazgatdi, valamint a gazdasagi tarsasagok
lgyvezetdi részére.

Elkészitésre keriiltek tovabba Miskolc Megyei Jogd Véros Lengyel, Német, Ormény, Ruszin és Ukran
Nemzetiségi Onkormanyzatok éves ellendrzési jelentései is, tekintettel arra, hogy az érvényben 1évé
egyuttmikodési megallapodas alapjan a belsé ellendrzést Miskole Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hi-
vatala (a tovabbiakban: Polgarmesteri Hivatal) Bels6 EllenSrzési Osztalya latja el. A hivatkozott nemzeti-
ségi onkormanyzatok 2025. évi ellendrzési jelentései elkészitésre kertltek.

Osszeallitasra keriilt tovabba a 2025. éves ellenérzési jelentés a Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulas (a tovébbiakban: Tarsulds) tekintetében is a hatilyban 1évé megbizasi
szerz6désben foglaltaknak megfelel6en. A Belsé Ellendrzési Osztaly megbizasi szerz6dés alapjan latja el
a belsé ellen6rzést a Tarsulasnal.

Az érintett Nemzetiségi Onkormanyzatok, valamint a T4rsulds vonatkozasaban az eléterjesztések az éves
ellenérzési jelentések elfogadasara vonatkozoéan megirasra és elkiildésre kertiltek a Polgarmesteri Hivatal
érintett Osztalya részére a képviselS-testuleti tilések, valamint a tarsulasi tanacs altali elfogadasuk
tgyintézése céljabol, igy a jévahagyasukra vonatkozo eljaras folyamatban van.

A bels6 ellenérok munkajuk soran kils6 befolyastol mentesen, partatlanul és targyilagosan jartak el, a
megallapitasokat, kévetkeztetéseket és javaslatokat tartalmazo ellenérzési jelentést a jogszabalyban eldirt
szerkezetben allitottak 6ssze. Objektiven szerepeltettek minden olyan Iényeges tényt, pozitiv és negativ
megallapitast, hianyossagot és ellentmondast, amely biztositotta a vizsgalt tevékenységrol szol6 ellendrzési

jelentés teljességét.

Az ellenbérzések soran 2025. évben biunteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag miatt eljaras meginditasara nem kertlt sor.
Az ellen6érzések soran a Bels6 Ellenérzési Osztaly munkatarsai szakmai tandcsaikkal segitették az
ellenbrzott szervezetek, szervezeti egységek szabalyszerd mikodését, ezaltal is biztositva a kilsé
jogforrasoknak, belsé szabalyzatoknak, eljarasrendeknek valé megfelelséget.

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly altal készitett ellendrzési jelentések ramutattak a hibakra, hianyossagokra,
mindezek mellett a megfogalmazott javaslatok, iranymutataisok a mikodés javitasara, a hibak,



hianyossagok, szabalytalansagok megel6zésére iranyultak. Ezaltal hozzaadott értéket teremtve a vezetés
szamara. Tovabba az ellenérzés javaslatai alapjan kialakitott, tovabbfejlesztett és mukodtetett belsé
kontrollrendszerek hozzajarulnak az integritas szélesebb kord megvaldsulasahoz, a korrupcio
megel6zéséhez, valamint a szervezeti célok éléréséhez.
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I/1.

I. A belsd ellen6rzés altal végzett tevékenységo bemutatasa Onértékelés alapjan

A 2025. évi ellendrzési tervben foglalt feladatok teljesitése

A 2025. évi ellen6rzési tervben foglalt ellenérzések egy kivételével megvalosultak, egy ellenérzés 2020.

évre athuzodoként folyamatban maradt. A 25 terv szerint inditott ellenSrzések tipusa és darabszama az
alabbiak szerint alakult:

Ellendrzés tipusa Ellen(),rzes db
szama

Szabalyszertségi ellenbrzés 14

Szabalyszertiségi és pénzigyi 9

ellen6rzés

Szabalyszeriségi  és  teljesitmény 2

ellenérzés

Pénzugyi ellenérzés 0

Informatikai ellenérzés 0

Osszesen 25

Az elvégzett ellendrzéseket tekintve 18 ellenbrzés tartalmazott utdellendrzést is, igy 2025. év soran az
utoellendrzésekkel egytitt szamolva 6sszesen 43 db ellendrzést végzett a Bels6 Ellendrzési Osztaly.

I/1/a A targyévre vonatkozo ellen8rzési terv teljesitése, az ellendrzések Gsszesitése

I/1/aa Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata, Polgarmesteri Hivatala bels ellen§rzése

Sor- o ae o o
szAm Ellendrzés cime Ellendrzés tipusa Ellendrzés statusza
. TR . szabalyszerlségi végrehajtott tervezett
1. A telepulésképi kotelezési eljaras ellendrzése yszeruscg & J o
ellenérzés ellen6rzés
A Magyar Allamkincstar részére torténd végrehajtott tervezett
) jogszabalyi el6iras szerinti adatszolgaltatasi szabalyszerlségi ellenérzés a soron kiviili
’ tevékenységek  ellenérzése-2024.  évrdl ellenérzés ellenérzésre elkilonitett
athuzodo ellendrzés kapacitas igénybevételével
végrehajtott tervezett
3 A varosi parkoltatasi rendszerhez kapcsolodo szabalyszertségi és ellenérzés a soron kiviili

elszamolasok ellendrzés

pénzigyi ellenérzés

ellenérzésre elkilonitett
kapacitas igénybevételével

1/1/ab Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata tobbségi tulajdont gazdasagi tarsasagainak
tulajdonosi jogviszony alapjan térténd ellenérzése

Sor- o o Ellendrzés .
i Ellen6rzés cime i Ellenérzés statusza
szam tipusa
A Miskolc Holding Zrt. kézpontositott beszerzéseinek végrehajtott  soron  kiviili
1 cs cllendrzesi tevekenységének vizsgalata |Szabalyszertségil ellenérzés a  soron  kiviili
’ szakvélemény Osszefoglalé alapjan- 2024. évrél ellenérzés ellenérzésre elktlonitett
athuzddé soron kivili ellenérzés kapacitas igénybevételével




I/1/ac Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata koltségvetési szerveinek belsé ellendrzése

Sor- Ellendrzott koltségvetési szerv-Ellendrzés . o .
. . Ellen6rzés tipusa Ellendrzés statusza
szam cime
) II. Rakoéczi Ferenc Konyvtar - A bér és munkatigyi szabalyszerdségi corehaitost terverett ellendims
. ‘s : . . o v ajto A 6
dokumentumok ellenérzése, valamint utdellendrzés ellen6rzés sreha
b
A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és
Gyermekjoléti Intézmény - Jogviszony syabilvszertiséod
2. megszinés/megszintetés gyakorlatanak, elleiérzés & végrehajtott tervezett ellen6rzés
humaner6forras  visszapotlasanak  ellenérzése,
valamint utéellendrzés
Miskolci Onkormanyzati Rendészet - A munkéba _ végrehajtott tervezett cllen6rzés a
o 16 ltséotérite Li4ra dicnek ¢ szabalyszertségi és | soron kivli ellenérzésre
3. jaras Oltségtérités  eljaras  rendjéne és | T o e -
) o o . ’ o pénziigyi ellenérzés | elktlonitett kapacitas
elszamolasianak ellenérzése, valamint utdellenbrzés ioénybevételével
Miskolci Egészségfejlesztési Intézet - A haziorvosi _ végrehajtott tervezett ellenorzés a
“ . L [ szabalyszertségi és | soron kivili ellenérzésre
4, rendel6k  allagmegdvasanak,  karbantartasanak PR S o A
L . ) o pénziigyi ellenérzés | elktlonitett kapacitas
ellenérzése, valamint utdellenbrzés igénybevételével
Miskolci Integralt Ovodai Intézmény - A | vegrehajtott tervezett ellendrzés a
NP v . szabalyszertségi soron kivili ellenérzésre
5. teljesitményértékelés ellenérzése, valamint o o -~
sellendraé ellen6rzés elkilonitett kapacitas
utéellendrzés o L1z
igénybevételével
Herman Ott6 Muzeum - A béren kivili juttatasok, N
. e g e 11 Lol deese: | Szabalyszertiségi és , . v
6. a kozlekedési koltségtérités és a belfoldi kikildetési | 2202V & ¢ végrehajtott tervezett ellenérzés
o L : i L pénziigyi ellenérzés
kiadasok ellenérzése, valamint utdellendrzés
végrehajtas alatt 1évé  tervezett
ellenérzés a  soron  kivili
ellenérzésre elkulonitett kapacitas
. D 1 igénybevételével
Miskolci Koézintézmény-miakodtetd Kozpont - A . PP seny
.y L i ., .| szabalyszerGségi és
7. kozétkeztetési feladatellatas intézményi

folyamatanak ellenérzése, valamint utéellenérzés

pénziigyi ellenérzés

Az ellenérzés a feladat
Osszetettsége, valamint a belsé
ellenérzési  folyamat  id6igénye
miatt athuzodé ellenérzés 2026.
évre.




I/1/ad Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata tobbségi tulajdont gazdasagi tarsasagainak
belsé ellendrzése

Sor- . o e n
SzAm Ellendrzott gazdasagi tarsasag-Ellendrzés cime | Ellen6rzés tipusa Ellen6rzés statusza
Miskolci Csodamalom Babszinhaz Nonprofit Kft. - N
, . , . o , zabalyszer(ségi é éorehaj rvez
1. Az allami tamogatasok nyilvantartasanak, S a, a y’s ¢ useg” es, vegre a]toEt te, vezett
) o o2 . ) o teljesitmény ellen6rzés ellenbrzés
elszamolasianak ellenérzése, valamint utdellenbrzés
Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft. - A . végrehajtott tervezett
.y o .y SRy szabalyszertségi és ellenérzés a soron kiviili
2. palyazatok nyilvantartasanak, elszamolasanak s s o o
., . ) ., teljesitmény ellen6rzés ellen6rzésre elkulonitett
ellen6rzése, valamint utdellenbrzés I S, Iy
apacitas igénybevételével
Miskolci Szimfonikus Zenekar Nonprofit Kft. - Az
3 eszkoz bevételezés dokumentalasanak, | = szabalyszerdségi és végrehajtott tervezett
' nyilvantartasanak, fellelhet6ségének ellendrzése, | pénziigyi ellenSrzés ellenérzés
valamint utéellen6rzés
Miskolci Kulturilis Koézpont Nonprofit Kft. - A N végrehajtott tervezett
1z o , L . . zabalyszer(iségi é llen6rzé ron kivili
4, szerz6dések nyilvantartasa, kezelése és a kifizetések s,a alysze usef% e,s cle (?, e:s a soron v
o . ] o pénziigyi ellen6rzés ellenérzésre elkulonitett
ellen6rzése, valamint utdellenbrzés K . Y
apacitas igénybevételével
Miskolc Sportiskola Nonprofit Kézhasznu Kft. - A
. 1 qsis T T . zabalyszer(ségi éorehajtott tervezett
5. jogszabalyl el6iras szerinti kozzétételi kotelezettség szab YS,, ’s & veg J retery
L . ) L ellen6rzés ellen6rzés
ellenérzése, valamint utdellenbrzés
CINE-MIS Mozitizemi Szolgaltaté Nonprofit Kft. A
, , . . , . zabalyszer(ségi éorehajtott tervezett
6. Taz- és Munkavédelmi oktatisok ellendrzése, szab YS” ,s & veg J retery
) ) o ellenbrzés ellenbrzés
valamint utéellenérzés
MIDMAR Nonprofit Kft. - A szerzédések ) Y , .
g , L . , o szabalyszerdségi és végrehajtott tervezett
7. nyilvantartasa, kezelése és a kifizetések ellendrzése, L o .
. . o pénzigyi ellenérzés ellenérzés
valamint utéellendrzés
Miskolci Sportcentrum Kift. - A készpénzforgalom, a , Y , :
Y 1z o . szabalyszerdségi végrehajtott tervezett
8. hazipénztar muakodésének ellenérzése, valamint o .
. v ellen6rzés ellen6rzés
utéellenbrzés




I/1/ae Miskolc Megyei Jogt Varos Nemzetiségi Onkormanyzatainak belss ellenSrzése

Sot- Y Ellenérzés Ellen6rzés
f Ellen6rzés cime i i
szam tipusa statusza
Miskolci Megyei Jogt Varos Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzatanal — , L , ,
. : ) ) o . ) o szabalyszeriségi végrehajtott
1. A leltarozasi tevékenység szabalyozasanak és gyakorlatanak ellenérzése, o o
i ) L S L ellen6rzés tervezett ellenérzés
valamint utéellenérzés — 2024. évrdl athozott ellendrzés
Miskolci Megyei Jogt Varos Német Nemzetiségi Onkormanyzatanal — ) o ) .
. ) ) ) o | ) o szabalyszertségi végrehajtott
2. A leltarozasi tevékenység szabalyozasanak és gyakorlatanak ellenérzése, o o
. ) o o o ellenbrzés tervezett ellenérzés
valamint utdellenérzés - 2024, évrdl athozott ellenbrzés
Miskolci Megyei Jogt Varos Ormény Nemzetiségi Onkormanyzatanal ) oo ) .
o i ] . o . } szabalyszertségi végrehajtott
3. — A leltarozasi tevékenység szabalyozasanak ¢és gyakorlatanak o o
o . ) 2 o o ellenbrzés tervezett ellenérzés
ellendrzése, valamint utdellenbrzés - 2024, évrdl athozott ellenérzés
Miskolci Megyei Jogu Varos Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzatanal — ) o ) .
. | ) ) o i} ) o szabalyszertségi végrehajtott
4, A leltarozasi tevékenység szabalyozasanak és gyakorlatanak ellenérzése, o o
) i L A L ellenérzés tervezett ellenGrzés
valamint utéellenérzés - 2024, évrdl athozott ellenbrzés
Miskolci Megyei Jogt Varos Ukran Nemzetiségi Onkormanyzatanal — ) L , _
. , i ] o i i L szabalyszertségi végrehajtott
5. A leltarozasi tevékenység szabalyozasanak és gyakorlatanak ellenérzése, y .
ellenérzés tervezett ellenGrzés

valamint utdellendrzés - 2024. évrdl athozott ellendrzés

I/1/af A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas bels§ ellendrzése

Sor-
sza Ellendrzés cime Ellendrzés tipusa
m

Ellen6rzés statusza

A Miskolci Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Térsuldss és a  MiReHu
1. | Nonprofit Kft. koézott 2023.07.01. napjaval

szabalyszertségi és

végrehajtott tervezett
ellen6rzés 2026. évi
befejezéssel a soron

v v 1 v, énzugyi ellenérzés | kivuli ellenbrzésre
megkotott szerzédésben foglaltak ellendrzése, P 8y e s Ay
. , . elkiilonitett kapacitas
valamint utdellendrzés C, o,
igénybevételével

Elmaradt/ tirilt ellendrzések

2025. évben elmaradt, t616lt ellen6rzésekre nem kertlt sor.

Terven feliili ellendrzések

2025. évben terven felili ellen6tzés nem volt.

I/1/b Az ellen8rzések soran biintetG-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras
meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag gyanuja kapcsan tett jelentések

szama és rovid 6sszefoglalasa

Az ellenérzések soran 2025. évben binteté-, szabalysértési, kartéritési, illetve fegyelmi eljaras

meginditasara okot ad6 cselekmény, mulasztas vagy hianyossag miatt eljaras meginditasara nem kerilt sor.



I/2. A bizonyossagot add tevékenységet elGsegit6 és akadalyozoé tényezSk

A Belsé Ellenérzési Osztaly mikodése a kialakitott eljarasrenddel Osszhangban tortént, a lefolytatott
ellen6rzések a vonatkozd jogszabalyban, belsé szabalyzatban, illetve a nemzetkézi standardokban
foglaltaknak megfeleléen valésultak meg. Ennek megfelel6en az ellenérzési tevékenység eljarasa soran a
végrehajtashoz  szitkséges dokumentumok kiallitasra kertltek, a megallapitasok alatimasztott
bizonyitékokon alapultak, a javaslatok pedig egyértelmien kertltek megfogalmazasra.

Az ellen6rzés lefolytatasara az ellenérzottek kozremikodésével kerilt sor, a megallapitasok és javaslatok
egyeztetésére az érintettek bevonasaval sor kertlt.

Az ellenbrzési tevékenység a 2025. évi ellenérzési tervben elbiranyzott, elrendelt feladatokra iranyult

2025. évben a Belsé Ellen6rzési Osztaly létszamaban idészakos valtozasok kovetkeztek be; az év eleji 5
tér6l — atmeneti csOkkenést kdvetéen — az év végére 6 fére modosult a 1étszam. Az éves atlagos statisztikai
allomanyi létszam 5 £6 volt, amely 1étszamon alapult az Onkormanyzat 2025. éves ellenbrzési terve.

Az ellenérzések lefolytatasa soran az ellendrzottek részérdl az ellendrzési tevékenységet kozvetlentl
akadalyoz6 korilmény nem merdlt fel, ugyanakkor az éves ellenbrzési terv szerinti feladatellatast
jelentSsen befolyasolta a vizsgalatokhoz sztikséges dokumentaciok teljes kora rendelkezésre bocsatasanak
idéigénye. E korilmények az ellendrzési tevékenység hatékony végrehajtasa szempontjabdl kockazati
tényez6t jelentettek, és a 2025. évi ellendrzések soran hatraltatd tényezdként jelentkeztek. Mindezek
mellett az év soran bekovetkezett humaneréforras-valtozasok, valamint az ezekhez kapcsol6do felkészitési
és betanitasi feladatok befolyasoltak a tervezett ellen6rzések titemezését, azok végrehajtasat. Mindezek
eredményeként a tervezett ellenérzések egy kivételével megvalosultak, egy ellenérzés 2026. évre athtzodo

ellenérzés.

A vizsgalat soran az ellenérzottek konstruktiv hozzaallasa az ellen6rzéseknél altalaban fennallt.

A visszajelzések alapjan a belsé ellen6rzési tevékenység a kitGzott céloknak megfelel6en, megfelelé
minéségben kertilt végrehajtasra.

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly a belsé ellendrzési funkciora és a normaknak valé megfelelésre vonatkozéan
onértékelést végzett.

A feladat ellatasahoz a Belsé Ellen6rzési Osztaly a szitkséges targyi feltételekkel biztositott volt, amelyek
lehet6vé tették az ellenbrzések eredményes elvégzését.

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly altal végzett ellenSrzési tevékenység hozzajarult az Onkormanyzat, a
Polgarmesteri Hivatal, valamint az ellen6rzott szervezetek mikodésének fejlesztéséhez, a tett
megallapitasokkal és javaslatokkal elésegitve az iranyitasi és bels6 kontrollrendszer hatékonysagat.

I/2/a A belsé ellen8rzési egység humaneréforras ellatottsaga

A Belsé Ellen6rzési Osztaly rendelkezésre allé humaneréforras kapacitasanak belsé ellenéri 1étszama,
valamint a sztkségessé valt kils6 szakértd biztositottak az ellenérzési feladatok szakszerd végrehajtasat.



A Belsé Ellenérzési Osztaly 1étszamaban 2025. év soran valtozasok, koztitk csokkenés is kévetkezett be.
A 1étszamcsokkenés mérséklésére palyazat kertlt kifrasra, a palyazati eljaras eredményes volt, amely
hozzajarult a belsé ellenbrzési kapacitas stabilitasanak meg6rzéséhez.

A belsé ellen6rok végzettsége megfelel a koltségvetési szervnél és a koztulajdonban allé gazdasagi
tarsasagnal bels6 ellenérzési  tevékenységet végz6k nyilvantartasarél és  kotelezé  szakmai
tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetSinek és gazdasagi vezetSinek belsé
kontrollrendszer témaja kotelez6 tovabbképzésérdl szold 22/2019. (XIL. 23.) PM rendelet elSirasainak.
A belsé ellen6rzési tevékenységhez sziikséges személyi feltételek — igy a végzettség és a szakmai gyakorlat
— a hatalyos el6irasoknak megfeleléen biztositottak.

A PM rendelet értelmében a belsé ellenérok rendelkeznek regisztracioval. Az ezzel kapcsolatos 2
évenkénti tovabbképzési kotelezettségnek a belsé ellenérok eleget tesznek. Tovabba a Belsé Ellen6rzési
Osztaly koztisztvisel6i teljesitették a kozszolgalati tisztvisel6k tovabbképzésérdl szol6 273/2012. (IX. 28.)
Korm. rendelet alapjan el6irt 2025. évi tovabbképzési tervében szereplé képzéseket.

A kozszolgalati egyéni teljesitményértékelésrdl sz6l6 10/2013. (I. 21.) Korm. rendeletben foglaltaknak
megfelel6en a koztisztvisel6k teljesitményértékelése megtortént.

I/2/b A belsé ellen8rzési egység és a belsd ellendrok szervezeti és funkcionalis fiiggetlenségének
a biztositasa

A Belsé Ellenérzési Osztaly - a Polgarmesteri Hivatal szervezeti hierarchidjaban — kézvetlentl a Jegyz6
iranyitasa ala tartozik.

A feladatellatas soran a Bkr. 18. § és 19. § bekezdésében meghatarozott szervezeti és funkcionalis
figgetlenség biztositott volt.

A belsé ellenérék nem vettek részt az Onkormanyzat, a Polgarmesteri Hivatal tekintetében az operativ
mikodéssel kapesolatos feladatok, a Bkr. 19. § (2) bekezdésében felsorolt tevékenységek ellatasaban.

1/2/c Osszeférhetetlenségi esetek

2025. évben a Bkr. 20. §-a szerinti 6sszeférhetetlenségi eset nem allt fent.

I/2/d A belsé ellendri jogokkal kapcsolatos esetleges korlatozasok bemutatasa

A Bkr. 25. §-a szerinti jogosultsagokkal a belsé ellenérok rendelkeztek, azt korlatozo intézkedések nem
gatoltak.

I/2/e A belsé ellenGrzés végrehajtasat akadalyozé tényezék

A Bels6 Ellenorzési Osztalyon a targyi feltételek tekintetében biztositottak voltak a munkahoz sziikséges
korilmények.
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1/2/f Az ellen8rzések nyilvantartasa

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly az elvégzett belsé ellenbrzésekrdl nyilvantartast vezetett és gondoskodott az
ellenérzési dokumentumok megbrzésérol, az adatok biztonsagos tarolasardl. A nyilvantartas tartalmazza
a Bkr. 47. §- aban illetve az 50. {-aban felsoroltakat.

A Bkr. 14. § (1) bekezdésében emlitett kiilsé ellen6rzések nyilvantartasara is sor keriilt.

1/2/g Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok

A Bels6 Ellen6rzési Osztaly legfontosabb célja, iranya az ellenbrzési tapasztalatok alapjan:

e A vezetés munkajanak tamogatasa érdekében folyamatosan hozzajarulni az ellen6rzott
szervezet mikodésének, eredményességének és hatékonysaganak javitasahoz.

o Az ecllenérzési tevékenység biztositékot nydjté és egyben tanacsadd jelleggel segitse a
szervezet mikodését.

e Flbsegiteni a kozpénzek felhasznalasanak nagyobb atlathatosagat.

Kiemelt jelent&séggel bir:
e Az ellen6rzés preventiv, megel6z6 szerepének erdsitése.
e Hatékony informaciéaramlas biztositasa a vezetés és az ellendrzési tevékenység kozott.
e A belsé ellen6rok szakmai felkésziltségének és kompetenciainak tovabbi fejlesztése.

e A Bels6 Ellen6rzési Osztaly tevékenységének eredményes tamogatasa.

Az ellenérzések el6készitése tovabb erdsitheté az ellenérzés targyahoz kapcsoloédd tevékenységekre
vonatkozo informaciok szélesebb korl osszegytjtésével.

I/3. A tanacsadé tevékenység bemutatasa

A Bkr. 2. § 20 pontja értelmében a tanidcsadd tevékenység a belsé ellenérzés altal a koltségvetési szerv
vezetbje részére nyujtott, olyan hozzaadott értéket eredményezd szolgaltatas, amely jellegét tekintve
konzultacids tevékenység, és amelynek a hatokorét a koltségvetési szerv vezetbje irasban vagy széban
hatarozza meg anélkil, hogy a vezet6i felel6sséget a belsé ellendr (ideértve a belsé ellenbrzési vezet6t is)

magara vallalna.

A Belsé Ellen6rzési Osztaly az aktualis vizsgalati témahoz kapcsoléddan felmerilt kérdések
megvalaszolasan tdl frasbeli felkérés alapjan tanacsadé tevékenységet 2025. évben nem végzett.

II. A belsé kontrollrendszer miikodésének értékelése az ellendrzési tapasztalatok alapjan

A 2025. évi ellenbrzések soran értékelte az ellendrzés a belsé kontrollrendszer szabalyozottsagat és
mikodését. A megallapitasok alapjan ellenérzott szervezetenként, szervezeti egységenként javaslatok
szilettek a belsé kontrollrendszer eredményességének javitasa érdekében.

A szervezetek bels6 kontrollrendszere fokozatosan fejlédik, amihez az ellenérzések megallapitasaira tett
intézkedési tervek végrehajtasanak figyelemmel kisérése, a vezetSkkel valo kapcsolattartas és tanacsadas
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jelentés mértékben hozzajarul.

II/1. A belsé kontrollrendszer szabalyszerliségének, gazdasagossaganak, hatékonysaganak és
eredményességének noévelése, javitasa érdekében tett fontosabb javaslatok

Ezen pont a Bkr. 49. § (1a) bekezdésére valo figyelemmel keriilt 6sszeallitasra.

A Bkr. 49. § (1a) bekezdése szerint ha a koltségvetési szerv belsé ellenérzését az iranyito szerve vagy az
Aht. 10. § (4a)—(4d) bekezdése szerinti, 6nallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv
belsé ellenbrzését az iranyitd szerv altal kijelolt vagy megallapodasban rogzitett szerv latja el, akkor a belsé
ellenérzést ellatd szerv sajat belsé ellenérzésétdl a beszamolas soran az éves ellendrzési jelentésben
elkiilonitetten kell bemutatni az ellatott koltségvetési szervnél végzett ellenérzéseket. A belsé ellenérzést
ellato szerv az éves ellendrzési jelentésben az iranyitott koltségvetési szervre vonatkozoan is értékeli a 48.
§ b) pontjaban meghatarozottakat. Az éves ellenérzési jelentés ra vonatkozo részét az ellatott szerv
vezetbjének is jova kell hagynia.

A Bels6é Ellen6rzési Osztaly altal megallapodas alapjan ellendrzott koltségvetési szerveknél az éves
ellenérzési jelentések az intézményvezetSk részérdl elfogadasra keriltek. Az éves ellenérzési jelentések
tartalmaztak, hogy azok elfogadasaval jovahagyjak a Bkr. 48. § (b) pontja szerinti adattartalom az
Onkormanyzat 2025. éves ellenbrzési jelentés és Osszefoglald éves ellendrzési jelentésében vald
szerepeltetését.

A fentiek alapjan kerilt sor a koltségvetési szervek kapcsan a Bkr. 48. § b) pontjaban megfogalmazott
belsé kontrollrendszer mikodésének értékelésére az ellenérzési tapasztalatok alapjan.

Kontrollkérnyezetre vonatkozéan a Bkr. megfogalmazza, miszerint a koltségvetési szerv vezetSjének
felel6ssége olyan belsé kontrollrendszer kialakitasa, amely minden tevékenységi kor esetében alkalmas az
etikai értékek és az integritas érvényesitésének biztositasara. A kontrollkornyezet, azaz a szervezeti kultira
azt a kozeget teremti meg, amiben az integritds megval6sulhat.

A korrupci6 kikiiszobolésében fontos szerepe van a szabalyozasnak, mivel a korrupcié dontések
befolyasolasara iranyul, megel6zésében alapvets szerepe lehet a dontéshozatal szabalyozasara vonatkozo
intézkedéseknek. Az ellen6rzés is meghatarozo lehet a korrupcid elleni kiizdelemben, az ellenérzottség
tudatanak ismerete, fejlesztése az utdlagos nyomon kovetés hatékony eszkoze lehet a korrupciotdl valo
elrettentésnek.

A kontrollkérnyezet kialakitott, a Polgarmesteri Hivatal kontrollkornyezetét, az integritas fogalmat a Belsé
Kontroll Kézkonyv fogalmazza meg.

Integritas: a Polgarmesteri Hivatal szabalyszerd, a jegyz6 altal meghatarozott célkitizéseknek, érté¢keknek
és elveknek megfelel6 mikodése. A hivatkozott jegyz6i utasitasnak része a Szervezeti integritast sértd
események kezelésének eljarasrendje is. Az eljarasrend célja a Polgarmesteri Hivatal makodésével
Osszefuggd visszaélésekre, szabalytalansagokra és integritasi, korrupcidés kockazatokra vonatkozo
bejelentések fogadasara, kivizsgalasara vonatkoz6 altalanos el6irasok megadasa, amelyek betartasa
hozzajarul az integritasi kockazatok szervezeten belili hatékony kezeléséhez, valamint a szervezet
korrupcioval szembeni ellenallé képességének javitasahoz, az integritas fejlesztéséhez.

A Polgarmesteri Hivatal Hivatasetikai Kédexét Miskole Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatalanak
Szervezeti és Mikodési  Szabalyzatirdl szolé Miskole Megyei Jogti  Varos Onkorményzata
Polgarmesterének és Jegyzbjének 3/2023. (V1. 30.) szamu egylittes utasitdsinak (a tovabbiakban: SZMSZ)
melléklete tartalmazza. Annak érdekében keriilt meghatarozasra, hogy kinyilvanitasra kertiljenek azok a
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Polgarmesteri Hivatal integritasat képezé értékek és elvek, amelyek biztositjak a rendeltetésének megfelel6
magas szinvonald szervezeti muikodést, valamint a koézszolgalati értékek megbrzését és védelmét.
Rogzitésre kerilt a koztisztvisel6i hivatasetikai alapelvek részletes tartalma, valamint az etikai eljaras
szabalyai a kozszolgalati tisztvisel6krdl szolé 2011, évi CXCIX. térvényben (a tovabbiakban: Kttv.)
foglaltak figyelembevételével. A kontrollkbrnyezet részeként, a korrupcié megel6zése érdekében a
Miskolc Megyei Jogt Varos Onkorményzata honlapjan visszaélés-bejelentési rendszer keriilt kialakitasra
és mukodtetésre, amely a bejelentések fogadasanak és kezelésének atlathatd, szabalyozott kereteit
biztositja.

Az iranyitott koltségvetési szervek vonatkozasaban az ellen6rzések tapasztalatai alapjan altalanossagban
megallapithat6, hogy a kontrollkérnyezet alapvetéen kialakitott. Az integritas kovetelménye az Integralt
Kockazatkezelési Szabalyzatokban r6gzitett, amely a befolyasmentes, feddhetetlen, a jogszabalyi
el6irasoknak, belsé szabalyoknak, valamint a szervezeti célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfelel6
mikodést és magatartast jelenti.

A kontrollkérnyezet részeként a koltségvetési szervek rendelkeznek a szervezeti integritast sértd
események kezelésére vonatkozé belsé eljarasrenddel, amely biztositja a mutkodéssel Gsszefiiggd
visszaélésekre, szabalytalansagokra, valamint integritasi és korrupcios kockazatokra iranyuld bejelentések
fogadasanak és kivizsgalasanak szabalyozott kereteit. Az eljarasrend alkalmazasa hozzajarul a korrupcids
kockazatok hatékony kezeléséhez, valamint a szervezetek korrupcioval szembeni ellenallé képességének
erésitéséhez.

Az ellenérzések soran tett megallapitasok és a megfogalmazott, intézkedést igényl6 javaslatok elGsegitették
az integritas elvének szélesebb kort érvényestlését, a korrupcié megelézését, valamint a belsé
kontrollrendszer eredményesebb mukodését, ezaltal hozzajarulva a muikodési kockazatok szintjének
csokkentéséhez.

I1/1/a Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata, Polgarmesteri Hivatala belsé ellenSrzése

1. Az ellendrzés targya: A telepiilésképi kotelezési eljaras ellenSrzése

Sor- . . . . .
szAm Kiemelt megallapitas Kévetkeztetés Javaslat
Az ellenérzés folyaman kiemelt megallapitasra nem kerult
1. . y gatap Nem volt. Nem volt.
sof.

Az ellenbrzés a kontrollrendszert érintéen 1 db atlagos jelentéségt javaslatot tett.
A belsé kontrolltendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

A teleptlésképi kotelezési eljarasok kontrollkornyezete kialakitasra kertlt, és a feladat ellatasa szervezeti
szabalyozasban jelenik meg a vonatkozé utasitisokban, a Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ében és
Ugyrendjében. A kiadmanyozasi rendben azonban az eljarast végz6 személyre nézve a kiadmanyozasi
jog nem kertlt rogzitésre. A belsé szabdlyozast a teleptléskép védelmérdl szolo 44/2017. (XII. 22.)
6nkormanyzati rendelet és Miskolc Megyei Jogt Véros Epitési Szabalyzatarél sz616 38/2022. (XII. 16.)
onkormanyzati rendelet biztositjak. A vizsgalattal érintett szervezeti egység a jogszabalyi el6irasoknak
megfelel6en kialakitotta az eljarasok ellen6rzési nyomvonalat. A telepiilésképi kotelezési eljaras
Ugyintézési feladata munkakori leirasban régzitésre kertlt.
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2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az ellen6rzott idészakban a Hivatal Bels6 Kontrollrendszerét a Belsé Kontroll Kézikonyv szabalyozza,
amely tartalmazza az integralt kockazatkezelési rendszer f6bb iranyelveit. Az ellenérzés targyat képez6
eljaras vonatkozasaban két kockazat kertilt azonositasra, mindkettd a kockazati tiréshatar alatt volt, és
felderit6 kontrollok alkalmazasaval kertiltek kezelésre. A vizsgalt id6szakban szervezeti integritast sért
esemény nem tortént.

3. Kontrolltevékenységek

A kontroll a szervezet céljainak elérését és a kockazatok kezelését szolgal6 intézkedés, amelynek
iranyelveit a Bels6 Kontroll Kézikényv tartalmazza. A kontrollok a belsé szabalyzatok és a
feladatdelegalas révén mikodnek, a feladatvégzés folytonossaga és a jogszabalyi hatarid6k betartasa
biztositott. Ennek eredményeként a tevékenységek szabalyozassal Osszhangban végezhetdk, a
telel6sség és elszamoltathatosag érvényesil.

4. Informacio és kommunikaci6

Az informaciés és kommunikaciés rendszer a telepiilésképi kotelezési eljarasokhoz kapcsolédo
tgyekben gyorsan és hatékonyan muakodott, biztositva a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei,
tarsasigai és intézményei kozott egytittmikodést. Az tigyek kezeléséhez az ETDR, a PannonSet és a
GISPAN rendszereket hasznaljak, amelyek az adatok pontos, naprakész és biztonsagos kezelését,
valamint a jogszabalyi el6irasoknak megfelel6 dokumentumkezelést garantaljak. A beérkezett kérelmek
és bejelentések iktatasa, tartalom szerinti elkilonitése és tgyintézése megfelel a jogszabalyoknak és az
ellen6rzési nyomvonalban rogzitetteknek.

5. Nyomon koévetési rendszer (Monitoring)

A nyomon kovetési rendszer a teleptlésképi kotelezési eljaras soran megfeleléen mukodik, a
folyamatok ellenérzése biztositott, a kiadmanyozast az érintett szervezeti egység vezetGje és a
folyamatban résztvevé vezet6 végzi. A monitoring soran alkalmazott visszacsatolasok, példaul belsé
egyeztetések és tarshatosagi kapcesolatok, atlathatésagot, megalapozott dontéshozatalt és folyamatos
fejlédést biztositanak.

2. Az ellendrzés targya: A Magyar Allamkincstar részére térténd jogszabalyi elGiras szerinti
adatszolgaltatasi tevékenységek ellendrzése-2024. évrél athuzodo ellenérzés

Sot- . , ;o " A
szAm Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
Az érintett szervezeti egységnek
szikséges elkésziteni az intézményi
A vizsodlatban éri A folyamatok & o, ) ,}
vizsgalatban erintett szer- Kivethetssd adatszolgiltatishoz  kapcsoloddan
; 2 ntérménvi | kOvethetGsége ’ L
vezet ng seg,az 1ntezmen§71 . . ,,g,’ az osztalyukat érinté feladatok
1. | adatszolgaltatds vonatkozi- | attekinthetOsége Lo iy
, . . . logikai  sorrendjét, a feladatok
saban nem rendelkezik ellen- | nem teljes korten Iéogésid lendrréséd feleld
Srzési nyomvonallal, biztositot. elvégzéséért, ellenérzéséért, felelGs
személyek megnevezését tartalmazo
ellenérzési nyomvonalat.

Az ellen6rzés a kontrollrendszert érintéen tovabbi 3 atlagos jelentségt és 4 figyelemfelhivo,
intézkedést nem igényl6 javaslatot tett az operativ feladatellatas vonatkozasaban.
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A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

A Magyar Allamkincstar felé torténé adatszolgaltatasok kontrollkérnyezete kialakitott, a kiilsé kontrollt
jogszabalyok és minisztériumi tdjékoztatok biztositjak. A feladatellatas a Polgarmesteri Hivatal
SZMSZ-ében, Ugyrendjében és a belsé szabalyzatban szabalyozott. Az ellendrzott szervezeti egység
két folyamatot lat el, az ellenérzési nyomvonalak elkésziiltek, az adatszolgaltataisok a nyomvonalak
mentén torténtek, bar egyes Iépések irasban nem dokumentaltak.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az ellenérzott idészakban a Polgarmesteri Hivatal belsé kontrollrendszerét a Belsé Kontroll
Kézikonyv szabalyozza, amely az integralt kockazatkezelési rendszer alapelveit tartalmazza. A
koltségvetési szerv vezetSje felel6s a rendszer mikodtetéséért, fejlesztéséért, valamint a kockazatok
felméréséért és a kapcsolodo intézkedések nyomon kovetéséért. A vizsgalt folyamatoknal 2—2 kockazat
kertlt feltarasra, amelyek értéke a tdréshataron belil volt, kezeléstik felderit6 kontrollok alkalmazasaval,
illetve az elfogadas és elviselés stratégidjanak megfelelen tortént. Az ellenérzott idészakban a
feladatellatas soran szervezeti integritast sérté esemény nem fordult el6.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrollok a Polgarmesteri Hivatal célkitdzéseinek elérése érdekében, a kockazatok kezelésére
kertltek kialakitasra, amelyek f&bb iranyelveit a Bels6 Kontroll Kézikonyv tartalmazza. A vizsgalt
folyamatok, igy az allami timogatasok realizalasa és az intézményi adatbekérések, szabalyozott feladat-
és felelésségi korok szerint kertilnek végrehajtasra, a feladatok delegalisa SZMSZ-ben, Ugyrendben és
a munkakori lefrasokban rogzitett. A Kincstar felé torténé adatszolgaltatasok hatarid6ben
megtorténtek. Az elektronikus hitelesités szabalyszerisége nem minden esetben valésult meg.

4. Informacid és kommunikacio

Az informacios és kommunikacios rendszer biztositja a vezetés iranymutatasat és a feladatvégzésrél
sz6l6 megbizhat6 visszajelzéseket. Az adatszolgaltatas az Ebr42 informatikai programon keresztiil
tortént, minden esetben hataridében, a Kincstar altal jelzett javitasok szintén idében teljestltek. Az
informacios és kommunikaciés rendszer megfeleléen mukodik, ugyanakkor a Polgarmesteri Hivatalon
beltli osztalyok kozotti irasos kommunikacié nem minden esetben valésult meg.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A Magyar Allamkincstar részére térténé adatszolgéltatasi folyamatok nyomon kévetési rendszere
kiépitett és megfeleléen muikodik. Az adatszolgaltatas ellendrzése az érintett szervezeti egységek
vezetél és az ellenérzott szervezeti egység vezetGje altal, valamint a Kincstar tgyintézéjének
bevonasaval torténik. Az elszamolasok felilvizsgalata tovabbi visszacsatolast biztosit az adatok
pontossagarol. A feladatot ellaté tgyintézé munkakori lefrasaban szerepel a feladat, igy a
beszamoltathatdsag biztositott.
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3. Az ellen8rzés targya: A varosi parkoltatasi rendszerhez kapcsol6dé elszamolasok ellendrzése
a jelentéstervezet egyeztetése szakaszaban van.

Sor- . S . .
, Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
szam
Az ellenérzés folyaman kiemelt megallapitasra nem ke-
1 -~1te endrzés folyaman kiemelt megallapitasra nem ke Nem volt. Nem volt.
rilt sor.

Az ellen6rzés a kontrollrendszert érintéen 12 atlagos jelentéségi és 2 csekély jelentéségl javaslatot tett
az operativ feladatellatas vonatkozasaban.

A belsé kontrolltendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Onkormanyzat vagyonara és gazdalkoddsira vonatkozd jogszabélyok alkotjak a kiilsé
kontrollkérnyezetet, amelyet kiegészit az Onkormanyzat helyi szabilyozasa és a Parkoltatasi
Kézszolgaltatasi szerz6dés. A helyi szabalyozas és a szerz6dés megalkotasaval az Onkormanyzat eleget
tett a kilsé elbirasoknak, azonban a szerzédés bizonyos pontjai feliilvizsgalatra szorulnak, és egyes
el6irasok végrehajtasa nem teljes. A munkakori leirasok altalanos jelleggel szabalyozzak a feladatokat,
de nem tartalmaznak részletes eléirasokat a parkoltatasi rendszer elszamolasi folyamataira. Az érintett
munkaszervezetek az  ellen6rzott  terilet  kapcsan  rendelkeznek  folyamatabrakkal — és
folyamatleirasokkal, amelyek nem teljes kordek.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Polgarmesteri Hivatal Bels6 Kontroll Kézikonyve tartalmazza a szervezeti kockazatok azonositasara
és kezelésére vonatkozé iranymutatasokat, valamint a hozzajuk kapcsolodd eljarasi lépéseket. Az
azonositott folyamathoz a kockazatok hozzarendelésre kertltek, értékitk a tGréshatar alatt volt, és
meghatarozasra kertlt az alkalmazandé kontroll tipusa is. A vizsgalt id6szakban szervezeti integritast
érinté vagy korrupcids kockazatra utald bejelentés nem érkezett.

3. Kontrolltevékenységek

Az ellen6rzés megallapitotta, hogy a Ko6zszolgaltatasi szerz6désben rogzitett feladatok gyakorlati
megvalosulasa a vizsgalt id&szakban korlatozottan volt dokumentalt. A szerzédés egyes
rendelkezéseinek pontositasa sziikséges. A folyamatba épitett ellen6rzés egyes elemet kialakitottak,
azonban mikodésiik nem minden esetben alatimasztott irdsos dokumentaciéval. A belsé szabalyozok
és munkakori leirasok az elszamolasi és szakmai feligyeleti feladatokat altalanos jelleggel tartalmazzak.
A kontrollkérnyezet tovabbi pontositasa tamogatja az egységes gyakorlat kialakitasat.

4. Informacio és kommunikaci6

Az adatszolgaltatasok rendelkezésre alltak, az elszamolasi feladatok megvaldsultak, és alapveten az
Utemezésnek megfelelen torténtek. A gazdasagi események rogzitése, valamint a szamlak és
utalvanyrendeletek kiallitasa a ForrasNet integralt rendszerben elvégzésre kertlt. Az informacids és
kommunikaciés rendszer mikodése jelenleg nem minden elemében teljes kora.
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5. Nyomon koévetési rendszer (Monitoring)

A vizsgalat megallapitasai alapjan az ellenérzés targya tekintetében a nyomon kovetése nem volt teljes
kora.

I1/1/b Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata tébbségi tulajdont gazdasagi tarsasigainak
tulajdonosi jogviszony alapjan térténé ellenSrzése

1. Az ellendrzés targya: A Miskolc Holding Zrt. kézpontositott beszerzéseinek és ellendrzési
tevékenységének vizsgalata szakvélemény 6sszefoglal6 alapjan

Sor- . S . .
SzAm Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
1 Az "e]lenorzes folyaman 4j kiemelt megallapitasra nem Nem volt. Nem volt.
kerilt sor.

A belsd kontrolltendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

A Miskole Holding Zrt. kozpontositott beszerzéseinek és  ellenérzési  tevékenységének
kontrollkornyezete részben kialakitott, amelyet kilsé jogszabalyok és belsé szabalyzatok egyarant
tamogatnak. A Zrt. 1étrehozta a beszerzések ellenérzési nyomvonalat, amely a folyamatok gérdiilékeny,
hatékony és szabalyos végrehajtasat segiti. Az ellenbrzés targyaban tett megallapitasok alapjan a
kontrollkornyezet tovabbi erésitése és a szabalyzatok kiegészitése sziikséges.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

A Miskolc Holding Zrt. kockazatkezelési szabalyzata alapjan a beszerzési folyamat tekintetében
kockazatok kerultek azonositasra és értékelésre. A Zrt. ezen kockazatokat felderits kontrollokkal kezeli

és csokkenti azok bekovetkezési lehetéségét.

3. Kontrolltevékenységek

A vizsgalat megallapitotta, hogy a Miskolc Holding Zrt. kézpontositott beszerzési eljarasaban a
kontrollok mukédtetése nem volt minden szakaszban kell6 mennyiségti és mindségl. A feltart
hianyossagok alapjan sziikséges a folyamatba épitett vezetéi kontroll megerésitése és hatékonyabb

mukodtetése.

4. Informacid és kommunikacio

A vizsgalat megallapitotta, hogy a Miskolc Holding Zrt. informaciés és kommunikacids rendszere nem
mikodott teljes mértékben megfeleléen, és nem biztositotta minden esetben a vezetés szamara a
megbizhat6 és teljes kord informaciot.

5. Nyomon koévetési rendszer (Monitoring)

A vizsgalat megallapitotta, hogy a Miskolc Holding Zrt. nyomon kévetési rendszere nem mikoédott
teljes mértékben megfeleléen. A visszacsatolasi mechanizmusok és a munkakéri leirdasok ugyan
hozzajarultak az atlathatésaghoz és a beszamoltathatésaghoz, a rendszer hatékonyabb muikodtetése
indokolt.
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I1/1/c Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata koltségvetési szerveinek belsé ellendrzése

A Bkr. 49. § (1a) bekezdése szerint ha a koltségvetési szerv belsé ellenérzését az iranyitd szerve vagy az

Aht. 10. § (4a)—(4d) bekezdése szerinti, 6nallé gazdasagi szervezettel nem rendelkezé koltségvetési szerv

belsé ellenbrzését az iranyitd szerv altal kijelolt vagy megallapodasban rogzitett szerv latja el, akkor a belsé

ellenérzést ellatd szerv sajat belsé ellenérzésétdl a beszamolas soran az éves ellenérzési jelentésben

elkiilonitetten kell bemutatni az ellatott koltségvetési szervnél végzett ellenérzéseket. A belsé ellendrzést

ellato szerv az éves ellendrzési jelentésben az iranyitott koltségvetési szervre vonatkozoan is értékeli a 48.

§ b) pontjaban meghatarozottakat.

1. Az ellen6rzés targya: II. Rakoczi Ferenc Konyvtar - A bér és munkaiigyi dokumentumok
ellen6rzése, valamint utoellenGrzés

S(Tt- Kiemelt megallapitas Koévetkeztetés Javaslat
szam
A munkavallal6 munkavégzési
A munkaviszony feltételeit kﬁfiélménﬁinek telifj ksru Az M. 46. § (1) bekezdésben
I i dolumentumol t?ff Ozoisaga . AIYARAR | < erepls tajékoztatisi
© | mem tartalmazzdk az Mt | €OTOT u/ ati 8y : kotelezettségnek  sziitkséges
46. § (1) bekezdés valam- .rnu,nka\,fall'fllo ne{n, az maradéktalanul eleget tenni.
ennyi pontjat. intézményi elvarasoknak
megfeleléen végzi munkajat.
A belsé sz.abélyzatb.an 4| Jogszabalyba  iitk6z6  belsé | Sziikséges a bels6 szabalyzat
) s/zaba/dség kiadasa ,tekmt.et- szabalyozas ~ és  gyakorlat | felilvizsgalata az Mt. 124. §-
+ | ében irt rendelkezések nin- munkatigyi ellen6rzés esetén | aban foglaltaknak
csenek Gsszhangban az Mt. birsagot vonhat maga utan. megfelelGen.
124. §-aban foglaltakkal
Az Intézmény szabalyzatai
Az Intézmény | Eltér6 szabilyozasok esetén a | tartalmanak és a gyakorlat
3 szabalyozasa és gyakorlata | munkarend  és  munkaidé | k6zotti Osszhang
" |a munkaid6 beosztis | gyakotlatot nem lehet | megteremtése sziikséges a
tekintetében eltér. szabalyszerden alkalmazni. munkaidé beosztas
tekintetében.
Sziikséges a vizsgalt
A kockazatok feltérképezése és | folyamatokhoz tartozo
A vizsgalt folyamatokhoz értékelése nélkil a folyamatok | kockazatok beazonositasa, és
4. | nem keriilt beazonositisra | megvalositisa soran nagyobb | a beazonositott kockazatok
kockéazat. valészintséggel  fordulhatnak | értékelése az  Intézmény
el6 hibak. értékelési rendszerének
megfelelGen.

Az ellenérzés tovabba 5 db atlagos jelent6ségti és 1 db csekély jelentSségi javaslatot tett az operativ

feladatellatas vonatkozasaban.
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A belsé kontrollrendszer 0t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Intézmény kialakitotta a bér és munkatigyi folyamtok kontrollkérnyezetét. A munkarendet és
munkaidét rogzité szabalyzatok modositasra szorulnak, tekintettel arra, hogy nincsenek egymassal
Osszhangban. Az ellenérzési nyomvonal kialakitasra kerilt. A vizsgalt tevékenység ellatasara
rendelkezésre allt a munkaer6. A munkakéri lefrasban pontosan megjeldlésre kertltek a vizsgalt
tevékenységek teendoi. A szervezeti keretek és a beszamolasi utvonalak kialakitasa megtortént.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény rendelkezik hatalyos Integralt kockazatkezelési szabalyzattal. A szabalyzat részeként
elkészitésre kerilt a Kockazati térkép és tliréshatir cimd dokumentum is. A szabalyzat szerint a
kockazatok éves értékelése biztositott, az Intézmény a vizsgalt idészakra vonatkozé kockazati
telilvizsgalatokat lefolytatta. Ugyanakkor a vizsgalt folyamatokhoz kapcsolédd kockazatok
beazonositasara, valamint a beazonositott kockazatok értékelésére nem kertlt sor. Az eljarasrend a
szervezeti integritast sérté események kezelésére elkészult, a vizsgalat targyat érintGen azonban nem
tortént ilyen esemény.

3. Kontrolltevékenységek

A vizsgalat soran megallapithaté, hogy a bérek Kkifizetésére minden esetben a megkotott
munkaszerz6déseknek megfelel6en kertilt sor. A vizsgalt nyilvantartasok vezetése alapvetéen rendezett
és kovetkezetes volt, az egyes dokumentumok ko6zotti 6sszhang tulnyomorészt biztositott. Az ellendrzés
ugyanakkor kisebb jelent6ségti, eseti jelleggel el6forduld eltéréseket és hianyossagokat is feltart. A
jelenléti fvek és a szabadsagok nyilvantartasa soran a vezet6i kontroll a vezet6i szignok alkalmazasaval
érvényesilt. A kontrollrendszer mikodtetésére — kisebb eltérésektdl eltekintve — megfeleléen sor keriilt,
a bemutatott dokumentumok alapjan a feladatvégzés folytonossaga bizonyitasra kertlt.

4. Informacio és kommunikacid

A munkaszerzédések, a munkaidé- és tavollétnyilvantartasok dokumentumai a KIRA rendszer és a
bérszamfejtés révén nyomon kovethet6k. A dokumentumok kezelése napi szinten timogatja a

feladatellatast és hozzajarul a szervezeti célok eléréséhez.

5. Nyomon koévetési rendszer (Monitoring)

A bér- és munkatigyi folyamatok nyomon kévetése a megfelel6 dokumentumok révén biztositott, a
munkavégzés és tavollét altalaban szabalyszerten keril r6gzitésre, azonban a szabalyozasok nem teljes
kord 6sszehangoldsa miatt a nyomon kévetés korlatozottan biztositott.

2. Az ellendrzés targya: Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény
- Jogviszony megsziinés/megsziintetés gyakorlatanak, humanerdforras visszapotlasanak
ellen6rzése, valamint utoellenfrzés

Sor- . , x . .
SzAm Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
Az ellendrzés folyaman kiemelt megallapitisra nem
1. . Y gatap Nem volt. Nem volt.
kerult sor.
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Az ellen6rzés tovabba 2 db atlagos jelent&ségti javaslatot tett az operativ feladatellatas vonatkozasaban.
A belsd kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Intézmény kialakitotta a kozalkalmazotti jogviszony megszuntetésének és megszinésének
folyamatara vonatkozoan a kontrollkornyezetét. A Szervezeti és Mikodési Szabalyzat a munkaviszony
létesitésére és a munkavégzés altalanos rendjére vonatkozé szabalyokat tartalmaz, azonban nem
szabalyozza a munkaviszony moédositasanak, megsziintetésének, valamint a munkavégzéssel
kapcsolatos munkaltatdi intézkedések eljarasi rendjét. Intézmény részben rendelkezik a foglalkoztatasi
jogviszonyok megszlinésére/megszintetésére vonatkozdan a Bkr. dltal el6irt ellenérzési nyomvonallal.
A feladatokat ellaté munkavallaloék munkakéri lefrasai biztositottak a feladatellatas kereteit.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény hatalyos Integralt kockazatkezelési szabalyzattal rendelkezik, amely tartalmazza az
integralt kockazatkezelési rendszerre vonatkozé altalanos rendelkezéseket, f6bb iranyelveket. Az
Integralt Kockazatkezelési Szabalyzat részeként az Intézmény elkészitette a kockazati
dokumentaciéjat. Az egyes folyamatokhoz tartozé kockazatok felmérése, elemzése, értékelése
megtortént,

3. Kontrolltevékenységek

A jogszabalyban foglaltaknak megfeleléen, az Intézménynél a kozalkalmazotti jogviszony
megszintetésének és megszinésének folyamatiara vonatkozodan kialakitasra kertltek az eljaras
szabalyai. Az ellen6rzott dokumentumok alapjan az Intézmény a kialakitott kontrolltevékenységeknek,
valamint a vonatkozo jogszabalyok el6irasainak megfelel6en jar el, a megel6z6 és korrekcids kontrollok
megfelelden mikodtek, a gyakorlati mikédés nyomon kévethetd.

4. Informacio és kommunikaci6

A szervezet nagy szamu telephelyen torténé muikodése ellenére kialakitottak az engedélyezési eljaras
gyors lefolytatasanak rendjét, a szervezeten belilli hataskori és illetékességi szabalyok betartasaval. A
vizsgalat alapjan megallapithato, hogy az informacids és kommunikacios rendszer megfelel6en kiépitett

és j6l miikods.

5. Nyomon koévetési rendszer (Monitoring)

A szakmai vezetSk és az intézményvezet6 kozott, valamint a Humanpolitikai csoport vezetdjével és
munkavallaléival folyamatos a kapcsolattartas a feladatellatas soran. A kialakitott eljarasrend és
gyakorlatok biztositjak a monitoring muikodését, a feladatellatas soran keletkezett dokumentumok

visszakereshet6ségét.

Az ellenbrzés targya: Miskolci Onkormanyzati Rendészet - A munkaba jaras koltségtérités
eljaras rendjének és elszamolasanak ellenérzése, valamint utoellendrzés

Sor- . , .. - ,
szAm Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
Az ellen6rzés folyaman kiemelt megallapitasra nem kerult
1. cor y gallap Nem volt. Nem volt.
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Az ellenérzés eredményeként javaslat megfogalmazasara nem kerdlt sor.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Intézmény kialakitotta a béren kivili juttataisok kontrollkbrnyezetét. Kilsé szabalyozoként a
személyi jovedelemadorol sz616 az 1995. évi CXVIL t6rvény és a 39/2010. (IL. 26) Korm. rendelet
alakitja a munkavégzés kereteit, tovabba kilon szabalyzat is elkészitésre kertlt, amelynek legfrissebb,
valtozata a korabbiaknal joval részletesebb. A vizsgalt tevékenységgel kapcsolatban kialakitasra kertiltek
az ellenérzési nyomvonalak, amelyek alapjan a felel6sség megallapithaté mind humaneréforras, mind
gazdasagi szempontbdl. A vizsgalt tevékenység ellatasara rendelkezésre all a munkaerd. A szervezeti
keretek és a beszamolasi utvonalak kialakitasa megtortént.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény altal bemutatiasra kerilt a ,,Munkaba jards, utazas koltségtéritésének folyamata”
dokumentum, amely részletesen bemutatja a folyamat egyes 1épéseit, az azokért felel6s munkavallalok
feladatait, illetve az ellen6rzési nyomvonalakat. A dokumentum tablazatot tartalmaz a vizsgalat
targyaira vonatkozoéan, amely folyamatok kockazatelemzése, értékelése megtortént. A kockazati
taréshatar feletti folyamatok vonatkozasaban leirasra kertltek a kockazatok kezelésére vonatkozo
kontroll intézkedések is. A vizsgalt id6szakra vonatkozoan integritast sérté esemény nem tortént.

3. Kontrolltevékenységek

Az Intézménynél a munkaba jaras vonatkozasaban a kontrollok a bels6 szabalyzatok elkészitésével,
tovabba a feladatok kiillonb6z6 munkatarsak részére szétosztasaval kialakitasra kertltek. A kontrollok
muikodtetése 2025. évben megfelelen, 2024. évben részben megfeleléen mikodott. A gazdasagi
események szamviteli nyilvantartasa az Intézmény szamlarendje és az allamhaztartas szamvitelérdl
sz016 4/2013. (I. 11)) Korm. rendeletben foglaltaknak megfeleléen tortént. A feladatvégzés
folytonossaga megvalésult, a kialakitott és a mukodtetett részletes eljarasok lehet6vé teszik a
munkatarsak szamara a szabalyozassal 6sszhangban a tevékenységek végzését. A kontrolltevékenységek
végrehajtasanak biztositasaval a felel6sség és elszamoltathatésag megalapozott.

4. Informacid és kommunikacio

Az Informaciés és kommunikacids rendszer részeként mikodnek a munkaba jarasi koltségtérités
igényléséhez tartozé nyomtatvanyok, engedélyek és nyilvantartasok. A kommunikacios rendszer része
a Forras.net rendszer is, amelyben a koltségek szamviteli nyilvantartisa megfeleld médon zajlik. A
kialakitott és mikodtetett informacids rendszer napi szinten biztositja a feladatellatast, hozzajarulnak

a szervezeti célok eléréséhez. Az informaciés rendszer mikodtetése hatékony.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A vizsgalt teriilleten végzett tevékenység nyomon kovetése a kitdltott nyomtatvanyok, meghozott
hatarozatok, engedélyek alapjan megvaldsitasra kerilt, a monitoring rendszer megfelel6en
mikodtetésre kertilt. A munkavallalok juttatasai kifizetésre kertltek, amely ellenérizhets volt. Az
ellenérzott tertilet nyomon kovetése az operativ tevékenységek keretében szabalyosan valosult meg.
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4. Az ellen6rzés targya: Miskolci Egészségfejlesztési Intézet - A haziorvosi rendel6k
allagmegoévasanak, karbantartasanak ellenérzése, valamint utellendrzés

Sor- . L .. . ,
SZAM Kiemelt megallapitas Kovetkeztetés Javaslat
Az ellen6rzés folyaman kiemelt megallapitasra nem kerult
1. sor ¥ galiap Nem volt. Nem volt.

Az ellen6rzés 5 atlagos jelent6ségti javaslatot tett az operativ feladatellatas vonatkozasaban.
A belsé kontrolltendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

A vizsgalt feladatellatasra vonatkozdan belsé szabalyzokkal rendelkeznek. Egyes szabalyzatok és az
Intézményi gyakorlat kozotti Osszhang nem all fenn teljes korden, valamint a Munkamegosztasi
megallapodas nem teljes mértékben felel meg a vonatkozé jogszabaly egyes rendelkezésének. A
létesitmények tizemeltetéshez kapcsol6do feladatellatas logikai sorrendjét, valamint a hozza tartozé
egyes feladatok elvégzéséért, ellenérzéséért felelés személyek megnevezését tartalmazé ellendrzési
nyomvonallal rendelkeznek.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény rendelkezik hatalyos Integralt kockazatkezelési szabalyzattal és a szabalyzat alapjan
elkészitett kockazati dokumentumokkal. A dokumentumok alapjan a vizsgalat targya vonatkozasaban
az Intézmény kockazatkezelési tevékenysége soran felmérte és értékelte a tevékenységében rejlé
kockazatokat.

3. Kontrolltevékenységek

Az Intézmény a karbantartasi feladatellatisa vonatkozasaban megfelelé kontrollokkal rendelkezik. A
megallapitasokbol az a kovetkeztetés vonhat6 le, hogy a belsé ellenérzési pontok, folyamatok
rendszerét mikodtetik, illetve megfelelden nyomon kévetik. A kiadasok konyvelése és kifizetése a
vizsgalt esetekben megtortént, a raforditisok a ForrasNet rendszerben elkiilonitve kertltek
nyilvantartasba.

4. Informacid és kommunikacio

A vizsgalat alapjan megallapithat6, hogy az érintett munkatarsak részére folyamatosan rendelkezésre
allnak a sziikséges adatok, az informacié szervezeten belili aramlasa zavartalanul biztositott. A nem
tervezhet6 esetekben is biztositott volt a szitkséges informaciok rogzitése és nyomon kévetése. A
folyamatok dokumentaltsaga hozzajarult az informaciok atlathatésagahoz.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A feladatellatassal 6sszefiiggd igények jelzése, az elvégzett munkak igazolasa, valamint a halaszthatatlan
esetek kezelése szabalyozott és dokumentalt médon biztositott, a vizsgalt dokumentumok alapjan a
folyamatok attekinthetéek és ellenérizhetSek.
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5. Az ellen8rzés targya: Miskolci Integralt Ovodai Intézmény - A teljesitményértékelés
ellenérzése, valamint utéellenGrzés

Sor- .
] Kiemelt megallapitas Koévetkeztetés Javaslat
5zam
A MIOVI nem rendelkezik a ki- A folvamatok A MIQYI—nak amBkr. 6. ) S (3)
alakitott evakorlat alapidn elké ¥ bekezdésében elbirt szabalyozas
) g}ll PJ Ferdé kovethetSsege, szerint sziikséges elkésziteni a
1, | seitett, a Bkr. 6. § (3) bekezdése attekinthet6sége teljesitményértékelés  folyamatara
alapjan  szikséges  ellenrzési | telies korten | vonatkozéan az ellenérzési
nyomvonallal a teljesitményérte- | . - o o nyomvonalat.

kelés folyamatara vonatkozdan

A teliCSI’tméHYértékeléssel, mlnt A MIOVI VCZCtéjének SZﬁ.kSégeS a

Leve;enysig?il . kapl csola,tos szervezet  célkitlzéseinek — és
’oc’ka?to cimerese, eIemzes,T, A Lockizatok értékeinek figyelembevételével

ockazato . o
erte ciese cs Az ntegralt o | gondoskodni az Intézmény
Kockazatkezelési Szabalyzatban | felmérésének és

tevékenységében rejl6 kockazatok

torteno rog21tese nem tortent régzitésének h1énya teljes koérd azonositésérél, 1gy a

meg, a MIOVI vezetSje nem korlatozza a folyamat | teljesitményértékeléssel, mint
gond?{sko,dott e f’olyaméit,ra kockézatalapti tevékenységgel kapcsolatos
vonatkozoan a .Bkr. ltal el6irt Gk dtetésé kockazatok felmérését, elemzését
kockazatkezelési rendszer | MAURoOdtetesct. I . g

o T értékelését elvégezni és az Integralt
mikddtetésérol Kockazatkezelési  Szabalyzatban

rogzitent.

Az utéellendrzés  kapesan: a Az ellenérzési | A MIOVI-nak a Bkr. 6. § (3)

nyomvonal hidnyaval bekezdésében elbirt szabalyozas
szerint szitkséges elkésziteni a
pedagdgus-tovabbképzés

folyamatara ~ vonatkozéan  az

bels6é szabalyzatok jogszabalyi
megfelel&sége felulvizsgalatanak nehézkesebben  és

3. folyamatara vonatkozdan a ki- lassabban

alakitott gyakorlat alapjan készi- azonosithat6 4% | cllendrzési nyomvonalat.
tett ellenérzési nyomvonallal a esetleges hibas
MIOVI nem rendelkezik. mikodés.

Az ellenbrzés a kiemelt megallapitisokon tdl tovabbi javaslatot nem tett az operativ feladatellatas

vonatkozasaban.

A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Intézmény kialakitotta a pedagdgus ¢és pedagdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel
rendelkez6é nevel6-oktaté munkat kozvetlenil segité munkakorben foglalkoztatott munkavallalok
teljesitményértékelésének folyamatara vonatkozoan a kontrollkornyezetét., de az ellen6rzott folyamat
vonatkozasaban az ellenérzési nyomvonal nem all rendelkezésre. A teljesitményértékelés feladatait az
Intézmény igazgatdja vezetSi értékelésként, a tagintézmények igazgatdi kézremikoddi értékelésként
latjidk el az oviKRETA informatikai rendszerben. A vezet6k munkakori leirasai tartalmazzak a

kozvetlen iranyitasuk ala tartozé munkavallalok éves teljesitményértékelésének elvégzését.
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2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény rendelkezik hatilyos Integralt Kockazatkezelési Szabalyzattal. Az Integralt
Kockazatkezelési Szabalyzat részeként az Intézmény elkészitette a kockazati dokumentaciojat,
amelyben a f6folyamatai és részfolyamatai k6zott nem talalhatd meg a teljesitményértékelés folyamata,
ezen folyamathoz kapcsolédé kockazatok felmérése, elemzése és értékelése nem tértént meg a Bkr.
el6irasainak megfelelGen.

3. Kontrolltevékenységek

A teljesitményértékelés folyamata szabalyozott, és az Intézmény sajat bels6 szabalyzata és a munkakori
leirasok is biztositjak annak makodését. A teljesitményértékelés a hatalyos jogszabalyok, a hatalyos
szabalyzatok alapjan torténik a zart rendszert biztosité informatikai rendszerben. A vizsgalt
teljesitményértékelések dokumentumai alapjan a teljesitményértékelés folyamatira vonatkozo
kontrolltevékenységek muiikodtek, a gyakorlati mikodés szabalyozott és nyomon kévethetd.

4. Informacid és kommunikacio

Az Intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata biztositja a bels6 kapcsolattartas rendjét, valamint a
vezet6k és szervezeti egységek kozotti informacidaramlast. A teljesitményértékeléshez sziikséges
informatikai rendszerek, igy az oviKRETA és a KIR megfelelden rendelkezésre allnak. A
megallapitasok alapjan az informaciok szervezeten beltli aramlasa zavartalan, és a vizsgalt id6szakban
integritast sérté esemény nem tortént.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

Az Intézmény igazgatéja, a szakmai vezet6k ¢és a tagévodak igazgatéi, valamint a
teljesitményértékeléssel érintett munkavallalok kozott folyamatos a kapcesolattartas a feladatellatas
soran. A kialakitott eljarasrend és gyakorlatok biztositjak a monitoring mikdédését.

6. Az ellendrzés targya: Herman Ott6 Muzeum - A béren kivili juttatasok, a koézlekedési
koltségtérités és a belfoldi kikiildetési kiadasok ellen6rzése, valamint utéellendrzés

ssz(:il:n Kiemelt megallapitas Koévetkeztetés Javaslat
Egy belfoldi kiktldetés esetében az Gazdasioi  hatrs ikrlkuisletesl rendelvzn;tfei
igénybe vett gépjarmt vonatkozasaban |, azdasagl  hatrany) szerep’o L acato
racasabb alapnormaitalinnval keriilt érheti az Intézményt,| gondosabb felilvizsgalata
1. megéllapitzisrapa KSltsé téritéz ésszeue valamint jogszabalyi| sztkséges a 60/1992. (IV.
miri amit a 60/1992 & (V. 1) 1 <or%n’ megfelelési 1.) Korm. rendeletben
cendelet el&ir R " | kockazatot is hordoz.| szerepl6 szabalyok

' vonatkozasdban.

Az ellenérzés 3 db atlagos jelent6ségt és 1 db csekély jelentdségl javaslatot tett az operativ
feladatellatas vonatkozasaban.
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A belsé kontrollrendszer 6t elemének értékelése

1. Kontrollkérnyezet

Az Intézmény kialakitotta a béren kiviili juttatasok, a kozlekedési koltségtérités és a belfoldi kikiildetési
kiadasok kontrollkbrnyezetét. A vizsgalt teriletek esetében kilon belsé szabalyzatok keriltek
elkészitésre. A szabalyzatok mellékleteiben megtalalhatéak a kilonb6z6 tevékenységek soran
alkalmazott dokumentumok, az ellen6rzési nyomvonalak kialakitasra kertltek. A vizsgalt tevékenység
ellatasara rendelkezésre all a munkaerd.

2. Integralt kockazatkezelési rendszer

Az Intézmény rendelkezik hatalyos Integralt kockazatkezelési szabalyzattal. A szabalyzat részeként
elkészitésre keriilt a Kockazati térkép és tlréshatar cimi dokumentum is. Az éves feltlvizsgalatok soran
a magasnak értékelt kockazatok tekintetében intézkedési terv késziil. A szervezeti integritast sért6
események kezelésének eljarasrendjérdl az Intézmény igazgatdja utasitassal rendelkezik. A vizsgalat
targyat érintéen szervezeti integritast sérté esemény nem tortént.

3. Kontrolltevékenységek

Az Intézménynél a béren kivili juttataisok, a munkaba jards és a kikildetés koltségtéritése
vonatkozasaban a kontrollok a belsé szabalyzatok elkészitésével, tovabba a feladatok kilénb6z6
munkatarsak részére szétosztasaval kialakitasra kertiltek. A kontrollok a megfogalmazott javaslatok
kivételével megfeleléen mikodtek. A kiadasok konyvelése és kifizetése a vizsgalt esetekben megtortént,
a bemutatott analitika alapjan a feladatok végzésére sor kertlt. A gazdasagi események szamviteli
nyilvantartasa az Intézmény szamlarendje és a vonatkoz6 Korm. rendeletben foglaltaknak megfelel6en
tortént.

4. Informacid és kommunikacio

Az Informaciés és kommunikaciés rendszer részeként mikodik az egyes juttatiasok igényléséhez
tartoz6 nyomtatvanyok, engedélyek és nyilvantartasok. A vizsgalt események kozil egy eset kivételével
az egyez6ség a dokumentumok, nyilvantartasok kozott fennallt. A kommunikaciés rendszer része a
Forras.net rendszer is, amelyben a koéltségek szamviteli nyilvantartasa megfelel6 médon zajlik. Az
informacios rendszer mikodtetése hatékony.

5. Nyomon kévetési rendszer (Monitoring)

A vizsgalt teriilleteken végzett tevékenység nyomon kovetése a kitoltétt nyomtatvanyok, meghozott
hatarozatok, engedélyek alapjan megvaldsitasra kerilt. Az ellenérzott tertilet operativ nyomon kovetése
Osszességében szabalyszertien és eredményesen tortént.

Az ellen6rzés targya: Miskolci Ko6zintézmény-mikodtet6 Kozpont - A koézétkeztetési
feladatellatas intézményi folyamatanak ellendrzése, valamint utéellenérzés

A 2025-ben megkezdett ellenérzés jelenleg folyamatban van, igy a vizsgalat végleges megallapitasai és
javaslatai még nem allnak rendelkezésre; ezért a belsé kontrollrendszer mikodésérdl az ellenbrzési
tapasztalatok alapjan értékelés nem adhato.
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III. Az intézkedési tervek megvalositasa

A Bkr.-ben megfogalmazott belsé és kils6 ellen6rzésekhez kapcsoléddan a jelentésekben  tett
megallapitasok, javaslatok, vonatkoz6 intézkedési tervek és azok végrehajtasanak nyomon kévetése
feladat, amelyre a nyilvantartasok vezetésével, figyelemmel az allamhaztartasért felel6s miniszter altal
kozzétett mbdszertani itmutatéban szerint kerilt sor.

III/1. A belsé és kiilsG ellenGrzések vonatkozasaban tett javaslatok, intézkedési tervekben
foglaltak nyomon kovetése Miskolc Megyei Jogui Varos Onkormanyzatat, Miskolc Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatalat érint6en

A belsé és kiilsé ellenérzések vonatkozasaban a Bkr. 14. {-aban, 47. §-aban és 50. §-dban el6irt

nyilvantartas alapjan az intézkedések megvalosulasat az alabbi tablazat szemlélteti.

Mllskolc Megyei Jogu - A 2025. evi N
Varos El6z6 év(ek)rdl o A 2025. évi L
. i S ellenGrzés i ] Megval6si-
Onkormanyzata, athuzodo  2025. i , . | végrehajtott A

] ] L i kapcsan 2025. évi | | © . tasi arany
Miskolc Megyei Jogu | évi intézkedések intézkedések intézkedések %)
Varos Polgarmesteri | (db) (db) ’

. (db)
Hivatala
Belsé llenérzések

e so/ ellen6rzése 16 0 14 88
kapcsan
Kiilsc’i’ ellenérzések 0 ) 5 100
kapcsan

A tablazat adatait tekintve az elsé sorban a belsé ellenérzések kapcsan az el6z6 évekrol athuzodo és 2025.
évben esedékes intézkedések kertiltek bemutatasra. Két darab intézkedés végrehajtasara szervezeti és
mikodési valtozasok miatt nem kerilt sor hataridében. Az intézkedésekre 4j hataridé kerilt
meghatarozasra.

A tablazat méasodik soraban a 2025. évi lezart kilsé ellendrzések alapjan hozott 2025. évi intézkedések
szerepelnek, amelyek végrehajtasara sor kerilt. Az adatszolgaltatasok alapjan vannak tovabbi kilsé
ellenérzések, amelyek folyamatban vannak.

III/2. A belsé és kiilsé ellen8rzések vonatkozasiban tett javaslatok, intézkedési tervekben

foglaltak nyomon koévetése Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata koltségvetési szerveit
érintéen

A belsé és kilsé ellenérzések vonatkozasaban a Bkr. 14. §-aban, 47. {-aban és 50. §-dban el6irt

nyilvantartas alapjan az intézkedések megvalosulasat az alabbi tablazat szemlélteti.
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. . A 2025. évi .
Miskolc Megyei Jogu | El6z8  év(ek)rél L A 2025. évi .,

, o ellendrzés i ] Megval6si-
Varos athuzodo  2025. . , . | végrehajtott A

.. i . i kapcsan 2025. évi | . © , tasi arany
Onkormanyzata évi intézkedések intérkedések intézkedések %)

ézkedése
kéltségvetési szervei | (db) (db) ’
(db)

Bels6 llen6rzések

eso, ellenérzése 4 17 20 05
kapcsan
Kilse lendrzések

il so’ ellenbrzése 35 0 91 60
kapcsan

A tablazat adatait tekintve az elsé sorban a belsé ellenérzések kapcsan az el6z6 évekrdl athuzodo, illetve
targyévi ellendrzéseket érint6 és 2025. évben esedékes intézkedések keriiltek bemutatasra. A 2025. évben
esedékes feladatok végrehajtasara egy feladat kivételével sor kertlt. Egy intézkedés szervezeti és mikodési
valtozasok miatt nem kertlt hatarid6ben végrehajtasra. Az intézkedésre 4j hataridé kertilt meghatarozasra.
A tablazat masodik soraban a kiilsé ellenérzések vonatkozasaban az el6z6 évekrdl athuzodo és 2025.
évben esedékes intézkedések szerepelnek, amelyek végrehajtasara csak részben kertlt sor.

A végre nem hajtott intézkedések hatterében a szervezeti és folyamatbeli valtozasokra, a személyi
felel6sségek teljesitésének hianyossagaira, valamint a rendelkezésre all6 anyagi forrasok korlatozottsagara
voltak visszavezethetéek. Az elmaradas tényérdl és annak indokairél beszamolasok torténtek. A feladatok
maradéktalan teljesitése érdekében intézkedések megtételére sor kerilt a végsé hataridSk
meghatarozasaval egyiitt.
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