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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)
Bevezetés

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése értelmében a HEP iddaranyos megvaldsulésat, kétévente at kell tekin-
teni €s sziikség esetén a helyi esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni.

Osszhangban az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlbség elémozditasardl sz016 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi men-
torokrol sz616 2021.06.30-an moddositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Bel-
iigyminisztérium ,,Modszertani utmutatd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szem-
pontjaihoz €s a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Miskolc Megyei Jogl
Varos Onkormanyzata (tovabbiakban: Onkormanyzat) Helyi Esélyegyenléségi Programban (tovab-
biakban: HEP) rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Helyi Esélyegyenldségi Programmal &sz-
szehangolja a telepiilés stratégiait!, valamint az Onkormanyzat fenntartisaban 1év6 intézmények mi-
kodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program megvaldsitasa soran partneri kap-
csolatrendszerét bevonja. Jelen helyzetelemzés a HEP megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Miskolc az észak-magyarorszagi régio
kozigazgatési, gazdasagi, oktatasi, tudo-
manyos ¢és innovacids kozpontja, Bor-
sod-Abauj-Zemplén varmegye székhe-
lye, az orszag negyedik legnagyobb lé-
lekszamu véarosa, amely a Biikk-hegység
kapujaban, folyovolgyek és tijegységek
talalkozasanal fekszik.
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Gazdasag

A véros gazdasagi kozpontta fejlédésében a kozépkortol kezdve jelentds szerepet jatszott az ipar és a
kereskedelem.

Vannak tradicionalisan erds dgazatok — ugymint a fémipar, gépipar, papirgyartas, és fokozatosan
egyre meghatarozobba valnak az 0j, innovativ tevékenységek: az ICT, elektronika, {iripar, megtjuld
energiaval felhaszndlasra épiild tevékenységek, autdipar, logisztika, valamint call center szolgéltata-
sok.

A privatizacioval egyidejlileg jelentek meg az elsé kiilfoldi tulajdonu vallalatok és kereskedelmi {iz-
letlancok. Az elsé kiilfoldi cégek mar 1999-ben megkezdték a termelést. Ezek koz¢ tartozik a Delco

! Gazdasagi Program, Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcid, Blinmegel8zési Stratégia, Integralt Telepiilésfejlesztési
Stratégia, Telepiilésfejlesztési Koncepcid, Turizmusfejlesztési Stratégia



Remy (ma Remy Automotive), mely generatorok és inditobmotorok felujitasaval foglalkozik, a SIAD
Kft. ipari és egészségiigyi gazokat gyartd és forgalmazé olasz vallalat, valamint az autdipari audio
rendszerek alkatrészeit gyarté Shinwa Magyarorszag Precizios Kft. A varos jelenlegi legnagyobb fog-
lalkoztatdjanak, a Bosch cégcsoportnak elsd gyara 2001-ben kezdte meg miikddését. Ma két 6nallo
vallalat — a Robert Bosch Power Tool Elektromos Szerszamgyarté Kft. €s a Robert Bosch Energy and
Body Systems Kft. —kozel 5000 f6t foglalkoztat, és szamtalan beszallitonak, partnernek biztosit meg-
rendeléseivel megélhetést.

2018. januarjatol a Bosch csoport inditdbmotorokat és generatorokat gyartd, nagy multa részlege fiig-
getlen tarsasagként folytatta termelési tevékenységét, Starters E-Components Generators Automotive
Hungary Kft. néven. A 2500 {6s iizem ezt kovetden SEG Automotive néven miikodatt, illetve miko-
dik tovabb. Autodipari szempontbol a vilag 16 legfontosabb piacan jelen levd, tobb mint 8 000 alkal-
mazottat foglalkoztato SEG Automotive a legmagasabb szinvonali mérnoki megoldasokat és termék-
szakértelmet biztositd haldzatot miikodtet, Németorszagtol Kindig. A tarsasag termékeit a legmoder-
nebb technoldgiai megoldéasok €s legmagasabb szintli mindségi standardok teszik egyediilallova: vi-
lagszerte szamos autodipari tdrsasag az SEG Automotive testre szabott megoldasait hasznalja személy-
¢s haszongépjarmiivekhez egyarant.

A véros gazdasagi fejlodése és foglalkoztatdsi mutatdinak javuldsa szempontjabdl az autdipar meg-
hatarozo6: a legnagyobb foglalkoztatd Bosch mellett a Shinwa jelenleg 552 6t alkalmaz. A 2013-ban
betelepiilt TAKATA els6 1épcsében 1000 munkavallalo felvételét valositotta meg. Szamos egyéb cég
is aktiv a jarmiipari teriileten: Patec, Remy Automotive, TS Hungaria stb. A cégek és partnereik
klaszterbe szervezédtek, a NOHAC — Eszak-magyarorszagi Autéipari Klaszter tobb mint 77 tagot
szamlal.

A NOHAC mellett Miskolcon még két akkreditalt innovacios klaszternek van kozpontja. Az Magyar
Uripari Klaszter (HUNSPACE) egyik célja, hogy nagyprojekteken keresztiil jelentdsen novelje a ha-
zai cégek szerepét a nemzetkozi tirprogramokban, tagjai a NASA tirholdjaihoz is széllitottak alkatré-
szeket. A Magyar Uripari Klaszter tagjai (igy kiemelten a miskolci székhelyiit ADMATIS Kft.) sza-
mara a NASA-val val6 egyiittmiikddést és tizletkotést a kozismert nevén Miskolci Urkemence? hozta
el. Ennek eredményeit felhasznalva sikeriilt a tagoknak tobb projektet is megvalositani, mitholdakat,
mérdeszkozoket fejleszteni €s gyartani. A legismertebb mitholdcsaldd — melynek két példanya épiilt
Miskolcon —a SENTINEL-2. Ezek a mitholdak lehetdvé teszik az egész foldfelszint tartalmazo, di-
namikus szamitégépes modell felépitését, ami jelentds befolyassal lehet a mezdgazdasag, az erdd-
gazdalkodas, az ipar, a kozlekedés és az energetika szervezésére.

Az Eszak-Magyarorszagi Informatikai Klaszter 2007-ben jott 1étre, 6t alapito taggal. Méara 41 tagja
van, tobbek kozott a MISYS, a Szinvanet vagy az Evosoft. Az Informatikai Klaszter egy vallalkozoi
szOvetség az informatika teriiletén. A klaszter hidképzd szerepet kivan betdlteni az €szak-magyaror-
szagi régi6 tudomanyos kdzpontjai és az informatikai piac szerepldi kozott. Tagjai éves szinten tobb
mint 18 milliard Ft nettd arbevétellel rendelkeznek, melybdl 10 milliard Ft a kis- és kozépvallalko-
zasok teljesitménye.

A szolgaltatasi szektort erdsitik a Miskolcon miikddé szolgaltatd kdzpontok, call-centerek, melyek
kival6 munkalehetdséget biztositanak képzett, diplomés szakemberek szamara (is). Itt fontos meg-
emliteni a Vodafone Magyarorszag Zrt. Miskolcon miikoédé Regionalis Ugyfélszolgélati Kdzpontjat,
amelynek a 2009-ben az eredetileg 300 fore tervezett alkalmazotti 1étszama meghaladta a 600 fot.
Tovabbi hasonl6 profilt cégek is megtelepedek Miskolcon (pl.: CORVUS TELECOM Kft.)

2 Az Alfa Uréallomésra késziilt, ahol mikrogravitacios olvasztasi kisérleteket szandékoztak vele végezni. A késdbb
Nemzetkozi Urdllomés néven megvalosuld programhoz felkésziilésiil a NASA Marshall Space Flight Centerben,
Huntsville-ben tesztelték és vasaroltak is belle. Az irkemencét a Miskolci Egyetem és az ADMATIS Kft. fejleszti.
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A fentiek mellett fontos kiemelni az élelmiszeripari fejlesztéseket. A Nestlé Magyarorszag Kft. dios-
gyori gyara a Nestlé cégcsoport egyetlen, kizarolag tireges csokoladéfigurak gyartasara specializalo-
dott lizeme a vildgon, amely husvét el6tt 21 orszag szamara gyartott csokoladé figurakat. A gyarban
kortilbeliil 700 f6 foglalkoztatasat biztositja a cég. Kiemelendd a Miskolci Likérgyar Zrt. emblema-
tikus jelenléte is, melynek elddjét (Kozponti Szeszfozde) 1917-ben alapitottak és jelenleg kozel 40
{6t foglalkoztat.

2005-ben egy 68,5 hektar nagysagu teriilet kapta meg az ,,Ipari Park” cimet, igy alakult ki a Miskolci
Ipari Park. A kovetkezo 1épésben az Ipari Park 1,4 millidrd forint 6sszértéki fejlesztésével 2009-ben
megvalosult az igynevezett Mechatronikai Ipari Park projekt, igy ma egy 39,5 hektar nagysagu, ki-
emelkedo foldrajzi és logisztikai adottsagokkal rendelkezd, 6sszkézmiives zoldtertilet varja a befek-
tetoket. A Mechatronikai Ipari Parkba betelepiilt vallalkozasok kozott talalhatd példaul WET WIPE
Kereskedelmi és Szolgaltato Kft., Gustav Wolf Miskolci Drotgyar Kft. és a SeM-KER Kereskedelmi
Kft.

A Miskolc Déli Ipari Parkba szintén tobb beruhazo talalt otthonra, igy a mar korabban emlitett Joyson
Safety Systems Hungary Kft. A kdzelmultban bejelentésre keriilt, hogy logisztikai és autdipari gyar-
tolizemet épit Miskolcon, a Déli Ipari Parkban egy aluminium ontészettel foglalkozé torok fémmeg-
munkald autdipari beszallitd vallalat, az Adoksan Hungary Kft. A cég 7 hektaros alapteriiletii ingat-
lanon 11,5 milli6 eurds beruhazast kezdett meg. A szdmos nemzetkozi jarmigyartoval is tizleti kap-
csolatban 4ll16 befektetd tarsasag legalabb 100 ember foglalkoztatdsat tervezi hosszl tavon.

Sziikségessé valt a tudomanyos eredményeket hasznositd vallalkozasok fejlodéséhez egy olyan 1j
modell létrehozédsa, amely mas orszdgokban kivaléan miikodik. Igy keriilt kozéppontba a Tudoma-
nyos ¢s Technologiai Park (TTP), amely kiugrasi lehetdséget képes biztositani a vallalatok szdmara.

Az év befektetdbarat ipari parkja” mindsitést viseld Miskolc Déli Ipari Park (MIDIP) részére az
Innovacios és Technoldgiai Minisztérium ,,Tudomanyos és Technologiai Park” (TTP) cimet itélt
meg 2020. év végén, valamint a jelenlegi 95 hektaros teriilete 247 hektarra boviilt.

Az elnevezéshez hasonloan a Tudomanyos és Technoldgiai Park a miiszaki, ipari tevékenységek koz-
pontja, az innovativ, dinamikus, hiz6 szerepet betdltd vallalatok egytittmiikodése, ahol irodak, kuta-
tointézetek, vallalatok modern épiiletei szinvonalas kornyezetben egyesiilnek olyan komplex megva-
16sitasi helyszinen, ahol korszerii infrastruktura, és megfeleld szolgaltatasok allnak rendelkezésre. A
miskolci Tudoményos €és Technologiai Park esetében az anyagtechnologia €s az intelligens iranyités
kertil leginkabb a kdzéppontba. A Miskolc Holding Zrt. tulajdonaban all6 Miskolc Déli Tudomanyos
¢s Technologiai Parkhoz eddig 16 vallalkozés csatlakozott.

Osszességében elmondhato, hogy az elmult 3 évben a Miskolcon 1évé vallalatok tébb ezer Gj munka-
helyet és tobb milliard forint értékii beruhazast, fejlesztést valésitottak meg.>

Kozlekedés és infrastruktura

Miskolcon futnak 6ssze a jelentOsebb térségi kapcsolodasi pontok, mind a vasuti, mind a kozati koz-
lekedési infrastrukturat tekintve, igy a megye fobb kozlekedési kapcsolatai is a varosra koncentralod-
nak. Az M3-as autdpalya, és az M30-as Ut Miskolcig vezetd szakasza Borsod-Abatj-Zemplén var-
megye egészének elérhetdségét javitotta, kedvezd hatdst gyakorolt a gazdasag fejlddésére.

3 Forras: Miskole MJV Gazdasagi Programja 2020-2024



A 2015 nyaran atadott északi elkeriild utnak kdszonhetéen becslések szerint napi 6tezerrel csokkent
a belvaroson athalado gépjarmiivek szama. Az 0j, kdrforgalmtiva atépitett csomopontok és utkeresz-
tezodések eredményeképpen a kozlekedés gyorsabba és biztonsagosabba is valt.

Miskolc jelentds vasuthaldzati kapcesolatokkal is rendelkezik. Tobb orszagos torzshaldzati vasiti pa-
lya is érinti a varost.*

A varosban két vasuti palyaudvar talalhato: a Tiszai- €s a GOmori palyaudvar. Az eldbbi jelentds vas-
uti csomopontként szolgal a keleti orszagrész, valamint Szlovékia irdnyaba. Miskolc 0sszekottetését
a fovarossal és a térség nagyobb varosaival InterCity jaratok biztositjak. Miskolc és Garadna kozott
kozlekedik a keskeny nyomtavi erdei vasat (Lillafiiredi Allami Erdei Vasut), mely turisztikai szem-
pontbol bir jelentdséggel.

A vérosban egy kisebb repiilotér is taldlhato fiives kifutopalyaval, am ez a tomegkdzlekedésben nem
jatszik szerepet. A legkozelebbi nemzetkozi reptér Kassan (84 km) és Debrecenben (113 km) talal-
hato.

Miskolcon tobb helyszinen is épiilnek majd a kozeljovoben kerékparutak, melyek a jelenlegi halozat-
hoz kapcsolddnak — az 0j szakaszok koziil talan a legjobban a Lillafiiredre vezetd kerékparutat varjak
a miskolciak.

A varos a levegdmindség javitasa érdekében valaszokat keres a kozlekedés megujitasara, ezért a Zol-
debb Varosokért alapelvei mentén fogalmazza meg jovoképét. A kornyezettudatos szemléletformalas
fontossagat igyekszik népszeriisitd, figyelemfelkeltd programokkal 6sszekapcsolni: automentes nap,
a Fold napja, civil kezdeményezések pl.: Critical Mass tdmogatasa, vagy csatlakozas a Green City
mozgalomhoz. Tovabbéa az Onkormanyzat részese a ,,Nyolc magyarorszagi régio levegdmindségének
javitasa a levegdmindségi tervek megvalositasan keresztiil” elnevezési, LIFE17IPE/HU/000017 azo-
nositészamu projektnek. Ebben a projektben egy olyan mérédmiiszer prototipusat fejleszti ki a Mis-
kolci Egyetem az Onkormanyzat kozremiikodésével, amely Miskolcon (és Kaposvéaron) a levegd
PMI10 szennyezettségének monitorozasat végzi, segitve ezaltal a szmoghelyzetek kialakuldsanak,
szerkezetének és dinamikdjanak vizsgalatat. A lokalis szennyezettségre vonatkozd informaciokkal
pedig megalapozhatéak a levegdmindéség javitasat szolgald intézkedések.’

Miskolc valaszokat keres a kozlekedés megujitasara, ezért a Zoldebb Varosokért alapelvei mentén
fogalmazza meg jovoképét. A kornyezettudatos szemléletformalas fontossagat igyekszik népszerii-
sitd, figyelemfelkeltd programokkal 6sszekapcsolni: autdmentes nap, a Fold napja, civil kezdemé-
nyezések pl.: Critical Mass timogatasa, vagy csatlakozas a Green City mozgalomhoz.

Az elmult években iizembe helyezett alacsony padlés Skoda villamosok utan 40 darab szol6 és 35
darab csuklds jarmiibol 4ll6 — utdbbi 2015-ben ,,Az év autdbusza” kategoria gydztese — kdrnyezetki-
meélé CNG autdbusz flottat allitott a rendszerbe a varosi kozlekedési vallalat. A fejlesztés eredménye-
képpen a miskolci varosi kozlekedést szolgald autobuszok dontd tobbsége alacsony padlos, klimati-
zalt, kornyezetbarat és gazdasdgosabb fenntartasu lett.

Miskolc orszagos szinten is kiemelkedé kozmiihalozattal rendelkezik. A MIHO Miskolci Hészolgal-
tato Kft. Magyarorszag masodik legnagyobb tavfiitési rendszerét iizemelteti. A kornyezetvédelmi
szempontok eldtérbe helyezése indukalta a biomassza tiizelésii flitdmi 1étesitésének elkészitését, va-
lamint Miskolc geotermikus eréforrasainak felkutatasat. A geotermikus hdszallito rendszer tizembe
helyezésével elindult Kozép-Eurdpa legnagyobb geotermikus fiitdmiive. Ezzel Miskolc tavhéellata-
sanak kozel a fele geotermia alapu lett. Igy a 2012-ben atadott biomassza-erémii utan tGjabb korszert
¢és kornyezetbarat szolgaltatassal gazdagodott Miskolc tavho szolgéltatasi profilja.

42005. évi CLXXXIIL torvény a vasuti kozlekedésrdl 1. szamu melléklete alapjan
5 Forras: Miskole MJV Gazdasagi Programja 2020-2024



A Miskolc-tapolcai vizmiinél ultrasziird beépitésére keriilt sor, valamint megvaldsult egy biztonsagi
tarolo kiépitése. Korszerli, folyamatos szamitogépes ellendrzést biztositd monitoring-rendszer épiilt
ki a varos ivovizét biztosito kutakra és forrasokra, ami garantalja, hogy kristalytiszta ivoviz jusson el
a miskolci fogyasztokhoz.

Gyermekek napkozbeni ellatasa

A Miskolc éltal fenntartott bolcsddék 10 telephelyen, 784 férdhelyet biztositva végzik tevékenységii-
ket. Miikddtetésiikrol az Onkormanyzat koltségvetési szerve, a Miskolci Egyesitett Szocialis Egész-
ségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény utjan gondoskodik. Nemzetiségi bolcsédével az Onkormanyzat
nem rendelkezik.

A miskolci bolcsddei ellatas az alapellatason tali szolgaltatasként idészakos gyermekfeliigyelettel
(6radijas szolgaltatas), jatszo csoport (napidijas szolgaltatas) és/vagy so6szoba (alkalmankénti térités)
miikodtetésével segiti a csaladokat. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas csalddsegité munkatérsai
elére meghatarozott idépontban bolcsodei szocialis munka szolgaltatast biztositanak.

Koznevelés

Miskolc Megyei Jogt Varosban a kdznevelési feladatellatast a 2019/2020. nevelési évben dsszesen
75 miskolci székhellyel/telephellyel miikodé kdznevelési intézmény® biztositja.

Az 6vodai ellatas biztositdsa a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdésének 6. pontja értelmében a helyi kozligyek, valamint a helyben biztosit-
hat6 kozfeladatok korében ellatandd helyi 6nkormanyzati feladatok kozé tartozik, melynek megfele-
16en az Onkormanyzatnak készen kell 4llnia az esetleges 6vodai problémak megoldasara, az 6vodai
neveléssel dsszefliggd kotelezd feladatok ellatasara. Miskolc Megyei Joga Varos Onkorméanyzatanak
(tovabbiakban: Onkormanyzat) fenntartasiban jelenleg 32 6voda miikddik 9 székhelyen, 9 intéz-
ményvezetovel és 23 telephelyen, 23 tagintézmény-vezetdvel.

Miskolc varos vezetésének fontos torekvése, hogy az dnkormanyzati fenntartasu dvodakba jard gyer-
mekek szdmara megfeleld szinvonalon tudja biztositani az egészséges €s biztonsagos koriilmények
kozotti nevelést, €s az intézmények dolgozdi szamara megfeleld6 munkafeltételeket biztositson. Az
Onkorményzat szimara 6rém intézményeink szakmai munkéjanak sokszintisége, minden 6voda sajat
arculattal rendelkezik, melyben k6zos cél a tehetségek felkutatasa, gondozasa, melyet a magasan kva-
lifikalt 6vodapedagdgusaink biztositanak. A varos tdmogatja az erre irdnyuld foglalkozasok, progra-
mok megszervezését.

Az Onkormaényzat intézkedéseivel, stratégidinak dsszehangoldsaval, azok egymasra épiilésével a vé-
ros megtarto erejének biztositasat helyezi fokuszba, a csaladoknak, fiataloknak jovobeni perspektivat
kinal a folyamatos munkahely teremtéssel, kedvezmények biztositasaval.

Altalanos iskolai oktatas

Miskolcon a Miskolci Tankeriileti Kozpont fenntartdsaban 27 allami fenntartast altalanos iskola mi-
kodik. Emellett 10 egyhazi és 4 egyéb fenntartast altalanos iskolaban tanulnak miskolci gyermekek.
Az altalanos iskolasok szama 2014 6ta folyamatosan csokken, mely 0sszefligg a demografiai mutatok
csokkend tendenciajaval.

Kozépfoku oktatas, képzés

A Miskolcon miikodd 29 kozépfoku intézmény fenntartdi, miikodtetdi:

® Oktatasi Hivatal kimutatsa alapjan: Mikod6 koznevelési intézmények listaja (aktualis adatokkal)
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kozerdekuadatok/



- a Miskolci Szakképzési Centrum,

- a Miskolci Tankertileti Kozpont,

- kiilonb6z06 egyhazak,

- aMiskolci Egyetem (Ferenczi Sandor Egészségiigyi Szakgimnazium),
- ¢és egyéb fenntartok — alapitvanyok.

Miskolci Szakképzési Centrum

A Miskolci Szakképzési Centrum 11 tagintézményével biztositja a helyi gazdasagi igényeken alapulo
magas szinvonalu szakmaoktatast Miskolc varosaban. Képzési kinalatuk nagyon sokszinti: miiszaki,
iizleti és gazdalkodasi képzésektdl a szépészeti €s szocialis agazat szakmai képzésein til, egészen a
turizmusig nyujt képzéseket gyerekeknek és felndtteknek egyarant. A Miskolci Szakképzési Centrum
a miskolci szakképzési intézményeket foglalja magaba azzal a céllal, hogy a térség gazdalkodo szer-
vezeteinek munkaerdigényét és az érdekl6dok szakmatanuldsi igényét 6sszehangolja és biztositsa a
régié munkaerdbazisat nem pusztan szakképzett, de az Ipar 4.0-a szempontjainak megfeleld képzések
altal. A tanulok technikumokban valo tovabbtanulassal emelt szintli szakképesitésre és a felsdokta-
tasban valo tovabbtanulas lehetdségére tehetnek szert. A szakkozépiskolai képzések nagyon gyorsan
- 3 év alatt — kereseti lehetséget biztositanak, és nem zarjak ki a tovabbtanulas lehetdségét sem. Az
elsd szakmat szerzd fiatalok és azok, akik esti munkarendben ingyenesen masodik szakképesitést is
szeretnének, iskolarendszeri képzésekben tanulhatnak. A Szakképzési Centrum a felndttképzésben is
tevékenykedik, nyitottak igény esetén 1) képzések kidolgozasara és lebonyolitasara is.

Miskolci Tankeriileti Kozpont

A Miskolci Tankeriileti Koézpont fenntartdsaban 1évd 5 gimnazium és 1 szakgimnazium tanuldinak
l1étszama az elmult években kis ingadozassal 3700 f6 koriili értéken volt.

Legnagyobb gimnaziumok a Foldes Ferenc Gimnazium (4 évfolyamos nappali képzés 302 f6, 6 év-
folyamos nappali képzés 424 £6) és a Herman Otté Gimndzium (8 évfolyamos képzés 511 {6, 4 évfo-
lyamos képzés 3576).’

Egyhazi fenntartasu gimnaziumok és kollégiumok

Az egyhdzi fenntartast intézmények koziil a legnagyobb a Fényi Gyula Jezsuita Gimnazium ¢és Kol-
légium, melyben 823 gyermek jar, valamint a Fay Andras Szakgimnézium 684 tanuloval. Az egyhazi
fenntartasu kozépfoku oktatasi intézményekben 2020-ban 257 6 pedagogus, valamint 155 6 segitd
dolgoz6 vesz részt az oktatasban. 8

A harom egyhazi fenntartast kollégiumban 2020-ban 6sszesen 468 gyermek kapott elhelyezést. Egy-
hazi fenntartast intézmény még Miskolcon a Szent Benedek Kozépiskola és Alapfoku Mivészeti
Iskola Miskolci Tagintézménye és a Nyitott Ajtd Baptista Iskola (NABI) Mentor Miivészeti Szak-
gimnazium és Kozépiskola varosi intézménye.

A vérosban 5 allami fenntartasu és 4 egyhazi fenntartasti kollégium miikddik.
Egyéb fenntartasu kozépfoka oktatasi intézmények

A Miskolcon talalhatd egyéb fenntartasti (alapitvanyi, nemzetiségi stb) kozépfoku oktatasi intézmé-
nyeket a kovetkezo tablazat gyljti 6ssze:

7 Forras: Tankeriileti Kézpont 2019.
8 Forras: www.oktatas.hu



Hamori Waldorf Altaldnos Iskola, Gimnazium és Alapfokii Miivészeti Iskola

MISKOLCI RENDESZETI SZAKGIMNAZIUM

Debreczeni Marton Mez6gazdasdgi és Elelmiszeripari Szakgimndzium és Szakkdzépiskola

Kalyi Jag Roma Nemzetiségi Altalanos Iskola, Gimnazium, Szakgimnazium, Szakkozépiskola, Alapfoku
Miivészeti Iskola és Felnbttoktatasi Intézmény

Dr. Ambédkar Gimnazium, Szakkozépiskola, Szakiskola, Altalanos Iskola és Martin Luther King Kozépis-
kolai Kollégium

Balazs Gy6z6 Reformatus Gimnazium, Egységes Muvészeti Szakgimnazium és Magyar - Angol Két Tani-
tasi Nyelvii Miivészeti Altalanos Iskola, Alapfoku Miivészetoktatasi Iskola

MIOK Jézsef Nador Gimnazium és Szakképzo Iskola

Mentor Altalanos Iskola, Gimnazium és Szakképzd Iskola

Borsod és Térsége Gimnazium és Szakkozépiskola

Miskolci Magister Gimnadzium

Fokusz Gimnazium, Szakképzd Iskola, Altalanos Iskola és Felnéttképzd Intézmény

Alternativa Eletfa Altaldnos Iskola, Gimnazium és Szakgimnazium és Alapfoka Miivészeti Iskola

A tablazatban szerepld intézmények tanuléi dsszlétszama 2019-ben 2593 £6 volt. *
Dualis Képzés

Budapest mellett Borsod-Abauj-Zemplén varmegye is vezetd szerepet lat el a dudlis oktatds terén
azzal, hogy a legtobb — dudlis rendszerben tanul6 — didkot tudhatja magaénak. A képzési forma a
kozépfoku oktatasban €s a felsdoktatasban egyarant jelen van.

A munkaerdpiacra valo felkésziiltséget segitik azok a dudlis képzések is, melyek 2015 6ta vannak
jelen a Miskolci Egyetemen. Lényegiik, hogy mar a tanulmanyok soran olyan gyakorlatorientalt ta-
pasztalatokat szerezhessenek a didkok a szerzddott partnereknél, melyek a késdbbiekben segitik a
munka vilagéba valo beilleszkedéstiket.

A Miskolci Egyetemen 6sszesen 4 karon lehet a képzésre jelentkezni a kovetkezo teriileteken: gazda-
sdgtudomanyok, informatika, miiszaki, tarsadalomtudomany, illetve természettudomany, valamint 15
szakképz0 iskolaban is elsajatithatd ez a képzési forma.

Jelenleg Osszességében mintegy ~5000 hallgatdi szerzodés van érvényben.
2020. majusi adatok szerint mintegy 147 partnerrel kotott mar megallapodast az egyetem, melyek
dualis képzési gyakorlohelyekként szolgalnak.

Felnottképzés

A kozépfoku oktatassal egyiittmiikodve €s azt kiegészitve a felndttképzés konnyen és gyorsan reagél
a gazdasag elvarasaira. A miskolci feln6ttképzés célja, hogy a vallalatok a kiképzett szakemberek
tudasat sajat igényeiknek megfelelden alakitsdk. A felndttképzés specidlis képzési tartalmak létreho-
zasaval egyedi megoldasokat kinal minden helyzetben, amely biztositja, hogy a vallalatok a kiképzett
szakemberek tudésat sajat igényeiknek megfelelden alakitsak.

A Miskolci Felndttképzd Kozpont Kft. gyakorlati oktatast biztosit az iskolarendszerti szakképzést
folytato iskolak didkjai szdmara és részt vesz a régio felndttképzésében. A megrendeld vallalatok
szakmai igényei alapjan az OKJ szakképesitést ado programok mellett kompetencia alapu és nyelvi

° Forras: www.oktatas.hu



képzésekkel is foglalkozik. A cég hozzajarul mind a Miskolc Holding Zrt. tagvallalatainak, mind a
régi6é multinacionalis véllalatainak felnéttképzési igényeinek megoldasadhoz: a képzési sziikséglet fel-
mérésétol a képzési programok kidolgozasaig, megvaldsitasaig. A versenyszféra mellett az allamilag
tamogatott munkaerd-piaci képzési palyazatok is nagy hanyadat képezik a cég tevékenységének. Ki-
emelt jelentOségliek a gépészet szakmacsoportban meghirdetett programok.

Felsooktatas

,Hagyomany ¢és megujulas — a tudas és kozosség kampusza" - a Miskolci Egyetem a tudomanyok
sz¢les korét oktatd €s kutatd egyetem, igazi Universitas. Oktatasi portfolidja, beiskolazasi meritési
bazis €s oktatoi kivalosaga alapjan a magyar felsoktatas €lvonaldba tartozik, az intézmény a nem-
zetkozi és hazai felsdoktatasi rangsorokban kedvezd és stabil besoroldsokat ér el. Az oktatas - az
Egyetemvarosban, a varosban 16vé Zenepalotaban, Ozdon és Sétoraljatjhelyen - hét karon és egy
intézetben folyik, minden képzési szinten: felsdoktatasi szakképzés, alapképzés BA/BSc (41), mes-
terképzés MA/MSc (46), osztatlan képzés, doktori képzés (7 doktori iskolaban), valamint szakiranyt
tovabbképzés (81).

A Magyar Kormany 2020. elején sziiletett dontése alapjan a Miskolci Egyetem — mas egyetemekkel
egylitt — 2020. augusztus 1. hatallyal a modellvalto egyetemek koz¢é nyert besorolést. Fenntartdja az
allam altal 1étrehozott vagyonkezel6i alapitvany, az Universitas Miskolczienzis Alapitvany. Az atala-
kitas a felsdoktatasi intézmény versenyképességének novelését szolgalja.

Kulturalis értékekeink

Miskolc kulturalis sokszintisége és turisztikai attrakcidi elsdsorban a varos foldrajzi adottsagaibol,
megyeszékhely szerepébdl, a folyamatosan valtoz6 igényekhez val6 alkalmazkodas sziikségességé-
bol jott 1étre.

A kotelezo dnkormanyzati feladatokat végzo II. Rakéczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar, vala-
mint a Herman Ott6 Muzeum torténetének mérfoldkovei a 19. szazad utolso6 éveihez kapcsolodnak.
A tobbszori atszervezésnek és U épiiletek kialakitdsanak koszonhetden ma mar megyei €s varosi fel-
adatokat is ellat mindkét intézmény. A varos tobb pontjan megtalalhatd 7 fiokkonyvtarral Miskole
mellett tovabbi 318 telepiilésén nyujt szolgaltatast, ezzel az intézmény az orszag egyik legnagyobb
konyvtarai kozz¢é tartozik. A Herman Ottd6 Muzeum 9 telephellyel rendelkezik, gyiijteményei az 4s-
képzémiivészeti gylijteményeit. A kidllitasok kozott Szaz Endre vilaghirii képzémiivész allando kial-
litdsai mellett, Szemere Bertalan varostorténeti kiallitdssal, a Pannon-tenger ¢s az Elit Alakulat al-
land¢ kiallitasokat is megtekinthetik az érdekléddk. A Rakoczi-hdzban miikodd Miskolci Galéria év-
tizedek ota otthont ad az iddszaki kiallitdsok mellett a Miskolci Grafikai Triennalénak.

A kozmiivelddési feladatokat a Miskolci Kulturalis Kozpont integralja. A kiilonb6z6 varosrészek-
ben talalhatdo Miivelddési hazak szinvonalas programokat kindlnak a varos lakossagéanak és ezek az
intézmények adnak otthont a kulturalis civil szervezetek programjainak is. A szintén telephelyként
integralt Miivészetek Haza pedig varosunk legsokoldalibban hasznalt multifunkcionalis kulturalis
kozpontja. A 2006 szeptemberében megnyilt épiilet kivald helyszint nyujt komoly- és konnytizenei
koncertekhez, tancmiivészeti és szinhazi eldadasokhoz, kiallitasokhoz, irodalmi musorokhoz és is-
meretterjeszto eldadasokhoz egyarant. Ezen kiviil konferencidk, partnertalalkozok, sajtotajékoztatok,
konyvbemutatok és galamiisorok kedvelt helyszine.

A kulturalis élet egyik kdzpontjanak szamité Didsgyori var fejlesztése és a Lovagi tornak terének
kialakitdsa 2014 augusztusara valdsult meg. A var impozans falai latvanyos kiallitasok, kulturalis és
turisztikai célil rendezvények, fesztivalok helyszineként is funkcional. Kézkedvelt helyszine csaladi-
¢s céges rendezvényeknek, koncerteknek, konferencidknak, eléadasoknak és torténelmi jatékoknak
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egyarant. A Didsgyo0ri var szomszédsagaban talalhatd a Lovagi Tornak Tere, mely ,,egytitt ¢1” a varral,
bekapcsolodik a torténelmi jatékokba, és hasonloképp otthont ad fesztivaloknak, szinhazi eléadasok-
nak, koncerteknek.

A Lovagi Tornék Tere kivaloan alkalmas nemzetk6zi dijugraté €s dijlovagld versenyek rendezésére.

Vérosunkban harom gazdaségi tarsasag biztositja az eldadd-miivészeti szolgaltatast az érdeklddo ko-
zOnség szamara.

Az orszag elso koszinhaza is telepiilésiinkon talalhato. A Miskolci Nemzeti Szinhaz Kozép-Eurdpa
egyik legkorszerlibb épiiletegylittese. Az erds, allando tarsulaton alapul6, sokszinii repertodrszinhaz
a magyar ¢s a nemzetkdzi dramairodalom klasszikus €s kortars darabjaival intenziv élményt nyujt
varosunk €s a megye lakosai szdmara. A szinhdz elsddleges célja az 6vodasoktol a nyugdijasokig
olyan repertoar kialakitdsa, melyben a zenés daraboktdl a formabontd tdnceléadasokig mindenki
megtalalja a megfeleld eldadast.

Az eléadd-miivészet masik jelentds tarsulata a Csodamalom Babszinhaz, amely miikodését 1986-
ban kezdte meg amatdr csoportként. 1992-t61 miikodik hivatdsos szinhazként. A klasszikus meseiro-
dalom darabjai mellett magyar népmeséket €s kortars hazai, illetve kiilfoldi szerzok miiveit jatszotta
¢s jatssza a tarsulat, a babos szakma legkivalobb rendezdinek, tervezdinek irdnyitasa alatt.

Az eléado-miivészeti tevékenység harmadik pillére a Miskolci Szimfonikus Zenekar, amelynek jog-
elodje a 19. szazadban kezdte meg miikodését egyesiiletként. A jelenlegi formaban miik6do Zenekar
hivatalos megalakulasara 1963-ig kellett varni. Bérletsorozatain és ifjusagi programjain kiviil a Ze-
nekar megannyi kivételes, kiilonleges, egyedi és allandé koncerttel is jelen van a varos életében. Ki-
terjedt nemzetko6zi kapcsolatainak koszonhetéen gyakran vendégszerepelnek nemzetkdzi fesztivalo-
kon, valamint rangosabb eurdpai hangversenytermek szinpadain.

A Miskolci Kocsonya Fesztival pedig Miskolc legjelentdsebb gasztronomiai fesztivalja. A gasztro-
ndémia mellett a kdnnylizenei miifaj is meghatarozoja a programoknak. Mindezek mellett kiallitasok,
utcazenészek, tancosok is feltlinnek a szinpadokon.

A Cinefest-Miskolci Nemzetkozi Filmfesztival Magyarorszag vezetd filmes mustraja. A minden év
szeptemberében megrendezésre keriild programon a szakma és a néz0k az elmult egy év legértéke-
sebb, legjelentdsebb filmjeivel talalkozhatnak a vilag filmtermésébdol.

Miskolc vérosa mindezek mellett helyt ad Nemzetkozi Asvanyfesztivalnak, kiilonbozé helyi
gasztro-fesztivaloknak, sor, bor €s palinka mustraknak. Utdbbi rendezvényeknek elsdsorban a varos-
unkat koriilvevd pincesorok, a torténelmi Avasi pincesor és a Gorombdlyi pincesor ad otthont.

Turisztikai attrakciok

Miskolc varos turizmusa is sokszinli képet mutat, a kulturdlis turizmus mellett az aktiv és
egészségturizmus teriiletén is jelen vannak szolgaltatasok.

A kulturdlis vonzerék kozott az épitett Oorokség egyik kiemelkedd épiilete a miiemlék Avasi
Reformatus Templom, amely Magyarorszag egyik legjelentésebb késé gotikus emléke. A templom
mellett allo fagalérids, 16. szazadi harangtorony o6raja Miskolc jelképe lett. A varos legértékesebb
miiemlékei kozé tartozik a 18. szdzadban emelt késdbarokk stilust gordgkeleti ortodox templom, a
kéttornyt Minorita templom, az erdélyi jellegli ronkfabol acsolt Deszkatemplom. A neoromén-
moreszk zsinagodga a legnagyobb a régioban. 2011-ben keriilt atépitésre és székesegyhdzi rangot
kapott a Buza-téri Nagyboldogasszony gorog-katolikus székesegyhaz.
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Miskolc egyik legjellegzetesebb épitménye az Avas hegyen épiilt Avasi kilato, amely szintén Miskolc
egyik jelképévé valt. A kilatobol paratlan szemszogbdl lathato a varos.

Nemcsak Miskolc, hanem a vérost szegélyezé Biikki Nemzeti Park része is Lillafiired, az orszag
elsé klimatikus gyodgyhelye és kozkedvelt kiranduldhelye. Nevezetessége a Palotaszallo, melynek
fiiggokertje falabol nyilik az Anna-barlang. Szintén Lillafiireden talalhat6 a cseppkdveirdl nevezetes
Szent Istvan-barlang. A népszerti kirandulohelyhez a Didsgyérbél induld LAEV erdei kisvasuttal is
eljuthatunk, mely az orszag legnagyobb viaduktjan viszi az utasokat Garadna végallomasig.

1. dbra - Miskolc 4 turisztikai centruma
Varbo Sajopalfala

Malyinka Szirmabesenyd
(3]
‘ﬂ Arnot
i@ Fels6zsolca
Bankut Z\j
Alsézsolca

Biikkszentkereszt

Répashuta

Miskolctapolca

Kistokaj

Forras: Midmar Kft.

A véros leglatogatottabb turisztikai desztinacidja Miskolctapolca, ahol az Eurdpaban is egyediilallo
Miskolctapolcai Barlangfiird varja vendégeit. 2015 majusdban megnyilt a feltjitott és igényesen
atalakitott Miskolctapolcai Strandfiirdd. A fejlesztés eredményeként a strand alkalmassa valt vizi-
labda mérkdzések és uszoversenyek megrendezésére is.

A varosrészben 2019-2020-ban zajlott K6zép-Eurdpa egyik legnagyobb ¢€s legjobb élményeket kinalo
firdskomplexuma, az Ellipsum Elmény- és Strandfiirdé kivitelezése. A beruhazassal
Miskolctapolca a magyarorszagi turizmus egyediilallo kinalatat nyujtja, igy a varos a kiilfoldi és a
hazai turizmus egyik legkeresettebb turisztikai célpontjava valt.

A Kemény Dénes Varosi Sportuszoda elsdsorban az iskolan kiviil és profi versenysportolok
szdmara biztosit felkésziilési lehetdségét.

Sport

Miskolc mindig nagy hangsulyt fektet a sportéletre, az €lsportra €és a tomegsportra egyarant. A varos
elkotelezettségét az elmult években tortént infrastrukturalis és ingatlanfejlesztések is jelzik. Nemzet-
kozi szabvanyoknak megfeleld futopalyaval és fedett futdfolyosoval rendelkezd, téli edzésre is alkal-
mas atlétikai centrum épiilt az egyetemen.
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Megujult az Ifjasagi-sporttelep futd- és mufiives labdarigo palyaja. A futopalya rekortan-boritast és
vilagitast kapott, melyek lehet6vé teszik a szabadid6 sportoloknak, hogy télen, a korai sotétedés elle-
nére is hodolni tudjanak futas iranti szenvedélyiiknek. Ugyanitt szabadtéri kondicionalo park is szol-
galja a lakossagi igényeket. Hasonld sportolasi lehet6séget kindl az Avasi-varosrész a kilatd szom-
szédsagaban, valamint a Majalis-park is, melyeket egyarant térités nélkiil lehet igénybe venni.

A di6sgyori tanuszoda rekonstrukcioja is megvaldsult, tovabba elkésziilt az ) versenymedence a
Miskolctapolcai Strandfiird6 teriiletén. A Jégcsarnok szabadtéri jégpalyajanak igényes kivitelezésii
lefedésével jelentdsen novekedett a palya kihasznalhatosaga, kiilondsen a kedvezdtlen id6jarasi ko-
riilmények esetén. 2018. majusara megvaldsult a DVTK Stadion teljes atalakitasa, melynek koszon-
hetéen 15 000 néz6 befogadasara alkalmas a modern 1étesitmény.

Sport infrastruktira terén a varos jol ellatottnak mondhat6, melynek koszonhetéen Miskolc az utobbi
id6szakban szamos rangos sportesemény helyszine lehetett.

A megyeszékhelyen pezsgd sportélet zajlik. A kivalo feltételek megalapozzak, hogy a csapatok évek
Ota az els6 osztalyban szerepelnek, mint a DVTK férfi és ndi labdarugd csapata, a DVTK Jegesmed-
veék férfi jégkorong géardéja, az Aluinvent DVTK ndi kosérlabda egyiittese, tovabba a Miskolci Vizi-
labda Club (MVLC) férfi csapata és a MEAFC férfi roplabda egyittese is felkiizdotte magat az elso
osztalyba.

Birkézas, judo, biatlon, boccia!® sportdgban olimpikonjai vannak a varosnak, mig kajak-kenu és ot-
tusa utanpoétlas koru versenyzdik vildgversenyeken nyernek érmeket. Az MVSI Miskolc Varosi
Sportiskola Nonprofit K6zhasznli Kft. nagy sikerrel neveli a varos utanpotlas sportoloit. 15 sportag-
ban, ezernél tobb fiatal latogatja az edzéseket. A varos szenior sportoloi is sikeresek szdmos sportag-
ban, ugy, mint atlétika, tdjékozodasi futds, birkozas és uszas.

Szamos didkolimpiai €s szabadiddsport verseny tartja mozgasban egész évben az altalanos- és kozép-
iskolai tanulokat. Koznevelési tipusi sportintézetként 2015-t31 mitkodik a Gyarmati Dezsé Sport Al-
talanos Iskola. Az orszagban egyediilallonak mondhato a kotelezd Giszasoktatas szervezettsége, mely
tobb, mint 30 éves multra tekint vissza.

A vakok és gyengén latok a Latassériiltek B.-A.-Z. Megyei ,,.Denevér” Sportegyesiileten keresztiil
tekesportagban versenyezhetnek nemzetkdzi, specidlis szabalyok szerint. A mozgaskorlatozottak a
Mozgaskorlatozottak ,, AKARAT” Sportegyesiiletében sportolhatnak szés és boccia sportagakban. A
Kerékvilag Sportegyesiilet tenisz és kosarlabda sportagban tart edzéseket.

10 Boccia: egyfajta golyojaték. A sportagat olyan emberek szamaéra talaltak ki, akik sulyosan mozgassériiltek. 6 piros, 6
kék, és 1 fehér labdaval jatsszak, egy 6x12.5 méteres palyan. A mérkdzéseket egyéniben, parosban, vagy csapatban
tizik. A verseny célja, hogy a szines labdakkal eltalaljak a célgolyot.
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A siketeket ¢és nagyothallokat a Miskolci Hallassériiltek Egyesiilete és Sport Klubja tdAmogatja, lab-
dartgés, bowling, horgaszat, tiszas terén versenyezhetnek tagjaik.

Miskolcon a nem versenyszertien testmozgast végzok is fellelhetik a szdmukra megfeleld sportolasi
lehetdséget. A szabadtéri sportpalyak, futd-, tura- €s kerékparos utvonalak, a Blikk-hegység kozelsége
mind-mind kivalé hatteret kindlnak mindehhez. Osszefoglalasként ugy is fogalmazhatunk, hogy a
borsodi varmegyeszékhelyen kortol, nemtdl, anyagi hattértdl fiiggetleniil mindenki megtalalhatja a
szdmara megfeleld, elérhetd és szimpatikus sportolési lehetoséget.

Demografia

Miskolc népessége a rendszervaltast kovetden folyamatos csokkenést mutat. Az ezredfordulon még
tobb, mint 180 000 f6s lakonépessége 2018-ban mar csak 154 521 fot szamlalt, 2021-ben pedig mar
a 1¢élektani 150.000-es népességszamot sem érte el a varos lakossaga: 147.480 f6.

1. szamu tablazat - Lakénépesség szdma az év .. ,
‘. Lakénépesség
végén
158 000
156 000 -
Ev F6 Viltozas 154 000

152 000
150 000 -

2016 157 177 bazis év
148 000 -

0,

2017 155 650 99,03% 146000 -

2018 154 521 99,27%
144 000

2019 152901 98,95%

2020 150 695 98,56% 142000 ' ' ‘

2021 147 480 97.87% 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Megvizsgalva az dllando népesség nemek és korcsoportok szerinti osszetételét azt lathatjuk, hogy a
nok népességen beliili aranya kozel 7%-kal nagyobb (53,16%) a férfiakénal (46,84%,).

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2019)
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Az allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu nék
Korcsoport és férfiak aranya (%)
- . Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak | Nok (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé6 népesség szama 73 789 83 755 157544 46,84% 53,16%
0-2 évesek 4062 2,58%

0-14 éves 10 887 10348 21235 6,91% 6,57%
15-17 éves 2 307 2 106 4413 1,46% 1,34%
18-59 éves 43933 | 43977 87910 27,89% 27,91%
60-64 éves 4758 6 296 11054 3,02% 4,00%

65 év feletti 11904 21028 32932 7,56% 13,35%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az altalanos tendencidknak megfeleléen az tapasztalhatd, hogy a 14 év alatti korosztalyban a fitk
aranya még magasabb valamivel a ldnyokénal, ami az életkor novekedésével fokozatosan megfordul.

Alland6 népesség - n6k életkori
megoszlasa

Allandé népesség - férfiak életkori
megoszlasa

m'0-14

m'0-14
. f\ét_aisk 3% epvesek
&% / évesek /
18-59 m 15-17
X o ,
" g\(,fézk 8% Lo évesek
évesek
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3. szamu tablazat - Oregedési index Oregedési index (%)
0,
65 év fe- | 0-14 éves 170%
letti al- koru al- 165%
Ev landé la- | landé la- | Oregedési index 160%
0,
I’<osok } !(osok ) % 155%
szama (f6) | szama (f6)
150% -
2016 31226 21653 144,21% 145%
140% -
2017 31503 21452 146,85%
135% -
2018 32104 21435 149,77% 35%
2019 | 32932 21235 155,08% 130% -
2020 33 458 20 832 160 61% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
, (]
2021 33 609 20106 167,16%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Jol lathato, hogy a 65 év felettiek szama évrdl évre novekszik, szemben a 14 év alattiak csokkend
tendencidjaval. 2021-ben 33 609 {6 65 év feletti alland6 lakosra 20 106 {6 gyermekkoru jutott, ami

eloregedd tarsadalmat mutat.

A vandorlasi egyenleg valtozasat demonstralé alabbi tablazatbol kidertiil, hogy a vandorlési kiilonbo-

zet a 2016. év kivételével negativ volt, bar tendencidjaban csdkkend.

Az elkoltozok egy része Miskolc vonzaskorzetében 1€vo kistelepiiléseken 1étesit 1j lakdhelyet meg-
tartva miskolci munkahelyét, valamint tovabbra is igénybe vevdi maradnak a varos szolgaltatdsainak

¢s kozszolgéltatasainak.

A 2016-2021 kozotti iddszakot vizsgalva megallapithatd, hogy Miskolc népességének fogyasat ki-

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorlasok kii-

Ev I6nbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)

2016 1,34

2017 -3,94
2018 -2,46
2019 -7,13

2020 -8,00
2021 -12,44

Forras: TelR, KSH-TSTAR

sebb részt a negativ vandorlasi kiilonbozet, nagyobb részt a természetes fogyas okozta.
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Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)

4,00
2,00
0,00
2,00 2016
-4,00
-6,00
-8,00
-10,00
-12,00

-14,00

5. szamu tablazat - Természetes
szaporodas
Az élve sziiletések
és halalozasok ku-
Ev I6nbozetének
1000 lakosra veti-
tett szama (f6)
2016 -4,97
2017 -6,69
2018 -6,31
2019 -6,75
2020 -8,10
2021 -10,14

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2017

0,00

-2,00

-4,00

-6,00

-8,00

-10,00

-12,00

2018 2019 2020 2021

Az élve sziiletések és halalozasok
kiilonbo6zetének 1000 lakosra vetitett szama
(f6)

A 2016-2021 idészak természetes szaporodasanak vizsgalataval megéllapithatd, hogy a népesség fo-
gyasa jelentds iitemben novekedett a vizsgalt idészakban, a haldlozasok szama a sziiletések szamat
jelentésen meghaladja.

Ertékeink, kiildetésiink
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Magyarorszag Alaptorvénye, Szabadsag ¢és felelosség fejezete 11. cikkének értelmében ,,Magyaror-
szag az esélyegyenldség megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti. Magyarorszag kiilon intézke-
désekkel védi a gyermekeket, a ndket, az idoseket €s a fogyatékkal ¢loket.”

Kiildetésiink, hogy az Alaptorvény, valamint az egyenld bandasmodrol és az esélyegyenlioség eldmoz-
ditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény passzusait kiemelten szem el6tt tartva varosunk minden
polgara szamdara — kiilonds tekintettel a hatranyos helyzetli tarsadalmi csoportokra — eldsegitse az
egyenld bandsmod kdvetelményeinek érvényesitését, biztositsa a szolgaltatasokhoz valé egyenld hoz-
zaférést és megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést.

Kiemelt értékeink

Tarsadalmi szolidaritas. Célunk az Osszetartd, szolidaris, hatranyos megkiilonboztetést6l mentes
helyi tarsadalom erdsitése.

Az emberi méltosag tiszteletben tartasa. Eletkoriilmények, -feltételek, -tér kialakitasa, mely a la-
kosok emberi méltdsaganak, értékeinek, egyediségének megerdsitését szolgalja.

Partneri kapcsolat, egyiittmiikodés. A kolcsonos elényok egyidejii biztositasaval a partnerség és a
méltanyossag elvének érvényesitésére toreksziink.

,»A barmilyen hatrannyal Miskolcon ¢16 lakossag esélyeinek erveényesitése erdekében dsszehangolja
az Onkormanyzati intézményeket és a civil szervezeteket, a célkitlizések megvaldsitasa érdekében,
¢s kialakitja az egylittmiikddési rendszereit, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositani
tudja az éves munkatervének megvaldsitasat, nyomon koveti a célok teljestilését, ellendrzi, értékeli
az elért eredményeket, kiigazitja a rendszert, melynek gyakorlati megvalositasara forumot hoz
létre. 1!

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogd célja

Miskolc Megyei Jogli Véaros Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval
érvényesiteni kivanja az egyenld bandsmod és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelményét, a
kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét, a diszkrimindciomentességet, a
szegregacidmentességet, a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket érintd intézkedések érdekében — az Ovodak kivételével —
egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szervével, a Miskolci Tankeriileti Kézponttal
¢és a Miskolci Szakképzési Centrummal.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal dsszehangolt) intézkedési terv megalko-
tasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egytittmiikodések
kialakitasaval.

HEP helyzetelemz6 részének célja

HForras: Miskolc Megyei Jogu Varos Esélyegyenl8ségi Tanacsa Szervezeti és Milkodési Szabalyzata, 2015.
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Elsédleges célunk szadmba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1év célcsoportokba tartozok szamat €s aranyat,
valamint helyzetét a varosban.

Célunk tovabba a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését a HEP
Intézkedési Terv (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Célunk tovabba meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat és folyamatos
fenntartasat, amely a programalkotas és végrehajtas soran biztositja a megvalositas, nyomon kovetés,
ellendrzés, értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP-Forumot és az
Esélyegyenldségi Tanacs miikodtetését.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupén a felzark6zési stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik a lehe-
tdséget a kormanyzati célok tdrsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csatlakozasra és
forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget biztositanak a tele-
piilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi,
esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa
A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az esély-
egyenldség ¢és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti”. A HEP elké-
szitését az egyenlo bandasmodrol és az esélyegyenloség elomozditasarol sz616 2003. évi CXXV. tor-
vény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyok a torvény végrehajtasi rendeletei:

= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi men-
torokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi program el-
készitésének szempontjai” fejezete.

= A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. § (1)
bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a bel-
iigyminiszter modszertani itmutatot tesz kozz¢é a HEP elkészitésének részletes szempontjai-
rol,

kiilonos figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi dnkorményzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

= a szocialis igazgatasrdl €és szocialis ellatasokrol szolod 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas el@segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény)

= azegészségligyrdl szol6 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (tovab-
biakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.
2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkodzas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak frissitése-
ként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.) Korm. hat.] 2021-ben
elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030 (MNTFS 2030), amely a kovet-
kezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegito Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkdzas politika helyi szinti
részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.
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A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium 6sszefogasaban
késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a tele-
piilési 6nkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a koznevelési
esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési
stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek dsszhangjarol.

2.1. Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal, koncepci6k-
kal, programokkal

Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Telepiilésfejlesztési Koncepcidjat a varos Kozgy-
I1ése az 1-8/80.129/2014. szdmu hatarozataval hagyta jova. A dokumentum Gsszeallitasat helyzetfel-
taro, elemzo ¢€s értékeld munkafazisok alapoztak meg. A koncepcio hosszu tavra fogalmazza meg a
dalmi, gazdasagi, taji, természeti és épitett kornyezetének jovobeni allapotat. A jovokép a megindult
paradigmavaltast erdsito, ujszerti beavatkozasok eredménye.

A koncepcioval 0sszhangban késziilt el az Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia (ITS) és az annak
részét képezd Antiszegregacios Program, melyet Miskolc Megyei Jogi Varos Kozgytilése 2014-
ben a VIII-105/80.939/2014. szdmu hatarozataval fogadott el.

A stratégia funkcidja, hogy bemutassa a koncepcioban megfogalmazott hosszu tava célok megvalo-
sithatosagat. A koncepcid célrendszerébdl 6t stratégiai cél vezethetd le:

gazdasagi potencial novelése,
természeti kornyezet megovasa, sériilt kornyezet rehabilitacioja,
¢letmindség javitdsa, human potencial fejlesztése,

crer

tése,
e biztonsag, esélyteremtés, szocialis kohézid erdsitése.

Integralt Teriileti Program (ITP)

A Teriilet és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) altal tAmogathato varosfejlesztési beavat-
kozasok az Integralt Teriileti Program keretében valosithatéak meg.

A TOP 6. prioritasa az alabbi intézkedéseket tartalmazza:
o gazdasagfejlesztés,
csaladbarat, munkaba allast segitd intézmények, kdzszolgaltatasok fejlesztése,
gazdasagélénkitd €s népességmegtartd varosfejlesztés,
fenntarthat6 varosi kozlekedésfejlesztés,
onkorményzatok energiahaté¢konysaganak és a megljuld energiafelhasznalds aranyanak no-
velése,
varosi kozszolgaltatasok fejlesztése,
leromlott varosi teriiletek rehabilitacioja,
gazdasagfejlesztéshez kapcsolodo foglalkoztatas fejlesztése,
tarsadalmi kohéziot célzo helyi programok.

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzatdnak Gazdasagi Programja a 2020-2024 kozotti idészak
6 varosfejlesztési iranyait foglalja 6ssze, mely példaértékii abbol a szempontbdl, hogy a jogszabaly
altal eld nem irt teriileteken (pl. sport, kultara) is megfogalmaz az esélyegyenldséggel kapcsolatos
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torekvéseket. A koncepcio elsdsorban a varos gazdasaganak megerdsitését, versenyképességének erd-
sitését, a foglalkoztatas (beleértve a szocidlis- és kozfoglalkoztatas) bovitését tartja szem eldtt. A
megfogalmazott célkitiizések a HEP valamennyi célcsoportjat érintik.

Miskolc Megyei Jogu Varos 127/2020. (X.29.) kozgytilési hatarozataval elfogadta a 2020-2030
cél- és eszkozrendszerével kivan hozzédjarulni a Matra-Biikk turisztikai fejlesztési térség stratégiai
dokumentumahoz, ezzel elérve, hogy a varos turisztikai potencialja €s teljesitménye megfelelé hang-
sulyt kapjon, és Miskolc a turisztikai térség vezetd deszinacidjava, huzoerejévé valjon.

Miskolc Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepciojanak 2020. évi feliilvizsgalata megtortént. A
fejlesztéseket megalapozo tervdokumentum iranyelveket fogalmaz meg, valamint informéciokat biz-
tosit egyéb tervezések készitdi szamara. Feladata: eldsegiteni egy egységes, szocialis-szolgaltatod po-
litika kialakitasat a telepiilésen. A koncepcid bemutatja a varos szocio-demografiai helyzetét, a szo-
cialis szolgaltatasok rendszerét, valamint civil €s egyhazi szervezeteket, intézményeket stb.

Miskolc Megyei Jogu Varos Blinmegel6zési Stratégiaja dtfogdan kezeli a blinmegel6zés témakorét.
A 2019-2024. évekre vonatkozé cselekvési program tartalmazza a célok eléréséhez sziikséges eszko-
zoket, a feladatok feleldseit, kozremiikoddit, és a végrehajtasi hataridoket.

2.2. A Helyi Esélyegyenléségi Program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Miskolc Megyei Jogi Varos Onkorményzata a Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsitisahoz
sziikséges kozszolgaltatasokat, illetve intézkedéseket helyi szinten, sajat szolgaltatok és intézmények,
illetve helyi tarsadalmi szervezetek utjan biztositja, igy a térségi, tarsuldsi kapcsolodasok bemutatasa
Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzata tekintetében nem relevans.

2.3. A telepiilési Onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabél relevians
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés soran torekedtiink a legfrissebb rendelkezésre 4116 adatok hasznalatara. Alapvetden
az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer (tovabbiakban: TelR) adat-
bazisabol nyertiink ki ,,informécidkat”, azonban a TelR esetiinkben szamadatokat csak 2021-ig tar-
talmaz. A 2021-es évet kdvetd adatok vonatkozasdban — egyes esetekben - a www.ksh.hu weboldalt
hivtuk segitségiil, illetve helyi adatgytijtésbdl szarmazo informaciokra hagyatkoztunk, természetesen
valamennyi adattabla esetében feltiintetve a pontos forrast.

A programban talalhaté tablazatok adatai kizarélag Miskolc Megyei Jogli Varos Onkormanyzatara
vonatkoznak, a tablazatok fejlécei €és sorszamozasai orszagosan hasznalt egységes formatumot ko-
vetnek.
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3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet Jévedelmi helyzet (%)
60
Az SZJA adofi-
zetok koziil a 50 P o PS
Az SZJA addfizet6k 0-1 millié fo-
szama rintos jovede- 40
Ev lemsavba tar-
tozok 30

. . , az allandé né-
az allandé népesség

o pesség 20
e %-aban
2016 48,17 32,03 10
2017 48,07 28,89 0
2018 48,49 26,13 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2019 48,58 24,04 i
=@ SZJA addfizetSk szdma
2020 47,63 22,62 Al I .
=@ SZJA addfizet6k kozil a 0-1 millié savba tartozdéak
2021 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

M¢élyszegénység alatt azt értjlik, amikor valaki hosszi id6n keresztiil a relativ szegénységi kiiszob
alatt él, és nem latszik annak lehetdsége, hogy helyzetébdl onerdvel, kiils6 beavatkozas, segités nélkiil
ki tudna torni. Mérésére az Eurdpai Unid minden tagallama harom részindikatort hatarozott meg, a
relativ jovedelmi szegénységi aranyt, a stilyos anyagi deprivacioban érintettek aranyat €s a nagyon
alacsony munkaintenzitasii haztartasban él6k aranyat.

A szegénység vagy tarsadalmi kirekesztodés kockazatanak kitettek aranya
régionként, 2017

7
P o
= i T
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b
Py
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Forras: KSH, Haztartasok életszinvonala 2017.

23


https://cskwiki.hu/beavatkozas/

A dimenziok koziil, ha egy is teljesiil mar az a tarsadalmi kirekesztés kockazatat vonja maga utan. A
felmérések is igazoljak, hogy a szegénység teriiletileg is koncentralodik, Borsod-Abauj Zemplén Var-
megye a legérintettebb térsége az orszagnak. A kisebb foglalkoztatottsag kivaltd okai kozé tartozik
az ipari termelés csokkenése és a banyak bezarasa, valamint az elavult szakképzettség.

Az Onkormanyzat elkotelezett a szegénységgel kapcsolatos hatranyok enyhitésében, célja a szegre-
inek hatékony javitasa. Céljat kozosségi dsszefogassal a részvételi demokracia mentén kivanja meg-
valodsitani. A pozitiv eredmények elérése érdekében a véros szoros egyiittmiikddést szandékozik ki-
alakitani az allami ¢és a civil szervezetekkel. Az erre iranyuld torekvés elso 1épéseként 2020 tavaszan
- Miskolc Megyei Jogt Varos Alpolgarmestere kezdeményezésével — a helyi szocidlis, egészségiigyi,
rendészeti, kozneveléssel és polgari jogokkal foglalkozd szakemberek munkacsoportot alakitottak a
leszakado varosrészek jelenlegi helyzetének felmérésére, megoldasi, beavatkozasi stratégiak kialaki-
tasara.

Ehhez a munkahoz az Onkormanyzat tovabbi Eurdpai Unids palyazatokat is kivan csatlakoztatni. A
leszakado varosrészek integraldsara vonatkozdan mar tobb megoldasi javaslat is sziiletett korabban,
de ezek a projektek a problémaék egy-egy részére fokuszalnak. A mostani munka komplexitasaban
kivanja vizsgalni a problémakat szinergikus valaszokat keresve, az integralt és részvételen alapuld
helyi fejlesztés alapelveit alkalmazva.

3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gytijttt adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatés
elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatasaval, a kiilonbozo
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi
rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk ara- 6,00

nya az 5,00
p allando népességben a 15-64 éve-

Ev g 4,00
sek korében
Férfiak | N6k N 3,00
) ., Osszesen
aranya | aranya 2,00
2016 5,27 5,17 5,22% 1,00
2017| 444 | 453 4,49% 0.00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 | 4,25 4,53 4,39% 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 | 437 | 441 4,39% N Eérfiak ars N6k an
erriak aranya OK aranya
2020| 5,16 5,64 5,40% (TS 033) (TS 034)
2021 | 4,08 4,76 4,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Az éllaskeresok szamarol €s ardnyarol szolo adatokat vizsgalva egyértelmiien latszik, hogy a foglal-
koztatottsagi mutatok javultak az évek alatt, érdemben viszont nem emelkednek pozitiv irdnyban a
szegénységi adatok.

A kozmunkaprogram megléte inkabb szocidlpolitikailag jelentds, bar a statisztikai adatok az utdbbi
¢vekben pozitiv iranyt valtozast mutatnak a foglalkoztatottsag szempontjabol. Figyelembe kell venni
azt a tényt, hogy a kozmunka-bérek még mindig nem segitik eld, hogy a csaladok a szegénység egyéb
dimenzi6ibdl is kimozduljanak. '?

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskere-
s6k szama Osszesen
FOOsz- | 56 4819 4643 4540 5467 4377
szesen
, . F6 206,00 111,00 139,00 149,00 193,00 118,00
20 éves, vagy az alatti

% 3,65% 2,30% 2,99% | 3,28% | 3,53% | 2,70%

, F6 586,00 340,00 335,00 350,00 485,00 288,00

21-25 ev % 10,37% | 7,06% 7.22% | 7,71% | 887% | 6,58%

, F6 484,00 417,00 410,00 391,00 495,00 326,00

26-30 ev % 8,57% | 8,65% 8,83% | 861% | 9,05% | 7.45%

, F6 493,00 440,00 388,00 407,00 500,00 351,00

3135 ev % 8,73% | 913% | 836% | 896% | 9,15% | 802%

36-40 év F6 662,00 541,00 497,00 509,00 497,00 398,00

% 11,72% | 11,23% | 10,70% | 11,21% | 9,09% | 9,09%

41-45 év F6 687,00 603,00 602,00 575,00 688,00 530,00
% 12,16% | 12,51% | 12,97% | 12,67% | 12,58% | 12,11%

46-50 év F6 662,00 610,00 535,00 530,00 603,00 539,00
% 11,72% | 12,66% | 11,52% | 11,67% | 11,03% | 12,31%
51-55 éy F6 590,00 527,00 539,00 521,00 672,00 552,00
% 10,44% | 10,94% | 11,61% | 11,48% | 12,29% | 12,61%
56-60 év F6 738,00 629,00 579,00 521,00 604,00 487,00
% 13,06% | 13,05% | 12,47% | 11,48% | 11,05% | 11,13%
61 éves, vagy afeletti F6 542,00 601,00 619,00 587,00 730,00 788,00
% 9,59% | 12,47% | 13,33% | 12,93% | 13,35% | 18,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

12 170/2011. (VIIIL. 24.) Korm. rendelet a kozfoglalkoztatasi bér és a kdzfoglalkoztatasi garantalt bér megallapitasarol
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Allaskeres6k szama (f6)
6 000

5000

4000
3000
2000
1000
0 T T T T T \

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Nyilvantartott allaskeres6 korcsoportok szerint

20,00%
15,00%
10,00% 56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
5,00% 36-40 év (TS 041)
0,00% 26-30 év (TS 039)
2016 017 2018 19 20 éves, vagy az alatti...
2020 5071
M 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)
31-35 év (TS 040) H 36-40 év (TS 041) B 41-45 év (TS 042)
W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

M 61 éves, vagy afeletti (TS 046)
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A mutatokbol jol latszik, hogy a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya sajna-
latosan novekedést mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaske-
res6k aranya

180 napnal hosz-

szabb ideje re- N6k aranya a 180 napon tuli nyilvantartott
Ev gisztralt munka- allaskeres6kon beliil

nélkiiliek aranya

% %
2016 53,63 53,14
2017 55,26 52,95
2018 51,07 53,56
2019 51,30 54,14
2020 55,33 55,07
2021 61,27 56,08

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszabb ideje allaskeres6k

2021
2020
2019
2018

2017

2016

44,00 46,00 48,00 50,00 52,00 54,00 56,00 58,00 60,00 62,00 64,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott W 180 napnal régebb ota regisztralt

A nemek kozti felbontasban jol lathatod, hogy a ndk elhelyezkedési lehetdségei korlatoltabbak. Ez
jellemzdéen a GYES, GYED-rdl visszatérd kisgyermekes anyakat érinti leginkabb. Az elhelyezkedést
neheziti a mélyszegénységen €16k esetében az alacsony iskolézottsag, az elavult szakképesités, a le-
romlott egészségligyi allapot. Mindezek a tényezok indokoljdk a célcsoportra szabott a-tipikus és

védett foglalkoztatas sziikségességét.



b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f6)
6 000
5000
4000
3000
2 000
1000
0 I — — — — —
2016 2017 2018 2019 2020 2021
M 8 altalanosnal alacsonyabb 8 altalanos 8 4ltaldnosnal magasabb

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék

Regisztralt munkanélkii- megoszlasa iskolai végzettség szerint
i liek/nyilvantartott allaske-
Ev resGk szima Gsszesen
et ‘ P . .| 8altala al
8 dltalanosnal ala- | Altalanos iskolai atta ano:&;na
csonyabb végzettsé végzettsé kLol B Co
v g g 2 g lai végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2016 5650 270 4,78% 1530 | 27,08% |3850| 68,14%
2017 4819 197 4,09% 1317 | 27,33% |3305| 68,58%
2018 4643 216 4,65% 1280 | 27,57% |3147 | 67,78%
2019 4540 209 4,60% 1169 | 25,75% |3162| 69,65%
2020 5467 205 3,75% 1386 | 25,35% |3876| 70,90%
2021 4377 214 4,89% 1193 | 27,26% |2970 | 67,85%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

Az allaskeresOk kozott a vizsgalt iddszakban a nyolc osztalyt végzett vagy annal alacsonyabb vég-
zettségliek aranya valtozatlanul 30% koriili.
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¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténé atlépés

lehetoségei
3.2.5. szdmu tablazat - Foglalkoztataspolitika Aktiv foglalkoztataspolitikai
eszkdzokkel tamogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
’fkt"’ f.o fgla!kozta"- Koézfoglalkoztatot- 4000
tas-politikai eszko- tak 3000
) zokkel tamogatot- "
Ev tak szama szama 2000
1000
0
> (éves atlag - f6) 2016 2017 2018 2019 2020 2021
e Aktiv foglalkoztatds-politikai eszkozokkel
2016 3280 2622 tamogatottak
2017 3206 2177 Kozfoglalkozottak éves &tlaga
2018 2257 1666
2019 2261 1187
2020 3411 779
2021 1086 689

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A kozfoglalkoztatasi jogviszonyt a 375/2010. (XII. 31.) Korm. rendelet szabalyozza, alacsony isko-
lazottsagu, megvaltozott munkaképességii, tartdsan munka nélkiil maradok szdmara nyujt jovedel-
met. A résztvevok szocidlis ellatasban, azon beliil foglalkoztatast helyettesit tdmogatasban részesiil-
nek. A kézfoglalkoztatds id6tartama, hatarozott idejli, 4 maximum 12 honap 4-6-8 6ras munkaiddbe-
osztassal. Az elébbiekben emlitett szabalyozasok miatt a foglalkozatottsagi statisztikék rataja no, vi-
szont a foglalkoztatottsdg idGtartama miatt ez a gyarapodas nem folyamatos. A kozfoglakoztatas
egyik pozitiv eleme, hogy nem hagyja kiesni a munkagyakorlatbdl az egyént. A kozfoglalkoztatas
tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra €s allaskeresési ellatasra vald jogosultsagot biztosit, valamint
segiti az elsddleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve visszajutést.
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Kozfoglalkoztatasban résztvevok havi atlagos 1étszama

Miskolc 2014. év 2015.év | 2016. év 2017. év 2018. év
Borsod-Abaj-
Zemplén varme-
gye Miskolci jaras

Hosszabb id6tar- 1376 1908 2 054 1692 1332
tamu kozfoglalkoz-
tatds tdmogatdsa

Orszagos kozfog- 332 485 533 471 324
lalkoztatasi prog-
ram tdmogatdsa

Jarasi startmunka 475 81 34 13 9
mintaprogram ta-
mogatasa 0ssze-

sen
Mez6gazdasag 68 33 12
Helyi sajatossa- 69 11 12 8 4

gokra épil6 koz-
foglalkoztatas

Szocialis jellegl 338 36 11 3 3
program
Egyéb startmunka - - 0 0 0

mintaprogram

Magas hozzaadott - - - - i
értékd program

Mindosszesen 2183 2475 2622 2177 1666
Kozfoglalkoztatasi 2,01% 2,32% 2,49% 2,10% 1,63%
mutato

Forras: www.kozfoglakoztatas.bm.hu

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezai (pl.
kozlekedés, potencialis munkalehetéségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi terii-
letek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok stb.)

Az Onkormanyzat a nélkiilozék helyzetérél a szocialis, gyermekjoléti és egészségiigyi ellatorendszer
tajékoztatasa révén informalddik, anyagi lehetdségei €s intézményi halozatan keresztiil a segito, ta-
mogatd szervezetek, a civil tarsadalom és az egyhazak bevonasaval, kozfoglalkoztatasi és egyéb
programokon keresztiil, jogi tanacsadas és komplex beavatkozasok megszervezésével enyhiti a mély-
szegénységben ¢lok napi problémait.
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»Miskolc Megyei Jogu Varos Foglalkoztatasi Paktum Programjanak” (TOP-6.8.2-15-MI1-2016-
00001) célja, hogy Miskolc varosa a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatallal és a Mis-
kolc Holding Zrt.-vel konzorciumban, a varos vallalkozésai, oktatési €s civil szervezeteivel kozosen
kidolgozott Foglalkoztatasi Stratégia mentén, valés munkaerd-piaci keresleten és kindlaton alapuld
képzési, oktatasi €s human fejlesztési, illetve foglalkoztatasi programokat valositson meg. A Paktum
2016-2021 kozott tartd megvaldsitasi idoszakaban elvart eredmény volt, hogy legalabb 2014 {6 po-
tencialis, allaskeres6 munkavallalé kapcsolddjon be a programokba.

Az é4bran jol lathat6, hogy a projekt indikator vallalasai mar a projekt fizikai zarasa elott teljesiiltek,

sOt meghaladtak az eredetileg vallalt értékeket mindharom indikator vonatkozasaban, 2443 résztve-
vovel.

Indikatorok

2440 2443
2500
2000
1aq7 1515
1500 1079
925 )

1000

|:.

A foglalkoztatasi A foglalkoztatasi A foglalkoztatasi
paktumck keretében paktumaok keretében pakiumok keretében
dlldshoz jutdk szama dlldshoz jutdk koziil a munkaerdpiaci

tdmogatds utdn hat  programokban résztvewdk
hanappal allassa szama

rendelkezok szama

@Terv @Tény

Forras: F(;glalkoitétés:i Paktum 2023. méju.s

Célcsoportok:

o A projekt kozvetett célcsoportjat azok a munkaltatok képezik, akiknél az allaskeresOk elhe-
lyezkedését Osztondzziik, illetve azon szervezetek, akinek a munkédjat, fejlédését szakmai
egylittmiikddési halozat szervezése, tanacsadas €s szakmai forumok szervezése révén segitjiik

o Kozvetlen célcsoport: hatranyos helyzetii regisztralt miskolci lakcimmel rendelkezd allaske-
resok

A projekt tevékenységei:
- Informaci6 aramlés biztositdsa a munkaerd-piaci szereplok kozott
- Munkaerd-igény feltaras — folyamatosan
- Foglalkoztatasi bértdmogatasok nyujtasa
- Allasborzék szervezése
- Allaskeres6 személyek Gsszekapcsolasa a felmért munkaerd-igényekkel
- Szakmai rendezvények szervezése a vallalkozasok részérdl érkezd igények alapjan
- Munkacsoportok szervezése és mitkddtetése munkaerd-piaci témak koré: pl: Képzési munka-
csoport miikodtetése
- Tamogatott képzések allaskeresOk részére
- Befektetés-0sztonzési tevékenység
- Téjékoztatds a Kormanyhivatal altal nyujtandé bértamogatasokrol
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- Munkaeré-piaci szolgaltatasok nyujtasa (mentoralds, munkaerd-piaci felkészités)

Fentieken kiviil a foglalkoztatast segitendd fontos feladat a cégek érzékenyitése. Egyrészrol a meg-
valtozott munkaképességli emberek foglalkoztatasa tekintetében, masrészrdl az atipikus foglalkozta-
tasi modok kapcsan. Ezekkel a témakkal kapcsolatosan az iroda szakmai forumokat, B2B egyezteté-
seket tart, tovabba folyamatosan bdviti a szakmai kapcsolati halot olyan cégekkel/szervezetekkel/pro-
jektekkel, akik ebben barmilyen szempontbdl partnerek lehetnek.

A HID Kultirak, Korosztalyok, Kozosségek Kozott Egyesiilet hatranyos helyzetii allaskeres6k
szdmara biztosit egyéni (pl.: munkatandcsadas, allaskeresési tanacsadas, palyatanacsadas), €s csopor-
tos (pl.: allaskeresési technikék oktatdsa, reintegracids-, motivacids csoportos foglalkozas) munka-
eré-piaci humanszolgaltatasokat, jogi-, pszicholdgiai-egészségiigyi szaktanacsadasokat, valamint
munkaerd-kozvetitést végez.

,,Ut a Munkaerépiacra” (GINOP 5.1.1.-15-2015-00001) Az "Ut a munkaerSpiacra” kiemelt projekt
keretében megvalosulé munkaerd-piaci program célja egyrészt az allaskeresdk €s inaktivak, kiilono-
sen az alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztathatosaganak javitisa, nyilt munkaerd-piaci elhe-
lyezkedésének tdmogatasa, masrészt a kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba vald atlépés eldsegi-
tése azon kozfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és készek munkat vallalni a verseny-
szféraban. Id6tartama: 2015.09.01.-2021.10.31.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valéo atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresék Allaskeresdk
szama
2021 e———
Nyilvantartott | Nyilvantartott palya- 2020
i allaskeresék | kezdé allaskeres6k 2019 D———————————————
Ev szama szama 2018
2017 e——
Fo Fo 2016 ——
2016 5650 485 0 1000 2000 3000 4000 5000 6000
2017 4819 256 Nyilvéntartott palyakezds allaskeressk
2018 4643 292 B Nyilvantartott allaskeresék
2019 4540 310
2020 5467 407
2021 4377 254

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ahhoz, hogy a leszakadd varosrészekben ¢€l0k életmindsége ne romoljon tovabb, valamint a rossz
¢lethelyzetbdl az egyén ki tudjon 1épni, az ujabb komplex beavatkozasokon til {1j innovativ szocial-
politikai modszerek kialakitasara és bevezetésére van sziikség.

f) munkaeré-piaci integraciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottkép-
zéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valé hozzaférés, helyi foglalkoztatasi prog-
ramok)
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A fiatalok foglalkoztatasi esélyeinek novelésében elsddleges szerepe van annak, hogy biztos tudast,
versenyképes szakmakat szerezhessenek. A roma fiatalok szdma tovabbra is alacsony a felsdoktatas-
ban. Erre val6 6sztonzésként a hatranyos helyzetl, szocidlisan raszorul¢ fiatalok felsdoktatasban valo
részvételének tdmogatasa kapcsadn az dnkorményzat 2020-ban Ujrainditotta a Bursa Hungarica fel-
sooktatasi 0sztondij palyazatot.

»Ifjusagi Garancia Rendszer” Iényege, hogy azon 15-24 év kozotti fiatalok szdmara, akik sem nem
tanulnak, sem nem dolgoznak, a foglalkoztatasi szolgalatnak valamilyen lehetdséget kell felajanlani
az elhelyezkedésre vagy a tanuldsra. A projektben dolgoz¢ ifjiisagi tandcsadok a jelentkezd fiatalok
szamara személyre szabott segitséget nyijtanak, hogy k6zosen a legmegfelelobb lehetdséget talaljak
meg, legyen az tanulés, vagy a munka.

2) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasua intézmeények-
ben torténé foglalkoztatasa

A Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft tevékenységi korébe tartozik a kozteriilet gondozas, ut-hid,
belviz 1étesitmények kezelése, specialis tevékenységek, kivitelezési szolgalatatdsok, kozhaszna és
kozcéla foglalkoztatas. Ezen kiviil az iskolak, 6vodak, dnkormanyzati fenntartast szocialis intézmé-
nyek, kozgyljtemények és kozmiivelddési intézmények, illetve Miskolci Megyei Jogt Varos Polgar-
mesteri Hivatala is alkalmaz folyamatosan kozfoglalkoztatottakat.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szolo 2003. évi CXXV. térvény meg-
fogalmazza, hogy Magyarorszagon a munkavallalot nem érheti hatranyos megkiilonbdztetés a fog-
lalkoztatdshoz valé hozzajutas soran. A térvény lehetdséget ad - nem tekinti az egyenld banasmod
megsértésének - azokat az eseteket, mikor a munka jellege, illetve természete alapjan indokolt az
alkalmazasnal szdmba vehetd minden 1ényeges €s jogszerti felvételre alapitott aranyos megkiilonboz-
tetés. Miskolc varosaban azonos foglalkoztatasi jogviszonyon beliil nem tudunk ilyen jellegli megkii-
16nboztetésrol.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei

A Klebelsberg Kézpont konzorciumvezetésével megvalosuldo EFOP-3.2.4-16-2016-00001 azonositd
szamu, "Digitéalis kompetencia fejlesztése" cimii kiemelt EU-s projekt keretén beliil lehetdség nyilt a
konvergencia régio nevelési-oktatasi intézményei szdmara ingyenesen IKT eszkdzok és ezzel egyiitt
ingyenes pedagogus tovabbképzés igénylésére.

Az EFOP-3.1.6-16-2017-00030: A koznevelés esélyteremtd szerepének erdsitése a Miskolci Tanker-
iileti K6zpontnal c. projekt - a Kézpont 500 millié forint timogatast kapott a sajatos nevelési igényli
gyerekek ellatasanak korszeriisitésére. A projekt harom kiemelt koznevelési teriiletet érint: a silyosan
¢és halmozottan fogyatékos gyermekek iskolai nevelését, a pedagogiai szakszolgalatok fejlesztd €s
diagnosztikai tevékenységét, valamint az utazd gyogypedagogusi szolgalat tanuldst, iskolai integra-
cidt timogato szolgaltatasat.

Az eurdpai unios timogatas segitségével 125 millio Ft értékben boviilt két intézményben — a Miskolci
Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI-ben, valamint a Borsod-Abatj-Zemplén Megyei
Pedagodgiai Szakszolgalatban — a kiilonleges gondozast igényld gyerekek ellatasat segitd specialis
¢s fejlesztd eszk6zok kore. Ezenkiviil szoftverek, adatbazis-kezeld programok, infokommunikécios
eszk0zok keriiltek beszerzésre, amelyek az intézmények szolgaltatdsainak korszeriisitését szolgal-
jak.
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A projekt megval6sitasi idoszaka 2018.01.01 — 2021.12.20-ig tartott.

Digitalis Kozépiskola: 2003 ota miikddik a Foldes Ferenc Gimnaziumban, célja a hagyomanyos
kozépiskolai képzésbol kimaradok érettségihez juttatasa. Azok szdmara jott 1étre, akikben megvan a
képesség, a fogadokészség €s a szandék arra, hogy leérettségizzenek, de hatranyos helyzetiik, anyagi
vagy példaul kozlekedési nehézségeik, sporttevékenységiik, betegségiik miatt a hagyoményos
struktaraban erre nem volt, vagy nem lenne modjuk. '3

A Digitélis Kozépiskola oktatasi modszere az e-learning technologiat 6tvozi a tdvoktatas és a gimna-
ziumi levelezoképzés szakmai tapasztalataival, igy a vildgon szinte egyediilalléan valdsitja meg az
oktatas, a tanulds, a tanar-didk kommunikacio és a taniigyi adminisztracio feladatait a halozati eszko-
z0k, a haldzati kommunikacio, az internet segitségével.

A Digitalis K6zépiskola miikodtetdi a Foldes Ferenc Gimnazium, és a Smart Power Hungary Zrt.,
Az iskola tanuléit megilleti a didkigazolvany, mely az esti tagozatra érvényes.

A digitalis tartalmakat a Foldes Ferenc Gimnazium szaktanarai altal készitett digitalis oktatasi segéd-
anyagok (online tananyagok) biztositjak. Eredmények: 2003 szeptembere 6ta immar a 20. tanévben
miikodik ez az oktatasi forma. Eddig mintegy 674 felnott szerzett érettségi bizonyitvanyt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeres6k Allaskeresési ellatasban részesiilé nyilvan-
. szama tartott allaskeres6k szama
Ev
£ 15-64 év kdzotti E6 Nyilvantartottak
2 népesség %-aban ° %-aban
2016 5650 5,42% 966 17,10%
2017 4819 4,69% 995 20,65%
2018 4643 4,60% 1099 23,67%
2019 4540 4,60% 1140 25,11%
2020 5467 5,67% 1132 20,71%
2021 4377 4,67% 1150 26,27%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

13 https://www.digitaliskozepiskola.hu/
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.

Szocialis tamogatasban ré-

Foglalkoztatast helyettesité

Ellatasban részesiil6 nyilvan-

szeslil6 nyilvantartott allas- | tdamogatasban részesitettek 11z ot
Ly ok . . tartott allaskeres6k szama
Ev keres6k szama atlagos havi szama
Nyilvantartot- Nyilvantartot- Nyilvantartot-
F6 tak F6 tak F6 tak
%-aban %-aban %-aban
2016 1719 30,42% n.a. - 2685 47,52%
2017 1656 34,36% 1903 39,48% 2651 55,01%
2018 1486 32,01% 1329 28,61% 2 585 55,68%
2019 1368 30,13% 1117 24,61% 2508 55,24%
2020 1620 29,63% 1123 20,55% 2752 50,34%
2021 1563 35,71% 1075 24,56% 2713 61,98%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tAmogatottak szdma a 15-
64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
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= Szocialis tAmogatdsban részesll6 nyilvantartott allaskeres6k szama
(TS 048)

m Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesild nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

A fenti tablazatokbol latszik, hogy a népesség szam csokken, ezzel szemben az allaskeresési segély-
ben részesiilok szdma a vizsgalt iddszakban ndtt. Feltételezhetd, hogy a frissen regisztralt allaskere-
sOk kozott csokken a 360 napot bedolgozott személyek aranya.

Az aktiv kortak ellatasa az Sztv. 33§ (1) és (6) szerint a hatrdnyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv
kort személyek és csaladjuk részére nytjtott tAmogatas. A csaladbol csak egy f6 részesiilhet az ella-
tasban. Az aktiv kortiak ellatasanak megallapitasa 2015. marcius 1-jétdl atkeriilt a B.-A.-Z. Megyei
Korményhivatal Miskolci Jarasi Hivatal hataskorébe.

Foglalkoztatast helyettesité timogatasra az Sztv. 35.§(1) szerint az jogosult, akinek az aktiv koruak
ellatasara vald jogosultsagat megallapitottdk, és nem jogosult egészségkarosoddsi €s gyermekfel-
iigyeleti timogatasra.

Allaskeresési jaradék megallapitasara jogosult az a személy, aki 4llaskeresd, a kérelmét megel6z6 3
évben legalabb 360 nap jogszerzd iddvel rendelkezik, munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése
nem vezetett eredményre, €s szadmara az allami foglalkoztatasi szerv sem tud megfelelé munkahelyet
felajanlani. A jaradék folyodsitasanak leghosszabb iddtartama 90 nap.
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkdarosodasi és gyer-
mekfeliigyeleti tamogatasban
Ev részesitettek havi atlagos
szama

fé
2016 n.a.
2017 227
2018 196
2019 184
2020 177
2021 155

Forras: TelR, KSH
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3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

2017

részesilok

2018

2019

2020 2021

Miskolc Megyei Jogu Varos forgalomképes ingatlanvagyonanak kezeldje a Miskole Holding Zrt.
Tevékenysége tobbek kozott az dnkorményzati és sajat tulajdont lakasok, helyiségek, bérbeadasa,
értékesitése, tizemeltetése, karbantartasa, foldteriiletek bérbeadasa, értékesitése, tarsashazak keze-
1ése, beruhazasi projektek teljes korii lebonyolitdsa, valamint miiszaki ellendrzése.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
. A koziizemi
Epitett la- , -~ s
., , X szennyviz- A koziizemi ivoviz-
. . Epitett la- kasok 1-2 szobas res 2o L p 2 L ez
Lakasallo- 3 ) A gy(jto-halo- vezeték-halézatba
X kasok szama lakasok R
; many (db) ) ) zatba bekapcsolt lakasok
Ev szama 1000 la- aranya ,
, bekapcsolt la- aranya
kasra . .
kasok aranya
db db db % % %
2016 76772 36 0,47 58,82 97,29 98,69
2017 76807 130 1,69 58,69 97,93 99,15
2018 77114 311 4,03 58,54 93,52 98,69
2019 77251 145 1,88 58,44 93,52 98,67
2020 77352 104 1,34 58,38 93,66 98,84
2021 77541 199 2,57 58,27 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

a) bérlakas-allomany

Miskolc Megyei Jogli Varos Onkorményzatanak a lakasok bérletérdl szo16 25/2006. (VIL. 12.) szam
rendelete szabalyozza a lakasok bérleti jogviszonyaval kapcsolatos megéllapitasokat. Az dnkormany-
zati lakasok a bérbeadas jellegétdl fiiggden szocialis helyzet alapjan, koltségelven, vagy piaci alapon
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adhatok bérbe. A bérlok jogait és kotelezettségeit a bérleti szerzédésben rogziti és a jogszabalyi ren-
delkezések alapjan egységesen allapitja meg. A lakasokhoz palyéazat utjan keriilhetnek a bérlék. Csak
cselekvoképes nagykort személy palyazhat: hazastarsak, élettarsak kdzosen nytjthatjak be igényii-
ket, illetve sziild a gyermekével kozosen is kérelmezheti a bérbeadast. A szocidlis helyzet alapjén,
valamint a kéltségelven bérbe adandé lakasok palyazatanak elbiralasarol az Onkormanyzat Kozgyt-
1ésének Varosgazdalkodasi és - lizemeltetési Bizottsaga, valamint az Egészségiigyi, Szocialis és Kor-
nyezetegészségligyi Bizottsaga egyiittes lilésén dont. A piaci alapon bérbe adando lakéasok palyazata-
nak elbiralasarol a Varosgazdalkodasi és -lizemeltetési Bizottsag dont. A bérleti szerzddés legfeljebb
5 éves hatarozott idOtartamra keriil megkdtésre.

b) szocialis lakhatas

A szocialis helyzet alapjan bérbeadando lakésok alacsony komfortfokozatiak (komfort nélkiili vagy
féelkomfortos) mig a koltségelvii lakasok magas komfortfokozati (komfortos vagy 6sszkomfortos)
lakasallomanybdl allnak. A bérleti dijak egyenesen ardnyosan nének a komfortfokozattal. A szocialis
elven bérbeadott lakasok bérleti dija 165 Ft/m?/ hé - 390 Ft/m*hé 6sszegig terjedhet, attol fiiggden,
hogy sziikséglakasrol, komfort nélkiili, illetve félkomfortos lakasrol van sz6.'*

Az Onkorményzat Polgarmesteri dontés alapjan ideiglenes elhelyezést is biztosithat, legfeljebb 3 ho-
napra elemi kar esetén. (27/A§ és 27/B §).

Miskolcon 2014-2018 kozott a bérlakasalloméany ezen beliil a szocidlis lakas dlloméany az dbra szerint
csokkent, mely azzal magyarazhat6, hogy a vizsgalt idészakban a lakésok allaga egyre romlott, kar-
bantartds nem tortént, igy kiadhatatlannd valtak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat ,,Befogadas” Nonprofit Kft a miskolci, igynevezett ,,Szamozott
utcak” teriiletén milkodtetett ,,Szocialis lakasiigynokség” keretében a Jelenlét Program — diagnézis

crer

crer

A lakhatési beavatkozasok koziil a legsiirgetdbb minden esetben az életveszélyes allapotok elharitasa,
a lakhatasi szegénység kezelése, a megfeleld lakhatasi koriilmények eldsegitése, komfort fokozat
emelése, jobb ¢életkoriilmények kialakitdsa. A lakhatési koriilményekkel 6sszefliggd egészségkaroso-
dasi kockazatok kezelése (balesetveszély, tlizveszély stb.). A masik alapelv, hogy a Jelenlét Program-
nak el6 kell segitenie a teleprdl valo kitorést, az integralt lakokornyezetbe torténd mobilitast. A lak-
hatasi beavatkozasok minden esetben egyediek, egyénre, csaladra szabott diagnozisok alapjan zajla-
nak.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet Otddik utcai Szocialis és Informacids Irodajaban mii-
kodo Jelenlét Programon alapulo ,,Szocidlis Lakasiigynokség” komplex szolgélatatast nyujt a kozos-
ségi hasznositasban 1évo lakéasok bérldi részére. Munkanapokon napi 4 6raban tligyfélfogadassal all
rendelkezésre, segitségét nyujt:

- hivatalosszervekkel val6 kommunikacioban,

- koziizemekkel, szolgaltatokkal valé kommunikacidban,

- kérelmek-adatlapok kitdltésében,

- hivatalos levek értelmezésében,

- segélyek és tamogatasok igénybevételében,

- adodssagkezelésben, koncentralva a koziizemi tartozasok, onkormanyzati tartozasok rendezé-

sére,
- jogi tanacsadasban,

14 Forras: Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak a lakasok bérletérdl szo616 25/2006. (VII. 12.) szamu rende-
lete - 2.melléklet. (Hatalyos 2021.01.01.)
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- krizisintervencio terén,
- munkaerdpiaci szolgaltatas, allaskeresés, onéletrajz irds kapcsan,
- 1iddszakosan egészségiigyi szlirdprogramokkal.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok

Az elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositdo lakasok szamanak meghatarozasanal az iires, jelen
allapotaban lakhatdsra nem, vagy csak nagyobb felujitast kovetden alkalmas lakdsok szerepelnek.
Ebben a kategoéridban vannak tehat a miiszaki allapotuk miatt bontasra itélt lakasok, a szanaldsra
kijelolt teriileten 1évo lakasok (pl. vasal6tomb), valamint a még felujithatd, de jelen allapotaban lak-
hatatlan lakéasok.

Arra vonatkozoan, hogy a lakott lakdsok korében hany olyan van, ami elégtelen lakhatést biztosit,
nincs kifejezett adatgyiijtés. Azilyen jellegli probléma mindig csak akkor jelenik meg, amikor a lakas
mar valoban lakhatasra alkalmatlanna valik, ezesetben a bérlok elhelyezésre kertilnek.

d) elégtelen lakhatasikoriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

A szocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szol6 1993. I11. torvény 90§ (2) bekezdése értelmé-
ben a hajléktalanok ellatdsa az 6nkormanyzat kotelezo feladata, valamint a Motv. 13.§. (1) bekez-
désének 10.pontja értelmében a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithato kézfeladatok koré-
ben ellatandé onkormanyzati feladatkorébe tartozik a hajléktalanna valt személyek ellatasa ¢s re-
habilitacigja, valamint a hajléktalanna valas megeldzésének biztositasa. Ezen feladatok ellatisara az
Szt. 120 § alapjan a helyi onkormanyzat a szocialis szolgalatatasokra ellatasi szerzodést kothet egy-
hazi, nem allami fenntartdst szervezetekkel. Erre tekintettel hdrom szervezet latja el a hajléktalan
ellatassal kapcsolatos teendéket, a ,,Napfényt az Eletnek” Alapitvany, a Magyar Voroskereszt B-A-
Z. megyei Szervezete és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilete.

A Napfényt az Eletnek Alapitvany célja és feladata az, hogy szocialis alap és szakellatas keretében
biztositsa az utcai szocidlis munkat, a nappali ellatéast, szallds ny1jtas esetén az dtmeneti rehabilitacios
elhelyezést, valamint egészégiigyi ellatas keretében a 24 6ras Egészségiligy1 Centrum szolgélatatasait
a hajléktalansaguk miatt raszorulok részére.

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Gondviselés Haza szolgalatatasai: atmeneti szallo, népkonyha,
utcai szocialis szolgalat, krizisautd miikodtetése, Eszak-Magyarorszagi Regionalis Diszpécser Szol-
galat, timogato szolgalat.

A Voroskereszt B.A.Z. Megyei Szervezetének Hajléktalanokat Gondozé Koézpontjanak szolga-
latatasai: népkonyha, nappali melegedd, éjjeli menedékhely, atmeneti szallo, ,,Hajlek” Szocialis Ott-
hon, idészakos ndi és férfi féréhely, utcai gondozoszolgalat, befogado szallashely, egészségiigyi szol-
galat (fertOtlenitd helyiség biztositasa). Téli kriziskezel6 programok keretében korlatozott 1étszamu
labadozdt is mitkodtetnek.

A Baptista Szeretetszolgalat Miskolci N6i Lakoéotthona a tarsadalomba valo sikeres visszatéréshez
nyujt segitséget a szenvedélybeteg emberek szamdra. A terdpias program legfébb hosszu tavu célki-
tlizése a visszaesés megeldzése, illetve az absztinens, karos fliggdségektdl mentes, 6nallo életvitel
kialakitasa.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

A HEP-sablon szerinti 3.4.2. szamii tabla Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormdnyzata tekintetében
nem relevans.
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3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogata- i o A
sok Lakhatast segit6 tamogatasok
40 000
Telepiilési tamo- Egyéb onkor-
gatdsban részesi- | manyzati tamoga- 35000 Egyéb
tettek szama tasban 20000 snkormanyzati
Ev (pénzbeli és ter- részesitettek tamogatasban
mészetbeni) szama részesitettek
25000 szama
20000 (TS 137)
F6 F6
15 000 Telepulési
2016 2406 n.a. témogétésbin
reszesitette
10 000
2017 1946 35159 szama
2018 1578 35137 5 000 (pénzbeliés
természetbeni)
2019 1142 33 808 0 (TS 136)
2020 925 34083
RO g
2021 723 35037 L L 2 S N 4

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(jtés

A lakhatast segit6é tamogatasok rendje az orszagos szabalyozast koveti. A helyi onkormanyzat lak-
hatassal kapcsolatos tdmogatasi formaja egy uj elemmel boviilt: a lakbértamogatassal (30/2021
(VIIL.31.) Ez a tamogatéas a mar meglévo lakasfenntartasi tamogatassal (Miskolc Megyei Jogu Va-
ros Onkormanyzata Kozgyiilésének a telepiilési timogatas és az dnkormdnyzat altal nyujtott egyéb
szocialis ellatasok helyi szabalyairol szol6 2/2015 (I1.10.) rendelet egyiitt is igényelhetd annak érde-
kében, hogy a szocidlisan raszorulok jovedelmi és vagyoni helyzetiikre tekintettel is kaphassanak
lehetdséget a bérldi jogviszonyra. Ez a kedvezmény 10-20%-kal kevesebb bérleti koltséget is jelent-
het. A lakasfenntartasi tAmogatés tovabbra is rezsikoltségek csokkentésére igényelhetd.

f) eladosodottsag
Az dnkormanyzat erre vonatkozo6 adatbazissal nem rendelkezik.

2) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok, miné-
ségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzaférés
bemutatasa

Az Onkormanyzat elkotelezett a leszakadé varosrészek felzarkoztatasaban, az ott €16 lakossag integ-
raciojanak eldsegitésében €s ehhez kotddden é€letkoriilményeinek hatékony javitasdban. Az erre ird-
nyuld szakpolitikai célkitlizéseit a képzett és miivelt lakossdg megalapozédsaban a javuld jovedelmi
viszonyokban és a fejlddé human intézményi szolgaltatasokban latja. Erre valo torekvésének alapja
a varosrészenként is eltérd sziikségletekre reflektalni képes komplex human szolgaltaté halozat ki-
alakitasa (a meglévo intézményi hattér miitkodésének fejlesztésével, koordindlasaval) valamint a civil
szervezetek és a helyi lakossag bevondsaval megvalosuld komplex programok megvalositasa.

Ezt a pozitiv iranyu fejlédést Miskolc Varos vezetése egyrészt a fizikai és a vagyonbiztonsag javita-
sdval, masrészt a munkahoz, szolgéltatasokhoz és kozjavakhoz val6 egyenld hozzaférés feltételeinek
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biztositasaval kivanja megvaldsitani. A tovabbi ,,slumosodas™!® elkeriilése, illetve megsziintetése ér-

dekében a mar miikodo, kiprobalt modszerek mellett, illetve azok kiegészitéseként 1), innovativ 6n-
kormanyzati intézkedések kidolgozasa és bevezetésének sziikségessége mutatkozik meg.

Ennek érdekében a részvételi demokracia irant elkotelezett varosvezetés az allampolgarok, illetve
civil szervezetek onkormanyzéasba valo kozvetlen bevonasanak tdmogatdsara létrehozta a Miskolc
Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivataldban miik6dd Részvételi Irodat, melyben a tarsadalmi fel-
zark6zas, az esélyegyenldség, az ifjlisag €s a civil szervezetekkel vald partnerség tertileteiért felelds
referensek dolgoznak. Kiemelt feladatuk annak eldsegitése, hogy a célcsoport bevonaséaval sziilethes-
senek meg az dket érinté dontések.

A Komplex tarsadalmi felzarkézast segité programok mukdodtetése és csaladi kozosségek fejlesz-
tése érdekében a varos az alabbi programok megvaldsitasdban konzorciumi partnerként vesz részt a
MESZEGYT és a Magyar Maltai Szeretetszolgalattal egylittmitkddésben:

»larsadalmi egyiittmiikodés erésitése Lyukovolgyben” (TOP-6.9.1-16-MI1-2020-00001)

Az egylittmiikddések erdsitése ezen a teriileten igencsak indokolt, hiszen a volgyben kiilonb6z6 hat-
ter( tarsadalmi csoportok élnek egyiitt, tobbségében nehéz koriilmények kozott. A programban biz-
tositott a folyamatos szocidlis munka, az akcidteriileten élok helyben elérhetd szocidlis irodakban
kaphatnak segitséget. A projekt a helyi problémakra reflektalva igyekszik példaul az ingatlanokhoz
kapcsolodo tulajdonviszonyok tisztdzaséra, a szintén nagy problémat jelentd kobor ebekhez kapcso-
l6doan a felelds allattartas elsajatitasanak elOsegitésére. Megtalalhatdak tovabba a projektben mun-
kaerd-piaci beilleszkedést segitd programok, példaul a munkaerd-piaci kuleskompetencidk fejlesz-
tése, palyaorientacio, a kozosségi kertprogram, vagy a ,,Csindld magad” miihely.

A projektben tobb egészségiigyi programelemmel talalkozhatnak a helyiek: egészségnapok, sziird-
vizsgalatok, prevencios eléadasok. Fontos eleme a projektnek, hogy id6tartama alatt kozvetleniil, a
szegregatumban elérhetdvé valnak a csaladdsegitd és gyermek;joléti szolgaltatasok, ezek kiterjesztett,
bovitett formai, mint példaul a szocialis informécioszolgaltatés, a digitalis gyermekvédelem sziilok-
nek ¢s gyerekeknek, illetve kifejezetten a gyerekeknek sz616 tematikus foglalkozasok.

A célzott programelemek mellett helyet kapnak, a nagyobb célkdzonségnek sz010, a kozosségfejlesz-
tést eldsegitd akciok: sportprogramok, f6zoklub, kornyezetvédelmi akcidk, kozdsségi napok. Iddtar-
tama: 2020.11.01 - 2023.02.28. A program a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi €s Gyer-
mekjoléti Intézmény és a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet konzorciumi egytittmiikodésé-
nek keretében valosul meg.

»varosrészi egyiitthatok” (TOP-6.9.2-16-MI11-2017-00001) A kdzosségi programok kozott szere-
pelnek gyermekeknek, idéseknek sz610, helytorténeti, kozlekedésbiztonsagi és blinmegeldzési prog-
ramok. A programterv dsszedllitasa el0zetes lakossagi felmérésen alapult, kérdéivek €s helyi kiscso-
portos beszélgetések révén alakult ki a tényleges tartalom. A célteriiletek mindegyikén informacios
pont miitkodik, ahol nemcsak a projekt programjairdl, hanem barmilyen, a varosrész lakoéit érint6 koz-
érdekili eseményekrdl értesiilhetnek az érdekldddk. A programok megvalositasa folyamatos, a kiala-
kult virushelyzet kapcsan, amit csak lehet, az online térben keriil megrendezésre. Miskolc Onkor-
manyzata a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézménnyel konzorci-
umban val6sitja meg a programot. Idétartama: 2017.12 - 2022.03.31.

»Miskolc Te Vagy” (TOP-6.9.2-16-MI1-2017-00002) az Onkorményzat és a Miskolci Kulturalis
Kozpont Nonprofit Kft. konzorciumi egyiittmiikodésében megvalosuld kozosségfejlesztés. A tarsa-
dalmi kohézié megerdsitése érdekében helytorténeti, kozlekedésbiztonsagi és biinmegeldzési esemé-

15 a sz0 jelentése: leszakadas, egy varosrész leszakadasa, elszegényedése, hanyatlsa, gettdsodas. (Forras: Idegen szavak
és kifejezések szotara)
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nyek kertilnek megrendezésre. A programterv Osszeallitdsa elozetes lakossagi felmérésen alapult, kér-
déivek és helyi kiscsoportos beszélgetések révén alakult ki a tényleges tartalom. A célteriiletek mind-
egyikén informacios pont miikddik, ahol nemcsak a projekt programjairdl, hanem barmilyen, a va-
rosrész lakoit érintd kozérdekli eseményrdl elérhetd a tajékoztatas. A programok megvaldsitasa fo-
lyamatos, melyek a kialakult virushelyzet kapcsan, lehetdség szerint, az online térben keriilnek meg-
rendezésre. Iddtartama: 2017.12 - 2022.03.31

,Legyiink egyiitt, tegyiink egyiitt” (TOP-6.9.2-16-MI1-2017-00003) az Onkormanyzat és a Mis-
kolci Kulturalis Kozpont Nonprofit Kft. konzorciumi egyiittmikodésében megvalosuld kozosségfei-
lesztés. A tarsadalmi kohézid megerdsitése érdekében helytorténeti, kdzlekedésbiztonsagi és blinmeg-
elézési események kerililnek megrendezésre. A programterv dsszeallitasa el0zetes lakossagi felméré-
sen alapult, kérdéivek és helyi kiscsoportos beszélgetések révén alakult ki a tényleges tartalom. A
céltertiletek mindegyikén informacids pont mitkddik, ahol nemcsak a projekt programjair6l, hanem
barmilyen, a varosrész lakoit érintd kdzérdekli eseményekrdl értesiilhetnek az érdekldddk. A progra-
mok megvalositasa folyamatos, a kialakult virushelyzet kapcsan, lehetdség szerint az online térben
kerlilnek megrendezésre. Id6tartama: 2017.12 - 2022.03.31

»Miskolc varos leromlott varosi teriileteinek rehabilitacioja — Vasgyari program” (TOP-6.7.1-
16-MI1-2017-00001) a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény és
a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet konzorciumi egyiittmikddésének keretében valosul
zarkoztatasaval, rossz allapotu, félkomfortos dnkorményzati tulajdonu szocialis bérlakasok korszert-
sitése, leromlott, rossz allapotu, felujitasra nem érdemes lakdingatlanok bontasa, 6nkormanyzati tu-
lajdonu tires zoldfeliilet rendezése, jatszotér kialakitasa, parkositas, fedett kozosségi tér kialakitasa az
Avasi K6zdsségi Tér mintdjara. A megvaldsitas idétartama: 2016.11.04 - 2022.03.31

»larsadalmi integraciot elésegité beavatkozasok a Vasgyarban” (TOP-6.9.1-15-MI1-2016-
00001) Célja, a tarsadalmi felzarko6zas segitése, foglalkoztathatdsag eldomozditasa, preventiv szolgal-
tatdsok biztositdsa. Szocidlis munka, érzékenyités, kozosségfejlesztés a Kozosségi Beavatkozasi
Tervben megfogalmazott részletes program alapjan. Id6tartama: 2016.11.04 - 2022.03.31.

A Magyar Maltai Szeretet Szolgéalat (a tovabbiakban MMSZ) Jelenlét Minta Programja Miskolcon
az Avasi varosrészben, Lyukovolgyben, Tetemvaron és a Szamozott utcakon lat el felzarkoztatasi fel-
adatokat. A program célja, hogy a varosi nyomortelepeken végzett allando és intenziv szocialis munka
révén a lakossag kozremiikodésével eldsegitse a leszakado kozdsségek felemelkedését, a tarsadalom
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gényedésének megeldzéséhez, a csalad megtartdsdhoz, illetve adott esetben az otthon elvesztésekor a
szétesés megakadalyozasdhoz nyujtanak segitséget a hozzajuk forduld raszoruldknak.

A tarsadalmi felzarkoztatas egyik alappillére a kozosségfejlesztés, ennek érdekében a csaladokkal
vald szocialis munka, prevencios feladatok ellatasa, valamint a célcsoport igényeihez igazodo6 sza-
badidds programok megvalositasa kiemelt feladat. Ezekhez a tevékenységekhez kapcsolodo jo gya-
korlatokat mar az élet korai szakaszéban sziikséges bevezetni az egyén életébe, igy megeldzhetoveé
valik az esetleges devians viselkedési formak kialakuldsanak lehetdsége.

Erre a célra a biztos kezdet gyerekhazak és a tanodak (Miskolcon az MMSZ tobb szegregatumban is
képviselteti magat) megfeleld alapot képeznek. A fiatal célcsoportal legjobb mddszer a sportolasi le-
hetdségek biztositasa. Erre vald torekvés a varos vezetése részérél egy GRUND jellegii sportolésra
alkalmas tér kialakitasa a leszakad6 varosrészekben.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete
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a) a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetésége, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz
valé hozzaférés lehetoségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi stb.)

Miskolcon tobb leszakado varosrész is kialakult, ezek a telepiilésrészek a varos bel-¢s kiilteriiletén is
megtalalhatéak. A 2011-es KSH adatok szerinti szegregatum-térkép 31 kiil- és belteriileti szegrega-
tumot kiilonboztetett meg, ezek lakossagéanak teljes szamat 6 745 foben allapitotta meg. Az eltelt tiz
évben a belvarosban tobb szegregatum is megszint a telepfelszdmolasok, az épitkezések és az ingat-
lan felvasarlasok miatt. A telepek lakosainak tobbsége elsdsorban a peremvidékekre koltozott, egy
részilik pedig Miskolc masik leszakad6 varosrészébe 1évo szocialis bérlakasban esetleg vidéken talalt
otthonra. A szegregatumokban ¢l0k lakashelyzete jellemzden rosszabb a varos mas teriiletein élokeé-
nél.

A varos kiilteriiletén elhelyezked6 szegregatumok nagy kiterjedéstick, dombos teriileten fekszenek.
Megkozelitésiik nehéz, az utak allapota rossz (murvas, saras) gyakran gépjarmiivel is nehezen bejar-
hato. A teriilet kozmuellatottsaga kismértékii. Vikendhazakban, régi hobbi telkeken 1évo viskokat
hasznalnak lakhatas céljara. Koborkutyak, szemét és kiilonbozo vadallatok veszélyeztetik az itt €16-
ket. A kiiltertileteken €16k esetében a szolgéltatasokhoz val6 hozzatérés akadalyozott, a varosban 1évo
infrastrukturalis feltételek nem adottak.

A 2021-2027-es programozasi ciklusban a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program Plusz
(a tovabbiakban: TOP Plusz) programbdl szociélis varosrehabilitacioval érintett szegregatumok az
alabbiak (a szegregatumok utca és helyrajziszam szintli lehatolasat a HEP 1. szamu melléklet tartal-
mazza):

Lyukévolgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugré szegregatumok és TOP Plusz akcidteriilet
térképi lehatarolasa

Megjegyzés: a sarga vonallal kérbehatarolt teriilet magaba foglalja Annabanya, Lyukobanya, Lyu-
kovolgy és Ozugro szegregatumok teriiletét, a piros vonallal korbehatarolt teriilet a TOP Plusz pa-
lyazat akcioteriilete
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Tetemvar-Babonyibérc szegregatum és TOP Plusz akcidteriilet térképes lehatarolasa:

S N

N ) " L,
D Tetemvar - Babonyibérc

Megjegyzés: a Tetemvar-Babonyibérc szegregdtum esetében a szegregatum és a TOP Plusz palyazat
akcioteriilete megegyezik egymassal

b) a telepen/szegregatumokban élok szama, tarsadalmi problémak szempontjabdl fobb jellem-
z0i (pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek aranya, stb.)

Ezen varosrészekben €10k, altalaban alacsony iskolai végzettségli, szakképzetlen vagy elavult szak-
képzettséggel rendelkezd egyének és csaladok. Ezaltal munkalehetdségeik behataroltak és csekélyek.
Lakcimkartya és tb ellatas nélkiil elesnek az allam altal biztositott ellatasoktol. Gyakori az iskolai
lemorzsolddas, valamit az ezzel dsszefiiggésbe hozhat6 korai munka-, és gyermekvallalas.

A Dr Ambédkar Iskola 2016 6ta miikodik Sajokaza utan Miskolcon is. Az eddig eltelt idészakban
tobb mint 100 halmozottan hatranyos helyzetli didknak segitett az érettségi €és az érettségire épiild
szakmak megszerzésében. Az iskolat miikodtetd Dzsaj Bhim Buddhista K6zosség 2018-t61 kollégiu-
mot is nyitott Martin Luther King néven Didsgydr varosrészben. A didkok igy tavoli borsodi telepii-
1€sekrol, s6t Szlovakiabdl is eséllyel kezdik meg a kdzépfoku tanulmanyokat Miskolcon.

¢) szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti Atrendezédésének folyamatai

crer

hogy ezeken a teriileteken lassitsa és megallitsa a ’slum’-mosodast. Ehhez a pozitiv fejlédéshez az
onkormanyzat a helyi lakossag ¢€s civil szervezetek szoros és aktiv egylittmikodése is sziikséges.

A komplex programok megvalositasat és a szocidlis segitd tevékenységet is megneheziti és a haté-
konysagat nagymértékben csokkenti a gyakori lakohelyvaltoztatas és a lakhellyel kapcsolatos jogci-
mek tisztdzatlasaga. Igy a mér kialakult bizalmon alapul6 segitd kapcsolat megszakad, a kozosen
kijelolt célok nem valdsulnak meg.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés



Az egészségiigyi alapellatast Miskolc varos egységes keretbe kivanta foglalni, ennek érdekében
2016-ban Miskolc Megyei Jogt Varos Onkorményzatdnak Kozgytilése létrehozta a Miskolci Egész-
ségfejlesztési Intézetet. Feladata az egészségiigyi alapellatok egységes feliigyelete és koordinalasa
volt. Az Intézethez 89 héaziorvosi korzet, 39 hazi gyermekorvosi korzet, 47 fogorvosi korzet, 54 terii-
leti védondi korzet, 22 iskolavéddndi korzet, 11 iskolaorvosi korzet, a 24 oras felnott haziorvosi ligye-
let, a 24 oras gyermekorvosi ligyelet és a 24 6ras fogaszati tigyelet tartozott.

A védondi rendszer Miskolcon jol szervezett, a szakmai elveket maximalisan figyelembe vevo rend-
szerré notte ki magat 2016-2023-ig. A védondi szolgalatok iranyitasaért 2023. jalius 1-t6l mar az
Orszéagos Korhazi Féigazgatdsag felel.

TOP-os projektek altal az utobbi években a hazi és gyermekorvosi rendeldk nagy része megujult.
Tisztabb és modernebb kornyezetben miikddik tovabb az egészségiigyi alapellatas.

Egészségiigyi ellatas
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FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szdama
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama
(TS 108)

A kozegészségiigyi helyzet javitasa és az egészségligyi ellatasokhoz valé konnyebb hozzaférés érde-
kében Lyukovolgyben uj orvosi rendeld épitése valosult meg (TOP-6.6.1-16-M11-2017- 00002). A
rendeldben a feln6tt €s hazi gyermekorvos, valamint két korzetet ellatd védond kap helyet.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
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FelnGttek és Csak felnét B o | Apolasi dii
gyermekek sak teinot- . Gyobgyszer-ta- | Kozgyogyellatasi sl EEICHD
. . tek részére | A hazi gyermek- ) igazolvannyal | alanyijogon:
részére i , rak és & ¥ . .
szervezett szervezett ha- | orvosok altal el- fiok rendelkez6k tamogatas-
, haziorvosi ziorvosi szol- | latott szolgala- Sevszer szama (alanyi és | ban részesi-
Ev g galtatasok tok szdma ot normativ alapon | tettek évi at-
szolgalatok ! tarak szama kiadott) .
s74ma szdma lagos szdma
db db db db F6 F6
2016 0 94 33 49 n.a. n.a.
2017 0 93 33 49 4386 590,92
2018 0 93 32 48 4103 519,72
2019 0 93 32 46 3762 277,05
2020 0 93 32 48 3516 252,18
2021 0 93 32 47 3561 232,12

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatas: a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreéllitasdhoz kapcsolddd kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott hozzajarulas, mely ala-
nyi és normativ jogcimen adhat6.

Az Onkormanyzat helyi rendelet alapjan gyoégyszertdmogatast nytjt. Az alanyi és a normativ koz-
gyogyellatasra valo jogosultsagrol a jardsi hivatal dont. Az alabbi tdblazatbol megallapithatjuk, hogy
Miskolcon nétt a kozgyogyellatasra szorulok szama, ez magyarazhatd a népesség eloregedésével és
a szegregatumokban €10k rossz életkdriilményei kdvetkeztében kialakuld kronikus betegségekkel.

A tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni apolasat ellatdé nagykoru hozzatartozo részére bizto-
sitott anyagi hozzdjarulas az apolasi dij, melyet a helyileg illetékes jarasi hivatal allapit meg.

b) prevencios és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo sziirések-
hez) valé hozzaférés

Az egészség védelme €s a betegségek megeldzése kiemelt cél a szegregatumban €16k életmindségé-
nek javitdsaval kapcsolatban. A varosrészeken megvalosuld felzarkoztatd projektek egyik program-
eleme az egészseégligyi sziirésekhez vald hozzaférés. Ezen feliil egészségiigyi szlirésekre szolgalo be-
hivo rendszer miikodik. A hatékony egészségvédelem hangsulyos eleme a kozoktatasi intézmények
nevelési, oktatasi programjanak.

Magyarorszagon, egyediilallo kezdeményezés a Lyukdi Csaladi Mentor Program (a tovabbiakban:
Program), amely mar 2016-t6] miikddik folyamatosan Miskolc kiilteriiletén. Célja a helyi kozosség-
b6l kiemelni azokat az asszonyokat, akiknek életmodja példaértékii. Eletvitelikkel mintat adnak a
telepen €16 csaladoknak és motivalnak a jo példa kovetésére. Jelenleg a Program 144 csaladot men-
toral, alapszintii €letviteli és egészségiigyi tanacsokkal szolgal. Egészségiigyi koordinator iranyitasa-
val végzik feladataikat, kozremiikodnek a szolgalatatdsokhoz vald hozzaférés elérhetdségében, kii-
lonféle adomanyok kiosztasaban (tisztitoszer, élelmiszer, ruha stb.), segitik mind a védondk, mind a
csaladsegitok napi munkajat a kliensekkel vald kapcsolattartas soran.

A Program jotékony hatasa érzékelhetd a lakossag korében egyszersmind mintaszeri a részvételiség-
ben. Mind a foglalkoztatés (lakohelyhez kdzeli munkahelyek kialakitasa a szegregdtumban €16k fog-
lalkoztatottsaganak megnovekedésével jarhat) mind a jarvanyhelyzetek kialakuldsanak megeldzése
érdekében sziikséges lenne a jo gyakorlatot ,,haldzatszertien”, Miskolc tobbi leszakadd varosrészén
is bevezetni.
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A leszakad6 varosrészeken jelents problémat jelent a haztartasi és egyéb hulladékok kozteriileten
valo elhelyezése. Jarvanyligyi szempontbol igen veszélyes, az igy eldobalt szemét mind az ivovizet,
mind a talajt nagyban kdarositja, a ragcsalok megjelenése pedig a virusfertdzések melegagya. Ennek
felszamolasa érdekében a komplex felzarkdztatd programok tematikdjanak szerves része a kzosségi
szemétszedés -amit a varosban megvaldsuld programokban lathatunk is. Kapcsolodo torekvés to-
vabba a miskolci dnkormanyzat részérdl, hogy kozosségi dsszefogds mentén szemétszedési akciokat
tervez ¢és bonyolit le. Egyeztetéseket kezdeményez a szolgéltatoval a hulladék elszallitasanak maodja-
rol. A varos vezetése a szegregatumok tobb pontjan is szemétlerakok telepitésének lehetdségérdl €s a
helyi lakossag jovedelmi helyzetéhez viszonyitott szolgéltatdsi dijak kiszabasarol tart munkamegbe-
sz¢léseket a MIREHU Nonprofit Kft szakembereivel.

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Telepiilésiinkon a fejlesztd €s rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés biztositott az allami egész-
¢giigyi ellatorendszeren keresztiil.

Aleszakad6 varosrészekben egyre nagyobb teret hodit az olcsé €és kdnnyen hozzaférhetd kabitoszerek
hasznélata. Az artalmak csokkentése miatt a Miskolci KEF'® (Miskolc Megyei Jogu Véros Kozgyl-
1ése 111-46/3.192/2001. sz. hatarozata) mitkdése hangstlyozott fontossagu. Feladata, hogy 6sszehan-
golja a varosban mikddd intézmények és szervezetek munkéjat a megeldzés, a kinalatcsokkentés, a
kezelés, az ellatds, valamint a felépiilés teriiletén. E cél elérése érdekében a Kabitoszerligyi Egyeztetd
Forum munkajat erdsiti és timogatja az Onkormanyzat.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A Koérhaz- és Menzaétkeztetés Kft. altal tizemeltetett konyhak biztositjak a kdzétkeztetést. Fokozott
figyelmet forditanak az egészség megdrzésére, az egészséges taplalkozas kiemelt fontossagara, ezért
az étlapjukat diétas és normal meniisorban allitjak 6ssze. Szakacsaik orszagos és varosi elismerésben
részesiiltek.

A MESZEGYT ¢és a Maltai Szeretet Szolgalat kozremiikodésével a raszorulok a hét minden napjan,
illetve linnepnapokon is z6ldség és pékaru adomanyban részesiilhetnek a Magyar Elelmiszerbank
Egyesiilet j6voltabol.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a Sport Mecénas Alap keretében biztositja az esély-
egyenldséget.

J) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaféreés

A raszoruloknak és a krizishelyzetben 1évoknek nyujt segitséget a Miskolci Egyesitett Szocialis és
Gyermekjoléti Intézmény. Feladatat a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatdsokrol szolo 1993. évi
III. térvényben és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. tor-
vényben rogzitett feltételeknek megfelelden latja el, fenntartasat pedig a helyi 6nkormanyzat bizto-
sitja. Az integralt intézményben feladatcsoportonként 6nallo szervezeti egységek mitkodnek melyek
kozott egyértelmiien elkiiloniilnek az alap és szakellatasra vonatkozo feladatok, amelyek célcsopor-
tok szerint is elkiiloniilnek. A szolgalatatisokat 6t Teriileti Szolgéltatasi Kozpont, Csaladok Atmeneti
Otthona és Gyermekek Atmeneti Otthona, valamint egy jarasi szintfi Csalad- és Gyermekjoléti Koz-
pont latja el. Ezen tilmen6en Ovodai és Iskolai Szocialis Segitk Munkacsoportja és Telepiilési Fel-

16 Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum
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adatellatasi Munkacsoport is tevékenykedik az Intézmény keretein beliil. Mindezek mellett iddsella-
tassal kapcsolatos feladatokat (alap és szakellatas) valamint pszichiatriai betegek részére nyujtott ko-
z0sségi és nappali ellatast is végeznek.

A szolgaltatasi egységek az ellatési teriileten ¢l6k szdmara jol megkozelithetdek, tomegkozlekedési
eszkozzel, illetve gyalog is konnyen elérhetoek.

A Teriileti Szolgaltatasi Kdzpontokban a csaladsegitdk alapszolgaltatasi tevékenységet végeznek. A
szocialis segité munka soran tanacsadasokat, kiilonb6z6 ligyintézéseket, adomanyosztasokat, preven-
ci6s programokat, csoportos szocialis munkat, és a kozosségfejlesztd kezdeményezéseket valositanak
meg. A szabadid6 hasznos eltoltése érdekében kozosségi programokat — jatszohdzakat, csaladi napo-
kat — nyari taborokat biztositanak.

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladatainak biztositasa 6nallo szervezeti keretben gyamhato-
sagi tigyekkel kapcsolatos feladatokat 1at el, specidlis szolgalatatasok: mediacio, kapcsolatiigyeleti
szolgalatatés, jogi €s pszichologiai tanacsadas. A szabadidé hasznos eltoltése érdekében kozosségi
programokat — jatszéhazakat, csaladi napokat — biztositanak, az intézmény altal szervezett nyari ta-
borok pedig atolelik a teljes nyari sziinet idészakat.

Ez a diviziondlis szervezet a teriiletenként elkiiloniilé szervezeti egységeket decentralis hataskorrel
ruhazza fel, mely elOsegiti az 4tlathatobb munkaszervezést, a munkafolyamatok ezaltal hatékonyabba
valnak, a jelzOrendszer tagjainak konnyebb elérhetdségére gyorsabb reagalasara ad lehetoséget.

g) drogprevencios szolgaltatasok

A mélyszegénységben €10k, romak esélyegyenloségének megteremtése érdekében a szenvedélybe-
tegségek (drog-, alkoholfogyasztds, gyogyszerfiiggdség, jatékszenvedély) kezelése tobb szervezet
szolgéltatasa utjan valosul meg a varos teriiletén:

- az egészségligyi intézmények ellatdsa utjan,

- aziskoldk pedagogusai, iskolapszichologusainak munkéja révén,

- a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény (a tovabbiakban:
MESZEGY]) csalad és gyermekjoléti szolgaltatasainak igénybevételével, a jelzérendszer mii-
kodtetése tjan,

- a Drogambulancia Alapitvany (3529 Miskolc, Csabai kapu 9-11.) nyujtotta szolgaltatasok ut-
Jan,

- aLaurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet (3534 Miskolc, Ivan u. 57. 4/2. sz.) szolgaltatasai-
nak igénybevételével,

- NA (Narcotic Anonymus) Anonim Drogfogyasztok (Miskolc, Lonyai Menyhért u. 13.) min-
den vasarnap déleldtt szerfogyasztas alatt 1évoknek és fliggdk szamara ad csoportos talalko-
z4si lehetdseget.

A vérosban is tapasztalhatd, hogy egyre nagyobb mértéket 6lt a szenvedélybetegség, azonban a korai
felismeréssel részben megeldzhetd a fliggdség kialakulasa vagy az allapotromlés. A szerfogyasztasi
szokasok 1s nagymértékben valtoznak az utobbi években, a felndvekvé nemzedék komoly veszelynek
vannak kitéve (Eurdpai 0sszehasonlitasban a dizéjnerdrog-fogyasztasban az elsdk a magyar tinik)
ezért rendkiviil fontos feladat minden intézmények, civil és egyhazi szervezetnek, hogy egylittmi-
kodve segitsék a szenvedélybetegeket.

MESZEGYI

Az onkormdnyzat fenntartdsdban mitkddd intézmény Teriileti Szolgaltatasi Kézpontjain (Didsgyor-
Vasgyari, Belvarosi, Avasi Tszk) keresztiil 1atja a varos teriiletén a szolgaltatasait.
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A nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak aranya tovabbra is magasan feliil reprezentalt az orszagos
atlaghoz képest. A veszélyeztetettség elsdsorban kornyezeti ok, iskolai hidnyzas, elhanyagolas,
anyagi problémak, nem megfeleld lakaskoriilmények, illetve a kiilonb6zd szenvedélybetegségek, il-
letve ezek halmozott jelenléte.

A védelembevétel eljarasok megalapozottsagahoz nagy segitséget jelent a 2018. szeptemberében be-
indulé 6vodai — iskolai szocidlis segitdi tevékenység, a nevelési hianyossagokbol ad6dd gondok és
krizisek felismerésében, azok kezelésében ¢€s a jelzések tovabbitasaban.

Az utcai szocialis munka keretében az utcai szocialis munkasok szorosan egyiittmiikodésnek a Mis-
kolc Varos Onkormanyzati Rendészettel. Havi rendszerességgel ,,Ifjusagvédelmi 6rjarat” szerveznek
a koztertileteken és forgalmasabb csomdpontokon, amely az iskolakertilés, egészségkarositd szerek
fogyasztdsa, a koldulas, kéregetés, a kriminalizal6das megeldzésére, megakadalyozésara iranyul. A
jelzoérendszer mikddése még mindig nem teljes kord, mert tudatmoddositd szer vagy rendszeres alko-
holfogyasztasrol, illetve szuicid kisérletrdl minimalis jelzés érkezik a jelzérendszeri tagoktol, amely
igen magas latenciara utal.

Az intézmény altal szervezett csoportos és kozosségi programok, foglalkozasok, az egyéni fejleszté-
sek preventiv jelleggel a csaladok megsegitését, vagy a mar bekovetkezett artalmak csokkentését
szolgaljak a jové nemzedékének egészséges fejlodése érdekében.

Az intézmény jovobeni fejlesztési javaslatai kozott megfogalmazésra keriiltek:
- az ellatotti kort érintd akadalyok kapcsan az addiktoldgiai tanacsadas sziikségessége,
- Miskolcon hianytertiilet a pszichiatriai ellatas, foként a gyermekpszichiatria. Szdmos esetben
szlikség lenne gyors €s helyben miik6do szakorvosi segitségre a kliensek érdekében.

Drogambulancia Alapitvany

30 éve miikddnek a varosban, mint magas kiiszobii egészségiigyi szolgaltatast, illetve alacsonykiisz-
obli ellatéast biztosito szervezet.

2022. évben 192 1j kliens érkezett az alapitvanyhoz, nyilvantartott tigyfeleik szama 6sszesen 4384 {6
volt. A kliensek fogyasztdsi szokasaiban vezet a marihudna, ezt koveti a mindent fogyasztok aranya,
majd az alkohol, az extasy-speed, a kristaly, kokain és végiil a heroin.

Gyakran tartanak eléadasokat az érintett szféra dolgozoinak és mindenkinek, akik a drogproblémak
miatt felkérik 6ket. Fontos fokmérdje munkajuknak, hogy iskolai csoportokat is folyamatosan fogad-
nak az intézményben. T6bb mint 1000 iskolasnak tartottak széleskorii prevencids eléadast az elmult
évben. Az 50 6réas kozosségi szolgalat biztositasanak is a helyszinei.

NOott az onként érkezOk szdma is, ezen beliil figyelemremélto az alkoholproblémaval kiizdd ndi bete-
gek szdma.

Az ambulancian lehetség van drogteszt elvégzésére (a sziilok kérésére is).

Kiilonb6z6 csoportfoglalkozasokat tartanak, (képzémiivészeti, filmklub ,,Jozansag miithely” stb.)
amellyel probaljak a kliensek felépiilését segiteni.

Megalkotott kisfilmjeikkel nem a tiltasra, hanem a tudas fontossagara helyezik a hangsulyt.

E16 kapcsolatot apolnak tobb rehabilitacios intézménnyel, egyiittmiikodnek a tarsintézményekkel.

Tevékenységeik:

1.) drogbetegek ambulans ellatasa (artalomcsokkentés)

2.) eltereld kezelés (hatdsagi eljaras)

3.) TAM-PONT Szenvedélybetegek Alacsonykiiszobii ellatasa

4.) TAMOGAT-LAK Szenvedélybetegek Kozosségi ellatasa.

Céljuk fokuszaltan a szenvedélybetegségek veszelyeire felhivni a figyelmet, a felvilagositas (folya-
matos média és kozosségi feliiletek igénybevételével) a kabitoszereseket 6vezd elditéletek ledontése.
Megfeleld ingatlan esetén kozosségi tér kialakitasaban is gondolkodnak, amely fenti célok elérését
segitené eld.
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Laurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet

Az egyesiilet 2014 6ta van jelen a varos ¢életében szenvedélybetegek nappali ellatdsanak biztositasa-
val. Miikodési engedélyiik Miskolc varos kozigazgatasi teriiletére 50 fore ellatasara szol. 2022-ben
83 o vette igénybe a szolgaltatast, szerzodéses jogviszonyuk 276 fovel van. A hét szinte minden
napjan fogadjak a tigyfeleket.

Az addikciok széles spektrumaval foglalkoznak, mind kémiai szerek okozta, mind viselkedéses fiig-
goségekkel.

LFeléplilés kozponta” szemléletiiknek megfeleléen programjaik a klienseik allapota szerint differen-
cidltak. A szolgéltatas igénybevételének nem eléfeltétele a teljes absztinencia. 2018-t6l mar stabilan
¢s rendszeresen miikddo absztinenciat fenntartd csoportfoglalkozasokat tartanak.

Addiktologiai konzultaciot, személyiség és Onismertet fejlesztd, felépitd/tdmogatd csoportot is mii-
kodtetnek. Részt vesznek a Kabitdszeriigyi Egyeztetd Forum munkajaban, tobb szervezettel is meg-
allapodasokat kdtve folyamatosan javitjak az egytittmiikddési lehetdségeket a hatékony feladatellatas
érdekében.

Az intézményi ellatason feliil heti rendszerességgel szombatonként ifjusagi klubot miikddtetnek (ad-
dikcioval veszélyeztetett fiatalok célzott prevencids programja), melynek célja a szakmailag kontrol-
lalt szabadiddés programok biztositasa.

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor

A hétranyok kompenzalast szolgélo juttatdsokhoz és szolgaltatdsokhoz a jogszabalyi keretek kozott
azonos eséllyel férhet hozza minden arra jogosult. A raszoruldk bizalommal fordulhatnak a MESZE-
GYI csaladgondozo6ihoz a védondkhoz, illetve a Polgarmesteri Hivatal ligyintézdihez is azzal kap-
csolatosan, hogy az adott élethelyzetben melyik ellatasi forméra jogosultak és azt hogyan kell kérel-
mezni.

i) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatiasok) a szocialis és az egész-
ségiigyi ellatorendszer keretein beliil

A pénzbeli ellatasok €s kozszolgalatatasok szervezése soran pozitiv diszkrimindcioval segiti a varos
a célcsoporthoz tartozokat. Az Onkorményzat Kozgytilésének 2/2015. (I1.10.) rendelete tartalmazza
a telepiilési tamogatas és az Snkormanyzat altal nydjtott egyéb ellatasok helyi szabalyait. Eletkoriil-
ményeik javitdsa érdekében rendkiviili telepiilési timogatést (stilyos betegség esetében a gyodgyitas-
sal, korhazi tartozkodassal jaro tobblet koltségek, regisztralt munkanélkiiliek esetében a munkavalla-
las eldsegitéséhez hozzajarulas, temetési koltségek viseléséhez, a lakasban elemi kar kovetkeztében
sulyos, a lakhatas elemi feltételeit veszélyeztetd kar, elore fizetds aramfogyasztast, gdzfogyasztast
mérd késziilék felszereléséhez, a Gyamhivatal altal nevelésbe vett gyermek csaladjaval valo kapcso-
lattartasahoz a kapcsolattartasra jogosult sziil6 részére, egy €v alatti gyermekek egészséges fejlodés-
ének biztositasahoz — vitaminok, tdpszer potlasdhoz — a csaladgondoz6 ajanlésa alapjan), gyermekek,
fiatal felndttek és csaladok tamogatasat, €letkezdési €s sziiletési tamogatast, a gyermekétkeztetés té-
ritési dij kedvezményét; menetrend szerinti helyi tomegkdzlekedés igénybevételéhez biztositott ta-
mogatast; ifjisdgvédelmi tdmogatast, idoskoruak tamogatésat, krizishelyzet kezelési- és rendkiviili
telepiilési tamogatast igényelhetnek.

Miskolc Megyei Jogu Varos népkonyhai szolgaltatasra az alabbi szervezetekkel rendelkezik ellatasi
szerzOdéssel:

- A Magyar Vordskereszt B.A.Z. Megyei Szervezete — 200 adag
- A Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilete — 150 adag
- Konventudlis Ferences Minorita rend (egyedi timogatasi megallapodéssal) - 100 adag
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Népkonyhat miikodtet még az ELIM Szolgélat, de itt adagszamrol nincsen informacio.

Népkonyhan kiosztott

3.6.2. Népkonyha ételadagok szama (db)
500
Ev Népkonyhan kiosztott 450
ételadagok szama (db) 400
350
300
2016 450 250
2017 450 200
2018 450 10
2019 450 100
2020 450 52

2021 450 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: Onkormanyzati adat

3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa
a) kozosségi élet szinterei, forumai

A Miskolci Kulturalis Kézpont Nonprofit Kft. feladata a helyi értékek, hagyomanyok, kulturalis ér-
tékek apolasa €s atadasa az itt €16 lakosoknak, valamint az idelatogato utazoknak. Az intézményt az
Onkormanyzat hozta létre 2011-ben, igazgatdsaga pedig az Ifjusagi Hazban miikddik. Tagintézmé-
nyeinkben lehetdség nyilik a magyar, illetve a helyi kultara értékeinek megismerésére, a tanulasra, a
mozgasra és a szabadidd kellemes eltoltésére.

Célja a kiilonboz0 tarsadalmi rétegek integraldsa a kultara eszkozeivel és a kulturalis szinvonal, tajé-
kozottsag emelése. A tarsasag kiemelt feladata azoknak a varosi nagyrendezvényeknek, fesztivalok-
nak a szervezése, amelyek erdsitik a varos hazai és nemzetkdzi ismertségét, tekintélyét, valamint
iizemelteti Magyarorszag egyik kiemelkedd kulturalis, turisztikai attrakciojat, a DidsgyOri véarat. A
kozmiivelddés eszkozeivel lehetdséget teremt a miskolci polgaroknak, hogy erdsitsék identitastuda-
tukat, lokalpatriotizmusukat.

A térsasag kilenc tagintézménybdl all, és hat miivelddési haz tartozik hozza: a Miivészetek Haza, az
Ifjasagi és Szabadidd Haz, a Didsgyori Ady Endre Kulturalis €s Szabadidé Kozpont, a Gorombolyi
Miivelédési Haz, Gardonyi Géza Miivel6dési Haz és a Vasgyari K6zosségi Haz, valamint a Dr. Szabd
Gyula Bemutat6 Csillagvizsgalo, a Diosgy0ri var €s a Lovagi Tornak Tere.

Kilenc telephelyen 81 klub, szakkor mitkodik, éves szinten 3500 eseményt bonyolit le, latogatdinak
szama éves szinten meghaladja az 500 000 f6t. K6zosségi hazaikban 60 alkotdé miivel6dési forma
mukodik rendszeres jelleggel. Amatér miivészeti csoportjaik koziil kiemelked6: a Vilag- és Eurdpa
bajnok Miskolci Mazsorett Egyiittes.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2019)
Tornateremmel, torna-
szobaval ellatott k6zne- A telepiilési konyv- | Kézmliivel6dési
e o Sportcsarnok, . et e s,
velési intézmények ) , tarak kikolcs6nzott intézmények
. s )} sportpalya léte L, ) i
szama (intézmény szék- egységeinek szama szama
helye szerint)
db van/nincs db db
59 igen 585 641 55

Forras: TelR, KSH Tstar

Miskolc Megyei Jogu Varos Kozgytilése elismeri és timogatja azt a tevékenységet, amelyet a Mis-
kolcon ¢16 vagy dolgoz6 polgarok onszervezddd kozosségei, civil szervezetei végeznek a kultlira
kozvetitése, a hagyomanyok apolésa, a kornyezet-, allat- és a természetvédelem, a miiszaki- €s tudo-
manyos kozélet, a kiillonbozo korosztalyt fiatalok szabadidejének hasznos eltdltése, a telepiilésfej-
lesztés és - szépités, a raszoruldk tamogatasa, a lakossag oktatasa, miivelddése, egészségvédelme,
sportolasa, az esélyegyenldség és a demokracia megteremtése, az onkormanyzati feladatok megvalo-
sitasa érdekében. A civil szervezetek kozotti esélyegyenldség megteremtése érdekében a Kozgytilés
az éves koltségvetésérdl szolo rendeletében - a varos anyagi lehetdségeitdl fliggden - palyazati-tdmo-
gatasi rendszert alkalmaz a civil szervezetek részére (a civil szervezetek korét a 2003. november 5-ei
Kozgytlésen VI: 33248/2003. sz. hatarozattal elfogadott Civil Koncepcid hatarozza meg), melyet a
programjainak megvalositasara, illetve miikodésiik tdimogatasra hasznalhatjak fel. A timogatasi rend-
szert Miskolc Megyei Jogi Varos Onkorményzatanak a civil szervezetek pénziigyi timogatésénak
rendjérdl szol6 40/2004 (1X.10.) sz. rendelete szabalyozza.

b) kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése a kozosségi egyiittélés alapvetd szaba-
lyairdl és ezek megszegésének jogkovetkezményeirdl sz616 35/2013. (X.1.) sz. dnkormanyzati ren-
deletben szabalyozza a k6zosségi egylittélés szabalyait, az ezzel kapcsolatos jogsértések miatt koz-
igazgatasi hatosagi eljaras kezdeményezhetd varosunkban.

Az d6nkormanyzat kommunikécidjaban tudatosan fellép a helyi tarsadalom esetleges elditéletessége-
vel szemben. A kozpolitika helyi képviseldi, dontéshozoi megnyilvanulasaikkal eldsegitik a kisebb-
ségeket védo alkotmanyos értékek érvényesiilését €és a tdrsadalmi szolidaritast, 6sztonzik a tobbség
¢s a romak kozotti hatékony egytittmiikodést.
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¢) helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai

A varosban miikddo civil szervezetek jelenléte nagyon erds, az altaluk szervezett programok, rendez-
vények igen népszertiek. Onkéntes munkajuk példaértékii, hiszen dnzetleniil, anyagi ellentételezés
nélkiil végzik tevékenységiiket, nemkevés id0 és energiabefektetéssel nyljtanak segitséget. A Magyar
Katolikus Karitdsz Miskolci Szervezete, a Magyar Vordskereszt, az Okumenikus Segélyszervezet és
a Magyar Maltai Szeretetszolgalat is folyamatosan segiti a raszorulokat, rendszeres ¢lelmiszer-és ru-
haosztéssal.

d) a helyben €10 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megorzésének lehetéségei

Miskolc Megyei Jogi Varosban 9 nemzetiségi onkormanyzat miikodik, a bolgar, a gorog, a lengyel,
anémet, az 0rmény, a szlovak, a roma, a ruszin €s az ukran nemzetiségi onkormanyzat. A nemzetiségi
onkormanyzatok miikodését — ezaltal a kulturalis identitdsuk megdrzését - az alabbiak szerint segiti
Miskolc MJV Onkormanyzata:

Kozremiikodés altalanossagban (valamennyi dijmentes):
- Miikodéssel Osszefiiggésben felmeriild feladatok ellatasa
- Helyiség biztositasa testiileti ilés megtartasdhoz
- Helyiség biztositdsa nemzetiségi rendezvény megtartasdhoz
- Nemzetiségi honlap tizemeltetése (a varos holnapjan beiil)
- Eldzetes -, és utdlagos sajtomegjelenités a nemzetiségi rendezvényekrol
- Meghivok, szordlapok reklamanyagok elkészitése, tovabbitasa
- Reprezentécios csomagok biztositasa
- Véros rendezvényekbe nemzetiségi dnkormanyzati képvisel6k bevonasa

- Nemzetiségek Napjan a Polgarmesteri Hivatal Diszauldjaban kitiintetések kiosztasa a
nemzetiségi Onkormanyzatok miikodését segitoknek

A viérosvezetdk lehetdségeikhez mérten igyekeznek részt venni a nemzetiségi Onkormanyzatok ren-
dezvényein, ezaltal éreztetni elkotelezettségiiket a nemzetiségek kulturalis értekeinek megdrzésével
¢és megtartasaval Osszefiiggésben.

Az Onkormanyzati Osztaly jogi ligyintézdi a nemzetiségek jogairol szo616 201 1. évi CLXXIX. térvény
(Nek.tv.) 80. § (4) bekezdése alapjan a nemzetiségi onkormanyzatok képviseld-testiileti iilésein, va-
lamint az évenként megtartasra keriild koz-meghallgatasokon a jegyz0 képviseletében a torvényesség
biztositasa érdekében részt vesznek.

Az onkormanyzati munkatarsak ellatjadk a nemzetiségi dnkormanyzatok vonatkozasaban elkészitett
pénziigyi targyu eldterjesztések jogi feliilvizsgalatat, valamint elkészitik a nemzetiségi onkormany-
zatok tovabbi eldterjesztéseit. El0készitik a nemzetiségi nkormanyzatok szabalyzatait, kezelik azok
modositasai, valamint ellatjdk a nemzetiségi dnkormanyzatok altal megkotésre keriild szerzddések
teljes korll ligyintézését az alairdst kovetden az elszamolasokig.

Folyamatosan ellatott feladataik tovabba a nemzetiségi dnkorményzat képviseld-testiileti tagjai ré-
szére jogi tanacsadas, valamint szakmai segitség nyujtasa.

A nemzetiségi Onkormanyzatokkal kapcsolatos feladatok ellatasara kijeldlt jogi ligyintézd kapcsola-
tot tart a varosban miikodé nemzetiségi onkorményzatokkal, szervezi az Onkormanyzat €s a nemze-
tiségi onkormanyzatok kozotti egyiittmitkodést.
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A nemzetiségi dnkormanyzatokkal kapcsolatos feladatok ellatasara kijeldlt jogi tigyintézo eldsegiti
az Onkormdnyzat, a Hivatal és a nemzetiségi dnkormanyzatok kozotti informacioaramlast, valamint
vezetdi utasitdsnak megfelelden részt vesz a nemzetiségi dnkormanyzatok altal szervezett, kiemelt
jelentdségli eseményeken.

Az onkormanyzati ligyintézok végzik a varosban mikodd nemzetiségi dnkormanyzatok iiléseinek
elokészitését, az iilések lebonyolitasat, szervezését, az tilésekrdl késziilt jegyzOkonyvek elkészitését,
alairasanak koordinalésat, majd a dokumentumoknak a Kormanyhivatal TFIK moduljan keresztiil
torténd feltoltését.

Evente kozel 50 nemzetiségi iilés keriil lebonyolitasra, amelybdl 9 kozmeghallgatas.

Az dnkormanyzati ligyintéz6 koordindlja a nemzetiségi Onkormanyzat elterjesztéseinek aldiratasat,
végzi azok meghivdval egyiitt torténd elektronikus postazasat.

A nemzetiségi Onkormanyzatok hivatali tigyfélkapujat az dnkormanyzati tigyintézd kezeli, a doku-
mentumokat tovabbitja az elnokok részére. Az onkorményzati ligyintézé végzi a Roma és Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat kozfoglalkoztatotti elszimolasanak havi rendszerességgel e-papiron tor-
ténd tovabbitasat a Miskolci Jarasi Hivatal felé.

e) helyi lakossagi onszervezodések

A kirekesztett, mélyszegénységben €16 emberekben, mint minden emberben, benne rejlik a lehetdség,
hogy holnaptol, ha apré lépésekben is, megvaltoztassak az életiiket. Ez a megkozelités az alapja a *ko-
zo6sségi coaching’ modszernek, amelyet mds, kordbban megvalosult hasonld példak alapjan jelenleg
a babonyibérci €s tetemvari leszakado varosrészekben alkalmaz a 4IM projekt Miskolcon.

A koz06sségi coaching 6sszefoglald célja a helyi lakosok aktivva tétele az dket érintd fejlesztési fo-
lyamatokban. A megkozelités alapja az a tézis, hogy a mélyszegénység komplex problémainak fel-
szdmoléasa nem lehet sikeres anélkiil, hogy azok, akiket érint, maguk is valtozzanak, hozzé tegyenek
a sajat holnapjukhoz valamit. Ez nemcsak azt jelenti, hogy k6zosségi munkara vagy megbeszéléseken
val6 részvételre buzditjuk a lakosokat, hanem azt is, hogy ennek a kozosségi coach altal irdnyitott
részvételnek a hatasara olyan egyéni dontések sziiletnek, amelyek megvaltoztatjak az egyének és csa-
ladok életét, 1€pésrdl 1épésre.

A miskolci k6zosségi coaching célja tehat abban segiteni, hogy legyenek sajat, sokszor nagyon egy-
szerll tervek, legyen Onbizalom és tettrekészség a projekt altal érintett két lakokozosség tagjainak
korében. Egy depressziv kozdsségben, mint amilyen példaul a Email: info@4IM.hu Web:
www.4IM.hu Babonyibérc, nem nagyon voltak pozitiv példak, annél tobb akadaly. A 4IM keretében
megvalosulo kozosségi coaching jelenti tehat azt a kiilsd, induktiv hatast, amely egy 0j paradigméat
képes volt megteremteni.

Ennek eredményeként jott létre 2023 mdjusaban a Babonyibérci Onkéntes Kozdség Egyesiilet. Az
egyesiilet tagjai a varosrészben valdsitanak meg kozosségi eseményket. Ezen események részeként
1épcsdsort javitottak, vizelvezetd csatornat épitettek, parkot virdgositanak. Delegaltjaik képviseltetik
magukat a leszakad¢ varosrészek tigyében Iétrehozott Tarsadalmi Innovaciés Munkacsoport tilésein.
Javaslataikkal tdmogatjak Miskolc varos tarsadalmi felzark6zéashoz kotddd célkitiizéseit, folyamatait.

3.8. A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékeny-
sége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A Miskolci Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a jol ismert hatranyok enyhitése érdekében az egyet-

értési, véleményezési, megkeresési és kezdeményezési jogaval €élve képviseli a helyi kisebbséget.
Karitativ tevékenységével (pl: ételosztas, Kardcsonyi Gyertyaldng), sikeres nydri taboraival, sport
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programjaival kivanja enyhiteni a hatranyokat és el8segiteni a felzarkozast, mindezt az Onkormany-
zat tamogatasaval és egylittmiikodésével valositja meg.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A mélyszegénységben ¢élok és romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

Beazonositott problémak Fejlesztési lehet6ségek
1. | Halmozottan hatranyos helyzetli gyerme- Beiskolazasi korzetek modositasa, szegrega-
kek neveléssel-oktatassal kapcsolatos hat- | ci6 csokkentése érdekében.

ranyai:
a szegregalt varosrészekrol érkezé gyerme- | Roma mediatorok képzése €s alkalmazasa és
kek koncentralédasa adott iskolakban, tan- | egyiittmikddésének eldsegitése a nevelési-ok-
kotelezettségi korhatar betoltését kovetden | tatasi intézményekkel.

gyakori az iskola-elhagyas, korai gyermek-
vallalas, agresszio a tanulok kozott és a pe-
dagogussal szemben.

2. | Tovabbra is magas az allaskereso hatranyos | Nagyobb létszamu atipikus foglalkoztatas,
helyzetli személyek szama (alacsony isko- | kdzfoglalkozatottak lakhelyiik kdrnyékén tor-
lai végzettség, nem piacképes szakképzett- | ténd foglalkoztatasa.

ség, megvaltozott munkaképesség)
Piaci igényekhez kapcsolodo képzések,
motivacios vizsgalatok.

Szegregatumokban egyéni munakerd-piaci ta-
nacsadas.

Szocialis, kozosségi vallalkozasok 1étrehozasa
pl: szegregatumokban kistizemek kialakitésa.

Multinacionalis cégek, kisvallalkozasok mun-
kaerdigényének megfelelden vallalati képzési
program beinditisa

3. | Kozegészségiigyi helyzet javitasra szorul. | Ivoviz-ellatds, szennyvizelvezetés, illegalis
hulladéklerakas problémakorével kapcsolatos
egyeztetések kezdeményezése a szolgaltatok
bevonasaval.

Megoldasi stratégiak kidolgozasa.

Szenvedélybetegek alacsonykiiszobii szolgal-
tatasanak elérhetové tétele minden leszakado
varosrészben.

Krizisalap létrehozasa a gyermekek gyogy-
szeres kezeléséhez valo biztos hozzajutasa-
hoz. MMJ Viros 2/2015. Onkorményzati ren-
deletének bdvitése a gyogyszertamogatassal
kapcsolatban

Roma egészségligyi €s szocialis mediator ha-
16zat 1étrehozasa, ilyen szakemberek képzése,
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akik egyfajta egészségorként tevékenykedné-
nek a szegregatumokban. (Lyukoi Csaladi
mentor program bdvitése, mentorok tovabb
képzése)

Kevés a féréhely a Csaladok Atmeneti Ott-
honaban

Kapacitas bovités sordn a féréhelyek kialaki-
tasanal figyelembe kell venni a csaladi varia-
ciokat (apa és gyermekei vagy anya és gyer-
mekei elhelyezése és kdzosen a két sziildvel a
gyermekek)

Rossz lakhatasi feltételek és koriilmények,
koziizemi tartozasok felhalmozasa

Lakhatasi koriilmények javitasa, magasabb
komfortfokozattal.

Szocidlis bérlakasok kiutas haz funkcio sze-
rinti mikodtetése, bérlokijeldlési jog atadasa-
val. (Hajléktalan ellatasban is)

Szocialis lakastigynokség mikodtetése kon-
zorciumban a Magyar Maltai Szeretetszolga-
lattal.

Adodssagkezelési Szolgaltatas bevezetése a
koziizemi tarozasok mérséklése miatt.

MMSZ Hitel-S program népszeriisitése a
lakossag korében.

A megvalosult komplex tarsadalmi felzar-
kozast segitd programok miikddtetése €s
csaladi kozosségek fejlesztésének folyta-
tasa, kiterjesztése.

Integralt kozosségi terek 1étrehozasa, kdzos-
ségfejlesztési modszerek alkalmazasa.

Grund jellegli sportolasra is alkalmas terek
(nyitott kosar-, €s focipalyak) létrehozasa a le-

szakado varosrészekben.

Jelenlét tipusu programok folyamatos miikdd-
tetése.

Alacsony kiiszobli szolgélatatasok megvalosi-
tasa a szegregatumokban.

Helyben elérhetd jogsegélyszolgalat.
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a gyermekek helyzetének javitdsat tovabbra is kiemelt
feladatanak tekinti. A gyermekjoléti alapellatasok biztositasa, kiilonb6zo pénziigyi tamogatasok, szé-
les skalan mozg6 intézményi hattér mikddtetése, €s fenntartasa egyarant hosszatava céljai kozt sze-
repel.

Veszélyeztetettség: olyan —a gyermek vagy mas személy altal tanasitott — magatartas, mulasztas vagy
koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkolcsi
fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont)

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas
feladata. Ha a sziilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok
onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési onkormanyzat
jegyzoje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelme a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettsé-
gének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartoz6i gondoskodasbol
kikeriil6 gyermek helyettesité védelmének biztositasara iranyuld tevékenység. A gyermekek védel-
mét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok, illetve
gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi intézkedések biztositjak.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet: a nemzeti kznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény
(a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 13. b) pontja szerint a kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanuld az, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz6lo torvény szerint hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek, tanuld. Gyvt. 67/A. § (1) bekezdése szerint hatranyos helyzetli az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykoruva valt gyermek, aki eseté-
ben az alabbi kortiilmények koziil egy fennall:

a) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilorél vagy a csaladbafogadod gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziild vagy a csaladbafogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziil6k
barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmeény igénylésének idépontjat megel6zd 16 honapon beliil legaldbb 12 ho-
napig allaskeres6ként nyilvantartott személy,

c)= a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a gyer-
mek a telepiilésre vonatkoz6 integralt teleptilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak nyilvanitott
lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakasko-
riilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlddéséhez sziikséges feltételek.

A Gyvt. 67/A § (2) bekezdése alapjan halmozottan hatranyos helyzeti:

a) az arendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki
esetében az (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd fennall,
b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utogondozoi ellatasban részesiilo és tanuloi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

A 2013. szeptember 1-€ig hatalyos szabalyozas értelmében hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo,
akinek rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat csalddi koriilményei, szocialis
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helyzete miatt megallapitottdk. E csoporton beliil halmozottan hatranyos helyzeti az a gyermek, ta-
nulo, akinek torvényes felligyeletét ellato sziildje, 6vodas gyermek esetén a gyermek haroméves ko-
raban, tanuld esetén a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik évfo-
lyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Errdl a sziild dnkéntesen a Gyvt-ben meghataro-
zott eljaras keretében nyilatkozhat. Halmozottan hatranyos helyzetli az a gyermek, tanul¢ is, akit tar-
tos nevelésbe vettek.

A nemzeti kdznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet
29. § (1) bekezdése szerint a jegyz6 Osszesiti a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletén a hat-
ranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek és tanulok szamat, €s az igy el6allo statisztikai
adatokat - a korzethatarok megallapitéasa, feliilvizsgalata érdekében - minden év oktober 31-ig az il-
letékes tankertileti kozpont szdmara tovabbitja. Ugyanezen paragrafus (2) bekezdése alapjan a jegyzo
az adott év januar 15-én és oktdber 1-jén rendelkezésre allo adatok feldolgozasa utan minden év ja-
nudr 31-ig és oktober 31-ig a KIR!"-be rogziti a 22. § (2) bekezdés e) pontja szerinti adatokat.

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzo6i

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az allandé népesség-
bél a megfelel6 kor-

F6 S i e
csoportu nok és fér-

Korcsoport fiak aranya (%)
Férfiak | N6k | Osszesen | Férfiak N6k
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama 73789 | 83755 | 157544 46,84% 53,16%
0-2 évesek 4062 2,58%
0-14 éves 10887 | 10348 21235 6,91% 6,57%
15-17 éves 2 307 2 106 4413 1,46% 1,34%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis,
lakhatasi helyzete

A gyermekek veszélyeztetettsegét észleld jelzérendszer — telepiilési szintli— miikddtetése a gyermek-
joléti szolgalat Gyvt.-ben rogzitett feladata, amelyet Miskolcon a MESZEGYT 14t el a Csalad-, és
Gyermekjoléti Kozponton keresztiil.

Az intézmény ellatasi teriilete Magyarorszag legnépesebb jarasa 255.042 f6 lakossagszamaval. A ja-
ras terliletén 55377 £6 a 0-18 éves korosztaly szama a 2015 év végi adatok szerint. A Miskolci Jarés-
ban 1 megyei jogl varos, 6 varos, 1 nagykodzség €és 31 kozség talalhato. A jards lakossaganak kozel
2/3-a Miskolc véarosban él.

A jelenlegi szabalyozés alapjan veszélyeztetettnek azokat a gyerekeket mindsitik, akiknek testi, ér-
zelmi vagy értelmi fejlodését gatolja a sajat maguk vagy a sziileik, gyamjuk &ltal tanusitott magatar-
tas, mulasztas, illetve valamely fenndllé koriilmény.

I7KIR: A kdznevelés informacios rendszere, melyet az Oktatasi Hivatal miikodtet.
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és sdelemb , A
veszélyeztetett kiskoru gyermekek Vedelembe \{ett ef ve”sze yeztetett
kiskoru (f6)
a a 2000
Védelembe vett | Veszélyeztetett
kiskoru gyerme- | kiskoru gyerme- 1500 -
Ev kek szama kek szama
1000 —
F6 F6 500 |
2016 223 n.a. o I I I I L
2017 487 n.a. 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2018 521 n.a. B Védelembe vett kiskoru m Veszélyeztetett kiskoru
2019 479 1171
2020 469 1140
2021 445 1562

Forras: TelR, KSH Tstar

A veszélyeztetett gyerekek koziil nagyjabol minden hatodikat védelembe veszik. Ez a gondozasi
forma azt jelenti, hogy a kiskorut egyelére nem emelik ki a csaladbol, de esetmenedzsert jeldlnek ki
hozza, aki rendszeresen ellendrzi a gyerek helyzetét, szabalyokat hataroz meg és szolgaltatasokat
szervez a csalddok szamadra, és segiteni probal a kiskorut veszélyeztetd probléma megoldasaban.

A sulyos veszélyeztetettség, mely hatosagi intézkedést von maga utan, tobb okbdl kovetkezik be.
Jelenleg a gyermekvédelmi hatdsagi intézkedés vezetd oka az 50 o6rat meghalado igazolatlan hidny-
zas, mely esetben 16 év alatti kiskorut érintéen nincs mérlegelési lehetdség a védelembe vétel tekin-
tetében. Ezeknél az eseteknél nincs 1d6 a megfeleld beavatkozasra a csalad-, és gyermekjoléti szol-
gélatok részérdl, mert az elsd jelzés altalaban mar az 50 6rat meghalad6 hidnyzasokrol érkezik. Egyéb
esetekben a sulyos veszélyeztetettség elhanyagolasbol, nevelési hibakbol €s a csalad egyiittmiikddési
készségének hianyabol fakad.

Egyre magasabb azon esetek szama, ahol a csalad az alland6 lakohely hidnyaban ko1t6zkodo életmo-
dot folytat és életkoriilményeik egyre romlo tendenciat mutatnak. Az allandosag €s a megfeleld lako-
koriilmények, az oktatasi, nevelési intézmények hianya a csalddban €16 gyermekeket valsagos hely-
zetbe sodorja, ami az ideiglenes hatalyt elhelyezések vezetd okaként szerepelt statisztikankban.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.) 67/A. § (1) bekezdése szerint tovabbra is hatrdnyos helyzetlinek mindsiil az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek €s nagykortva valt gyermek, aki esetében a jog-
szabalyban felsorolt koriilmények koziil egy fennall. Ilyen koriilmények a sziil6 vagy csaladba fogado
gyam alacsony iskolai végzettsége, a sziild vagy csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga
¢s az elégtelen lakokornyezet.

A halmozottan hatranyos helyzet megallapitasdhoz valtozatlanul a harom koriilménybdl kettd ++
fennallasa sziikséges.
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A status megallapitasa altaldban a gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag megallapitasaval
egyidejiileg, a sziilo kérésére torténik, azonban amennyiben az erre vonatkozo kérelem kitoltése el-
marad, az a gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag fennéllasa alatt barmikor potolhato.

A jegyz06i nyilvantartas alapjan 2017, 2018, és 2019. december 31-én nyilvantartott hatranyos, illetve

halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szamanak alakulésa:

Evek Hatranyos helyzetii | Halmozottan hatra- Osszesen
gyermekek szama nyos helyzetii gyer-
(fo) mekek szama (f0)
2017 1251 1511 2762
2018 1170 1323 2493
2019 1055 1236 2291

Forras: Onkormanyzati adatgydijtés

A héatranyos helyzeti (HH) és halmozottan hatranyos helyzeti (HHH) gyermekek megoszlasa intéz-

mények szerint 2018. és 2019. évben (december 31-i allapot):

Jogviszony fajtaja 2018. év 2019. év
HH HHH HH HHH
jogviszonnyal nem rendelkezo 208 271 209 236
bolcsodés 2 1 4 2
ovodas 210 214 156 239
altalanos iskolas 631 746 560 660
kozépfoku oktatas 119 106 126 99
fels6foku oktatas 0 0 0 0
0sszesen 1170 1348 1055 1236

Forras: Onkormanyzati adatgy(ijtés

A halmozottan hatranyos gyermekek szama magaban foglalja a gyamhivatal altal hivatalbol megal-
lapitott halmozottan hatranyos gyermekek €s utdgondozoéi ellatasban részesiild nagykoruava valt gyer-
mekek szamat is. (2018-ban 75 16, 2019-ben 85 {6 volt.)

Az Osszesitett adatok csokkenésének f6 oka, hogy évrdl évre alacsonyabb a rendszeres gyermekveé-
delmi kedvezményre jogosultak szama, ami a statusz megéllapitasanak alapfeltétele. Oka lehet a
csokkenésnek az is, hogy a torvényes képviselok esetében a hivatkozott okok pl. az alacsony foglal-
koztatottsadg mar nem all fenn.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult a gyermek, amennyiben a gyermeket gondozo
csaladban az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja meg a nyugdijminimum 6sszegének
145 %-at, vagy az oregségi nyugdij legkisebb 0sszegének 135%-at, (jogosultsagi feltétel tovabba az
egy fore jutd vagyoni érték vizsgalata is) ha a gyermeket egyediilallo sziild, illetve mas torvényes
képvisel6 gondozza, vagy a gyermek tartosan beteg, illetve stilyosan fogyatékos.
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Jogosult tovabba, ha a nagykorava valt gyermek 23. életévét még nem toltdtte be és nappali oktatas
munkarendje szerinti tanulmanyokat folytat, vagy 25. életévét még nem toltotte be és fels6fokt ok-
tatasi intézmény nappali tagozatan tanul. '8

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag célja elsdsorban az intézményi gyer-
mekétkeztetés teriiletén szabalyozott kedvezmények igénybevételének lehetdsége. A bdlcsddés, az
ovodas ¢és az 1-8. évfolyamon nappali rendszert iskolai oktatasban résztvevo tanulok — jogosultak -
részére az étkeztetést ingyenesen kell biztositani. Az 1-8. évfolyamon feliil nappali iskolai oktatasban
tanulok szamadra a téritési dij mértéke 50%-os.

A jogosultsag megallapitasa soran az onkormanyzatok részére nem irja el jogszabaly annak nyilvan-
tartasat, hogy a gyermek tartosan beteg vagy fogyatékos-e, igy erre vonatkozéan a Polgarmesteri
Hivatal adatokkal nem rendelkezik. A jogosult gyermekek szama 2014. évt6l folyamatosan csokkend
tendenciat mutat.

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres d kvédelmi
gyermekvédelmi kedvezményben ré- Ren fzeres gy?rmel veae m"
szesitettek kedvezményben részesitettek szama
4500
Rendszeres gyer-
mekvédelmi ked- 4 000
vezményben része-
Ev sitettek évi atlagos 3500
szama 3 000
Fé 2500
2016 n.a. 2000
2017 4073 1500
3448
2018 1000
2019 3033
500
2020 2687
0 ‘
2021 2842 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

18.1997. évi XXXI. térvény 19. § (2) [Gyvt.]
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¢) gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas Arvaellatasb’an részesiilok
Arvaellatasban | . " . " szama
p o Arvaellatasban | Arvaellatasban
részesilé p vtz , vt 2000
. L részesiulé részesilok
2 férfiak szama . . L .
Ev (6) nék szama (f6) Osszesen 1000 3
Fb’ Fé’ F6 O 71 T I T I T I T I T L
2016 2017 2018 2019 2020 2021
2016 683 657 1340
2017 652 615 1267 B Arvaellatasban részesiils
térfiak szama (f6
2018 615 572 1187 ;g '5655)23”"3 (f6)
2019 603 532 1135 Arvaellatasban részesild
2020 566 536 1102 n6k szama (f6)
(TS 066)
2021 271 519 1090 Arvaellatasban
részesiilék Asszesen

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A gyermekek fejlédése szempontjabol nagyon lényeges az otthon biztonsaga, ezért az Onkormany-
zat a lakhatassal kapcsolatos rendszeres kiaddsok terheinek viseléséhez a telepiilési tamogatasok
keretén beliil lakasfenntartasi timogatas formajaban segitséget biztosit a raszorulok részére.

Az érintett csaladok kiadasainak csokkentése az Onkormanyzat Kozgyiilésének a telepiilési tamo-
gatas és az dnkormdanyzat altal nyujtott egyéb szocidlis ellatasok helyi szabdlyairdl sz6l6 2/2015.
(I1.10.) szam1 rendelete (tovabbiakban: rendelet) alapjan — 2015. marcius 1-1 hatéllyal — a fiitési
id6északra vonatkozoan (targy év 10. 01. napjatdl kdvetkezd év 03. 31. napjdig), havi 5400,-Ft 6sz-
szegben volt nyujthatd - 2020. augusztus 29-t6l 12 honapra lehet megallapitani, havi 3000 Ft/ho
Osszegben a szolgaltatd felé torténd utaldssal, vagy szilard tiizeléanyag — hasitott tlizifa —
formajaban. Amennyiben nem 4ll rendelkezésére hasitott tiizifa, akkor az Onkormanyzat
haladéktalanul gondoskodik a tdmogatas Osszegének egy Osszegben, kézpénzben torténd
kifizetésérol.

Az Onkormanyzat emellett gyogyszertamogatassal, életkezdési és sziiletési tamogatassal, vala-
mint a gyermekétkeztetés téritési dij kedvezményének biztositasaval, illetve a menetrend sze-
rinti helyi tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott timogatassal igyekszik segiteni a mis-
kolci csaladokat."

A gyogyszertdmogatas 0sszege havi 3.500 Ft, mely harom havonta, egyenld részletekben keriil ki-
utalasra a jogosultak szdmara. Az €letkezdési €s sziiletési tamogatas egyszeri 20.000 forint timoga-
tast jelent.

A rendelet alapjan a menetrend szerinti helyi tomegkozlekedés igénybevételéhez biztositott ta-
mogatasra jogosult a Miskolc kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezd, az okta-
tasi-, nevelési intézmény azon als6 tagozatos tanuldja, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiil, vagy akinek csaladjaban az egy fore jutd havi nett6d jovedelem 0sszege nem ha-
ladja meg a nyugdijminimum 150%-4t. A tamogatds mértéke a mindenkori tanul6 bérletszelvény
ellenértékének 100%-a vagy 70%-a. Emlitésre méltdo a menetrend szerinti helyi tomegkdzlekedés

19 Miskolc Megyei Jogt Varos Onkormanyzata Kozgytilésének 2/2015. (II. 10.) rendelete a telepiilési tAmogatas és az
onkormanyzat altal nyujtott egyéb szocialis ellatdsok helyi szabalyair6l



igénybevételéhez biztositott timogatasok szaméanak emelkedése. Tapasztalataink szerint az ellatast
foként a szegregatumokban €16 sziilok kérik gyermekeik utazasanak biztositdsahoz, iskolaba vald
eljutasukhoz.

A rendeletalkotas soran az Onkorményzat a krizishelyzet kezelésére szolgdlé rendkiviili telepiilési
tamogatas jogszabalyi kereteinek szabalyozasakor a tdmogatas megallapitdsanak szempontjabol
kiilondsen indokolt esetként hatarozta meg a gyamhivatal altal nevelésbe vett gyermek csaladjaval
valo kapcsolattartasanak timogatasat, és az egy év alatti gyermekek egészséges fejloddésének bizto-
sitdsahoz vitaminok, tapszer stb. potlasahoz valé hozzajutést.

A fiatalok Eletkezdési timogatasara jogosult az a gyermek, akinek gondozo sziiléje — a gyermek
megsziiletése eldtt legalabb egy évvel méar — Miskolc kozigazgatasi teriiletén bejelentett lakohellyel
rendelkezett, és akinek a nevére Start-szamlat nyitottak. A tdmogatas megallapitdsa nem szocialis
raszorultsagtol fiigg, hanem alanyi jogon — jovedelem és vagyonvizsgélat nélkiil — adhato.

Miskolcon a 2014-2017-ig terjedd idészakban meredek csokkenést mutat a kiadott hatarozatok
szama, még 2018-ban a szamok tekintetében kiemelkedd novekedést lathatunk:

Z

Ev FET? hatdrozatok szama Megadé hatarozatok
Osszesen szama
2014. 290 273
2015. 178 170
2016. 153 151
2017. 163 161
2018. 218 209

Forras: Onkormanyzati adatgydjtés

A fiatalok életkezdési tamogatéasarol szo16 2005. évi CLXXIV. térvény alapjan tamogatasra jogosult
minden 2005. december 31. utan sziiletett, Magyarorszag teriiletén €16, magyar allampolgarsagu
gyermek, illetve 2017. janius 30. napja utan sziiletett, Magyarorszag teriiletén kiviil €16 magyar
allampolgarsagu, Magyarorszagon anyakonyvezett gyermek, valamint 2017. junius 30. napja utan
sziiletett, Szlovakiaban vagy Ukrajnaban €l6 nem magyar allampolgarsagli gyermek, aki a szom-
szédos allamokban ¢l6 magyarokrdl sz616 torvény alapjan kiadott ,,Magyar igazolvannyal” rendel-
kezik.

Az els6 utalasi Osszeg jelenleg 42.500 forint. A Magyarorszagon €16 rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményre jogosult, illetve a nevelésbe vett gyermek esetében a sziiletés évét kovetd hetedik
évben (masodik utaldsi Osszeg) és a sziiletését kovetd tizennegyedik évben (harmadik utalasi 6sz-
szeg) Ujabb tdmogatast biztosit. A masodik és a harmadik utalasi 6sszeg 2006. évben sziiletett gyer-
mekek esetében 42.000 - 42.000 forint, 2007. évben és azt kovetden sziiletettek esetében pedig
44.600 - 44.600 forint.

2018. januar 1-ig a 18. életévét betoltott fiatal felndtt kizardlag a jogszabaly szerinti meghatarozott
célokra (tanulmanyok, lakhatas, palyakezdés, gyermekvallalas feltételeinek megteremtése) fordit-
hatta a tdimogatas 0sszegét. A jelenlegi szabalyozas nem tartalmaz ilyen megkotéseket, ennél fogva
a kifizetést - célhoz kotottség nélkiil - az alabbi két esetben lehet kérni: a fiatal feln6tt 18. életévének
betoltése napjatol, de legkorabban a Start-szamla megnyitasat kovetd harmadik év elteltétdl, vala-
mint a gyermek vagy a fiatal felndtt haldla esetén az 6rokos az oroklési bizonyitvany vagy a hagya-
téki hatarozatjogerdre emelkedését kovetden kérheti. A fiatal feln6tt az életkezdési letéti szamlan
1év6 Osszeg atvételére 23. €letévének betdltése napjaig jogosult.

20 FET: Fiatalok Eletkezdési Tamogatasa
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d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A HEP-sablon szerinti 4.1.4. szamii tabla Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata tekintetében
nem relevans.

A Gyvt. 21/B.§ (2) bekezdésében meghatarozott normativ kedvezményeken feliil tovabbi gyermek-
étkeztetés téritési dijkedvezmény allapithato meg annak a Miskolc Megyei Jogi Varos kozigaz-
gatdsi teriiletén bejelentett lakohellyel rendelkezé gyermeknek, akinek a csaladjdban az egy fore
juto havi nett6 jovedelem 6sszege nem haladja meg nyugdijminimum 175%-4t. A kedvezmény mér-
téke, ha a csalad egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg a nyugdijminimum 100%-at, akkor
a téritési dij havi 100%-a, amennyiben meghaladja azt, de nem haladja meg a 130%-4t, a téritési dij
havi 60%. A nyugdijminimum 130%-a folott, a téritési dij havi 30%. Ez a tdmogatasi forma bdviti
a gyermekétkeztetést kedvezményesen igénybe vehetok korét, tekintettel a magasabb jovedelemha-
tarra és a vagyonvizsgalat hidnyara.

A Gyvt. 21/C. § (1) bekezdése 2016. janudr 1-tdl - természetbeni ellatasként - rendelkezett a sziinidei
gyermekétkeztetésrol. Ennek értelmében a telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés
keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii gyer-
mek ¢€s a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetii
gyermek részére ingyenesen biztositja. Bolcsdde, ovoda esetében az intézmény zarva tartdsanak
valamennyi munkanapjan, az iskolas gyermekek részére a nyari sziinetben legalabb 43 munkana-
pon, és az 0szi, téli, tavaszi sziinet idotartamara.

Az ellatas igénybevételének feltétele a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag
megallapitdsa, tovabba a hatranyos vagy halmozottan hatranyos statusz fennallasa.

Az étkeztetés lebonyolitdsaban a személyes gondoskodast nyujtdé gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékrol
sz616 328/2011.(X11.29.) Korm. rend. 13/B.§ (5) bekezdése alapjan a telepiilési onkormanyzat jegy-
z0je irasban tajékoztatja a jogosult hatranyos helyzetii €s rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény-
ben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek sziildjét vagy mas térvényes képviseldjét.
Egyidejiileg megkiildi a jogosultnak a sziinidei gyermekétkeztetés igényléséhez sziikséges nyilat-
kozatot. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat segitséget nyujt a jogosultnak a nyilatkozat kitoltésé-
hez €s benytjtasdhoz.

Miskolc esetében a Miskolci Egyesitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (to-
vabbiakban: MESZEGYT) dolgozo6i latjak el ezt a feladatot.

Ezen feliil a halmozottan hatranyos statusszal rendelkezé gyermekek kiilonbozo eldnyodket élvez-
nek. Pl. a Gyvt. 21/C.§ (1) bekezdésében szabalyozott sziinidei gyermekétkeztetésben részesiil-
hetnek, tovabba ¢vente két alkalommal emelt 6sszegii pénzbeli (2019. évtdl pénzbeli, addig termé-
szetbeni, Erzsébet utalvany formdjaban keriilt kipostazasra) tdimogatéast kapnak. Ez az 6sszeg 2019.
¢és 2020. évben 6500.-Ft/f6 tAmogatast jelentett a hatranyos €és halmozottan hatranyos gyermekek
torvényes képviseldi szamara. (Az alap 6sszeg: 6.000.-Ft volt.)

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek helyzete

Miskolc Megyei Jogu Varos ilyen tartalommal bird napi adatbazissal nem rendelkezik, hiszen az
intézményvezetdk jelentési kotelezettsége az Oktatasi Hivatal irdnyaban all fenn, melyet a jogvi-
szony keletkezésével egyidejlileg tesz meg. Az dvodaval létesitett jogviszonyt a Koznevelés Infor-
macids Rendszerben (KIR) jelenti az intézményvezetd, melyet az Oktatdsi hivatal Miikodtet.

A nemzeti koznevelésrdl szol6 torvény végrehajtasardl rendelkezd 229/2012. (VIII. 28.) Korm. ren-

delet 25. § (3) bekezdése szerint a kdznevelési intézmény képviseldje a kdznevelési intézmény ok-
tober 1-jei allapot szerinti kozérdekli adatairol k6zol adatot a KIR rendszeren keresztiil.
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A KIR rendszeren beliil a Koznevelési Statisztika (KIR-STAT) feliileten torténik az adatszolgalta-
tas. Az adatszolgaltatasi folyamat lezarasaval az intézményvezetd megkiildi a teljes jelentését az in-
tézmény fenntartoja részére is. A statisztikai jelentés tobbek kozott tartalmaz nem magyar allampol-
garsagu gyermekekre vonatkozo adattablat is, melybdl leszlirhetd, hogy egy adott intézményben a
megkezdett nevelési év elején (oktober 1. napjaig), mennyi gyermek rendelkezik jogviszonnyal, és
az adott gyermek milyen nemzetiségii.

A magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek szdma a 2020-as nevelési évben a miskolci
onkormanyzati 6vodakban 13 {6 volt. (3 iraki, 2 algériai, 2 kinai, 1 horvat, 1 vietnami és 4 német
gyermek).?!

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzeti csaladban ¢l6 gyerekek jellemzoi

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata tekintetében adat nem 4ll rendelkezésre.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

A Miskolcon miikodd kiterjedt intézményhaldzat megfelelden tudja biztositani a nevelési, oktatési
feladatokat, ez értendd a szocidlisan hatranyos helyzetli, tovabba a tanulasi, magatartdsi zavarral
rendelkezd gyermekekre is. Alternativat jelentenek az egyhazi és alapitvanyi fenntartdsban miik6do
intézmények, amelyek szintén jelentds szdmban vannak jelen a varosban.

Lyuko6volgyben 2016-ban indult utjara szamos egészségiigyi szakember (védond) és szocialis koor-
dinator folyamatos kozremuiikodésével az a csaladi mentorhélézat program, melynek keretében az
ott €16 asszonyok koziil keriilnek kivalasztdsra mentorok, majd megfeleld felkészités utan segitséget
nyujtanak sorstarsaiknak az alapvetd higiénias szabalyok betartdsaban, megfeleld lakaskoriilmé-
nyek kialakitasdban, gyermekgondozasi gyakorlatok elsajatitasdban a kismamak szamara. A prog-
ram pozitivan befolyasolta az ott €16 gyermekek életfeltételeit is. (A HEP el6z6 fejezetében kifejtett
modokon).

4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyer-
mekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

Az Motv. rendelkezése értelmében az egészségligyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyer-
mekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladatat képezik.

Jellemzdben a sziilok altalanos iskolds gyermekeikkel kapcsolatban kiilonb6z6 programok igénybe-
vétele céljabol kérik a statusz megallapitasat, ezért a ,,fiatalabb” korosztalynal tovabbra is kiemelt
fontossagu a védondk, csaladsegitdk lakossag korében végzett tajékoztatd tevékenysége. Ennek
eredményeként a 2016. év adatihoz viszonyitva, amikor az intézményi jogviszonnyal nem rendel-
kezok koziil HH: 79 f6, HHH: 134 {6 volt, az utébbi években nétt ebben a korben a statuszok meg-
allapitasanak szama.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védonére jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

21 Forras: KIR-STAT rendszer, 2020. oktdber.
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Az Onkormanyzat kiterjedt védéndi- és iskola, ifjusag-egészségiigyi halozattal rendelkezik, amely-
nek miikodtetésérdl jelenleg a MEFI altal gondoskodik. A MEFI-t 2016-ban Miskolc Megyei Jogu
Viaros Kozgytilése hozta 1étre, a gondoskodo varos koncepcidjanak keretében, azzal a céllal, hogy
megteremtsenek egy egységes egészségiigyi alapellatasi rendszert a varosban. Az Onkormanyzat az
egészségligyi alapellatasi korzetek meghatarozasarol szold 30/2016. (X1.11.) kézgytilési rendelete
értelmében a MEFT intézetéhez az aldbbiak szerint keriil biztositasra az egészségiigyi alapellatas:

- haziorvosi korzetek (89),

- ahazi gyermekorvosi korzetek (32),

- afogorvosi korzetek (74),

- ateriileti védonoi korzetek (54),
- aziskolavédondi korzetek (22),
- aziskolaorvosi korzetek (11),

- a 24 orés felnott haziorvosi ligyelet,
- a24 oras gyermekorvosi ligyelet és

- a24 orés fogészati ligyelet.

2016-2023 jalius 1-ig a teriileti védondk, iskolavédondk, iskolaorvosok is a MEFI alkalmazaséba
keriiltek, ezaltal lehetévé valt munkajuk atfogd egységes szakmai koncepciok szerinti atalakitasa,
szervezése. A 2023. juliusi orszagos atszervezést kovetden a védondk nem, de az iskolaegészségiigyi
ellatas tovabbra is dnkormanyzati feladat maradt.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

Betolt6tt véd6ngi 0-3 év kozotti Atlagos gyermek-
£ allashelyek szdma | gyermekek szama | szam védéndnként
v

db F6 F6
2016 99 5588 56
2017 99 5595 56
2018 97 5617 58
2019 104 5468 52
2020 102 5230 51
2021 102 4931 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Kidolgozasra kertilt egy orszagos szinten egyediilalld egészségfejlesztési modellprogram, mely a
gyermekek egészségét hivatott hosszu tdvon megdrizni. Kulcselemei a komplex szemlélet, az egy-
séges szakmai tartalom, és a standardizalt vizsgalati koriilmények biztositasa, valamint az atfogd
egészségfejlesztési foglalkozasok.

2016. 2017. 2018.

3 Teriileti 169,51 212,51 179,22
Atlag gondozotti létszam

Iskolai 700,29 716 851,95

Forras: Miskolci Egészségfejlesztési Intézet (MEFI)

A terlileten szamitott egy védondre jutd gyermekek szama joval a teriileti védondi ellatasrol szolo
49/2004.(V.21.) EszCsM rendeletben meghatarozott 250 6 alatt van, igy a védéndi 1étszam idedlis-
nak mondhato, az allashelyek tapasztalhato csokkenésének ellenére is.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzdoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatashoz
valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

2014-ben az orszagban az els6k kozott Miskolcon debiitalt az az informatikai rendszer, amely gyor-
sabba és hatékonyabba tette a betegek ellatasat. A varosban praktizald haziorvosok és hazi gyermek-
orvosok a rendeldjiikben hasznalt haziorvosi szoftverbdl — egy Onkorményzat 4ltal finanszirozott
fejlesztésnek koszonhetden — el tudjak érni az adott egészségiigyi intézmény (korhaz/szakrendeld)
informatikai rendszerét, igy lathatjak, letdlthetik a varos egészségiigyi intézményeibe utalt betegek
szakorvosi leleteit, labor eredményeit és a korhazi zarojelentéseket.

Miskolcon nincs egyetlen lires vagy tartdosan betdltetlen haziorvosi/gyermekorvosi korzet sem.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és . .. A hazi Felnétt hazi

., Csak felnGttek részére Gyermekorvos .

gyermekek részére . . . | gyermekorvosok . , orvos altal

.. . | szervezett haziorvosi i ) altal ellatott )
a szervezett haziorvosi . . . altal ellatott j ellatott
Ev ) i szolgaltatasok szama , ) gyerekek szama .
szolgalatok szama szolgalatok szama gyerekek szama

db db db Fé Fé
2016 94 33 n.a. n.a.
2017 93 33 n.a. n.a.
2018 0 93 32 n.a. n.a.
2019 0 93 32 n.a. n.a.
2020 0 93 32 n.a. n.a.
2021 0 93 32 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az egeészsegiigyi alapellatas biztositasa céljabol kijel6lt gyermekorvosi és védondi rendeldk feldji-
tasa, modernizalasa folyamatos. Az Onkormanyzat az Eszak-magyarorszagi Regionalis Program
keretében 2010 és 2014 kozott 27 felndtt és 17 gyermekorvosi rendeldt yjitott fel csaknem egy mil-
liard forintbol, 2019-ig Gjabb 11 felndétt, 3 gyermekorvosi rendeld és 6 védondi korzet felujitasat
végezte el, tobb mint 300 millié forintbol. 2019-ben tovéabbi 4 rendeld wjult meg.

2021

2020

2019

2018

2017

2016

Orvosi ellatasok

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Feln6tt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal elldtott szolgdlatok szdma
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama
(TS 106)

FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

A 2014-2020-as Integralt Teriileti Programban a kovetkez0, egészségiigyi infrastruktarat érinto fej-

lesztések szerepelnek:

Miskolc, Halom utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-M11-
2017-00004);
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- Miskolc, Kazinczy utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00006);

- Miskolc, Bacsinszky utcai orvosi rendel0 infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00009);

- Miskolc, Kiss Ernd utcai orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-15-
MI1-2017-00010);

- Miskolc, Miskolctapolcai uti orvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -6.6.1-
15-MI11-2017-0012);

- Miskolc, Miskolctapolcai uti gyermekorvosi rendeld infrastrukturalis fejlesztése (TOP -
6.6.1-15-M11-2017-0011);

- Miskolc-Lyuko vérosrészben 1j orvosi rendeldk épitése (TOP-6.6.1-16-M11-2017-
00002)

- Miskolc, Korhaz utca 1. sz. alatt egészségiigyi alapellatasi funkciok és szliréallomas
kialakitasa (TOP-6.6.1-16-M11-2017-00007)

- Miskolc, Otthon téri egészséghaz épitése (TOP-6.6.1-16-M11-2017-00008)

A beruhazasok célja az energiahatékonysagi korszeriisités, az infrastruktirafejlesztés, a koltségha-
tékony muikodés kialakitasa, a munkafeltételek és a betegek varakozasi koriilményeinek javitasa
volt az akadalymentesség ¢s esélyegyenldség biztositasaval.

Az egészségfejlesztés — mint az Onkormanyzat alapellatds megszervezésébol és fenntartasabol ko-
vetkezd, kotelezd feladata — szerepel az egészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. torvény 152/A. §-
aban. Az Onkormanyzat a MEFI megalapitasarol sz616 1V-38/314.196/2016. szamu hatarozatanak
legfobb célja az egészségligyi rendszer atalakitasa azért, hogy a sziiréseken, prevencids tevékeny-
ségeken a részvételi arany novekedjen, javuljon a lakossag népegészségiigyi mutatdja, valamint no-
vekedjen a prevencios tevékenységet végzd rendszer miitkodési hatékonysaga.

¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése sordn problémakat okoz, ha nincs pontos helyi
nyilvantartds az 5 éven aluli 6vodaskoru gyermekekrdl, nem all rendelkezésre az évodak fizikai
allapotanak és koltségvetési helyzetének részleteire kiterjedd egységes regiszter, nem lehet pontosan
tudni az 6vodaskoru gyermekek telepiiléskozi ingdzasanak adatait. Ugyancsak nehezitik az ellatas-
hoz torténd hozzaférés mindségének megitélését a mar emlitett, a halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek nyilvantartasdnak hianyossagai. Fontos, hogy a szabalyozésra is visszavezethetden nem
megoldott a specialis fejlesztésre szoruld gyermekek 6vodaskor eldtti statisztikai adatainak gytij-
tése, azonban torekedni kell arra, hogy ezen adatok helyben rendelkezésre alljanak.

A helyzetelemzés sordn a helyi ellatottsag mértékét (sulyosan beteg, fogyatékos gyermekrdl lehet a
lakohelyén nem, csak ellatasi illetékességi, teriileti adat lesz), azon beliil kiilondsen a sériilékeny
csoportok, mint példaul az alacsony iskolai végzettségli munkanélkiili sziilok lehetdségeit kell meg-
vizsgalni az elérhetd hozzaférések biztositasa kapcsan. Ahogyan az fentebb szerepel, a halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek sziileinek 6vodaztatasi tiamogatashoz torténd hozzaférése soran ép-
pen a legraszorultabb csalddok keriilhetnek hatranyba. Az ellatdsok mindségének fejlesztésén tul
mind a megfeleld tajékoztatas és az ligyintézes soran torténd segitségnyujtas, mind pedig a nyilvan-
tartas hidnyossagainak korrigalasa az intézkedési tervben megjelolt feladat lehet.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csok-
kent6 specialis szolgaltatasok

A Magyar Maltai Szeretetszolgalat 2016-ban hozta 1étre Miskolc Lyukovolgy telepiilésrészén a 0-3
kort gyermekek szamadra kialakitott ,,Lyukucko” Gyerekhazat. Ez a Biztos Kezdet Gyerekhaz a ki-
csiket €s sziileiket varja, ahol a fejlesztés, a jatékok €s a tizorai mellett a munkatarsak hasznos tana-
csokkal és otletekkel is szolgdlnak a sziiloknek. A szolgaltatast rendszeresen igénybe vevok szama
naponta 25-35 csalad, de egyre boviil azon résztvevok kore, akik — habar nem rendszeresen — de
1d6rol idore betérnek, vagy csak programokra latogatjak meg a 1étesitményt.

Ugyancsak a Lyukovolgyben, szintén 2016-ban nyilt a Maltanoda: ide iskolaskoru gyerekek jarnak
délutani fejlesztd foglalkozasokra. Itt az utdbbi évek novekvo tendenciat mutatnak a résztvevo fia-
talok szdmanal.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolesodei ellatas

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak - a korméanyzat csalddok megerdsitését célzé in-
tézkedéseivel 6sszhangban — tovabbra is egyik fontos célkitlizése, hogy a fiatalok a varosban talaljak
meg hossza tava boldogulasukat, a kedvezo csaladpolitikai dontések tiikrében tobb gyermeket val-
laljanak.

Ezek megvalositasadhoz tovabbra is fontos feladat az onkormanyzati fenntartast bolcsddék férdhely-
szamanak bovitése és magas szinvonalu rugalmas és biztonsagos szolgaltatasok nyujtasa a csaladok
szamra. Ennek tlikrében évek ota folyamatosan ujulnak meg miskolci bolcsédéink.

Az Onkormanyzat fenntartasaban 10 bolcsddei telephely miikddik.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6
2016 756 644
2017 784 669
2018 784 628
2019 784 615
2020 812 637
2021 812 622

Forras: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(jtés
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Bolcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021
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B Miik6d6 6nkormanyzati bolcsodei féréhelyek

m Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

2016-t6] 58 féréhellyel boviilt a féréhelyszam, jelenleg 812 gyermek (58 csoportszobaban) ellata-
sara kiadott miikodési engedéllyel rendelkeznek. A sziilok részére valasztasi lehetdségként 10, nem-
onkormanyzati bolcséde igénybevétele is biztositott, melyek jelenleg 6sszesen 185 gyermek befo-
gaddsara rendelkeznek mitkddési engedéllyel.

Ovodai féréhelyek

0 1000 2 000 3000 4000 5000 6 000 7 000
m Ovodéba beirt gyermekek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) 6
m Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

A gyermekek csaladi napkoziben is elhelyezhetdk, ahol életkoruknak megfeleld nappali feliigyele-
tet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast nyujtanak szdmukra.

71



4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikddo .| Miikodé Csaladi Miikodé Mini b6l- | Miikod6é |Bolcsédébe
. | Munkahelyi P vt gz s Py . .
munkahelyi | ... . ., csaladi bol- | bolcs6débe | mini bol- cs6débe (0sszes) (0sszes)
. ... | bOlcsédébe | O . e , sl .
, bélcsédei beirt avere- cs6dei fé- | beirt gye- | csédeifé- | beirt gye- | bolcsédei | beirt gyer-
Ev féréhelyek kek si\;ma réhelyek rekek réhelyek rekek fér6helyek | mekek
szama szama szama szama szdma szdma szdma
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 108 85 14 14 836 787
2018 n.a. n.a. 105 87 14 14 836 753
2019 n.a. n.a. 115 109 14 14 836 764
2020 n.a. n.a. 105 92 14 14 836 721
2021 n.a. n.a. 110 102 14 14 864 738

Forras: TelR, KSH Tstar

Bolcsddei férohelyek kihasznaltsaga

2016

2017
m M(ikodé (0sszes) bolcs6dei féréhelyek szama (TS 124)

2018

2019

2020

2021

m Bolcs6débe (Gsszes) beirt gyermekek szama

(TS 120)

2017. januar 1. napjatol a jogszabalyi valtozas kovetkeztében megsziint a ,,csaladi napkozi” elneve-
z¢s. Ettdl az idéponttol ,,bolcsdde, mini bolcséde, munkahelyi és csaladi bolesdde” elnevezeés keriilt
bevezetésre a jogszabalyokban.

Jelenleg az alabbi csaladdi bolecs6dék miikodnek Miskolc teriiletén az egyes szocialis, gyermekveé-
delmi, csaladtamogatasi targyt és egyéb kapcsolddo torvények modositasarol szol6 2015.évi CCX-
XIII. térvény 21.§-nak megfelelden:
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Fér6helyek szdama Felvett gyermekek szama
Fenyves Csaladi Bélcs6de 5 3
Kikelet Csaladi BélcsGde 3x7 3x7
Kincs-0 Hagyomanyérzé Csa- 2x7 1x7, 1x6
ladi BolcsGde és Gyermekhaz
Martin Haz Mini BélcsGde 2x7 1x7, 1x6
Mini Mané Csaladi Napk6zi Ha- 3x7 3x7
I16zat
Zoldpillango Csaladi Bolcs6de 2x7 2x7
Tiindérudvar Csaladi Bélcs6de 2x7 2x7
Meggyeskert Csaladi Bolcsde 7 4

A csaladi bolcs6dék 2 esettdl eltekintve teljes kapacitdssal miikddnek és hosszu varolistdjuk van a
bekertilésre vard gyermekekrol.

Kivéanatos lenne tovabbi csalddi bolcsdde nyitasa, illetve a palettarol eddig hianyz6 munkahelyi
bolcsddék megteremtése.

Egy 6vodai gyermekcsoportra
juté gyermekek szdma

23

22
21
21
20
20

19
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Megvalosult 6nkormanyzati beruhdzasok:

— egy bolcsddében tortént infrastrukturalis feljitas, valamint energetikai korszertisités TOP-os
palyazat keretében (Margaréta Bolcsdde 84+28=112 féréhelyre boviilt a féréhelyek szama)

— 2 bolesddében tortént energetikai felujitas (Katica és Dobo Katica Bolcsdde).

Kovetkez6 idészakra vonatkozo célok, tervek meghatdrozésa:

— Folyamatban van a Heim P4l bolcsdde energetikai és infrastrukturalis fejlesztése (84+84=168
férohely),

—  Varhatoan 2021-2022 folyaman a Martin-kertvarosban TOP palyazaton beliil 4j 84 féréhelyes
bolcsdde jon 1étre,
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—  Vérhatoan 2021-2022 folyaman a Hejécsaba-Mésztelepen TOP pélyazaton beliil 0j 84 férdhe-
lyes bolcsdde jon 1étre (varhatoan a Petnehazy bolcsdde 56 férdhelye, plusz 28 féréhelybdvités
— 56+28=84 férdhely).

f) gyermekvédelem

A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (MESZEGY]) keretein
beliil mikoddik a Csalad- és Gyermekjoléti Alapellatasok Igazgatosaga. Feladatuk szerint Miskol-
con, 13 kistelepiilésen, valamint a miskolci jarés telepiilésein €16 egyének és csaladok részére szo-
cialis, csaladi és lelki problémaik megolddsaban nytjtanak segitséget. Informaciokkal segitik a hoz-
zajuk fordulokat, segitséget nyujtanak hivatalos iigyek intézéséhez, valamint tanacsadassal is fog-
lalkoznak.

Céljaik kozt szerepel a szocialis és/vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életve-
zetési képesség megorzése céljabol nytjtott szolgaltatas biztositasa. Cél tovabba a gyermekek testi,
értelmi, érzelmi és erkolcsi fejléddésének, jolétének, a csalddban torténd nevelésének eldsegitése, a
veszélyeztetettség megeldzése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, valamint a gyermekek
csaladbol torténd kiemelésének a megeldzése.

A MESZEGYT Miskolc varosanak 5 kiilonb6z6 pontjan Teriileti Szolgaltatasi Kézpontokon (a to-
vabbiakban: TSZK) keresztiil biztositja szolgaltatasait.

A nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény értelmében a tankotelezettség annak a tan-
évnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét betolti.

Az Onkorményzat kiemelt feladatanak tekinti a csaladok és gyermekek helyzetének javitdsat, me-
lyet a MESZEGY], Csalad-, és gyermekjoléti szolgalat feladatait is ellatd Csalad-és Gyermekjoléti
Kozpontjanak miikddtetésével biztosit.

2016. januar 1-jével hatalyba Iépett Szt. és Gyvt. modositas, valamint a szakmai tartalmak —a sze-
mélyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek
szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeirdl szo16 15/1998. (IV. 30.) NM rendeletben (tovabbi-
akban: NM Rendelet) torténd — Gjra szabalyozasa, mely megteremtette annak keretfeltételeit, hogy
a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgéltatas integralt szervezeti keretben, dsszehangolt szakmai
tartalommal miikddhessen.

A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi €s Gyermekjoléti Intézmény szervezeti keretei kozott
miik6do

- Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont — a miskolci jaras telepiiléseinek vonatkozasaban ellatja
a Gyvt. 40. és a 40/A. § szerinti, tovabba — az 4dgazati miniszter kijeldlése alapjan - az Szt.
64. § (4) 1) pont szerinti feladatokat.

- A Csalad-¢s Gyermekjoléti Kozpont 6nalldé szakmai egységeként 2018. szeptember 1-t6l
megkezdte miikodését a jaras minden telepiilésén miikodoé valamennyi oktatasi-nevelési in-
tézményeiben szolgéltatast nyjté Ovodai és Iskolai Szocialis Segiték Munkacsoport —
amely ellatja a Gyvt. 40/A. § (2) ag) pont szerinti feladatot.

- A csalad-és gyermekjoléti szolgalat feladatait — Gyvt. 39. §, 40. §, valamint az Szt. 64. §
(kivéve (4)i) pont) szerint ellatd szervezeti egységek (Teriileti Szolgaltatasi Kozpontok, il-
letve Telepiilési Feladatellatdsi Munkacsoport), szakmai tevékenységiiket Miskolc, valamint
az egyes teletilési onkormanyzatokkal kotott Feladatellatasi Szerzédésben meghatarozott te-
lepiilések vonatkozasaban végzik.

A MESZEGYT hatékony prevencios tevékenységet is végez az aldbbiak szerint:
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- Az intézményben beinditott, miikodé programok népszeriisitése, hirdetése, 0sszekotve ta-
nacsadassal, informacionyujtas,

- Ateriileti szolgaltatasi kzpontok szabadidds programjaba valé bekapcsolodas,

- Az utcardl bevont csellengd gyermekeknek alacsonykiiszobii szolgaltats biztositasa,

- Az utcan végzett felderité munka altal nyilvantartasba vett gyermekek szamara csoportfog-
lalkozas biztositasa egy-egy problémakorhdz (dohanyzas, alkoholfogyasztas, iskolakeriilés)
kapcsolddoan,

- Az iskoldban ,,problémasnak” itélt gyermekek szamara klub foglalkozas keretében torténd
segitségnyujtas hatranyaik (tanulasi, magatartasbeli, stb.) leklizdéséhez,

- Pélyaorientacids csoportfoglalkozas biztositasa az altaldnos iskola 7. osztalyos tanuloi sza-
mara kihelyezve az érintett oktatasi intézménybe.

- Ateriileti szolgaltatasi kozpontok altal szervezett ,,nyari napkdzi’ben valo aktiv részvétel az
utcan végzett felderité munka altal nyilvantartasba vett gyermekek bevonaséval,

- Erzsébet-tabor szervezésében és lebonyolitasaban valo részvétel.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatas a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ér-
dekében a szocialis segitd munka eszkozeivel timogatast nydjt a koznevelési intézménybe jaro gyer-
meknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak. A személyes gondos-
kodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladata-
ir6l és mitkddésiik feltételeirdl szolo 15/1998. NM rendelet 25.§-a alapjan minden kdznevelési in-
tézményére vonatkozdan biztositjak a szolgaltatast 2018. szeptember 1-tdl.

Ifjusagvédelmi 6rjarat is mikodik Miskolc tertiletén, melynek keretében a MESZEGYT két-két
utcai szocialis munkasa kozds Orjaraton vesz részt havonta egy héten keresztiil a Borsod-Abauj
Zemplén Varmegyei Rendor-fokapitanysaggal és a Miskolc Varosi Rendérkapitanysaggal.

Heti 10 ordban, két fOs Orjaratokban, négy utcai szocidlis munkas valtva egymast, kozremiik6do
szervezetek nélkiil végez Miskolc egész teriiletén felderité munkat. A felderitések teriileti célpont-
jaira, mind a csalad-és gyermekjoléti kozpont esetmenedzserei, mind a csalad-, és a gyermekjolét
szolgalat csaladsegitdi tesznek javaslatokat.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok

A gyermekjoléti alapellatas keretén belill, krizishelyzet kialakulasakor a Csaladok Atmeneti Ott-
honaban (CSAO) vagy a Gyermekek Atmeneti Otthonaban (GYAO) val6 elhelyezés jelenthet
gyors segitséget.

A GYAO-ban nyujtott szolgaltatas célja, hogy specialis segitséget nytijtson a szocialisan, mentélisan
teljesitOképességiik hatarara sodrodott sziildknek, gyermekeknek problémaik idében torténd felis-
merésében, kezelésében. Az atmeneti otthon a gyermek atmeneti gondozasaval, csaladi krizismene-
dzseléssel szerepet tud vallalni a csaladi integracio megdrzéseben, a veszélyeztetett gyermek palyara
allasaban. Az intézményben 3-18 év kozotti miskolci gyermekek és fiatalok atmeneti iddre sz610,
teljes kort ellatasa, gondozasa valosul meg. A szolgaltatasért étkezési és személyi téritési dijat kell
fizetni, melynek 6sszege az egy fore jutd jovedelem alapjan valtozik. Altaldnos tevékenységeik mel-
lett jogi, pszichologiai tanacsadassal is varjak a hozzajuk fordulokat.

A CSAO-ban nyujtott segitség célja, hogy az ideiglenesen lakhatasi gondokkal kiizd6, miskolci lak-
cimmel rendelkez6 anyak €és gyermekeik szamara lehetéséget biztositson a csalad egységének meg-
tartasara, tovabba tdmogassa 6nall6 életviteliik erdsitését vagy annak visszaallitasat. Jelenleg 40 {6
atmeneti elhelyezésére van lehetdségiik, az egysziilds csalddokat 2-3-4 dgyas szobdkban tudjék fo-
gadni. Alapellatéas keretein beliil miikdo intézménybe 1 év idétartamra koltézhetnek be a csaladok,
mely a szakmai team dontése alapjan fél évvel meghosszabbithatd. Az ellatas igénybevétele onkén-
tes. A szolgaltatasért étkezési €s személyi téritési dijat kell fizetni, melynek 0sszege az egy fore jutod
jovedelem alapjan valtozik.
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Mindez azt szolgélja, hogy a csalad megerdsddjon, €s a hozott lelki sériilések negativ hatasai csok-
kenjenek, feldolgozasra keriiljenek. A MESZEGYT Csaladok Atmeneti Otthonan kiviil a varosban
tovabbi két szolgaltatd biztositja a csalddok dtmeneti elhelyezését. A Magyar Okumenikus Segély-
szervezet Csalddok Atmeneti Otthona orszagos befogadasi intézmény, melyben indokolt esetben
az intézmény elhagyasa utan is gondoskodnak a korabbi lakok elhelyezésérdl, tamogatasarol. Ki-
1éptetd hazakat is lizemeltetnek, amelyeket — tobb egyéb szolgaltatassal egyiitt — palyazat Gtjan ve-
hetnek igénybe a kérelmezok, hianypotlo segitséget kapva az 6nallo élet megteremtéséhez. A par-
kapcsolati erdszak elél menekiiloknek kinal azonnali, rovid tavi menedéket az intézményben mi-
kodo Kriziskdzpont, ahol a bajbajutottak teljes korti ellatasban és kiterjedt szakmai tdmogatasban
részesiilhetnek. A Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahaz Csaladok Atmeneti Otthona szin-
tén orszagos befogadassal biztositja a Gyvt. 45.-48.§ szerinti gyermekek atmeneti gondozasat.

A MESZEGYTI tovabbi feladata, hogy didkok részére egyéni tanacsadast biztositson, informaciot
nyujtson, palyaorientacios tanacsadast adjon, valamint segitse az iskolai ¢s 6vodai konfliktusok
megoldasat. Onismereti, kommunikacids, tarsas-kapcsolati és prevencids csoportokat szervez. Pe-
dagogusokkal, illetve sziilokkel felmeriilé konfliktus esetén tanacsot ad, kozvetit.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidés és sziinidos programokhoz val6 hozzaférés

A MESZEGYT altal végzett csalad és gyermekjoléti szolgaltatas feladatai kozé tartozik a szabadidd
hasznos eltoltésére irdnyuld programok szervezése, csaladi jatszoéhazak, csaladi napok, baba-mama
klubok, taborok, csoportfoglalkozasok, melyek a kozosségi kapcsolatok erdsitését szolgaljak. Cél a
gyermekek csaladban torténd nevelésének eldsegitése, szocializacidjanak tdmogatasa €s a veszé-
lyeztetettség megeldzése.

A programok szervezésében €len jar a MESZEGYT Avasi Tertileti Szolgaltatasi Kozpontja (a tovab-
biakban: Avasi TSZK), mivel az intézményegységben rendelkezésre all kdzosségi tér, ahol az ott
€16 gyermekek és csaladjaik szdmara megszervezhetd a szabadidd hasznos eltdltése. A teriileten
tevékenykedo csaladsegitok mindegyike nagy hangsulyt fektet az egyéni esetkezelés mellett a ko-
z0sseégi szocialis munkara, mely hatékonynak bizonyult a komplex problémak megoldasaban. Emel-
lett természetesen a MESZEGYT tobb Teriileti Szolgaltatasi Kozpontja is folyamatosan szervez if-
Jusagi, tovabba hatranyos helyzetli gyermekeket, fiatalokat érintd programokat a tertiletiikon €l6k-
nek.

Folyamatos a nyari napkozis taborok ¢s a nyari bentlakasos taborok szervezése, melyekre évrol-
évre nagy érdeklddés, igény mutatkozik. A jatszéhazak programjait igyekeznek tematikusan, na-
gyobb linnepekhez kapcsolddva dsszedllitani, hogy a kreativ, alkoto tevékenységeken keresztiil se-
gitsék a gyermekek tarsas kapcsolatainak, kéziigyességének, egylittmiikodd képességének fejlodé-
sét.

Az Avasi TSZK 2016. évt6l miikodteti a Nyitott Kapu Jatszohaz elnevezésii programot, ahol
hetente szerdan 16.00- 18.00 ora kozott szines programokkal varjak az Avason és vonzaskorzetében
€10, illetve az utcén csellengd fiatalokat €s a klienskoriikbe tartozo gyermekeket. Cél az ellatasi
teriileten €16 gyermekek szabadidejének hasznos megszervezése, életkoriilményeinek figyelemmel
kisérése, szocializacioja. A jatszohdzak soran a gyermekekkel egyiitt a régi €s 11j szokasok feleleve-
nitésre és gyakorlasra keriilnek. Mindezek fontos szerepet toltenek be a gyermekek identitdsanak
kialakitdsaban, a hagyomanyok Orzésében, tovabb orokitésében vagy éppen ujak megismerésében.
A klubfoglalkozas altal a gyermekek veszélyeztetettségének kialakulasa megeldzhetd, kivalthato a
csellengés, csavargds. Nem titkolt céljuk, hogy szocidlis szempontok alapjan megfigyeljék maga-
tartasukat, tarsaikhoz vald kotddéstiket és személyiségiiket. Ezek alapjan szerzett tapasztalataikrol
folyamatosan konzultdlnak a gyermek csaladsegitdjével, amellyel segithetik a csaladgondozas to-
vabbi folyamatat. Minden éven igyekeznek olyan programokat és rendezvényeket biztositani a jat-
szobhazat igénybe vevl gyermekek szamara, amely altal élményekre tehetnek szert, mint példaul a
Mikulas vonat, nyari taborok, gyermeknap, farsang.
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A kiilonb6z0 csoportfoglalkozasok tekintetében az intézmény egy jelentds fejlodési tendenciat mu-
tat, hiszen a halmozottan hatranyos helyzetii klienseik szamara, akiknél elsddleges problémaként
jelentkezik az anyagi, ¢letviteli probléma tobb céliranyos csoportfoglalkozés indult. Ilyen pl. a ,,Ka-
masz Panasz személyiségfejlesztd, vagy a ,,Beszéljiink rola” csoportfoglalkozas is.

A Perecesi TSZK kivalé kapcsolatot apol az Eszak-keleti Atjaré Egyesiilet Tanodajaval. Az egyiitt-
miikodés kapcsan a kdvetkezd programok valdsultak meg:

Perecesi sport - szabadidds és prevencidos csoport - A teriiletiikon mikodo altalanos iskolakban
halmozottan jelentkeznek a hatranyos helyzeti, nagy mozgésigényti, kozosségbe nehezen beillesz-
kedd, illetve mas problémakkal is kiizd6 gyermekek. Szamukra szervezték a ,,dithong6t”, melynek
elsddleges célja a fesziiltség levezetés, sportos tevékenység soran. Mivel a testnevelés orakon tan-
terv szerint kell dolgozni, nagyon kevés id6 jut a jatékra, amit a tanulok igen hidnyolnak. A csoport
szervezOi arra vallalkoztak, hogy feliigyelet és megfeleld szabalyok mellett kedviikre jatszhassanak
a gyerekek.

Sziinet-tér gyermekfeliigyelet - Iskolai szlinetekben (6szi - téli - tavaszi - nyari) nyUjtanak segit-
séget a dolgozo sziiloknek, gyermekfeliigyelet biztositasaval. Célja: a segitség nélkiil maradt sziilék
szamara gyermekiik feliigyeletének ingyenes biztositasa. Igy azon sziildknek, akiknek problémat
okoz a gyermekiik elhelyezése a sziinidd alatt, nem kellene szabadsagot kivenni és a gyermekek
szamara is tartalmas programokat szerveznek.

A vizsgélt idészakban éves szinten 152 jatszoteret tartottak nyilvan, mely a gyermekek intézményen
kiviili kikapcsolodasat szolgaljak. (Adatok forrasa: TEIR).

A MESZEGYI rendszeresen szervez kiilonboz6é klubokat is, mint pl. az alabbiak:

A Remény filmklub célja a halmozottan hatranyos helyzetli, mélyszegénységben €16 kliensek sza-
mara — akik élelmiszerosztasra érkeznek — a sorszdmosztds €s az adomany megérkezése kozotti
masfél oranyi idStartamban lehetdségiik nyilik képzett csoportvezetd iranyitasa mellett a kdzosen
megfogalmazott témakban tematikus foglalkozasra. Nagy hangstlyt helyeznek a kiilonféle nehéz-
ségekkel kiizdok, életvezetési tandcsadasara, igy a csoport témakat ennek fiiggvényében allitjak
0ssze. Kreativ, alkoto foglalkozasok €s nyari idészakban k6zos f6zés, szalonnasiités, erdei kirdndu-
lasok szinesitik a tevékenységet.

A Sii-TINI Klub programfelelds csalddsegitdje egyiittmiikodve a Maltai Szeretetszolgalat Otodik
utcai irodajaval végzi a tevékenységet. A klub célja olyan fiatalok, elsdsorban lanyok elérése, akik
a szdmozott utcai telepen élnek és segitséget kaphatnak siitési-f6zési tapasztalatok megszerzésében.
Ezen tilmenden lehetdség nyilik jobban megismerni dket, tobbet beszeélgetni veliik, s egymassal
valo kapcsolataik megismerésére.

Szintén lehetdség nyilik a telepen €16 kiskortiak szabadidejének hasznos eltdltésére is, valamint a
klubfoglalkozas altal egy erdsebb bizalmi kapcsolat felallitdsara a kliens gyermekek és a segitd
szakember kozott, a fiatalok egymas kozotti kapesolatainak megerdsitésére, gondolkodasuk pozitiv
iranyba terelésére a szocidlis munka eszkozeivel. A klubhoz sziikséges eszkozoket, helyiséget és
alapanyagokat az Otddik utcai Maltai Szeretetszolgalat irodaja biztositja.

A Foci klub helyszine a Nyitott Ajto Baptista Altalanos Iskola tornaterme. A klub célcsoportja: 6-
14 éves tanulok. Célja kotetlen beszélgetés, szabalykovetésre vald motivalas a futballon keresztiil.
Igényfelmérésbal deriilt ki, hogy a 6-14 éves kort fiukat a sporton keresztiil lehet a legjobban meg-
fogni szabadidejiik hasznos eltoltésére. Csapattagként megérezhetik a valahova tartozas élményét,
valamint szabalytudatuk kialakitasaban is fontos szerepet jatszik.
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A Sziil6i Klub helyszine Nyitott Ajt6 Baptista Altalanos Iskola, melynek célja az iskolaskora gyer-
mekek sziileivel valo kapcsolattartas, informécionytjtas, figyelemfelhivas, kozosségépités, kapcso-
latépités. A klub az 6vodai, iskolai segité kezdeményezése annak érdekében, hogy a TSZK szolgal-
tatasait kozelebb vihesse az érintetett sziilokhoz, tovabba problémak megeldzése, feltarasa érdekeé-
ben informacidnyujtas, ligyintézésekben valo segitségadas, gyermekneveléssel kapcsolatos tandcs-
adas.

Szerveztek ezeken kiviil kézmiives klubot, valamint tarsasjaték klubot is, amely tevékenységi
formaként magéban foglalja a csaladi, sziildi, életvezetési és egészségfejlesztési, valamint mentalis
egészséggel Osszefliggd szolgaltatasokat is.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A fejezet 4.1. d) pontja alatt részletes kifejtésre kertilt ezen szolgéltatasokhoz vald hozzaférés lehe-
tosége.

A Polgarmesteri Hivatal Szocialis és Koznevelési Osztalya szoros kapcsolatban all az intézménnyel
a szlinidei étkeztetés vonatkozasaban. A kérelmek kitoltéséhez az érintett csaladokat minden esetben
személyesen keresik f0l. Sok olyan csalad keriil ilyen alkalmakkor a latokoriikbe, akik eddig nem
kértek mas jellegli segitséget, azonban helyzetiikkel szembesiilve a munkatarsak fel tudjak ajanlani
résziikre mas szocialis tamogatasok lehetdségét, illetve az intézmény hatdskorébe tartozo egyéb
szolgaltatasokat is (pl. tandcsadas). A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek csa-
ladjaval kialakitott kapcsolat hozzdjarulhat a veszélyeztetettség megeldzéséhez, illetve lehetdség
nyilhat az ellatasi teriileten ¢l6 gyermekek ¢életkoriilményeinek, szocialis helyzetének, testi-lelki
egészségeének figyelemmel kisérésére.

j) eltéro kultarajia, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok;

Miskolcon az Autondémia valdsitja meg a ,,Youth 4 Change” projektet: a program célja a helyi ifju-
sagi kozosségek megerdsitése, a roma €s nem roma fiatalok kozotti egylittmiikodés 0sztonzeése. A
projekt keretében hat magyarorszagi és romaniai varosban bonyolitanak inkluziv fejlesztési progra-
mokat 14-20 éves, szegregalt telepeken €s a telepiilések egyéb részein €16 roma €s nem roma fiatalok
részvételével. A fiatalok kreativ milivészi tartalmakat hoznak 1étre, amelyekrdl tajékoztato és figye-
lemfelkeltd kampany keretében filmeket készitenek, és influenszerek kdzremiikdésével népszerii-
sitik a médidban. A projekt Miskolcon kiviil Budapesten és Gyongyoson valdsul meg.

Miskolc MJV a 4IM projekt kapcsan 2023 nyaran a Miskolci Tankertilettel egyiittmiikodésben, a
tarsadalmi kirekesztés csokkentése érdekében csoportfoglalkozasokat valdsitott meg. Ennek keret-
¢ben a hatranyos helyzetli tanulok k6zos programokon vehettek részt a nem hatranyos helyzeti ta-

nulokkal. Ezen programok a kdrnyezetvédelem és a kultira-miivészet témakorei koré szervezdodtek.
2

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmaod kovetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor

Hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs informacio. A bolcsédék, 6vodak és iskolai intézmények, va-
lamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi, tovabba a csaladsegitd szolgaltatasok és juttatasok se-
gitik a hatranyos helyzetbe keriilt gyermekek, gyermekes csaladok életkoriilményeinek mieldbbi
javulasat ¢és a gyermekek egészséges fejlodését, a gyermekek érdekeit €s esélyegyenldségét tartva
szem elott.

22 https://autonomia.hu/hu/programok/youth-4-change/
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) elonyben részesités, hatranykompenzalo6 juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek ke-
retein beliil

A hatranyos helyzetii gyerekek esetében még kisebb a lehetdsége annak, hogy eljussanak megfeleld
szakemberhez a mentalis problémaikkal. Miikddik ugyan Iskolapszichologiai szolgaltatas, de az al-
lami tdAmogatas alacsony mértékii és kevés a szakember — kivaltképp a fiatal szakember — akiknek
Uj és versenyképes tudas van a birtokaban.

A bio-pszicho-szocidlis artalmak kovetkeztében kialakult érzelmi-, viselkedés- €s teljesitményzava-
rokkal, beilleszkedési/alkalmazkodéasi nehézségekkel kiizdd6 gyermekek hatranycsokkentd
vagy multidiszciplindris gyogypedagogiai pszichopedagégus fejleszto, felzarkoztaté tevékeny-
sége, illetve a pszichologus szerepe, a gyermekek személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme,
tovabba a nevel6-oktaté munka hatékonysaganak segitése kivaltképp fontos teriilet az 6vodas kort
gyermekeknek tekintetében. Ugyanakkor e szakember alkalmazasanak lehet0sége csakis az adott
intézmény koltségvetésének kiterjesztésével valdsithaté meg.

Az 6vodai és iskolai szocialis segit6é egyéni, csoportos és kozosségi szocialis munkat végez, vala-
mint gyermek-¢és ifjusagvédelmi feladatokat 1at el. Munkaja széleskorti:

- segiti-a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatadsba vald beilleszkedéséhez, va-
lamint tanulmanyi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai fejlesztésében,

- munkdjaval hozzéjarul a gyermek tanulmanyi elomeneteléhez, és segiti késobbi munkaval-
lalasdhoz kapcsolodo lehetdségei kibontakozasaban,

- segiti a gyermek tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényezok észlelését
és feltarasat,

- tamogatja a gyermek csaladjat a gyermek 6vodai és iskolai €letét érinté kérdésekben, vala-
mint nevelési problémak esetén a gyermeket és a csaladot a kozottiik 1évo konfliktus felol-
dasaban,

- prevencids eszk6zok alkalmazéasaval eldsegiti a gyermek veszélyeztetettségének kiszlirését
¢s a jelzOrendszer miikodését.

Ha a koznevelési intézmény foglalkoztat gyermek-és ifjusagvédelmi felel6st, az intézményt €érintd
gyermekvédelmi feladatokat az 6vodai és iskolai szocidlis segitd a gyermek-és ifjisagvédelmi fele-
18ssel egyiittmiikodésben latja el. Az dvodai €s iskolai szocialis segitd szolgaltatds nyujtasa a mi-
niszter altal jovahagyott modszertan alapjan folyik.

4.4. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyerekek
koznevelési és kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii (to-
vabbiakban: SNI) és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (tovabbiakban:
BTMN) gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepii-
lIésen talalhato fejlesztd programokra valo eljutas modja, lehetéségei

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
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p 3 , Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
Ovodaba beirt o ., - a5 a
p hatranyos helyzetii hatranyos helyzet(i 6vodas
gyermekek szama | , B .
p . . . | ovodas gyermekek szama gyermekek
- (gy6gypedagogiai , . < 3 e
Ev SN T (gyogypedagdgiai nevelés- | aranya az 6vodas gyerme-
sel egyiitt) keken beliil)
F6 F6 %
2016 4935 514 10,42
2017 4993 469 9,39
2018 5037 396 7,86
2019 5055 138 2,73
2020 4905 142 2,90
2021 4785 146 3,05

Forras: TelR, KSH Tstar

2021

2020

2019

2018

2017

2016

o

0,00

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
aranya az 6vodas gyermekeken belil

0,10 0,20 0,30

0,40 0,50 0,60

0,70

0,80 0,90 1,

o

0

Miskolc varos vezetésének egyik fontos torekvése, hogy az dnkormanyzati fenntartdsu 6vodakba

jaré gyermekek szamara megfeleld szinvonalon tudja biztositani az egészséges és biztonsadgos ko-
riilmények kozotti nevelést. Ennek érdekében évek ota folyamatosan ujulnak meg a miskolci 6vo-
dak. Az Onkormdanyzat fenntartisaban 32 6vodai feladatellatasi helyen miikodik, 9 székhelyintéz-
ménnyel és 23 tagintézménnyel. Az Onkormanyzat fenntartasdban miikodd intézmények kivétel

nélkiil az agazati jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden biztositjak az integraciot az SNI-s és
BTMN-s gyermek szamara, melynek részletes leirasat az Alapité Okirat tartalmazza. Fontos torek-
vés intézményeink tekintetében a hatranycsokkentd, esélyteremté gondolkodas.

4.4, a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd altalanos iskolai tanulék
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- . - Hatranyos és halmozot-
p ; . . Hatranyos és halmozottan hatranyos e .\
Altalanos iskolai ta- helvzeti tan hatranyos helyzetii
nulék szama a nap- re 1z . y. , L tanulék aranya az altala-
P . . altaldnos iskolai tanulék szama . . .
Ev pali oktatasban A L .. . . nos iskolai tanulékon be-
(gyogypedagodgiai oktatassal egyiitt) lii
F6 F6 %
2016 n.a. 1312 10,95
2017 n.a. 1447 12,35
2018 n.a. 1347 11,68
2019 n.a. 595 5,23
2020 n.a. 540 4,68
2021 n.a. 546 4,89
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés
Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk aranya az
altalanos iskolai tanulékon beliil
2021
2020
2019
2018
2017
2016
0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,80 0,90 1,00

A varosban azon gyermekek szamara, akiknél az integralt nevelési forma nem javasolt, lehetdség
nyilik specidlis nevelésre €s oktatasra. A Miskolci Tankeriileti Kozpont fenntartasaban miikodo Mis-
kolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI? egy olyan szolgéltaté kozpont, ahol minden
specialis nevelési igényli gyermek a szamara sziikséges fejlesztést megkaphatja. Mint gyakorld
ovoda, iskola és modszertani fejlesztd kozpont arra torekednek, segithessenek a gyogypedagogu-
soknak, a tobbségi 6vodak és altalanos iskoldk neveldinek az atlagtol eltérd fejlddésmenetet mutatd
ovodas- ¢és iskolaskort gyermekek hatékonyabb foglalkoztatasaban, a specialis nevelési igény kate-
goriajanak szakszerti differencialasaban, és az integracio térhoditasaban egyarant. Az Eltes Matyas

B Egyesitett Gyogypedagogiai és Modszertani Intézet
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Ovoda — melynek célja az értelmileg akadalyozott (kozépsulyos értelmi fogyatékos), halmozottan
sériilt (az értelmi fogyatékossadg mellé tarsuld érzékszervi és mozgas fogyatékossag) és értelmi fo-
gyatékos autizmussal €16 kisgyermekek komplex fizikai, mentalis és személyiség fejlesztése — fo-
gadja a varosban a 3-7 éves fogyatékos gyermekeket a B-A-Z Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat
Szakértoi Bizottsag véleményével.

A maximalisan 10 f6s gyermek csoportokat tobb szakos diplomaval rendelkezd, szakmailag jol fel-
késziilt gyogypedagdgusok vezetik, szakképzett gydgypedagdgiai asszisztensek segitségével.
A gyermekek ellatasat foallasban 6 gydgypedagdgus, 2 6vond, 7 gyogypedagogiai asszisztens €s 3
dajka végzi. A nevelés soran zene-, kisallat- €s babzsak terapiat is alkalmaznak.

A Mesekert Reformatus Gyégypedagégiai Ovoda gyogypedagogiai 6vodaként, olyan sajatos ne-
velési igényli (SNI) gyermekek 6vodai nevelését végzi, akiknek a megyei vagy orszagos illetékes-
ségli szakértoi véleményében szegregalt intézményben torténd ellatast javasolnak. 2022 szeptembe-
rétél uj épiiletben, mar 5 csoportban, 40 f6 sajatos nevelési igényli gyermek intézményesitett neve-
1ését tudjak biztositani.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban
_ . Hatra é
Hatranyos és atranyos es
Hatranvos halmozottan halmozottan
Atra 'a i hétranyos hel hatranyos hely-
AELEIEE s halmo- zetd szz\lkkﬁzéy o Hatranyos és 2RI
és halmo- zottan hat- iskolai tanul6’|)< iskolai tanuldk halmozyottan halmozottan
zottan hat- | ranyos hely- | =" és hatranyos L, hatranyos hely-
. e és hatranyos " . hatranyos hely- . .
ranyos hely- | zetii tanu- . .| helyzetii szakis- . . zet(i tanul6k
) i | helyzetii szakis- Kolai és zetli szakgim- | . ek
= Z?tu f';lmna- 0- ar’arjya ? kolai és készségfejleszto naziumi tanu- imn;ziumi ta
ziumi tanu- | gimnaziumi | sq;cégfejleszts | ol gtel 6k 16k szdma g \6kon belil
I6k szdma | tanulékon | iskolai tanulok | <02 tanulo nufokon belu
beliil . . | aranya atanu-
szdma a nappali | , . .
2 16k szamahoz vi-
oktatasban .
szonyitva
F6 % F6 % F6 %
2016 129 2 883 35 727
2017 75 1 776 35 564 7
2018 99 2 633 31 451 7
2019 46 1 186 9 250 4
2020 66 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 41 1 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Szakértéi bizottsag véleménye alapjan, sziikség szerint szomatopedagogiai®®, tiflopedagogiai®,
szurdopedagogiai’®, logopédiai®’, konduktiv pedagogiai?® fejlesztést is biztositanak.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és hal- I p -
oo Hatranyos és halmozottan hatranyos
mozottan hatranyos helyzet
— helyzet
Megallapitott
hatranyos | Megallapitott hal- 2000
helyzeti mozottan hatra- 1500
gyermekek nyos helyzetii L 000
Ev és nagyko- gyermekek és
ruva valt nagykoruva valt 500 I
gyermekek | gyermekek szama 0
szama 2016 2017 2018 2019 2020 2021
fo f6 B Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
2016 864 1396 nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)
2017 1250 1511
Megallapitott halmozottan hatrdnyos helyzet(i
2018 1170 1323 overmekek A< nasvkoriiva vAlt svermekek s7Ama
2019 1055 1236
2020 970 1098
2021 1197 1235

Forras: TelR, KSH Tstar

Miskolc Megyei Jogt Varos az évodak tekintetében tobb szempontbol torekszik a megujulésra,
melynek egyik részeként tobb intézmény infrastrukturalis fejlesztése (3 6voda) és energetikai kor-
szerlsitése (6 6voda) is megtdrtént, unids palyazati forrasok bevonasaval.

A 2014-2020-as Integralt Teriileti Programban foglaltak szerint az 6vodékban az alabbi infrastruk-
turalis és energetikai korszeriisitést célzo fejlesztések valdsultak meg:

1
2 g 9
E 83w
5 o €3 Intézmény megnevezése Tamogatas 6sz- | Felujitas miszaki Megjegyzeés
o () P N
oag szege tartalma

Miskolci Szazszorszép 191 502 928 Ft

Ovoda Tiindérkert Tag-

6voda

Kossuth Lajos Evangélikus 50 000 000 Ft | infrastrukturalis
Ovoda

fejlesztés

24 mozgassériiltek pedagogija

25 atassériiltek: vakok és gyengénlatok pedagogisja

26 hallassériiltek: siketek és nagyothallok pedagogija

%7 a beszéd nevelése

28 Peté Andras orvos-gyogypedagogus altal kidolgozott modszer a kozponti idegrendszer karosodasa kovetkeztében
mozgassériiltté valt személyek elvesztett képességeinek visszaallitasara és rehabilitacidjara
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TOP

Weores Sandor Tagévoda

95064 551 Ft

Kassai uti dvoda

106 181 254 Ft

korszerd(sités, felujitas,
férGhely bévités,

Miskolci Avastet8i Ovoda
Leszih Andor uti Tag-
ovoda

138292 493 Ft

Miskolci Batsanyi Janos
Ovoda
Mesevar Tagdévoda

97301752 Ft

Belvarosi Ovoda
(Székhely intézmény)

154932975 Ft

Belvarosi Ovoda
Kassai uti Tagoévoda

110 668 184 Ft

Diésgyé6ri Ovoda
(Székhely intézmény)

138292 493 Ft

Eszterlanc Néphagyo-
manydrzé Ovoda
(Székhely intézmény)

102 778 477 Ft

Miskolci Napraforgé
Ovoda
(Székhely intézmény)

165982 702 Ft

Miskolci Szazszorszép
Ovoda
(Székhely intézmény)

160 457 840 Ft

Eltes Matyas Ovoda, Alta-
lanos Iskola és Egységes
Moddszertani Intézmény

163 863 407 Ft

energetikai kor-
szer(sités

tavflités korszerdsités,
rossz mUszaki allapot

tavflités korszerdsités,
rossz mUszaki allapot

tavflités korszerdsités,
akadalymentesitése ko-
rabban elkészilt.

tavflités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavflités korszerdsités,
rossz muszaki allapot

tavflités korszerdsités,
rossz mdszaki allapot

tavflités korszerdsités,
rossz mUszaki allapot

tavf(ités korszerdsités,
rossz muszaki allapot

f(ités korszer(sitése

A mar megvalosult intézményi feltjitasokon, korszeriisitéseken tul folyamatban van 3 6voda ener-
getikai korszerlisitésének és infrastrukturalis fejlesztésének eldkészitése, valamint 1 ) 6voda épi-
tése, melyek megvaldsulasa 2021-2022 években varhato.
A tovabbi 10 ovoda feltijitasahoz sziikséges forrasok felkutatasa folyamatban van.

6o
o
S
Q e Ve Ve s ery s rr . e
> Intézmény megnevezése Felujitas mi- Megjegyzés
- .
© szaki tartalma
[}
o
O o

Miskolci Batsanyi Janos | energetikai kor- férGhely bévités és tornate-
% Ovoda szer(sités, bbvi- rem épités
= Szeder uti Tagévoda tés, infrastruktu-

ralis fejlesztés
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Miskolci Diésgyéri Ovoda energetikai kor- Sportévodai funkcidhoz tor-

rastrukturalis fel-
ujitas

Stadion Sport Tagévoda szerUsités és inf- | naterem és fér6hely bévités
rastrukturalis fel-
Ujitas
Miskolci Jézsef uti Ovoda energetikai kor- Az épllet bolcsédei szarnya

Dézsa Gyorgy uti Tagovoda | szer(sités ésinf- | mar feldjitasra keriilt EMOP
forrasbdl, a beruhazassal a

teljes épilet megujul

Uj 6voda Lyukéban

50 férGhelyes évoda

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai programjaikban — helyi igényekre, sziikségletekre, a
didkok Osszetételére alapozva — rogzitik a felzarkoztatas, tehetséggondozas, az iskola altal szerve-
zett szabadidds, tanitasi idon tali tevékenységek, ifjisagi programok kereteit, eszkozeit.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek részére kiilonbozd jogszabalyok elényt
biztositanak felzarkéztatd programokban valo részvételhez, iskolai felvételhez, 6sztondij elnyeré-
séhez. Az altalanos iskolasok szdmanak csokkenése okat a lakossag szamanak a fogyasaban kell

keresni.

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté gyogypeda-

gogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

A témat Osszevontan a 4.4.a) fejezetben targyaltuk.

4.4.2. szému tablazat - Ovodai nevelés adatai
Ovodai n n Ovodaba beirt " Gyégypedagégiai
. . Ovodai fér6helyek| Ovodai feladatellatasi , Ovodai YogYP ,g 8! s Egy 6vodai
3-6 éves koru gyermekcsoportok . . gyermekek szama . . részesilé
L szama helyek szama . L. gyogy . L , gyermekcsoportra
gyermekek szama - . L .. (gyoégypedagogiai 6vodas gyermekek szama [~ |
: . . J— (gy (gyogy . - gyermekesoportok | ] juté gyermekek
Ev szama gyogypedagogiai . . . > neveléssel egyiitt) . az integraltan oktatott SNI .
, N neveléssel egyitt) neveléssel egyiitt) szama L szama
neveléssel egyiitt gyermekek nélkiil
6 db db db f6 db fé f6
2016 na. 224 5641 49 4935 4 35 22
2017 na. 225 5451 49 4993 5 36 22
2018 na. 228 5616 49 5037 6 38 22
2019 na. 230 5742 50 5055 6 47 22
2020 na. 239 5909 53 4905 8 55 21
2021 na. 237 5923 53 4785 10 69 20

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgy(ijtés
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4.4.4. szamU tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
Egy altalanos is- . ..
gy kolai Mas telepii-
Az altalanos is- re 1z . Altalanos iskolai p ., lésrél be-
. ) Az altalanos is- ... . |osztalyrajutéota- | ., , .,
kolai osztalyok . . feladat-ellatasi . jaro altala-
X b kolai osztalyok X nulék . .
szama a gyogy- , . helyek szama P . | nos iskolai
e szama (a gyogy- X . . .| szama a nappali X .
pedagdgiai okta- A (gyogypedagdgiai ; tanuldk ara-
Tanév , pedagdgiai okta- i oktatasban
tasban (a nap- tassal egyiitt) oktatassal e BeET nya a nap-
pali oktatasban) gy egyltt) EYoeyP i g08 pali oktatas-
oktatassal
.. ban
egyiitt)
db db db fé %
2016 33 582 45 20,59 11,31
2017 31 576 46 20,34 11,21
2018 30 572 46 20,16 10,89
2019 30 574 48 19,82 10,31
2020 32 586 49 19,71 10,66
2021 28 565 49 19,75 11,54
Altalanos iskolak adatai - gyégypedagogia
700
600
500
400
300
200
100
O .
2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

B Gydgypedagdgiai osztalyok szdma

m Altalanos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)

1 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagdgiai oktatassal egyiitt)
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4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejez6k a nappali okta-
tasban

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk
szama

2000
A 8. évfolyamot

eredményesen 1500
. befejezte a nap-
anev pali oktatasban 1000
= 50
Fé
0

2016 1552
2016 2017 2018 2019 2020 2021

o

2017 1590
2018 1517
2019 1571
2020 1600
2021 1838

Forras: TelR, KSH Tstar

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetben 1év6 gyermekek nagyon koriilményesen jutnak
csak el az oktatasi intézményekbe. Fontos lenne szdmukra a tomegkdzlekedés elérhetdvé tétele,
kedvezményes utazasi lehetdségek biztositasaval.

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek igényeit a hagyomanyos oktatasi rend-
szerben nehéz kiszolgalni. Ezért fontos lenne az alternativak bevezetése az oktatasban, gyermekfe;j-
lesztésben. Civil szervezetek bevonasaval, alternativ pedagogiaval, korai fejlesztés megvalositasa-
val, fejlesztd programokkal, mizeumpedagogiai foglalkozasokkal lehetne kiegésziteni szamukra a
hagyomanyos oktatast.

Iskolai korzethatarok nem segitik a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek meg-
feleld integralasat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek nyilvantartasat alapul
véve — melyek nyilvantartasanak javitdsa a HEP IT feladatai kozott is szerepel — a hozza igazodo
korzethatarok kialakitisa segitene az ilyen iranyu szegregacio kiiktatdsaban. Sziikség esetén 1j in-
tézmények (0vodak, bolcs6dék) 1étrehozasa lehet a megoldas, illetve a meglévd intézmények kapa-
citdsdnak bovitése.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések

Az allami koznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartoként részt vevo szervekrol, valamint a Kle-
belsberg Kozpontrol szol6 34/2016. (VI. 10.) Kormany rendelet 1.§ szerint a Kormany a tankeriileti
kozpontokat jeldli ki a nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)
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94. § (4) bekezdés n) pontja szerinti, az allami koznevelési kozfeladat ellatdsaban fenntartoként részt
vevO szervekként. Igy az onkormanyzatnak e tekintetben nincsenek adatai.

e) elonyben részesités, hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatasok

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
BIZ’tOS kezdet gyerek- T’anoda szolgalta- C.s,alla(.:l- és gyerm’ek- Sziinidei étkeztetés-
hazat rendszeresen | tast rendszeresen | joléti szolgdltatast . ol
. ,, . . « S, ot s ben részesiil6 gyer-
, igénybe vevl gyerme- igénybe vevo igénybe vevo kisko- .
Ev a . . . mekek szama
kek szama gyermekek szama ruak szama
F6 F6 F6 F6
2016 35 25 13071 619
2017 48 28 7902 914
2018 30 28 8493 686
2019 31 30 18236 558
2020 21 30 7743 668
2021 26 30 15733 556

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati és intézményfenntartdi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgaltatasok
20000
18000
16000
14000
12000
10000
8000
6000
4000
2000

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Szlinidei étkeztetésben részesll6é gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgdltatast igénybe vevé kiskoriak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

M Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagrol €s a hatranyos és halmozottan hat-
ranyos helyzet megallapitasardl szol6 hatarozatokat Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hi-
vataldnak Szocialis €s Koznevelési Osztalya rendszeresen eljuttatja az érintett intézményekhez (bol-
cs0dékhez, 6vodakhoz, iskoldkhoz), igy a pedagdgusoknak lehetdségiik van tovabbi ehhez fliz6d6
kedvezmények igénybevételének lehetdségérdl tajékoztatni a sziiloket. A hatranyos és halmozottan
hatranyos statusz megallapitasa iranti kérelem benytjtasa az intézmény érdeke is, hiszen magasabb
0sszegli normativat tud ezekre a gyermekekre vonatkozoan igényelni.

A hivatali protokollban valo eligazodast empatikusan segitik a Szocialis és Koznevelési Osztaly
dolgozoi, akik az ligyfélfogadas, kornyezettanulmany készités soran segitséget nyujtanak az ligyfe-
lek részére ezzel is a szolgaltatasi jelleget erdsitve.

A kérelem nyomtatvanyok online is elérhetdek, részletes tajékoztatoval ellatva. Aktualizalasuk fo-
lyamatosan torténik.

Ifjusag

A célcsoport helyzetét elemzd fokuszesoportos vizsgalat soran a fiatalok célcsoportja kiemelt fi-
gyelmet kapott. A leggyakrabban visszatérd gondolati elem a Miskolci Ifjisagi Haz hianya. Jelen-
leg nincs kozosségi tere a fiataloknak, ahol kulturalt koriilmények kozott egyiitt tolthetnék a sza-
badidejiiket, ahol ifjusagi klubok koziil valaszthatndnak érdeklddési koriiknek megfeleléen. Nagyon
fontos lenne, hogy megteremtddjon annak a lehetdsége, hogy az iskolan kiviil talalkozhassanak en-
nek a korosztalynak a képviseldi egymassal.

A kifejezetten fiatalokat célzd szérakozohelyek szama is elenyészd. Olyan helyre lenne sziikség,
ahol kulturalt, biztonsagos kornyezetben Osszejohetnének az ifjusag tagjai és beszélgethetnének,
tancolhatnanak, zenét hallgathatnanak. (A kicsit iddsebb -30-as korosztaly - szamara is rendkiviil
csekély ez a fajta szorakozasi lehetdség....)

A Miskolci Egyetemet ¢s varost feltétleniil 6ssze kell kapcsolni. A kdzépiskolasok szamara 1 napos
osztalykirandulasokat lehetne szervezni az Egyetemen, ahol a tanulok megismerkedhetnének a sza-
kokkal, belepillanthatnanak a didkéletbe, a Selmeci hagyoményokba, latnak az egyetemi kornyeze-
tet, az infrastruktirat, a szorakozasi lehetdségeket €s kapcsolatot épithetnének mar a kdzépiskola
padjabol az egyetemistakkal.

Az egyetemen tudatosabb terepgyakorlat kialakitasa lenne a kivanatos cél. Nagyon sok szervezet,
vallalat, oriilne, ha az egyetem alternativ oktatasi helyszinként tekintene ra €és megismertetné diak-
jaival, hallgatéival az adott szervezetet, ugy, hogy kdzben az adott egyetemi targy oktatasa is Uj
dimenzidt nyerhetne.

Az Iskolai kozosségi szolgalat - a koznevelési torvény [4. § (13)] szerint a ,,szocidlis, kornyezetvé-
delmi, a tanuld helyi kozosségének javat szolgéld, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi ér-
dektdl fiiggetlen, egyéni vagy csoportos tevékenység és annak pedagdgiai feldolgozasa” - sok lehe-
toséget és sok problémat rejt magéaban. A didkok megismerkedhetnek egy-egy szervezet miikodés-
ével és késObb aktiv tagjai lehetnek az adott kozosségnek. A fogado szervezetek — fogaddkészség
hijan - nem tudjak megismertetni tevékenységeiket. Ha mégis, csupan egy altalanos tajékoztatas
megtartasara kapnak lehetdséget, ami alapjan a didkok nem tudjak kivalasztani a szamukra legmeg-
feleldbb szervezetet. Igy a program 1ényege elvész és csupan egy teljesitendd kotelességgé valik.
Fontos lenne, hogy a civil szervezetek valddi mdédon bemutatkozhassanak.

Az iskoldkban sziikség lenne a tanordkon tali képzésekre. A fiataloknak nagyon sok teriileten hia-
nyoznak az alapvetd képességeik, melyeket a tdrsadalomban kamatoztathatnak. Palyaorientacios
képzésekkel, eldadasokkal segithetnék a fiatalok dontéshozatalat palyavalasztas/szakmavalasztas
tekintetében. Kifejezetten a munkaerdpiacra torténd felkészités is hianyzik az oktatasbol. A gyere-
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kek nem tudjak, hogyan kell egy onéletrajzot megirni, motivacios levelet késziteni, vagy az allasin-
terjin megszolalni. Kommunikacios készségfejlesztéssel, tairsadalmi kompetenciafejlesztéssel

sok szervezet segitené a fiatalokat az elindulasban.

Célravezeto lenne, ha az iskoldkban be tudnianak mutatkozni a vallalatok, vallalkozasok, hogy a
gyerekek palyavalasztasat ezzel is segitsék. A tanuldk nagyon koran, mar 13-14 éves korban donte-
nek a tovabbtanulas iranyarol. Ezt a dontést segithetnék a bemutatkoz6 alkalmak.

A vallalkozasok/gyarak/vallalatok latogatasa és megismerése segit abban, hogy a fiatalok valodi
képet kaphassanak egy-egy adott szakma, munka valddi tartalmardl és atgondoltabb dontést hoz-

hassanak a palyavalasztasuk tekintetében.

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

Beazonositott problémak

Fejlesztési lehetoségek

1. | Hatranyos és halmozottan hatranyos statu-
szt gyermekek szdmanak teljeskori felmé-
rése.

Tajékoztatd tevékenység a hatranyos és halmo-
zottan hatranyos statusz megallapitasanak elo-
nyeirdl, kdvetkezményeirdl.

2. | Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos
helyzetben 1év6 gyermekek nagyon kortil-
ményesen jutnak csak el az oktatasi intéz-
ményekbe.

Tomegkozlekedés elérhetdvé tétele szamukra,
kedvezményes utazasi lehetdséggel.

3. | Hatranyos és halmozottan hatranyos hely-
zetll gyermekek igényeit a hagyomanyos
oktatasi rendszerben nehéz kiszolgalni.

Alternativak bevezetése az oktatasban, gyer-
mekfejlesztésben: civil szervezetek bevonasa
alternativ pedagogiaval;

korai fejlesztés megvaldsitasa; fejlesztd progra-
mok; muzeumpedagogia;

Kortars segitd tréningek.

4. | Koznevelési (0vodai-iskolai) korzethatarok
nem segitik a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek megfeleld
integralasat.

A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek nyilvantartasat alapul véve a hozza
igazodo korzethatarok kialakitasa. Sziikség ese-
tén 11j intézmények (6vodak) 1étrehozésa, meg-
1év0 intézmények kapacitdsdnak bdvitése.

5. | A gyermekvédelmi jelzérendszer miiko-
dése nem elég gyors és hatékony

Iskolai szocialis munka jelentdségének felisme-
rése, szakemberek tdmogatasa, (eszkoz és hu-
man szinten) képzése, hiszen a j6 iskolai szoci-
alis munkas hatékony kozvetitd a sziilo és az is-
kola kozott. Fontos a sziildk bevonasa a neve-
1ési-oktatési intézmények életbe

6. | Az egyetem és a varos egymastol teriileti-
leg is elkiiloniil. A szakmai és kulturalis
kapcsolat gyenge.

Segiteni kell a véaros és az egyetem kommuni-
ségekkel. A kozépiskolasokat meg kell ismer-
tetni az Universitassal. [fjusadgi K6zosségi Szol-
galatban rejld lehetdségeket jobban ki kell ak-
nazni.

7. | Fiatalok szdmara nem vonz¢é a véros ko-
z0ségi €s kulturalis tekintetben, nincsenek
a fiataloknak sz6l6 kozosségi terek, helyek.

Kozosségi terek létrehozasa, fiataloknak sz616
programok, a megvalositasba az érintett célcso-
port és a civil szervezetek, muzeumok, miiveld-
dési hazak, konyvtarak bevonasa.
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8. | Tankotelezettségi korhatar betoltését kove- | Preventiv jellegli megoldasok a korai gyermek-
téen gyakori az iskola elhagyasa vallalas témajaban.

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban meg-
jelolt beazonositott problémara, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a megvaldsitashoz
sziikséges anyagi ¢s humanerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan intézkedéseket tartal-
maz a program, melyek végrehajtasa feltehetden kevés kockdzattal jar. Azokat a beazonositott prob-
lémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedés, Gjra attekintjiik a HEP feliil-
vizsgélata soran.

5. A nok helyzete, esélyegyenlésége

Amikor a ndk esélyegyenldségérdl beszéliink fontos leszdgezni, hogy a n6k nem képeznek homogén
tarsadalmi csoportot és az esélyegyenldségi szempontok is eltéré modon érvényesiilnek sok mas
mellett a lakohely, iskolai végzettség, gyermekvallalas, életkor tekintetében.

A ndk esélyegyenldségének biztositasardl szol6 nemzetkdzi egyezmények, fokozott figyelmet for-
ditanak a hatranyos munkaer6-piaci megkiilonboztetés felszamolésara, a férfiakéval egyenld bére-
z¢€s megvalositasara, az azonos politikai jogok és jogérvényesitési lehetdségek biztositasara, a sze-
xualis kizsakmanyolastol és a fegyveres konfliktusok alatti bantalmazastol vald védelemre, valamint
a rabszolgasdg megsziintetésére. Magyarorszag tobb ilyen egyezményt is ratifikalt - példaul az
ENSZ Gazdasagi, Szocialis és Kulturalis Jogok Nemzetk6zi Egyezségokmanyat — és beépitette jog-
rendjébe.

Az Egyenl6 Banasmod Hatosag és Magyar Tudomanyos Akadémia Tarsadalomtudoményi Kutato-
kdzpont-Szociologiai Intézet legfrissebb kutatdsa szerint®®, szerint a nem a masodik leggyakoribb a
személyesen megélt diszkrimindcios okok kozott az életkort kovetden.

5.1. A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége
a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A Miskolcon €16 néi lakossag korosztdlyonkénti megoszldsa leképezi egy eloregedd tarsadalom
kordsszetételét.

A 65 év feletti n6k szdma folyamatos ndvekedést mutatott a 2014-2018 kozotti idészakban. A 60-
64 év kozottiek aranya a 2018. évet kivéve enyhén emelkedd, mig a 18 év alattiaké enyhén csok-
kend. A népességszam csokkenés legintenzivebben a 18-59 éves, aktiv munkavallaloi korosztalyt
érinti.

Ugyanebben az idészakban a ndk korében a nyilvantartott allaskeres6k aranya a munkavallalasi
kort népességhez viszonyitva jelentds csokkenést mutat. 2014-ben a munkavallalasi koru noék
7,77 %-a volt regisztralt allaskeresd, mely 2018-ra 4,65%-ra mérséklodott.

2 A diszkriminécio személyes és tarsadalmi észlelése és az egyenld bandsmoddal kapcsolatos jogtudatossag, 2019
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Forras: TelR, KSH

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tdblaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya N6k aranya Osszesen
% % %
2016 5,27 5,17 5,22%
2017 4,44 4,53 4,49%
2018 4,25 4,53 4,39%
2019 4,37 4,41 4,39%
2020 5,16 5,64 5,40%
2021 4,08 4,76 4,42%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint
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(c) 2020 Lechner Nonprofit Kft. Készilt a TeIR-rel.
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- Magyarorszag - Eszak-Magyarorszagi régié
- Borsod-Abaulj-Zemplén megye - Miskolci jaras
Miskolc
Forras: TelR

Az alabbi TelR tablazat a n6i munkanélkiiliségi ratat mutatja térségi és orszagos adatok viszonyla-

Miskolcon a né1 munkanélkiiliség a 2009-2018 kozotti idészakban egyenletesen csokkent. A mutatd
a régids, a megyei és a jarasi adatoknal kedvezobb, de elmarad az orszagos atlagtol.
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb
ideje nyilvantartott allaskeres6k

180 napnal hosz-
szabb ideje re-

N6k aranya a 180
napon tuli nyil-

Ev gisztralt munka- | vantartott allas-
nélkiiliek aranya | keresdkon belil
% %
2016 53,63 53,14
2017 55,26 52,95
2018 51,07 53,56
2019 51,3 54,14
2020 55,33 55,07
2021 61,27 56,08
Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

2021

2020

2019

2018

2017

2016

44,00 46,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott

48,00

77z

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskere-

s6k szama

Nyilvantartott

allaskeres6k

Nyilvantartott

77 7

palyakezdé al-

. ]} laskeres6k
Ev szama .
szama
f6 F6

2016 5650 485
2017 4819 256
2018 4643 292
2019 4540 310
2020 5467 407
2021 4377 254

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

50,00 52,00

54,00

56,00

58,00

60,00 62,00

64,00

B 180 napnal régebb ota regisztralt
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A kovetkezd tablazatbol megallapithatd, hogy a ndk foglalkoztatottsaga a vizsgalt iddszakban nagy
mértékben javult. A pozitiv irdnyu elmozdulast segitette a kedvezd gazdasagi és munkaerd-piaci
kornyezet, valamint szdmos, az Eurdpai Uni6 tdmogatasaval megvaldsuld foglalkoztataspolitikai
célu projekt is.

A kornyez6 megyei jogu varosok néi munkanélkiiliségi ratajaval 6sszehasonlitva Miskolc kozépen
foglal helyet:

NG&i munkanélkiliségi rata - megyei jogu

varosok
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10 _
5 iﬂl\-ﬁg*ggﬁ? 5,18
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Debrecen e Miskolc

Forras: TelR, sajat szerkesztés

b) n6k részvétele foglalkoztatast segité és képzési programokban
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A ndi célcsoport helyzetérdl, a megfogalmazott problémak megoldasi lehetdségeirdl tartott fokusz-
csoportos interjun a ndkkel foglalkoz6 civil szervezetek és dnkormanyzati intézmények képviseldi
megfogalmaztak: igaz, hogy nagy szdmban voltak elérhetéek hatranyos helyzetii allaskeresOknek
sz616 képzések, de ezek mindsége nem minden esetben volt elfogadhato, illetve a megszerzett ké-
pesités az allaskereso esélyeit nem ndvelte a munkaerd-piacon. A képzési tamogatas jelentdsen hoz-
zajarul a résztvevoi motivacidhoz, a lemorzsolddas megakadalyozasahoz.

Pozitiv valtozas, hogy a képzések ideje alatt egyre tobb esetben biztositott a gyermekfeliigyelet, igy
azoknak a kisgyermekes anydknak is lehetdségiik van képzésen részt venni, akik a gyermek fel-
iigyeletét csaladi segitség hidnyaban nem tudnak megoldani. Nagyon hatékonynak bizonyult az az
,egyablakos™ szolgaltatasi forma, amikor a munkaerd-piaci tanacsadas integralodott a szocidlis el-
latorendszerbe, igy a segitséget kérd minden hatranyt okoz6 probléméjanak megoldasahoz ugyan-
abban az intézményben tudott tdmogatést igénybe venni.

A HEP eldkészitése soran 0sszehivott fokuszcsoporton résztvevd szakemberek jelezték, hogy a cél-
csoport korében népszertiek a téritésmentesen igénybe vehetd jo mindségu, vallalkozova valast ta-
mogat6 képzések, illetve az ehhez kapcsolt vallalkozas inditdshoz igényelhetd anyagi tdAmogatas.
Erdemes megemliteni a ,,No6ra Vallalkozik” civil kezdeményezést. A program keretében ndk tanul-
hatnak noktdl arrdl, hogyan érvényesiilhetnek a munka vildgaban hatékonyabban, hogyan talalhat-
jék meg gyermekvallalas mellett is a legmegfelel6bb allast.

Miskolc Megyei Jogui Varos Foglalkoztatasi Paktum keretében a Miskolc Holding Zrt. tigyfélszol-
galatan szamos munkaerd-piaci szolgaltatas érhetd el (informacidonyujtas; segitségnyujtas onéletrajz
¢s motivacios levél elkészitéséhez, valamint allasinterjura felkésziiléshez; munkaerd-piaci és
pszicholdgiai tandcsadas; tamogatott foglalkoztatashoz kapcsolodo ligyintézés stb.). Kifejezetten a
GYED-rdl, GYES-rdl, apolasi dijrol visszatérdk, vagy legalabb egy gyermeket egyediil nevel6k
munkaeré-piaci esélyeit ndveli a munkaltatok atipikus foglalkoztatas irdni érzékenyitését célul ki-
tliz6 forumok, B2B egyeztetések, valamint a t¢émahoz kapcsolodo szakmai kapcesolati hald kiépitése.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetoségei

Nem rendelkeziink adattal az alacsony iskolai végzettségli allaskeresdkon beliil a ndk aranyarol, de
az NFSZ adataibdl kovetkeztetni lehet az iskolai végzettség és a munkanélkiiliség 6sszefiiggésére,
amely vélhetdleg a ndk esetében is relevans lehet.

Az alébbi tablazat tantisdga szerint az allaskeresOk szama jelentdsen, mintegy 27%-kal csokkent
2014 és 2018 kozott. A vizsgalt idészakban enyhe elmozdulas tortént a végzettség szerinti Gsszeté-
telben, amint a kapcsolodo diagram is mutatja. Lathato, hogy az allaskeresdk kozott az érettségivel
rendelkezdk aranya (21-22%) és a diplomésok ardnya (3%) szinte valtozatlan. Ezzel parhuzamosan
2014-2018 kozott 28%-rol 25%-ra csokkent az érettségivel nem rendelkezdk aranya, a legfeljebb
altalanos iskolai végzettséglieké viszont 47%-r6l 51%-ra emelkedett.
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Allaskeres6k dsszetétele végzettség szerint (%)
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Forras: Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgdlat, sajat szerkesztés

A HEP eldkészitéseként, a ndi célcsoporttal foglalkozo intézmények és civil szervezetek részvéte-
1ével lebonyolitott fokuszcsoportos beszélgetés megallapitasai szerint a munkaer6-piacon hatranyos
helyzetben vannak a ndk kozott a romak, a kisgyermeket, illetve a hdrom vagy annal tobb gyermeket
neveldk, a gyermekiiket egyediil neveldk, illetve a 45 év folottiek. A munkanélkiiliség szempont;ja-
bol legveszélyeztetettebb csoport az alacsonyan képzett, tobb gyermeket neveld roma nék csoportja.
Az alacsonyan képzett nOk részére a munkaerd-piac jellemzoen csak takaritd, szalagmunkas vagy
eladoi allashelyeket kinal, mely munkak6rok munkarendje nehezen egyeztethetd 6ssze a gyermek-
nevelési feladatokkal.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A foglalkoztatas teriiletén a nem szerinti diszkriminacio leglatvanyosabb modon a keresetkiilonbsé-
gekben érhetd tetten. A bérezés soran megmutatkoz6 diszkriminécid felszdmolasara szamtalan po-
litikai és civil torekvés iranyul a férfiak és a nok fizetéseinek és munkaerdpiaci esélyeinek egyenlo-
sitésere.

Miskolci adatok a nemi alapt bérdiszkriminacidra nem allnak ugyan rendelkezésre, de valdszini-
sithetd, hogy ha volndnak adataink, akkor az orszagos trendnek megfeleld helyzetet mutatnanak.

Nemek kozti kereseti kiilonbségek alakuldsa
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Forras: EUROSTAT in: A n6k munkaeré-piaci helyzetének értékelése, Szalai Piroska, 2021

A fenti grafikon a nok és férfiak atlagkeresetének hanyadosat mutatja. Jol lathato, hogy a kdrnyezo
orszagok koziil Csehorszag, Szlovdkia és Ausztria esetében ez az érték magasabb, mig
Lengyelorszagban alacsonyabb.

A magyarorszagi helyzet az EU atlagértéke felett volt 2014-ig, az ezt kdvetd valtozast az oktatas
teriiletén lezajlott béremelés, illetve a GYED extra bevezetése okozta. A férfiak és ndk keresete
kozotti kiilonbségek agazatonként és szakmacsoportonként nagyon eltéré képet mutatnak. Példaul
az ¢épitdiparban a ndk atlagkeresete meghaladja a férfiakét, mert jellemzOen adminisztrativ
munkakorokben dolgoznak, ahol a bérszinvonal eleve magasabb, mint az épitdiparban nagy
aranyban jelen 1évé segédmunkésok bérszinvonala.

Arnyalja a képet tovabba, ha nem étlagkeresetet, hanem a hasonlé munkakérben dolgozok bérét
hasonlitjuk 0ssze, illetve ha nem a keresetek statisztikai atlagat, hanem medidnjat vetjiik 6ssze, mint
a lenti grafikon is mutatja:

Nemek kozti kereseti kiilonbségek - OECD
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Forras: EUROSTAT in: A n6k munkaerG-piaci helyzetének értékelése, Szalai Piroska, 2021

Miskolcon a célcsoporttal végzett munkdja soran a Foglalkoztatasi Paktum Iroda azt tapasztalta,
hogy a gyermeket vagy mas csaladtagot gondozo nék munkaerdpiacra torténd integracidjat/reinteg-
aja, mind pedig a csaladok részérdl jelentkezd sajatossagok nehezitik. Ezért olyan ) munkaerd-
piaci szolgaltatas bevezetését tervezik, mely soran fel tudjak térképezni a célcsoportba tartozé ndi
allaskeresok munkaerdpiaci elhelyezkedését gatlo tényezdket €s megoldasi lehetdségeket. Cél a pro-
jektbe bevont GYED-16l, GYES-rdl, apolasi dijrol visszatérok allaskeresd kisgyermekes munkaval-
lalok szamara megtalalni a megfelel6 munkahelyet, a megfeleld atipikus foglalkoztatdsi modban,
kiegészitve ezt a mentalis, szakmai segitségnyujtassal, ami az élethelyzetiikhz a leginkabb igazo-
dik.

5.2. A munkaerd-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bolcsé-

dei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany, kozintézményekben rugalmas munka-
ido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
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5. 2. 1. szamu tablazat — Véddonai allashelyek szama
Betoltott véds- | 0-3 év kozotti | Atlagos gyer-
Ey nGi élla:shelyek gyerr:nekek meksza’m’véd(i-
szama szama nénként

db fo fé
2016 99 5588 56
2017 99 5595 56
2018 97 5617 58
2019 104 5648 52
2020 102 5230 51
2021 102 4931 48

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) BolcsGdék és boélcs6débe beiratott gyermekek
szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
M(ik6ds, onkormanyzati 0_1.1 koim?nyzatl
el g bolcs6débe be-
p bolcsédei fér6helyek .
Ev . irt gyerekek
szama .
szama
db F6
2016 756 644
2017 784 669
2018 784 628
2019 784 615
2020 812 637
2021 812 622

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

Bolcsddei helyek és beirt gyermekek
szama

2016 2017 2018 2019 2020 2021

B MUkodd 6nkormanyzati bolcsddei féréhelyek

m Onkormanyzati bolcsdédébe beirtak szama



2020-2021-ben az Onkormanyzat fenntartasaban 10 bolcsédei telephely miikodott, melyben 812
gyermek (62 csoportszobdban) ellatasa volt biztositott. Ezen tilmenden 10 db, nem dnkormanyzati
fenntartast bolcsdde is a sziilok rendelkezésére allt 6sszesen 185 férdhellyel.

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbol

M(ikodo .| Mikodo Csaladi M(ikod6é | Miniboél- | Miikods |Bolcsédébe
. | Munkahelyi .y vt ez e e oy . ..
munkahelyi | ..~ ., csaladi | bolcs6débe | mini bol- | csédébe (Osszes) (Osszes)
o o4 . | bOlcs6débe | . , ey s gn , PO ,
boélcsédei , boélcsddei | beirt gye- | csGdei fé- | beirt gye- | bolcsédei | beirt gyer-
; Y beirt gyere- | _, P .
Ev | fér6helyek kek szdma féréhelyek rekek r6helyek rekek fér6helyek | mekek
szama szama szama szama szama szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. 108 85 14 14 836 787
2018 n.a. n.a. 105 87 14 14 836 753
2019 n.a. n.a. 115 109 14 14 836 764
2020 n.a. n.a. 105 92 14 14 836 721
2021 n.a. n.a. 110 102 14 14 864 738

Forras: TelR, KSH Tstar
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Az Onkormanyzat 32 6vodai telephelyet miikddtet 9 székhelyintézménnyel és 23 tagintézménnyel.
A korabbi években unios tdmogatasbol 4 6voda infrastrukturalis feltjitasa és 14 energetikai korsze-
riisitése tortént meg.

A gyermeket neveld ndk csaladi és munkavallaloi feladatainak 6sszeegyeztetését az atipikus foglal-
koztatasi formak elérhetdsége mellett a munkahelyek csaladbarat intézkedései is timogatjak.

2019-ben Miskolcon négy intézmény kapta meg a Csaladbarat Munkahely dijat:

- aMegyei Kozponti Korhaz,

- a Miskolci Kulturalis Kézpont,
- a Miskolci Torvényszék, és a

- Megyei Kormanyhivatal.

A dijazott munkahelyek csaladbarat intézkedései kozott szerepelt a rugalmas munkaido, a csaladi
programok szervezése, nyari napkdzi szervezése a dolgozok gyermekeinek, a munkahelyi 6voda,
valamint egy ,,Csaladi kisokos” cimii informacios flizet 6sszeallitasa.

A ndi célcsoport helyzetérdl a HEP elokészitéseként tartott fokuszcesoportos megbeszélésen elhang-
zott, hogy bolcsddei elhelyezés tekintetében mar nincsenek hossza varolistak, igy ndvekedett a kis-
gyermekes anyak lehet6sége a munkavallalasra. Pozitiv volt a hatdsa azoknak a kampanyoknak,
melyet az anydk munkavallaloi stigmatizacidja ellen 1éptek fel. Ilyen volt a ,,Mené anyanak lenni”
kampany.

A gyermeket neveld vagy hozzatartozot apold ndknek az élethelyzetiikkel 6sszeegyeztetheté mun-
kavallalasi esélyeinek ndvelésére az elmult idészakban harom Csalad és Karrier Pont nyilt a varos-
ban az erre iranyulo palyazati forrasok felhasznalasaval. A COVID helyzet szamtalan negativ hatasa
mellett elmondhato, hogy az atipikus foglalkoztatasi formak megismerését, illetve a vallalatoknal a
bevezetéseéhez sziikséges feltételek kialakitdsat jelentdsen felgyorsitotta. A fokuszcsoporton részt-
vevok ugyanakkor elmondték, hogy a legtobb munkaltaté atmeneti kényszerintézkedésként tekint a
home-office®® bevezetésére és nem tervezi a jovében fenntartani ezt az atipikus munkavégzési for-
mat.

5.3. Csaladtervezés, anya-, és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, az anya ¢és gyermekgondozas korébe tartozo feladatokat Magyarorszagon elséd-
legesen a védondk végzik. Miskolcon kiépitett védondi haldozat mitkddik, mely 2016-t61 a Miskolci
Egészségfejlesztési Intézet (MEF]) iranyitasaval végzi tevékenységét.

A MEFI az 6sszes, a varosban miikodo egészségiigyi alapellatasi format integralja, mellyel 1étrejott
az egyseéges egészségiigyi alapellatas rendszere.

A 2014-2018 kozotti idészakban az egy védondre jutd gyermekek szdma enyhe novekedést mutat,
mely egyrészt a védoéndk szamanak csokkenésére, masrészt a 0-3 év kozotti gyermekek szdmanak
novekedésére vezethetd vissza.

A teriileti védondi ellatasrol szo16 49/2004. (V. 21.) ESzCsM rendeletnek €s a varandésgondozasrol
sz616 26/2014. (IV. 8.) EMMI rendeletnek megfelelden a védondi gondozas a csaladtervezés 1do-
szakatol az iskolakezdés iddszakaig tart és magéaban foglalja a varandossag, a gyermekagyi idészak
¢s a gyermek fejlodésének nyomon kovetését 0jsziilott koratol kezdddden. Kiilondsen fontos védo-
no6i feladat az anyatejes taplalas 6sztonzése és az €életkornak megfeleld egészséges taplalkozasi szo-
kasok kialakitasa, a véddoltasokrol valo tajékoztatas €s az oltasok szervezése, valamint életkorhoz
kotott szlirések elvégzése. A megfeleld képzettséggel rendelkezd védéndk méhnyaksziirést is vé-
geznek.

30 otthoni munkavégzés
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Az iskolai védondk végzik a gyermekek egészségi allapotanak vizsgalatat és nyomon kovetését a 2.
4. 6. 8. 10. 12. évfolyamokban. Ezen tulmenden feladatuk az elsésegélynyujtas, az orvosi vizsgala-
tok eldkészitése, a védodoltasok szervezése, a kronikus betegek, magatartasi zavarokkal kiizdok €let-
vitelének segitése. Munkakoriik részeként egészségnevelési 6rakat tartanak a tanuloknak személyi
higiéné, egészséges ¢letmod, elsdsegélynyujtas, csaladtervezés, fogamzasgatlas, sziiloi szerep, cse-
csemdgondozas, onvizsgalattal kapcsolatos ismeretek, szenvedélybetegségek megeldzése témak-
ban. Tevékenységiiket a 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet, az iskola-egészségiigyi ellatasrol és a 1997.
évi CLIV. az egészségiigyrol sz0lo6 torvény eldirasai szerint végzik.

5.4. A néket éro eroszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili er6szak 2012-ben, népi kezdeményezésre valt 6nallo biintetdjogi torvényi tényal-
lassa. A torvény megalkotasakor figyelembe vették a ndkkel szembeni haztartason beliili er6szak
elleni fellépésrdl és azok megeldzeésérol szold Isztambuli Egyezményt, valamint az Eurdpa Parla-
ment és Tanacs 2012/29/EU szamu, ide vonatkozo rendeletét a nok elleni erdszakos biincselekmé-
nyek védelmérdl.

A jogszabaly 2013-ben mddosult, a csaladon beliili erészak elnevezést a kapcsolati erdszak valtotta
fel. A torvény fellép az emberi méltosagot sértd, megalazo, erdszakos magatartds, valamint a masik
személy anyagi ellehetetlenitésére iranyuld cselekmények ellen abban az esetben is, ha ez nem jar
testi sériilés okozasaval.

Az Eurdpa Parlament és Tanacs 2012/29/EU szamu rendelete szerint a ndk elleni erdszak az emberi
jogok megsértésének és a ndk diszkriminacidjanak mindsiil. A ndket nemiik miatt érd erdszak lehet
testi, szexualis vagy lelki sériilést okozo tett, beleértve az effajta tettekkel valod fenyegetést, a kény-
szeritést és a szabadsagtol megfosztast, fliggetleniil attol, hogy az a kdzéletben vagy a maganszfé-
raban torténik.

Csaladon beliili vagy kapcsolati erdszakrol abban az esetben beszéliink, ha kdzeli hozzatartozo ko-
vet el szexudlis visszaélést, emberkereskedelmet, rabszolgasadgot. Szamos, hagyomanyon alapulo
brutalis cselekmény sorolhaté6 még ide, mint amilyen a kényszerhazassag, a néi nemi szervek meg-
csonkitasa vagy a becsiiletbiintények elkovetése.

A védondk, szocidlis dolgozok, a csaladgondozok, az 6voda- és iskolapedagogusok részét képezik
annak a kiemelten fontos jelzOrendszernek, mely a néket €s gyerekeket érd erdszak, kiilondsen a
csaladon beliili er6szak megeldzését, illetve az erdszakot elszenveddk megfeleld segitséghez jutta-
tasat végzi.

A jelzdrendszert miikodtetd MESZEGYT nyilvantartasa szerint 2019-ben 53 esetben volt megélla-
pithaté az elhanyagolés, 58-an valtak csaladi bantalmazas aldozatava, illetve 45 valsaghelyzetben
€16 kiskort varandds anya tligyében intézkedtek. A Belligyminisztérium biiniigyi statisztikai rend-
szerének adatai szerint 2019-ben Borsod-Abatj-Zemplén varmegyében 56 esetben regisztraltak
kapcsolati erdszak tipusu biincselekményt.

A Magyar Okumenikus Segélyszervezet kezdeményezésére, Miskolc MJV alpolgarmesterének ta-
mogatasaval megfogalmazddott az igény, hogy Miskolc varosédban a kapcsolati erdszak aldozatai-
nak hatékony segitése, és az aldozatta valas megel6zése érdekében a varosban miikodo szervezetek
(észleld- és jelzérendszer) szorosabb és atgondoltabb egylittmiikodésére van sziikség. Az egyiittmii-
kodés alapjainak lefektetésére sziikségessé valt egy komplex stratégia kidolgozasa a témaban.

Mindezekért a célokért egy szakmai munkacsoport jott 1étre a Krizisk6zpont szakmai iranyitasaval.
A munkacsoport tagjai: MESZEGYT, Aldozatsegité Szolgalat, MMJV Onkorméanyzata.

A munkacsoport a helyzetfeltaras és célok mentén még -a covid iddszakaban- tobb 10 6ranyi online
megbeszElést, majd személyes taldlkozokat tartott. AZ iilések sordn kirajzolddott a kozds cselekvés
iranya.
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Havonta 1 alkalommal az érintett szakemberek forumon talalkoznak. Itt Iehetdség nyilik megvitatni
a kapcsolati er6szak ¢és aldozatta valassal kapcsolatos protokollokat, egyeztetni a kompetenciahata-
rokat, valos esetek feloldozasa sordn. A forum tdmogato szerepkort lat el a szakemberek szdmara.
Negyedévente tajékoztatd, informald céllal érzékenyité tréning valosul meg.

A helyi médiaban (televizio, irott €s nyomtatott sajto) a kapcsolati erdszak témakorében rendszere-
sen jelennek cikkek és riportok.

A stratégia célja

A kapcsolati erdszak megel6zésére, felismerésére és kezelésére irdnyuld stratégia célja harom nagy
témacsoportot €rint:

o Prevencios célok meghatarozésa, melyek segitik felismerni, megeldzni, csokkenteni az al-
dozatta valas kialakulasat, elkeriilését €s megeldzhetik a sulyos krizishelyzeteket, segitik a
mar aldozatta valt személyek mielObbi, az tigy€hez illeszkedd, megfeleld aldozatsegitd szol-
galtatashoz juttatasat, felkészitik a bantalmazottakat, hogy elkeriilhessék az ujboli dldozattd
valast.

o A tarsszervek egyiittmiikddésére iranyuld célok: Osszehangolt cselekvési terv (protokoll)
kialakitasa, hogy a varosban miikddo, az dldozatokkal kapcsolatba keriild szervezetek haté-
konyan és 6sszehangoltan tudjanak fellépni a kapcsolati er@szak ellen €s segitséget tudjanak
nyujtani az aldozatok és traumatizalt kdrnyezetilk szdmara. A klienssel folyé produktiv
munka érdekében és a segitd szakember kiégésének megeldzése céljabol agazati “tovabb-
képzések”, forumok, szakmai, médszertani mithelytalalkozok megvalodsitasa.

o Tarsadalmi szemléletformalasra, figyelemfelkeltésre iranyuld célok: A kapcsolati erdszak
aldozatainak hatékony segitése érdekében fontos feladat, hogy a Miskolc véros lakossaga-
nak figyelmét rairanyitsuk azon tarsadalmi felelésségvallalas sziikségességére, amely altal
az aldozathibaztatd szemléletet felvalthatja helyett az dldozatkdzponti gondolkodas, az al-
dozat komplex megsegitésére iranyuldé magatartasra.

5.5. Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti ott-
hona)

Miskolcon tobb olyan civil szervezet tevékenykedik, melyeknek célkitiizése a n6i célcsoport tamo-
gatdsa a gyermekvallalasban és gyermeknevelésben, a munkahelyi és a csaladi szerepek Ossze-
egyeztetésében, szocialis krizishelyzetek megoldasdban. Vannak szervezetek, akik kifejezetten a
hatranyos megkiilonbdztetés, az erdszak vagy bantalmazas aldozatava valtak érdekvédelmét latjak
el és segitséget nytjtanak az atélt trauma feldolgozasaban.

Magyar Okumenikus Segélyszervezet Regionalis Krizisambulancia Miskolc

A kapcsolati er0szak aldozatainak, hozzatartozoinka és a veliik foglalkoz6 szakembereknek nyt;t
szocialis, jogi és pszicholdgiai tandcsadast. A Biztos Pont Regiondlis Krizisambulancia a kapcsolati
er6szak aldozatainak, azok csaladtagjainak, illetve a veliik kapcsolatba keriil6 szakembereknek
nyujt segitséget az Eszak-Magyarorszag régioban (Borsod-Abatj-Zemplén, Heves és Nograd Var-
megye).

Magvyar Okumenikus Segélyszervezet Csalddok Atmenti Otthona

Az Otthon 40 {6 elhelyezését tudja biztositani, munkaerd-piaci szolgaltatasokat is nyujtanak, mun-
kaerd-piaci tréningeket tartanak, valamint egyéb tdmogatdsokkal (pl.: képzési, utazasi tdmogatas,
évi kb.: 100 f6 bevonasaval) igyekeznek segiteni a raszorul6 csaldadoknak.
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Lorantffy Zsuzsanna Reformatus Kismamahazért Alapitvany

Az alapitvany legfobb célkitiizése, hogy a szocidlisan hatranyos helyzetbe keriilt, otthondbdl mene-
kiilni kényszeriilt, krizishelyzetbe keriilt anydknak, varandos anyukaknak és gyermekeiknek nyujt-
son atmeneti segitséget. Mitkodésiik soran tobb szaz hatranyos helyzetli lakonak biztositottak mar
segitséget. A haz 30 f0, anya és gyermek fogadéasara alkalmas.

Baptista Szeretetszolgalat Miskolci N6i Lakdotthona

A Baptista Szeretetszolgalat altal 2006-ban 1étrehozott Miskolci N6i Lakootthon 2016 jiniusatél az
Orszéagos Szocialis Intézményfenntarté Kozpont fenntartdsdban mitkddik tovabb a varosban. 14 6
befogadasara alkalmas 18-64 éves korig. Az otthon célja, hogy gydgyult szenvedélybeteg (alkohol-,
drog ¢és egyéb fliggdségi problémaval kiizdd) n6k minél hamarabb visszaintegralodjanak a tarsada-
lomba. A terapias program legfobb hosszu tavu célkitlizése a visszaesés megeldzése, illetve az absz-
tinens, karos fiiggdségektdl mentes, 6nallo életvitel kialakitasa.

2020-ban tjabb intézményként a Miskolci N6i Tamogatott Lakhatas kezdte meg miikodését, amely
12 6 befogadasara alkalmas. Gyogyult, szenvedélybeteg ndk szamara 18 éves kortdl életkori meg-
kotés nélkiil, onallo életvitellel és szakmai segitségnytjtassal all a raszorulok rendelkezésére.

5.6. A nék szerepe a helyi kozéletben

Az Eurdpai Parlament figyelmet fordit a nemek kozotti egyenldségre a politikaban és vonatkozo
intézkedésein keresztiil torekszik ra, hogy biztositott legyen a ndk egyenld részvétele a dontéshoza-
talban.

Hazankban jelenleg a nék ardnya az orszaggytlésben mindossze 11,6 szazalékos (23 £6). A magyar
orszaggyllés a vildgranglistan ezzel holtversenyben 4ll Mauritiusszal a 148. helyen.(!)

Kutatasok kimutattadk, hogy a ndi politikusok szdmanak novekedésével nd a koltségvetés egészség-
iigyre és oktatasra forditott aranya.

A tapasztalatok szerint a nok kozéletben valo részvételét hatékonyan mozditja eld a noi politikusok
érdekében bevezetett kvotarendszer.

Németorszagban, Norvégiaban és Svédorszagban, ahol mar bevezették az onkéntes kvotat, a ndi
képviseldk aranya 30-40%-ra emelkedett.

A nemek kozotti egyenldség hianyat a politikdban a tarsadalom is érzékeli. Egy 2017-es Eurdpai
Bizottsagi felmérés tanusaga szerint a magyarok minddssze 35 szdzaléka gondolta ugy, hogy elértiik
a nemek kozti egyenldséget a politikaban.

A valaszadok 87 szazaléka vélte Gigy, hogy a ndk nagyobb eséllyel hoznak dontést érzelmi alapon,
mint a férfiak. A valaszadok 78 szazaléka szerint a n0k legfontosabb feladata, hogy gondoskodjanak
a csaladjukrol és az otthonukrol. Viszonyitasképpen a felmérésben ugyanezekre a kérdésekre a své-
dek 47 szazaléka, illetve 11 szazaléka adott hasonl6 valaszt.

Ezek a kutatasi eredmények jol példazzak az dsszefliggést a ndi képviseldk aranya és a ndk tarsa-
dalmon beliili szerepének altalanos megitélése kozott.

Miskolcon a nék szama a 28 {0s telepiilési képviseld testiiletben 2010-ben 5 {6 volt, 2014-ben 7 6,
2019-ben pedig 6 16, illetve az alpolgarmesteri tisztséget is nd tolti be.

A 2010-es dnkorményzati valasztasokon induld jeloltek 24,5%-a volt nd (106 jeloltbdl 26 £6), az
arany a 2014-es valasztasokon 29,1%-ra nétt (120 jeldltbdl 33 volt nd), 2019-ben viszont 25,9% -
ra (77 jeloltbdl 20 nd) esett vissza.

Miskolcon a ndi képviselOk aranya az 6nkormanyzat képviseldtestiiletében sokkal kedvezobb a par-
lament Osszetételénél.
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5.7. A noket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszamolasukra ira-
nyul6 kezdeményezések

Miskolci Néknek Is Esélyt — MINOIES — Alapitvany

Elsésorban n6i témakban kerekasztal-beszélgetéseket szerveznek, munkaerd-piaci szolgaltatasokat
¢s palyaorientacios tanacsadast nyujtanak éves szinten kb. 150-200 fonek, a Miskolci Egyetemmel
kozosen szervezik a 128 ords Szépkoruak Akadémidja eléadassorozatot és kdzosségerdsitést végez-
nek taborok, konferenciak, workshopok, informacios eléadasok, Onkéntes Napok, kézmiivesfoglal-
kozasok ¢és egyéb rendezvények megszervezésével.

N6 a Siker Alapitvany

Tamogatd Szolgalat keretében az iskolaév kezdetétdl fogyatékkal ¢l6 gyermekek specidlis oktatasi
intézményekbe jutasat biztositjak. A fogyatékossaggal ¢16 gyermeket neveld nok részére kulcskom-
petencia-fejlesztését célzo programot inditanak, amelynek célja a tanulason keresztiil az egész csa-
lad életmindségének javitasa. Adomanyokkal és segélycsomagokkal tdmogatjak a hatranyos hely-
zetliek tarsadalmi felzark6zéasat. Nagy hangstlyt forditanak szektorkozi egytittmiikodések kialaki-
tasara, figyelemfelhivo €s szakmai rendezvények lebonyolitdsdra, mint pl. hagyoméanyosan Nonap
kornyékén megszervezett ,,N6 a Partnerség” konferencia.

Regina Alapitviany Miskolc

Kiildetése az esélyre érzékenyitd kommunikécio és az esélyteremtd viselkedés kialakitdsanak tamo-
gatasa a tarsadalmilag egyenlGtlen csoportokon beliil és kozott. Munkajuk soran kiemelt szempont,
hogy a n6k szamdra a tarsadalom altal kinalt életvezetési alternativak kitdguljanak. Hatranyos hely-
zetll nékkel egyiittmiikddésben, valodi interakciokra, k6zos élményekre és konkrét élethelyzetekre
épiilé programokat valositanak meg Miskolc kornyékén. Rendszeresen jarnak roma asszonyok be-
vondsaval az alsozsolcai altalanos iskolaba lanycsoportokkal beszélgetni, tobbek kozott az alabbi
témak kapcsan: fiatalkort terhesség, lanyok szexualis felvilagositasa, a nem tdmogat6 csalad min-
tainak atirasi lehetdsége, iskolai kirekesztés. Mas civil szervezetekkel partnerségben k6zds projek-
tek megvalositasaval (pl. kozosségi dulaképzés szervezése) segitik, hogy a hatranyos helyzetli nék
hangja is eljusson a sziilészetekre, tovabba érdekeik konstruktiv modon képviseletet kapjanak.

Miskolci Otthon Segitiink Alapitvany

Tevékenységiik egy hagyomanyos értelemben vett nagycsalad tAmogato szerepét tolti be olyan kis-
gyermekes sziilok szamara, akiknek rokonaik vagy barataik barmilyen okbdl nem tudnak segiteni.
Szolgaltatasaik kiilondsen olyan sziiloknek vannak hasznéra, akik gyermekiiket egyediil nevelik,
akik tobb, még nem iskolaskort gyermeket nevelnek, esetleg lehangoltsaggal vagy egészségligyi
problémakkal kiizdenek, vagy nem olyan régen telepedtek le a kdrnyéken.

A segit6k minden esetben sziil6i tapasztalattal rendelkezé onkéntesek (jellemzden nyugdijas kort
tetter6s nagymamak), akik altaldban az anyat tdimogatjak gyermeke nevelésében, anyaszerepének
beteljesedésében, de vannak, akiknél a haztartasi munkak végzésében kell segitd kezet nyujtani.
Gyakran kérnek tdmogatast az ikreket neveld csalddok. Ezen tilmenden szamos programot szervez-
nek a kisgyermekes csaladok, ndk és onkéntes segitdik szdmara: kreativ foglalkozasok; onkéntes
képzés; SZERETEM — ETETEM taplalasi tanfolyam; elsdsegélynyujto tanfolyam; intimtorna tan-
folyam; ,,Kéz a kézben” sziiloklub fogyatékos felndtt gyermekkel €16 sziilok szdmara; Tea a kézben
— fogyatékos gyermeket neveld sziiloknek foglalkozas; Gordon Tréning; Pénztarca tudatosan tré-
ning; Onkénteseknek és csaladanydknak haztartasi naplo és gazdalkodasrol; Egyediil nehezebb tré-
ning Onkéntesek €és szakemberek részére; SENIOR 50+ torna nagymamaknak; Magyar népmesék a
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Szinvaparkban; Mesedsvény jatékos rendezvény 3-10 éves gyermekeknek; CSALADEXPO — vi-
dam csaladi nap kisgyermekes csaladoknak.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A nok helyzete, esélyegyenlOsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetoségek

1. | Kisgyermeket nevel6 ndk munkavallala-
sat tamogat6 szolgaltatasok sziikosek, kii-
16ndsen a bolesddék, dvodak nyitvatartasi
idején kiviili igények esetén.

A bolcsddei €s 6vodai sziinetek 6sszehango-
lasa egy ellatasi korzeten beliil.

2. | Gyermeket neveld, vagy hozzatartozot
apold, gondozo6 ndk atipikus munkavalla-
lasi lehetdségei sziikosek.

Munkaltatok képzése, érzékenyitése az atipi-
kus foglalkoztatasi formak ¢és a kisgyermeket
neveld nok irant, a munkaltatok szdmara je-
lentkezd eldnyodk bemutatasa.

Célzott informaciogyiijtés és informacionyu;j-
tas a varosban elérhetd atipikus foglalkozta-
tasi formakrol.

Nok vallalkozova valasanak timogatasa men-
toralassal.

3. | A3 ¢év alatti gyermeket neveld ndk mun-
kéaba allasat a tarsadalom és a csaladok
egy része (még mindig) elitéli.

Tarsadalmi szemléletformalo intézkedések
(média kampany, tematizalt foglalkozasok,
képzés stb) az apak bevondsa a gyermekneve-
1ésbe

4. | Az elérheté munkaerd-piaci szolgaltata-
sok nem illeszkednek teljesen az igénybe
vevOk sziikségleteihez.

A munkaerd-piaci szolgéltatdsok megjelené-
sének eldsegitése a szocialis szolgaltatd he-
lyeken

5. | Kapcsolati erészak aldozatait befogadd
védett hazakban kevés a férdhely. A kap-
csolati erdszak aldozatainak vonatkozasa-
ban a rendszerszereplok egyiittmiikodése
nem elég gyors és hatékony.

Férohelyek szamanak bdvitése (egylittmiiko-
des kapcsolati erdszak aldozataival foglalkozo
civil szervezetekkel) A kapcsolati erdszak al-
dozatainak komplex segitése oly modon, hogy
a rendszerszereplok egyiittmiikddése gyorsan
¢s hatékonyan reagalhasson a krizishelyzetre.

6. | Bantalmazott minden nélkiil menekiild
ndk védett szallasra térténd eljutasa ne-
hézségekbe litkozik, utazasra fordithato
forras hidnyaban

Csaladgondozdéi ajanléssal, onkormanyzatnak
kiilon erre a célra 1étrehozott krizisalapjabol
finanszirozhato.

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tadblazatban
megjelolt beazonositott problémara, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a megva-
lositashoz sziikséges anyagi €s humanerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan intéz-
kedéseket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockazattal jar. Azokat a
beazonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedés, Gjra

attekintjiik a HEP feliilvizsgalata soréan.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogra-
fiai trendek stb.)

A Onkormaényzat kiemelt figyelmet fordit a varosban é18 idéskoru lakossagra. Tébb forumot biztosit
szdmukra, ahol hangot adhatnak észrevételeiknek, véleményiiknek. Az Onkormanyzat szdmos

rendezvény megszervezéseben €s lebonyolitasaban aktivan vagy tdmogatoként miikodik kozre.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval

170%

Oregedési index (%)
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azonos)
65 év feletti 0-14 éves = L .
. . . ., | Oregedési
2 allando lako- | koru allando .
Ev ) index
sok szama lakosok %
(f8) széma (f6) ?
2016 31226 21653 144,21%
2017 31503 21452 146,85%
2018 32 104 21435 149,77%
2019 32932 21235 155,08%
2020 33458 20832 160,61%
2021 33 609 20106 167,16%

2017 2018 2019 2020

2021

Forras: TelR, KSH-TSTAR

F6 célkitlizés, hogy az iddsek egy biztonsagos €s ¢lhetd Miskolcon lakhassanak, ahol meghalljak a
hangjukat, a szocialis és egészségiigyi rendszer illeszkedik az igényeikhez, szabadidejiiket
hasznosan és tevékenyen tolthetik el.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban része-

stil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradtlekl’oan es e’gyebuja”- jaradf:kl’aan es e’gyeb"jal- Osszes nyugdijas
randésagban részesiilé | randdsagban részesiilé
férfiak szama n6k szama

2016 16 712 28 704 45416
2017 16 335 28 456 44791
2018 16 101 28 280 44381
2019 15905 27 926 43831
2020 15378 27 379 42757
2021 14 870 26 898 41768

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
46000
45000
44000
43000
42000
41000
40000
39000
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | . e - Ozvegyi és | .. . .t
, Eletkoron | Oregségi " . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
alapul¢ el- ; . Oregségi sziil6i e ., L,
el alapul¢ el- | nyugdijban . . szulGi jaradékaban
P latasban s s ) ... | nyugdijban | nyugdijban . . ;
Ev A ... | latdsban | részesiilé ) et 2 , ... | nyugdijban | részesitettek
részesilo L ol . részesilé | részesiilé , 2 . .
o részesul6 férfiak oy 2 . e részesil6 | havi atlagos
férfiak o , nék szama férfiak . A .
; n6k szama szama , n6ék szama | szama (f6)
szama szama
2016 678 79 12 567 23719 77 941 n.a.
2017 674 77 12 240 23572 72 888 59
2018 667 71 12 189 23733 56 804 55
2019 609 58 12 329 23 804 53 721 49
2020 593 55 11994 23531 64 633 41
2021 592 49 11618 23219 65 618 35

Forras: TelR, KSH Tstar

A demografiai adatok azt mutatjak, hogy Miskolcon a 65 évnél idésebb lakosok szdma nd.
Ugyanakkor a nyugdijasok szama a 2016-os 1étszamadatokhoz képest 2021-ra Miskolcon csokkent.
Ebbdl arra kovetkeztethetiink, hogy a novekvd szdmu idOskorti emberek rétegében csokken a
nyugdijszerli ellatasban részesiilok aranya - az ellatds nélkiili lakosok igy varhatéan a szocialis
ellatorendszerben jelentkeznek majd, amire a szektornak fel kell késziilnie.
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Eletkoron alapulé ellatas nemek Oregségi nyugdijban részesiil6k
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A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény (MESZEGYI)

Az Onkorményzat minden kételezd dnkormanyzati feladat ellatasanak eleget tesz. A hajléktalan
ellatas, a szenvedélybetegek nappali ellatdsa és a fogyatékos személyek nappali ellatasa kivételével
— melyeket ellatasi szerz6dés keretében biztosit - minden kdotelezGen biztositandd szocialis
szolgaltatast a fenntartasaban 1évé MESZEGYI-n keresztiil lat el.

A MESZEGYI-ben feladatcsoportonként 6nallo szervezeti egységek (igazgatosagok) keriiltek
létrehozasra, melyek kozott egyértelmiien elkiiloniilnek az alap és szakellatasi feladatok, illetve a
kiilonb6z6 célcsoportokat érintd — ezaltal eltérd szakmai kompetencidkat igényld — feladatok.

Az Szt. hatalya ala eso szakmai feladatok

Szocialis alapszolgéltatasok kore
- étkeztetés
- hazi segitségnyujtas
- csaladsegités (csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal egy szolgaltato - a
csalad- és gyermekjoléti szolgalat - keretében miikodtethetd)
- pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa
- tdmogato szolgaltatas
- 1d6sek nappali ellatasa
- pszichiatriai betegek nappali ellatasa

Szocialis szakositott ellatasok kore:
- 1ddsek atmeneti elhelyezése (Idések Gondozohaza)
- 1dosek otthona

A célcsoport specifikus szocialis ellatasok megszervezésének modja a MESZEGY]I keretein
beliil

Az intézmény Szolgaltatasi Kézpontok utjan latja el az Szt. altal az egyes célcsoportok szdmara
meghatarozott szocialis alapszolgaltatasokat. A MESZEGY] keretein beliil 11 szolgaltatasi kozpont
latja el a feladatokat az id6sek szamara.
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B Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkeztetés

A Szolgaltatdsi Kozpontok meghatarozott foldrajzi teriileten — teriileti lehatarolds alapjan,
utcajegyz€k szerint — latjak el feladataikat. Az intézmény ezzel a feladatszervezéssel biztositja, hogy
az igénybe vevok a lakhelyiikhoz lehetd legkdzelebb vehessék igénybe a szocidlis sziikségletiikhoz
igazodo ellatasokat.

A pszichiatriai betegek szamara biztositott két alapszolgaltatds integralt szervezeti keretben,
szolgaltatasi kozpontként miikddik az intézmény székhelyén, tovabba itt miikodik a tdmogatd
szolgaltatas is. E szervezeti egységek feladatellatdsa Miskolc varos kozigazgatési teriiletének
egészére terjed ki.

A Szolgaltatdsi Kozpontokban a feladatellatds megszervezését, az egyes szolgaltatasok
Osszehangolasat, a szolgaltatasi kozpontvezetdk végzik, munkdjuk intézményi szintli koordinaléasat,
szakmai iranyitasat a Célcsoport Specifikus Szocidlis Ellatasok Igazgatdsagat iranyitd szakmai
igazgato-helyettes latja el.

Az egyes szolgaltatasok tartalma és igénybevételének alakulasa
Csaladsegités

A csalddsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szdmara az ilyen helyzethez vezetd okok megel6zése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az ¢letvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatas.

2018. januar 1—jei hatdlyba 1épésétél a Gyvt. szerinti csalad- €s gyermekjoléti kdzpont a csalad
szocidlis helyzetének atfogd vizsgdlata alapjan elkésziti az igénybe venni javasolt szocialis
szolgaltatdsokat meghatarozd szocialis diagnozist.

A csalad- és gyermekjoléti kdzpont a szocialis diagnézis elkészitésébe bevonhatja a nem
jarasszékhely telepiilésen miikodo csalad- €s gyermekjoléti szolgalatokat. A jogosultsagi feltételek
fenndllasa esetén a szocidlis diagnodzis kotelezi a szocidlis szolgéltatokat és a szocidlis
intézményeket.

Etkeztetés
Az étkeztetést jellemzOen az 1dOs korosztaly veszi igénybe, akik szamara — koruk, egészségi

allapotuk miatt — mar nehézséget okoz a mindennapi haztartasvezetés. Az étkeztetés igénybe vehetd
elvitellel, helyi rendeletben meghatarozott esetekben kiszallitassal, illetve az étel kiszolgalasaval
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egyidejlileg helyben fogyasztassal. A helyben fogyasztas targyi feltételeit a MESZEGYT megfeleld
szinvonalon biztositja.

Az 1d6s lakossag igényeinek minél teljesebb korti kielégitése érdekében az étkeztetés jo gyakorlatat
folytatva napi 3x-i forméban és hétvégén is igényelhetd a varos kozigazgatasi teriiletén.

2018. évben az étkezés szolgaltatast helyben vagy elvitellel igénybe vevé ellatottak 60%-a nd,
illetve a ndk és férfiak tekintetében 67% a 75 év alatti korosztalyba tartozott. Ezt a két szolgaltatési
format a fiatalabb és még mozgasképes nyugdijas korosztaly veszi leginkabb igénybe, valamint
azok a szépkoruak, akik tarsasagban szeretik elfogyasztani ebédjiiket vagy a nappali ellatas széles-
kor szolgaltatasainak igénybevétele miatt nap mint nap felkeresik intézményt.

Az étkezés lakasra szallitassal szolgaltatast igénybe vevé ellatottaknal (évente kb.500 £0) is a nék
vannak magasabb létszamban, illetve az 6sszes megallapodassal rendelkezdk szamahoz viszonyitva
48-49% kertil ki a 80 ¢év feletti korosztalybol. Ennél a korosztalynal mar gyakoribbak a kronikus
mozgasszervi, illetve keringési megbetegedések, gyakrabban fordul eld bizonytalan jaras, szédiilé-
kenység, mozgaskorlatozottsag, Alzheimer kor.

Az étkezés lakasra szallitassal szolgaltatast Miskolcon széles korben elérhetik az igényldk a piacon,
valogathatnak a szamukra legmegfelelobb szinvonali szolgaltatdsok kozott. Miskolc varosaban a
MESZEGYI-n kiviil hat szolgéltato biztosit szocialis étkeztetést:

e Szorgoskert Oktatasi, Nevelési és Szocialis Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag ,,Szor-
goskert Integralt TAmogaté Szolgalat és Szocialis Etkeztetés”
Miskolc-Martinkertvarosi Reformatus Egyhazkozség Martin Szocialis Szolgaltatohaza
Magyar Pilinkosdi Egyhaz Orszagos Ciganymisszio Segitd Szolgalat Miskolci telephelye
Arany Kanal Szocialis Etkeztetd Szolgalat
Etkezési Centrum
Elim Szolgalat

Hazi segitségnyujtas

Ez a szolgéltatas nagymértékben nytjt segitséget abban, hogy a koruk, egészségi allapotuk miatt
szocialis sziikséglettel rendelkezd emberek a biztonsagot nyujtd, megszokott lakokornyezetiikben a
lehetd leghosszabb ideig 6nallo, illetve részben 6nallo €letvitelt folytathassanak. Ez az ellatasi forma
is hozzasegiti az idéseket az emberi méltosag, a csaladi és kozosségi kapcsolataik megdrzéséhez és
megerdsitéséhez.

Szocialis segités keretén beliil biztositani kell:

a) lakokornyezeti higiénia megtartasdban valo kozremiikodést,

b) haztartasi tevékenységekben vald kozremiikddeést,

c) vészhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében vagy a kialakult vészhelyzet elharitasaban
torténd segitségnyjtast,

d) sziikség esetén bentlakdsos szocialis intézménybe torténd bekoltozes segitését.

Személyi gondozas keretében biztositani kell:

a) azellatast igénylovel a segitd kapcsolat kialakitasat, fenntartdsat,
b) a gondozasi €s apolasi feladatok elvégzését,
c¢) aszocialis segités keretén beliil felsorolt tevékenységeket.

Az életkor elérehaladtaval novekszik az egyediil él0k szdma, azon beliil is a nék aranya. A hazi
segitségnyujtast igénybe vevok 79%-a, legmagasabb ardnyban a 80 éven feliili korosztaly. Az
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ellatotti 1étszam ¢és az életkori mutatok is alatdmasztjak a szolgaltatas 1étjogosultsagat, a szolgaltatas
céljat, hogy az 6nallo életvitelét otthonaban megtarthassa az igénybevevé személy.

Hazi segitségnyujtasban megallapitott gondozasi
sziikséglet mérteke szerinti besorolas
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Forras: Miskolc MJV Szolgaltatastervezései Koncepcidja 2020.

A hazi segitségnytjtas keretében szocialis segitést vagy személyi gondozast kell nyujtani. A szoci-
alis segités és a személyi gondozas korébe tartozo tevékenységek elvalnak egymastol, amely haté-
konyabb és az igényld sziikséglete alapjan célzottabb szolgaltatasnyu;jtast tesz lehetdvé.

Az ellatottak 87 %-anak gondozasi sziikségletére jellemz6 (I. fokozat), hogy egyes tevékenységek
elvégzéséhez hetente tobbszori segitségnyujtast, iranyitast, figyelmet igényelnek, hogy otthonukban
maradva 6nallo életviteliiket megtarthassak. A III. fokozatba tartozo ellatottak 6-8%-a teljes ella-
tasra, folyamatos gondozasra, apolasra szorul €s altalaban iddsotthoni elhelyezésre varakozik.

Az ellatottak 95 %-anak van természetes tdmasza, de az igényldk 6nalld életvitel fenntartasat csak
részben tudjak biztositani. A hozzatartozok tobbsége aktiv koru, munkavallal6 vagy mas telepiilésen
¢él. Tobb ellatott gyermektelen, csalad nélkiil maradt 1d6s. Sziikségleteikhez igazodo szolgaltatast,
onallo életvitel fenntartasahoz az intézményi szolgaltatast veszik igénybe.
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Csaladi 6sszetétel a hazi segitsényujtas szolgaltatast
igénybevevé ellatottaknal
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Forras: Miskolc MJV Szolgaltatastervezései Koncepcidja 2020.

Az ellatottak 75%-a egyediil ¢10, akik elvesztették hazastarsukat, de vannak csalddban €16k, ahol a

hozzatartozok nem tudjdk megoldani a gondozast, hiszen 6k is dolgoznak.
Az igénybe vevok 95%-a Oregségi nyugellatasban részesiil.

egyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama (Meg-

. " cr s Nyugdijban, ellatasban, jara-
Nyugdijban, ellatasban, jaradék- Y“g ! . —_y j a
< o 1 s L . . | dékban és egyéb jaranddsag- .. .
Ev ban és egyéb jaranddsagban ré- . ol ey Osszes nyugdijas
oo g c ban részesiil6 n6k szama (TS
szeslil6 férfiak szama (TS 063)
064)
2016 16712 28704 45416
2017 16335 28456 44791
2018 16101 28280 44381
2019 15905 27926 43831
2020 15378 27379 42757
2021 14870 26898 41768

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2. Idosek munkaeré-piaci helyzete

a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
. . Ev 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaske-
res6k szama Osszesen
F6 Ossze-
sen 5 650 4819 4643 4540 5467 4377
, F6 687 603 602 575 688 530
41-45 év
% 12,16% 12,51% 12,97% 12,67% 12,58% 12,11%
, F6 662 610 535 530 603 539
46-50 év
% 11,72% 12,66% 11,52% 11,67% 11,03% 12,31%
, F6 590 527 539 521 672 552
51-55 év
% 10,44% 10,94% 11,61% 11,48% 12,29% 12,61%
, F6 738 629 579 521 604 487
56-60 év
% 13,06% 13,05% 12,47% 11,48% 11,05% 11,13%
, . F6 542 601 619 587 730 788
61 éves, vagy feletti
% 9,59% 12,47% 13,33% 12,93% 13,35% 18,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az eldz6 tablazatbol 1athatd, hogy 2014-2018 kozotti iddszakban a regisztralt allaskeresdk szama
folyamatosan csokkent, a 2018-es adat minddssze 39%-a 2014. évinek. Ugyanakkor az 59 év feletti
regisztralt allaskeresok szama folyamatosan novekszik, igy az 6sszes nyilvantartott allaskereson be-
lili ardanyuk is egyre nagyobb. 2018-ban az dsszes regisztralt allaskereséknek mar 16%-a volt 59 év
feletti.

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarto tanulas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet6-
ségei a kozintézményekben, foglalkoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen

Miskolc Megyei Jogui Varosban miikodik a Harmadik Kor Egyeteme Miskole Kozhasznu
Alapitvanya. Az alapitvany elsddleges célja az egész életen at tartd tanulas kiterjesztése elsdsorban
az 1d6s6do és iddskoru allampolgarokra, figyelemmel a generaciok egyiittmiikodésére és a
kirekesztettség megelézésére. Az alapitvany céljaval Osszhangban — 1d6sodé ¢€s idéskoru
allampolgarok részére — egylittmikodve a kiillonbozoé életkort generacidokkal szabadidos,
egészségmeglrzd, egészségneveld tevékenységet folytat, segiti a szenvedélybetegségek
megeldzését.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Iddsek, nyugdijasok hatranyos megkiilonboztetése a foglalkoztatas teriiletén: A diszkriminaci6 fel-
mérése rendkiviil nehéz. Eppen ezért csak kovetkeztethetiink annak 1étezésére. Az idésebb korosz-
taly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminéacionak, tehat nehezebben helyez-
kednek el, és a munkahelyi leépitések kockazata is nagyobb a korosztalynal.

Ennek alapjan, ha a helyi, vagy teriiletileg illetékes munkaiigyi kdzponttol arrdl kériink adatokat,
hogy hany {6 regisztralt munkanélkiili van az adott telepiilésen és ezek koziil hanyan 55 év felettiek,
illetve a tartds munkanélkiiliek kozott mekkora az 55 év felettiek aranya, és az adatok alapjan az
aranyok az iddsebb korosztaly felé tolodnak el, akkor allithatjuk, hogy 6ket jobban érinti a foglal-
koztatas terén fellépd hatranyos megkiilonboztetés.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz ¢és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, jara- | Nyugdijban, ellatasban, jara-
Ev dékban és egyéb jaranddsag- | dékban és egyéb jaranddsag- Osszes nyugdijas

ban részesiil6 férfiak szama ban részesiil6 n6k szama

2016 16712 28704 45416

2017 16335 28456 44791

2018 16101 28280 44381

2019 15905 27926 43831

2020 15378 27379 42757

2021 14870 26898 41768
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Tény, hogy kortdl fiiggetleniil bizonyos szakmaban dolgoz6é munkavallalok munkaerdpiaci értéke
jelentdsen megndvekedett az utobbi években. Ehhez hozz4jarul a hianyszakmékban dolgoz6 fiata-
labbak elvandorlasa, illetve egyes szakmak utanpotlasaban tapasztalhatd folytonossagi zavar. Nap-
jainkban egy kémiatanar vagy pl. gyogytornasz kortdl fiiggetleniil vallalhat munkat, amennyiben az
egészsége ezt lehetovée teszi.

a) az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az alapellatason til az Onkorményzat, €s annak intézményei az idéskortiak egészségmegorzése,
betegségmegeldzése, az ellatashoz valo hozzajutas érdekében az alabbi intézkedéseket teszi:

Az idések — jellemzOen magas — gyogyszerkoltségének tamogatisa érdekében rendeletben a
telepiilési tAmogatasok cimén gydgyszertamogatas biztositasardl hatarozott a raszoruldk részére.
Tamogatja a varosrészenként rendszeresen szervezett ,,kampany” szlirdvizsgalatok megszervezését.
A MESZEGYTI altal miikddtetett 12 iddsek klubja rendszeresen szervez —kifejezetten az i1dds
célcsoport szamara— sziirdvizsgalatokkal egybekotott egészségiigyi tanacsadast, egészségmegOrzést
szolgalo eldadasokat, forumokat. Tovabba alapfeladaton tul biztositja —az iddsek klubja tagjai
szamara— a rendszeres orvosi vizsgalatot. Az Onkormanyzat sport és szabadidés intézményei —
uszoda, sportcsarnok, gyogyfliirdé— kedvezményes belépdt/bérletet biztositanak a nyugdijasok
szamara. A varos kulturalis, kozmiivel6dési teriileten ugyancsak segiti a korosztaly hozzaférését a
szolgaltatdsokhoz.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama
Nappali ella-
65 év feletti la- ta’sbarj t:’észe- Hazi segitségnyujtas- | Szocialis étkeztetés-
Ev kossag szama . ,,SUIO, , b 3n . p .!°‘,",“ p
idéskoruak részesil6k szama részesiilok szama
szama
F6 F6 fé fé
2016 31226 458 1793 4 889
2017 31503 436 1259 5135
2018 32 104 434 1185 4 653
2019 32932 438 1160 4 687
2020 33458 413 1138 3105
2021 33 609 415 1050 5470

Forras: TelR, KSH Tstar

Az Onkormdnyzat a helyi ellatorendszert folyamatosan az igényekhez, a sziikségletekhez igazitja
mind a pénzbeli, mind a szocidlis szolgaltatasok teriiletén. Az idések Ossznépességen beliili
aranyanak noOvekedése azonban komoly kihivast jelent az iddsek ellatdsat biztositd
intézményrendszernek.
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Idések nappali ellatasa — Idések Klubja

Az egészségi allapotuk, idés koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk
ellatasara részben képes személyek részére biztosit lehetdséget a napkdzbeni tartdzkodasra, tarsas
kapcsolatokra, valamint az alapvetd higiéniai sziikségleteik kielégitésére. A szolgaltatasok
megszervezése soran figyelembe veszik az igénybe vevok napi életritmusat, igényeit, sziikségleteit.

Az SzCsM rendelet 77.§ (1) bekezdésében szabalyozottak alapjan az alabbi szolgéltataselemeket
biztositja az intézmény e szolgaltatasi feladatnal:

e tanicsadas

készségfejlesztés

haztartdsi vagy héaztartast potld segitségnyujtas
esetkezelés

feliigyelet

gondozas

kozosségi fejlesztés.

Ennek keretében az intézmény:

- szabadidds programokat szervez,

- ¢életvezetési, mentalhigiénés tanacsadast nyujt,

- kozremiikddik az ellatottak hivatalos ligyeinek intézésében,

- segitséget nyujt az egészségiigyi ellatasokhoz val6 hozzajutasban,

- kozosségi tevékenységeket szervez az ellatottak érdeklddésének megfelelden,
- biztositja az alapvetd higiéniai sziikségletek kielégitését.

A nappali ellatas, mint a szocialis gondoskodas korébe tartozd segitségnytjtasi forma, jelentdsen
méltosagteljes idoskor biztositdsahoz.Az ellatottak 65%-a 70 éven feliili korosztalybol kertil ki,
akiknél csak a test ,,0regszik”, de a 1€lek 6rokké fiatal marad. A fizikai €s mentalis tevékenységeket
célzd programok, zenés — tancos Osszejovetelek, turdzasok, notakor, irodalmi rendezvények, a
készségfejlesztd foglalkozasok iranti igény, érdeklddés az életkortol fiiggetlen.

A szocialis szakositott ellatasok megszervezésének modja

Idéskoruak atmeneti elhelyezése — Idoskoruak gondozohaza

Az ellatottak szamara ideiglenes jelleggel legfeljebb egy évi iddtartamra, teljes korti ellatast
biztositanak, amely kiillonos méltanylast érdeml6 esetben az intézmény orvosa szakvéleményének
figyelembevételével, egy alkalommal plusz egy évvel meghosszabbithato.

Az idések gondozohazaba azok az iddskoruak, valamint azok a 18. életéviiket betoltott beteg
személyek vehetdk fel, akik onmagukrol betegségiik miatt, vagy mas okbol otthonukban iddlegesen
nem képesek gondoskodni.

A gondozohédzakban az intézmény az ellatottak teljes korli ellatdsa keretében napi legalabb
haromszori étkezésérdl, sziikség szerinti ruhdzattal, illetve textiliaval valo ellatasardl, mentalis
gondozasardl, egészségligyi ellatasarol, lakhatasrol gondoskodik.
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A MESZEGYI az id6sek atmeneti elhelyezését 3 gondozohaz miikodtetésével — Osszesen 44
féréhelyen — biztositja az aldbbiak szerint:

Arany Alkony Szolgaltatasi Kézpont és Gondozohaz 15 féréhely
(Miskolc, Kabar u. 4.)

Eszak-Kiliani Szolgéltatasi Kozpont és Gondozohéz 17 féréhely
(Miskolc, Kacsoh P. u. 8.)

Bulgarfoldi Szolgaltatasi Kozpont és Gondozohaz 12 féréhely

(Miskolc, Fazola H. u. 4.)

A bekertilés okai tovabbra is a természetes tdmogatorendszer hianya vagy elégtelen miikodése, a
megromlott egészségi allapot, amely nagymértékben kihatadssal van az Onellatasi képességre
(rehabilitacio sziiksége), varakozés iddsotthoni elhelyezésre, lakhatds mindsége miatti bekoltozés
(flités hianya), tovabbra is gyakori igény a rovid iddtartamu elhelyezés (2-3 hét) a csalad
tehermentesitése céljabol.

Legmagasabb az igénybevétel a 80 év feletti korosztalynal, akiknél a tartds bentlakasos intézményi
elhelyezést eldzi meg altalaban az dtmeneti gondozés. A gondozohazi ellatast 1-2 hétre is igénybe
vették ellatottak a csaldd atmeneti tehermentesitése (pl. nyaralds, csalddtag betegsége) miatt.

Apolast, gondozast nyijté intézmények — Idések Otthona
A MESZEGYTI Szocialis Ellatasok Igazgatdsaga harom telephelyen 608 {6 idds ellatott részére
biztosit gondozast, apolast nytjté tartdés bentlakast:

- Oszi Napsugér Otthon 437 férohely,

- Aranykor Iddsek Otthona 96 féréhely,

- Szent Hedvig Otthon 75 féréhely

Varélistan varakozok szama (f6) 2018.12.31. /Eves dsszesitd - gorgetett adat/

Oszi  Nap- 223 15 238 96 50 288
sugar Ott-
hon

Aranykor 108 8 116 59 22 138
Iddsek
Otthona

Forras: MESZEGYI
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A tablazatbol jol kiolvashato, hogy a nagymértékben feltjitasra szoruld Oszi Napsugar Otthonba az
Osszesitett 437 féréhelyhez viszonyitva 288 {6 varakozik felvételre (65%), amely magaban foglalja
a varakozok, a halasztast kérok €s az elbiralasi szakaszban 1évo 0j kérelmezok szamat is.

A lényegesen jobb felszereltségl €s infrastruktiraju Aranykor Idések Otthondba és Szent Hedvig
Otthonba pedig magasabb a varakozok szama, mint az osszesitett férohelyek szama. Ehhez még
hozzaadddik a halasztast kérd személyek Gsszesitése, akik a végsd varolistas dsszesitésbe nincsenek
beszamitva — tekintve, hogy nem lehet tudni, mikor lesz aktiv a jelentkezésiik.

A kimutatas jol ravilagit az iddsellatas aktualis problémaira. A kapacitasok bdvitése elengedhetetlen.

Az id6sek otthona feladata a lakok koranak és egészségi allapotanak megfeleld apolas /gondozas és
mentalhigiénés ellatds biztositasa, az ellatottak életvitelének segitése, életmindségének javitasa,
valamint a demens ellatottak szellemi leépiilésének kiilonféle fazisaban a komplex gondozaés, a
specialis szlikségletek kielégitése.

Jelentds terhet ro6 az intézményre a demens ellatottak szamanak az elmult években térténd jelentds
novekedése. Az intézmény elsd intenziv gondozasi részlege 2010-ben keriilt kialakitasra az Oszi
Napsugar Otthonban 70 f6vel. Jelenleg az Otthonban 199 kozépstlyos, illetve sulyos demencia
fokozattal besorolt id0s személy ellatasarol gondoskodik az intézmény.

Az Szt. 68.§. (4) bekezdés alapjan ,,az iddsek otthondn beliil kiilon gondozdsi egységben vagy
csoportban kell ellatni azt a személyt, akinél a kiilon jogszabdalyban meghatdrozott szerv a
demencia korébe tartozo kozépsulyos vagy sulyos korképet dallapit meg.”

Az id6sotthoni elhelyezést kérelmezok kozel 30%-a demencia korképpel rendelkezik. Bar a
kérelmezdk kozott csokkent ugyan a szellemi hanyatldsban szenveddk szdma, intézményi
viszonylatban az ardny magasabb (az Osszes ellatott nagyjabol 50 %-a) melynek oka, az otthonon
beliili — magas életkorral, mint kockazattal egyiitt jaré6 — dementalodas.>!

Az Szt. 93. §-a alapjan a szocialis ellatas igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igénybe vevo, illetve
torvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyéra torténik.

A kérelmezOk kozott a szellemi hanyatlasban szenveddk szama intézményi viszonylatban magasabb
(az Osszes ellatott nagyjabol 50%-a), melynek oka, az otthonon beliili - magas életkorral, mint
kockazattal egyiitt jaré - dementalodas.

Idosellatassal kapcsolatos fejlesztési elképzelések a jovore vonatkozoan

Nemzetkozi és hazai felmérések tamasztjak ald a demencidban szenveddk szamanak emelkedését.
E szomoru statisztika sajnos Miskolcot sem kiméli. Az érintettek szamara nyujthat segitséget 1;j
szolgaltatdsként a demens betegek nappali ellatdsa. Miskolcon a szocialis ellatdsban ez a
szolgaltatasi forma egyelére nem miikodik, bevezetésével a varosban jelentkezd hidnyzo
sziikségletek keriilnek majd kielégitésre. A nappali ellatas egyrészt a hozzatartozok
tehermentesitését szolgdlja, madasrészt eldkésziti a késObbiekben 4altaldban elkeriilhetetlen
bentlakasos gondoskodast.

b) kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

A Miskolc Megyei Jogli Viaros altal nyujtott kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatasok az idésebb
korosztaly szamara is teljeskorlien hozzaférhetdk és rendelkezésre allnak. Nehézséget jelenthet vi-
szont a kozosségi kozlekedés, tekintettel arra, hogy Miskolc telepiilésszerkezete eléggé sajatos a
domborzati viszonyok miatt (2 {6 tengelyen fut a f6 tomegkdzlekedés).

A rendezvényekre valo oda- és visszajutas nehézségei viszont kikiiszobolhetdek a varosrészi szer-
vezésl, vagy teleplilésrészi helyszinekre szervezett programok altal. A varosrészi nyugdijas klubok

31 Miskole Megyei Jogn Varos Onkormanyzata Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidjanak 2020. évi feliilvizsga-
lata
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¢s egyeb szervezetek nagy segitséget nyujtanak az idésebb korosztaly kulturalis életének szervezé-
sében.

¢) idosek informatikai jartassaga

Az 1d6ésebb korosztalyban egyre tobben vannak olyanok, akik a szamitdgépet napi szinten kezelik.
Foként otthonukban hasznaljak, de lehetdség van erre a II. Rakoczi Ferenc Megyei és Véarosi Konyv-
tarban is, ahol minimalis térités ellenében lehet ezt hasznalni. Azon idds emberek részére, akik eddig
nem rendelkeztek szamitogépes ismeretekkel, Miskolc varosa szamitogépes tanfolyamokat szerve-
zett, ahol a maximalisan szervezhetd 1étszammal sikeriilt ennek a korosztalynak is az informatikai
tudasat fejleszteni.

A konyvtar altal szervezett digitalis kompetenciafejlesztést szolgald képzések folyamatosak.

Idosek szamara szervezett digitalis A programokon résztvevok
kompetenciafejleszté programok szama

szama (becsiilt adatok)
becsiilt adatok

18 140 £
14 110 £6
16 110 £8
12 80 6
3 20 £8
8 80 6
10 100 £&

Forréas: II. Rakoczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar

A COVID-19 jarvany jelent6s valtozasokat generalt a munkavégzés terén — de hatassal volt az tigy-
intézések, tigyfélszolgalati teenddk terén is. Az idésebb korosztaly informatikai jartassdganak fej-
lesztése mar elengedhetetlenné valt, hiszen egyes tigyek intézése kizardlagosan online formara kor-
latozodott.

d) generaciok kozotti programok

A lakossag egyes csoportjai kozti kapcsolatépités és egyiittmitkodés fokozott eldsegitése érdekében
szamos EFOP (Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program) és egyéb palyazat nyujtott palyazati
forrast a telepiilésnek. Az EFOP elsddleges célja, hogy a humén téke és a tarsadalmi kornyezet
javitasaval jaruljon hozza a tarsadalmi felzark6zasi és népesedési kihivasok kezeléséhez.

Miskolc MJV Onkormanyzatanak célja az idések tarsadalmi részvételének erdsitése. Fiatal, id6s6d6
¢s 1dds korosztaly egymas életébe és készségeibe nyerjen bepillantast, azokat tAmogassa, segitse.
Minden célcsoport, valamint csaladjaik értékrendjét kiemelten kell kezelni.

Tovabbi cél az, hogy a célcsoportok érdeklddési kore, képességei egymasra felhajtod erdként hassa-
nak.

Miskolc varos stratégiai partnere a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei ¢s Miskolc Varosi Nyugdi-
jasok Erdekvédelmi Szervezete. A civil szervezettel kozosen Keriilt sor 2022. 6szén a ,,Nemzedékek
Talalkozdja” programra, melyet kifejezetten a generaciok kozti szakadék csokkentésére iranyult,
mint kulturdlis seregszemle — teret adva a Miivészetek Hazaban azon produkcioknak, melyekben
egylitt, kozosen mutatkoztak be a kiilonb6z6 generaciok — megmutatva erdsségeiket és értékeiket.
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6.4. Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kielégitését célzo programok a telepiilésen
Salkahazi Sara Miskolc Program

A napjainkra jellemz6 infokommunikacios szakadék és az infokommunikacios hatranyok lekiizdése
érdekében szdmos program indult Miskolcon, célzottan a szenior korosztaly informatikai tudasanak
fejlesztése, szamitastechnikai eszk6zokhoz vald hozzaférésének segitése érdekében.

Az id6sek szamara, életkorukbol adodoan sajatos igényeik kielégitését és helyzetiik javitasat célzo
tovabbi programok a telepiilésen:

Miskolcon elindult egy olyan program, mely érdemben is kifejezi azt a megbecsiilést, tiszteletet,
amit az ¢letiiket végigdolgozo nyugdijasok irant érez a varos.

A Salkahazi Sara Miskolc Programhoz idaig tobb, mint 35 ezer 60 év feletti miskolci nyugdijas
csatlakozott, ami mutatja, van igény a kezdeményezésre. Az elmult két évben szamos telthazas
program keriilt megszervezésre az idések szamara. Emellett a kozelmultban 15 000 darab
betordriasztd ajtoék és tobb, mint 30.000 db személyi riasztd késziilék eljuttatdsara keriilt sor a
miskolci id6sekhez.

Erdekképviselet

A Miskolc Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak Idések Tanacsa (el6z6 nevén: Idésiigyi
Tanécs) régi és 1) tagokbdl 2011 nyaran szervezddott ujja. A MIT munkaja részben folytatisa a
korabban elkezdett ¢s jol mikodo programoknak, masrészt kialakuldban van egy szélesebb
rétegeket, egyhédzakat is bevond kozds gondolkodas. FO szempont a vérosban €16 iddsek
megszolitdsa, meghivasa olyan programokra, amelyek lehetdségeket teremtenek ismeretségek
szerzésére, a szellemi és fizikai aktivitas kihasznaldsdra, megdrzésére. A tagok kozott vannak még
aktiv fiatalok is, akik sajat csaladjukban tapasztaljak az idosodéssel egyiitt jaro kihivasokat, ezért
szivesen dolgoznak, tesznek az iddsekért. Az Idések Tandcsa részt vesz az iddseket érintd dontések
elokészitésében €s véleményezi a dontés-elokészitd folyamatokat. Programjaikrol az érdekléddk a
Miskolci Naplobol és a képlijsagbol tajékozodhatnak. Az Onkorményzat az éves koltségvetésébol
folyamatosan tdmogatja az [dések Tanacsa munkajat.

Viktimolégia*?

A Miskolci Renddrkapitanysag illetékességi teriiletén elkdvetett biincselekmények kapcsan a
természetes személy sértettek szdma a 2018-as évre vonatkozodan, az életkor alapjan az alabbiak
szerint tagolddott.

2018. évben az Osszes sértett koziil 2000 6 volt férfi és 1447 6 volt nd. Az adatok arra hivjak fel a
figyelmet, hogy a blinmegel6zési tevékenységnek az iddskoru sértettek felé kell orientalodnia, mivel
aranyaban ez a szam a legmagasabb a felnéttkoru sértettek (a legnagyobb korosztaly) utan. >3

Sértettek szama életkori megoszlasban
2018. évben (Miskolci RK)

Sértettek

gyermekkora (0-13) 51

3 viktimoldgia (magyar szoval aldozattan) a biindzes aldozatta valasnak a folyamatat vizsgalo tudomanyag
33 Miskolc Megyei Jogu Varos Onkorményzatanak Biinmegelézési Stratégidja (2019-2024)

121



fiatalkora (14-17) 112

fiatal felndtt (18-24) 353
felnott (25-59) 2177

idoskoru (60-) 754
osszesen 3447

Forras: ENYUBS3*

Az id6és és a gyermek korosztaly a két leginkdbb veszélyeztetett korcsoport a sértetté valas
tekintetében. Az Igazsagiigyi Minisztérium vidéken eldszér Miskolcon, 2018. marcius 19-én nyitott
aldozatsegité kdzpontot.

A kozpont olyan specialis tigyekben nyujt hatékony segitséget, amelyekkel a sértettek jellemzden
korabban nem talalkoztak. Az dldozatsegités hangsulyos teriileteinek kivalasztasakor nem hagyhato
figyelmen kiviil, hogy az orszagos statisztikdk szerint a vagyon elleni, illetve erdszakos
blincselekmények aldozatai kozott magas az idéskortiak, nok és gyerekek aranya. Az idéskoruak
védekezési képessége a Nemzeti Blinmegeldzési Stratégia szerint is azzal ndvelhetd leginkabb, ha
az aldozatta valasuk elkeriilésének modszereivel és lehetdségeivel tisztdban vannak.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

1. | A nyugdijasok fokozott figyelemre szorul- | Az idds korosztaly érdekképviseletének erdsi-

nak. tése, tamogatasa (Idések Tanacsa hatékony mii-
kodése, koordinald szerepe)

2. | Sértetté valas tekintetében az idds korosz- Prevencios tevékenységek tovabbi folytatasa az
taly az egyik leginkdbb veszélyeztetett cél- | idos korosztaly védelmében.
csoport.

3. | Generaciok kozti eltavolodas mérséklése, Tarsadalmi elfogadas €s befogadas erdsitése
kezelése. (pl. Salkahazi Sara Miskolc Program).

4. | Id6ésotthonok (infrastrukturalis) fejlesztése Szocialis szakellatasok bovitése,
indokolt. infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa.

5. | Demens nappali ellatas hidnyzik a varosban, | Szocialis alapellatasok bovitése,
nagy sziikség lenne ra. infrastrukturalis fejlesztések megvalositasa.

Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tablazatban meg-
jelolt beazonositott problémadra, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a megvalodsitashoz
szlikséges anyagi €s humanerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan intézkedéseket tartal-
maz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockazattal jar. Azokat a beazonositott prob-
lémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedes, ujra attekintjiik a HEP feliil-
vizsgélata soran.

7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

34 Egységes Nyomozohatosagi és Ugyészségi Biiniigyi Statisztika
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A joggyakorlatban, a fejlesztéspolitikai és szakpolitikai gyakorlatban szdmos fogalom van haszna-
latban, mint a fogyatékos, akadalyozott, sajatos nevelési igényli, megvaltozott munkaképességi,
egészségkarosodott személyek elnevezések, melyek nem fedik egymast, igy nem ugyanazokat a
csoportokat értjiikk e megnevezések alatt.

Az értelmezést tovabb neheziti, hogy még abban az esetben is, ha egyes szabalyok, szakteriiletek
azonos fogalmat hasznalnak, azokat gyakran masként definialjak. A fogalmak kozott egyrészrol el-
térések vannak a mindsités iranyara vonatkozoan, azaz az alapjan, hogy ki mindsiti fogyaté-
kossa/megvaltozott munkaképességiivé stb. az egyént. Ez lehet dnbesorolas, a kdrnyezet ,,nem hi-
vatalos” mindsitése vagy ,,hivatalos” mindsités is. Masrészrdl nem egyforma kategoriakat alkalmaz-
nak az egyes teriiletek a hatranyok meghatarozasanak szintjét illetden sem, van, ahol az allapotra,
van, ahol az abbdl kovetkez6 funkcionalis és/vagy tarsadalmi hatranyokra helyezik a fo hangsulyt.*

Az Europai Fogyatékossagiigyi Stratégia (2010-2020) f6 célkitiizése, hogy eldsegitse a fogyatékkal
€10 személyek szamara a teljes korii részvételt. Kimondja, hogy ugyantgy biztositani kell a fogya-
tékos személyek szamara a fizikai kornyezethez, a kozlekedéshez és az informaciés €s kommuni-
kacids technoldgidkhoz, valamint a szolgaltatasokhoz, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférést, mint
az egészséges személyek szamara. A cél a termékekhez és szolgaltatasokhoz vald hozzaférés bizto-
sitdsa a fogyatékkal €16 személyek szadmara, beleértve a segitd eszkozokkel éloket.

A mintegy félmillié fogyatékossaggal €16 ember érdekképviseletéért, életmindségének javitadsaért
dolgozd, a magyar civil szervezetek szakembereit tomorité Magyar Fogyatékostigyi Caucus elso-
ként értékelte a fogyatékossaggal ¢l6 személyek jogairdl sz616 ENSZ egyezmény megvalosulasat
Eurdpaban.

Az Orszaggyulés 15/2015. (IV.7.) hatarozataval elfogadta az Orszagos Fogyatékossagiigyi Progra-
mot 2015-2025. évekre vonatkozoan, amely megfogalmazta a fogyatékkal ¢él6 személyek esély-
egyenldségét, jolétét elomozditd célokat. A fogyatékkal €élokre vonatkozo hatalyos jogszabalyok-
ban, valamint az Orszaggytilesi Hatarozatban megfogalmazott tematikus célokkal, annak beavatko-
z4si teriileteivel az Onkormanyzat egyetért és ezen elveket alapvetének tartja.

Jogszabalyi kornyezet

A fogyatékossaggal kapcsolatos, illetve a fogyatékos személyeket €rintd legfontosabb jogszaba-
lyok az aldbbiakban keriiltek 6sszefoglalasra.

Nemzetkozi jogszabalyi kornyezet
ENSZ dokumentumok:
e Az Emberi Jogok Egyetemes Nyilatkozata

Europa Tandcs dokumentumok:
e Az Eur6pai Uni6 Tanacsanak iranyelve (2000/78/EK) a foglalkoztatas €s a munkavégzés
soran alkalmazott egyenld banasmod altalanos kereteinek 1étrehozasarol
A Tomari Hatarozat
Eurodpai Szocialis Karta
Malaga Nyilatkozat
Az Eurdpa Tandacs 10 éves akcidterve

Europai unios dokumentumok:
e Madridi Nyilatkozat a befogad6 tarsadalom alapja a diszkrimindcio-mentességgel parosulo
pozitiv cselekvés
e The European Disability Strategy 2010-2020 (Eurdpai fogyatékossagiigyi stratégia)

35 Nagy Zita Eva -Prokai Orsolya (2013): A fejlesztéspolitika és az értékelések a fogalmak
utvesztdjében,http://www.nfu.hu/a_tarsadalmi fejlesztesek ertekeleseinek bemutatasa workshop 2013 04 30
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o A fogyatékkal €16 emberek tarsadalmi befogadasa —Eurdpa esélyegyenldségi stratégidja

Hazai jogszabalyi kornyezet

e 1993, évi IlIl. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol,

e 1998. évi XXVI. torvény a fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztosita-
sarol,

e 2007. évi XCIL. torvény a Fogyatékossaggal €16 személyek jogairdl szolo egyezmény és az
ahhoz kapcsolodé Fakultativ Jegyzokonyv kihirdetésérol,

e 2009. évi CXXV. torvény a magyar jelnyelvrol és a magyar jelnyelv hasznalatarol,

e 2011. évi CXCI. térvény a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairol és egyes
torvények modositasarol,

e 253/1997. (XII. 20.) Korm. rendelet az orszagos telepiilésrendezési és épitési kovetelmé-
nyekrol,

e 327/2012. (XI. 16.) Korm. rendelet a megvaltozott munkaképességli munkavallalokat fog-
lalkoztatd munkaltatok akkreditaciojarol, valamint a megvaltozott munkaképességli mun-
kavallalok foglalkoztatdsahoz nyujthatéd koltségvetési tiamogatasokrol,

e 15/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat az uj Orszagos Fogyatékosligyi Programrol (2015-2025),

e 1257/2011. (VIL.21.) Korm. hatarozat a fogyatékos személyek szamara apolast —gondozast
nyujto szocidlis intézményi férohelyek kivaltasdnak stratégiajarol és a végrehajtasaval kap-
csolatos kormanyzati feladatokrol.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Orszéagos viszonylatban a 2011. évi népszamlalasbol nyerhetiink adatokat, eszerint hazankban a né-
pesség 4,7%-a, kozel 457 ezer {6 ¢l valamilyen fogyatékossaggal (www.ksh.hu). Szamuk az eldze-
tes elorejelzések ellenére a 2001-es népszamlalas adataihoz képest (577 ezer f6 — 5,7%) jelentOs
csOkkenést mutat. A csdkkenés valosziniileg azzal all 6sszefliggésben, hogy 2011-ben az eddigi
népszamlalasokkal ellentétben a tartds betegségekre vonatkozdan is szerepelt kérdés, €s feltehetd,
hogy tobben tartds betegségként hataroztak meg fogyatékossagukat.

A fogyatékossaggal €16k fele mozgassériilt, valamint kiemelhetd az a korosztalyi sajatossag is, hogy
tobbségiik az 1ddsebb korosztalyokba tartozik, kdzel 70%-uk 50 évesnél iddsebb. Valdsziniisithetd,
hogy hozzavetdlegesen Miskolcra is érvényesek ezek az aranyszamok. Ezt feltételezve, koriil-beliil
a lakossag 5%-a lehet €rintett, a jelenlegi népességszam mellett ez nagysagrendileg 8000 {6t jelent-
het.>® Nagy bizonyossaggal a varosban is a mozgéasaban korlatozott személyek vannak relative leg-
nagyobb aranyban, €s magas az idés(ebb) korosztalyok érintettsége.

Fogyatékossaggal él6k 6sszetétele* fogyatékossag tipusa szerint, orszadgos adat, 2011

Fogyatékossag tipusa F6 %™
Mozgdskorlatozott (mozgdssériilt, testi fogyatékos) 232 206 50,8
Latassériilt (vak, gyengén lato) 82484 18,1
Hallassériilt (siket, nagyothalld) 71585 15,7
Sulyos belszervi fogyatékos 46 648 10,2
Mentdlisan (pszichésen) sériilt 46 265 10,1
Ertelmi fogyatékos 42 779 9,4
Beszédzavar fogyatékossdg (beszédhibds, -fogyatékos) 25441 5,6
Autista 5120 1,1
Siketvak (latds- és halldssériilt) 3262 0,7

36 A szamitas alapja Miskolc 2018-as népességszama, amely 159.265 {6 volt.
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Egyéb 2277 0,5
Ismeretlen 3180 0,7
Fogyatékkal élGk sszesen 456 638 100,0

*Egy személy tobb fogyatékossagot is megjeldlhetett, ezért a fogyatékossaggal ¢él0k szama eltér a megjeldlt

fogyatékossagok egyiittes szamatol.
*a fogyatékossaggal €16k szazalékaban

Forras: KSH

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama

nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességui
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2016 2382 3024 5406
2017 2213 2877 5090
2018 1948 2563 4511
2019 1728 2321 4049
2020 1632 2175 3807
2021 1529 2087 3616

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek jaré ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
3500
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban része-
sulé
fogyatékkal él6k szama
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" e B el Erssla st e Nappali ellatasban részesiil6k (f6)
gyatékos személyek szama 185
180 -
2016 178 175 -
2017 172 170 -+ —
2018 162 165 +— |
2019 160 160 1— |
2020 171
155 - -
150 -— -
2021 182 145 | | | | | |
2016 2017 2018 2019 2020 2021

Forrds: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

a) fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetdoségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkozta-
tas, kozfoglalkoztatas)

A Magyar Civil Caucus hattérjelentésében, mely az ENSZ egyezmény magyarorszagi megvaldosu-
lasat vizsglja az aldbbiakat olvashatjuk: 7

,»A megvaltozott munkaképességli, ezen beliil fogyatékossaggal ¢16 emberek foglalkoztatasi aranya
alacsony. A munkaképes koru fogyatékos emberek foglalkoztatdsi ardnya becslések szerint nem éri
el a 10%-ot, koziiliik is legtobben védett koriilmények kozt, tdimogatott munkahelyeken dolgoznak.”

Megvaltozott munkaképességii személyek foglalkoztatasa

Miskolcon a fogyatékossaggal élok és megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasa tekintetében
kedvez6 helyzetet teremt, hogy a varosban tobb olyan szervezet is jelen van, amely védett foglalkozta-
tasra ad lehetdséget, illetve valosit meg akkreditalt védett munkahelyként:

= Szimbidzis a Harmonikus Egyiitt-1étért Alapitvany

= Miskolci Autista Alapitvany

= Szorgoskert Oktatasi, Nevelési és Szocialis Nonprofit Kft.
= MIPRODUKT Szolgaltato Korlatolt Feleldsségli Tarsasag

A miskolci Szimbiézis Alapitvany sokrétli tevékenységet végez a megvaltozott munkaképességii
emberek rehabilitaciojaval, a munka vilagaba torténd reintegralassal kapcsolatban. Kitagold hazat
mikddtetnek: az orszadgban elséként tréninglakast alakitottak ki fogyatékkal €16 fiatalok részére, az
onallo é¢letvitel fejlesztése céljabol.

A Barathegyi Majorsagban megnyilt az alapitvany masodik nappali ellaté intézménye, ahol 24 6
fogyatékkal €16 személy napkdzbeni ellatasat valositjak meg. A Barathegyi Majorsag pedig felvételt
nyert a Miskolci Ertéktarba (2015).

Foglalkoztatast Segité Kozpontot miikodtetnek, melynek profilja a Tamogatott Foglalkoztatas
Szolgaltatas, mely egy specialis, ingyenes munkaerd-piaci tevékenység. Cél a fogyatékossaggal €16

37 Fogyatékos személyek jogai vagy fogyatékos jogok ? A Magyar Civil Caucus parhuzamos jelentése az ENSZ
egyezményrdl, forras: http://mdac.info/sites/mdac.info/files/hungarian_crpd_alternative report.pdf
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személyek felkészitése a nyilt piaci foglalkoztatasra, valamint, a befogadé munkahelyek felkutatasa
¢s a leend6 munkavallal6 betanitasa és beilleszkedésének segitése.

Eves szinten atlagban 100 6t vonnak be a programba, és legalabb 25-30 fot sikeriil kivezetni a nyilt
munkaerd-piacra. Alapvetd cél a tartos foglalkoztatas elérése.

Emlitésre mélto a Miskolci Autista Alapitvany foglalkoztatdsi programja: a MAACRAFT
Szocialis Miihelyben az egyéni készségeken alapuld foglalkoztatasnak olyan 1) progressziv
gyakorlata alakult ki, melynél az intézményen beliili foglalkoztatds bevalt rendszeréhez tervezd- és
alkotd szemléletli emberek csatlakoztak - igy képviseltetve a dizajn értékeit és elonyeit. Torekednek
arra, hogy az autizmussal €10, sériilt emberek érdekeit, fejlesztését képviseljek. Az igy késziild
magas mindségli kézmiives termékek értékesitésével a sériilt fiatal munkavallalé pénzbeli
tdmogatasban részesedhet. A projektbdl szarmazd profit folyamatos segitséget jelent — az 6nalld
¢letre gyakran képtelen — fogyatékkal €16 fiatal felndtteknek. Egy értékteremté munkaszituacioban
vehetnek részt, ahol sok 1j készséget sajatithatnak el. 3

A megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasanak bdvitése mellett a kivald ar-
érték arany szolgaltatdsok nyujtasa is kiildetése a Miskolc-Holding csoporthoz tartozé6 MIProdukt
Kft-nek. Céljuk, hogy eldsegitsék a megvaltozott munkaképességli emberek visszatérését a mun-
kaba, megadva ezzel szamukra a hasznos és termékeny életvitel lehetdségét nyomdajukban, varro-
daikban ¢és takaritoszolgéalatuknal.

b) munkavallalast segito lehetoségek

Miskolcon a Szimbidzis Alapitvany olyan védett foglalkoztatd, ahol 160 f6 dolgozik kiillonbdzo
védett gazdalkodasi egységeknél. Az Alapitvany rehabiliticios tanacsadot €s mentort alkalmaz, akik
segitik a sikeres munkavallalast, a hivatalos tigyek intézését6l az egyéni €és csoportos tanacsadasig.
Igény esetén részt vesznek a tranzitalasi folyamatban, mely a nyilt munkaerdpiaci elhelyezkedést
segiti eld.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadalyozottsaga miatt nem foglalkoztatjak a végzettsé-
gének ¢és képzettségének megfeleld allashelyen. (pl.: felsdfokt végzettsége ellenére alacsonyabb
végzettséggel is betdlthetd foglalkoztatast ajanlanak neki.)

A fizikai akadalyozottsag esetében célszerli felmérni, hogy a fogyatékos személy alkalmazasanak
mely feltételei hidnyoznak. Az akadalymentesitési javaslatban célszerii a fogyatékossag jellege és a
fogyatékos szemeélyek szama alapjan rangsorolni, hogy az akadalymentesités 1épései milyen sor-
rendben ¢és litemezéssel kovessék egymast. A rampa és kijelolt parkold nemcsak mozgassériilt sze-
mélyek, hanem mas csoportok részére is hasznosak (ndk, kisgyermekesek, idések), az informacios
tablak, a vizualis informéciok megerdsitése akusztikus informéciokkal, példaul kozlekedési eszko-
z0kon alkalmazva. Fontos a célpalyazatok felkutatdsa és az akadalymentesités komplex, révid- ko-
z€p- és hosszl tavu terveinek elkészitése. Garanciat jelent rehabilitacios szakmérndk és szakember
bevondsa a tervezésbe, valamint érintett fogyatékos ember bevonasa a tervezés €s a megvaldsitas
teljes folyamatéba.

A foglalkoztatas akkor is meghiusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a mun-
kahelyet, példaul a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt és a tdmogatd szolgalattol sem

38 www.miskolciautista.com/maacraft-szocialis-muhely
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kap segitséget. Miskolc tomegkozlekedése szerencsére nagy mértékben akadalymentesitett. A villa-
mosok teljesen, az autdbuszok jelentds mértékben alacsony padlosak. A megallok és jardak, kozte-
riletek fizikai akadalymentesitése folyamatosan fejlesztés alatt all.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A tamogat6 szolgaltatas keretében a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasat, el-
sOsorban a lakason kiviili kdzszolgaltatasok elérésének segitését, valamint életviteliik onallésaganak
megorzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyujtas biztositasat jelenti. Az alapvetd gondo-
zasi feladatok soran az igénybe vevo specidlis sziikségleteihez igazodva: otthoni feliigyeletet bizto-
sitanak, segitséget nytjtanak a személyi és lakokornyezeti higiénia megtartasaban, kozremiikodnek
az ellatast igénybe vevo haztartasanak vitelében.

Az SzCsM rendelet 39/B. §-aban szabalyozottak alapjan az alabbi szolgaltataselemeket biztositja a
MESZEGYT e szolgaltatasi feladatnal:
e gondozas
készségfejlesztés
tanacsadas
szallitas
feligyelet
gyogypedagogiai segitségnyujtas
haztartasi vagy haztartast potld segitségnyujtas
esetkezelés

A tamogato szolgaltatasra folyamatosan nagy az igény, mert az ellatasi teriileten a fogyatékkal €16
emberek és csaladjaik terhei fokozottak. Esetiikben a hatranyok halmozddasa jellemzo, 6nallo €let-
vitelliket, rossz munkaerd-piaci pozicidjuk mellett az 6ket sujto hatranyos megkiilonboztetés is ne-
heziti.

A MESZEGYT tamogat6 szolgalata e hatranyok csokkentéséhez jarul hozza komplex, 6sszehangolt
szolgaltatasai révén.

A Mozgassériiltek és Barataik Miskolc Varosi Egyesiilete timogato szolgaltatas miikodtetésére
feladatellatasi szerzédéssel rendelkezik Miskolc MJV Onkormanyzataval. Az Egyesiilet szocialis
alapszolgaltatas keretében tdmogatd szolgalatot lizemeltet, amely szolgaltatasaival, a fogyatékos-
saggal ¢l6k onallosagat hivatott segiteni, feladata az alapvetd sziikségletek kielégitésében vald sze-
mélyi segités, kozszolgaltatasokhoz, egyéb iranyu szolgaltatasokhoz vald hozzaférés lehetove té-
tele. Munkahelyre, oktatéasi, egészségiigyi, kulturalis intézményekbe, orvosi ellatasra teszi lehetévé
az eljutast a szolgalat gépkocsija, de szamos esetben a lakdsbol valo kijutast jelenti az igénybe vevok
szamara.

Szolgaltatasukkal elsdsorban a sajat lakohelyen torténd segitést, a csaladban maradast, a kdzszol-
galtatasok elérését, illetve az dnrendelkezd életvitel konnyitését tdimogatjak.

Az Egyesiilet a Tamogatd Szolgalat szallitasi €s személyi segitési feladatait térités ellenében nytjtja.
2019. évben szolgaltatasaikat tobb, mint 1000 {6 személyesen és tobb, mint 1200 alkalommal tele-
fonon, vagy elektronikusan vette igénybe. Az Egyesiilet internetes oldalat mérhetéen tobb ezren
olvassdk. Az elmult évben 0j gépjarmiivet is vasaroltak, igy hatékonyabban tudjak szolgaltatasukat
nyUjtani.

7.2. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

Miskolcon a fogyatékkal €16 személyek szamara rendelkezésre allo szolgaltatasok kiterjednek az
alapellatdsokon beliil a nappali ellatasra, timogatd szolgaltatasra és a szakositott ellatasok keretében

rehabilitacios intézmény mitkddésére.
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Fogyatékos személyek szamdra biztositott alap- és szakositott ellatdsi formdk (Szt.alapjan)

Szocidlis alapszolgaltatasok:
- étkeztetés,
- hazi segitségnyujtas,
- jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas,
- tamogato szolgaltatas.

Az étkeztetésrdl és a hazi segitségnyujtasrol bovebben a 6.1. fejezetben (Idosek esélyegyenldsége)
ejtettiink szot. JelzOrendszeres hazi segitségnytjtas mint szolgaltatasi forma a Szocialis és Gyer-
mekvédelmi Foigazgatésag Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kirendeltség kompetencidjaba tar-
tozo feladat. A tamogato szolgaltatdsok miskolci rendszere a 7.1.c, és 7.3.e, fejezetekben keriilt be-
mutatasra.

Szakositott ellatasi formak:
- apolast, gondozést nyujto intézmények,
- fogyatékos személyek otthona,
- rehabilitacids intézmények,
- fogyatékos személyek gondozohaza,
- lakootthon, tAmogatott lakhatas

Az Onkormanyzat a fogyatékkal é16k ellatasat tirsadalmi szervezeteken keresztiil, ellatasi szerzédés
keretén beliil végzi.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet gya-
korlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

Lényeges cél a fogyatékkal élok szamdra a lehetdségek szerinti akadalymentes fizikai kornyezet
biztositasa, a kozlekedés megkonnyitése, a szabadidds sporttevékenységekhez vald hozzaférés biz-
tositasa.

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldseégiik biztositasarol szol6 térvény értelmében a
fogyatékossaggal ¢loknek joguk van az akadalymentességre az épitett kdrnyezet, a kommunikécio,
kozlekedés €s a tamogato szolgalatok, segédeszkozok tekintetében, valamint a kdzszolgaltatasok-
hoz*° val6 egyenl esélyii hozzaféréshez.

A szolgéltatas egyenld eséllyel hozzatérhetd akkor, ha igénybevétele —az igénybe vevo allapotanak
megfeleld 6nallosaggal —mindenki, kiilondsen a mozgasi, 1atasi, hallasi, mentélis és kommunikéacios
funkcidkban sériilt emberek szamara akadalymentes, kiszdmithato, értelmezhetd €s érzékelheto.

39 Kozszolgaltatas:

a) minden kozhatalmi tevékenység —ideértve a hatosagi, korményzati és minden egyéb kdzigazgatasi, valamint igaz-

sagszolgaltatasi tevékenységet —, tovabba az Orszaggyilés, az Orszaggylilésnek beszamolassal tartozo szervek, az

Alkotmanybirosag, az alapvetd jogok biztosa, az iigyészség, valamint a honvédelmi és rendvédelmi szervek altal ha-

taskoriik gyakorlasa soran kifejtett tevékenység,

b) az allam altal fenntartott intézmény altal nyujtott kozszolgalati médiaszolgaltatas, tovabba oktatasi, kozmiivelddési,

kozgytjteményi, kulturalis, tudoményos, szocialis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi, egészségiigyi, sport-, ifjusagi,

foglalkoztatasi, kozlekedési szolgaltatas, ellatas, illetve tevékenység,

c) a helyi és nemzetiségi dnkormanyzat hataskore gyakorlasa soran kifejtett minden tevékenység —ideértve kiilondsen

a hatdsagi és egyéb kozigazgatasi tevékenységet —, valamint a helyi és nemzetiségi onkormanyzat, a nem allami és

egyhazi fenntarto, illet6leg az altala fenntartott kozfinanszirozasban részesiilo intézmény altal nytjtott b) szerinti szol-

galtatas, ellatas, tevékenység,

d) minden tigyfélszolgalati rendszerben miikddtetett szolgaltatd tevékenység, tovabba

e) minden olyan hatdsagi engedély vagy hatdsagi kotelezettség alapjan végzett nyilvanos szolgaltatd tevékenység,
amely telepiilés vagy telepiilésrész kozellatasat szolgalja, hasznalata nem korlatozott, illetve nem korlatozhato.
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Az épiilet egyenld eséllyel hozzaférhetd, ha mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis
¢s kommunikacios funkciokban sériilt emberek szamara megkozelithetd, a nyilvanossag szamara
nyitva allo része bejarhato, vészhelyzetben biztonsaggal elhagyhatd, valamint az épiiletben a tar-
gyak, berendezések mindenki szamara rendeltetésszerien haszndlhatok. Az informacié egyenld
es¢llyel hozzaférheto akkor, ha az mindenki, kiilondsen a mozgasi, latasi, hallasi, mentalis és kom-
munikacios funkcidkban sériilt emberek szamara kiszamithato, értelmezhetd és érzékelhetd, az ah-
hoz valé hozzajutas pedig az igénybe vevd szamara akadalymentes.*’

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése

Fogyatékossaggal €16 miskolciaknak és csalddjaiknak ny0jt segitséget a Miskolci Fogyatékossag-
iigyi Kalauz, amely olyan cimeket, elérhetdségeket és informacidkat tartalmaz, amelyek segitségére
lehetnek az érintetteknek.

A komplex adatbézis a Miskolci Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely tagszervezeteinek és az Erté-
kek Haza Alapitvany egyiittmiikodésének koszonhetden jott 1étre 2023. méjusdban azzal a céllal,
hogy a miskolci fogyatékkal ¢l6 emberek és csaladdtagjaik eligazodjanak az dket érintd, segitd szol-
galtatasok utvesztdjében.

A kiadvany adatfrissitéséét a MESZEGY]T fogyatékosiigyi tanacsadoja felelds, az aktudlis verzid
kozzétételét a Miskole MIV polgarmesteri hivatalanak mindenkori esélyegyenldségi referense
veégzi.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége

Fizikai akadalymentesités tortént koz- és egyéb épiiletek esetében, jollehet a specialis intézmények
(fejlesztd terédpiat kinald, szocidlis szolgaltatdsokat nyujtd, koznevelési feladatot ellatd intézmé-
nyek) akadalymentesitése részben még megoldand¢é feladat, a fejlesztés folyamatos.

Folyamatosan torekszik az Onkormanyzat a hivatali {igyek intézésének mindenki szamdra elérhe-
tove tételére. A fogyatékkal €16 emberek specidlis sziikségleteinek a minél teljesebb kori kielégité-
sét célozva az elmult években tobb alkalommal is szervezett az Onkormanyzat a civil szervezetekkel
egylitt érzékenyitd napot a Polgdrmesteri Hivatalban. A c€l, hogy minél gordiilékenyebbé és haté-
konyabba valjon a fogyatékkal él6k kiszolgalasa.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz valo
hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacidos akadalymentesitettség, lako-
épiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége

A fokuszcsoportos megbeszélésen a fogyatékosiigyi szervezetek véleménye szerint problémas a mii-
velddési és kulturalis intézményekhez vald hozzaférés, kiilon kiemelték a szinhaz akadalymentesi-
tettségének kérdését. A Miskolci Nemzeti Szinhaz évrdl évre egyre tobb, kifejezetten fogyatekkal
¢lok szamara szervezett eldadast tart, melyek nagy népszerliségnek 6rvendenek. Ezeken az eldada-
sokon siketek és nagyothallok, a vakok és gyengén 14tok, valamint a mozgassériiltek is €lvezhetik a
szinhazi eldadasokat. A miskolci szinh4z a kerekesszékes személyek szdmara egyeldre korlatozottan
akadalymentes, tekintve az épiilet miiemlékjellegére és szerkezetére (a vizesblokkok megkdozelitése
1épcson keresztiil lehetséges csak.)

A kozmiivelddés intézményeinek akadalymentesitése kiszélesiti a fogyatékossaggal €16k szamara a
kozosségi miivelddési lehetdségeket, a tanulas és miivelddés, az informalddas €s a kozosségi rész-

401998. évi XXVI. térvény a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlSségiik biztositisarol 4. §
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vétel lehetdségét. A kozoktatasi intézmények tobbsége nem akadalymentesitett, az egészségiigyi el-
latasok tekintetében elmondhato, hogy a haziorvosi rendelék mindegyike legalabb részlegesen aka-
dalymentes (pl. rimpa van), a szakellato intézmények esetében is problémat inkabb a latas- €s vagy
hallassériilt emberek szamara szolgald akadalymentesités hidnya jelent. E tekintetben azonban el-
mondhat6, hogy az elmult években jelentds fejlodés tortént, szamos helyen hangos hivok é€s kijelzds
hivok segitenek a kommunikacids akadalyok legy6zésében.

A Fogyatékkal €16 emberek Vilagnapja alkalmabol minden év decemberében kiemelt figyelmet for-
dit a varosvezetés a velesziiletett vagy szerzett fogyatékossaggal é16 embertarsainkra. Akadalymen-
tes riporttal, tudositdsokkal a széles kozonség szamara a célzott figyelemfelhivas a cél: ne csak dec-
ember elsd hetében figyeljiink oda a veliik ¢16, kdztlink 1évé emberekre.

A szemléletformalas masik lehetséges eszkoze a Miskolci Kommunikacios Nonprofit Kft. —a Mis-
kolc Varosi Televizio mikodtetésével 24 oran keresztiil, naponta két és fél ora sajat gyartasu ma-
sorral, masnap reggeli ismétléssel—, képtjsag sugarzasaval, a Miskolci Naplé (MiNap) nevet viseld
varosi hetilap szerkesztésével és megjelentetésével, valamint a minap.hu varosi hirportal miikodte-
tésével.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége

A munkahelyek akaddlymentesitettségérdl nehéz az adatgytijtés, mivel a tobbsége vallalkozas for-
maban mikodik.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Az elmult idészakban Miskolc varos kozosségi kozlekedésében tobb olyan fejlesztés és beruhazas
is megvaldsult, amely a fogyatékkal €16 személyek akadalymentes kozlekedését segiti eld.

Az akadalymentesség fobb megjelenési teriiletei: a tomegkozlekedési jarmiivek, megallohelyek (al-
lomasok, telephelyek, peronok) végallomasok és az utastdjékoztatds kommunikécioja.

» Jarmiivek: Az esélyegyenldségi torvénynek megfeleld belépd magassagu, kerekesszékesek
és kerékparok szallitasara is alkalmas, hangos utastajékoztatassal és ledkijelzds tajékoztato
tablakkal ellatott Skoda villamosok beszerzésével 2015. évre teljesen megujult az MVK Zrt.
villamos jarmiiflottdja a (KOZOP-5.2.0-07-2008-0003 azonositd szamu) Miskolc vérosi vil-
lamosvasut fejlesztése nagyprojekt eredményeképpen.

» 2019-re a Miskolc Varosi Kozlekedési Zrt autobusz flottajanak 143 jarmiivébol 112 ala-
csonypadlos. A villamos flottanal 34 jarmiibol 31 szerelvény.

» Az akadalymentesitett jarmiivek a jarma teljes hosszaban alacsonypadlosak, és az
alacsonypadlos jarmiiveken rendelkezésre 4llo, kerekesszékkel kozlekeddk szamara
kialakitott utazasi feliilet talalhato.

» Megillohelyek (autébusz és villamosmegallok, peronok): Miskolc Varos teriiletén
jelenleg 518 autobuszmegalld talalhato, melybdl 461 db akadalymentes jardakapcsolattal
kozelithetd meg. 57 db autobuszmegalld akadalymentes megkdzelitése jelenleg nem
megoldott.

» A villamos vonalhal6zat mentén 50 db megallohely talalhatd és az Osszes megallohely
akadalymentesitett.

» Végallomasok: a nyolc miskolci végallomasbol (telephely) hat akadalymentesitett.
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» Utastajékoztatas/kommunikacio: Az Osszes autdobusz ¢€s villamos korszerli utas
tajékoztatassal lett felszerelve, amely belsé audiovizualis eszkozzel jelzi a megallohelyeket
¢s az atszallasi pontokat.

» A villamosok és az autobuszok donté hanyada kiils6 hangos utas tajékoztatd berendezéssel
rendelkezik és minden megalloban tajékoztatjak a vakokat és gyengén latokat a jarmi
viszonylatszamarol és a kozlekedés iranyarol.

» 47 villamos megallohelyen és 72 autobusz megallohelyen van megallohelyi kijelz6 telepitve.
A kijelzok jelzik a viszonylatok megallohelyrdl torténd indulasuk idejét, a pontos idot és a
hémérsékletet.

» Az autdébusz megallohelyeken 1évé kijelzOk oszlopain, a vakok- és gyengén latok
kozlekedését segitve, egy gomb keriilt elhelyezésre, amely bemondja a jaratok nevét a
végallomas megjeldlésével a varhato indulas sorrendjében.

» Valamennyi villamosmegalloban a megallok neve és a kameraval megfigyelt teriilet Braille
irassal kiirasra kertilt.

» 13 modern, érintéképernyds infopult talalhaté varosszerte a villamos vonal mentén,
amelyeken a turistdknak szant hasznos informacidok mellett elérhet6 a buszok, villamosok
menetrendje, bérletpénztari informaciok és térképek.

» A jarmuvezetoknél lehetOség van jegyvasarlasra, igy a villamosokon és az alacsonypadlos
autobuszokon szintén megoldhaté a mozgéasukban korlatozott személyek jegyvasarlasa.

P fogyatékos személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl. specialis kozleke-
dési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye, stb.)

Az Onkormanyzat az Szt. alapjan a fogyatékkal é16 személyek nappali intézményi ellatasat egyhazi
és civil szervezetekkel kotott ellatasi szerzodések keretében biztositja. Az egyiittmiikddd civil szer-
vezetek az alabbiak:

- Miskolci Autista Alapitvany

- Tiszaninneni Reformatus Egyhazkeriilet (TIREK) Diakoniai Kézpont

- Szimbiozis Alapitvany

- Onalldé Massag Eletminéség Fejlesztd Alapitvany

- Szeretet Alapitvany ,,Csilla Barond” Szeretetotthon (benntlakésos).

Az Autista Alapitvany 1992-ben jott 1étre, és els6ként kezdte el a magyarorszagi feln6tt autizmus-
orientalt szolgaltatasait kialakitani. FO tevékenységiik a sériiltek magas szintii, teljes korti ellatasa,
szocialis életvezetés segitése, érdekvédelme, a fogyatékos emberek specialis képzése és foglalkoz-
tatasa. Szocialis Farmot, vendéghazat, mosodat €s 300 adagos konyhat (is) lizemeltetnek.

A TIREK Integralt Diakoniai Kozpont akadalymentes feltételek kozott, a varosban tdmegkozle-
kedéssel is konnyen megkozelithetd helyen, lakotelepi kornyezetben biztositja az ellatast.

A Szimbiozis a Harmonikus Egyiitt-1étért Alapitvany tevékenysége kiterjed a fogyatékkal €16
személyek nappali intézményére, lakdotthont miitkodtetnek, sikerrel valositjak meg az intézményen
beliili fejlesztd foglalkoztatast, tovabba tdmogatd szolgaltatast is miikddtetnek, amely a Szimbidzis
Integralt Tamogato Szolgalat néven érhetd el az Alapitvany székhelyén, Miskolc belvarosaban.
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A Szimbiozis Integralt Tamogatd Szolgélatnal a szallitas és ahhoz kapcsolddo személyi segités el-
sOsorban specialis nevelési, oktatasi intézményekben torténik. Emellett a fogyatékossaggal €16 fel-
no6tt klienseik szamara személyi segitést, azon beliil kisérést, apolast-gondozast, haztartasi segitség-
nyujtast stb. biztositanak. A szolgaltatas célcsoportjat elsdsorban olyan csaladok alkotjak, akik fo-
gyatékossaggal €16 gyermeket nevelnek.

A tamogat6 szolgalat ellatési teriilete nem valtozott. A Szimbiodzis Integralt Tamogatd Szolgalat
miikodési engedélyében meghatarozott két jaras - a Miskolci €s a Szikszoi - teriiletén nyujt szolgal-
tatast. A két jaras 63 telepiilésébdl 9 telepiilésen laknak ellatottak, a legtobb ellatott miskolci lak-
cimmel rendelkezd személy.

A megallapodassal rendelkez0 ellatottak leginkabb a specialis szallitasi szolgaltatast veszik igénybe,
illetve az ehhez kapcsolodo személyi segitésre tartanak igényt. Az ellatottak nagy részének nytjta-
nak allandé (minden hétkdznap) szallitasi szolgaltatast, és szallitashoz kapcsolddo személyi segi-
tést. Leginkabb oktatasi intézményekbe, munkahelyre, napkozi ellatas helyszinére szallitjak az el-
latottakat. Ezen feliil iskolabusz program keretében vallaljak fogyatékossaggal €16 gyermekek isko-
lai csoportjanak szallitasat miuzeumokba, szabadidds és sport programokra, rendezvényekre. Az is-
kolabusz szolgaltatas keretében éves szinten 22 {6 fogyatékossaggal €16 gyermek specialis szallita-
sat biztositottdk a 2018. és a 2019-es években.

2018. év elején szolgaltatasuk fenntarthatdsaga érdekében 20 éves autobuszukat palyazati forrasbol,
illetve hitelbdl a szolgaltatas kihasznaltsdga és az ellatottak szdma miatt egy 16 f6s 0j autdbuszra
cserélték. Szolgaltatasuk irant évrél-évre tobben érdeklédnek, igy szeretnék a kapacitasukat bovi-
teni (feladatmutaté emelése), hogy azokat a személyeket is ellathassak, akik jelenleg semmilyen
fogyatékossaggal éloket célzd szolgéltatast nem tudnak igénybe venni.

Ahhoz, hogy szolgaltatasaikat ugyanilyen magas szinvonal megtartasa mellett tobb ellatott igénybe
vehesse, sziikség lenne egyrészt a segitdk 1étszamanak emelésére, masrészt a szallitast végzo egyik
gépjarmi cseréjére. Jelenleg a Tamogatd szolgélatnal két kisbusszal végzik a napi szallitasokat. A
nagy tavolsagok és a gyakori igénybevétel miatt a gépjarmiivek javittatdsa, karbantartdsa nagy
anyagi terhet jelent szamukra.

Az Alapitvany székhelyén talalhato tovabba az otthonsegitd szolgaltatas kozpontja, mely fogyaté-
kossaggal €16 gyermeket, fiatalt neveld csaladok tehermentesitését biztositja specialis gyermekfel-
iigyelet szolgéltatasaval.

Eletminéség Fejleszto Alapitvany (székhely: 3535 Miskolc, Majorsag utca 7., Onallo Massag Elet-
mindség Fejlesztd Alapitvany /OMEFA/ jogutodja), melynek célja a Nemzeti Fejlesztési Terv Hu-
manforras Fejlesztési Operativ Program 4.2.1 intézkedés tamogatasaval konzorciumi formaban
megvalosult, a fogyatékos emberek nappali ellatasat, tarsadalmi-munkaerdpiaci integralasat, az el-
latottak harmonikus egyiittélését segitd szolgaltatd kozpont lizemeltetése, a timogatd szolgaltatdsok
infrastrukturélis fejlesztése

A Szeretet Alapitvany ,,Csilla Baréné” Szeretetotthon nappali ellatast nem végez, viszont régi-
onkban egyediilalloként szervezetiik biztositja az értelmileg sulyos, halmozottan sériilt, valamint
1d6s, kozépstlyos értelmi fogyatékkal él6k bentlakésos ellatasat. Az ellatasnak helyet ado épiiletet
az Onkormanyzat ingyenes hasznalatba adta az Alapitvany részére.

Az intézmény sulyos, kozépsulyos és halmozottan sériilt értelmi fogyatékos emberek tartos benntla-
kasos intézményi ellatasat, szocialis foglalkoztatasat biztositja.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok)

A fogyatékkal é16 emberek szdmdara nemcsak hivatali ligyeik intézésében igyekszik az Onkormany-
zat segitséget adni, hanem a kultlra és a sport teriiletén is szandékozik timogatni dket.
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Nincsenek konnyl helyzetben a paramiivészek, €s a fogyatékkal €16k sportjanak szervezésével fog-
lalkozd sportszakemberek. A varos Sport Mecénas Alapjan keresztiil tudnak tamogatashoz jutni,
vagy orszagosan kiirt palyazatokban vesznek részt.

Képviseleti formak Miskolcon

2015. majus 11-én megalakult, majd 2018-ban 0jjaalakult a Rehabilitaciés Foglalkoztatasi Tanacs
—melynek tagjai kozott helyet foglalnak a varosban miikddé foglalkoztatas szempontjabol legfonto-
sabb intézmények vezetdi— céljanak tekinti az dnkormanyzati/allami, a civil és a versenyszféra
szerepldinek bevonasaval eldsegiteni az aktiv kort fogyatékossaggal ¢l és/vagy megvaltozott
munkaképességii célcsoportokba tartozo személyek foglalkoztatasi volumenének javitasat Miskol-
con. Ebben a munkéban Miskolc Megyei Jogu Véros stratégiai partnere a Foglalkoztatasi Paktum
Programiroda, mely hangsulyos feladatanak tekinti a megvaltozott munkaképességli munkavallalok
foglalkoztatasanak népszertsitését. Ehhez kapcsoltan kiilon rendezvények keriilnek megszervezésre
a Paktumirodan keresztiil a munkaltatok szamara, melynek célja a foglalkoztatok - téméaval kapcso-
latos — tajékoztatasa. Egyedi személyes talalkozokra is van lehetdség: ,,Best Practice” néven — konk-
rét lehetdségek felvazolasa a munkaltato részére.

Emellett a varosban mikodd Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely 0sszefogja a fogyatékossaggal
¢16 emberek érdekképviseleti szerveit és civil szervezeteit. A Mithely masfél évtizedes egyiittmiiko-
dési tapasztalatai alapjan, valamint a hazai és nemzetko6zi fogyatékossagiigyi jogszabalyok és irdny-
elvek figyelembevételével tobb esetben is benytjtotta szakmapolitikai javaslatait Miskolc Onkor-
manyzatanak.

A Fogyatékossagiigyi Szakmai Miihely havi gyakorisagl iiléseinek allandé meghivottja a Polgar-
mesteri Hivatal esélyegyenldségi referense, de szamos esetben tobb szakember is képviseli az On-
kormanyzatot tématdl fiiggden.

A jovore vonatkozo fejlesztési lehetdségeink

Szorosabb egyitittmiikodés kialakitasa sziikséges az orszadgos és megyei érdekvédelmi és szolgaltatd
szervezetek kozott. Mindemellett a valds igények felmérése érdekében atfogo kutatas, vizsgalat is
indokolt.

Rugalmasan, a jogszabalyi valtozdsokhoz igazod6d —a specidlis helyi viszonyokat is figyelembe
vevo— ellatorendszerben sziikséges gondolkodni, amely jol tudja szelektalni az adottsagaink isme-
retében a lehetdségek kivalasztasat. A stabil, hosszatdvon tervezhetd és biztonsagos rendszer mi-
kodtetése nélkiilozhetetlen a célcsoport specidlis helyzete miatt. Nem cél, hogy mindenéaron fenn-
tartsunk olyan ellatast, amelyre eldzetes felmérés, hatdstanulmany nem késziilt, vagy az érdeklddeés,
az igény csokkent és a fenntarthatdosdg komoly gondokat jelenthet a megfeleld anyagi forras hianya-
ban.

Az Esélyegyenléségi Tanacs rendszeres mitkddtetése sziikséges a participacids jog érvényesitése
érdekében, a részvételi lehetdség biztositasa céljabol.

Fogyatékkal ¢lok a koznevelési intézményekben

A sajatos nevelési igényl gyermeket neveld sziilok esetében kiilonds jelentdséggel bir a pedagogiai
szakszolgalati intézmények altal nyujtott megfeleld szinvonalu ellatas, kiilonos tekintettel a neve-
1és1, tovabba a tovabbtanulasi, palyavalasztasi tanacsadas szakszolgalati tevékenységekre, ezért fon-
tos feladat az ezekhez valo hozzaférés eldsegitése, bovitése.*!

4115/2015. (IV. 7.) OGY hatarozat - az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programrdl (2015-2025)
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A Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes Gyogypedagogiai Modszertani In-
tézmény utaz6 gydgypedagogiai halozata az ellatasi korzetébe tartozo sajatos nevelési igényt tanu-
16k tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténé nevelésének, oktatasanak segitése céljabol jott
1étre.

Az utazo6 gyogypedagogiai halozat keretein beliil a habilitacios, rehabilitacios célu felzarkodztato,
képesség kibontakoztatd, képességfejlesztd terapias foglalkozasokat a sajatos nevelési igény tipu-
sanak ¢s sulyossaganak megfeleld gyogypedagogus, gyogypedagogiai tanar és/vagy terapeuta, kon-
duktor biztosithatja egyéni vagy kiscsoportos szervezeti formaban.

A fejlesztd tevékenységet végzd szakember tanuléi portféliét készit a tanév folyaman, mely tartal-
mazza a gyermek iratanyagat, fejlesztési tervét, a tanév soran elkészitett munkait, a pedagogiai mé-
réseket, értékeléseket stb.

Az Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézmény célja a gydgypedagodgiai habilitacios, reha-
bilitacios célu fejlesztd tevékenység mellett olyan pedagégiai szakmai szolgaltaté tevékeny-
ség biztositdsa, mely segiti s tdmogatja az integracidoban részt vevo nevelési-oktatasi intézmények
feladatainak ellatasat. Ezen tevékenységen beliil szakmai konzultacids lehetdséget biztosit, tanacsot
ad a sajatos nevelési igény tipusanak és stlyossdganak megfeleld specialis tanterv, tankonyv, segéd-
eszkdz megvalasztasaval, integracioval/inkluzioval kapcsolatos szakirodalommal kapcsolatban. Az
utaz6 pedagdgus segiti tovabba a helyi feltételek és a gyermek egyéni sziikségleteinek 6sszehango-
lasat, a sajatos nevelési igényli gyermek osztalykozdsségbe vald beilleszkedését, a tobbségi tanulok
érzékenyitését.

Az utaz6 gyogypedagogusi haldzat keretein beliil utazé gyogypedagdgusok Miskolcon és kornyé-
kén latjak el az ltalanos ¢és kozépiskolakban felmeriild habilitacids és rehabilitacios orakat. Jelenleg
hat féallasu gyogypedagdgus heti 120 ordban végzi ezt a feladatot.

Az utaz6 gydgypedagdgusi szolgalat sokrétii gyogypedagogiai tevékenységet 1t el, igy a munka-
juk részét képezi:

o Logopédia

o Komplex gyogypedagogiai ellatas

e Szomatopedagogiai tevékenység

o Hallassériilt személyek ellatasaval kapcsolatos tevékenység
o Latassériilt személyek ellatasaval kapcsolatos tevékenyseég
e Autizmus specifikus ellatas.

Az ellatottak kore és az integraltan oktatott gyermekek, tanulok: mozgaskorlatozottsaggal, be-
szédfogyatékossaggal €16 gyermekek, valamint latassériilt, hallassériilt, tanuldsban akadalyozott,
enyhén értelmi fogyatékos, autizmus spektrum zavarral €16, halmozottan fogyatékos, egyéb pszic-
hés fejlédési zavarral kiizd6 (dyslexia, dysgraphia, dysortographia, dyscalculia, figyelemzavar, hi-
peraktivitas stb.) gyermekek, tanulok.

A szakemberek kompetencidja, végzettsége sz¢les korli terapids lehetdségeket teremt: dyslexia pre-
vencio, reedukacid, dyscalculia prevencio és terapia, logopédiai terapiak (tipusoknak megfelelden),
kognitiv megalapozottsdgu terapidk (pl. Sindelar Tréningprogram, NILD Tanulési Terdpia), moz-
gasterapiak, autizmus, hallassériiltek, latassériiltek terapiai.

Az ellatas egyéni és kiscsoportos formaban torténik.

Az ellatas tervezése egyéni fejlesztési terv alapjan a jogosultsagot megallapitd, meghatarozo Szak-
értdi Bizottsag szakértdi véleménye ¢és a folyamatos diagnosztizalasra épitetten torténik.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
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Miskolc MJV kiemelt figyelmet fordit a fogya-
tékos személyekkel torténd kozds programok
szervezésére. Az autista vilagnapon ,,Oltézz
kékbe!” — kampannyal flashmob volt a Varos-
haza eldtti Szent Istvan téren, itt egészséges
gyermekek vartdk az autista gyermekeket egy
kozos éneklésre. Napnyugtakor a kampany ré-
szeként az Avasi Kilatd kék megvilagitast kap.
Az esemény folytatasaként az esélyegyenldségi
vildgnapon a falshmob szerepléinek élményraj-
zaibol nyilt kiallitas a Varoshaza Auldjaban.

A rendezvények utjan a lakossag szamara is lat-
hatova valnak a fogyatékosok, ezzel is novelve
a tarsadalmi elfogadottsagukat.

Fotd: Borsod 24

A 1I. Rékoczi Ferenc Konyvtar akaddlymentesen megkdzelitheté nagyterme bazisként ad teret ke-
rekesszékes miivészek irodalmi eldadasainak. A megyei konyvtar szolgaltatdsait rendszeresen
igénybe vevo fogyatékossaggal éloket hangoskonyvekkel is segitik a konyvtar munkatarsai.

Az Akadalymentes és Korldatlan Kulturdért Egyesiilet (AKKU) az elmult évek folyaman rengeteg
vidéki szinhdzban - koztiik a Miskolci Nemzeti Szinhazban - fut6 darabot tett elérhetévé 1atas-és
hallassériilt gyermekek, fiatalok és feln6tt nézok szamara. Az eddig 6sszegyljtott és feldolgozott
visszajelzések alapjan az érintettek kisérdinek vallardl is lekeriilt a teher, az audio-narracionak és a
jelnyelvi tolmacsolasnak koszonhetden. Az akadalymentesitési torekvésekbe id6kozben bekapcso-
l6dott Borsodi Jelnyelvi és Kommunikdcios Kozpont Kozhasznu Egyesiilet, mely jelnyelvi tolma-
csainak segitségével a 2020/21-es évadban novelte az akadalymentesitett eldadasok szamat. Az
egyenld esélyli hozzaférés eszméjének szellemében egy-egy eldadast tobb alkalommal hirdetnek
meg, azaz a siket €s nagyothallo, valamint a vak és gyengén-, ill. aliglaté nézék szamara az adott
eléadas megtekintésére tobb idépontot kinal a Miskolci Nemzeti Szinhaz.

Az Ertelmi Fogyatékossaggal Elék és segitdik Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Erdekvédelmi
Egyesiilete (EFOESZ-Borsod) évente megrendezi a Megyei Kulturalis Fesztivalt, melyben az ér-
telmi fogyatékkal €16 gyermekek, fiatalok és felndttek mutatjak be produkcidikat egymasnak és
egeészséges tarsaiknak. A rendezvény minden Osszel megtolti az Ady Endre Miivel6dési Hazat.

Fogyatékosok sportpalydjat nyitotta meg a Barathegyi Sport Klub Egyestilet 2023. szeptemberében.
Az avat6 Barathegyi Kupan Miskolc MJV Polgarmesteri Hivatala és Onkorményzata kdzds csapat-
tal vett részt, €s egyiitt jatszott a fogyatékosok focicsapataval. Az esemény hagyomanyteremtd szan-
dékkal keriilt megrendezésre.

A decemberi Fogyatékkal El6k Vildgnapja alkalmabol a Miskolci Varoshaza évenként kiilonféle
figyelemfelkeltd megmozdulast szervez: jelnyelvi tolmécsoléassal kiegészitett idvozlo-klip a belva-
ros Orias kivetitdjén, fogyatékos fiatalok altal készitett kézmiives termékek kiallitasa, s6t fogyaté-
kosok segédeszkdzeibdl épitett kiilonleges karacsonyfa-allitasra is sor keriilt a fOutcan.

2022. oktdberében ) miisort inditott a Miskolc Televizio. A ,,Kézenfogva” cimii magazin fogyaték-
kal ¢éléknek, illetve hozzatartozdiknak szol, ugyanakkor be is mutatja sorsukat, mindennapjaikat.



A magazin minden hénap harmadik hétf6jén jelentkezik a Miskolc Televizid adasan, és arra hiva-
tott, hogy a sajat eszkozeivel, meghivott vendégeitdl kapott informaciokkal, tapasztalatok atadasa-
val, segitséget nyujtson a fogyatékkal ¢loknek és hozzatartozoiknak.

7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a fel-
szamolasukra iranyulé kezdeményezések

Fogyatékossagiigyi tanacsadas

Miskolc MJV Csalad- és Gyermekvédelmi Kozpontja az orszagos lefedettségli fogyatékossagiigyi
tanacsado halozat keretén beliil biztositja a fogyatékossagiigyi tanadcsadast, amelynek célja a fogya-
tékossagbol adodo igényekre, sziikségletekre reagald kozszolgaltatdsok mindségének javitsa, il-
letve e szolgaltatasokhoz vald hozzaférési lehetdségek bovitése.

Célja:

Egy olyan informacids helyet kivanunk kialakitdsa — mar meglévé adatbazisok és egyéb informa-
ciok felhasznalasdval — mely folyamatosan naprakész és relevans informacidkat biztosit a fogyaté-
kos személyeknek és csaladtagjaiknak, valamint a veliik foglalkoz6 szakembereknek. Ennek hata-
sara javuljon életmindségiik, 6nallo életvezetési képességiik, valamint tarsadalmi inkltzidjuk.

Feladata:
e Informacionyujtas
o Téjékoztatas
e Tanacsadas
o Szemléletformalas

A segitségnyujtds teriiletei:

o Informéciok a diagndzistol a pedagodgiai szakértdi véleményi gyermekkorban

o SNI gyermekek tanulési, fejlesztési lehetdségei

o Informécidk pénzbeli és természetbeni ellatasok igénylésével kapcsolatban (GYOD; maga-
sabb Osszegll csaladi potlék, fogyatékossagi tdmogatas, rokkantsagi/rehabilitacios ellatas
stb.)

o amunka vildga: hogyan miikddik a ,leszazalékolas”; hol dolgozhatnak megvaltozott mun-
kaképességii személyek; Mi az a komplex mindsités? stb.

o Informéciok szocidlis szolgaltatasokrol (nappali és kozosségi ellatasok, Fecske-szolgalat,
tamogatd szolgalatok, tAmogatott lakhatés, egyéb bentlakdsos intézmények stb.)

e Gondnoksag al4 helyezés, tdimogatott dontéshozatal

o Koz0sségi élet (sziildcsoportok, érdekvédelmi szervek)

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

1. | Miskolc kozlekedése nem teljeskoriien aka- | A kozlekedés komplex akadalymentesitésé-
dalymentes. nek tervezése ¢és lehetdségek fiiggvényében
annak megvaldsitésa.
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2. | Az (ellatott) fogyatékossaggal él6k onallo | Sziikségletorientalt, egyéb szocidlis szolgal-
¢letvitele jelenleg nem teljeskortien megol- | tatdsok kialakitasa. Civil szervezetek bevo-
dott. nasa.

3. | A célcsoport foglalkoztatasat segité allami, | Rehabilitacids Foglalkoztatasi Tandcs miiko-
illetve civil szervezetek egylittmiikodése désének folyamatos biztositasa.
fejlesztést igényel. A kdzszférdban és a ver-
senypiacon a fogyatékkal €16k teljes lakos-
saghoz viszonyitott aranyuknak megfeleld
mérték foglalkoztatasara kell torekedni.

4. | A fogyatékkal ¢lok sporttevékenységének
nagyobb mertekii timogatasara tartanak Akadalymentes tornatermek, csarnokok fo-
igényt a szervezetek az Onkormanyzat ré- | lyamatos biztositésa a célcsoport sportoldi-
szerdl. nak, és fogyatékkal €16 érdekléd6knek.

Versenyeken valo részvétel timogatasa és
fogyatékkal €16 érdekldddk ingyenes részveé-
tele a rendezvényeken.

Varosi tornatermek felmérése akadalymen-
tesség szempontjabol (1étesitmények listaja-
nak kozzététele)

5. | Specialis intézmények nem akadalymente- | Specidlis intézmények akadalymentessé téte-
sek. 1¢hez feltételek megteremtése.

6. | Az Onkorméanyzat honlapja nem teljeskd- | A weblap infokommunikaciés akadalymen-
riien akadalymentes. tesitése.

7. | A paramiivészek célcsoportjanak tagjai na- | Paramiivészek érvényesiilésének tdmoga-
gyobb mértékll timogatésra tartanak igényt | tasa.
az Onkormanyzat részérol.

8. | Fogyatékkal €16 gyermek/személy otthoni | Specidlis baby-sitter szolgaltatas megszerve-
ellatasat végzd csaladok szdmara iddszakos | zése, miikddtetése.

,Ltehermentesités”.

9. | Rendezvényeken, vasarokon, kiéllitdisokon | Ingyenes bemutatkozasi lehetdség biztosi-
a fogyatékkal €16k részvételi lehetdségének | tasa.
bovitése

10. | Fogyatékos személyek nappali ellatasa b6- | Fogyatékos nappali ellatas kialakitasa civil

vitést igényel.

(egyhdzi) szervezeten keresztiil.
Infrastruktara fejlesztése.
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Az Intézkedési Tervben nem keriilt meghatarozasra intézkedés valamennyi, a fenti tdblazatban
megjeldlt beazonositott problémadra, hiszen a tervezés soran figyelembe kellett venni a megvalo-
sitashoz sziikséges anyagi és humanerdforras rendelkezésre allasat is, ezért csak olyan intézkedé-
seket tartalmaz a program, melyek végrehajtasa feltehetéen kevés kockazattal jar. Azokat a be-
azonositott problémakat, melyek csokkentésére nem keriilt meghatarozasra intézkedés, ujra atte-
kintjiik a HEP feltilvizsgélata soran.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit
szereplok tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—-7. pontban szereplo teriileteket érinto civil, egyhazi szolgaltato6 és érdekvédelmi szerve-
zetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kozfeladaton-
ként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Miskolcon 1061 civil szervezet miikddik, bejegyzettként 499 alapitvanyt és 562 egyesiiletet tart
nyilvan a bir6sag.*

Ezen szervezetek tevékenységi kore rendkiviil széles: kulturalis feladatokat ellato, oktatasban tevé-
kenykedd, egészségiiggyel, sporttal foglalkozd, fogyatékosiigyi, jogvédo, esélyegyenldséggel fog-
lalkozo, telepiilésfejlesztésben tevékenykedd, kutatast patronald, kornyezetvédd, szocidlis, hobbi,
illetve nemzetkdzi kapcsolatokat fenntart6d szervezetek mikddnek Miskolcon.

42 Forras: www.birosag.hu, 2021. januar
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A Miskolcon bejegyzett szervezetek szama és tevékenysége

(2021. januar)
Vallasi tevékenység
(hitélet)
Vaddsztarsasag 2%
Telepiilésfejlesztési 1% Adomanyosztas,
nonprofit szOvetségek

0% Foglalkoztatasi

tevékenység } /—
0,
1% csoportokat 6sszefogd

Szakmai, gazdasagi , .
. L. tevékenység
érdek-képviselet .
9 1% e
1% Gazdasagfejlesztési és
Szabadidds é\; foglalkoztatasi
4% tevékenység
1%
Horgdsz egyesllet
1%
 Jogvédd tevékenység
1%
)f/ Kérnyezetvédelmi

tevékenység
3%

K6zbiztonsag-védelmi
tevékenység (pl.
polgarérszervezetek,
vagyonvédelem )
0%

Polgarér

PP Kutatdsi tevékenység

egyeslilet 3%
1% Nemeztkozi
Polgari védelmi, tevékenység
tlizoltdsi tevékenység 0%

0%

Forras: Civil Informdaciés Centrum, 2020. januar

2020. évben az alabbi ellatasi szerzédések voltak érvényben az Onkorményzat és a szervezetek
kozott:
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Magyar Vordskereszt B.-A.-Z. Megyei
Szervezete
hajléktalan ellatas

- népkonyha (200 06)

- nappali melegedd (100 f6)

- ¢jjeli menedék (60 férfi, 20 nd)

- hajléktalanok atmeneti szallasa (75 férfi, 25 nd)
- hajléktalanok otthona (56 f6)

- ¢jjeli menedékhely (35 férfi, 23 nd)

- Regionalis Mddszertani Osztaly miikodtetése

- labadoz6 mikodtetése (6 férfi, 2 nd)

- téli krizis-kezel6 programok, krizisautd

Magyar Maltai Szeretetszolgéalat Gondvise-
1és Haza Miskolc

hajléktalan ellatas,

1d6sek bentlakasos ellatasa,

tamogatd szolgaltatas mitkodtetése.

- népkonyha (150 f06)

- hajléktalanok atmeneti otthona (50 f0)

- fogyatékkal €16k szamara tAmogato szolgaltatas

- utcai szocialis munka

- apolast-gondozast nyujto idések otthona (25 £6)
(tamogato szolgalat miikddtetetése, szocidlis étkeztetés)

Napfényt az Eletnek Alapitvany
hajléktalan ellatas

- atmeneti szallas (50 6)

- hajléktalan személyek rehabilitacids intézménye
(30 £6)

- rehabilitacios kiilsé férohely (8 £0)

- nappali ellatas, melegedd (100 £6)

- 24 oOras egészségiigyi centrum

- utcai gondozoszolgélat (2 egység)

- diszpécserszolgalat

Miskolci Autista Alapitvany

Miskolc és Miskolc kornyékén €16 Autistak
Erdekvédelmi Egyesiilete

Fogyatékkal €16 személyek nappali- €s
bentlakasos intézményi ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek otthona (50 f6)

- fogyatékkal ¢16 személyek nappali intézménye (20 £0)

- tankdteles kort, sulyos fogyatékos gyermekek
részére fejlesztd felkészités (10 £6)

- intézményen beliili szocialis foglalkoztatas (18 f6)

Szeretet Alapitvany (Csilla Barénd Szere-
tetotthon)

Fogyatékkal €16 személyek bentlakésos el-
latasa

- fogyatékkal él6 személyek otthona (44 {0)
- intézményen beliili szocialis foglalkoztatas (15 {6)

Tiszadninneni Reformatus Egyhazkertilet
TIREK Integralt Diakoniai Kozpont
MAON Reformatus Szeretetotthon
Fogyatékkal ¢€l6 személyek nappali- és
bentlakasos ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek otthona (20 f0)

- fogyatékkal ¢l személyek nappali intézménye (20 f6)
- tankoteles koru, stlyos fogyatékkal €16 gyermekek
fejlesztése

Okumenikus Segélyszervezet
Csaladok Atmeneti Otthona
csaladok ellatasa

- csaladok atmeneti otthonanak miikddtetése (40 £0)

Szépkortiak Haza Kft.
1d6sek bentlakasos ellatasa

- iddsek otthonanak miikodtetetése (75 £6)

Szimbiozis Alapitvany Habilitaciés Koz-
pont

fogyatékkal €16 személyek nappali- és bent-
lakésos ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (40 {6)
- fogyatékkal ¢l6 személyek lakootthona (14 £6)
- intézményen beliili fejlesztd foglalkoztatas (64 £6)
(Tovabba az alapitvany nappali ellatast biztosit
2 telephelyen és tAmogato szolgaltatast miikddtet.)

141




Mozgassériiltek ¢s Barataik Miskolc Varosi
Egyesiilete
tamogaté szolgaltatas miikodtetése

- fogyatékkal él6 személyek szdmara tdmogatd szolga-
lat miikodtetése

Onalld Massag Eletminéség Fejleszté Ala-
pitvany
fogyatékkal €16 személyek nappali ellatasa

- fogyatékkal €16 személyek nappali intézménye (80 {6)
- intézményen beliili fejlesztd foglalkoztatas (17 {6)

- munkarehabilitacios foglalkoztatas (11 {6)

- nappali ellatas (12 {0)

Miskolc-Martintelepi Reformatus Egyhéz-
kozosség
iddsek otthonanak mukddtetése

- iddsek otthonanak mikodtetése (50 £6)

Laurus Szocialis és Kulturalis Egyesiilet
szenvedélybetegek ellatasa

- szenvedélybetegek nappali ellatasa (50 £0)

EMIH Budapesti Hitkozség

- gyermekek nappali ellatasa: bolcsdde (14 6)

2020. évben a kovetkezd kozszolgaltatasi és kdzmiivel6dési megallapodéasok voltak érvényben az
Onkormanyzat ¢és kiilonféle gazdasagi tarsasagok, valamint civil szervezetek kozott:

Kozszolgaltatasi szerzédések

Szervezet neve Ellatasi Ellatand6 feladat
korzet
Miskolci Nemzeti Szinhaz Miskolc kulturalis szolgaltatas, eldado-miivészeti tevékeny-

ség

Miskolci Csodamalom Bab- Miskolc

kulturalis szolgaltatas, eldado-miivészeti tevékeny-

szinhdz Nonprofit Kft. ség
Miskolci Szimfonikus Zene- | Miskolc kulturalis szolgaltatas, eldado-miivészeti tevékeny-
kar ség

Miskolci Operafesztival Kul- | Miskolc
turdlis Szolgaltatdo Nonprofit

kulturalis szolgaltatas

Kft.

CINE-MIS Mozilizemi Szol- | Miskolc kulturélis szolgaltatas

géltatd Nonprofit Kft.

MIDMAR Kft. Miskolc gazdasagszervezéssel, turizmussal kapcsolatos fel-

adatok

Miskolci Kulturalis Nonprofit | Miskolc
Kft.

kulturdlis szolgaltatas

Kozmiivelodési- és kozfeladat ellatasi megallapodas
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Szervezet neve Ellatasi Ellatando feladat

korzet
Magyar Hazak K6zhasznu Miskolc Felvidéki Haz mikddtetése, ezzel dsszefiiggd kultu-
Nonprofit Kft. ralis szolgaltatas biztositasa

Ko6zmiivelddési megallapodasok

Szervezet neve Ellatasi Ellatando feladat

korzet
Banyasz Pereces va- | A varosrész kozmiiv. ellatasa, banyasz hagyoma-
Kulturalis Egyestilet rosrész nyok apolésa, banyasz zenekar miikddtetése
,Borsod-Abauj-Zemplén Me- | Miskolc va- | Egészségkozpontu szemléletformalo, ismeretter-

gye Betegeiért” Alapitvany

ros egesz te-
riilete

jesztd tevékenység

Borsodi Magyar K6zosségek
Szovetsége MENTE Egyesii-
let

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Hagyomanydrzd rendezvények, tanfolyamok szer-
vezése

,,Blkkalja Tancszinhdz” Ala-
pitvany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A magyarorszagi és az erdélyi néptancok hagyo-
manyhi apolasa, a néptanc improvizacids magas
szintli tolmacsolésa; a magyar tinchagyomany meg-
ismerése ¢s megismertetése; a Kodaly Zoltan
¢letmi megvaldsitasa; hagyomany6rz6, mivészeti
tevékenység; a feln6tt korosztalyok szamara szerve-
zett néptanc csoportok létrehozasa; tovabbfejleszto
hagyomanydrzés.

Dialog a Kozosségekért Koz- | Miskolc va- | Az Avasi Kozosségi Kavézo miikodtetése; Az Avas
hasznt Egyestilet ros egeész te- | varosrész kozosségi kezdeményezéseinek tdmoga-
rillete, de tasa; a kozosségi terek koordinalasa, kozosségi alkal-
elsésorban | mak szervezések; képzések, tanulasi alkalmak ré-
az Avas va- | szére helyszin biztositdsa; partnerségi és szakmai, il-
rosrész letve szakmakozi tevékenységek szervezése és tdmo-
gatdsa; a kozosségfejlesztd és szervezd munkaban
vald részvétel.
Eleven Fold K6zosségi €s Miskolc va- | Egészség- €s kornyezettudatos szemléletet erdsito,

Szolgaltatd Szocidlis Szévet-
kezet

ros egesz te-
riilete

ismereterjesztés

Eré6mu Kortars Miivészeti
Egyesiilet

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

Kortars miivészeti tdborok, onképzd korok, kiallita-
sok szervezése, tudomanyos ismeretterjesztés

Esély és Részvétel Koz-
hasznt Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A helyi kozosségi €let segitése, civil szervezetek
szakmai tdmogatésa

Eszak-Keleti Atjaré Kultura-
lis és Tudomanyos Koz-
hasznu Egyesiilet

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

Kozremiikddik a diszkriminacio elleni kiizdelem-
ben, a tarsadalmi integraciot, a szocio-kulturalis
hatranyban él6 emberek, csoportok, rétegek, vala-
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mint a kiilonféle tarsadalmi kisebbségek érdekvé-
delmében, tarsadalmi beilleszkedésének eldsegités-
ében, kultirajanak megismertetésében;

részt vesz a vidék és a vidéki varosok - elsdsorban
Miskolc - kulturalis és tudomanyos életének élénki-
tésében, szinesitésében, valamint segiti a kapcsolat-
teremtést a kornyez6 megyékkel.

Ontevékeny csoportként kdzremiikodik Miskolc va-
ros és térsége kulturalis életében, azzal a céllal,
hogy az itt €16k minél szélesebb kérben vehessenek
részt szinvonalas muvészeti, kulturalis és tudoma-
nyos rendezvényeken, kiallitdsokon, koncerteken.

Eszak-Magyarorszagi Regio-
nalis Filmalap — Miskolc

Miskolc va-
ros egeész te-
rilete

A varos filmes hagyomanyainak feltarasa, a film-
kultira nemzeti kulturalis értékeinek megismerése,
a vizudlis nevelés és oktatds, ismeretterjesztés segi-
tése, filmalkotasok létrejottének tdmogatésa, a Ci-
neFest Filmarchivum kezelése, a varosban ¢és a régi-
Oban torténd filmes vonatkozasli események eldse-
gitése.

Falusi Turizmus Borsod-
Abauj-Zemplén Megyei
Egyesiilete

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Amat6ér miivészeti, 0nképzd kozosségek tevékeny-
ségének segitése

»FAZEKAS” Oktatasi Alapit-
vany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Miivészeti tehetséggondozas, a szabadidd kulturalis
célu eltoltésének timogatasa

Fligedi Marta Népmiivészeti
Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Targyi és szellemi népmiivészeti hagyomanyok
apolasa, atorokitése, gondozasa, terjesztése a varos-
ban; az amatér népmiivészeti, miivel6dd kozossé-
gek tevékenységének segitése, tiamogatasa.

Gyogyito Dallamok Alapit-
vany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

HH és sériilt gyermekek zenei tehetséggondozasa,
miivészeti oktatasa, kulturalis rendezvények latoga-
tasanak eldmozditasa

Hamori Waldorf Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A Waldorf-értékek megismertetése, terjesztése cél-
javal rendezvényszervezés

Haromk®d Ifjusagi Természet-
jar6 és Kulturalis Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

o

Ismeretbdvitd rendezvények, tdborok szervezése,
honismerete tevékenység, Esztenas Tanchéz szerve-
zése

HOLDAM Onsegité és Isme-
retterjesztd Egyestilet

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

Kisgyermekek népzenei nevelés, népmesekincs ter-
jesztése, kulturdlis jellegli programok biztositasa

Ifjasagért Alapitvany Miskolc va- | Az ifjisag érdekérvényesitést segitd képzések szer-
ros teriilete | vezése
Jedlik Anyos Tudoményos Is- | Miskolc va- | Onkormanyzati kdzmiivelddési feladatok végrehaj-

meretterjesztd Tarsasag

ros egeész te-
rilete

tasa, az egész életen at tart6 tanulas és felnottképzes
fejlesztése, kozos feleldsséggel meghatarozott fel-
adatok megvalositasa, miskolci polgarok életszin-
vonalanak emelése, tarsadalmi felzarkoztatas, az
aktiv miskolci allampolgarsag €s személyes fejlodés
elengedhetetlen feltételeinek kozos fejlesztése.
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Kalan Néni Osszefogas Egye-
stilete

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Hatranyos helyzeti fiatalok kulturalis felzarkoztata-
sénak segitése, hagyomanyapolas, tehetségkutatas

Kisfalucska Egészségmeg-
6rz6 Kozhasznli Nonprofit
Kft.

Miskolc va-
ros egesz te-
rilete

Amator miivészeti, onképz6 kozosségek tevékeny-
ségének segitése

Komlostetdi Kerékparos
Sport Klub

Miskolc va-
ros egesz te-
rilete

A helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, k6zos-
ségi ¢letének, érdekérvényesitésének segitése, a
szabadidd kulturalis célu eltoltéséhez a feltételek
biztositasa, egyéb miivelddést segitd lehetdségek,
extrém sportolasi lehetdségek biztositasa, képesség-
fejlesztési lehetdségek megteremtése, ismeretter-
jesztés, kornyezetvédelmi témaju programok bizto-
sitasa, hatranyos helyzetl és ifjusagi csoportok ér-
dekkeépviselete, a kisebbségek kulturajanak megis-
mertetése.

Kornyezeti Tandcsado Irodak
Halézata Szovetség

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Egészség- ¢és kornyezettudatos szemlélet erdsito, is-
meretterjesztd kozosségi rendezvényszervezés

Martin-Kertvérosi Nyugdijas
Klub Egyesiilet

Martin-
Kertvaros
Varosrész

A helyi kozosségi €let szervezése, szabadido eltol-
téshez programok szervezése

,Masok Masképpen” Alapit-
vany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Megvaltozott munkaképességii és fogyatékos sze-
mélyek esélyegyenldségének, tarsadalmi integracio-
janak elésegitése

Megszolalo Kezek Alapit-
vany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

HH ¢s sériilt gyermekek zenei tehetséggondozasa,
miivészeti oktatasa, kulturalis rendezvények latoga-
tdsanak eldmozditasa

Miskolc Bolcsész Egyesiilete

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Miskolccal kapcsolatos miivelddéstorténeti, szin-
haztorténeti és irodalomtdrténeti kutatdsok

Miskolc-Didsgy0r-Vasgyari
Reformatus Egyhazkozség

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Els6sorban a vasgyari varosrészben €16k szamara
egyhazi kulturalis értékek gondozasa

Miskolc Megyei Jogu Varos | Biikkszent- | Biikkszentldszlo varosrész

Szlovak Nemzetiségi Onkor- | 14sz16 vé- kézmiivelddési ellatasa.

manyzat rosrész

Miskolci Noknek is Esélyt Miskolc va- | életmindséget és életesélyt javitd képességeket erd-

Alapitvany

ros egesz te-
riilete

sitd, ismeretbdvitd rendezvények szervezése

Miskolci Otthon Segitiink
Alapitvany

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

ismeretbdvité rendezvények, onkéntes képzések
szervezése, szabadido kulturalis eltdltésének segi-
tése

Miskolc Varos Kulttrajaért
Kozalapitvany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Miskolc varos kulturalis értékeinek feltarasa és koz-
zététele, a lokalpatriotizmus erdsitése

Miskolci Waldorf Pedagogiai
Alapitvany

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

Szabadidds rendezvények.

Montazs Dramapedagdgiai és
Kozmiivelddési Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Dramapedagoégiai, szinhazi nevelés segitése, oktata-
sok, fellépések szervezése.

145




Muzséak Kertje Alapitvany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A helyi miivészeti €let timogatésa, tehetséggondo-
zas, a helyi mlivészek emlékének gondozasa, a he-
lyi kulturalis értékek bemutatasa.

Okologiai Intézet a Fenntart-
hato Fejlodésért Alapitvany

Miskolc va-
ros egeész te-
riilete

Okologiai- és kdrnyezetkultura eldterjesztését szol-
galo tevékenység.

Pali Szent Vince Tarsasag
Magyarorszagi Szeretetszol-
galata

Miskolc va-
ros egesz te-
rilete

Nemzeti és egyhazi tinnepek kultardjanak gondo-
zasa, szabadidds programok szervezése.

Regionalis Ifjusagi Szolgal-
tato Kozpont

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A szabadido kulturalt eltoltésének tamogatasa,
egészségtudatossag kialakulasat segité programok
szervezese.

Suliklub Alapitvany Miskolc va- | A tehetséges didkok tandran tali fejlesztése, tandran
ros egész te- | kiviili gyermek és ifjusagi programok szervezése.
riilete

Szavitri Alapitvany Miskolc va- | Népmesemondas népszerlisitése, a magyar kultura-

ros egesz te-
riilete

lis 6rokség kozvetitése.

Szépmesterségek Alapitvany

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Kortars miivészeti események, képzések szervezése.

Szikra Alapitvany Az Onkén-
tesek Munkéjanak Tamogata-
sara

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Kulturalis ismeretszerzési lehetdségek biztositasa, a
varos civil szervezetei bemutatkozasi lehetdségei-
nek biztositasa, Onkéntesség népszeriisitése.

Tarsadalmi Egyesiilések Bor-
sod-Abauj-Zemplén Megyei
Szovetsége

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

Szabadidds programok szervezése a kiskdzosségek
¢s a polgéarok onszervezddésének tamogatésa, a
szervezetek és agazatok kozotti partnerség €épitése
érdekében.

,, Vissza az €letbe” Egyesiilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A héatranyos helyzetli csoportok kdzosségi €s tarsa-
dalmi részvételének, kozosségépitésének segitése.

VOKE
Voérosmarty Mihaly Miiveld-
dési Haz

Miskolc va-
ros teriilete

Az iskolarendszeren kiviili, onképz0, szakképzd tan-
folyamok, ¢letmindséget javito tanulasi, felndttokta-
tasi lehetdségek, népfoiskoldk megteremtése; a tele-
piilés kornyezeti, szellemi, értékeinek, hagyoménya-
inak feltdrasa, megismertetése, a helyi miivelddési
szokasok gondozésa, gazdagitasa; az egyetemes, a
nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultura ér-
tékeinek megismertetése, a megértés, a befogadas
elésegitése, az tinnepek kultirajanak gondozasa; az
ismeretszerz0, az amatOr alkotd, miivel6do kozdssé-
gek tevékenységének tamogatésa; a helyi tdrsadalom
kozosségi életének, kozosségi életének érdekérveé-
nyesitésének segitése.

761d Kapcsolat Egyestilet

Miskolc va-
ros egesz te-
riilete

A helyi kulturalis értékek megdvasara és felfedezé-
sére iranyuld programok szervezése.
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¢) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi sze-
replok kozotti partnerség bemutatasa

Miskolc Megyei Jogli Varos vezetése jo kapcsolatot apol a torténelmi egyhazakkal és azokkal a
kisegyhazakkal is, amelyek a varosban ¢lokért végzik szolgalatukat. (Romai katolikus, reformatus,
gorog-katolikus, evangélikus, orosz ortodox, izraelita, metodista, baptista felekezetek, Magyar Piin-
kosdi Egyhaz, Hetednapi Adventista Egyhaz és a Hit Gylilekezete).

Az egyiittmiikodés a HEP szinte valamennyi teriiletén lathatd, melyek koziil kiemelkedd az oktatas.

Az oktatas minden szintjén, minden varosrészben valaszthatnak a sziilok az allami oktatasi intéz-
mények ¢és valamely egyhaz altal fenntartott intézmény koziil. Az egyhézi iskolak, az altaluk képvi-
selt értékrend ¢€s kulturalis er6forras megjelenik a megyeszékhely életében €s mindennapjaiban. Va-
rosi iinnepeken kiemelkedd szerepet vallalnak és kovetendd példat adnak a Kozosségi Szolgalat
terén is, amely mar minden érettségi el6tt allo fiatal szamara kotelezo.

Miskolc varos koznevelési intézményei koziil jonéhany van egyhazi fenntartasban: evangélikus, ro-
mai katolikus, reformatus, gérog-katolikus €s baptista 6voda is a sziil6k rendelkezésére 4ll.

Az egyhazak jelenléte az esélyegyenldség teriiletén szamottevo. A varosi szegregalt lakokornyeze-
tekben a raszorulok mindennapjait segitd szerzetesrendek, a kdzoktatds teriiletén®® a felzarkoztatd
oktatdsi programok, illetve a felsGoktatasban tanulé roma szarmazasu diakok egyetemi szakkollé-
giuma* mind j6 példat ad a varosban él6knek. Jelents részt véllalnak az egyhazak, illetve egyhézi
szervezetek a legraszorultabbak segitésében: miikddtetnek hajléktalanellatod intézményeket, biztosi-
tanak nappali ellatast, jelen vannak a szenvedélybeteg-ellatasban és az idésgondozasban is.*> A Kon-
ventudlis Ferences Minorita Rend 2000-t6l tart fenn népkonyhat Miskolc belvarosaban: naponta 100
fonek biztositanak egy tal meleg ételt, hetente hétfotol péntekig. Az étkezde a Minorita templom és
Rendhaz épiiletén beliil van kialakitva.

A szocidlis ellatas teriiletein rendszeres egyeztetések segitik az 6sszehangolt munkat, a varos veze-
tésének fontos, hogy raszorulo ellatatlanul ne maradjon. Mindazokat a teriileteket egyiittesen fedik
le, amely az allami ellatorendszer miikodését, hatékonysagat javitja. Fontos megemliteni azokat a
karitativ szervezeteket, amelyek adomanyokkal és Onsegitd programokkal vannak jelen, és ame-
lyeket a varos lehetdségeihez mérten tdmogat. Ilyen a Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet,
a Magyar Voroskereszt, az Okumenikus Segélyszervezet, a Katolikus Karitidsz Adoméanypontja, a
Pali Szent Vince Szeretetszolgalat, a Miskolc-Di6sgydr-Vasgyari Reformatus Egyhazkozség altal
miukodtetett Adoméany-Haz. Az id6ésellatasban €s a fogyatékkal €16k segitésében is részt vallalnak
az egyhazak. (1asd: Ellatéasi szerzédések, 107-109. oldal)

A varos vezetése és az egyhazi vezetok rendszeres taldlkozasa biztositja az egyes teriileteken az
Osszehangolt miikddést.

d) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

A helyi esélyegyenldségi programok kapcsan hosszl tavu egylittmiikddések alakultak ki az egy
jéarashoz tartoz6 onkorményzatok korében. A varos vezetése azonban a teriileti onkorményzatokkal
valo egyiittmiikodésen til nagy hangsulyt fektet a nemzetiségekkel torténd jo partnerségi viszony
kiépitésére.

4 Nyitott Ajto Baptista Altalanos Iskola
4 Gorogkatolikus Cigany Szakkollégium
45 Baptista N6i Otthon
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e) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevékenysége

Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata és a varosban jelenlévd kilene (bolgar, gordg, lengyel,
német, 0rmény, roma, ruszin, szlovak, ukran) nemzetiségi 6nkormanyzat kozott évente kdzosen
feliilvizsgalt, s igény szerint modositott egylittmiikddési megallapodasok is biztositjak, hogy a ko-
zO0sen megfogalmazott célok minél hatékonyabban valosulhassanak meg.

Miskolcon szamos érdekképviseleti forum, tanacs miikodik, melyek a célcsoportok érdekeinek ha-
tékonyabb képviseletére szervezddtek.

f civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A Miskolcon miikodo civil szervezeteknek az érintett célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége mar tobb helyiitt bemutatasra kertilt, igy tobbek kozott az egyes célcsoportokra vo-
natkozo elemzések soran is eldkeriiltek ezek a tevékenységek, feladatvallalasok, masrészt a 8. a)
pontban is részletesen leirasra keriilt a meghataroz6 civil szervezetek tevékenységi kore, igy jelen
fejezetrészben eltekintiink ennek ismételt leirasatol.

g) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban

A vallalkozasok, civil szervezetek és az Onkormanyzat kapcsolatat tovabb erésiti az a tény, hogy
szamos for-profit szervezet kotelez6dott el a megvaltozott munkaképességliek foglalkoztatasanak
segitése mellett. A 2008-ban megalapitott ,,Ev Esélyteremtd Munkahelye” dij egy projekt-innovécio
eredménye, melyet minden évben azok a vallalkozasok kaphatnak meg, melyeknek a tarsadalmi
felelosségvallalas teriiletén tanusitott gyakorlata a legmegfelelébbnek bizonyul. A dij célja, hogy a

cres

Ezt a dijat az utobbi 6t évben kilenc vallalkozas tudhatta magaénak.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazono-
sitadsaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasdban, 6sszehangolasa-
ban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok
es¢lyteremto feladatainak ellatasat.

h) részvételiség

A koziigyek intézésének egyfajta 1ij logikajat szeretnék az Onkormanyzat és a vele egyiittm{ikodd
miskolciak, varosi kdzosségek kidolgozni, majd kdvetni - hogy a varoslakok ugy érezhessék: valodi
beleszolasuk van a varos €letébe, fejlodésébe, az apréo mindennapos beavatkozasoktdl a nagy beru-
hazasokig.

Erre a fajta politikara az a bevett szakkifejezés, hogy részvételiség. A miskolci Varoshaza altal meg-
hirdetett Részvételi program révén 2020. jalius 15-én megalakult munkacsoport a kdvetkezd év so-
ran rendszeresen Osszelll €és megbeszEli, milyen keretek kozott, milyen modszerekkel, milyen mo-
dell révén lehetséges a kozosségi jellegli varosvezetés eszméjét valora valtani.

A megyeszékhelyen tavaly hivatalba Iépett varosvezetés a Dialdog Egyesiilettel partnerségben ,.el-
kotelezte magat egy hosszu tavi folyamat gondozéasaban, amely arra épit, hogy a Miskolcért tenni
akarok korét tisztelettel felkéri egy olyan részvételi keretrendszer kidolgozéasara, amelybe minél
szélesebb varosmegujitd szandék, vélemény és aktivitas be tud csatornazodni” — olvashat6 a kezde-
ményezés felhivasaban.*®

46 Forras: www.miskolc.hu
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9. A Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossaga

a) A helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett nemzeti-
ségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények, egyha-
zak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének folya-
mataba

Nagyon fontos feladat annak segitése, hogy egyre tobb ember szdmara nyiljon lehetdség, hogy sajat
egyéni érdekeit és boldoguldsat szem eldtt tartd fogyasztobol, a dontéseiért, a kornyezetéért, és a
kozosségért felelosséget vallalo tudatos allampolgarra valjon.

Miskolc Varos Esélyegyenldségi Intézkedési Tervének megvalosulasaért az egész helyi tarsadalom
felelosségét, kontroll szerepének tudatositasat kiemelten sziikséges kezelni.

A HEP Miskolc Varos Onkormanyzatanak honlapjan (www.miskolc.hu) kdzzétételre keriilt, igy a
varos teljes lakossaganak hozzaférése biztositott a tervezett esélyegyenldségi folyamatok, tevékeny-
ségek megismerésére és a megvaldsitas folyamatos ellendrzésére.

Minden célcsoportra vonatkozdan fokuszcsoport kertilt kialakitdsra, melynek tagjai a szaktertilet
onkorményzati intézményeinek és civil (tarsadalmi) szervezetek képviseldi, szakemberei lettek. Az
Esélyegyenldségi Tandcs attekinthette, véleményezhette a dokumentumot. Javaslataikat az anyag
készitése soran figyelembe vettiilk. Az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran megvaldsult a
célcsoportok képviseldivel torténd egyeztetés. A program tervezetének véleményezése megtortént.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgal6 eszkozok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-
e HEP Forumot.

Az Onkorméanyzat a HEP készitésének folyamata alatt Helyi Esélyegyenléségi Programért felelds
Foérumot (HEP Forum), hozott Iétre.

A HEP Forum célja egy egyiittmiikodési rendszer felallitdsa, programalkotas €s végrehajtas soran a
munkafolyamatok feliigyelete, a nyomon kovetés, az ellendrzés és értékelés, tovabba a HEP Foérum
feladata a HEP megvalosuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, szankcionalasa, kétévenkénti feliilvizsgalata, aktualizalasa, dontés el6ké-
szitése, kommunikacio stb.

A HEP Férum a jelen esélyegyenldségi programot és a hozza tartozo intézkedési tervet minimum
évente feliilvizsgalja és az esetleges bOvitési javaslatokat, az intézkedési terv részletes kidolgozasara
vonatkozd terveket egyezteti.

c) A képviselO-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit k6zzé-
teszi, honlapjan megjelenteti.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEPIT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mély-
szegénységben
¢élok

- Halmozottan hatranyos hely-

zetli gyermekek neveléssel-ok-

tatassal kapcsolatos hatranyai

- Magas az allaskeres6 hatranyos

helyzetli személyek szama

- Kozegészségiigyi helyzet javi-
tasra szorul.

- Kevés a férdhely a Csaladok
Atmeneti Otthonaban

- Rossz lakhatasi feltételek és
koriilmények, koziizemi tarto-
zasok felhalmozasa

- A megvaldsult komplex tarsa-

dalmi felzark6zast segitd prog-

ramok mukodtetése és csaladi

kozosségek fejlesztésének foly-

tatasa, kiterjesztése.

- Nagyobb létszamu atipikus foglalkozta-
tas, kozfoglalkozatottak lakhelyiik kor-
ny¢kén torténd foglalkoztatasa.

- Szegregdtumokban egyéni munkaerd-
piaci tanacsadas.

- Ivoviz-ellatas, szennyvizelvezetés, ille-
galis hulladéklerakés problémakorével
kapcsolatos egyeztetések kezdeménye-
z¢se a szolgaltatok bevondsaval.

- Krizisalap létrehozasa.

- Kapacitasbévités a Csaladok Atmeneti
Otthonaban.

- Lakhatési koriilmények javitasa.

- Héztartds-gazdalkodasi tanacsadas be-
vezetése.

Gyermekek

Az eltérd fejlédést mutatod
ovodas kort gyermekek szak-

mai fejlesztése (korai felmérés

¢s /vagy diagndzis hijan) nem
indul el optimalis idében.

Hatranyos, illetve halmozottan

hatranyos helyzetben 1évo
gyermekek nagyon koriilmé-
nyesen jutnak csak el az okta-
tasi intézményekbe.

Hatranyos és halmozottan hat-

ranyos helyzetli gyermekek

igényeit a hagyomanyos okta-
tasi rendszerben nehéz kiszol-

gélni.

Inkluziv 6vodai fejlesztés
megvaldsitasa a nevelési-oktatasi in-
tézményekben — fogyatékossaggal €16
gyermekek nevelését segitd szakmai
programokkal. (szakértdi el6adasok,
preventiv tanacsadas, gyogytorna,
sziilé1 forum, autizmus-specifikus fel-
mérés)

Tomegkozlekedés elérhetdve tétele
szdmukra, kedvezményes utazasi lehe-
toséggel.

Alternativak bevezetése az oktatasban,
gyermekfejlesztésben.
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A gyermekvédelmi jelzérend-
szer mikodése nem elég gyors
¢és hatékony.

Az egyetem €s a varos egy-
mastol teriiletileg is elkiiloniil.
A szakmai és kulturalis kap-
csolat gyenge.

Ovodai és iskolai szocialis munka je-
lentdségének felismerése, szakembe-
rek tamogatasa, képzése.

A véros ¢s az egyetem kommunikécio-
janak fejlesztése.

Koz0sségi terek 1étrehozasa.

Preventiv jellegli megoldasok a korai

Gyermekek nincsenek a fiataloknak sz616 gyermekvallalas témajaban.

kozosségi terek, helyek.

Tankotelezettségi korhatar be-

toltését kovetden gyakori az

iskola elhagyasa.

Gyermeket neveld, vagy hoz- Munkaltatok képzése, érzékenyitése
zatartozot apold, gondozd ndk az atipikus foglalkoztatasi formak és a
atipikus munkavallalasi lehe- kisgyermeket neveld ndk irant, a mun-
toségei szikosek. kaltatok szamara jelentkez6 elényok
A 3 ¢y alatti gyermeket neveld bemutatasa.

nék munkaba allasat a tarsada- Téarsadalmi szemléletformalo intézke-
lom ¢€s a csaladok egy része dések, az apak bevonasa a gyermekne-
(még mindig) elitéli. velésbe.

N Az elérhetd munkaerd-piaci A munkaerd-piaci szolgaltatdsok meg-
szolgéaltatasok nem illeszked- jelenésének elésegitése a szocialis
nek teljesen az igénybe vevok szolgéltato helyeken.
sziikségleteihez. Féréhelyek szamanak bovitése.
Kapcsolati erészak aldozatait (egytittmiikodés kapcsolati erdszak al-
befogado védett hazakban ke- dozataival foglalkozo civil szerveze-
vés a férohely. tekkel).

Bantalmazott, menekiil6 ndk Csaladgondozo6i ajanlassal, 6nkor-
védett szallasra torténd elju- manyzatnak kiilon erre a célra létreho-
tasa nehézségekbe iitkozik. zott krizisalapjdbol finanszirozhato.

A nyugdijasok fokozott figye- Az 1d6s korosztaly érdekképviseleté-
lemre szorulnak. nek erdsitése, tamogatasa.

Sértetté valas tekintetében az Prevencios tevékenységek tovabbi
1d6s korosztaly az egyik legin- folytatasa az 1dds korosztaly védelmé-
kabb veszélyeztetett célcso- ben.

Id6sek port. Tarsadalmi elfogadas ¢és befogadas
Generaciok kozti eltadvolodas erdsitése.
mérséklése, kezelése. Szocialis alapellatasok és szakellata-
Idésotthonok fejlesztése. sok bdvitése, infrastrukturalis fejlesz-
Demens nappali ellatas kiala- tések megvalositasa.
kitasa.

Miskolc kozlekedése nem tel- A kozlekedés komplex akadalymente-
jeskortien akadalymentes. sitésének tervezése.
Az (ellatott) fogyatékossaggal Sziikségletorientalt, egyéb szocialis

Fogyatékkal ¢16k onallo életvitele jelenleg szolgaltatasok kialakitasa.

¢lok nem teljeskoriien megoldott. Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanécs

miikddésének folyamatos biztositasa.
Akadalymentes tornatermek, csarno-
kok folyamatos biztositésa.
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A célcsoport foglalkoztatasat
segit6 allami, illetve civil szer-
vezetek egylittmikodése fej-
lesztést igényel.

A fogyatékkal €16k sporttevé-
kenységének nagyobb mértéki
tamogatasara tartanak igényt a
szervezetek az Onkormanyzat
részerol.

Specialis intézmények nem
akadalymentesek.

Az Onkorméanyzat honlapja
nem teljeskoriien akadalymen-
tes.

A paramiivészek tamogatasa.
Fogyatékkal €16 gyermek/sze-
mély otthoni ellatasat végzo
csaladok szamara idészakos
tehermentesités”.
Megvaltozott munkaképességii
munkavallalok esélyegyenld-
ségének biztositdsa a munka-
hoz jutas terén.

Szabadidds intézmények rend-
szerében a fogyatékkal €16
személyek belépési kedvezmé-
nyeinek egységesitése.
Rendezvényeken, vasarokon,
kiallitdsokon részvételi lehetd-
ségek bovitése.

Fogyatékos személyek nappali
ellatasa bovitést igényel.

Specialis intézmények akadalymen-
tessé tételéhez feltételek megterem-
tése.

A weblap infokommunikacios aka-
dalymentesitése.

Paramiivészek érvényesiilésének ta-
mogatasa.

Specialis baby-sitter szolgaltatas meg-
szervezése, mukodtetése.
Rehabilitaciods foglalkoztatds timoga-
tasa.

Egységes kedvezményrendszer kiala-
kitasa.

Ingyenes bemutatkozasi lehetdség biz-
tositasa.

Fogyatékos nappali ellatas kialakitasa
civil (egyhazi) szervezeten keresztiil.
Infrastruktara fejlesztése.

Tébb
célcsoportot
érinté,
teleplilésszint(i
megallapitas

A Helyi Esélyegyenldségi
Program ismeretének, ezaltal
tarsadalmi elfogaddsanak hia-
nya a lakossag korében.

A Polgéarmesteri Hivatal szak-
referenseinek bevonasa a tar-
sadalmasitasi folyamatokba.
Informacios Kalauz, mint hi-
anypotlo adatbazis sziikséges-
sége

Stratégia készitése a telepiilés
rovid-kozéptava fejlesztése
kapcsan, a fenntarthatosag je-
gyében.

Informacidszolgaltatas a lakossag felé:
a telepiilési HEP tarsadalmasitasa:
- azonosulés a
feladatokkal
- elfogadas
- parbeszed

Esélyegyenldségi referens szerepének
erositése

Miskolc Megyei Jogu Varos Fogyaté-
kossagligyi Szolgaltatasi Térképének
elkészitése

Miskolc Megyei Jogu Varos Fenntart-

crer

elkészitése
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A beavatkozasok megvalositoi

Kovetkeztetésben megjelolt
Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek

- Polgarmester
Halmozottan hatranyos helyzetii sze- - Miskole MJV Onkorményzata,
mélyek esélyteremtése a foglalkoztatds | _ g akteriiletért felelds Alpolgarmes-
terén. ter,
- MMJV Roma Nemzetiségi Onkor-
Kozegészségligyi helyzet javitasa. manyzata,
- tarsadalmi felzarkoztatasért felelds
Féréhelybovités a Csaladok Atmeneti referens,
Romak és/vagy Otthonaban. - gﬁszz gglzc()gményzat feladattal érintett
‘sl;elt-‘)/esﬁglgﬁy Lakhatés feltételeinek, kériilményei- | - Miskolc Holding Zrt.,
£ nek javitasa. - Kormanyhivatal,
- szakteriiletért felel6s referens,
- MESZEGYI,
. - Miskolci Egészségfejlesztési Inté-
Komplex tarsadalmi felzarkoztatast se- zet
gitd programok miikodtetése és csaladi | Regina Alapitvany,

kozosségek fejlesztése. - civil szervezetek,

- Foglalkoztatasi Paktum Iroda,
- Magyar Méltai Szeretetszolgalat E.

Inkluziv 6vodai fejlesztés megvalosi- | - Jegyzo,
tasa komplex programokkal - Polgarmester,
A hatranyos, illetve halmozottan hatra- | - Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
nyos gyermekek szamara megkonnyi- talanak Szocialis és Koznevelési
teni az oktatasi intézményekbe torténd Osztalya,
eljutast. - veédonok
A hétranyos és halmozottan hatranyos | - intézmények pedagogusai,
helyzetli gyermekek igényeinek kiszol- | -  csaladgondozok,
galasa a hagyomanyos oktatési rend- - Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
szeren kiviil. taldnak feladattal érintett oszta-
A g’ye’rmek}/édelr,ni jelzéére,ndszer. gyor- | ?1/38 )S’Z ervezetek,
Gyermekek sgsaganak ¢és hatékonysaganak nove- - Miskolci Egyetem,

Iese. - Herman Ott6 Muzeum,
A Miskolci Egyetem ¢€s Miskolc va- - pedagogusok,
rosa kozotti kapcsolat és egyiittmiiks- | - MESZEGYI,
dés kialakitasa és javitasa. - MIOVI
Fiatalok szamara kozosségi terek létre- | - kOznevelési intézmények,
hozasa. - szocidlis szakemberek,

- teriiletért felelOs referens,

- Szakképzési Centrum,
Preventiv megoldasok a korai gyer- - IKSZ fogaddpontok,
mekvallalas tekintetében. - Miskolci Ifjasagi Tanécs,

- Miskolci Didkonkorményzat,

-  MEFL
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Atipikus foglalkoztatasi lehetdségek
teremtése nok szdmara.

A n6i1 munkavaéllalds tarsadalmi meg-
itélésének javitasa.

A munkaerd-piaci szolgéltatasok meg-

Polgarmester,

Miskolc Megyei Jogu Varos Pol-
garmesteri Hivatala Szocialis és
Koznevelési Osztalya,

bolesddek és kdznevelési intézmé-
nyek vezetoi,

Kormanyhivatal,

Nok jelenésének elBsegitése a szocidlis Foglalkoztatasi Paktum Iroda,

szolgaltato helyeken. civil szervezetek,
N&i Eréforras — Csalad és Karrier
PONT,
Kapcsolati erészak aldozatainak tdmo- Haromkd Egyesiilet,
gatasa, jelzOrendszer hatékonysaganak Magyar Okumenikus Segélyszer-
novelése. vezet,
MESZEGYL
Polgarmester,
Az 1d6s korosztaly érdekképviseleté- Miskolc MJV Onkormanyzata,
nek erdsitése, tAmogatdsa. szaktertiletért felelos Alpolgarmes-
ter,
A mar folyamatban 1év6 prevencios te- Id8sek Tandcsa kepviseldi,
vékenységek tovabbi folytatdsa az 1dds esélyegyenléségi referens,
korosztaly védelmében. civil szervezetek,
Kormanyhivatal,
Tarsadalmi elfogadas és befogadas Miskolc Varosi Rendérkapitany-
X erdsitése. sag,

IdGsck Borsod-Abauj-Zemplén Varme-
Szocialis alapszolgaltatasok infrastruk- gyel Ren.dpr—fokap’nanys.ag, ,
tar4janak fejlesztése. Mlikolm Onkorményzati Rendé-

szet,
Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
tala Szocialis és Koznevelési Osz-
Szocialis szakellatasok bovitése, infra- talya,
struktiira-fejlesztéssel. nyugdijas szervezetek,
MESZEGY],
ellatd intézmények.
A kozlekedés komplex akadalymente- )
sitésének tervezése és lehetdségek Polgarmester, ,
fliggvényében annak megvaldsitésa. Miskole MJV Onkormdnyzata,
Sziikségletorientalt, egyéb szocialis Esﬂelyegyen’losegl Tanacs,
szolgaltatasok kialakitasa. Idések Tandcsa,
Rehabilitacios Foglalkoztatasi Tanacs Esglyegyenlosegl referens
Fogyatékkal mikddésének folyamatos biztositasa. civil §z§wezetek,
¢lok Fogyatékossaggal €16k sporttevékeny- egyhazi szervezetek,

ségének tdmogatasa.

Specialis intézmények akadalymente-
sitése.

Az Onkormanyzat 4ltal nyujtott szol-
géltatasok infokommunikécios
akadalymentesitése.

érdekképviseleti szervek,

Miskolc Véros Fogyatékossagligyi
Szakmai Miihelye,

Miskolc Holding Zrt.,
Borsod-Abauj-Zemplén Varme-
gyei Kormanyhivatal,
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Paramtivészek érvényesiilésének tdmo- Szocialis és Gyermekvédelmi Fo-
gatésa. igazgat6sag Borsod-Abauj-Zemp-
Specialis baby-sitter szolgaltatas. lén Varmegyei Kirendeltsége,
— — teriiletért felelds Alpolgarmester,
Bemutgtkoza’salehc’etoseg b1;t9s1t%1sa a teriiletért felelds referens,
fogyatekkal €16k célesoportjai szd- Gyermek rehabilitacios kozpont és
mara. nevelési intézmények,
Miskolci Kulturalis Kézpont,
Fogyatékos nappali ellatas bovitése, kul:[uré}lls m’tézménye}'( Ve'z’et’c'il'
infrastruktura fejlesztése. (szinhdz, mizeum, miivelddési
haz)
egyhazak
Informéacidszolgaltatas a lakossag felé: Polgarmester,
a telepiilési HEP tarsadalmasitasa: Miskolc MJV szakteriiletért felelos
- elfogadasa, Alpolgarmestere
Tobb - azonosulds a Onkormanyzat
célesoportot feladatokkal Miskolc MJV Idések Tanacsa
erinto, . . ., | EsélyegyenlOségi referens szerepének Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
telepiilésszintli Yo , I, (o
A erdsitése talanak Szocialis ¢s Koznevelési
megllapitas Miskolc Megyei Jogu Varos Osztalya,
Fogyatékossagiigyi Szolgaltatasi Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
Térképének elkészitése talanak Palyazati Féosztalya
Miskolc MJV Polgarmesteri Hiva-
talanak Stratégiai és Koordinacios
Osztalya
Miskolc Megyei Jogt Varos Fenntart- Részvételi Iroda
hato Varosfejlesztési Stratégiajanak el- MESZEGY],
készitése Miskolc Varosi Fogyatékossag-
tigyl Szakmai Miihely
civil szervezetek
Jovoképiink

Miskolc Megyei Jogu Varos a régio kozpontja, élheto és vonzo, egészséges, ember-kozpontu, inspi-
ralo és integralo varos kivan lenni. A varos jovojét a fejlodes, a fenntarthatosag, az esélyegyenldség,
valamint a partnerség és az egyiittmiikodés alapelvei mentén épiti fel.

A jovokép nem a jelenlegi folyamatok trendszerti el6revetitése, hanem a megindult paradigmavaltast
erdsitd, tijszerli beavatkozasok eredménye.

A véros jovOképe a helyi tarsadalmi és gazdasagi szereplok aktiv kdzremiikodésével és bevonasaval
késziilt; értékek, érdekek, szdndékok egymassal harmonizalo egysége, ami talalkozik az érdekeltek
egyetértésével, vonzo €s motivalo erejii.

Miskolc jovOképe a varos tarsadalmi, gazdasagi €s foldrajzi adottsagaira, lehetdségeire, valamint erd-
forrdsaira (népesség, gazdasag, infrastruktura, kdrnyezeti és egyéb értékeire) épit, vonzo, megvalod-
sithat6 allapotot korvonalaz.

Miskolc Onkormanyzatdnak legfontosabb célja a varosban és térségben é16 allampolgéarok jolétének
biztositasa, ¢letmindségének folyamatos javitasa, olyan tdmogatdi kornyezet miikddtetésével, amely
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erdsiti a kozosséghez és a lakohelyhez kotddést, a lokalpatriotizmus, a tarsadalmi szolidari-
tast,

kiemelt figyelmet, ha kell pozitiv diszkriminaciot alkalmaz a veszélyeztetett célcsoportok sza-
mara,

tudatos és partnerségen alapuld intézkedései hatasara a hatranyos helyzetli csoportok felzar-
kozasi esélyeinek, €letmindségiik és életiik 6nalld irdnyitasdnak lehetdségében fejlodéshez
vezet.
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2. A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT Osszefoglalé tablazat)

157

A B C D E F G H 1 J K L M
A helyzetelem- AT A cél kap- e 1nte,zk,efie,s Onkormanyzatok ko-
n 1 A célkitlizés 1 s s . |megvalositasa- vy D
Intéz- Az intézkedés | 268 kovetkezte- Ssszhaneia csolodasa Az intézke- Az intézke- | Az intézkedés hox sziiksézes| Az intézkedés Z0otti egytttmiikodés-
kedés| téseiben feltart | Az intézkedéssel ! gj .. 0rszagos , - . .| dés megva- leredményessé- . s g . ben megvaldsuld in- P
cime, megneve- X - 1. . egyeb stratégiai . dés Az intézkedés feleldse| ;. , v .. o | eréforrasok | eredményeinek | . R Aktualis allapot
sor- X esélyegyenl6- | elérni kivant cél szakmapoli- lositasanak | gét mérd indi- . .| tézkedés esetében az
, zése . , dokumentum- o ; tartalma P ; (humén, | fenntarthatésaga gy
szama ségi probléma okkal tikai straté- hatarideje kator(ok) e egyiittmiikodés be-
megnevezése giakhoz A mutatasa
0. Telepiilésszintii probléma
Kapcsolatfel-
vétel az atti-
tiid formalas-
sal célzott
Az esélyegyenld- szakembere-
seel celcsop(?r- Az egyes kapcsolatfelvétel ket ,f(?gl?lko,z-
tokba tartozok - . tatd intézmé-
specialis és 5sz- szakemberek | az érintett intéz- nvekkel - fel-
Iz)ttt Jilksée | €M rendel- | ményekkel, alter- rr}ll’r’ Készi- Eayre t5bb Konstruktiv
SZCLCH SZUKSCE- | 1 o/ nek napra- | nativak kidolgo- meres keszl e s ., gyre 1 onstru iy,
leteivel, problé- . . . s tése a lehetsé- Stratégiai ¢s Koordina- szakember L egylittmiikodés
. kész informa- | zasa az attit(id , . . o .| human, pénz- . .. ,
1. | maival kapcsola-| ~ . 14 - - ges helyszi- cios Osztaly 2026.04.15. | attitlidforma- L0 erdsitése az érin- nem relevans Folyamatban
o , | cioval acél- | formalas megva- PR , i igyi .
tos attitiid forma- csoportok 16sitasa érdoke- nekr6l, id6- lasa valosul tettek és partne-
t;:; ?Seg;/c 2100;;;_ egyedi problé- | ben, attit(id for- pg:vtglgglt,éa meg rek kozott
. mait, igényeit | malas megvalosi-
Toglalkoss sake| leeen tésa srimiblers.
emberek szamara kenyitd tré-
ningek, el6-
adasok szer-
vezése, lebo-
nyolitasa
1. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlosége
Halmozottan i N,a g}[/ob‘p l_et- Uj Roma Stra- A progra- TOP-6.8.2,
hétranyos hely- A leszakad6 va{ szamu atipikus tégia, Magyar Programok mokba bevont TOP-6.9 1 ford  Gondos terve-
ettt személvek rosrészekben | foglalkoztatas, Nemz’eti Térsa- tervezése és Stratégiai és Koordind-, személyek rzis'ol'< séssel. pénziiavi
1. , Y ¢lok foglalkoz-| kozfoglalkozta- TOP . . elinditésa, cids Osztaly 2026.04.15.| szamand. A | . P Y nem relevans Folyamatban
esélyteremtése a dalmi Felzar- Onkormany- | fedezettel fenn-
fo lzlkoztatés ted tatottsagi muta-| tottak lakhelyiik- oztatasi Stratéd célzott képzé- MESZEGY1 munkanélkiili- Jati kolisé \}/Ie_ tarthaté
g én toi alacsonyak | hoz kozeli fog- ia sek ségi rata csok- tés g
lalkoztatasa & ken




TOP-6.3.3,
A mélysze- |Az eii mutatok ja- TOP-6.6.1, Gondos terve-
Kozegészség- génységben | vitasa, az egész- TOP. U Roma Fejlesztést Bevont |TOP-6.9.2 for-| zéssel és kont-
igyi helyzet ja- | ¢él6k egészségi| ség- tudatosabb ITS, Sgrat' i célz6 progra- MEFI 2026.04.30.| személyek rasok, rollal, pénziigyi nem relevans Folyamatban
vitasa allapota fej- [életmod feltételei- e mok szama Onkormany- | fedezettel fenn-
lesztésre szorulinek megteremtése zati koltségve- tarthatd
tés
Kevés a fér-
Férohelybévites| N1y szolgdl- o »Legyen jobb a _ Azintézke- | Onkor-
A 0 tatast igénybe | Kapacitasb6vi- gyermekeknek Szolgaltatas i . . .
a Csaladok At- A PR . i P . Palyazati désbe be- manyzati 1 . .
. . | venni kivandk | tés, ij ingatlan - Nemzeti Straté-|  bovitése, fej- ,, . 2026.04.30. X PO Palyazatfigyelés nem relevans Folyamatban
meneti Otthona- P P, . . i Féosztaly vont ellatot- |  koltségve-
koz6tt nincs sziikséges gia, Nemzeti If- lesztés . .
ban X . PR . tak szama tés
esélyegyenld- jusagi Stratégia
ség
A lakaskorilmé-
Lakhatas fel- A lalfhatam - leeyk] avitasat . , Palyazati Féosztaly, I TO,P-,6'7'1 o Gondos tervezés-
o ... [rilmények, szo-| célz6 programok - Fejlesztést S ., 7 Felujitott in- | ras és TOP- .
tételeinek, kortl-| ... 7 7 " o B Uj Roma Stra- P Stratégiai és Koordina- .11 . | sel és kontrollal, . . -
. ., |cialis bérlakasok| tervezése és elin-| TOP . célz6 progra- ., . . 2026.04.15.| gatlanok [6.9.1, tovabbi| , . . nem relevans Részben teljesiilt
ményeinek javi- | . , fs by tégia ci6s Osztaly, Miskolc . i énziigyi fedezet-
. fejlesztésre szo-| ditasa. Szocialis mok . szama palyazati for- z
tasa . . Holding Zrt. 5 tel fenntarthato
rulnak bérlakasok fel- rasok
ujitasa
Korr{plex Fars,a- . . Iskolai lemor-
dalmi felzarkoz- | Tarsadalmi . Ve et 2
R s P . . ,Legyen jobb a e o zsolodas csok- Gondos tervezés-
tatast segitd |egylittmiikodést| Tarsadalmi fel- »|  Szocialis és e, . 2
. o dr g 1 . gyermekeknek e Stratégiai ¢s Koordina-, ken, progra- TOP-6.9.1 | sel és kontrollal, . i -
programok mil- |segit6, komplex| zarkozas elosegi- TOP . i kozosségi 2 - 2026.04.15. . P nem relevans Részben teljesiilt
o s A " Nemzeti Straté- ci6s Osztaly mokba bevont forras  |pénziigyi fedezet-
kodtetése és csa- [program sziiksé- tése . munka . n
B (e 2 gia személyek tel fenntarthato
ladi k6zosségek gessége SAma nd
fejlesztése $74ma no
11. A gyermekek esélyegyenlésége
A B C D E E G H 1 J K L M
Onkormanyzatok
. g kozotti egytitt-
o AL ; o Az intézkedés syu
A helyzetelemzes ko- A celkltuzf:s A cél kapcsolodasal o Az intézke- | o cvalbsithsh- o ) miikddésben
Intéskedas| A7 intézkedés vetkeztetéseiben fel- | e qecco oq | O8szhangja | orsza00s szakma- ) Az Intez- |A7 intézkedés meg-  dés eredmeé- hoz sziikséges Az mt,ezke.des megvaldsuldin- | o0
28 cime, megneve- |tart esélyegyenlségi| i kivantcel  PEYED stratégiail politikai stratégi- | Az intézkedés tartalma | kedés fele-  valgsitasanak nyességét PO eredmeényeinek | t&7kedés eseté- 15 a8k
sorszama z X 2 18se ¢ ot Joo oy |erdforrasok (hu- | g oo hoiecass - lapot
zése probléma megneve- dokumentu- akhoz hatarideje mérd indika- o o m o g2 |ben az egylittmii-
man, pénziigyi, 1
zése mokkal tor(ok) B kodés bemuta-
tasa
Inkluziv évodai Az e!te?ro fej IOd,e st '}iogyatekossaggal . ,,Legyen jobb a egylittmiikodés a . az cltért fe]lo— Human . ne
. ... |mutatd és fogyatékos| €16 gyermekek korai " . Szocia- dést mutato gyer- és szak- Folyamatos egyiitt-
fejlesztés sziik- ; . . . . gyermekeknek MIOVI . 2026.04.15. > S N - m Folyamatban,
. X gyermeke fejlesztése| fejlesztése szakmai - N i Stratéei intézmeénveivel lis és mekek szamanak mai er§- miikodés a MIOVI+
SCEESSCEC | hem indul el id8ben |  programok altal emzel strategia, ntezmenyerve felmérése forras e
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Orszagos Fogyaté- Kozne- val és fogyatékos- le-
kossagiigyi Prog- velési igyi szervezetek- van
ram Osz}ély kel s
MIOVI
A hatranyos, il- s , 2
letve halmozot- | A hatranyos, illetve | Tajékoztato teve-
e e halmozottan hatra- | kenység a hatranyos ITP ) A kedvez- . ) ne
2 nyos helyzetben |és halmozottan hatra-| , . > ,,Legyen jobb a RO ményt Onkor- Gondos tervezéssel m
gyermekek sza- | ., ) p .| Miskolc MJV i . .. |Szocilis és - o : : .
. o 1év6 gyermekek na- |nyos stéatusz megalla- ..o | gyermekeknek Téjékoztatas, tervezes, | = o igénybe ve- [uany és kontrollal, pénz- re- Részben
mara megkony- PRI o .o, | Teleptilésfej- : e Koznevelési 2026.04.15. o . ti kolt . e
. gyon kériilményesen| pitasanak elényeirol. . Nemzeti megvalositas. : v6k szama- ZalKOIG tigyi fedezettel le- teljestilt
nyiteni az okta- | Jytnak el az oktatasi| Ked : lesztési Kon- . Osztaly " ségvetés . .
tasi intézmé- | intézményekb SHRVCANGTYES W cepcio Stratégia nak n6veke- fenntarthat6 van
nyekbe torténd Itezmenyekoe | 74 Jehetdség bizto- dése. s
eljutast. sitasa.
A hatranyos és
Ahatranyos és | halmozottan hat- | Alternativak beveze-
bal]mozottan rényos helyzeti | tése az okta.tésbarll, a l\l\/fllskolc? Syocidlis és Az e[llt_e.rna,tiv (?k— ne
hiurdnyos hely- | gajatos nevelési- | @vermekfejlesatés. | Megyel )L e cates kor. [Komevelési e Sotmne m
Z.etlrl gyc‘armeka_ek és oktatasi igé- ben. Korai fejlesztés ogu va- »Legyen ) o eszté el | Osztaly n}/ek sza,manak Human és szak- re- Folyamat-
igényeinek ki- . S bsitisa. civi ros Tele- gyermekeknek” |ben, ismeretterjeszto elo 2026.04.15 ndvekedése. Ta- . Fenntarthat6
geny nyeinek kielégité- | megvaldsitasa, civil . : . ; ME- D mai er6forras le- ban
szolgalsa a ha- : piilésfej- | Nemzeti Stratégia adasok nulok tanulma-
. sére nem ad meg-  [szervezetek, valamint L SZE- . ) ;
gyomanyos ok- . o oktatdsi intézmények lesztési GYI nyi atlaganak ja- van
tatasi rendsze- | feleld lehetéseget (o Y Koncepcio vulasa s
ren kivil. a hagyomanyos bevonasaval
oktatasi rendszer
o NG§ az iskolai
Kve Miskolc Szociélis es szocialis munka- ne
d/:h%g’j?lz;:ri-i- A gyermekvédelmi Szakemberek té- Megyei : KOOZHeV'TleSl sok altal megol- m
"y I mogatasa szak- Jog Va- | »Legyen jobba e I sztaly dottesetek | g o410 gs tar ro- Folyamat-
séoAnak néve?l hatégk%i eszkdzok tekin- piilésfej- | Nemzeti Stratégia GYI mekvédelmi ":' an
& lése y tetében lesztési MEFI rendszerbe beke- van
' Koncepci6 riilék szama s
csokken
. . El6segiteni a varos i . .
]? MltSkOI?l A Miskolci Egyetem |  és az egyetem, va- o N6 a Miskolci ne
“gYClem es .o 2 véros egymastol| lamint a kdzépfoku Stratégiai és Egyeter{lre Je- m
Miskolc varosa teriiletilee is elszepa-|  oktatdsi intézmé- Koordina- lentkezd mis-
kozotti kgpcso- rAltan hel%z erke dikpel nyek kommuniké- ) Nemzeti Ifjusagi [Szolgaltatasok fejlesztése, cids 2026.04.15 kolci hallgatok |Személyi és tar- Fenntarthaté re- Folyamat-
lat és . I N oy Stratégia bovitése , T szama. Az IKSZ| gyi feltételek le- ban
Lo, |nines valédi szakmai- ciojat. Az Osztal ;
egylittmikodés . PR y szervezeteknél :
Kialakitasa és | €S Kulturalis kapcso- IKSZ lehet8ségeit 6 a fiatalok van
1aa ,lt,a sa s lat jobban ki kell ak- ng a fiatalo s
javitasa. nazni Szama
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A kialakitott

ne

lasi kedvre is
hatassal van

Fiatalok sz- Ki kell alakitani fia- | Miskolc Me- Stratégiai és kozosségi tere-| o5\ At
. .. .Nincsenek a fiatalok-| taloknak sz0l6 meg- | ovei Jooli V- S o . ... | Koordina- ken eléforduld ormanyz L , m
6 mara kozosségi nak s7616 kézosséei | feleld kizdsséai toret gy g %" | Nemzeti Ifjusagi [Szolgaltatasok fejlesztése, cios Osztal 2026.04.15 fiatalok szama | KOltségvetés, | Palyazatfigyelés, re- Folyamat-
’ terek létreho- ¢ g . osseBl "Tetl ros Gazdasagi Stratégia bovitése ) OSZAY, R né. a helvek ki-| személyi és tar- | civilek bevonasa le- ban
. erek, helyek a varoskiilonb6z6 . Palyazati > Ly ek . i .
z4sa. pontjain, Programja Féosztaly hasznaltsaga | gyi feltételek van
megfeleld s
A tankotelezettségi Piethiv.megoldéI; Szocialis és Iskolazottsagi
liorhe:tér betéltégét Soélfaléor?} n%),'f:,r:)ne : Nemzeti Ifji- Koznev'elem mutatok noveke-
Fizeoiiy meg- KovetGen gyakori az] 0 ok és progra sgi Stratégia, Osztaly dése, valsaghely-| Onkorményzati Rész-
oldAsok a kor%li iskola elhagydsa Az Eloada.so.k b »Legyenjobb a | peimérs le4ltatasok zetb:an 1év6 (leg-| koltsé }t/ nem rele- ben
7. \vallalag 1kola kovetelmeny- mok civil szerveze- - eyermekeknek” efrr_lle 108, S20'84THASOK | Stratégiai &s|  2026.04.15. 5bbszor i g ko N Fenntarthato . .
gyermekvallalas szintjéhez nehéz al- | tek bevonasaval. Fej- k—p—y cjlesztése, bovitése | o qi o to, szt kis- Szer.nelyl és tar- vans telje-
tekintetében Kalmazkodni az ala- | lesztépedagogusok B cibs Osztaly kort) anydk sza-| gyi feltételek siilt
csonyabban szociali- | €8 tanoddk szamanak £ MESZEGYI manak csdkke-
Zalt gyermekeknek novelése MEFI nése
I11. A nék esélyegyenlésége
A B C D E E G H I J K L M
Onkormanyza-
A helyzetelemzés Acelkitlizés | A cg] kapeso- Az intézke- A mtlerzk:fiers eg);(ﬁﬁzgli%_
g .| Azintézkedés | kovetkeztetéseiben o ] 0sszhangja, 16désa orsza- Az intézk Az intézkedés dés eredmé- | L oBvaOSTASE | Az intézkedes bty .
Intézkedés : z . | Az intézkedéssel el- z 2 - ; Z mntezke- frer o o hoz sziikséges S €Sben megva-| Aktuslis al-
sorszama | Cime, megneve- feltart esélyegyenlo- i kivant c&l egyéb straté- |  gosszakmapo- Az intézkedés tartalma dés felelgse| megvalositdsanak nyességét Sforr eredmenyermrek . )
zése ségi probléma meg- v giai dokumen-| litikai stratégi- hatérideje mérd indika- | Croforrdsok | fenntarthatosaga | .o o apot
: humén. pé dés esetében az
nevezése tum- okkal akhoz tor(ok) ( uman, penz- egyiittmiikodés
Uit gl bemutatasa
A gyermeket
neveld, vagy Atipilcus
z : ipikus fog-
hozzatanoz-cyt- Csaladbarat munka- lallfo ztl;tés‘fa
- apol6 ndk atipi- |helyek teremtésének, 7 g e
Atipikus foglal-| ¢ unkaval- | kialakitasanak Gsz- »/A nok szerepénck keriiltnék | Gondos tervezéssel
asi 6- ., 1 erdsitése a csalad- Lrd A1 Iy, Onkorményzati |« o . .
L k(?ztatas1 lehe'to Jaldsi lehetéss-  |tonzése. A csalad és a TP PPN Helyzc;tfelm;res, 'sgolgal MESZEGYI|  2026.04.15. szarr}anak: a = ve};és es"kor}trollal, pénz nem rele Reg‘tﬁen
ségek teremtése o Al munka Gsszeegyezte- % tatasok kialakitésa. csaladbarat- g tgyi, fedezettel vans teljesiilt
ndk szamara Hosszitivon a | téséhez kapcsolodd lomban mun,ka},lelyek fenntarthato
gyermekvalla- szemléletformalas szAmanak
emelkedése.

160




A3 év alatti gyerme- Tarsadalmi szemlé- Munkaerdpi-
A néi munka- | ket neveld n6k mun- | letformalo intézke- »A ndk szerepének . Stratégiai és acra beke- ) . .
5 villalas tirsa- | kaba dllasita (ma- | dések: média kam- erésitése a csalad- | Helyzetfelmérés, kon- Kooriiné_ 2026.04.15 riiltkisgyer- | Humén és szak- Tar,sadalfﬁ‘ lff’lel‘l’s' nem rele- .
’ dalmi megitélé- |8yar) rtérsadalonyl ¢sal  pany, tematizalt ) ban és a teiriada— cepcidalkotas 65 Osztil T mekes n6k mai eréforras Sef%:;lz?ar?hﬁ(s’)a vans
sének javitisa csqlado.k g_gy rl(?ts'zlt? foglalkozasok, kép- lomban cios Osztaly szamanak
még mindig elitéli sések. emelkedése.
Foglalkozta-
A munkaer6pi- Az elérhetd K Szocialis és tlorttsag}illov,e )
aci szolodltata- | % Clerheto munka-| A ymanszolgaltats- 7 . Koznevelési cseaihatras
k - lené erd-piaci szolgalta- | ) nyujtasanak el- ”A,,nf)l,( szereper}ek Osztaly, mEslgle Humén é Tarsadalmi feleld
SOK MEBJTICNC: | 1400k nem illeszked- , erdsitése a csalad-|  Helyzetfelmérés, kon- Stratéeiai 65|  2026.04.15. zetll lakos- uman s arsada’iil E0S1 nem rele- Reészben
3. sének eldsegi- . mozdulésa az ,,egy- TOP b G & (i - ) € R T szakmai ero- ség- vallalassal . liesiil
B o nek teljesen az an €s a tarsada cepcidalkotas &g sag korében. ] . vans teljestilt
tése a szocialis T A ablakos ol Koordina- Szolgiltats- forras fenntarthat6
SZOllgillif L2 sziikségleteihez rendszer” felé 665 Qi sok mindsé-
Y ’ gének javu-
lasa
R A befogad6 hazakban| o
- 3 trat
Kapesolati erd- ggg;:?;il:;gszzl; kapacitasbdvitésre Nemzeti Ifjo- SKra eil.al e ) .
szakraldozat,al— \ ) s van sziikség. Bantal- sagi Stratégia, - roordina- Veszelyreztetett Onkormanyzati )
nak tamogatésa,| védett hazakban ke- | - © nék-gyerekek Leeven iobb a Helyzetfelméres, szol- | cios Osztaly csaladok Koltségvetés, hu- Gondos tervezéssel
4. és arendszer- | vésaférdhely. A |, " eyeree - »<SBYen) galtasok fejlesztése, bd-|  ME- 2026.04.15. megjelenésea |, > .| és pénziigyi fede- | nem relevans -
szereplék  |rendszerszerenldk re-[FES26Te utazasi krizis- gyermekeknek vitése. S7E rendszerben | M0 €8 szakmai Jettel fenniarthatd
. p gy ,Z, z p . alap kidolgozasa, jel- ”Nemzeti Stra- - . er6forras. ’
egylittmiikddés-| agalasa a krizisre 6rpends e%hatékmj’l tégia GYI csokken.
ének javitasa. & & z Z Y- .
J nem elég hatékony. siganak novelése. MIOR
V. A idések esélyegyenlésége
A B C D E F G H 1 J K L M
Onkormanyza-
, Lttt Az intézkedés tok kozotti
A helyzetelemzés A celkitlizés |A cg] kapesolodasa Azl megval6sitis- o | e
g .| Azintézkedés | kovetkeztetéseiben A g Osszhangja, | orszagosszakma- Az it Az intézkedés | dés eredmé- o Az intézkedés | "1 16-
Intézkedés e . | Az intézkedéssel el- : : A P> it ; 2 IEEAE= e rr s . hoz sziikséges dGmaingk en megvalo o
sorszéma | CiMe, megneve- feltart esélyegyenld- erni kivant cél egyéb straté- | politikai stratégi- | Az intézkedés tartalma | ;. p 1« o megvalositasanak |  nyességét Sforrasok eredmenyeines | 1o intézkedés | Aktualis
zése ségi probléma meg- giai dokumen- dkhoz hatérideje méré indiks- | STOIOMAse fenntarthatésaga | =~ a0 allapot
nevezése tumokkal tor(ok) "(hu'm an, penz- egyiittmiikddés
ugyi, technikai) b "
emutatasa
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Az Onkorményzat és

Szocialis és

Az id6s korosz-| A nyugdijasok az id6sek kozotti par- ld8siiavi K(gl;zet\g;em N Civilek bevonasa.
taly érdekképvi-| fokozottan fi-  [beszéd tovabbi ersi- osugyl 2026.04.15, | Ulések doku- | Huménerforrds 5 .

: . 04.15. . t: - &
seletének erdsi-|  gyelemre szo- tése. ITP Nemzlet} Stra- Folyamatos diskurzus o menticioja ak- | és pénziigyi fe- lézrszadagﬁl lf 'ele 1| nem relevans Res.z b?n tel-
tése, tiamogatdsa rulnak Esvséoes érdekkén- tegia Stratégiai €s ciotervek dezet g valialassa Jestilt

e P Koordina- fenntarthat6
viselet megvalositasa .
cios Osztaly
A mar folya- a
matban 1év6 ITP SFre.ltE:-
prevencios | Sértetté valds tekin-| _ 3 Miskolc glates
, . 4 s _| Prevencios progra- X Koor- S
gek tovdbbi | 038 Y 8 N e | Ordindldsa, dldozatta | Jogl Varos Stratéei édiamunka, prevenci6| 20260415, | manak csokke- | - | rolial, prevencio-| nem relevins [RESEDSM tel-
folytatisa az | inkdl veszélyezte s sl ey ratégia cios . er6forras és val fenntarthatd jestilt
id6s korosz- 5 19 RO el6zési Osz- nese pénziigyi fedezet al tenntarthato
taly védelmé- Stratégiaja taly
ben MIOR
Stratégiai €s
A generaciok L , Koordina-
. . Generaciok egymas- sner6forra
Tarsadalmi elfo-|  egyre nagyobb Generacios programok [cios Osztal Huméner6forras
e & L X 6 A P . Ys Programokon | .., . , .
gadas és befoga-| mértékii eltavo- hoz koze;lebb ho;a's & ITP ld8stigyi I,\Ic?mzen szervezése, kozgondolko-[Kulturalis és 2026.04.15 résit vevek | OS5 PenAuEyl fe- | Tarsadalmi felelGs- nem releva Fol b
das erdsitése lodésa érzékel- szeml€letformalé Stratégia dés formélasa R . dezet ségvéllaldssal refevans - Folyamatban
heté programok Sport Osz- szama g
etd taly TOP forrasok
MKK
e Szocialis és
o @ RS ._|Szocialis Szol-
Szocidlis szak- | A szocidlis szakszol- Igo§et:ll<3§ ztoc1'a!1s elLa g galtatasterve- Kozneve-
szolgaltatasok |galtatésok infrastruk- SEZl(S)ZIl élltzt(e)’lssgi fj?r -_ 2ési Koncep- Idésiigyi Nemzeti Tt Yokt 1ési Osztaly Beruhdzasok, |Human és szak- [Pénziigyi fedezettel Részben tel-
infrastruktirdjé-|  tardja fejlesztésre struiturélis P Za oo Stratégia b ISR Palyszati 2026.04.15. fejlesztésck | mai er6forras és | fenntarthat6 hosz-| nem relevans osiilt
nak fejlesztése szorul. téso, bovit éjse. Féosztaly szama pénziigyi fedezet szatavon ]
ITP
MESZEGYI
Szocialis alapel- .
létés, (demens |A deme‘ns személyek|A szakami elvarasok- SZf;CIa!IS Szol- Szocialis és Pélvazatfievelés
személyek nap- | nappali ellatasat b6- | nak megfelels, kor- | 82 tatasterve- | 1dgsiigyi Nemzeti T 2 16sita Kézneve- Ellatott demen Humén és szak-| 0o fg }:i :
pali ellatasanak) | viteni és korszertisi- [szerli demens ellatési zest K_orncep- Stratégia ervezes, megvalositas. 1&si Osztaly 2026.04.15. személyek szénfa mai erbforrds és égesngégainzgt nem relevéns |Folyamatban
fejleszté i sziiksé iépité 10 énziigyi fedezet €
) cse teni sziikséges rendszer kiépitése TP MESZEGYI p gy remtése
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V. A fogyatékosok esélyegyenlésége

A B C D E F G H I J K L M
Onkormanyza-
, A célkitiize . Az intézkedés tok kozotti
A helyzetelemzés Ceh 1UZES A cél kapesolodasa Az intézke- megvaldsitasa- | Az intézkedés| egyiittmikodés-
inté & kovetkeztetései Osszhangja, A - o . i 5 5 4 P e
Intézkedés| intézkedes f ;)Yet e%le eselb?,,l Az intézkedéssel el- b tg'] . orslge}gog szakr}lq Az intézkedés tartalma Az intézkedés | AZ 1nt,ez,k'e dyes e erefln}e hoz sziikséges | Sredményei- \ben megvalésuly Ayalis 41-
sorszama | €ime, megneve-| feltart esélyegyenld-| ==, 00 egyéb straté- | po 1t1k,a1 stratégi- el s megvalos.lta'sanak nyességet eréforrasok nek fenntart- | intézkedés eseté- st
zése ségi probléma meg- giai dokumen- akhoz hatérideje mér6 indika- N hatésdga ben az egyiitt-
nevezése tumokkal tor(ok) K o miikddés bemu-
tigyi, technikai) o
tatasa
A kozlekedés
cll(;mrﬁl:?teasl:; Miskolc kbzlekedése| y ey akadaly- Orszdgos Fogyaté- Kzl Beruhdzasok, |y, v anertforras . Részben tel-
1. 2 . nem teljeskoriien piex axadaly ITP kossagiigyi Prog- | Tervezés, megvalositas | V620 Osztaly 2026.04.15. fejlesztések |, . . . Fenntarthaté | nem relevans o
sének tervezése akadalvmentes mentesités am SrAma és pénziigyi fe- jestlt
és megvalosi- Y MVK Zrt. dezet
tasa
Szl'itlfiégletqlg' Az (ellatott) fogyaté- ) Szocialis Szol-| Orszd F & Szocialis és Tamogatott lak- Huméneréforrs [Pénziievi fed
entall, CeYeh Iy ossaggal 18k onalle) Feltételek megterem- géltatasterve- [824g0s FOBYALe:| b oy eztetések, majd szol- K5 lsi hatsban része- | ) anerolorras Fenzugyl fede- .
2. szocialis szol- [~ =0 . tése L. kossagiigyi Prog- | =/, L oznevelesi 2026.04.15. it ., és pénziigyi fe- |zettel fenntart-| nem relevans |Folyamatban|
Ters - ¢letvitele jelenleg z¢si Koncep- galtatasok kiterjesztése ; stil6k szamanak A
galtatasok kiala-| " ram Osztaly . dezet hato
Kitasa nem megoldott cid emelkedése
A célesoport foglal-
Rehabilitacis | koztatasat segitd 4l- | Tarsadalomtudatos, a ) )
Foglalkoztatdsi| ami, illetve civil |c€lcsoport foglalkoz- Orszagos Fogyaté- A tandcs hatékony mii- Stratégiai és Ko- Foglalkoztatsi Tar”sad'almrl fe-
3. | Tandes mikidé szervezetek egyiitt- |  tatasat felvallalo ITP kossagiigyi Prog- Fidtetése Y ordincids Osz- | 2026.04.15. | rita novekedése | Humdnerdforrds | 1e1dsségvdlla- | nem relevéns - [Folyamatban
sének folyama- | mjksdése fejlesztést| munkaltatoi kor ki- ram taly lassal
tos biztositasa igényel alakitasa
Fogyatékossag-| A fogyatckossiggal|\ .= 0 e | MiskoleMe- | o Sportoldk szi- | Humanersforra
gal él6k sportte-| €18k sporttevékeny- p,]t fi 2 tékkal |gyeiJogl Va- 1828808 f)gyate— A sziikséges beavatkoza- | Kulturalis és ]?orto OX sz~ | UmAanerolorras , , Részben tel-
4. 2 il : R o repet a Togyatekkal . .| kossagligyi Prog- " " 2026.04.15. manak noveke- | €s pénziigyi fe- | Fenntarthaté | nem relevans L
vékenységének | sége kevésbé tamo- [¢14 személyek sportja| r0s Gazdasagi am sok megtétele Sport Osztaly dése dezet jestilt
tamogatasa gatott Programja
Specidlis intéz- | A varosban mikodo | Akadalymentesit €s Orszéagos Fogyaté- Mestenni a sziikséoes be- te’Tzar;Se?iatgeTii In';- z;l:taicililé}/zr;zll:ez(- Humaénerdforras
5. mény akadaly- |fogyatékkal é18k sza-|lehetdségének megte- ITP kossgiigyi Prog- | & Liseg menyteugy: 2026.04.15. o "YOX| ¢s pénziigyi fe- | Fenntarthat | nem relevans |Folyamatban
o - 1 . . avatkozasokat. leti Osztaly, Pa- szamanak nove-
mentesitése | mara miikddtetett in- remtése. ram dezet

lyazati Féosztaly,

kedése
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tézmények akadaly- Miskole MJV Vérosiizemelte-
mentesitése tovabbi Telepiilés-fej- tési és Miiszaki
fejlesztést igényel lesztési Kon- Osztaly
cepcio
Onkormanyzati ITP } Honlap és iigy
szolgaltatasok q e - 4+ | Miskole MJV |Orszagos Fogyaté- . L Uzemeltetési és ! 27| Technikai, hu- | Szakemberek
. . Infok ki . . Megt ki be- o - e . on :
6. infokommuni- Infoko.r.m.pun}l,(amos o (?mmum a,CI,OS Telepiilésfej- | kossagiigyi Prog- egenni @ SZ,u SCBES B¢ Szervezési Osz- 2026.04.15. felszolgarlay fito maneréforras és | segitségével | nemrelevans |Folyamatban)
s . eszk6zok hianya akadalymentesités - avatkozasokat . gatottsaganak | , O . ,
kacios akadaly- lesztési Kon- ram taly . . pénziigyi fedezet| fenntarthato
e . novekedése
mentesitése cepcid
Miskole MJV Megielendsi. fel
Paramiivészek A paramiivészek - Telepiilésfei- | Orszagos Fogyaté- Kulturalis és egjelencsi, fel- —
7. érvényesiilésé- tevékenysége ke- Bel}lgtaﬂgozas; lrehe— p R kossagiigyi Prog- | Tervezés, megvaldsitas | gport Osztaly 2026.04.15. 1épési lehetdsé- Human,erofor— Fenntarthat | nemrelevans |Folyamatban
A . otz o h toség biztositasa lesztési Kon- i ,, ras
nek tdmogatasa vésbé tamogatott . ram MKK gek szama nd
cepcio
Nem helyi
, , onkormany-
Fogyatekialleloiizes ?{f:;g?is F;’f;-‘ryst‘i' zati hatés-
. mélyek otthoni ellati- S Stratégiai és Ko- , ) kérbe tarto-
Specialis baby-| .~ . ", o , , , ram a ] DAY Tamogatast . Szakemberek .
3 sitter szolodlta- sat végzok szamara | TAmogat6 szolgalta- : o . Egyeztetések, majd szol- | ordinacids Osz- 2026.04.15 ioénvbe vevd Human és szak- o] || mem reky zik. Ezzel a
’ ths g idészakos ,,tehermen-{  tés kibOvitése ,,A"n9 . szerepeir}z galtatasok kiterjesztése taly T s ki}j]re 06 mai er6forras feﬁnta Ifhat() tertilettel az
tesitésre” van sziik- er051t,ese e Otthon Segi-
o banésa tariada— tiink Alapit-
lomban vany foglal-
kozik.
Bemutatkozasi o . A fogyatékkal
lehetdség bizto-| A célesoport tagjai | Rendszeres, tervez- | Miskole MIV Orszagos Fogyaté Kulturélis és élsk %zndezvé
ita - |szamara kevé ész-hetd 4s ¢és| Telepiilésfej- . . f rs - f0 A _ )
9. s[1tasa a f’ogy? sz,a mara e‘,/,es, a resrz h,eto l[gemutat,koz_a s ©8 p . ! kossagiigyi Prog- Tervezés, megvalositas Sport Osztaly 2026.04.15. nyeken torténd H‘m?an s sze}k Fenntarthat6 | nem relevans |Folyamatban|
tékkal é16k cél-|vételi lehetOség a va-részvétel a varosi ren-| lesztési Kon- . , mai er6forras
R X . ° ) ram MKK megjelenések
csoportjai sza- | rosi rendezvényeken dezvényeken cepcid .
; szama
mara
Fogyatékkal é16
személyek nappali o o Palyazatfigye-
Fogyatékos | ellatasaban, szocia- A szolgaltatasok SZ,O 01a!1s Szol- Orszéagos Fogyaté- S Szocialis és Koz A szolgaltatast L 1és, Szakembe-| Fol t
S . ... | fenntartdsa, magas | géltatasterve- o Megtenni a sziikséges be- - | . .. | Human és szak- . leva olyama
10. nappali ellatas | lis alapszolgaltata- |~/ PP, o kossagiigyi Prog- , nevelési Osztaly |  2026.04.15. igénybe vevok .. |rek segitségé- | nemrelevans
; , - |szinvonali miikddte-| zési Koncep- avatkozasokat \ M mai eréforras ban
fejlesztése sok és infrastruktiiral téssel cid ram MESZEGYI szama no vel fenntart-

fejlesztése sziiksé-

ges

hato
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Rehabilitacios
foglalkoztatas
elosegitése

Nem egyenldek az
esélyek a megvalto-
zott munkaképességii
munkavallalok sza-
mara a munkahoz ju-
tashoz

A megvaltozott mun-

kaképességli munka-

vallalok foglalkozta-

tasi mutatdinak javu-
lasa

Orszéagos Fogyaté-
kossagiigyi Prog-
ram

Megtenni a sziikséges
beavatkozasokat

Stratégiai és Ko-
ordinacios Osz-
taly

2026.04.15.

A megvaltozott
munkaképességii
munkavallalok
foglalkoztatasi
mutatdinak javu-
lasa

Humaneréforras,
szakemberek be-
vonasa

Palyazatfigye-
1és, stratégia
alkotésa

nem relevans

Folyamatban|
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3. Megvalositas
A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony so-
ran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfo-
gadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenldség szem-
pontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai dokumentumokba és irdnymuta-
tasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes le-
irasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a HEP Intézkedési Tervében szerepld véllalasokrol, az
Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcioterveket és évente cselekvési litemterveket
készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellenbrzésére és az
ennek sordn nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének garan-
talasara Helyi Esélyegyenldségi Programért Felelds Forumot hoz 1étre €s miikddtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP I'T-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradéktala-
nul megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenldségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Foérum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentalasa, és mindezekrdl a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,
- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldzd iddszakban végrehajtott intézkedések eldsegitették-
e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 01j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT eldkészitése képviseld-testiileti
dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tardsa, kommunikélasa
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Romak/ mély-
szegénységben
élok esély-
egyenlGségével
foglalkozd
fokuszcsoport

Fogyatékkal él6k Iddsek
esély- esély-
egyenlGségével egyenlbségével
foglalkozd HEP Férum foglalkozd
fokuszecsoport tagjai: fokuszcsoport

fokuszcsoportok
képviselGii,
o6nkormanyzat és
partnereinek
képvisel6i

NGk
esély-
egyenlGségével
foglalkozé
fokuszcsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozd
fokuszcsoport

A HEP Férum mukodése:

A Forum legalabb évente, de szlikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyzkonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamold elfogadéasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai kozil, illetve
ujabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A HEP megvalosulasat, végrehajtasat az EsélyegyenlOségi Tanécs (tovabbiakban: ET) ellen6rzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek feleldseinek
beszamoldja alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében nyil-
vanos forumot hivunk ossze.

A véleményformalds lehetdségét biztositjia az HEP nyilvanossdgra hozatala is, valamint a
megvaldsitas folyamatat koordinal6 HEP-Férum elsd iilésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvalositasaban

elért eredményekrol, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az intéz-
ményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.
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A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében tilé-
sezett az Esélyegyenldségi Tandacs.

Sziikséges, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmiikodési kotelezettség alapjan a
telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allé szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitasaban
aktiv szerepet vallaljanak.

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd — feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum megvitatja a beavatkozasi
tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy
a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moédositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kittizott célok meg-
valositasahoz.

4. Elfogadas modja és datuma

Miskolc Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai vitaja megtortént. Az itt
sziiletett észrevételek a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitésre keriiltek.

Ezt kdvetden Miskolc Megyei Jogt Varos képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 223/2021. (IV. 1.) szamu hatarozataval elfogadta.

5. Zaradék

Jelen Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Miskolc Megyei Jogli Véaros Onkorményzatinak Kozgy(i-
Iése az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan modositotta a 200/2023. (XII.14.) szdmu hatarozataval,

valaminta ........... /2026. (... ...) szamu hatdrozataval.
Csatolt melléklet: a Kozgytilés ........... /2026. (... ...) hatdrozatanak.
Kelt, Miskolc, 2026. .............. honap ....... napjan
Toth-Szantai Jozsef Dr. Senviczki Erika
polgarmester jegyzo
Miskolc Megyei Jogii Varos Miskolc Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata Polgarmesteri Hivatala
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Miskolc Megyei Jogti Varos Helyi Esélyegyenloségi Program (2021-2026)
1. szamu melléklet

Lyukoévolgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugré szegregatumok, a TOP Plusz palyazati
akcioteriilet helyrajzi szam szerinti és
Babonyibérc-Tetemvar szegregatum és akcioteriilet utcanév
szerinti lehatarolasa

1.1.Lyukévolgy-Lyukébanya-Annabanya-Ozugré szegregatum helyrajziszamai

0123972 01239/3 01239/4 01239/5 01240/2 01240/3
01240/4 01241 01244 01245 01246 01247/3
01247/4 01248 01249 01250 01252/14 01252/15
01252/2 01252/3 01252/5 01252/6 01252/7 01252/9
01253/1 01253/2 01255 01256 01257 01258
01259 01260 01261 01262/1 01262/2 01263/4
01263/8 01267/3 01267/4 1436/10 1436/11 1436/12
1436/13 1436/2 1436/3 1436/4 1436/41 1436/5
1436/6 1436/7 1436/74 1436/8 1436/9 1439
1440 20001 20002 20003 20004 20150/4
20152/1 20153 20154/1 20154/2 20155 20156
20157 20158/1 20158/2 20159 20160 20161
20162 20170 20171 20172 20174 20175/2
20175/5 20175/8 20176/1 20176/2 20177 20178/1
20178/2 20191 20192 20193 20194/4 20194/5
20195 20196/1 20196/2 20197/1 2019772 20199
20200 20201 20202

20204 20205 20206 20207/4 20207/5 20208/1
20208/2 20208/3 20208/4 20209/2 20209/3 20210
20211 20212 20213 20214 20215 20216/1
20216/2 20217/10 20217/4 20217/5 20217/9 20219
20220/4 20220/5 20220/6 20227/1 20234 20235
20236 20237 20238 20239 20240 20241
20242/1 20242/2 20242/3 20243 20244 20245
20246 20247 20248 20249 20250/1 20250/2
20251 20252/1 20252/2 20252/4 20252/5 20252/6
20252/7 20253 20255 20256/1 20256/2 20257
20258 20259 20260 20261 20262/1 20262/2
20263 20264/1 20264/2 20264/3 20264/4 20265/1
20265/2 20266/1 20266/3 20266/4 20267 20268
20269 20270 20271 20272/3 20272/4 20272/6
20272/7 20273/1 20273/2 20275 20276 20277
20278/2 20279/2 20281/2 20282/4 20282/5 20283
20284/2 20285/2 20286/1 20286/2 20287/2

20287/3 20288 20289 20290 20291/4 20291/6
20292/1 20293/1 2029372 20294/1 20294/2 20295/2
20296/1 20296/2 20297 20298 20299 20300
20301/4 20302/2 20303 20304 20305 20306
20307 20308/5 20308/6 20309/1 2030972 20310/11
20310/12 20310/3 20310/4 20311 20312/10 20312/7
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20312/8 20312/9 20313 20314 20315 20316
20318/1 20318/2 20318/3 20319/7 20319/8 20319/9
24329 24331 24332 24333 24334 24743
24744 24745 24746 24747 24748 24749
24750 24872 24873 24874 434/1 434/2
434/3 434/4 435 436 437 438/1
439 440 484 50001 50002 50003
50004 50005 50006 50007 53572 53574
53575/1 53575/2 53577 53579/2 53581/1 53582
53583 53584 53585 53586 53587 53588
53589 53590 53591

53592 53593 53594 53595 53596 53597
53598 53599 53600 53601 53602 53603
53604 53605 53606 53607 53608 53611
53612 53613 53614 53615 53616 53617
53618 53619 53620 53621 53622 53623
53624 53625 53626 53627 53628 53629
53630 53631 53632 53633 53634 53635
53636 53637 53638 53639 53640 53641
53642 53643 53644 53645 53646 53647
53648 53649 53650 53651 53652 53653
53654 53655 53656 53657 53658 53659
53660 53665 53666 53667 53668 53669
53670 53671 53672 53673 53674 53675
53676 53709 53710 53712 53715 53716
53720 53721/1 53724 53725/1 53725/2 53726
53727/1 53740 53742 53743 53744 53745
53746 53747 53748 53749 53750 53751
53752 53753 53754 53755 53756 53757
53758 53759 53760 53761 53762 53764
53765 53766 53767 53768 53769 53770
53771 53772 53773 53774 53775 53776
53777 53778 53790 53791 53792 53793
53794 53795 53796 53797 53798 53799
53800 53801 53802 53803 53804 53805
53806 53807 53808 53809 53810 53811
53812 53813 53814 53815 53816 53817
53818 53819 620 624 625 626
627 633 634 635 636 637/1
637/2 638/13 639 640 641 642
643 644 645 646 71201 71202
71203/1 71203/2 71203/3 71203/4 71204/1 71204/2
71204/3 71204/4 71205 71206 71207 71208
71209/1 71209/2 71210/1 71210/2 71211/1 71211/2
71212/1 7121272 71212/3 71212/4 71213/1 71213/2
71213/3 71213/4 71213/5 71213/6 71213/7 71213/8
71214/1 71215 71216 71217 71218/2 71218/3
71218/4 71218/5 71218/7 71218/8 71218/9 71219
71220 71221 71222 71223 71224 71225
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71226 71227 71228 71229 71230 71231
71232 71233 71234 71235 71236 71237
71238 71239 71240 71241 71242 71243
71244 71245 71246 71247 71248 71249
71250 71251 71252 71253 71254 71255
71256 71257 71258 71259 71260 71261
71262 71263 71264/1 71264/2 71264/3 71264/4
71265 71266 71267 71268 71269 71270
71271 71272 71273 71274 71275 71276
71277 71278 71279 71280 71281 71282
71283 71284/1 71284/2 71285 71286 71287
71288 71289 71290 71291 71292 71293
71294 71295 71296 71297 71298 71299
71300 71301 71302 71303 71304 71305
71306 71307 71308 71309 71310 71311
71312 71313 71314 71315 71316 71317
71318 71319 71320 71321 71322 71323
71324 71325 71326 71327 71328 71329
71330 71331 71332 71333 71334 71335
71336 71337 71338 71339 71340 71341
71342 71343 71344 71345 71346 71347
71348 71349 71350 71351 71352 71353
71354 71355 71356 71357 71358 71359
71360 71361 71362 71363 71364 71365
71366 71367 71368 71369 71370 71371
71372 71373 71374 71375 71376 71377
71378 71379 71380 71381 71382 71383
71384 71385 71386 71387 71388 71389
71390 71391 71392 71393 71394 71395
71396 71397 71398 71399 71400 71401
71402 71403 71404 71405 71406 71407
71408 71409 71410 71411 71412 71413
71414 71415 71416 71417 71418 71419
71420 71421 71422 71423 71424 71425
71426 71427 71428 71429 71430 71431
71432 71433 71434 71435 71436 71437
71438 71439 71440 71441 71442 71443
71444 71445 71446 71447/1 7144772 71448
71449 71450 71451 71452 71453 71454
71455 71456/1 71456/2 71456/3 71457 71458/1
71458/2 71458/3 71458/4 71459 71460/1 71461/6
71461/7 71462/1 71462/2 71463/1 71463/2 71463/3
71463/4 71464 71465 71466 71467/3 71468/1
71468/2 71468/5 71468/6 71468/7 71468/8 71473
71474 71475 71476/1 71476/2 71477 71478
71479/1 71479/2 71479/3 71480/1 71480/3 71480/4
71481 71482/1 71482/2 71482/3 71482/4 71482/5
71483 71484 71485 71486 71487 71488
71489 71490 71491 71492 71493 71494
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71495 71496 71497 71498 71499 71500
71501 71502 71503/1 71503/2 71504 71505
71506 71507 71508 71509 71510 71511/1
7151172 71511/3 71512/1 71512/2 71513/1 71513/2
71514 71515 71516 71517 71518 71519/1
71519/2 71520/1 71520/2 71521/1 71521/2 71522/1
71522/2 71523 71524 71525 71526/1 71526/2
71526/3 71527 71528 71529 71530 71531
71532 71533 71534 71535 71536 71537
71538 71539 71540 71541 71542/4 71542/5
71543 71544 71545 71546 71547 71548/1
71548/2 71549 71550/1 71550/2 71550/3 71550/4
71550/5 71550/6 71550/7 71551/3 71551/4 71551/5
71552 71553 71554 71555/1 71555/2
71555/3 71555/4 71555/5 71555/6 71555/7 71555/8
71555/9 71556 71557 71558/2 71558/3 71558/4
71558/5 71558/6 71559/1 71559/5 71559/6 71560/1
71560/2 71561 71562 71563/1 71563/2 71564/1
71564/2 71565/1 71565/2 71565/3 71565/5 71565/6
71566 71567 71568 71569 71570 71571/1
71571/2 71572 71573/10 71573/11 71573/12 71573/13
71573/14 71573/15 71573/3 71573/4 71573/5 71573/6
71573/7 71573/8 71573/9 71576 71577 71578
71579 71580 71581/1 71581/2 71581/3 71583/1
71583/2 71584 71585 71586 71587 71588
71589 71590 71591 71592 71593/1 71593/2
71594 71595 71596 71597 71598 71599
71600/1 71600/10 71600/11 71600/12 71600/2 71600/3
71600/4 71600/5 71600/6 71600/7 71600/8 71600/9
71601 71602 71603 71604 71605 71606
71607 71608 71609 71610 71611 71612
71613 71614 71615 71616 71617 71618
71619 71620 71621 71622 71623 71624
71625 71626 71627 71628 71629 71630
71631 71632 71633 71634 71635 71636
71637 71638 71639 71640 71641 71642
71643 71644 71645 71646/1 71646/2 71646/3
71647 71648 71649 71650 71651 71652
71653 71654 71655 71656 71657 71658
71659 71660 71661 71662 71663 71664
71665 71666 71667 71668 71669 71670
71671 71672 71673 71674 71675 71676
71677 71678 71679 71680 71681 71682
71683 71684 71685 71686 71687 71688
71689 71690 71691 71692 71693 71694
71695 71696 71697 71698 71699 71700
71701 71702 71703 71704 71705 71706
71707 71708 71709 71710 71711 71712
71713 71714 71715 71716 71717 71718
71719 71720 71721 71722 71723 71724
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71725/2 71725/3 71725/4 71725/5 71725/6 71725/7
71725/8 71726 71727 71728 71729 71730
71731 71732/1 71733 71734 71735 71736/1
71736/2 71737 71738 71739 71740/1 71740/2
71740/3 71741 71742/1 71742/2 71743/1 71743/2
71743/3 71743/4 71743/5 71744/1 71744/2 71744/3
71744/4 71745/1 71745/10 71745/3 71745/4 71745/5
71745/6 71745/7 71745/8 71745/9 71746/1 71746/3
71746/4 71746/5 71747/2 71747/3 71747/4 71747/5
71748 71749 71750/1 71750/2 71750/3 71750/5
71750/6 71750/7 71750/8 71750/9 71751 71752
71753 71754 71755 71756 71757 71758
71759 71760 71761 71762 71763 71764
71765 71766 71767 71768 71769 71770
71771 71772 71773 71774 71775 71776
71777 71778 71779 71780 71781 71782
71783 71784 71785 71786 71787 71788
71789 71790 71791 71792 71793 71794
71795 71796 71797 71798 71799 71800
71801 71802 71803 71804 71805 71806
71807 71808 71809 71810 71811 71812
71813/1 71813/2 71813/3 71814 71815 71816
71817 71818 71819 71820 71821 71822
71823 71824 71825 71826 71827 71828
71829 71830 71831 71832 71833 71834
71835 71836 71837 71838 71839 71840
71841 71842 71843 71844/1 71844/2 71845/2
71845/3 71845/4 71846/2 71846/3 71846/4 71846/5
71846/6 71846/7 71846/8 71846/9 71847 71848/3
71848/4 71848/5 71848/6 71848/7 71849/1 71849/2
71850/2 71851 71852/1 71852/2 71852/3 71853/1
71853/2 71854/1 71854/2 71855 71856 71857/1
71857/2 71858/1 71858/2 71858/3 71858/4 71859
71860/1 71860/2 71861 71862 71863 71864
71865 71866/1 71866/2 71867 71868 71869
71870 71871 71872 71873/2 71873/3 71874
71875/1 71875/2 71875/3 71875/4 71876 71877
71878/1 71878/3 71878/5 71878/6 71879 71880
71881 71882 71883 71884 71885 71886
71887 71888 71889 71890 71891/2 71891/3
71891/4 71891/6 71891/7 71892/1 71892/10 71892/11
71892/2 71892/3 71892/4 71892/5 71892/6 71892/7
71892/8 71892/9 71893 71894/10 71894/2 71894/4
71894/5 71894/6 71894/7 71894/8 71894/9 71895
71896 71897 71898 71899 71900 71901
71902 71903 71904 71905 71906 71907
71908 71909 71910/1 71910/2 71911/1 71911/2
71911/3 71911/4 71911/5 71911/6 71911/7 71911/8
71911/9 71912 71913 71914 71915 71916
71917/1 71917/2 71917/3 71917/4 71917/5 71917/6
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71918/1 71918/2 | 71918/3 71918/4 71919/1 71919/2
71920/1 71920/2 | 71920/3 71920/4 71921/2 71921/3
71921/4 71922/2 | 71922/3 71922/4 71922/5 71923/2
71923/3 71923/4 | 71924/2 71924/3 71924/4 71925
71926 71927 71928 71929 71930/1 71930/2
71930/3 71930/4 | 71930/5 71930/6 71930/7 71930/8
71931/10 71931/11 | 71931/12 71931/13 71931/14 71931/15
71931/16 71931/17 | 71931/18 71931/19 71931/3 71931/4
71931/6 71931/7 | 71931/9 71932 71933 71934
71935/1 71935/3 | 71935/4 71935/5 71935/6 71936
71937 71938 71939/1 71939/2 71939/3 71940
71941 71942 71943/1 71943/2 71944 71945
71946 71947 71948 71949 71950 71951
71952 71953 71954 71955 71956/1 71956/2
71957 71958 71959/1 71959/2 71960 71961
71962/2 71962/3 | 71962/4 71962/5 71962/6 71963/1
71963/3 71963/4 | 71963/5 71964/2 71964/3 71964/4
71964/5 71965 71966/1 71966/2 71966/3 71966/4
71967 71968 71969 71970 71971/1 71971/3
71971/4 71971/5 | 71972/1 71972/2 71973 71974
71975/1 71975/10 | 71975/2 71975/3 71975/4 71975/5
71975/6 71975/7 | 71975/8 71975/9 71976 71977/1
71977/2 71977/3 | 71979/1 71979/2 71979/3 71979/4
71980 71981/1 | 71981/2 71981/3 71982 71983/1
71983/2 71984/1 | 71984/2 71984/3 71984/4 71985
71986 71987 71988 71989 71990 71991
71992/1 71992/2 | 71993 71994 71995/1 71995/2
71995/4 71995/5 | 71995/6 72101/1 72101/2 72102
72103 72104 72105 72106/1 72106/2 72107
72108 72109 72110/1 72110/2 72111/1 72111/2
72112 72113 72114 72115/3 72115/4 72115/5
72115/6 72115/7 | 72116 72117/1 72117/2 72117/3
72117/4 72117/6 | 72118 72119/1 7211972 72120/1
7212072 72121/1 [ 72121/2 72122/1 72122/3 72122/4
72123 72124 72125 72126/1 72126/2 72127
72128 72129 72130 72131 72132 72133/1
72133/2 72134 72135/1 72135/2 72135/3 72136
72137/1 72137/10 | 72137/11 72137/12 72137/13 72137/2
72137/3 72137/4 | 72137/5 72137/6 72137/7 72137/8
72137/9 72138/1 | 72138/2 72139 72140 72141/1
7214172 72142 72143 72144/1 72144/2 72144/3
72144/4 72144/5 | 72144/6 72145 72146/1 72146/2
72147 72148 72149 72150/1 72150/2 72150/3
72150/4 72151 72152/1 72152/3 72152/4 72153/1
72153/2 72153/3 | 72155 72156 72157/1 721572
72157/3 72158 72159 72160 72161 72162
72163 72164 72165 72166/1 72166/2 72167
72168 72169 72170 72171/1 72171/2 72172/1
72172/2 72173 72174 72175 72176 72177
72178 72179 72180 72181 72182 72183
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72184 72185 72186 72187 72188 72189
72190 72191 72192 72193 72194 72195
72196 72197 72198 72199 72200 72201
72202 72204 72205/1 72205/3 72205/4 72206
72207/1 72207/2 | 72207/3 72207/4 72207/5 72207/6
72207/7 72208 72209 72210 72211 72212
72213 72214 72215 72216 72217 72218
72219 72220 72221 72222 72223/1 72223/2
72225 72226 72227 72228 72229 72230
72231 72232 72233 72234 72235 72236
72237 72238 72239 72240 72241 72242
72243 72244 72245 72246 72247 72248
72249 72250 72251 72252 72253 72254
72255 72256 72257 72259 72260 72261
72262 72263 72264 72265 72266 72267
72268 72269 72270 72271 72272 72273
72274 72275 72276 72277 72278 72279
72280 72281 72282 72283 72284 72285
72286 72287 72288 72289 72290 72291
72292 72293 72294 72295 72296 72297
72298 72299 72300 72301 72302 72303
72304 72305 72306 72307 72308 72309
72310 72311 72312 72313 72314 72315
72316 72317 72318 72319 72320 72321
72322 72323 72324 72325 72326 72327
72328 72329 72330 72331 72332 72333
72334 72335 72336 72337 72338 72339
72340 72341 72342 72343 72344 72345
72346 72347 72348 72349 72350 72351
72352 72353 72354 72355 72356 72357
72358 72359 72360 72361 72362 72363
72364/1 72364/2 | 72364/3 72364/4 72365 72366
72367 72370 72371 72372 72373 72374
72375 72376 72377 72378 72379 72380
72381 72382 72383 72384 72385 72386
72387 72388 72389 72390 72391 72392
72393 72394 72395 72396 72397 72398
72399 72400 72401 72402 72403 72404
72405 72406 72407 72408 72409 72410
72411 72412 72413 72414 72415 72416
72417 72418 72419 72420 72421 72422
72423 72424 72425 72426 72427 72428
72429 72430 72431 72432 72433 72434
72435 72436 72437 72438 72439 72440
72441 72442 72443 72444 72445 72446/1
72446/2 72447/1 | 72447/2 72447/3 72448/3 72448/4
72448/5 72448/6 | 72448/7 72448/8 72449/1 72449/10
72449/11 72449/2 | 72449/3 72449/4 72449/5 72449/6
72449/7 72449/8 | 72449/9 72450 72451 72452
72453/1 72453/2 | 72454 72455/1 72455/2 72456
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72457 72458/1 | 72458/2 72458/3 72460 72461

72462 72463/1 | 72463/2 72465/1 72465/2 72466

72467 72468/1 | 72468/2 72469 72470 72471

72472 72473 72474/1 72474/2 72475/3 72475/4
72475/5 72475/6 | 72476/1 72476/10 72476/11 72476/12
72476/13 72476/14 | 72476/15 72476/16 72476/17 72476/18
72476/19 72476/2 | 72476/20 72476/3 72476/4 72476/5
72476/6 72476/7 | 72476/9 72477 72478/1 72478/2
72478/3 72478/4 | 72479 72480/1 72480/2 72481/3
72481/4 72481/5 | 72482/2 72482/3 72482/5 72482/6
72482/7 72482/8 | 72483 72484 72485 72486

72487 72488 72489 72490 72491 72492

72493 72494 72495 72496 72497/1 72497/2
72498 72499 72500/3 72500/4 72500/5 72500/6
72501 72502 72503 72504 72505/1 72505/2
72505/3 72506/1 | 72506/2 72506/3 72506/4 72506/5
72506/6 72506/7 | 72507 72508 72509 72510

72511 72513 72514 72515 72516 72517

72518 72519 72520 72521 72522 72523
72524 72525 72526 72527 72528 72529
72530 72531 72532 72533 72534 72535/1
72535/2 72536/10 72536/11 72536/12 72536/13 72536/14
72536/15 72536/16 72536/18 72536/19 72536/2 72536/20
72536/21 72536/22 72536/3 72536/6 72536/7 72536/9
72537/1 72537/2 72538 72539/1 72539/2 72539/3
72540/1 72540/10 72540/11 72540/12 72540/13 72540/14
72540/15 72540/16 72540/17 72540/18 72540/19 72540/2
72540/20 72540/3 72540/4 72540/5 72540/6 72540/7
72541/12 72541/13 72541/14 72541/15 72541/16 72541/17
72541/18 72541/19 72541/20 72541/21 72541/22 72541/23
72541/24 72541/25 72541/9 72542/1 72542/2 72542/3
72549 72550 72551 72552 72553 72554
72555 72556 72557 72558 72559 72560
72561 72562 72563 72564 72565 72566
72567 72568 72569 72570 72571 72572
72573 72574 72575 72576 72577 72578
72579 72580 72581 72582 72583 72584
72585 72586 72587/1 72587/2 72588 72589
72592 72593/1 72593/2 72594 72595 72596
72597/1 72597/2 72597/3 72600 72601 72602
72603 72604 72605 72606 72607 72608/1
72608/10 72608/11 72608/12 72608/13 72608/14 72608/15
72608/16 72608/17 72608/18 72608/19 72608/2 72608/20
72608/21 72608/22 72608/23 72608/24 72608/25 72608/26
72608/27 72608/28 72608/29 72608/3 72608/30 72608/31
72608/32 72608/33 72608/34 72608/35 72608/36 72608/37
72608/38 72608/39 72608/4 72608/40 72608/41 72608/42
72608/43 72608/44 72608/45 72608/46 72608/47 72608/48
72608/49 72608/5 72608/50 72608/51 72608/52 72608/53
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72608/54 72608/55 72608/56 72608/57 72608/58 72608/59
72608/6 72608/60 72608/7 72608/8 72608/9 72668
72669 72670 72671 72672 72673 72674/1
72674/2 72676 72677 72678/1 72678/2 72679/1
72679/2 72680 72681 72682 72683 72684
72685 72686 72687 72688 72689 72690
72691 72692 72693 72694 72695 72696
72697 72698 72699 72700 72701 72702
72703 72704 72705 72706 72707 72708
72709 72710/1 72710/2 72710/3 72711/1 72711/2
72711/3 72711/4 72711/5 72712 72713 72714/1
72714/5 72715 72716 72717 72718 72719
72721 72730/2 72730/3 72730/4 72730/6 72732/1
72733 72734 72864 72865 72866 72867/1
72867/2 72868 72869 72870 72871
72872 72873 72874 72875 72876/1 72876/2
72877 72878 72879 72880/1 72880/2 72880/3
72881/2 72881/3 72881/4 72882 72883 72884/1
72884/2 72884/3 72884/4 72884/5 72884/6 72884/7
72885 72886 72887/1 72887/3 72887/4 72888
72889/1 72889/2 72890/1 72890/2 72890/3 72890/4
72891/1 72891/3 72891/4 72892 72893 72894/1
72894/2 72895 72896/1 72896/2 72897/1 72897/2
72898 72899 72900/1 72900/2 72901 72902
72903/1 72903/2 72904/1 72904/2 72904/3 72904/4
72904/5 72907 72908 72909 72910/1 72910/2
72911 72912 72913/1 72913/2 72914 72915
72916 72917 72918 72919 72920 72921
72922 72923 72924 72925 72926 72927
72928 72929 72930 72931 72932 72933
72934 72935 72936 72937 72938 72939
72940 72941 72942 72943 72944 72945
72946 72947 72948 72949 72950 72951
72952 72953/1 72953/2 72954 72955 72956
72957 72958/1 72958/2 72958/3 72958/4 72958/5
72958/6 72958/7 72958/8 72959 72960 72961
72962 72963 72964/1 72964/2 72965 72966
72967 72968 72969 72970 72971/1 72971/2
72974/1 72974/2 72974/3 72974/4 72975/1 72975/10
72975/11 72975/12 72975/13 72975/14 72975/15 72975/16
72975/2 72975/3 72975/5 72975/6 72975/7 72975/8
72975/9 72976 72977 72978/1 72978/2 72979
72980 72981 72982 72983 72984 72985
72986 72987 72988 72989/1 72989/2 72990
72992 72993 72994 72995 72996 72997
73000 73001 73002/1 73002/2 73003/1 73003/2
73003/3 73003/4 73004 73005 73006/1 73006/2
73007/2 73007/3 73007/4 73008/1 73008/2 73009
73010 73011 73012/2 73012/3 73012/4 73013/1
73013/2 73014 73015/1 73015/2 73016/1 73016/10
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73016/11 73016/12 73016/13 73016/14 73016/15 73016/2
73016/3 73016/4 73016/5 73016/6 73016/7 73016/8
73016/9 73017/1 73017/2 73017/3 73017/4 73017/5
73017/6 73017/7 73018/1 73018/2 73018/3 73018/4
73018/5 73018/6 73018/7 73019/1 73019/2 73019/3
73019/4 73019/5 73020/1 73020/2 73020/3 73020/4
73021/1 73021/2 73021/3 73021/4 73022/1 73022/10
73022/11 73022/12 73022/13 73022/2 73022/3 73022/4
73022/5 73022/6 73022/7 73022/8 73022/9 73023
73024 73025 73026 73027 73028 73029
73030 73031 73032/1 73032/2 73033/1 73033/2
73034 73035 73036/1 73036/2 73037 73038
73101 73102 73103 73104 73105 73106
73107 73108 73109 73110 73111/1 73111/3
73111/4 73111/5 73112 73113 73114 73115
73116 73117 73118 73119 73120 73121
73122 73123 73124 73125 73126 73127
73128 73129 73130 73131 73132 73133/1
73133/2 73134 73135 73136 73137 73138
73139 73140 73141 73142 73143 73144
73145 73146 73147 73148 73149 73150
73151 73152 73153 73154 73155 73156
73157 73158 73159 73160 73161 73162
73163 73164 73165 73166 73301/1 73301/2
73302 73303 73304 73305 73306 73307
73308 73309 73311 73312 73314 73315
73316 73317 73318 73319 73320 73321
73322 73323 73324 73325 73326 73327
73328 73329 73331 73332 73333 73334
73335 73336 73337 73338 73339 73340
73341 73342 73343 73344 73345 73346
73347 73348 73349 73350 73351 73352
73353 73354 73355 73356 73357 73358
73359 73501/1 73501/2 73502/1 73502/2 73502/3
73503/1 73503/2 73504/10 73504/3 73504/4 73504/5
73504/6 73504/7 73504/8 73504/9 73505/2 73505/3
73505/4 73506/1 73506/2 73506/4 73507/1 73507/2
73507/3 73507/5 73508/1 73508/2 73508/3 73508/4
73509 73510 73511 73512 73522 73523
73540 73542 73543 73544 73545 73546
73547 73548 73551 73552 73553 73554
73555 73556 73557 73558 73559 73560
73561 73562/1 73562/2 73564/1 73564/2 73566
73567 73568 73569 73570 73571 73573
73574 73575 73576 73577 73578/1 73578/2
73579 73580 73582 73583/1 73583/3 73583/5
73583/6 73585 73586/1 73586/2 73593 73594
73595 73601 73602 73603 73622 73623
73624 73625 73626 74034/8 74035 74036
74037 74038 74039 74040 74041 74042

178




74043 74044 74045 74046 74064/2 74065
74066 74068/3 74068/4 74068/6 74069/2 74069/3
74070/2 74070/3 74071 74072 74073/2 74073/3
74073/4 74073/5 74075 74076 74077/1 74077/2
74078/1 74078/2 74078/3 74079 74080 74081/1
74081/2 74082/1 74082/2 74083/1 74083/2 74083/3
74084/1 74084/2 74084/3 74084/4 74085/1 74085/2
74086 74087/1 74087/2 74088 74089 74090/1
74090/2 74091/1 74091/2 74092 74093 74094
74095 74096 74097 74098 74099 74100/1
74100/2 74101 74102 74103 74104 74105
74106 74107 74108 74109 74110 74111
74112 74113 74114 74115 74116 74117
74118 74119 74120 74121 74122/1 74122/2
74123 74124 74125 74126 74127 74128
74129 74130 74131 74132 74133 74134
74135 74136 74137 74138 74139 74140
74141 74142 74143 74144 74145 74146
74147 74148 74149 74150 74151 74152
74153 74154 74155 74156 74157 74158
74159 74160 74161 74162 74163 74164
74165 74166 74167 74168 74169 74171
74172 74173 74174 74175 74176 74177
74178 74179 74180 74181 74182 74183
74184 74185 74186 74187 74188 74189
74190 74191 74192 74193 74194 74195
74196 74197 74198 74199 74200 74201
74202 74203 74204 74205 74206 74207
74208 74209 74210 74211 74212 74213
74214 74215 74216 74217 74218 74219
74220 74221 74222 74223 74224 74225
74226 74227/1 74227/2 74227/3 74228/1 74228/2
74229 74230 74231 74232 74233 74234
74235 74236 74237 74238 74239 74240
74241/1 74241/2 74242 74243 74244 74245
74246 74247 74248 74249 74250 74251
74252 74253 74254 74255 74256 74257
74258 74259 74260 74261 74262 74263
74264 74265 74266/1 74266/2 74267 74268
74269 74270 74271 74272 74273 74274
74275 74276 74277 74278 74279 74280
74281/1 74281/2 74282 74283 74284 74285
74286 74287 74288 74289 74290/1 74290/2
74291 74292 74293 74294 74295 74296/1
74296/2 74297 74298 74299 74300 74301/1
74301/2 74304 74305 74306 74307 74308
74309 74310 74311 74312 74313 74314
74315 74316 74317/1 74317/2 74318 74319
74320 74321 74322 74323 74324 74325
74326 74327 74328 74329/1 74329/10 74329/11
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74329/2 74329/3 74329/4 74329/5 74329/6 74329/7
74329/8 74329/9 74330/1 74330/2 74331/1 74331/2
74332 74333/1 74333/2 74334 74335/1 74335/2
74336 74337 74338 74339 74340 74341
74342 74343/1 74343/2 74344 74345 74346
74347 74348 74349 74350 74351 74352/1
74353 74354/1 74355/1 74355/2 74356/1 74356/2
74356/3 74356/9 74357/1 74357/2 74357/3 74358/1
74358/2 74359/1 74359/2 74359/3 74359/4 74359/5
74359/6 74360/1 74360/2 74360/3 74360/4 74361/1
74361/2 74361/3 74361/4 74361/5 74361/6 74361/7
74361/8 74362 74363/1 74363/2 74364 74365
74366 74367 74368/1 74368/21 74368/3 74368/4
74368/6 74368/7 74368/8 74369 74370 74371
74372 74373 74374 74375/1 74375/2 74376/1
74376/2 74377/1 74377/2 74377/3 74377/4 74377/5
74377/6 74378/1 74378/2 74378/3 74379/1 74379/2
74379/4 74379/5 74380/1 74380/3 74380/4 74380/5
74380/6 74380/7 74381 74382 74383 74384/1
74384/2 74385/1 74385/2 74386 74387 74388
74389 74390 74391 74392 74393 74394
74395 74396 74398 74399 74400 74401
74402 74403 74404 74405 74406/1 74406/2
74407 74408 74409 74410 74411 74412
74413 74414 74415 74416 74417

74418 74419 74420 74421/1 74421/2 74422/1
74422/2 74422/3 74423 74424 74425 74426
74427 74428 74429 74430 74431 74432
74433 74434/1 74434/2 74440 74441 74442
74443 74444 74445 74446 74447 74448
74449 74450 74451 74452 74453 74454/1
74454/2 74455 74456 74457/1 74457/2 74458
74459 74460 74461 74462 74463 74464
74465 74466 74467 74468 74469 74470
74471 74472 74473 74474 74475 74476
74477 74478 74479 74480 74481 74482
74483 74484 74485 74486 74487 74488
74489 74490 74491 74492 74493 74494
74495 74496 74497 74498 74499 74500
74501 74502 74503 74504 74505 74506
74507 74508 74509 74510 74511 74512
74513 74514 74515 74516 74517 74518
74519 74520 74521 74522 74523 74524
74525 74526 74527 74528 74529 74530
74531 74532 74533 74534 74535 74536
74537 74538 74539 74540 74541 74542
74543 74544 74545 74546 74547 74548
74549 74550 74551 74552 74553 74554
74555 74556 74557 74558 74559 74560
74561 74562 74563 74564 74565 74566
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74567 74568 74569 74570 74571 74572
74573 74574 74575 74576 74577 74578
74579 74580 74581 74582 74583 74584
74585 74586 74587 74588 74589 74590
74591 74592 74593 74594 74595 74596
74597 74598 74599 74600 74601 74602
74603 74604 74605 74606 74607 74608
74609 74610 74611 74612 74613 74614
74615 74616 74617 74618 74619 74620
74621/1 74621/2 74622 74623 74624 74625
74626 74627 74628 74629 74630 74631
74632 74633 74634 74635 74636 74637
74638 74639 74640 74641 74642 74643
74644 74645 74646 74647 74648/3 74648/4
74648/5 74648/6 74649 74650 74651 74652
74653 74654 74655 74656 74657 74658
74659 74660 74661 74662 74663 74664
74665 74666 74667 74668 74669 74670
74671 74672 74673 74674 74675 74676
74677 74678 74679 74682/5 74682/6 74683
74684 74685 74686 74687/2 74688 74689/1
74690/1 74690/2 74690/4 74691/10 74691/11 74691/12
74691/14 74691/9 74692/1 74692/2 74692/3 74693/1
74693/2 74693/3 74693/5 74693/6 74693/7 74694/1
74694/2 74695 74696 74697 74698 74699/1
74699/2 74699/3 74700/2 74700/3 74700/4 74701/1
74701/2 74702/1 74702/2 74702/3 74703/1 74703/2
74704 74705 74706 74707 74708 74709/1
74709/2 74710/1 74710/2 74711/1 7471172 74712
74713/10 74713/11 74713/12 74713/13 74713/14 74713/16
74713/17 74713/18 74713/19 74713/20 74713/8 74714
74715 74716 74717 74718/1 74718/2 74719
74720 74721 74722 74723 74724 74725
74726 74727 74728 74729 74730 74731
74732 74733 74734 74735 74736/1 74736/2
74736/3 74737 74738/1 74738/2 74739 74740
74741 74742 74743 74744 74745 74746
74747/1 74747/3 74747/4 74748/1 74748/2 74750/1
74750/3 74750/4 74750/5 74751 74752 74765
74767 74769 74771/2 74772 74773/2 74774/1
T4774/2 74775 74776 74777 74778/1 74778/2
74779/1 74779/2 74779/3 74780/1 74780/2 74781
74782 74783 74784 74785 74786/1 74786/2
74787/1 74787/2 74788 74789 74790 74791
74792 74793 74794 74795 74796 74797
74798 74799 74800 74801 74802 74803
74804 74805 74806 74807 74808 74809
74810 74811 74812 74813 74814 74815
74816 74817 74818 74819 74820 74821
74822 74823 74824 74825 74826 74827
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74828 74829 74830 74831 74832 74833
74834 74835 74836 74837 74838 74839
74840 74841 74842 74843 74844 74845
74846 74847 74848 74849 74850 74851
74852 74853 74854 74855 74856 74857
74858 74859 74860 74861 74862 74863
74864 74865 74866 74867 74868 74869
74870 74871 74872 74873 74874 74875
74876 74877 74878 74879 74880 74881
74882 74883 74884 74885 74886 74887
74888 74889 74890 74891 74892 74893
74894 74895 74896 74897 74898 74899
74900 74901 74902 74903 74904 74905
74906 74907 74908 74909 74910 74911
74912 74913 74914 74915 74916 74917
74918 74919 74920 74921 74922 74923/1
74923/2 74924 74925 74926 74927 74928
74929 74930 74931 74932 74933 74934
74935 74936 74937 74938 74939 74940
74941 74942 74943 74944 74945 74946
74947 74948 74949 74950 74951 74952
74953 74954 74955 74956 74957 74958
74959 74960 74961 74962 74963 74964
74965 74966 74967 74968 74969 74970
74971 74972 74973 74974 74975 74976
74977 74978 74979 74980 74981 74982
74983 74984 74985 74986 74987 74988
74989 74990 74991 74992 74993 74994
74995 74996 74997 74998 74999 75000
75001 75002 75003 75004 75005 75006
75007 75008 75009 75010 75011 75012
75013 75014 75015 75016 75017 75018
75019 75020 75021 75022/1 75022/2 75022/3
75023 75024/1 75024/2 75025/1 75025/2 75026
75027 75028 75029 75030 75031/1 75031/2
75031/3 75031/4 75032 75033 75036 75037
75038 75039 75040 75041 75042 75043
75044/1 75044/2 75045 75048/1 75048/2 75049
75052 75053 75057/2 75058/1 75058/2 75059/1
75059/2 75059/3 75059/5 75059/6 75059/7 75059/8
75060/1 75060/2 75061 75062 77001 77002
77003 77004 77005 77006 77007 77008
77009 77010 77011 77012 77013 77014
77015 77016 77017 77018 77019 77020
77021 77022 77023 77024 77025 77026
77027 77028 77029 77030 77031 77032
77033 77034 77035 77036 77037/1 77037/2
77038/1 77038/2 77038/3 77039 77040 77041
77042 77043/1 77043/2 77043/3 77043/4 77043/5
77044 77045 77046 77047 77048 77049
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77050 77051 77052 77053 77054 77055
77056 77057 77058 77059 77060 77061
77062 77063 77064 77065 77066 77067
77068 77069 77070 77071 77072 77073
77074 77075 77076 77077 77078 77079
77080 77081 77082 77083 77084 77085
77086 77087 77088 77089 77090 77091
77092 77093 77094 77095 77096 77097
77098 77099 77101 77102 77103 77104
77105 77106 77107 77108 77109 77110
77111 77112 77113 77115 77116 77117
77118 77119/1 77119/2 77120 77121 77122
77123/10 77123/12 77123/13 77123/14 77123/15 77123/16
77123/17 77123/18 77123/19 77123/20 77123/3 77123/4
77123/5 77123/6 77123/7 77123/8 77123/9 77124/1
77124/10 77124/11 77124/13 77124/2 77124/4 77124/5
77124/6 77124/8 77124/9 77125 77126 77127
77128 77129 77130/1 77130/10 77130/12 77130/13
77130/14 77130/2 77130/5 77130/6 77130/8 77131
77132 77283/1 77283/11 77283/12 77283/13 77283/14
77283/15 77283/16 77283/17 77283/18 77283/19 77283/2
77283/3 77283/4 77283/5 77283/6 77283/8 77283/9
77300/10 77300/11 77300/12 77300/13 77300/14 77300/15
77300/16 77300/17 77300/18 77300/20 77300/22 77300/23
77300/26 77300/27 77300/28 77300/29 77300/3 77300/30
77300/31 77300/32 77300/5 77300/7 77300/8 77300/9
77301 77302 77303 77304 77305 77306
77307 77308 77309 77310 77311 77312
77313 77314 77315 77316 77317 77318
77319 77320 77321 77322 77323 77324
77325 77326 77327 77328 77329 77330
77331 77332 77333 77334 77335 77336
77337 77338 77339 77340 77341 77342
77343 77344 77345 77346 77347 77348
77349 77350 77351 77352 77353 77354
77355 77356 77357 77358 77359 77360
77361 77362/1 77362/2 77363 77364 77365
77366 77367 77368 77369/1 77369/2 77369/3
77370 77371 77372 77373 77374 77375
77376 77377 77378 77379 77380 77381/1
77381/2 77382 77383 77384 77385 77386
77388 77389 77390 77391 77392 77393
77394 77395 77396 77397 77398 77399
77400 77401 77402 77403 77404 77405
77406 77407 77408/1 77408/2 77408/4 77408/5
77408/6 77409 77410 77411 77412 77413
77414 77415/1 77415/2 77415/3 77416 77417
77418 77419 77420 77421 77422 77423
77424 77425 77426 77427 77428 77429
77430 77431 77432 77433 77435 77436
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77438 77439 77440 77441 77442 77443/1
77443/3 77443/4 77444 77445 77446 77447
77448 77449 77450 77451 77452 77453
77454 77455 77456 77457/1 77457/2 77458
77459 77460 77461 77462 77463/1 77463/2
77464 77465 77466 77467 77469 77470
77472 77473 77474 77475 77476 77477/10
77477/11 77477/2 77477/3 77477/4 77477/5 77477/6
7747717 77477/8 77477/9 77478 77479 77480
77481 77482 77483 77484/1 77484/2 77484/3
77485 77486/1 77486/2 77487 77488 77489/1
77489/2 77490 77491 77492 77493 77494
77495 77496 77497 77498 77499 77500
77501 77502 77503 77504 77505 77506
77507 77508 77509 77510 77511 77512
77513 77514/1 77514/2 77515 77516/1 77516/2
77516/3 77517/1 7751772 77517/3 77518 77519
77520 77521 77522/1 77522/2 77523 77524
77525 77526/1 77526/3 77526/4 77526/5 77527
77528 77529 77530 77531 77532 77533
77534 77535 77536 77537 77538 77539
77540 77541 77542 77543 77544 77545
77546/1 77546/2 77546/3 77547 77548/1 77548/2
77549 77550 77551/1 77551/2 77551/4 77551/5
77551/6 77552 77553 77554 77555 77556
77557 77558 77559 77560 77561 77562
77563 77564 77565 77566 77567 77568
77569 77570 77571 77572 77573 77574/10
77574/11 77574/12 77574/13 77574/14 77574/16 77574/18
77574/19 77574/2 77574/20 77574/3 77574/5 77574/6
77574/8 77575 77576 71577 77578 77579
77580 77581 77582 77583 77584 77585
77586 77587 77588 77589 77590 77591
77593 77594 77595 77596 77597 77598
77599 77600 77601 77602 77603 77604
77605 77606 77607 77608 77609 77610
77611 77612 77613 77614 77615 77616
77617 77618 77619 77620 77621 77622
77623 77624 77625 77626 77627 77628
77629 77630 77631 77632 77633 77634
77635 77636 77637 77638 77639 77640
77641 77642 77643 77644 77645 77646
77647 77648 77649 77650 77651 77652
77653 77654 77655 77656 77657 77658
77659 77660 77661 77662 77663 77664
77665 77666 77667 77668 77669 77670
77671 77672/1 77672/3 77672/4 77673/1 77673/2
77673/3 77673/4 77673/5 77674/1 77674/2 77674/3
77675/1 77675/2 77675/3 77675/4 77675/5 77675/6
77675/7 77676/1 77676/2 77676/4 77676/5 77676/6

184




77676/7 77676/8 77677 77678 77679 77680
77681 77682 77683
77684 77685 77686/1 77686/2 77686/3 77686/4
77686/5 77687 77688 77689 77690 77691
77692 77693 77694 77695 77696 77697
77698 77699 77700 77701 77702 77703
77704 77705 77706 77707 77708 77709
77710 77711 77712 77713 77714 77715
77716 77717/1 777172 77718/1 77718/2 77719
77720 77721 77722 77723 77724 77725
77726 77727 77728 77729 77730 77731
77732 77733 77734 77735 77736 77737
77738 77739 77740 77741 77742 77743
77744 77745/1 77745/10 77745/11 77745/12 77745/13
77745/14 77745/15 77745/16 77745/17 77745/18 77745/19
77745/2 77745/20 77745/21 77745/22 77745/23 77745/3
77745/4 77745/5 77745/6 77745/7 77745/8 77745/9
1.2.Lyukovolgy TOP_PLUSZ palyazat akcioteriiletének helyrajziszamai
72466 72463/1 77573 77666 74227/2 72964/2
77551/6 77663 72975/2 77550 77539 72867/2
72540/18 77600 72975/8 77038/2 77665 72358
72499 72975/12 74227/1 77644 72540/4 74161
72540/13 72478/4 77526/3 77601 73301/2 72574
77664 77634 77532 77477/9 77531 77477/5
77535 77537 73017/1 77547 72958/1 74176
77661 77596 72231
77011 77538 77595 50001 72678/1 77662
77283/4 72958/5 77536 72497/1 72884/6 72875
72685 72692 72608/60 77533 74188 72222
72458/3 72597/2 72693 72671 77522/2 72975/16
73019/5 72958/3 77597 72537/2 72694 73018/5
74200 72589 72597/1 77283/2 72978/1 72349
73016/9 73020/4 74203 72929 72597/3 72541/17
74205 73016/11 72947 74186 72608/14 72941
72989/2 73019/3 73016/14 72975/6 73018/4 74144
77659 72901 73016/12 73018/3 72916 72931
72608/37 74150 72350 72541/14 77042 72600
77657 73016/10 73022/5 73018/2 73018/6 77624
72353 72536/7 72930 77542 73022/9 72351
72949 74187 72207/5 77534 73019/2 72536/6
72540/3 72975/7 73022/10 74199 73022/7 72921
72915 72588 72541/16 73016/3 73022/6 74151
74296/2 72524 73022/4 72943 73016/4 74193
72942 72948 74122/1 73022/8 74122/2 72958/2
72601 77007 72958/7 72213 72608/41 77478
72922 72214 72587/1 72555 72516 72540/2
72520 72207/7 72874 72608/39 72540/15 72608/36
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72608/42 72525 72917 73016/6 72519 72223/1
73022/3 72212 73018/7 72536/15 74201 72352
73022/2 77004 72513 72884/5 72211 72223/2
77010 72517 72476/13 77522/1 72884/1 72556
77283/1 74290/1 72608/35 72484 77041 73016/7
72540/10 77556 72669 72476/5 72540/14 72869
72608/40 72582 72521 72476/16 72670 72476/14
72900/2 74140 72608/12 73016/5 72331 72958/4
72964/1 72518 77018 72207/4 72557 72207/3
72476/18 72870 77477/4 73016/8 72207/2 74167
72679/2 74191 72514 72207/6 72523 77606
72608/6 72673 72475/3 77283/5 72683 77043/1
77477/3 77540 72476/2 72603 72541/20 74192
74290/2 72540/5 72216 72668 72608/38 72958/6
72867/1 72229 72230 72579 72602 72354
72476/17 73017/3 74221 72608/11 74241/2 77607
77555 72215 72975/10 72522 74241/1 72476/12
74296/1 72608/21 72605 73315 73017/4 73021/4
72476/3 72476/15 72476/11 73318 74281/1 73022/11
72608/31 72584 72890/2 72608/30 73021/3 72567
74152 72228 72551 72536/22 72540/11 73021/2
77530 72704 74266/2 72536/21 77598 72596
72581 74139 72608/53 72476/1 72536/20 72608/27
73317 72540/12 74194 72887/3 73316 72541/12
72356 72608/19 73022/13 77036 73314 72608/43
72571 72975/11 72989/1 72975/9 72540/1 77283/3
72958/8 77035 72580 74270 72225 72608/25
72608/49 77526/4 77060 77037/1 72953/1 72506/1
72476/6 74195 77529 72608/52 74261 72904/3
74153 77543 77052 73331 73344 72536/16
77047 72476/4 72604 77283/6 72553 74156
73327 72890/1 72334 72569 77558 72227
72541/13 77057 77557 77034 72608/48 77058
72608/18 73019/4 72684 72986 72881/4 72573
72476/7 72967 77050 73347 73348 77061
72505/1 74198 73343 72561 72608/15 72486
72333 77051 72217 72953/2 73334 72699
72337 73022/1 72433 74281/2 74143 73335
72608/7 72476/19 72209 74196 73359 77062
72583 73305 77063 74138 72432 72559
74133 72608/8 77560 77031 74157 72431
73354 74297 73338 73351 72993 72218
77049 77045 73350 77065 74202 73346
73342 77569 77043/2 77475 74145 73345
77525 73323 73339 77559 72515 77048
72674/1 72608/10 77033 72562 72540/6 77477/2
77032 72226 77064 72346 72887/4 73015/2
73341 74260 72577 77541 73319 77066
74131 73326 72959 72700 72595 72542/3
72608/57 73340 74146 73349 72608/54 72434
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72957 74154 77561 77588 74257 73332
72575 72568 72332 72608/26 72540/7 77028
72944 73333 73022/12 74142 74137 72476/9
72963 77046 72978/2 77059 72608/13 73353
72566 73352 73312 72335 72438 72435
73337 72987 77043/3 74134 77589 72975/3
74263 73336 72975/1 73003/2 74158 72363
73328 72908 72608/44 73107 72979 72988
72578 74271 74259 74258 74251 72890/4
72361 74130 74254 74253 73146 72691
77029 74141 77544 72608/58 72565 77026
77571 72703 74284 72890/3 72672 72608/59
73148 72357 7747717 74113 77627 72983
74228/1 72360 72564 72961 72968 74255
77023 72563 72924 74264 73357 72608/24
77526/5 77027 72340 77024 72541/23 74181
74179 72345 77030 72594 72701 73356
73003/3 72436 73017/2 72586 72868 77283/11
72560 74159 73106 73311 74197 72540/16
72985 73325 72338 74252 77022 74114
72570 73324 74106 72550 74180 72937
74119 72608/20 74110 72379 74149 73103
77604 72439 74155 72608/17 72981 73329
72698 72608/51 72884/4 77628 72552 72220
72476/10 72207/1 72706 73322 77562 74276
72549 77056 74274 72688 72934 77025
72932 77551/5 74231 73144 72380 74237
74128 74160 77039 74132 73104 77021
77524 72884/2 73151 72319 77551/1 72540/17
72962 74233 73152 72689 72923 74169
74275 73302 74239 72219 73145 72990
72339 73142 73150 77019 74109 72428
72362 72969 73105 72210 72884/3 74235
72982 72933 74168 72608/47 74112 72702
72608/50 74232 74244 72364/4 72898 74177
74238 74116 74236 77587 72336 74262
72359 73304 77038/1 72221 72687 73143
72576 72427 74250 72364/1 72372 72974/4
74173 73102 72974/3 74234 72370 72608/56
77551/4 74229 72974/2 72437 72383 77477/8
72913/2 72374 77283/16 72387 73126 74230
72980 74273 74206 73128 77020 77283/12
77586 72397 73149 77015 72342 72676
77070 72482/5 72572 72910/2 74115 74107
72375 74266/1 72355 72476/20 73108 74282
72371 74129 72891/1 73147 72364/2 72424
72422 72321 72402 72385 73156 74272
72320 73124 74162 77476 77013 73303
72705 77040 72367 72399 72410 72608/55
72585 74212 72364/3 72376 72322 72682
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72876/1 72608/23 74240 74207 73012/3 74215
72396 74190 72419 72903/2 72390 72377
77660 72946 72373 73141 77283/9 72400
77009 72378 73017/5 72453/2 72365 72415
72984

72426 73016/13 72386 72382 77283/13 72408
72413 72440 77014 77067 74117 72401
74148 73125 72421 72881/3 72608/34 72344
72904/1 74217 72403 72392 72394 72996
74269 73015/1 72975/13 72384 72872 73158
72407 72904/2 72388 73122 72414 72409
72608/45 72405 72391 74111 74243 72416
72395 72366 72406 74214 72381 72541/18
73123 73014 77486/2 72418 74124 72974/1
74105 74104 77016 72420 74209 74108
72417 72318 74219 74245 72608/4 72393
72608/22 74208 72411 72389 73155 72404
72945 77603 77005 73159 72324 74246
72398 77629 77656 74280 72608/3 72441
74220 72423 72540/19 77043/4 72412 73121
73109 72904/4 72442 74147 74189 73127
72506/5 72975/14 77503 72506/3 74265 72341
74166 74125 74213 73157 74175 72323
73013/1 72975/15 74247 72913/1 72483 73120
77568 74224 74183 73110 74223 72347
77283/18 74285 74126 72608/46 74163 72608/9
72425 74178 77486/1 72977 74216 74127
73139 74218 72348 72506/4 73119 73016/2
73118 74228/2 73153 72443 72326 73137
72327 74242 74172 73138 72910/1 72608/32
73101 72325 72909 72511 77489/2 72485
73111/4 77630 77564 72506/6 72468/2 74211
73140 77651 73161 72681 72478/3 72679/1
77599 72608/29 73007/4 77489/1 77566 73163
74277 74248 72608/16 73114 72914 77055
74288 77479 74103 73013/2 72478/2 74184
72707 72554 74291 72938 73117 74210
74174 72680 72328 74171 77612 77648
77283/19 73016/15 72606 73007/3 74102 74268
74164 73115 73116 74278 77488 72536/12
72489 72880/3 74287 72695 72902 72490
73135 73164 77501 73017/7 72918 77650
72940 72608/28 73129 77487 73301/1 73133/1
72935 73020/2 73017/6 74283 72873 73133/2
73113 74182 72329 74249 74292 77002
72939 72487 72430 77570 73136 72928
72674/2 73111/1 77499 73162 73020/3 72880/1
72536/14 72936 73355 73132 77038/3 74279
77563 72444 72491 72536/13 77283/8 72907
72950 74121 72880/2 73134 72952 72951
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77545 72925 74135 72900/1 72474/1 72891/3
72927 77496 74267 72488 74293 73003/1
72960 72976 72330 77553 77647 72920
72492 77521 77053 72506/2 73165 74226
74120 74294 77594 72536/3 73358 74165
0625 72536/2 72478/1 72891/4 72506/7 73131
72899 72871 77625 74295 72903/1 77516/1
77618 77554 72608/5 74289 72995 77505
72558 72482/6 74222 77649 72926 72690
73021/1 72481/4 72542/1 73003/4 73012/4 77646
73037 77495 74286 72876/2 73008/2 77565
74136 73006/2 72481/5 73008/1 77498 72541/15
72965 73036/2 72475/5 74204 73154 72493
72536/11 77633 72536/18 73166 72955 72912
77608 73036/1 77484/1 73309 74123 77484/3
74256 72539/2 74225 77517/3 72475/6 77480
72994 72956 77572 72966 72535/1 77655
77605 73308 77585 72677 72539/3 77506
77623 77632 72889/1 73016/1 77484/2 72678/2
77616 77654 77551/2 77516/2 72500/5 73026
73038 72500/4 72887/1 72500/3 77001 72911
77546/1 74118 72539/1 72954 77054 77590
77658 72919 72496 72593/1 77609 77593
72504 77283/15 73306 72894/1 77645 72696
72503 72894/2 72970 73027

72505/2 72881/2 72593/2 72536/10 77636 72474/2
77615 77602 77552 77006 77523 72587/2
72536/19 77068 77641 72971/1 72508 77283/14
72500/6 77283/17 73032/1 72889/2 77514/2 73111/5
77653 77517/2 77517/1 77637 72971/2 77635
77514/1 77652 72882 77613 77548/1 72470
77567 77520 77622 77631 77526/1 73009
77491 72475/4 72480/2 72469 77638 74298
77527 72866 72608/33 72429 74185 73004
77477/10 77549 72480/1 73031 77610 73005
72505/3 77490 73020/1 72992 77012 72531
73130 72206 72541/19 77017 73002/2 72686
72536/9 77621 73307 77504 72892 77477/6
73033/1 72535/2 72885 72532 73002/1 77640
77492 72533 73012/2 73030 73011 73019/1
72482/2 73033/2 72465/1 73010 73034 77483
73007/2 77485 72893 72530 77500 72529
72541/9 73029 72482/3 73018/1 72343 72537/1
72528 72608/2 72501 72458/2 72510 72460
77513 77494 77482 72481/3 77497 72502
77508 77481 77493 77518 72526 77512
77617 72592 73028 72461 77626 72471
77502 77515 72697 77619 77516/3 72455/1
50006 72997 72877 77519 73112 73006/1
72888 72455/2 73000 73001 74101 72495
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72878 72879 72507 72538 73025 74227/3
77620 77507 72527 77639 72542/2 72895
77511 72468/1 72457 77611 72456 72472
77510 73024 72534 72453/1 77614 72479
77008 77509 72458/1 0626 72477 73111/3
73023 77548/2 77477/11 72541/21 72541/22 50002
72896/1 73032/2 77528 72467 72462 72886
72608/1 72509 77003 72463/2 72452 73035
74299 72473 77069 72540/20 72454 72884/7
77584 72451 72883 77643 72497/2 72465/2
72607 72896/2 77667 50007 77583 77037/2
77642 72498 72904/5 0627 72450 73321
73320 73160 77745/1 77745/2 77745/3 77745/4
77745/5 77745/6 77745/7 77745/8 77745/9 77745/10
77745/11 77745/12 77745/13 77745/14 77745/15 77745/16
77745/17 77745/18 77745/19 77745/20 77745/21 77745/22
77745/23 50003 50004 50005 77546/2 77546/3
72975/5 77591 72897/1 72897/2 72541/25 72541/24
72482/7 72482/8 71975/2 71975/3 75022/2 71975/4
77574/13 72448/7 77574/6 77421 72141/1 75031/4
71966/2 72150/4 77673/5 71971/5 77365 72190
77429 72115/4 72135/2 72141/2 77346 74377/4
72127 72126/1 72117/4 72139 72172/1 72171/2
72231 72138/2 72128 72307 72140 77574/19
77303 71981/1 77315 77676/1 77687 77681
77463/1 77302 77439 72126/2 72137/10 77473
77455 77442 77334 77463/2 77129 72137/11
77333 77456 77310 77470 72232 77461
77350 77313 77683 77440 74389 77340
77335 77682 77441 77458 77130/2 77312
77453 72158 77459 77684 71960 77318
72449/5 77685 77351 72449/6 77460 77457/2
77381/2 77414 77339 77352 72449/8 77304
72449/9 72449/10 77462 77574/2 77341 77707
74795 77457/1 77388 72205/3 77674/1 77317
77390 72449/7 77391 77452 77714 77389
72273 72245 77679 75025/1 77130/1 77693
72246 77322 77713 72137/7 72240 77686/4
77338 77311 77397 75024/2 77730 75024/1
75025/2 72177 77698 77464 77678 77337
74913 72137/8 77702 74869 77731 77680
77574/12 74861 75022/1 77305 74884 77316
77379 74880 75059/2 72115/5 72152/3 77331
75059/1 77689 77688 72150/3 72137/6 74873
72243 75058/1 74904 77690 74908 74865
72263 74821 77697 72244 74897 77447
72448/4 77353 72188 72205/4 77686/2 77691
77342 77309 77345 77686/3 74909 77695
74923/2 77706 77454 72117/1 72115/6 74900
71963/4 77724 77696 74892 77694 72115/7
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77699 72250 74850 75044/1 72252 74411
77705 74876 75059/5 72255 72256 77465
77392 74820 77308 74901 71963/5 72137/9
74912 77675/6 77692 74905 77717/1 77729
77686/5 74864 77700 74868 72262 74893
72309 74877 74889 72247 77709 77726
77126 74301/1 77717/2 72184 77677 77125
74429 77332 74896 77736 72249 77443/1
72117/2 74872 75017 72271 72181 77673/3
72239 72146/1 77708 74916 77574/18 75058/2
77574/16 74888 77307 72242 77732 77349
77704 77722 77723 72286 74851 72150/1
77466 77118 74886 72152/4 77369/1 74860
74881 72186 77721 72287 77725 72117/3
74413 75059/3 72248 77326 77344 72120/1
77735 77719 77718/2 74391 72251 72272
77354 77574/5 75048/1 75048/2 75044/2 74317/1
77733 77435 74301/2 74317/2 77113 77710
72180 74408 77676/5 77673/2 74392 77343
74857 74388 77673/4 77467 77701 77703
72162 77076 77411 72289 77327 72260
74409 74407 77718/1 74387 72137/4 77676/6
74430 77320 77734 77109 77410 74885
72241 77716 72284 77720 77472 72261
74822 77306 77074 77117 77127 77115
77450 72282 77675/7 77674/2 77107 72185
74836 74833 77110 77108 77574/8 74410
77676/2 77092 72161 74852 74939 77675/5
74826 74829 77451 77675/2 77675/3 74831
74825 72280 74837 72137/3 77369/2 74841
74832 72121/2 74379/1 72292 74840 77384
77078 74414 74824 74982 74806 74799
77676/8 74390 77089 77080 74428 71962/2
77370 74828 74830 74835 77676/7 74379/2
72264 72171/1 74393 74862 77324 77082
74823 77380 72172/2 77112 77330 77081
77325 77348 75005 74940 77377 77072
75019 75012 77111 75013 72259 72308
74838 72237 74803 77086 77378 74848
77448 75016 74416 77574/10 77358 74903
74968 74797 77382 77073 71964/5 77371
74827 74910 77075 74395 74942 77102
71964/3 77077 74412 74956 77362/2 74946
71962/6 72178 77091 77675/4 77079 74817
74923/1 74849 75011 71962/5 77381/1 72281
77119/1 77385 77675/1 77321 74394 75002
72234 75000 75009 72159 74949 74990
74805 74844 74999 72283 74954 74883
74995 74975 74950 74879 71964/2 77098
74812 77116 74808 74961 74801 74952
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77357 74962 74810 77090 72235 74870
72253 74917 72233 75008 74991 74963
77103 77085 74958 74798 74867 74960
74427 74898 74993 74415 74971 74866
74994 75004 75001 77409 74984 74996
74969 74953 74804 74943 74887 74988
75003 74965 74948 74863 74890 74891
77369/3 74802 74839 75018 74947 74967
74816 72276 72187 74957 74986 75015
77359 74944 72238 74972 74989 77674/3
74941 74809 74964 74871 74977 74983
74811 74875 74997 77101 74981 74874
75014 74918 74915 75006 74316 74894
77413 74992 74882 77329 72191 74998
77094 75022/3 74902 72296 74955 72301
77087 74945 75007 72236 77738 77088
74807 74966 74914 74976 77741 74959
72295 74899 74911 72150/2 74878 74987
72449/4 74895 72192 74970 77336 75010
77356 72303 72293 72275 77099 74974
77362/1 74951 74973 74800 74907 72304
77093 74935 77686/1 74859 74418 74906
74834 74985 77740 74933 72137/5 74929
74417 74938 72298 77376 77449 77399
77430 72291 77071 74431 77104 77715
71975/5 71975/10 74304 72266 77323 72290
77444 72137/2 74934 74931 74398 72277
74936 72316 72138/1 77070 72137/13 74406/1
77739 74813 72267 77737 77412 71975/9
72294 72449/3 77418 74323 72317 74305
72300 77443/3 72279 74937 72302 74842
77574/3 77416 72268 72152/1 77673/1 74419
72297 72449/2 72299 74399 72183 74853
74930 72265 72163 71975/6 77360 74422/1
72130 74928 74854 74325 72315

74401 71971/4 74426 74400 72131 77424
77419 72274 77355 71962/3 72254 74932
74315 74314 72311 72270 74324 72305
72160 74927 77443/4 72205/1 77446 72194
0633 72312 77106 74312 77428 72144/5
71984/3 72176 72306 72144/4 72196 71962/4
77386 74425 77712 72449/1 71984/2 77574/14
74306 72278 77084 77401 77328 74322
74424 77445 74926 74307 72144/3 71984/1
72193 72144/6 74979 72201 72448/8 74925
74858 74404 74847 77438 72195 72199
77314 72197 72173 74922 74846 72198
77375 72153/1 77711 74924 74326 77404
74313 72288 74311 74321 77427 72313
74402 77364 75053 72269 72314 77372
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74318 72447/1 74310 72153/3 77083 74919
77347 77105 72164 74377/3 77432 72200
74403 75031/2 72157/3 77403 74319 77405
72204 74855 75052 71966/1 71966/4 77367
74308 71981/2 71975/1 72142 71977/2 74320
71943/1 74420 77420 75027 77130/5 75020
72182 72157/2 74385/1 71979/1 74818 77097
72105 75031/1 74980 72122/1 71975/7 77728
72110/2 74377/2 77368 75031/3 72106/2 72106/1
74377/1 71979/2 72170 75042 72110/1 75039
71979/4 75033 75028 72111/1 72122/3 74327
74421/1 71979/3 75043 74385/2 7211172 75032
77422 75030 77366 72174 72448/5 77431
72449/11 71992/1 75023 75038 74384/2 75049
71966/3 72167 75029 72146/2 71992/2 77398
75036 75040 72175 72202 72153/2 75026
74422/2 74815 74384/1 74978 74845 72165
75037 72169 77672/3 77672/4 75041 74423
75045 74309 74843 74380/7 77744 74377/6
75059/6 77676/4 72137/12 71963/1 72448/6 71963/3
74796 77374 72137/1 74380/1 77400 71971/3
72101/1 77402 72119/1 77361 72447/3 72101/2
74421/2 72133/1 72102 72447/2 72310 74380/6
74380/4 77373 77433 72133/2 74380/5 77426
72448/3 74379/4 74377/5 77319 74856 0484
74406/2 72135/1 71983/2 71983/1 72124 71984/4
71977/1 71989 74814 74379/5 72145 71953
74376/1 74375/1 72134 71942 72189 77727
74920 74405 71948 74376/2 77575 74378/2
74378/1 71986 72103 71990 71956/2 72143
72446/1 71956/1 74378/3 72115/3 71987 71974
74375/2 71940 72179 72157/1 71991 72107
71975/8 72104 71985 71972/1 72114 71946
71951 71964/4 71971/1 71959/2 71993 72112
72119/2 74381 72108 77671 71950 72113
71959/1 77574/11 72155 72446/2 71945 77742
72118 72109 71949 77672/1 74382 74819
77363 71941 71965 77415/2 71977/3 74386
77096 71995/2 71995/1 71976 72156 72120/2
72151 71981/3 72121/1 72132 71954 72129
71995/4 72144/1 71955 71943/2 74432 71973
72144/2 72125 77574/20 77577 72147 0634
72148 71967 71947 71952 71980 71944
71958 71957 74380/3 71994 71972/2 74383
71968 77119/2 74374 71969 71988 71970
77415/3 77669 77670 77130/6 77743 72149
77415/1 72122/4 71982 77130/10 77130/12 77130/8
77408/2 77408/1 72117/6 75057/2 77383 77130/14
77130/13 77469 77436 77668 72116 74396
72123 74422/3 77417 77408/4 77408/5 77128
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77301 72257 72166/1 72168 75021 72166/2
77580 72135/3 77474 77425 77423 77396
77395 72136 75060/1 75059/8 75059/7 20264/1
20265/1 20261 20257 20259 20258 24744
24745 24746 24747 24748 24749 24743
24750 20265/2 20260 20262/1 20262/2 71995/5
71995/6

1.3.Babonyibérc-Tetemvar szegregatum utcaszinti és a TOP_PLUSZ akciodteriilet lehatarolasa

e Babonyibérc-Tetemvar szegregatum utcaszintii lehatarolasa

Babonyibérc

Tetemvar

Babonyibérc sor

Tetemvar also sor

Bébonyibérc felsd sor

Tetemvar kozépso sor

Babonyibérc Ujtelep mindkét oldala

Tetemvar felso sor

Tinddi utca

Arany Janos tér

Feszty A. utca

Laborfalvi Roza u.

Temet6 u.

e TOP_PLUSZ akciotertiilet lehatarolasa:

Babonyibérc

Tetemvar

Koztes teriilet

Jokai lakotelep utcai

Béabonyibérc sor

Tetemvar also sor

Laborfalvi Roza utca

Jokai Mor utca

Babonyibérc fels6 sor

Tetemvar kdzépso sor

Pallos utca

Fabian utca

Babonyibére Ujtelep mindkét oldala

Tetemvar fels6 sor

Arok utca

Dozsa Gyorgy Utca

Tinodi utca

Arany Janos tér

Temeto utca

Fazekas utca

Feszty A. utca

Laborfalvi Roza u.

Temeto u.
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