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1. Bevezetés

A Miskolci Onkormanyzati Rendészet (a tovabbiakban: MIOR) 2024. évi programjanak
vegrehajtasa egyitt jart a kozterilet-felugyeléi és mezdéri (a tovabbiakban:
onkormanyzati rendész) feladat- és hataskérbél eredd lehetbségek legmélyebb
kiaknazasanak szandékaval. A szakmai profil kihangsulyozasa mellett természetesen
nagy energiat forditottunk arra, hogy feladatellatasunkkal tovabbra is elsddleges
kézremiikédéi és tAmogatodi maradjunk a varosunk kézbiztonsaganak és kézrendjének
védelmében folytatott térekvéseknek.

A szakmai terv alapjan vegzett mikodéstnkre szamos, végrehajtas soran belépd
belsé es kilsd tenyezd hatott. Ide sorolhaté a munkaerépiaci tényez6k folyamatos
valtozasa, az énkormanyzati rendész szakma iranti érdeklédési szintjének alakulasa,
az allomanymegtartasat szolgalé stratégia hatékonysaga, és nem utolsé sorban
Miskolc varos lakossaganak tevékenységtinkkel 6sszefiiggd igénye.

2024. evben a korabbi évekhez képest is nagyobb figyelmet forditottunk Miskolc
Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak rendeleteiben megfogalmazott
kotelezettségek betartatasara. Igyekeztlink visszakanyarodni azokhoz
az alapfeladatokhoz is, melyek végrehajtasa érdekében — kozel négy évtizeddel
ezelott — letrehoztak az intézmény jogelddjét.

Ebben a mikoédésben elérelépést kivantunk elérni az dnkormanyzat tarsosztalyaival
is, ahol a MIOR az egyidében és nagy létszammal térténd megjelenés mellett
eszleleseivel, alap- és visszaellenérzéseivel szolgaltatia az egyes eljarasok
kezdemenyezesehez, lefolytatasahoz szikséges megallapitasokat. A fentieken tdl
tovabbra is partnerként mikodtink egyitt a varosi intézményekkel és tagvallalatokkal.

A tarsosztalyi egylttmiikodés fejlesztését a képzési szempontjaink kézé is beemeltiik.
A kozponti, Belligyminisztérium altal meghatarozott kéztertlet-feltigyeldi tananyag
a képzes soran kiegészitésre keriilt azokkal a helyi 6nkormanyzati rendeletekkel és
az abban szabalyozott jogsértésekkel, melyek felderitése, megszakitasa,
megszlintetése nevesitett rendészeti feladatunk.

Blszkék vagyunk arra, hogy a vidéki nagyvarosok koézil Miskolc volt az elsé, aki
onkormanyzati rendészeti szerv alapitasa mellett dontstt. Kételességiinknek tartottuk,
hogy ezt a vezetb pozicidt mind regionalis, mind pedig orszagos szinten megtartsuk.
Ennek érdekében 2024. évben is — a rendész munkatarsaink motivacios igényeire
valaszként — eredményesen tudtuk mikddtetni a MIOR orszagosan egyediilalld
rendészeti eldmeneteli és életpalya modelljét.

2023. evben regionalis felelossegkent nevesitettilk, 2024. évben pedig mar stabilan
rogzitettiik képzesi, oktatasi szerepiinket, melyhez az alapokat tovabbra is a Miskolci
Szakképzési Centrummal valo egyittmiikédés biztositotta.
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Elviink, hogy mikodésinkkel képesek legylink a mindenkori kézbiztonsagi
kérnyezethez alkalmazkodni. Ebben iranymutatd tényezé az, hogy Miskolc varos
teleplilési ertek prioritasaban a koézbiztonsag elbkeld helyen szerepel. Készénhett
mindez a varosvezetdi szemléletnek, valamint az itt él6 allampolgarok kézbiztonsaggal
kapcsolatos igenyeinek.

Elvitathatatlan tény, hogy napjainkban mar nem beszélhetiink k&zbiztonsagrol
az abban résztvevok egylttmlikddesének emlitése nélkil. Az elért eredményekben
nagy szerepet jatszott a tarszervekkel és hivatalunk tarsosztalyaival val6é hatékony
egyuttmikddes. Kilén szeretném megkdszénni a Miskolci Renddrkapitanysag
feladatainkat segitdé tamogatasat.

Az elmult évrél roviden:

1. A szakmai kdvetelmenyek konkrét és kdzérthetd meghatarozasaval, valamint a
teljesitmény objektiv alapokon és kovetkezetesen végrehajtott értékelésével
tovabb erésitettik az Eletpalya Szabalyzatban (a tovabbiakban: EPM)
deklaraltakat. Korszerlisédtek a szakmai vezetést tamogatd munkaszervezési, és
iranyitasi folyamataink. Az egyes EPM szerinti feladatkérokbe delegalt
onkormanyzati rendészek mikddés kézben tudtak olyan mintakat szolgaltatni,
amelyek nem csupdan a szabalyzatban rogzitett motivacios allomasokat mutattak
be, hanem példaképként is szolgalnak.

2. Az intezmenyi fluktuaciot sikeriilt a minimalisra csékkenteni. Ebben nem csupan
az EPM, hanem a koézterilet-felugyel6i képzésben oktatoként térténd
kdzrem(ikddesiink is nagyszerepet jatszott. Intézménylink a szakmai
szakosodasra varo segedfeliigyelék szamara 2024. évben mar évi két alkalommal
biztositotta mind a képzés, mind pedig a kozterilet-felugyelé végzettség
megszerzeset szolgalo vizsga lehetdségét.

3. Az intézményi képzéssorozattal tovabb tudtuk névelni a MIOR rendészeinek
vezenyelhetdsegi letszammaximumat!

4. A Szervezeti és Mlkodeési Szabalyzatban (a tovabbiakban: SZMSZ) deklaralt
munkakorok mikodtetésével igyekeztink a bels® képzéseket szinte
mindennapossa tenni. Ennek meghatarozé szintere a napi eligazitas intézménye,
ahol az aktualis és a varosi kozteriileti problémak ismertetése és atbeszélése
mellett teret nyitottunk az intézkedési eredmények fejlédést szolgald
kiertékelésére is.

5. 2024. szeptember 2. napjatél Miskolc Megyei Jogu Varos teljes teriiletét lefedd
gyalogos jarérszolgalatot vezettiink be a varosunk teriileti adottsagait figyelembe
véve mindésszesen 14 korzetben. A szolgalatellatasban ekképpen dsszesen 28
f6 rendészeti feladatot ellaté személy végezte munkajat a fenti idéponttol



kezdtdben. Az ellenérzések alkalmaval, hetente tébb alkalommal jelentek meg
munkatarsaink a szamukra kijelélt korzetekben. A rendelkezésre allo allomanyi
letszambdl és a felmerllé feladatokbdl addéddéan még nem tudtuk biztositani a
rendszeres, minden napra kiterjedd teriileten térténd feladatellatast.

Szakmai allaspontunk szerint a hatékonyabb és eredményesebb feladatellatas
érdekében a jovében célszerli tovabbi kérzetek kialakitasa, melyhez a MIOR
létszambévitése —, egylttal a megfeleld szakmai szinvonal biztositasa, valamint
az esetleges fluktuacio tovabbi elkerlilhetésege erdekeben — a tudatos kivalasztasi
protokoll megtartasa elengedhetetlen.

. Csapatszolgalatunk funkci6jat az utébbi idészakban mar csak bizonyos, nagyobb
jelenlétet igénylo esetekben alkalmaztuk, melyben a szakmai szempontokon tul
megjelent a rendész jar6rék egyeni fejlesztésenek igenye is. A kbzbs szolgalat
soran érvenyestliinek a szakmai mentoralasra vonatkozo elképzeléseink is, ezzel
hozzasegitve munkatarsainkat a szakosodasi folyamat sikeres lezarasahoz.

A terlletek meghatarozasanal vezeto tenyezo volt az adott varosrészre vonatkozé
problemak tipusa és rendészeti szemponthdl t6rténd tagoltsaga, bejarhatosaga.
Ennek megfeleléen tizenegy koérzetben koézteriilet-felligyeléi, tovabbi harom
korzetben pedig kozterllet-felligyeld és mezd6r vegyes jarGrparos lat el
szolgalatot, terlileti &s szemelyi allandosaggal.

A két szolgalattipus egymas melletti alkalmazasanak készénhetéen olyan
eredmenyeket ertlink el, amely a kézrend es kdzbiztonsag fejlesztese mellett

a) meg stabilabb alapot biztositott a valasztokerlletekrél sz6l6 es aktualizalt
intezkedesi adatok Utjan az dnkormanyzati kepvisel6i munkahoz:

Az eddigiekhez hasonléan 2024. evben is nagyobb hangsulyt kivantunk
fektetni a keépviselok objektiv tajekoztatasara, ezen bellll is azoknak a fontos
informacioknak a megismertetésere, amelyek a munkajukat segitik, illetve
azokat is, melyek a MIOR igénybevételével biztositanak megoldasi
lehetésegeket.

Az attorés kulcsat a partneri szerepkor elétérbe helyezesében lattuk, azokban
a szakmai vonasokban, amely alapjan kénnyedén megszdlithatoak vagyunk,
és amelyek alapjan kézvetlenebb kommunikacidra, kapcsolatépitésre lettiink
képesek a képviseldk felé, valamint forditva.

b) tovabbi elérelépést hozott a lakossagi kapcsolatépitéssel és a tarsadalom
bevonasaval 6sszefliggd elkepzeléseink megvalositasaban:



A tavalyi évhez hasonlbéan a kozteriileten szolgalatot teljesité munkatarsaink
tovabbra is lathatoak es elérhetéek voltak a lakossag szamara, melynek
eredmenyekeppen mind vezetdi, mind pedig a jarértevékenység keretein beldl
sikereket ertiink el az allampolgarok kozotti partneri kapcsolat kiépitésében és
tovabbfejlesztésében.

c) a kapcsolatépités hozzajarult ahhoz is, hogy minél tébben megismerjék
az intézmeénylnk mikodeset, feladat- és hataskérét, egyben a cselekvési
lehetéségeket, valamint kozremilkodésiukkel a tenni akard lakossag
alternativait is. Tapasztalatunk alapjan a lakossag bevonasaval tdmogatott
intezkedések rovidebb idén belul és nagyobb hatékonysaggal vezettek
eredmeényre.

d) fokozta a MIOR elfogadottsagat, illetve segitett megismerni, egyben
megeértetni azokat az elemeket, melyek a mikddésbél fakaddan segitséget,
tamogatast és megannyi megoldast kinalnak az allampolgarok részére akar
a mindennapi életiikkel jard, akar a sullyosabb problémaik kikliszobélése,
megoldasa érdekében.

e) értékes informaciét nyudjtott a jarérészleléseken és -jelzéseken keresztill
a varosi intézmények, illetve tagvallaltok részére, ezzel segitve
a tevekenységikkel o6sszefiiggé feladatok szervezését, ilitemezését és
forrasbiztositasat.

Elmondhaté ugyanis, hogy a tarsszervekkel 6sszehangolt munka a hatékony
feladatellatas alappillére.

7. Folytattuk a MIOR kozteriileti térfigyelé kamerakkal végzett tevékenységének
jovébeli modellezeset, amely magaban foglalja a térfeliigyeleti rendszerben rejlé
lehetéségek feltarasat.

Szakmai kapcsolatot alakitottunk ki az Intellio szoftvert szolgaltaté Castrum-Sec.
Kft.-vel és a szoftver készitbivel is, igy a jovoben lehetéség nyilhat egy (n.
youpport-hatter" megvaldsitasara. Ennek elézetes lépései mar megtérténtek.
Szemelyes egyeztetés soran a térfeligyeleti feladatot ellatd kollégak részére
bemutatasra keriilt tobb funkcid, amely mar a jelenlegi rendszerben is elérheté.

Tovabbra is biztositjuk a térfeltigyeleti, virtualis jelenlét szakmai létjogosultsagat a
kor technolégiai és informatikai megkézelitésének tilkkrében. Ekképpen a MIOR
Operativ Miveleti Kézpontjaban (a tovabbiakban: OMK vagy térfeliigyeleti
kbzpont) 2024. évben nyolc munkaallomas vonatkozasaban mar megtortént
a szamitégépek (PC-k) cseréje az (j, ,0kos” funkcidk elérése érdekében.



8. A Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft.-vel és a Miskolc Holding Zrt.-vel
egyuttmikddve 2024. évben egy Uj, a MIOR jaréreinek kézteriileti intézkedéseit,
valamint az intézkedési eredmények feldolgozasat tamogato szakrendszer keriilt
bevezetésre. Alrendszereink folyamatos konfiguralasatol elvarhatd, hogy az
dnkormanyzati rendészek feladatellatasa, illetve az ahhoz kétheté adminisztracios
folyamatok a jelen kor technikai vivmanyainak megfelelienek. Mindemellett
elvaras, hogy korszerli megoldasokkal és hibamentes miiktdéssel segitse és
tamogassa jar6reink kozterileti intézkedéseit, illetve felgyorsitsa, egyszer(sitse
az adatfeldolgozasban dolgoz6 munkatarsaink folyamatait.

9. Intézménylink természetesen a hatdsagi eljarasok folyamatainak a digitalizalasa
terliletén is tervezi a rendeszeti-szakmai gyakorlati tudas érvényesitését.
Térekszlnk tovabba arra is, hogy az informatikai rendszert egyeb funkcidkkal,
illetve vegpontokkal, a felhasznaldi kért pedig tovabbi felhasznaldkkal bévitsik,
melyek relevans elemei a szakmai folyamatainknak.



2. Rendészeti feladatellatast és hataskért meghatarozo jogszabalyi
hattér

Miskolc Megyei Jogtl Véaros Kézgyiilése (a tovabbiakban: Kézgytilés) 11-9/4210/2013.
sz. hatérozataval, 2013, &prilis 1. napjaval ,Miskolci Onkormanyzati Rendészet”
névvel, onallban miikédé és gazdalkodo koltségvetési szervet alapitott, és jovahagyta
az (j intezmeny szervezeti struktarajat.

Magyarorszag helyi énkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 13. § (1)
bekezdés 17. pontja a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok
kérében ellatandd helyi dnkormanyzati feladatok kézé sorolta a kézremiikodést
a teleplilés kdzbiztonsaganak biztositasaban.

A hivatkozott jogszabalyi rendelkezésnek valé megfelelés érdekében a MIOR feladat-
és hataskérének megfeleléen, alapitdé okiratdaban meghatarozott rendészeti
tevékenységét az alabbi jogszabalyok altal tamasztott kévetelményeknek megfeleléen
gyakoralja:

Magyarorszag Alaptérvénye (2011. aprilis 25.)

Az dltalanos kézigazgatasi rendltartasrol szolo 2016. évi CL. térvény

A fegyveres biztonsagi érsegrdl, a termeszetvédelmi és a mezei 6rszolgélatrol

sz0616 1997. évi CLIX. térvény

Az egyes rendészeli feladalokat ellatd személyek tevékenységérél, valamint

egyes térvényeknek az iskolakertilés elleni fellépést biztosité moédositédsarél

5z0I6 2012. évi CXX. térvény (a tovabbiakban: Erfesz.)

¥ A koztertilet-feltigyeletrél sz616 1999. évi LXIII. torvény (a tovabbiakban: Kftv.)

» Az informaciés 6nrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol sz616 2011.
evi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

» A szabalysértésekrél, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél sz6l6 2012. évi ll. térvény (a tovabbiakban: Szabs.)

» A kézati kozlekedésrél szol6 1988. évi |, térvény

» A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmerdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
iranyelv hatalyon kivill helyezeéserdl szolé, az Eurdpai Parlament és a Tanacs
2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete (altalanos adatvedelmi rendelet)

» A kézuti kézlekedés szabalyairol szolo 1/1975. (ll. 5.) KPM-BM egyittes
rendelet

» Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzata Kozgy(llésének hatalyos

dnkormanyzati rendeletei es hatarozatai

h G il

Y

A jelen pontban meghatarozott jogszabalyi kévetelményeknek eleget téve a MIOR
alapitd okirataban meghatarozott kozbiztonsagi tevékenysége az alabbi feladatok
ellatasaban valosul meg:
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A kozterlletek jogszerl hasznalatanak, a kézterlleten folytatott, engedélyhez,
illetve utkezeldi hozzajarulashoz kotott tevékenység szabalyszer(iségének
ellenérzése.

A kozteriiletek rendjere és tisztasagara vonatkozo jogszabalyok altal tiltott
tevekenyseg megeldzése, megakadalyozasa, megszakitasa, megszintetése,
szlikség esetén szankcionalasa.

A jogellenes allapot jelzése, intézkedés kezdeményezése, amennyiben
a lefolytatni szilkséges eljaras mas hatdsag feladat- vagy hataskérébe tartozik.
Kézterlleten jogtalanul, szabdlyellenesen elhelyezett épitmények, targyak
eltavolitasanak kezdemenyezese.

Az dnkormanyzat tulajdonaban, hasznalataban lévé vagyontargy védelme
a Kftv.-ben foglalt rendelkezések keretei kdzott.

Miskolc Megyei Jogl Varos Onkormanyzatanak a kézterilletek rendjérél,
valamint

a kdztisztasaggal és a teleplilési szilard hulladékkal dsszefiiggd tevékenységrél
sz0lo énkormanyzati rendeleteinek végrehajtasanak ellenérzése.

Az elheté kornyezet vedelmének érdekében kézremlikddik a kozteriilet,
az épitett eés természetes kérnyezet védelmében.

Miskolc Megyei Jogu Varos Kézgyllésének a kdzosségi egylttélés alapvetd
szabalyairol és ezek megszegésének a jogkdvetkezményeirél szold
onkormanyzati rendeletének végrehajtasanak ellenérzése.

Az eletmindséget befolyasold antiszocialis magatartasformak elleni fellépés.

A kedvteleshdl tartott allatok tartasaro! és forgalmazaséarél széld 41/2010.
(I. 26.) Korm. rendelet vegrehajtasanak ellentrzése.

A Kozgylilés altal a MIOR szamara rendeletben, hatarozatban meghatarozott
feladatok ellatasa.
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3. A MIOR személyi allomanyanak helyzete, létszamadatok

3.1. Az allomanyrél

A MIOR mikédésének alapja, egyben mozgatérugéja maga az operativ allomany,
annak mindenkori szakmai, moralis, és mentalis allapota, melyek 6sszességében és
kdzvetlenil hatarozzak meg intézményiink szakterileteire harult feladatok ellatdsanak
milyenségét és mindségét.

Szlkséges és elengedhetetlentl fontos a rendészet részérdl a nyitottsag, a lakossag
bizalmanak elnyerese, a szervezet elfogadtatasa. A szakma iranti hiseg és
elkbtelezettség erdekében nelkilézhetetlen, hogy rendeszek kelloképpen felkésziltek
és a szilkséges mertekig kdzvetlenek legyenek, valamint, hogy kvazi egyiitt élienek
varosunk lakossagaval, értsek, érzékeljgk, és megfeleléen reagaljanak a terilet
problémaira, a lehetseges intezkedési jogosultsagok gyors megvalasztasaval.

3.1, Szintlépés a kdovetelményekben

Elmondhato, hogy a szakmai kévetelmény meghatarozasaban tett szintlépés, valamint
a hivatassal jar0 pszichés terhelés — mint elvandorlast kivalté okbdél térténé
palyaelhagyas — esetei a minimalisra csokkentek. A kivalasztasi folyamatokba
beepitesre kerilt a foglalkoztatast megel6z6 pszichologiai alkalmassag megallapitasa,
valamint tovabbra is nagy hangsulyt fektetlink a hivatashoz sziikséges személyiség,
hivatas iranti elkdtelezetiség, egyben a szakteriileti elvarasoknak megfeleld
alkalmassag azonositasara.

A személyiség alapu kivalasztas és foglalkoztatas a szakmankban dontdé szempont.
Az intézmenyi mlikbdeshez kapcsolodo feladatok kiosztasanal tehat minden esetben
figyelmet forditunk arra, hogy munkatarsaink emberi tulajdonsagai, adottsagai,
képességei mellett szemelyisegilk is harmonizalion az ellatando rendészeti
szakfeladattal.

3.1.2. Szakmai tovabbkepzés

Az énkormanyzati rendészek jelentds resze jellemzéen még mindig a civil szférabol
erkezik és a torvenyben meghatarozott képzesi idétartam, valamint az azt kovetd
vizega utan szolgalatba all. A hianyzo, mas rendvedelmi teriileten tobb éven at tarté
kikepzeés Utjan szerzett szakmai felkésziiltséget tehat kotelesek vagyunk kiilsé és
belsé kepzesek folyamatos szervezésevel biztositani, melyet az idei évben is
tébbfélekeppen igyekeztiink — az alabbiak szerint — megvaldsitani.

Elemei:

» Szakmai gyakorlat lebonyolitasa (Miskolci SZC Szemere Bertalan Technikum,
Szakképzé Iskola és Kollégiummal).

12



> Akkreditalt kozterilet-feligyeléi képzés a Miskolci Szakképzési Centrummal
egylttmiikédve.

» A képzést elvégzé kollégak elméleti és gyakorlati tudasanak folyamatos,
naprakész felmerese es —, amennyiben szilkséges — oktatasok és gyakorlati
képzések szervezése.

> Erfesz. toérvénnyel kapcsolatos kételezé alap, valamint arra épulé képzések
szervezese, tovabba mindezekre éplilé, felkészité képzések lebonyolitasa.

A Miskolci Rendvédelmi Technikum szervezésében rendészeti feladatokat ellatd
szemelyek tovabbképzése.

3.1.3. Eletpalya, rendészeti karrier

A Rendészeti Eletpalya Modell 2024. évben mar magaban hordozta az intézményi
egységesség jegyeit azzal, hogy a szabalyzat altal biztositott motivaciés er6
az intézmény valamennyi munkatarsara vonatkozéan (a fizikai alkalmazottak
kivételével) érvenyesithetove valt.

Tovabb vizsgaltuk a 25 év alatti munkavallalék személyi jbvedelemadd mentességbél
fakadd munkaertpiaci lepéseldnyét. Az elemzés célja a mentességet lezaro, a 25. év
betdltésével egyltt jard6 munkavallaléi szandék megismerése. 2024. évben mar
lathattuk az elsé olyan alkalmakat, amikor a munkatarsak a fenti életkor betéltése,
illetve az ezzel egyitt jard ,bérveszteség” ellenére a palyan maradtak. Sikerként
kényveltik el a tenyt, hogy az érintett munkatarsak eredményesen tudtak haladni
az EPM 4ltal biztositott motivacios allomasokon, amivel kézésen régziteni tudtuk mind
a hivatashoz, mint pedig az intezményhez vald kétédést.

Az allomanyban tartas mellett a fenti lépesekkel tovabb tudtuk névelni a munkaerépiaci
versenyképesseglinket, ezzel egyitt és korabbi elképzelésiinket megvaldsitva
a szakma presztizset is erGsiteni tudtuk.

A munkaerd utanpotlasban szervezetiinket mindazonaltal hatranyosan érintette, hogy
2024. évben a szakkepzd intezmenyek részérdl nem tértént kibocsatas, amelybdl
a korabbi években akar 8-10 & is csatlakozott a MIOR-h&z.

3.2. Létszamadatok

2023. december 31. @ 2024. december 31.

(f6) . (f6)
Operativ allomany (kézterilet-felugyelék, 73 | -
segédfelligyeldk, mezd6rok) . .
Egyeb munkakérok (szolgalati igazolvannyal |
; : 38 36
nem rendelkezé munkatarsak) : |
Osszesen T 111
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3:3. Alloményi dsszetétel, vezényelhetdségi maximum

A MIOR vezényelheté |étszamanak maximuma meghatarozasanal fontos kitérni az
intézmeényi szakteriiletekre és azok tevékenységeire. Az operativ feladatellatas
alapvetéleg két nagy terllletre, azaz a kozterlletre, valamint az OMK-ban
(terfeligyeleti kozpontban) teljesitett szolgalatra bonthatd. A kozteriileti tevékenység
szintén két agazatra nyilik, mezei or-, illetve kdzterileti jarorszolgalatra.

A fenti szakszolgalatok munkajat segédfeliigyelok segiti, akiknek a foglalkoztatasara
és tevékenységére az Erfesz. térvény biztosit lehetdséget, illetve ad keretet. Fontos
megemliteni, hogy a segeédfeligyelé onallé intézkedési jogosultsaggal nem
rendelkezik. Alkalmazasuknal a toérvényi meghatarozasokon tul és a tovabb
foglalkoztathatosag érdekében a MIOR egyéb feltételeket is meghataroz.
Az intézmeény a jogszabalyi lehet6ségek adta segédfelligyeléi allomannyal biztositja,
a szakosodashoz sziikséges szakmai (elméleti és gyakorlati) tapasztalatok, ismeretek
megszerzését. Ennek eredményeként az adott munkatars az EPM szabalyzatunkban
foglalt célokkal &sszhangban a kozterllet-feligyeléi vagy mez66ri vizsgara
delegalhato, ahol — eredményes vizsgat kévetéen — megkezdheti kbzszolgalati, illetve
rendészeti életpalyajat, elémenetelét.

4. Intézményi koltségvetés a szamadatok tiikrében

4.1. Koltségvetési adatok

Miskolc Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kézgy(lése az Onkormanyzat 2024.
évi kéliségvetésenek megallapitasardl szolo 30/2023. (XIl. 15.) szamU rendeletében
déntétt a MIOR 2024. évi kéltségvetésének megallapitasardl,

ElGiranyzatok (Ft)

Megnevezés

iR | Eredeti Médositott

Személyi juttatasok 579 575 625 605 990 489
Jarulékok | 81116 997 89 606 235
Dologi | 107 447 478 154 931 795
Beruhazasok | 1270 000 ‘ 6 820 544
Feltjitasok 0 539 713
Osszesen: 769 410 100 | 857 888 776
Bevételek

Mikedési ‘ 5 600 000 9 485 161
Finanszirozasi | 763810 100 848 403 615
Osszesen: | 769 410100 857 888 776
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4.1.1. Kiadasok

Személyi kiadasok elGiranyzata: 605 990 489 Forint. Ez az eléiranyzat tartalmazza
a dolgozék  alapilletményét, kiulénb6zd  pétlékokat,  koltségtéritéseket,
hozzajarulasokat, a cafetériat, valamint a megbizasi dijakat.

A megbizasi dijak nyolc 6 részére havi rendszerességgel, harom 6 részére két
hénapban kulénféle feladatok teljesitéséért keriiltek kifizetésre. Evkézben 24 000 000
Forint elbiranyzat-csdkkentés tortent feligyeleti hataskérben, bérmegtakaritasunk
terhére.

A Dologi kiadasok el6iranyzata: 154 931 795 Forint.

Egy koltseghatékonysag és tervszer(i gazdalkodassal a fokozatosan emelkedd
energia- s Uzemanyagarak okozta nehézségen is sikerilt Grra lennink.

A korabbi évekhez hasonléan a targyévben is a 2019-2020. évben beszerzett (i
gépjarmivek folyamatos, jelentds karbantartast, javitast igényeltek.

an i 1 év
Koltségek megnevezése | 2023, ‘ 2024.
Gépjarmtivek javitasi 4482 474 3 707 742
koltsége
Uzemanyag kéltség | 4 986 660 | 7 372 878
Fités 7 618 395 | 9 209 792
Elektromos energia | 10 385 675 11 059 523

Beruhazas eldiranyzata: 6 820 544 Forint.
JelentGsebb beruhazasaink:

» Az Operativ Mlveleti Kézpontban a régi 16 db asztali gépek korszer(itlenné
valasa miatt 8 db Uj gép beszerzést bonyolitottunk le 3.096.768 Forint értékben,
valamint az elhasznalodott, torott 16 db forgbészék cseréje is megtdrtént
2.233.168 Forintért.

» Kéziradidink 1 éves licenszdija: 249.500 Forint.

> Kisebb beszerzéseink (pl. elektromos bojler, fiikasza, iratmegsemmisitok,
irodaszékek, fempolcok, stb.) 1.223.958 Forintot képviselnek.

Felujitas eldiranyzata: 539 713 Forint.

A MIOR épiiletének Il. emeletén kialakitasra keriilt egy back office irodahelyiség,
a villamos- és informatikai haldzat kiepitésenek kéltsege a fenti sszeg.
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5. Beszamolo a Jardrszolgalati Osztaly 2024. évi eredményeirdl

5.1. Bevezetd

A torvényi felhatalmazason tul a MIOR a helyi &nkormanyzati rendeletekben
meghatarozott feladatait latja el. Ide értendéek azok a klasszikus értelemben vett
kéztertlet-felugyeldi  feladatok, amelyek hatekony végrehajtasa kikényszeriti
az altalanosan elfogadott normakat és kozteriileti allapotokat, melyek fenntartasa
érdekeben az intézmenyt és annak jogelddjeit evtizedekkel ezelétt létrehoztak.

A jarorszolgalatok szervezesénel a fentieken tal vezetd szempont az egyes
varosrészekre jellemzd kozbiztonsagi mutaték, a kollégaink altal tapasztalt
koriilmenyek, az intézményinkhoz érkezd lakossagi jelzések (kdzérdekl bejelentések
és panaszok), tovabba 6nkormanyzati képviseléi észrevételek természete. A preventiv
rendészeti jelenlét, valamint a tipikusan tevéssel megvalésitott jogsértésekre reagald
intézkedések azok, amelyek azonnal képesek kivaltani a lakossag biztonsaggal
kapcsolatos érzéseit, reakcioit.

A koézrend és a kozbiztonsag fenntartasa alapvetéen a Magyar Rendérség feladata.
Mindazonaltal a szakfeladatok ésszehangolasa érdekében MIOR az elmdilt évek alatt
aktiv és egyben megkeriilhetetlen kézrem(ikoddjévé valt a koézbiztonsagért vivott
torekvéseknek, amelyek nagymértékben segitik a rendérség munkajat és
eredmenyesseget. Az intézménylnk varosi stratégiai szerepét a fentieken tul tovabb
erdsitik azon kozterilet-felugyeléi és mezdéri alaptevékenységek is, amelyek
végrehajtasara jogszabaly mas hatésagot, illetve szervezetet nem hatalmaz fel.

5.2. Alapfeladatok erdsitése

A lakossagi igenyek kettésseége allapithatdé meg azzal, hogy az allampolgari elvarasok
egylttesen es egy iddben jelennek meg a kozbiztonsagra, a kozterliletek rendjére,
tisztasagara és a kbzdsségi egyiitiélés alkotdéelemeire vonatkozdan.

Meggydzodésiink, hogy egy teleplilés megitéléesben vezeté szerepet jatszik
kézteriileteinek allapota. Allaganak megérzése mind a varosunkban élék, mind pedig
a hozzank latogatoé vendégek szamara meghatarozé szempont. Kiilénds jelentésége
van mindezeknek akkor, amikor varosunk a teljes vilagot suijté gazdasagi kérilmények
miatt is olyan nehézségekkel kiizd, ahol a forrasok nem minden esetben teszik
lehetdve a kozteriiletek fejlesztését, meguijitasat.

A teriletfejlesztést szolgald forrasok eltéré tertleti koncentracidja miatt olyan
varosreszekkel és kozteriiletekkel is talalkozunk, ahol szerenyebb dinamikaja
tapasztalhaté a fejlédésnek. Mindezt ellensulyozni kepes a kozteriiletek apoltsagabdl
es gondozottsagabdl arado pozitiv érzet, ami nem csupan varosiizemeltetési és
-gondnoksagi feladat, hiszen azon talmutat!
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Az ingatlantulajdonosi kotelezettségek teljesitésére vonatkozé megkereséseink,
lakossagi egyeztetéseink, a tarsadalmi bevonasra iranyuld kezdeményezéseink
jelentésnek bizonyultak 2024. évben is. Tobb esetben ezek az intézkedések ugyanis
képesek voltak azonnali, kézzelfoghatdé eredményeket produkalni, melyen keresztiil
lehetdseg nyilt — tobbek kézott — feladat- €s hataskorlink széleskérii megismertetésére
és elfogadasanak fokozasara, valamint a felmertlt problémak megoldasaval
Osszefliggd edukacios lehetdéségek kihasznalasara.

Ahogyan arra korabban mar kitértiink, a hatésagi munka kapcsan olyan mikédési
elvek és modellek jelennek meg, amelyek esetében nélklilézhetetlen a tarsadalom
— minimum csekély szinti es mertékii — bevonasa. Fontos megértetnink és
megismertetnink a lakossaggal azokat a hataskori eszkdzeinket, melyek alkalmazasa
egyértelmien a jog-, illetve szabalykdvetd embereket szolgaljak.

lgérettinkhdz hiven 2024-ben sikeriilt tovabb miikédtetni azon joI bevalt rendszert,
amely varosunk lakossagaval, illetve az 6nkormanyzati képvisel6kkel kdzos, egyiittes
erdvel hatd munka alapjaira epiilt, abban 6sszpontosult. Eredményeként olyan partneri
kapcsolati szinteket sikertlt kialakitanunk, ahol a felek aktiv m(ikédése kozds
erdekeket szolgal és épit, ezzel szebbé téve lakdkdrnyezetiiket.

5.3. Megujulas az ellenérzési rendszerben

Hosszas elOkészité munka utan 2024. szeptember 2. napjatol Miskolc teljes teriiletét
lefedé gyalogos jardrszolgalatot vezettiink be a varosunk terileti adottsagait
figyelembe veéve mindbosszesen 14 kérzetben. A szolgélatellatasban ekképpen
dsszesen 28 fo rendeszeti feladatot ellaté személy végezte munkajat a fenti idéponttél
kezdbdden. Az ellendrzések alkalmaval, hetente tébb alkalommal jelentek meg
munkatarsaink a szamukra kijelolt koérzetekben. A rendelkezésre allé allomanyi
létszambdl es a felmerlld feladatokbol adodéan még nem tudtuk biztositani a
rendszeres, minden napra kiterjedé terileten torténé feladatellatast.

Fentiek tekinteteben meg kell tartanunk a jelenlegi tudatos kivalasztasi protokollt,
annak érdekeben, hogy a megfelelé szakmai szinvonal biztositott, mig az esetleges
fluktuacio tovabbra is elkerlilhetd legyen. Ennek kapcsan fontos megjegyezni, hogy
a kialakitott felveteli eljaras bevezetésének kdszénhetben az el6z6 évekhez képest
téredékére csékkent a munkaerd elvandorlas a MIOR szervezeténél.

A kialakitott szolgalatellatasi forma ekképpen vezényelt szolgalatellatas keretében,
a terlileti adottsagok figyelembevételével, szakmai-fejlesztési szempontok alapjan,
a lakossaggal valé személyes kapcsolattartds, tovabba a helyi 6nkormanyzati
képviselbkkel vald szoros egytttmkodés elétérbe helyezésével indult meg.

A szakszolgalat ezzel egy olyan aktualis diagnozist képes felallitani az adott terlletre
vonatkozoan, majd a varos teljes terliletérél, amely alapként szolgal a tovabbi
dnkormanyzati rendészeti feladatok ellatasahoz. Ez nem csupan eredményességben
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jelent attérest, hanem egyidejlleg szolgalja a jelenlétbdl fakadd szubjektiv
biztonsagérzetet is.

5.4. Terliletgazda szemlélet, lakossagcentrikus miikddés

A lakossaggal vald kapcsolattartas, kommunikaciés tevékenységeink olyan
csatornakat nyitottak meg, ahol a kozterulet-felugyeléi és mezé6ri munka
szllkségessége és hasznossaga az allampolgarok szamara is egyertelmive valt.
Ennek értelmében kialakitott — fentiekben mar emlitett — egylttmikddes, partnerseg
és bizalom minden esetben pozitiv visszhanggal jart, egyben hatekony intézkedesi
szammal parosult.

Az el6z6 pontban kifejtetteknek megfeleléen 2024. évben tobb varosrészt érintéen
inditottunk el koézterlilet-felligyeldi, illetve kozterilet-feliigyeldi és mezddri vegyes
jarorszolgalatokat (alabb részletezetten), ahol az adott jarérparos allando terileti
jelleggel es napi rendszeresseggel latjia el a tevékenysegét. Feladatuk az adott
varosrész szakmai jellemzdinek a megismerése, problémak feltérképezése,
intézkedések végrehajtasa és a tarsadalom altal megkivant allapotok fenntartasa.

Szolgalat elinditasa

Korzetek megnevezése

Datum Szolgalatok
Avas varosrész ' 2023. szeptember 1. | 1 jarérparos
Komlosteté — Vasgyar 2023. november 1. | 1 jarérparos
Martinkertvaros-Szirma 2024. februar 1. 1 jarérparos

Ujgyéri-fétér — Szent Anna tér koézotti 2024, februdr 1.

1 jarérparos

varosrész

Belvaros ' 2024. szeptember 2. | 1 jarérparos
Gyori kapu 2024. szeptember 2. 1 jarérparos
Kilian — Didsgydr 2024. szeptember 2. 1 jarérparos
Vasgyar — Tatardomb — Kilian | 2024. szeptember 2. 1 jar6rparos
Lyukébanya — Pereces | 2024. szeptember 2. 1 vegyes jarérparos
Nagyavas — Békeszallo ' 2024. szeptember 2. 1 jarérparos
Selyemrét — Zsarnai telep ' 2024. szeptember 2. | 1 jarérparos
Vologda — Babonyibérc varosrész | 2024. szeptember 2. | 1 vegyes jarrparos
Hejécsaba — Gorémbély | 2024. szeptember 2. | 1 vegyes jar8rparos
Szentpéteri kapu — Tetemvar ' 2024. szeptember 2. 1 jarérparos

5.5. A szakteriilet eredményei

Erre az értékelési évre is elmondhatd, hogy a koztertlet-feligyeldi és mezdori
intézkedések szinte minden szakmai teriletre jellemzdé tényallasra, valamint
végrehajtasi madra kiterjedtek. Az eredményesség, a szllkségesség és aranyossag,
valamint a jogszerliseg elvenek szem el6tt tartasaval, a szobeli figyelmeztetes és
figyelemfelhivastdl kezdve egészen a személyi szabadsagot korlatozo intézkedésekig
valamennyi esettipussal talalkozhattak rendészek.
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Jaréreink 2024. évben személyi szabadsagot dsszesen hetvenharom alkalommal
korlatoztak, mely soran nyolc alkalommal kerlilt sor kényszeritdé eszkdz (6t esetben
testi kényszer, tovabbi harom alkalommal bilincs) alkalmazasara, jellemzden székés
megakadalyozasa érdekében, személyazonossag igazolasaval kapcsolatos
kotelessegek megszegese, tulajdon elleni szabalysertés és garazdasag tényallasokkal
osszefliggesben. Az elkdvetett jogsertesekre tekintettel ezek az eljarasok rendbrség
altal torténd eléallitassal vegzdédtek.

5.6. A Jardrszolgalati Osztaly felépitése

A 2024, januar 2. napjan hatalyosult SZMSZ bevezetése utan indokoltta valt az abban
rogzitett feladatkorok szakmai modellezése. Az allomanycentrikus vezetdi szemlelet
még nagyobb hangstlyt fektet az allomanyi moral és szakmaisag tovabbfejlesztésere,
ezzel parhuzamosan U(j motivaciés teret nyitva az abban szolgalatot teljesitd
munkatarsak részére,

Az elmult évek tapasztalata alapjan megerésithets, hogy az allomany EPM-be vetett
hite a beltlrél épitkezés elvével tarthatdé fenn. A hosszi éveken at kiemelt
szakmaisaggal szolgaldk tudasanak és tapasztalatanak atadasa, megosztasa pedig
kézos érdek. Mindezeket szem elétt tartva G feladatkérok lemodellezését végeztiik el
2023-ban, melynek eredményeként munkatarsaink koézil 2024 januarjaban
referenseket, szakreferenseket, koordinatorokat nevezhettiink ki.

A Jardrszolgalati Osztaly 2024. évi felépitése az alabbi:

> osztalyvezetd

jarérszolgalati koordinator (koztertilet-feligyeld)
jarérszolgalati szakreferens (kozterulet-felligyeld)
képzési és fejlesztési referens (kdzteriilet-felligyeld)
mez&6ri referens (mezbor)

valtasiranyitok (iranyitd kézterilet-feltigyeldk)
kozterllet-felligyeldk

mez66rok

segedfelligyeldk

YO8 YO8V VOV VWY

5.7. A Jarérszolgalati Osztaly intézkedési prioritasai
5.7.1. A belvaros rendje

A belvarosi feladatellatdas végrehajtasara vonatkozéan tovabbra is Miskolc Megyei
Jogl Varos Kozgyllésének — a belvaros rendjére vonatkozo — V-48/314.283/2016.
szam( hatarozata az iranymutaté, melyben a MIOR kiemelt feladatként kezeli
a belvaros kozrendjének és koztisztasaganak, kdzlekedési rendjének a fenntartasat.
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A végrehajtasban stratégiai szerepet télt be a MIOR Operativ Miveleti Kézpontja és
az azt mlkodtetd Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztaly. A kozterlleti megfigyelés
legfrekventaltabb helyszine a belvaros, ahol komoly feliigyeleti lefedettséggel
rendelkezlink. Ez a terlilet egy olyan kdzds keresztmetszete a technolégiai,
szolgalatszervezesi, blinmegel6zesi, felderitési, tovabba fellgyeleti szakmai
szempontoknak, amely meghatarozo lehet a rendészeti j6v6 tervezésében!

A kozterlleti szolgalat egyik legfontosabb eleme a belvarosi fokozott jelenlét.
Ekképpen a Miskolci Onkormanyzati Rendészet a belvaros kézrendjének fenntartasat
és biztositasat a hétvégi idészakban kiemelt feladatként tartja nyilvan. Mindezt
kovetkezetesen, tapasztalataink felhasznalasaval, valamint a valtozé kérnyezetre valo
gyors reagalas képességével tesszilk. A problémak kezelésének eléfeltétele ugyanis
a tapasztalatszerzés, a Miskolc belvarosat erintd, valamint a kdzbiztonsagra hatd
szorakozasi szokasok megismerese.

Osszességében elmondhaté, hogy a leggyakrabban eléforduléd szabalysértések
a kozterilleten torténé szeszesital fogyasztas tilalmanak megszegése, kdztisztasagi
szabalysértés, koldulas szabalysertese, csendhaboritas szabalysértése, valamint
a renddrségi hataskérbe tartozo garazdasag es életvitelszer(i kdzterileti tartozkodas
szabalyainak megsértése. Mig az dnkormanyzati rendeletbe (itk6z6 jogsertések kozdl
a kabité, tudatmédosité anyag hatasa alatt alld szemeélyek altali jogellenes
cselekmények a leggyakoribbak.

Belvaros - kiemelt szabalysértések

szemelyazonossag igazolasanak megragadasa | Y
[Loztszrasagl szabalysertes
Csendhaboritas ﬁzr-lbfll,}-'sc.':rtésm

Koldulas szabalysérése

Kozterilen szeszesital fogyasztas
0 50 100 150 200 250

W Szabalysértési feljelentés/db ® Elismert helyszini birsag/db
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Kabito, vagy tudatmodositd anyag hatasa alatt allé személyek
Jelzés/db I

Onkormanyzati elismert helyszing birsag/db RGN
0 5 L0 15 20 25

A statisztikai adatok alapjat teruletileg Miskolc torténelmi belvarosa, azaz a Széchenyi
Istvan, Déryné, Kossuth Lajos, Ady Endre, Arany Janos, Munkacsy Mihaly utcak,
valamint a Varoshaz tér, illetve Szinva terasz képezte.

5.7:2. Uzemképtelen gépjarmiivekkel kapcsolatos intézkedések

A személygépkocsik ezer lakosra juté szama Magyarorszagon a Kézponti Statisztikai
Hivatal altal kiadott adatok alapjan, 2024. junius 30. napjan 423 db volt. Ez a szam
evrdl évre emelkedd tendenciat mutat, melyet Miskolc varos kézigazgatasi teriletén is
fokozottan tapasztalhatunk. A lakosséag altal hasznalt személygépjarmiivek szamanak
jelentés ndvekedését a kialakitott parkoléhelyek szama es kapacitasa nem kévette az
évtizedek alatt. Ez az aranytalan gyarapodas manapsag komoly kihivast jelent mind
az ott élék, mind pedig az el6zéekben leirt helyzetb6l fakadd parkolasi problémak
kezelésén és megoldasan dolgoz6 szakemberek szamara.

Ez a jelenség nagy mértékben felértékelte a szabad parkoléhelyek szamat, ezzel
parhuzamosan pedig megnétt a lakossag —, azon belil is killéndsképpen a tarsashazi
lakokdrnyezetben él6k — erre vonatkozd érzékenysége is. Ezen kijelentést
megalapozzak azon szervezetiink altal jelentds szamban fogadott bejelentések és
megkeresések, amelyekben még nem beszélhetink a jogi értelemben vett
uzemképtelenségrél, csupan a  gépkocsik iddbeli varakozasi, illetve
a gepjarmitulajdonosok/-lizembentartok tarolasi szokasainak kifogasoltsagarol.

Ezek a bejelentések mindennapossa valtak, igy a MIOR erre vonatkoz6 feladatellatasa
is nagyobb hangsulyt kapott, mellyel egyidében innovativ moédon valtozott az
eljarasrendink is az adott szaktertlet tekintetében, ezaltal a kézterlleten ellatando
feladatok és az ugynevezett front és back office” feladatok gyors, hatékony és
lakossagkdzpontl megoldasa vonatkozasaban is.

A MIOR jogszabalyban foglalt felhatalmazas alapjan fészabaly szerint a hatdsagi
jelzéssel nem rendelkezdé gépjarmivek kozteriletrdl tériend eltavolitasaban
rendelkezik hataskdrrel, mig a hatosagi jelzéssel ellatott Gzemképtelen gépjarmiivek
elszallitasa az allami kdzutak esetén a Magyar Koézuti Nonprofit Zrt., énkormanyzati
utak esetén pedig a helyi kdzut kezeldjének a feladata.
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Fontos megjegyezniink, hogy a hatosagi jelzéssel rendelkezé gépjarmilvek esetén
a tulajdonos barmikor kérheti, akar elektronikus Gton (Ugyfélkapun keresztill) is,
a forgalombdl térténd ideiglenes kivonast vagy a forgalomba térténé visszahelyezést.
Tehat abban az esetben, ha rendelkezik muszaki vizsgaval a gépkocsi, és nem
allapithatdé meg kllsé szemrevételezés alapjan egyértelmiien, hogy a jarmi
a jogszabalyban taxativ médon megfogalmazott barmely kéralmény fennallasanak
okan Uzemképtelen, az eljarasi jogkorink és intézkedési lehetéségeink nagyon
korlatozottak.

2024. évben a hatdsagi jelzéssel nem rendelkezd gépjarmlivek esetén nem tortént
olyan érdemi valtozas a hatélyos jogszabalyi rendelkezesek tekintetében, amely
a rendészeti oldalrdl szelesebb kor( intézkedési jogkért vagy éppen a gyorsabb,
hatékonyabb hatdsagi eljaras lefolytatasanak lehetésegeét biztositana szamunkra.

Uzemképtelen gépjarm(i kézteriileten, jogszabaly alapjan valtozatlanul maximum tiz
napig tarolhaté. A tiz napos tirelmi hataridé lejartat kovetéen tovabbi tarolasra
kizarolag kézterllet-hasznalati engedély birtokaban van lehetésége
a tulajdonosnak/lizembentartonak, amely egy alkalommal €s maximum harminc napra
igenyelhets a kerelmezoé allampolgar altal.

Abban az esetben, ha a hatosagi jelzéssel nem rendelkezé jarmd
tulajdonosa/lizembentartdja nem gondoskodik a jogszabalyok altal eléirt engedély
beszerzéserdl vagy a gepkocsi kozteriletrdl valo eltavolitasardl, a gépjarmi
elszallitAsara keriilhet sor a MIOR 4ltal. Az elszallitas és a tarolas kéltségei minden
esetben a gépjarml( tulajdonosat vagy tizembentartojat terhelik.

Szervezetink az adott szakterllet vonatkozasaban 2024. évben folytatott
tevékenységében kifejezetten tdrekedett a lakossaggal tortend hatékony és gyors
kapcsolatfelvételre, valamint, hogy az lzemképtelen geépjarmivek
tulajdonosai/izembentartéi minden esetben gyors es szakszer( felvilagositast
kapjanak a jogszabalyok esetleges megszegésével bekovetkezd anyagi
kovetkezményekrol és joghatranyokral.

Fentieknek kdszonhetben az esetek tébb mint 90 %-aban a jogsértd kérilmény
a tulajdonos/lizembentartd altal kerllt megszintetésre, ezzel gyorsabb és
kdltseghatekonyabb, tovabba a lakossag altal is még elfogadottabb, tgyfélkézpont,
jogszerl hatésagi eljarasrend kerlt kialakitasra.

A koézterlletrsl a MIOR altal eltavolitott jarmii hat hénap tarolast kévetéen arverésre
bocsajthatd es ertékesithetd, vagy egyéb médon hasznosithaté. Az elmult évek
tapasztalatai sajnos azt mutatjak, hogy a legtébb ilyen roncsautd értékesitésébdl
szarmazo bevétel nem fedezi még a jogsértés soran keletkezett koltségeket sem.
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Az el6zbekben leirtak alapjan tehat szinte a legfontosabb feladatunk a szakteriilet
tekinteteben — a kéltséghatékonysag érdekében — a lakossagi kapcsolatfelvétel és a
tulajdonos/izembentarto altal torténd elszallitas elérése volt. Minden detektalt vagy
bejelentett (vélhetéen) lizemképtelen gépjarmii esetén a rendészek adatgylijtés vagy
a kozhiteles nyilvantartasokban szerepldé adatok és elérhetéségek segitségével
elsdsorban  megprébalijak felvenni a  kapcsolatot az adott jarmu
tulajdonosaval/izembentartéjaval.

Ezek a tevékenységek és intézkedések a leirtak alapjan az esetek nagy szamaban
eredményesek, tekintettel arra, hogy a jarmlivek ezaltal sok esetben a kételezett altal
kerlltek elszallitasra, s igy nem generaltak egyéb meg nem tértlé kéltséget a MIOR,
egyben a varos koéltsegvetese szamara.

2024. evben tovabbi hasznos, eredményes és innovativ eljarasi folyamatot sikertlt
kialakitanunk a roncs gépjarmivekkel kapcsolatos tigyintézés tekintetében. A 2023-as
evben meghatarozo jogszabalyi valtoztatasok kerliltek bevezetésre a hulladékka valt
Joncs” autok regisztralt, bonto-hulladékkezelé részére toérténd atadasanak
folyamataval és a hatdsagi eljaras — mondhatni — utols6 szakaszaval kapcsolatosan.

A valtozasok beemelése a szakterllet gyakorlati alkalmazasaba, tovabba a hatdsagi
eliaras folyamtaba gyorsan és sikeresen megtortént, aminek készénhetéen sikertilt
megismerniink a MOHU MOL Hulladékgazdalkodasi Zrt. (a tovabbiakban: MOHU Zrt.)
altal kialakitott, merében 0] és 6sszetett koncesszori alvallalkozoék (regisztralt bonto-
hulladékkezeldk) Gtjan torténd hulladékkezelés részleteit, tovabba a koncesszits
szerzodessel rendelkezoé vallalkozokat.

Az idei evben a szakteriilet munkajat nagyban segitve tdbb végrehajt6 szervvel
(beleertve a Nemzeti Ado- és Vamhivatalt, valamint a Magyar Birésagi Végrehaijtéi Kar
onallé biresagi vegrehajtoit), felszamoloval és koncessziés szerzédéssel rendelkezé
regisztralt bonto-hulladekkezelbvel, illetve a MOHU Zrt.-nél dolgozé kapcsolattartéval
sikerlilt kdzvetlen szakmai kapcsolatot kialakitanunk, ami a kéltséghatékonysag és
effektivitas szempontjabol a jévore nézve elengedhetetlennek bizonyult.

Az Uj kapcsolatok és eljarasrendek jovoltabél a szakterllethez tartozé hatdsagi eljaras
soran tébb, korabban a jogszabalyi rendelkezések miatt kialakult anomaliat sikertlt
feloldanunk és sikeresen kezelnlink. Hatékonysagunkat jol példazza, hogy tébb, mas
telepiilesen talalhaté kozterilet-felligyelet is kért szakmai segitséget és iranymutatast
a hasonlo igyek megoldasahoz a szakteriletért felelés munkatarsunktol 2024. évben.

23



Statisztikai adatok 2024. januar 1. és 2024. december 31. kozotti
idéintervallumban:
Uzemképtelen gépjarmiivek detektalasanak forrasa

Gépjarmii Lakossagi bejelentés | Sajat hataskérben Osszesen:

mindsitése alapjan (db) (db) (db)

Hatésagi
jelzéssel ellatott &8 e i
Hatosagi jelzés

nélkali 83 86 169

Osszesen: 299 343 642
Detektalast kovetd intézkedések és eredményei
Jogserto allapot megszlnt,
Felszdlitas kihelyezve kézterlletrdl eltavolitott
gepjarmi
Gépjarmii 10 napos | Azonnali hatalyt | MIOR &ltal i?ﬁ:;;gs:g:
indsité artesités (db felszdlitas (db db ;
minositése értesités (db) | felsz s (db) (db) altal (db)
Hatésagi
jelzéssel ellatott 8 L ° o1
Hatosagi jelzés

nélkiili 162 53 4 158

Osszesen: 621 213 4 589
Eredményességi mutatok 2024.

i g Detektalt Megoldott esetek Eredményességi
Geépjarmiu : A P
DR gépjarmlvek szama mutato

(db) (db) (%)
Hatosagi
jelzéssel ellatott S #91 Y
naioe kel 169 162 95,8
nélkiili
Osszesen: 640 593 93,68
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Megoldott esetek szama és éves 6sszehasonlitisa 2023-2024.
Intézkedési Detektalt Megoldott esetek | Eredményességi
idészak gepjarmivek szama mutato
(ev) (db) (db) (%)
2023. 530 443 83,6
2024. 640 593 92,65

Az Uzemkeptelen gépjarmivekkel kapcsolatos intézkedésink értékelése kapcsan
elmondhato, hogy a 2024-as évre vonatkozé észlelési eredményiink az elé6zé évhez
viszonyitva mintegy 16 %-kal emelkedett.

Az eredmeényességi mutatdk kapcsan megallapithatd, hogy hatésagi jelzéssel nem
rendelkezd gépjarmiivek esetén sikeriilt kozel 4 %-kal, a hatdsagi jelzéssel rendelkezé
gépjarmlivek esetén pedig tdbb mint 11 %-kal, 6sszesen pedig tébb mint 9 %-kal
javitanunk az eredményességiinket. A MIOR a 2024. évben 4 db roncsautét szallitott
el kdzteriiletrdl, melyek kozil jelenleg 2 db jarmi talalhaté telephelyiinkén. A MIOR
az evben Osszesen 10 db gépjarmlvet arverezett el vagy adott at bontas céljabal
koncesszios szerzédéssel rendelkez6 regisztralt bontd-hulladékkezelé részére.

A hatosagi jelzessel ellatott Uzemképtelen gépjarmlivekre vonatkozd adatok azon
tamogatd intezkedéseinket reprezentaljdk, melyben az elszallitasi feladattal és
hataskdrrel rendelkezé kdzut kezelbt segitettiik.

5.7.3.

Miskolc varos kbzigazgatasi terilletéhez tartozé terméféldek, valamint az ahhoz tartozé
termények és termékek, felszerelések, eszkézodk, haszonallatok, tovabba
mezdgazdasagi épitmények, foldmérési jelek 6rzésében az év elsé felében tiz fés, mig
masodik feleben a MIOR mezdéérei hat f8s Iétszammal vettek részt, akik kozll harom
f6 2024. szeptember 2. napjatél allando tertileti szolgalatot lat el.

Kiilteriiletek rendje - mez66ri intézkedések

A feladat nagysagat és Osszetettségét a mikodesi teriilet mintegy 180 km2-es
nagysagaval és domborzati valtozatossagaval, valamint az ehhez illeszkedé
szolgalatszervezés tsszetettségével lehet a legjobban szemléltetni.

Munkatarsaink jarorszolgalatuk soran nem csupan blincselekmények, valamint
szabalysértések megeldzesével, hanem eljarasokban kézremiikddve, valamint 6nallé
intézkedeések megtételevel eértek el eredményeket vérosunk kilteriletein.
Intezkedtek jarmlvon 1évé szallitmany jogszerl megszerzése, jogosulatlanul
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legeltetett, illetve fellgyelet nelkdl talalt allat vagy teriileten eszlelt karokozasokkal
kapcsolatosan.

A tovabbiakban kiemelend®, hogy mezdéreink tovabbra is hatékonyan miksédnek
kézre a kilterlileteken illegalisan deponalt hulladek felszamolasaban es
nyilvantartasaban.

A korabbi eéevekhez hasonldéan azonban mezd6r kollégaink létszampdétlasa
nehézségekbe (itkdzott, tekintettel azon tényre, hogy a MIOR-héz rendészeti
feladatkorbe jelentkezdk kdzott az idei évben nem szerepelt olyan palyazé, aki mezé6ri
szakosodast valasztott volna.
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6.Beszamolé az Ugyeleti és Térfeliigyeleti Osztaly 2024. évi
tevékenységérol

6.1. Bevezetés, személyi és technikai hattér

Az Ugyeleti és Teérfeliigyeleti Osztaly feladatat — 32 fés |étszamban — 2024. évben is
az Operativ Miveleti Kézpontban, megfigyelési tevékenységét az ott Uzemel6
terfelligyeleti helyiségben végezte.

Az osztaly a napi feladatellatasa soran, ekkeppen a terfelligyeleti rendszer
alkalmazasan kivil a MIOR objektumvédelmi feladatait, valamint a portaszolgalatot is
ellatja. Kollégaink tovabba esetenkent a kozterileti feladatellatasban is reszt vesznek.

Feladatunk a meglévé technikai lehetéségek kihasznalasaval a helyi rendeletekben,
valamint egyeb jogszabalyokban foglaltak betartasanak ellenérzése, illetve ezek
megszegesenek eszlelése eseten a megfeleld intézkedések kezdeményezése.

2024. januar 1. napjan 205 db kozterileti, valamint a vilamosmegallékban kihelyezett,
tovabbi 130 kamera képe érkezett be a térfeligyelethez. Ezen szamadatok az év
vegeére 210 és 127, azaz Osszesen 337 darabra modosultak. A rendszerben lévd,
tenylegesen felszerelt kamerak szama 222, illetve 135 db, melyeken tllmenden a
Lillafiredi fliggékertben még tovabbi 15 db eszkéz talalhatd. Utdbbiak tekintetében
azonban azok technologiai problémajara megoldas nem sziiletett az évek soran.
Amennyiben minden, rendszerben levo eszkdz elé képet szolgaltatna, a kamerak
szama elérné a haromszazhetvenketttt, nyilvantartasunk alapjan.

Ezen feliil tébb (j kamera rendszerbe integralasa van folyamatban, melyet a MIOR
szakmailag tamogatott. A kévetkezo lepés a tényleges kivitelezés, amely feladat mar
a kamerarendszer tulajdonjogaval biré Miskolei Onkormanyzat megbizasa alapjan
valosul meg. A munkafolyamatok vegrehajtasat ezaltal a Miskolc Holding Zrt. mint az
lzemeltetessel megbizott szervezet tudja elvégezni.

Az ev elsd feleben szakmai kapcsolatot alakitottunk ki az Intellio szoftver
szolgaltatojaval, a Castrum-Sec. Kft.-vel és a készitdkkel is, igy a jovOben lehetéség
nyilhat egy an. ,Support-hattér” kialakitasara. Mindehhez az egylttm(ikédo felek kézos
akarata szikseges. Ezzel Osszeflggésben a térfelligyeleti szolgalatot ellatok
bevonasaval mar személyes egyeztetésre, valamint egyes funkciok bemutatasara is
sor kertilt.

A mar szilkséges, amortizaciébdl adoédd eszkézesere igényekre reagalva a 2019
szeptemberétdl hasznalatba vett, mindésszesen 16 db kliens PC-k esetében 8 darab
kerllt lecserélésre, ami lehetdséget biztosit az Intellio szoftverben rejlé lehetdségek
hasznalatara, s ezaltal az Uj, un. ,okos” funkciok elerésere. Az () szamitdgépek mar
alkalmasak ugyanis az Intellio 5. generaciés szoftverének futtatasara is, melyben
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sokkal t6bb, a munkankat segité lehetéség. A 4. generaciés programban tébb eszkéz
esetében mar aktivalasra kertlt az dn. jardr funkcio, egyuttal alkalmazhatéva valt az
eldre programozott rendszamazonositas és a ,prezet alapu” felvételelemzés is.

Tobb eszkdz esetében mar hasznaljuk a kamerak kézotti gyors navigéciot is mint
a mindkét iranyban megvaldsuld, szomszédos eszkdzre térténd gyors atvaltas modijat.
Ennek beallitdsa — a napi feladatok fiiggvenyeben — folyamatban van, mely nagy
mértékben megkdnnyiti a szemelyek es/vagy gépjarmiivek mozgasanak lekdvetését.
A rendszer sebessege es stabilitasa jelentésen javult, megfelelé beallitasokkal
statisztikai adatok szolgaltatasara is képes. A targyévben mar kizardlag
ezen rendelteteseket biztosito Intellio kamerak kertiltek felszerelésre a Miskolc Holding
szakemberei altal.

A 2019-ben atadott szamitastechnikai eszkdzok kézil az évek soran tébb monitor,
illetve egér és billentylizet hibasodott meg. Mindezekrél az Uzemeltetét hibajegy
formajaban értesitettiik, cseréjik némely esetben még nem valoésult meg.
A kezdetektdl tizemben Iévé monitorfal-vezérld szamitdgépek kdzul az idei éven egy,
tovabba a 2022 augusztusaban uUzembe Allitott 24 db Swedx, ,7/24", azaz ipari"
tulajdonsaggal rendelkezé monitor kdzil 2024. év végére 18 db hibasodott meg.
Az ezekkel kapcsolatos Ugyintézési folyamatok, egyeztetések jelenleg is zajlanak.

A targyev elején lecserélésre keriiltek a helyiség irodaszékei, amelyek 6t év alatt
jelentés allagromlason estek at. Az Gj, nagy teherbirdsti székek megemelték
a feladatellatas komfortjat, igy ndvelve a feladatellatas hatékonysagat.

6.2. Feladatmegosztas, szolgalatszervezés

A kamerakepek megfigyelese a terfeliigyeleti rendszerkezeldi allomany feladata, akik
nyolcoras valtasokban 0-24 6raban, az év minden egyes napjan szolgalatot latnak el.

Vezenyelt idészakonkent atlagosan ot-hat f6 figyeli meg és elemzi a kdzterileti
kamerak beérkezd kepeit. A szamadatok alapjan megallapithatjuk, hogy egy fé
rendszerkezel0 az adott |étszam fliggvényében atlagosan 60-65 kamera képét koveti
figyelemmel, terlleti alapon toérténé csoportositasokkal, a frekventaitabb teriiletekre
nagyobb hangsulyt fektetve. Ez természetesen az atlagostél nagyobb mértékli
koncentraciot igényel a rendszerkezel6 kollégak részérdl.

Az év soran eddig teljesitett szolgalatok szama 5045, azaz mindésszesen 40360
szolgalati 6ra volt. Ez a 2023-as év azonos idészakanak viszonylataban 4584 szolgalat
és 36672 ora volt.
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Végrehajtott feladatok:

Az Operativ Miveleti Kézpontban szolgalatot teljesitok a beérkezé képsorok valés
idében torténd figyelemmel kisérése mellett

>

a jarbrszolgalati feladatiranyitasi szinttel megosztva fogadjak a lakosséagi
bejelentéseket, illetékességi szintnek megfeleléen kezelik, tovabbitjak azokat,
vagy éppen adnak tajekoztatast,

rendérségi megkeresésre felvételeket elemeznek, archivalnak, prezentalnak,
atadnak,

a lakossag jogérvényesitési igényeire torténé megkeresésekre reagalnak,

sajat észlelés alapjan, amennyiben az helyszini intézkedést igényel,
beavatkozast kérnek az operativ allomanytdl, illetve a rendérségtél,
kamerafelvételek alapjan 6nallé intézkedésként eljarasokat kezdeményeznek,

a kozterllet-felugyelék hataskorébe is tartozd intézkedéseket, a rendérség
reszerdl kért segitségnyljtasnak megfeleléen, tovabbitjak a jarérok felé,

tartjak a kapcsolatot a tarsszervekkel, szolgaltatokkal, valamint a Borsod-Abalij-
Zemplen Varmegyei Rendér-fékapitanysag Tevékenység-iranyitasi Kézpontjaval
(a tovabbiakban: TIK).

Az osztaly altal észlelt, illetve annak kozremiikbdésével tortént — az altalanos

kozterllet-felugyeléi hataskséron tuli — események a teliesség igénye nélkil
az alabbiak:
» felvételek elemzésével kiemelt blincselekményekhez adat- és informacié

}._‘

b

vV

szolgaltatasa a rendorseg részére,

kézuti balesetek, rongalasok soran a helyszinelés eredményességének
elésegitése erdekeben informacidadas,

id6és, zavart szemelyek felkutatasa, eltlint személyek kutatdsaban részvétel,
serlilt emberek észlelése, menté értesitése,

elfekvd, kihlilés veszélyével fenyegetett személyek észlelése, jarér kiildése,
kifosztas, rablds, garadzdasag észlelése, majd jaréreink és a rendérség
értesitése,
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» korozés alatt allo, és valés idében blncselekményt elkdvetd személyek
beazonositasa, kdzrem(ikddes a nyomonkovetésben, illetve elfogasban,
> Ugyfelek jogainak érvényesitése érdekében felvételek elemzése, archivalasa.

6.3.1. Hatékonysagot, sokrétiiséget, eredményességet bemutatd
szamadatok

A lakossagi bejelentések fogadasanak szdma nagymeértékben csokkent
a valtasiranyitdéi- és az (gyfelszolgalati feladatellatas atszervezésével, igy
a tértfellgyeletre elsGsorban az &jszakai es hetvegi idészakban erkeznek bejelentések
a miskolci lakosoktdl.

2023. evben minddsszesen 4532 bejelentést fogadtunk az év azonos idészakaban.
Ezen szamadat 2024-ben 2953-ra csokkent.

Lakossagi bejelentések
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A kameraképek megfigyelése sordan 3268 alkalommal tortént észlelés
a targyidoszakban (ez napi atlagban 10-11 eset), ami 3145 intézkedéssel zarult.
Egy-egy észlelés tbbb intéezkedest is von maga utan, mig nehany esethen viszont
az okot add kérllmény megszinik meg a jaror helyszinre térténd erkezeése elbt.

Eszlelésszémok alakulasa

m észlelések 2023 m észlelések 2024
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Eszlelésre tortént intézkedések szamanak alakulasa

®intézkedések 2023  wmintézkedésak 2024

Ezzel szemben megnétt a Borsod-Abauj-Zemplen Varmegyei Rendér-fékapitanysag
Tevékenység-iranyitasi Koézpontjatdl erkezd megkeresések szama a kozterllet-
felugyeldk jogkorébe tartozd intézkedések végrehajtasanak céljabdl. 2024-ben 397
esetben, mig 2023. év ugyanezen idoszakaban 283 esetben kaptunk felkérést
kdzremlkodésre.

Az észlelések soran rendszeres a balesetveszélyes Utszakaszok, elforditott KRESZ-
tablak, Uzemhibas kozvilagitdsok és kozlekedési lampak, illegalis kozterllet-
hasznalatok, balesetveszélyes homlokzatok bejelentése a feladat- és hataskoroknek,
valamint illetékességeknek megfeleléen. Folyamatosan figyelemmel kisérjiik tovabba
a varosi és sportrendezvények, a koncerthelyek kérnyezetét, valamint minden,
jelentésebb részvétellel jaré eseményt.

6.3.2. Hatésagi eljarasokkal 6sszefiliggé eredmények

Eszleléseink alapjan 37 esetben blincselekmény, &s 33 alkalommal tovabbi jogsértés
miatt kértlink rendéri segitséget, mig 2023-ban ez a szampar 37 és 37 volt.

Eljérésok kezdeményezése, azok tendenciai
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Sajat észlelésbdl szarmazo eljaraskezdeményezés

illegalisan elhelyezett hulladakkal kapcsolatban 250 (2023-ban 136),

a KRESZ szabalyainak megsértése miatt 700 (2023-ban 902),

garazdasag miatt 35 (2023-ban 27),

kifosztas miatt mindésszesen egy (2023-ban 6) esetben tortént a jarérok és
a rendérség felé.

Y ¥ ¥V ¥

A Jarérszolgalati Osztaly jardreit iden 756 (2023-ban 584) esetben kildtiik a helyszinre
fekvoé szemelyhez, egészsegligyi allapotanak megallapitasa céljabol —, szikséges
esetben mentd ertesitese mellett — ezzel megeldzve a kifosztas lehetéségét.

Az intezkedesi statisztika alapjan lathatd, hogy bizonyos jogsértések szamanak
csokkenésehez sikeresen hozzajarultak a megel6zd idészak eredményei, valamint
a térfeligyeleti kamerak darabszamanak emelkedése. Mig az egyes
intézkedésszamok novekedése annak készénhetd, hogy a medfigyelés rendszerébe
sikeresen be tudtunk kapcsolni olyan Uj teriileteket is, ahol a jellemzdé jogsértések
eredményes tettenérése szinte csak kamerak segitségével biztosithato.

6.3.3. Atadott adatok, kezelt adatméretek

A tavalyi évben 1866 alkalommal volt szilkkség a rogzitett képsorok elemzésére, mig
a targyidészakban 6sszesen 1481 esetben keriilt sor felvételek kielemzésére és az
adatkerdk tajékoztatasara, a Miskolc Varosi Kdzlekedési Zrt. (a tovabbiakban: MVK
Zrt.), valamint a Miskolc Holding Zrt. altal Gizemeltetett, a MIOR altal megdfigyelt
eszkozok képsorai kézdl.

A fenti esetszam vonatkozasaban

* lementésre, majd tovabbitasra 354 lgyben keriilt sor, ami 64 esettel tobb
az el6zo ev azonos idészakahoz képest,
¥ rendorseg részére — a 2023-as 707 felvétellel szemben — idén 861 felvétel kerilt

atadasra,
» sajat hataskorben, intézkedés kezdeményezésehez csatolt bizonyitékként 337
felvételt tovabbitottunk az el6zé évi 736-0s szamadattal szemben.

2024. evben a rogzitést kovetéen 12,72 TB (13025,28 GB) adatmennyiség keriilt
archivalasra.

Archivalt adatmennyiség (TB)
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A lakossag felél érkezd, jogervenyesitési igeny celjabol térténdé megkeresesek szama
jol érezhetéen ndvekvo tendenciat mutat. Rendszeres a kameraképek iranti kerelem
a jarmlvekben tortent karokozas, elvesztett dolgok felkutatasa, tulajdon, illetve testi
epség elleni cselekmények, valamint az eltiint haziallatok targyaban is. Igyekszlink
minden esetben a bejelentd részére kedvezd eredményt produkalni, és egyben
megfelelni a jogszabalyi eldirasoknak.

Mind a frissen belepd kollegak reszére, mind pedig visszaterd, ismetld jelleggel
megtdrténik az adatvédelemmel kapcsolatos ismeretek atadasa, azok felfrissitése,
melynek érdekében az MVK Zrt. adatvedelmi szakjogaszaval kozds oktatas
megtartasat is kezdeményeztiik.

Az itt dolgozék részére biztositott a hozzaférés a belsé adatvédelmi és
feladatmeghatarozé szabalyokhoz, szabalyzatokhoz, valamint az adatvédelemmel
kapcsolatos hatalyos jogszabalyokhoz, tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatésaganak allasfoglalasaihoz egyarant.

6.3.4. Kimutatas a 2024. év kiemelt észlelésirdl és eredményeirodl
Datum Esamény Eradmény
4 Hajnalban a rendbrség segitségét kellett kérni a Széchenyi utcan torént Elktvettk elballitasa
" | garazdasag miatt. megtdrient.
23:27-kor a Centrum Aruhaz elétt két gyanis személyre figyelt fel a térfellgyeleti
szolgalat, akik a szdkokat mogott, az épiilet kiszdgelésben guggolva, Soaméiyek randsr
9. [tevékenységlket takarva egymast fellgyelve dngydjtéval valamit melegitettek. Rt db i aciarala ot
5 Cselekmeénylk valoszinisithetben kabitoszer fogyasztas elékészilete volt. TIK '
5 értesitve lett.
10 Szechenyi Istvan utcan gardzdasag észleléese az OMK-bél, t6bb szemeély Elkdvetdk eldallitaza
© | verekedett dssze. megtirtent.
17 Szeéchenyi Istvan utcan garazdasag észlelése az OMK-bol, tébb személy Elkdvetdk elballitaza
" | verekedett tssze. megtértent.
5 A rendbrséggel folyamatosan egyittmikddve sikerllt azonositani, majd eléallitani Elktvattk aléallitasa
" | a varos tébb pontjdn gépjarmiveket s kirakatokat megrongalo elktvetoket, megtdrtént.
L)
=
5 02:38 perckor a Szentpali utca 1. szamnal kifosztas gyandja volt lathatd. A
E feltételezett elkdvetst a MIOR jardrei intézkedés ala vontak, aki tbb alkalommal | Rendérségnek az elkovetd
25 | téves adatokat adott meg részlkre és megprobalta magat kivonni az intézkedés | atadva, a sértettet a mento
alol. A renddrséq a helyszinre érkezett és az intézkedést atvette. A badult személy ellatta,
esetében a mentdszolgalat értesitve.
01:45-kor észleltiink harom, szemmael |athatéan kiskord szemelyt, akik a Tiszai-
o T e L f
= palyaudvar aluljaréjaban tlzet gydjtottak. A palyaudvar biztonsagi szolgalata elél s
g il elszaladtak, azonban jarfreink a harom személyt a rendbrség kiérkezéseéig Rendar. Intezkedes,
visszatartottak.
A Bormuizeumba tértént betdrés miatt jelzés érkezett a rendbrsegtdl, A helyszin
g 25 kdzelében |évé kamera visszanézése soran harom menekild személyt észleltink, Személyek elfogasa,
2 " | akik a Papszer utca felé futottak. Kameran a feltételezett elkbveték mozgdsa | elBallitasa megtartént,
lekdvettlik, majd a rend6rséget errdl tajékoztattuk.
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03:05-kor a katasztrofavédelemtdl eérkezett hivas, miszerint a Batthyany sor 15.
@ szam alatti haz a vihar kévetkezményekent lakhatatianna valt. Jaroreink felvették a
:.g 10. | kapcsolatot a Miskolci Egyesitett Szocidlis és Gyarmek|dléti Intézmennyel, majd a Segitségnyujtas.
= negytagu csaladot az ltaluk megadott cimre, a ,Csalddok atmeneti otthonaba®
szallitottak.
02:56-kor agy féldén fekvd személyt észleltiink a Blza térl Vasarcsarnok elotti
9 buszmagalléban. A jaréreink 03:24-kor megérkeztek a helyszinre, majd mentot A rendorseg atvette
o ' hivtak a szemelyhez. A 03:32-kor kiérkezdé mentforvos megallapitotta, hogy a az intézkedést,
‘g szemely elhalalozott,
% A Miskolci Piknik ideje alatt egy személy kért jarbreinktdl segitséget. Elmondasa
dﬁr szerint a gépjarmiivébdl jelentdsebb pénztsszeget tulajdonitottak el. A megadott Elkavetd sldallitisa
22, | inferméacidk alapjan térfigyeld kamerainkon keresztil észleltik az elkévetdt, akinek megtértant
a mozgasat folyamatosan kdvettdk, s errél tajékoztattuk a rendérség munkatarsait, ’
akik az altalunk megadott helyen az elktvettt elfogtak.
A rendérség atvette
c 7. | Kébitészert fogyasztd szemelyek észlelése, s AtbakeAEat
S :
5 : @ I A rendorség atvette
= ..-‘E{: Szechenyi Istvan utcan garazdasag (verekedes) észlelése. 4% (Ltesadast
_E Jardreink intézkedése utan
= 29. | Centrum elé kihelyezett Hanuka gyertydra matricat ragasztd személy eészielése. a matricat a szeméaly
§ altavolitotta.

A 2024. szeptember 22. napjan nagyobb értékre elkovetett lopas blintettének
felderitéseert az osztaly egyik munkavallaloja a Miskolci Rendérkapitanysag
kapitanysagvezetéjétédl, Dr. Bakk Richard, Ezredes Urtdl Emléklapot és targyjutalmat,
egyuttal intezmenyiink vezetosegettl elismerest vehetett at.

6.4. Beszamol6 a Kamera Munkacsoport munkajarol

A Kamera Munkacsoport résztvevdiként az ev soran rendszeresen egyeztettiink
Miskolc Megyei Jogl Varos Polgarmesteri Hivatala Jogi, valamint Varosiizemeltetési
Osztalyaival, a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Rendér-fékapitanysaggal és
a Miskolci Rendérkapitanysaggal, a Miskolc Holding Zrt. Informatika Osztalyanak
szakembereivel, illetve az eszkozok telepitésével érintett szervekkel, szervezetekkel.

Intézménylink minden esetben a fentiek alapjan tesz javaslatot Miskolc Megyei Jogu
Varos Onkormanyzata Kézgy(lésének vonatkozd hatarozata médositasara, a varos
terlletén mikddd kozterlleti terfeligyeleti kamerarendszer megfigyelési pontjainak
boviteserdl szold déntés meghozatala érdekében.

6.5. Szakterlileti kiilsé és belsé egylittmikodések

Mindennapi feladatellatasunkkal kapcsolatban elmondhaté, hogy valamennyi
tarsszerviinkkel kolcsdéndsen tamogatd jellegli a munkakapcsolat, eredményes
a kozos tevekenyseg. Az altalunk, illetve partnereink altal kezdemenyezett szakmai
egyezteteseken minden esetben téreksziink kielemezni a kézés munkat —, ezen bellll
az elmult id6észak eredményeit, egyuttal a jové kihivasait — annak érdekében, hogy
Miskolc varosaért végzett tevékenységiink még inkabb gytimélcs6zé legyen.
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Kiemelt feladatunknak tekintjilk tovabba a kozteriilet-felugyeléi feladatok specifikus
végrehajtasat, a jarbérszolgalat tédmogatasat. Intézménylnk szakterileteinek
harmonikus egyuttmikédése nélkill elképzelhetetlen az eredményes és hatékony
munkavégzés.

2024. oktober 25. napjan ismételten az Operativ Miiveleti Kézpont adott otthont
Miskolc varos kllsé védelmi gyakorlatdnak. Ennek kapcsan az 6nkormanyzat
déntéshozdi és a varos katasztréfahelyzetben mozgoésithaté szervezeteinek vezetdi
egy szimulalt veszélyhelyzet sordn tesztelték a varos védelmi rendszerét, annak
erdekeben, hogy az ilyenkor szikséges teenddket szimulaljak, az ehhez sziikséges
ismereteiket bovitsék.

A gyakorlat végeztével a B.-A-Z. Varmegyei Katasztrofavédelmi Igazgatdsag
szakembere eredményesnek mindsitette az eseményt. A kézés munkank soran
jobban megismerhettilk egymas tevékenységét, valamint az esetleges kozos
feladatokban valo részveétel és egylttmikodés lehetéségeit.
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7. A Hatésagi Csoport 2024. évi munkajarol

7.1. Uj hatésagi tigyviteli program

A MIOR 2023. év végén a MISKOLCI VAROSGAZDA Nonprofit Kft.-vel
egylttmikodési megallapodast kotétt az Eurdpai Unié Hivatalos lapjaban 2021/S 168-
439370 (KE 15717/2021) szamon koézzétett INTELLIGENS PARKOLASI
RENDSZER" projekt reszet kepezé kozterillet-felligyeleti rendszer kialakitasaval
kapcsolatos operativ, megrendel6i feladatok ellatasara. A hivatkozott palyazat
keretében bevezetésre keriilé U rendszer kialakitasat, és annak az intézmény
informatikai rendszerébe toriend adaptalasanak elbkészitését a SessionBase Kift.
2023. évben megkezdte.

A fent megjeldlt egyuttmiikédés révén a MIOR-nél 2024 juliusaban a kozteriilet-
fellgyeleti szakrendszer részeként bevezetésre kerllt a hatésagi tgyviteli (Uniker)
modul. A hivatkozott program kezdetben nem tette lehetévé a Jar6rszolgalati
Osztalyon mar bevezetett, a kdzteriilet-feliigyelék altal hasznalt PDA fellileten régzitett
es nyomtatott intézkedések naprakész feldolgozasat, tekintettel arra, hogy
az Ugyintézék munkajat leginkdbb segitd iratminta rész sokkal késébb, 2024 6szén
epllt be a modulba. Ezen idépontig az Uniker program intézményiinknél csak
alapfunkciokkal rendelkezett. Hasznalatanak tényleges, a csoport munkatarsai
szemeélyes jelenlétével torténd oktatasara 2024. oktdber elején kertlt sor.

Beszamolhatunk arrol, hogy az (j rendszer az intézkedések digitalizalasaval nemcsak
a kozterilet-feligyelok és mez6érék munkajat kénnyiti meg, hanem a Hatdsagi
Csoport altal — sok esetben parhuzamosan alkalmazott — programok kivaltasat is
celozza, amely a korabbi évek tapasztalata alapjan a gyorsabb és hatékonyabb
hatésagi tgyintézés erdekeben mar elengedhetetlen volt. A duplikalt adatrégzités és
a rendszerekben torténd adattovabbitas korabban ugyanis szamtalan esetben
problemat és nehézséget okozott a kollégak szamara.

Az emlitett Ggyviteli rendszer szoftverhasznalati jogat biztosité SessionBase Kft.
ugyvezetdjevel és fejleszté munkatarsaival irdsban és széban szamos alkalommal
egyeztettink annak érdekében, hogy minél hatékonyabb és egyszeriibb hasznalatot
biztositsunk a csoport munkatdsai részére a munkafolyamatok soran.
A megbeszélések és levélvaltasok alkalmaval fontosnak tartottuk kihangstlyozni, hogy
a rendelkezéslinkre bocsatott j modul legaldbb a korabban hasznalt Kozteriilet-
felugyeleti program funkcidival rendelkezzen.

A SessionBase Kft. és a Miskolci Onkormanyzati Rendészet érintett munkatarsai
kézotti, tébb honapos kéz6s munkafolyamat, egyeztetes es fejlesztési igeny alapjan
megallapithato, hogy a program jelenleg kb. 80 %-os késziltséggel képes kiszolgalni
azon operativ, és ugyviteli funkcidkat, melyek a napi nagy mennyiségil Ugyirat
feldolgozasahoz elengedhetetleniil sziikségesek.
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Az Uniker program a korabbi Kozterilet-feligyeldi programhoz kepest szamtalan
elénnyel rendelkezik, tébbek kozott azzal, hogy az un. NOVA-SZNYR rendszerben
mar nem kell manualisan régzitenie az tgyintézdknek a felugyelék altal kiszabott
birsagot és annak kdzponti beszedesi szamlara tértend befizetését, hanem az emlitett
adatok az Ugyviteli modulban az interface (szamitogepek ko&zott) kapcsolatbdl
adéddéan mar automatikusan megjelennek.

A hatésagi Ugyintézék a korabbi években szamtalan programbdl parhuzamosan
dolgoztak, és nyertek ki azokbdl az adott tigyhéz kapcsolodé adatokat. Jelenleg az j
modul képes az adott intézkedéshez kapcsolodd valamennyi adatot egyiitt kezelni
(pl. foto).

Az Uj ugyviteli modul jelenleg meg szamos fejlesztest igényel annak érdekében, hogy
a korabbi programhoz hasonlo, a kénnyen kezelhetd iratszerkeszto felllet elérhetéve
valjon a csoport munkatarsai részére, illetve még esztetikusabb, stilisztikailag
Osszeszedettebb (gyiratok keriiljenek megkildésre a hatdsagok, és egyéb szervek
részére. Az Uniker programban technikai és fejleszteési okok miatt egyelére meg nincs
lehetéség a korabbi években megszokott, az egyedi igenyeknek megfeleld statisztikak
kinyerésére. Ennek érdekében mar megkezdtlk a fejlesztovel torténd egyezteteseket.

7.2. Feladatellatas, egységen beliili valtozasok

A Hatoésagi Csoport keretében 2024. évben hat f0 hatosagi gyintézé es két o
iratkezelési Ugyintézd latja el a kozterilet-felligyeléi es mezdbri intézkedések
feldolgozasat a kévetkezdk szerint.

A hatosagi ugyintézok vegzik
> a koztertlet-feltigyel6i és mez6ori szolgalati jelentések feldolgozasat,
» az ugyfélbeadvanyok, a kulonbdzd lakossagi panaszok, kerelmek
megvalaszolasat,
az Ugyeleti és Térfelugyeleti Osztaly altal észlelt hatosagi eljarasok
kezdeményezését,
a tarsszervekkel tortend levelezest,
a killonb&z6 atiratok, jelzések feldolgozasat,
a kozigazgatasi és szabalysértési eljarasok kezdemenyezeset,
a birsagok megfelelé alszamlara tértend befizetéseinek nyomonkdvetését,
tovabba
> az elismert és meg nem fizetett birsagok vonatkozasaban végrehajtasi eljaras
kezdeményezését (2024. évben minddsszesen 268 db).

b

b i R

Ezen tdlmenéen a csoport 2024-ben heti, havi, féléves, éves szintli rendérségi,
kérnyezetvédelmi és egyeb eseti jellegli statisztikai kimutatasokat készitett a megtett
koztertlet-felugyel6i intézkedésekrél (tényallasok es teriiletek szerinti bontasban),
valamint az intézkedések megoszlasarél (feligyeldi és segedfeliigyeldi bontasban),
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segitve ezzel az intézmény osztalyainak, szervezeti egységeinek, tovabba
a kulénb6z6 tarsszerveknek a munkajat.

A csoport a tavalyi évben elismert és hataridében meg nem fizetett kozlekedési
szabalyszegesek vonatkozasaban kiszabott helyszini kdzigazgatasi birsagok, illetve
onkormanyzati koézigazgatasi birsagok tekintetében Osszesen 862 db végrehajtast
kezdeményezett a Nemzeti Add- és Vamhivatal illetékes szervénél, az erre kialakitott
online feliileten.

A szervezeti egyseg az lgyfél tavolletében kiszabott birsagok esetében a gépjarmii
szélvéddjere kihelyezett eés késObb az Gizembentartd részére postai Gton megkuldott,
be nem fizetett, vagy valamely okbdl vitatott birsagok tekintetében szabalysértési,
illetleg koézigazgatasi eljarast kezdeményez az illetékes rendérkapitanysagon.
A csoport nyilvantartia a kozérdekii munkavégzésre jelentkezett szabalysértést
elkdvetok listajat, tovabba ezzel kapcsolatban egyeztet az illetékes Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval.

A hatosagi Ugyintezok Ugyiratkezel6i feladatot is végeznek abban a tekintetben, hogy
az altaluk kezelt tgyiratokat iktatjak, a letsltott mellékletekkel 6sszeszerelik (fotdkkal,
dokumentumokkal), illetve azokat, az Aaltaluk  kitoltott ANYK-Grlappal
(Altalanos Nyomtatvanykitslté Programmal) egyitt a Police.hu felileten vagy Hivatali
kapun keresztill, egyenkeént kildik meg az illetékes szerv vagy hatdsag részére.

A kdéltsegoptimalizalas érdekében a Hatésagi Csoport a tarsszervek részére kiildendé
atiratok, jelzesek vonatkozasaban tébbnyire digitalis (elektronikus levél tjan
vegbemeno vagy cegkapu/hivatali kapun keresztili) kézbesitést alkalmaz.

A korabbi evekben a szervezeti egység feladata volt a felugyeldi és mezdori
intézkedesek, a kiszabott szabalysértési és kozigazgatasi birsagok Kozteriileti
Nyilvantartd programban térténd feljegyzése. Ezen adminisztrativ feladat az Uniker
program bevezetésével és a korabban alkalmazott Kéztertlet-felligyel6i Program
elhagyasaval hamarosan kivezetésre kerll a csoport mindennapi feladataibdl,
tekintettel arra, az Ugyiratkészitéshez elengedhetetleniil szlikséges és hivatkozott
informaciok az intézkedd jar6r PDA készlléken to6rténd adatrogzitésével
a rendszerben automatikusan megjelenitésre keriinek.

Szervezetlink a PDA készllékek és nyomtatdk bevezetésével egyidejlileg a tavolléti
birsagok tekintetében is igyekezett novelni a hatékonysagot és a fizetési
hajlanddsagot. 2024 juliusatdl ezen birsagok esetében a gépjarmi szélvéddjén az
altalanos tajékoztatéval egyidejlleg kihelyezésre kerllt a postai befizetéshez
szilkséges nyomtatvany (csekk) is. A tapasztalatok azt mutatjadk, hogy
a jogsénd tavolletében a gepjarmiivon elhelyezett csekket kb. 30-40 %-os aranyban
befizetik, Igy reszlkre fizetési felszolitas megkildése mar nem szikséges.
Ez az eljaras nemcsak, hogy noveli a birsag befizetési hajlanddsagot, hanem egydttal
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csOkkenti a fizetés elmaradasa miatt a gepjarmi Uzembentartdja részére kildendd
fizetesi felszolitasok kezbesitesevel jaré postakoliséget is, amely jelen dijszabas
szerint minddsszesen 1.450 Forint/tértivevényes levél/tgyfél.

A kozterulet-felligyel6i munka hatékonyabb megismerése és az altaluk foganatositott
intezkedesek dgyirat formajaban térténd — hatosagi jellegl — eredmeényesebb
feldolgozasa erdekeben 2023. ev vegen ket fé hatésagi Ugyintézé kezdte meg
kézterlilet-feligyel6i tanulmanyait, akik 2024. évben kozterilet-felligyel6i vegzettséget
szereztek. Ezen munkatarsak nemcsak a Hatosagi Csoport mindennapi munkajaban,
hanem a vezényelt allomanyi feladatokban is részt tudnak venni.

2024. januar 1. napjatél a targybani idészakban az iktatd programban a Hatdsagi
Csoport altal iktatott tigyek szama 5611 db, a fizetési felszdlitasok szama 2363 db volt.
Osszesen tehat 7974 db iktatott Ugy keletkezett 2024. évben a hivatkozott
idéintervallumban a Hatosagi Csoport részerdl.

Az alabbiakban lathatok a Miskolci Onkorméanyzati Rendészet altal kezdeményezett
eljarasok, valamint kiszabott es befolyt birsagok tekintetében 2024. évre vonatkozo
statisztikaink, amelyek szintén a Hatésagi Csoport altal kerliltek feldolgozasra.

2024.01.01. — 2024.12.31. kdz6tt kezdeményezett eljarasok

Eljaras
| Alapligy megnevezése . kezdeményezések (db) Tipus
g szabalysértési tavolléti birsagok miatt = szabalysertési 849 gepjarmu
E szabalysértési elismert birsagok miatt | végrehajtasi | 264 -
[ - ‘ -
;g | kozigazgatasi tavolléti birsagok miatt | kézigazgatasi 93 | gépjarmu
M kozigazgatasi elismert birsagok miatt | végrehaijtasi 860 -

2024.01.01. — 2024.11.30. kdzott kiszabott és befolyt birsagok 6sszege (E Ft)

Kiszabott szabalysertési birsag 85 314
Befolyt szabalysértési birsag 19545  ORFK Allamkincstari szamla
Kiszabott kézigazgatasi birsag - 23674
. .. . MIOR szamlajara érkezett és
Befolyt kézigazgatasi birsag 1339 tovabbitott
Osszes kiszabott birsag 106 018
Clszes MIOR-nOzbefolit e 10RO | 5 00p |  omuiga s st HamEESE
birsag , |
Pénztari befizetés szabalysértési ‘ R ‘
birsagbol | |
Pénztari befizetés kdzigazgatasi
birsagbol
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Mindezek mellett a Hatdsagi Csoport munkatarsai segitik az Ugyfélszolgalat és az ott
dolgozé kollégak munkadjat azzal, hogy azok tavolléte, szabadsagolasa esetén
az ugyfeleknek felvilagositast adnak.

Jelen beszamolo kozterllet-feligyeldi, mezdéri feladatok ellatasardl sz6l6 pontjaban
(5.) részletesen kitértink azokra a szakmai eszkdzokre, melyek célja Miskolc varos
terliletének kozterllet-felugyeléi és mez66ri hataskort érinté szakmai ,diagndzisanak”
a felallitasa volt. Ekképpen elmondhatd, hogy a 2023-2024. években alkalmazott
modszerrel sikertlt minden olyan informaciot begylijteniink, melyek feldolgozasa és
kiértékelt eredmenyei stabil alapot biztositottak a 2025. év szakmai munkajanak
megtervezésehez es dsszeadllitasahoz.
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8. Egyiittmikddés

8.1. Rendodrség | rendész-rendor kézos jarérszolgalat

A kodzds rendész — rendér jardrszolgalatok alapjat, s ekképpen a kdzds
szolgéalatellatast — a kdzrend és kdzbiztonsag novelése érdekeben — Miskolc Megyei
Jogli Véaros Onkorméanyzata és a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Rendér-
fékapitanysag kozott, 2012. szeptember 3. napjan megkététt megallapodas biztositja.

Ezen megallapodasban rogzitett tamogatas célja a rendérség kozbiztonsagi és
kézrendvédelemmel dsszefliggd tevékenységének segitése. A szolgalatellatasban
a Miskolci Onkormanyzati Rendészet részérdl az idei évben is a teljes kozterlileti
allomany bevonasra kerllt, akik heti szolgalati idejikbdl vesznek részt
a tevekenységben.

Az egyuttmikddés megkdtését kovetben a szervezetek kiemelt feladata
a kozbiztonsagi, kézrendvédelmi szempontbol illegalis cselekmények megeldzese,
felderitése, a kozterlletek rendjét, tisztasagat veszelyeztetd cselekmenyek
megel6zése, szilkség esetén eljarasok kezdeményezése, valamint az egylttélesi
normak betartasanak elésegitése, tovabba kézremiikodés minden olyan esetben, ahol
megjelenésiink feladatorientaltan sziikséges.

A két szervezet kozott meglévd kivald kollegialis €s munkakapcsolat megtartasa
érdekében heti rendszerességgel veszink részt vezetdi koordinaciés
megbeszéléseken. Ezen szakmai Osszejovetelek biztositjak a felek szamara
a feladataik ellatdsahoz sziikséges és aktualis informaciokat, valamint lehetéséget
a kozds operativ munka megszervezésére.

A kdzts munka szimbolizalja a szervezetek hataskoreinek dsszekapcsolasat, annak
mérheté eredményeit, az allomanyok kozétti szakmai es emberi kapcsolatok
fejlodeset.

A rend6rség témakorén belil fontos kiemelni a Miskolci Rendvedelmi Technikum altal
biztositott, kotelezbéen és o6nként vallalt képzéseket, melyek — a fentiekben
részletezettek szerint — segitik kollégaink gyakorlati munkajat, szakszer(isegi
szintjéenek tovabbfejlesztéset.

8.2. MVK Zrt.

A Miskolc Varosi Kozlekedési Zrt.-vel folytatott kozods egylttmikddes célja
a tomegkoziekedési eszkézok haszndlati rendjének a fenntartasan és
a vagyonvédelmen tul a jarmivek szerzédésszer(l hasznalatanak ellenérzése. Mindezt
megerdsiti és kiegésziti a rendészek kozosségi kdzlekedési eszkbzokkel dsszefuggd
es alkalmazhat6 hataskére.
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Az egylttmilkddes soran es a fentieken tul elsédleges cél az utazékdzodnség
szolgaltatassal, valamint annak kdézbiztonsagi szintjével tsszefiiggd elvarasainak
kielegitése. Ebben a tevékenységlinkben is nagy figyelmet forditunk az intézkedéseink
minbségére, mellyel nem csak sajat, hanem a jaratokon kozfeladatot ellaté személyek
(pl. jegyellendrék) munkajahoz szikseges tekintélyt is fejleszteni kivanjuk.
Reészeredménykent mar elmondhaté, hogy a pétdijkiszabast érint6 szituacidkban javult
az utasok jegyellenérokkel kapcsolatos hozzaallasa, egyuttm(ikddése.

Kéz6s kapcsolatunk eredményei kdzott az is szerepel, hogy mérhetéen nétt a jegy- és
bérletvasarlasi szandék az utazni vagydk kdrében, valamint altalanossa valt az utazok
szamara, hogy az MVK Zrt. jaratain barmikor lehet szamitani az utazasi és magatartasi
normak megtartasat szolgalo egyenruhas jelenlétre.

Az egyiuttmlikddesben rogzitetteknek megfeleléen jarérszolgalataink segitik
a jegyellendrok munkajat és vegzik az Gzemi terlletek, végallomasok, le- és
felszalléhelyek visszaterd ellenbrzését.

A tavalyi evben kialakitott, két szervezett kdzotti, vezetdi szintli szoros egyuttmikddést
es kapcsolattartast 2024. évben is folytattuk.

A kdzbs szolgalatellatas 2024. evben az alabbiak szerint alakult:

» 22516
¥ 112 alkalommal
¥ 1602 6raban

8.3. MESZEGY!I - Ifjasagvédelmi egyiittmiikédés

A MIOR a jogszabalyban meghatarozott feladatait — a gyermek- és ifjisagvédelmet is
el6térbe helyezve — a feladat- és hataskdrrel rendelkez6 hatosagokkal, tarsszervekkel
egyetemben, vellk egylttmikddve vegzi, igy klléndsen a Borsod-Abalj-Zemplén
Varmegyei Rendor-fokapitanysag Blinmegel6zesi Osztalyaval, valamint a Miskolci
Egyesitett Szocialis Egeszsegligyi es Gyermekjoleti Intezménnyel (a tovabbiakban:
MESZEGY]).

Utdbbi tarsszervvel a MIOR korabban ezen ifjusagvédelmi feladatok kozds, egylttes
erdvel hatd elvegzéseét tlizte ki céljaul, melynek eklatans példaja a tanitasi idében
oktatasi intezmenyen kivil tartozkodd, szabad idejét az utcan toltd, csellengd
gyermekek vedelme targyaban 2019. marcius 1. napjan a MESZEGY]| és a Miskolci
Onkormanyzati Rendészet kozétt létrejétt egytttmiikédési megallapodas.

Ezen kozbs egylttmiikddés célia a mindenki altal elfogadott értékeken alapuld

tarsadalmi normak és magatartasi szabalyok gyermek- és fiatalkorliak felé térténd
kézvetitése. Mindezt pedig a gyermekek veszélyeztetettseégenek megelézésével

42



> az iskolakerllést, valamint az egészsegkarosité szerek kozterileten vald
hasznalatat is ellen6rzé Grjaratok szervezésével, tovabba

» a lakéhelylikrél 6nkényesen eltdvozé, vagy gondozojuk altal a lakasbol kitett,
ellatas és fellgyelet nélkil maradé gyermekek lakdhelyere tértend
visszakerilését elésegitd, szikség esetén pedig dtmeneti gondozasuknak, vagy
gyermekvédelmi gondoskodasban részesitésiiknek kezdemenyezésével

kivantuk tovabbra is elérni, adott esetben az Orszagos Mentoszolgalat vagy éppen
a rendbérség bevonasaval, a mar esetlegesen kialakult veszélyeztetett helyzet
mihamarabbi megsziintetese érdekében.

A kiskoriakat veszélyeztetd helyzetekben a beavatkozas 2024. évben is hetente ket
alkalommal a MESZEGY| munkatarsaival valosult meg — a személyes gondoskodast
nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mikddésik feltételeirol szold
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 104. §-ban foglaltak szerinti —, tn. utcai szocialis munkat
végz6 dolgozékkal egyittmiikddésben, a gyermekek vedelmeérél és a gyamigyi
igazgatédsrél széld a 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban: Gyvt) 17. §
(1) bekezdés b) pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan, Miskolc Megyei Jogl Varos
kozigazgatasi tertletén, de f6ként a teleplilés legfrekventaltabb terlletein,
igy a belvarosban és vonzaskdrzetében.

Fontos megjegyezni tovabba, hogy Miskolc belvarosa tobb szorakozohelynek is helyt
ad, ami nagy létszamban vonzotta a fiatalokat legfékeppen péntek és szombat estéken
a Blza tér, a Villanyrenddr, valamint a Centrum Aruhaz és kérnyékén, igy a MIOR
szolgalatba rendelt kdzterulet-felugyel6i ezen terileteken az idei evben is atfogo és
fokozott ellenérzést tartottak a gyermekek védelmét szem elétt tartva.

Fentieken tulmenéen a MIOR preventiv jellegli megjelenéssel tébb alkalommal
biztositotta az iskoldk kornyezetét, kivaltképpen 2024. ev szeptemberében,
iskolakezdéskor az intézmények koérnyezetében talalhatd gyalogatkelohelyek
tekintetében, a kdzbiztonsag es kdzrend érdekében.

A fentiek targyaban 2024. évi rendészeti intézkedési statisztika alapjan pedig
megallapithatd, hogy sajnos tovabbra is egyre tébb tizennyolc év alatti szemely
fogyasztott szeszes italt kdzterileten, dacara annak, hogy az alkohol, s a pszichoaktiv
anyagok fogyasztasanak nem csak egészségkarosité hatasai vannak, hanem -
hasznalatuknak koszonhetbéen — fennall annak is a veszélye, hogy a fiatalok
szabalysértés vagy adott esetben blincselekmény elkévetdivé, vagy eéppen
aldozataiva valnak.

Az intézkedések soran gyakran éltek a kollégak preventiv jellegl figyelemfelhivassal,
részletes tajékoztatassal, illetve segitségnydjtas felajanlasaval. Ezen ellenérzések
soran tobb esetben volt tapasztalhatd, hogy kiskort gyermekek rossz eletkdrilmenyek
kdzott élnek. Tébbszoér tortént intézkedés olyan nagykort allampolgarral szemben is,
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aki kiskortl személy tarsasagaban valésitotta meg a Szabs. 185. § (1) bekezdésében
foglalt jogellenes cselekményt (koldulas).

Ezen kérllményekrél elmondhatd, hogy azok gatoljdk a kiskord gyermekek testi,
ertelmi, érzelmi és erkélesi fejl6dését, tovabba a személyi, vagyoni vagy esetleges
egyéb jogaiknak biztositasat.

A MIOR feladatellatdsa soran a 2024. évre vonatkozdan minddsszesen tizendt
alkalommal klldétt atiratot a MESZEGY!| irdnyaba az alabbi csaladvédelmi esetekkel
kapcsolatosan, a szikséges intézkedések foganatositasa érdekében, igy

» az egy vagy tobb kiskoru gyermekkel romos ingatlanban élé szilék,

> a kiskoru gyermek koztertleten torténd szeszes ital fogyasztasa, valamint

» a nagykoru személy gyermekkorl szemely tarsasagaban térténd koldulasa
tekintetében.

Tovabbiakban rogzitjik, hogy a MESZEGYI-vel kbzés szolgalat ideje alatt az alabbi
intézkedéseket foganatositottuk:

» koztertleten térténd szeszes ital fogyasztas miatt huszonharom f6 tizenhat év
alatti, valamint huszonét fé tizennyolc ev alatti fiatalkorq,

> iskolakerllessel kapcsolatosan hetvenharom 6,

* gyermekkorl szemely koldulasa miatt pedig nyolc 6

részesilt figyelmeztetésben.

Mig fiatalkora, allami gondozott gyermek intézménybe vald visszaszallitasa miatt,
a renddrseg huszonharom alkalommal volt értesitve a tavalyi évben.

A MIOR munkatarsai 6nallé feladatellatasuk soran a tovabbiakban tébb esetben
intézkedtek az alabbi jogsértések esetében:

» gyermekkort személy tarsasagaban elkdvetett koldulas,
csendhaboritas,

tulajdon elleni szabalysértés,

személyazonossag igazolasaval kapcsolatos kételességek megszegése,
tudatmédositd anyag hasznalata.

b .

Mindazonaltal szervezetiink feladatkérében eljarva - annak ellenére, hogy
a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikddesiik felteteleirol széld 15/1998.
(IV. 30.) NMrendelet 9. §, a veszelyeztetetiseget észleld és jelzd rendszerre vonatkozé
rendelkezésében foglalt utalas alapjan a Gyvt. 17. § (1) bekezdése szerinti taxative
felsorolasra tekintettel nem tagja a gyermekvedelmi jelzérendszernek, mégis
a Miskolci Egyesitett Szocialis Egészségigyi és Gyermekjoléti Intézménnyel karéltve
— 2024. évben is kiemelt figyelmet forditott a gyermek- és fiatalkorlak kdzteriileten
valo jelenlétére, valamint a szabad idejét tanitasi idében oktatasi intézmények kiviil,
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az utcan toltd, kallédo-csellengd kiskorlak védelmével, s a reszikre tértend
segitsegnyujtassal.

8.4. Miskolci Katasztréfavédelmi Kirendeltség

Intézményiink rendszeresen részt vesz, egyben otthont ad az évenként kételezéen
megtartandd kulsé védelmi terv gyakorlati koordinalasaban, végrehajtasaban
a fentiekben roégzitettek szerint.

A tlizesetek megeltzését seqgitd kockazati helyszinek feltérképezése szintén minden
évben kiemelt feladata az egylittmiikddésnek, melyben stratégiai szerepet jatszanak
intézményilink mez&orei. Munkatarsaink es azok kiltertleti helyismerete, valamint
az ingatlanok beazonositasat szolgald informatikai eszkdzeik nagy segitseget
jelentenek a Miskolci Katasztréfavédelmi Kirendeltseg egyes feladatainak ellatasahoz.

Fentiek tikrében kozos terlletbejarasokon tett megallapitasokkal miikddink egydtt
a tlzoltésagi felvonulasi tertiletek kijeldlésében, illetve tesziink 6nalld intézkedéseket
jelen szabaly kikényszeritése érdekében.

Szervezetlink 2024, évben mindbdsszesen huszonkét esetben élt atirattal
a katasztréfavédelem felé annak feladat- és hataskorébe tartozé esetek, ezaltal lakas-
és tarlétiizek, hulladékégetés, baleset- és tlizveszélyes, vagy é€ppen romos,
eletveszeélyes ingatlanok tekintetében.

8.5. Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft.

Szoros és aktiv egyiittmiikddés jellemzi a MIOR és Miskolci Varosgazda Nonprofit Kft.
kapcsolatat. A varosi kdztisztasaggal 6sszefliggd feladatok réven szinte 6sszefonodik
a két szervezet mindennapos tevékenysege, igy alapvetés a kapcsolati gondoskodas
magas szinten tartasa. A rendészet rendszeres kozterileti jenlete szamos olyan
informaciét biztosit egylttmikoédd partneriink szamara, amely alapjan elére es jol
tervezhet6 a gazdalkodd szervezet feladattal 6sszefliggd munkafolyamata es az azok
végrehajtasahoz sziikséges forrasok.

A varosi koztisztasag érintettségében is kdzos a célunk, hiszen a kdzterilet-feliigyeldk
jogszabalyban rogzitett kotelezettségeinek élén a kozteriiletek, az épitett és
a természeti kornyezet, az 6nkormanyzati vagyon védelme, a koztisztasagra
vonatkozo jogszabalyok végrehajtasanak ellenérzése és nem utolsé sorban az allat-
egeszseglgyi, valamint ebrendészeti feladatok ellatasa all.

8.6. MVM Next Energiakereskedelmi Zrt.

A kiltertleti reszeken jellemzé illegalis aramvetelezes visszaszoritasanak és azonnali
megszintetésének az érdekében szervezett koérlilmenyek mellett az MVM
munkatarsai — a rendelkezésre allé kapacitasoktél fiiggéen — az adott helyszinen
gondoskodnak a jogsérté allapot megsziintetésérdl és a tolik kapott informaciok

45



alapjan az intézkedé rendészeti feladatokat ellatdé személy dont, hogy hataskorébe
rendelten eljar, vagy sziikseég szerint értesiti a rendérséget.

8.7. Sajtd

A miskolci allampolgarok a felmerlé informacidigénylik esetén egyre gyakrabban és
egyre tobb témakdérben az internethez fordulnak. Ezt tamasztja ala az intézményiink
altal elektronikusan fogadott megkeresések szama és jellege is. Fontos megemliteni
azt is, hogy az elektronikus tartalmak hozzaférhetésége egyre nagyobb aranyban és
altalanossagban mobil eszk6zon torténik, de természetesen megmaradtak az offline
forrasok, valamint a helyi es regionalis televizio és radié altal biztositott hirek és
informaciok is.

Az ismertetett igényeknek a MIOR is igyekszik megfelelni mind a helyi
sajtdorganumokkal valé egylttmikédésével, mind pedig a sajat kommunikacios
csatornain kozzétett hireinek tudositasaival, melyben hangsulyt kell fektetni a ma mar
eldkeld helyen allé kézdsségi oldalakra is.

Szervezetiink hireinek megosztasdval és kozzétételével érdemben és szakmai
tartalmakkal hozzajarult a varosi sajté részérdl torténd nyilvanossag tajékoztatasahoz.
A hireinkbe épitett edukaciés elemekkel elésegitettik a tarsadalmi normak
elsajatitasat, valamint tevékenységunk megismertetését annak érdekében, hogy
a MIOR feladat- és hataskérénél fogva a lakossag szolgalatara, segitségére legyen.
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9. Terveink a 2025. évre

a lakossaggal torténd kapcsolattartdas magasabb szintre emelése,

tarsdalalom bevonasa a kozrenddel és kozbiztonsaggal 6sszefliggd
feladatokba,

a tarsadalom naprakész és objektiv tajékoztatasa o6nallé és varosi
sajtéorganumok utjan,

a MIOR feladatkérével ésszefiiggd lehetéségek beépitése a varosi tagvallalati
rendszerbe,

tarszervekkel, varosi tagvallatokkal folytatott hatékony egyittmikodés
fenntartasa es tovabbfejlesztése,

illegalis hulladéklerakas ellen vivott tevékenységek magasabb szintre emelése,
az abban résztvevok osszekapcsolasaval, tamogatasaval,

az onkormanyzati rendeletekben régzitett és a MIOR részre feladatot
meghatarozd rendelkezések korszerlsitésében vald kodzremiikodés,

javaslattétel,

a térfelligyeleti rendszer okos funkcioval ellatott IVS 5 tipust rendszerre térténé
fejlesztésének elékészitése

az allomany mikodést segité szakmai fejlesztések, rekreacios lehetéségek
bévitese,

a MIOR regiondlis-képzési szerepének erésitése, kilénds tekintettel a
Szakképzeési Centrummal vald egyuttmiikbdés alapjan folytatott kozteriilet-
feliigyel6i képzésre,

dualis képzési lehetbsegek megvalositasanak elokeszitése,

a rendészeti-szakmai karriert tamogatdé EPM szabalyzat korszer(sitése,
lehetéség szerinti bévitése,

a rendeszeti szakma munkaerdpiaci népszerisitése kézépiskolai tajékoztatas
keretében, valamint a Borsod-Abauj-Zemplén Varmegyei Kormanyhivatal
foglalkoztatasi szakteriiletének bevonasaval

korzeti rendészeti szolgalat, valamint kerékparos szolgalat bevezetése

egyuttm(ikoédd rendészeti feladatellatdas keretében szoros szakmai
egylttmlikédes hatosagokkal, tars szervekkel, civil szervezetekkel

a tematikus rendészeti feladatellatas alapja a képzett rendészet, ezért a
képzéseink specializalasa, tovabbi képzési lehetéségek kiaknazasa, szakmai
napok keretében, valamint egylttm(kédé partnereink dtjan  torténd
tudasbovites
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e a megelézé és segitd rendeszeti feladatellatasunkhoz kapcsolodé latasmod
bovitése

o tarsadalmi szerepvallalasunk lehetéségeinek bévitése

Miskolc, 2025. majus 9.

()
k_,&h}\_\.\."

Kovacs Laszlé Csaba
igazgatd
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