. Rz

ozat 5. szamu melléklete

A

A tiglnic Csoport tagln

MISKOLCI KOZINTEZMENY-MUKODTETO KOZPONT

Adikoddy L

1502 7§ s

Tkt. szdm: 10058-1/2025 e 2 N ey

VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Bueské Ibolya Andrea, mint a Miskolci Kézintézmény-mifksdteté Kézpont (3530 Miskole,
Viroshiz tér 13) koltségvetési szerv vezetdje, jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az ¢léirdsoknak
megfelelden 2024, évben /idészakban az dlealam vezerett kolségvetési szervnél gondoskodtam

1. a belsé kontollrendszer kialakitdsirdl, valamint szabilyszerfi, eredményes, gazdasigos és hatékony
miksdésérdl,

2. olyan szervezeti kultiira kialakitdsirsl, amely biztositja az clkdtelezertséget a szervezed célok és értékek irdnt,
valamine alkalmas az integrits érvényesitésének biztositisdra,

3. a kolségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatiba adotr vagyon rendelretésszerd haszndlacicsl, az alapito
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabilyban meghatitozott kévetelményeknek megfleleld ellatdsird],

4. a rendelkezésre 4ll6 elGirinyzatok célnak megfelels felhasznilisirol,

5. a kelségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, credményesség és a gazdasigossag kévetelményeinek
érvényesitésérdl,

6. o tervezési, bESZﬁanlﬁSi, jnfo;‘mﬁciﬁszo[gﬂtatﬁﬁi kﬁtclczcttségcl{ fﬂliﬂsitéSéIﬁL azok tﬂliﬂﬁﬁégéfél (3
hitelességérdl, .

7. a gazdilkodisi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjirdl,

8. az intézményi szdmviteli rendzdl,

0. olyan rendszer bevezetésérsl, amely megfeleld bizonyossigor nydjc az eljirisok jogszerlségére és
szabilyszeriiségére vonatkozéan, biztositjia az elszdmoltathatésigort, tovibbi megfelel a hazai & kdzdsség
szabilyoknak,

10. olyan szabilyzatok kiad#sdrél, valamint a szervezeten belil olyan folyamarok kinlakitdsarél, amelyek bizrositik
a rendelkezésre 4ll6 forrisok eredményes felhaszndldsat,

11, — 1 kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és bels cllenbrzésérdl szolo 370/2011. (XL 31.) Korm.
rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban cldirtak szerint — a kontrolltevékenyscg részeleént minden revékenységre
vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockdzatok csokkentésére irfnyuld konwollak kiépitésérdl
a déntésck eredményességl szemponti megalapozottsiga vonatkozdsiban,

12. arrél, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitfzdte célokkal és az azok elérésér
segitd eszkozokkel, annak érdekében, hogy végre tudjik hajrani a meghatdrazott fcladatokat, és értékelni tudjik
az clért eredményeket. E tevékenységrdl a vezetsi beszimolratds rendszerén keresztiil folyamatos informicidval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elSirisainak az lalam vezetett kéltségvetdsi
szervné] torténd érvényesilését az alibbiak szerint ériékelen:

a) Kontrollkdrnyezet:

A ldalakitort kontrollkérayezetben viligos a szervezeti steuknira, egyértelmek a FelelGsség, hataskéri viszonyok
és feladtok, meghatirozottak az etikai elvirdsok a szervezer minden szintjén, ddathaté a huminerdlorris-kezelés,
Szabilyzatok kiaddsa, folyamatok kialakitdsa és mikédretése az intézményen belill, amelyek

biztositjik a rendelkezésre 4lls forrasok szabdlyszerG, szabilyozott, gazdasigos, harékony &s eredményes
felhasznilisat. Szabilyozdsra kerilt a szervezet integritdst séetd események eljirdsrendie.

A helsé kontrollkdrnyezet részeként az Intézmény rendelkezik Integedlt kockizatkezelési szabalyzattal.

b) Integrilt kockazatkezelési rendszer:

Az intézmény célkitizéseire és értékeire figyelemmel az integrilt kockdzatkezelés: rendszer szabilyzatinak és
médszerrandnak a folyamarok felmérésére, a kockizatok megillapitasin és = kockdzatkezelésl matrix
ellészitésére 2019. évben keriilt sor mely akrualizdlodott. Az integrilt kockazatkezelési rendszer koordindldsira
vonatkozd szervezeti felelds 2021, évben kinevezésre keriilt.
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Az Integrilt kockazatkezelést szabalyzat tartalmazza az integrilt kockizatkezelési rendszerre vonatkozo ltalinos
rendelkezésclet, f6bb irfnyelveket. Az integrilt kockazatkezelési rendszer mikodtetésére Munkacsoport keriile
kinlakitisra. Az Intézmény kockizati dokumenticiéval rendelkezik, mely a szabélyzat részét képezi.

c) Kontrolltevékenységek:

Kontrollnak tekintiink minden olyan intézkedést, amelyet a vezerds a szervezer célkitizéseinek elérése érdelében
a kockizatok kezelésére vezer be és mikddret. A kontrolltevékenység biztositja a kockizatok kezelésér, ezen
beliil is megfeleld kontrollt biztosit a pénziigyt déntések dokumentumainak elkészitésére, a pénzigyi kiharist
dontésck célszerfségi, gazdasigossigl, hatékonysigl és eredményességi szemponrd megalapozottsiga, a
kéltségverési pazdilkodis sorin az cldzetes és utdlagos pénziigyi ellenbrzés, a pénziigyi dontések szabilyszeriség
szempontbdl tBrténd jovihagyisa, dlerve ellenjegyzése, a gazdasigi események elszimolisa tekinrerében. A
felelGsségi korok meghatirozdsra keriiltek,

Az ellendrzési nyomvonalak mellett az Intézmény belsd szabdlyzatai, valamine a munkakéu leirdsok cbgzitik a
miikédési és gazdilkodisi folyamatokhoz kapesoléds konuollpontekat, kontrolltevékenységeket.

Az ellendrzési tapasztalatok alapjin megillapithatd, hogy alkalmazour kontrollok teljes mértékben megfelelGen
mikodrek.

d) Informacids és kommunikicids rendszer:

Az dlralam vezetett koltségvetési szerv nem lenne képes megfelels, szervezeten belili, flletve a kiilsd szervek felé
irfinyulé informicios és kommunikdcios rendszer nélkiil mikodni.

A kinlakitote informacids és kommunikicids rendszer alapvetSen biztositja, hogy 3 meglelelé informdciok o
megfeleld idében eljussanak az illetékes szervezethez, szervezen cgységhez, illetve személyhez. Rendszeresek a
vezetdi érrekezletck, Folyamatos a kapesolattartds és kommunikieid széban, telefonon és e-mailben.

A 2024.évi belsé ellendizési vizsgilatok is alitimaszrotedk, hogy a kilénbozé (vizsgilt) lfeladarckat ellitd
munkatirsak részére rendelkezésre illnak a folyamatok dokumentilisihoz szikséges adatok, az informdcio
szervezeten belili aramlisa biztositott.

Az Intézménynél szervezet integritist sértd esemény nem értént az ellendrzést érntd idaszakban.

¢) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A vezetdsem alare dllé  kéltségverdsi szerv monitoringrendszerének rendeltetése a szervezeni célok
megvaldsitisinak, a szervezel tevékenységének nyomon kéverése és a belsS kontrollok értékelése.

A monitoting rendszer az operatlv tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kdveréshdl,
valamint az operativ tevékenységektd! fiiggetlentil mkads belss ellendrzésbél dll,

A belsé cllendrzési feladatok biztositisa MM]V Polgirmesteri Hivatalival kot megillapodds alapjin téreénik.
(szerzbdés: 18408 Iheszam: 118.217-2/2021., Tkeszam: 118.217-4/2021)

A 2024.évi belsé ellendrzési vizsgilatok is alitimasz(jik, hogy a szabdlyozokban, munkakéi leirdsokban foglaltak
alapjin a kialakitott monitoring rendszer biztositja a szecrvezed célok megvaldsitasit, a szervezeti tevékenységek
nyomon kévetését és a belsé kontrollok értékelésér.

A 2024, cvi ellendrzést jelentés (Tkt.szam: 405.052-0/2025)) elfogadisra keriilt, jovihagyva a Ble 48. § (b)
pontja szerind adattartalom Miskolc Megyei Jogd Viros Onkormdnyzata 2024. évi ellendrzési jelentés és

gsszefoglald éves ellendrzési jelentésében szerepeltetését.

Kijelentemn, hogy a benyijtott bessimoldk a jogszabilyi elGirisok szerinc a valdsignak megfeleléen, ddithatdan,
teljeskdriien és pontosan titkedzik a széban forgd pénziigyl évic vonatkozo kiaddsokar és bevéreleket.
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. szt vettem a kiliségveté rvek belsd kontrollrendszerérdl és
belsd eﬂenﬁtzeserﬁl szdlt’: 370/2011 (XII 31) Eorrn rendLlet 12. § (1) bekezdésében eldire

tovibbképzésen,

vagy

B2) Nyilathozom, hogy 20, évben az dltalam irdsban kijel8lt személy (név, beosztds, munkakés) vett részt
a koliségvetési szervek belsé kontrollrendszerérsl és belsd ellendrzésérd! szald 370/2011. (XIL 31.) Korm.
rendelet 12, § (2) bekezdésében eldire tovibbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy 20 évben nem voltam képzéste kotelezett a koltségverési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsd cllendrzésérd] szdld 370/2011. (XIIL 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében

eléireak alapjin,

C1) Nyilatkozom, hogy 2024, évben az dlralam vezeteu kiltségverési szerv zdasigl vezetdje

LALOV: i ni.l{ﬁ azdasé' i nzgatdhelvettes] részt vetr a kbltségvetési szervels belsd

ol irzésérsl szols 370/2011. (XII, 31 rm. rendelet 12,
Ige!gezdg eben Eldlrt tovébhképzesen

vagy

C2) Nyilathkozom, hogy 20.. évben az dltalam vezetctt kéliségverési szerv gazdasigl vezetSje (név, beosztds,
munkakdr) nem volt képzésre kételezett a kéltségverési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl
szolo 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12, § (2) bekezdésében eldirtak alapjin.

\!’ﬂg}i
C3) Nyilatkozom, hogy az iltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem rendelkezik.
D1 NyﬂnLLomzn hogy — képzésre karelezettként —a 20... évben az iltalam vezetect koliségverési szerv gazdasigi
vezetSje (név; beoszuis, munkakér) nem vett részt a koltségvetési szervek belsé konwollrendszerérdl és belsé

ellendrzésérdl szalo 370/2011. (RI1. 31.) Korm, rendelet 12. § (2) bekezdésében elirt tovabbképzésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzéste kételezetthénr—a '?Q évben a kiltségvetési szerv vezerGjeként (név, beosztis,
munkakér) nem vettem részt a kdltségvetési szei've]d‘bélsﬁr'gb rrolltendszerérdl és belsd cllenbrzésérdl szold

370/2011. (XTI. 31.) Korm. rendelet 12. § (1 dRezdésében clofr;- V'\bbkcprchcn

U

Eelt: Miskole, 2025. 02. 20.
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E) Az A) pontban meghatitozott nyilackozarot az alibbiak miatt nem 4ll médomban megtenni:
P H.
alfirds
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Igazgato

3525 Miskale, Varoshaz tér 13.
Tel.: +36 46 500 060
Web: www.mkmkozpont.hu, E-mail: info@mkmkozpont.hu






