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Miskolci Integrilt Ovodai Intézmény
Tict. szam: 452-1/2025

VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulirott Csizmarné Gede Erika Judit a Miskolci Integralt Ovodai Intézmény kbliségverési szerv vezetéie jogi
felelGsségem tudatiban [djelentem, hogy az eléirdsoknak megfelelden 2024. évben/idészakban az dltalam vezeter:
kéltségvetési szervnél gondoskodtam -
1. a belsé kontrollrendszer kialakitisacdl, valamint szabalyszer(, credményes, gazdasigos és hatékony mikodésérdl,

2. olyan szervezed kultira kialalirdsdrdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és értékek irdne,
valamine alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisira,

3. a koleségvetést szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendclictésszeri hasznalatirdl, az alapité
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott kévetelményeknek megfeleld ellarisardl,

4. a rendelkezésre 4116 elSirinyzatok célnak megfeleld felhasznilisirol,

5. a koltségvetési szerv revékenységében a hatékonysag, credményesség és a gazdasigossig kévetelményeinek
érvényesitésérdl,

6. a tervezést, beszdmoldsi, informdcioszolgiltatisi kotelezettségek reljesitésérdl, azok teljességérdl és hirelességéral,
7. a gazdilkodisi lehetdségek és a kitelezettségel dsszhangjirsl,

8. az intézmeényi szamvitel rendrSl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelels bizonyossigot ayijt az eljirisok jogszeriségére és szabilyszeriiségére
vonatkezoan, biztosita az elszdmoltathatdsigot, tovibbd megfelel 2 hazai és kozosség szabilyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsird), valamint a szervezeten belill olyan folyamatok kialakitdsdrdl, amelyek biztositjik a
rendelkerésre 4l forrdsok eredményes felhaszndldsar,

11. — a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérd] szélé 370/2011. (KIL 31) Korm.
rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eldirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre
vonatkozdan a szervezet célok elérésér veszélyeztetd kockizatok csékkentésére iranyuld kontrollok kiépitésérsl a
déntések eredményességi szemponti megalapozottsiga vonatkozdsiban,

12 arrdl, hogy a vezetSk a szervezel minden szintjén tsztiban legyenck a kitizétt célokkal és az azok clérésér segitd
eszkdzékkel, annak érdekében, hogy végre mdjik hajtani a meghatirozott feladatokat, és értékelni wdjik az elérr
eredményeket. E tevékenységrdl a vezetdi beszimoltatis rendszerén keresztiil folyamatos informdcidval rendelkeztem,
a tevékenységet folyamatosan értékeltern.

A vonmatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirisainak az dltalam vezetett kéltségvetési szervnél
torténd érvényesiilését az alibbiak szerint értéhelem:

a) Kontrollktrnyezet:

A Miskolci Integrilt Ovodai Intézmény (a tovibbiakban: MIOVI) vezetése torekszil biztositani a
megfelelé kontrollkdrnyezetet, amely timogatja az integricié szabalyszerd, hatékony és gazdasigos
mikodésér. Ennek érdekében:
1. Viligosan meghatirozott szervezeti struktira biztositja a hatiskorok és feleléssépek
egyértelma kijellését.
2. Az intézményben megfeleld szervezeti kultira kerilt kialakitisra, amely elSsegiti az etikus
magatattast és az integritds elvét.
3. A vezetdség elkotelezett a belsé kontrollrendszer mikodtetése és folyamatos fejlesztése
mellett.
4. A szervezet valamennyi szintjén biztositott a vezetdk és munkavillalok tajékoztatisa a szervezet
celokrdl és az azok eléréséhez szikséges eszkozokrdl.
5. Az intézmeényben érvényesitett szabdlyzatok és eljirisok biztosigak a kdltségvetési forrisok
atlathatd és hatékony felhasznalasat.
6. A vezet6i beszamoltatas tendszere révén folyamatos értékelés zajlik a mikodés
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eredményességérdl és a meghatarozott célok teljesitésérdl.

7. A munkavallalok szamdra biztositott a megfeleld képzés és tajékoztatis a kontrollkdrnyezet
tenntartasa és fejlesztése érdekében.

8. Az intézmény kontrollkdrnyezetét a jogszabalyok, a fenntartd elbirasai, valamint a Miskolci
Kozmtézmény-mitkodtetd Kozpont (a tovabbiakban: MIKMIC) és az mntézmény iltal kialakitott
szabalyozasok hatirozzak meg.

9. A MIOVI és az MKMK kézétt egylttmikodés kereteit munkamegosztasi megallapodas
szabdlyozza, amely r6gziti a felek feladatait, felel6sségi korét és az egylittmikodés feltételeit a

hatékony ntézményi mikodés érdekében.
b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

Az mtézmény rendelkezik hatalyos Integralt Kockazatkezelési Szabalyzattal, amely meghatirozza a
kockazati eseményeket.

A kockézati dokumenticié alapjin a MIOVT kockazatkezelési tevékenysége soran felméri és megallapitja
a tevekenységben rejlé kockazatokat.

A hatékony és atlathato kockizatkezelés biztositasa érdekében kijelolésre kerllt a felelds személy, aki az
integralt kockazatkezelési rendszer koordinalasaért, mikodeetéséért és folyamatos fejlesztéséére felel.

¢} Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység célja a kockazatok hatékony kezelése és munimalizalasa. Ennek részeként
biziositja a pénzigyl dontések dokumentumainak megfelelé elkészitését, valamint azok célszertiségi,
gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességl szempontd riegalapozottsigit. Ezen tilmenden lefedi
a kdltségvetési gazdalkodas sordn az eldzetes és utdlagos pinziigyl ellenbizést, a pénziigyi dontések
szabalyszertiségt szempontbdl t6rténd jovahagyasat és ellenjegyzését, valamint a gazdasagi események

elszamolasat.

A felelosségt korok egyértelmi meghatarozasra kertltek a belsé szabalyzatokban és a Miskolci
Kozintézmény-mikédtetd Kozponttal kotétt megallapodas részeként szabalyozasra keriiltek az egyes

jogosultsagok.
A szabalyozott eljarasok és jogosultsagok a kovetkez6 teriileteket olelik fel:

e Engedélyezési, jovahagyasi és kontrolifolyamatok

o  Dokumentumokhoz és informacidkhoz val6 hoezaférés szabilyozasa

o ElBzetes, utdlagos és vezetdi kontrollmechanizmusok

e Kijeldlések (pl. vezetdi feladatok ellarasara)

e Jovahagyasi folyamatok (pl. szerz6dések tekintetében)

o Jogosultsidgkezelés (pl. hozzaférési és dontéshozatali jogosultsagok meghatirozasa)

o Igazolasi és egyeztetési folyamatok

e MMiikodési tevékenységek rendszeres attekintése

e Hozzaférési jogosultsdgok kezelése

s FPeladatkor6k szétvalasztdsa (pl utalvanyozd, ellenjegyzd, jovahagyd kilonvalasztisa a
megfelels ellendrzési szintek biztositasa érdekében) ‘

o Gazdasdgi események elszamolasa, amely biztositja a hatalyos jogszabalyoknak megfeleld
konyvvezetést és beszamolasi kbtelezettségek teljesitését.
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A fenti szabalyozisok és mechanizmusok hozzdjarulnak a pénzigyi dontések Adtlithatdsigihoz, a
kockazatok csokkentéséhez és a szervezet hatékony mikodéséhez.

d) Informacios és kommunikiciés rendszer:

A MIOVI vezetése kiemelt jelentséget tulajdonit a hatékony informicids és kommunikicids rendszer
miikédtetésénel, amely biztositja a bels§ és killsS érintettek kozotti megfelel informdcidaramlast,
tamogatja a déntéshozatali folyamatokat, valamint hozzdjirul a szervezet szabdlyszer( és eredményes
mikodéséhez.

1. Bels6 kommunikicid

e Az intézményen Dbelilli informdciéiramlis biztositisa érdekében havonta tagintézmény-
igazgatdi értekezletek, egyeztetések, valamint elektronikus és személyes tdjékoztatasi csatorndk
muikodnek.

o Az O6vodikban dolgozé munkatirsak folyamatos tajékoztatist kapnak a jogszabalyi
valtozasokrol, szakmai irinymutatisokrdl és az intézmény mikdodésével kapesolatos akmualis
informacidkrol.

o A belsé kontrollrendszer részeként minden munkatirs szamdra hozzaférhetéek a relevans
szabalyzatok, eljirasrendek és egyéb dokumentaciok.

2. Kiils6 kommunikécié

o Az intézmény folyamatos kapesolattartist biztosit fenntartdjaval, partnereivel, a sziildkkel es
egyéb kilsé érintettekkel.

e A hatékony kommunikicié érdekében e-mail-cimek, telefonos elérhetéségek, valamint oniine
platformok (honlap, kozosségi média, hirlevelek) allnak rendelkezésre.

o A sziil6k és a partnerek szamira rendszeres tdjékoztatist nydjtunk az Svodai eseményekr3l,
programokeol és egyéb relevans informaciokrol.

3. Dokumentécibs ¢és informacidkezelési rendszer

o Az intézmény informacids rendszerei biztositjik az adatok pontos, naprakész és biztonsigos
kezelését.

o A dokumentumkezelési és archivalisi eljirisok megfelelnek a hatalyos jogszabalyi elGirasoknak,
garantilva az adatvédelem és informaciébiztonsag kévetelményeit.

o Az informatikai infrastruktira és a digitdlis eszkoz0k folyamatos fejlesztése biztosia az
informacick hatékony feldolgozasat és tovabbitasat. |

4. Visszacsatolds és ellendrzés

o Az informiciés és kommunikiciés rendszer hatékonysigat rendszeresen értékeljik, és a
visszajelzések alapjin sziikség esetén fejlesztéseket hajtunk végre.

o A belsé és kiilsé kommunikicids folyamatok ellendrzése hozzajarul a pontos és megbizhatd
informacidaramlas fenntartisahoz.

e} Wyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A MIOVI vezetése kiemelt figyelmet fordit a nyomonkovetési rendszer kialakitisira és folyamatos
mikodtetésére. A monitoring célja, hogy biztositsa az intézmény szabalyszert, eredményes, gazdasagos
és hatékony mikodését, valamint lehetSséget teremtsen a szikséges korrekcidk és fejlesztések

elvégzésére.
£

A feladatellatasra kijelélt munkavallalok munkakori leirdsiban szerepel az egye szakteriiletekkel
kapcsolatos feladatok ellitdsa, eziltal a beszdmoltathatosdg biztositott.

Az ellendrzés és értékelés révén a vezetSség idében azonosithatja a lehetséges kockazatokat és
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fejlesztend? teriileteket, igy intézkedésekkel javithatja az intézmény mikodését.
A monitoring soran alkalmazott mutaték és visszacsatoldsi mechanizmusok biztositjak az
atlithatosagot, a megalapozott dontéshozatalt és a folyamatos fejlédést.
A nyomonkévetési rendszer kiterjed:
® apénziigyl és gazdalkodasi folyamatok ellenGrzésére,
® a szakmai é operativ tevékenységek értékelésére, (az intézmény éves Munkatervének
beszamoldja)
& aszervezeti hatékonysag mérésére,
® a belsé és killsé visszajelzések feldolgozdsara.

A belsé ellendrzési feladatok biztositasa MMJV Polgarmesteri Hivatalival kétott megallapodas alapjan
torténik.

A monitoring rendszer muikodtetésével a MIOVI biztositja, hogy az intézményi célok elérése
folyamatosan nyomon kévethetd és ellendrizhetd legyen, mikozben a szervezet reagilni tud a valtozd
igényekre és korilményekre.

B1) Nyilatkozom, hogy 2024, évben részt vettem 2z koltséovetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd
ellendraésérd] sz016 370/2011. (X11. 31 Korm, rendelet 12, § 71) bekezdésében eldirt tovabbképzésen,

vagy
B2} Nyiatkozom, hogy 20............... évben az dltalam irasban kejeldlt személy (név, beoszids, munkakor) vett részt a

koliségvetést szervek belsé kontrellrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12.
§ (2) bekezdésében elbirt tovibbképzésen.

vagy

B3) Nyilatkozom, hogy 20........ évben nem voltam képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerér8l és bels6 ellenérzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében clbirtak

alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 20............... évben az ltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetSje (név, beosztas,
munkakér) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szol6 370,/2011. (XIL
31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében el6irt tovibbképzésen.

vagy
C2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az dltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi vezetdje (név, beosztis, munkakér)
nem volt képzésre kotelezett a kolségvetési szervek belsd konmollrendszerérél és belsd ellendrzésérdl szold 370/2011.

(XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eléirtak alapjan.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az altalam vezetett koliséoverési szerv gazdasigi szervezettel nem rendelkezik

D1) Nytatkozom, hogy — képzésre kotelezetthént — a 20... évben az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasagi
vezetSje (név, beosztis, munkakor) nem vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé
ellenbrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovibbképzésen.
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D2) Nyilatkozom, hogy — képzésre kételezettként — a 20... évben a kbltségvetési szerv vezetSjeként (név, beosztas,
munkakér) nem vettem részt a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belss ellenérzésérdl szdlé 370/2011.
(XIT. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében el6irt tovibbképzésen.

Kelt: Miskolc, 2025. februar 28.

CPH.

alairas
E) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem all médomban megtenni:
Kelty oo
P H.
aldirds

Miskolc, 2025, ...
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