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VEZETOI NYILATKOZAT

A) Alulivor, Giir Péter Attila, a(z) Miskolei Egyesitett Szociilis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti
Intézmény koltségvetési szerv vezetdje jogi feleldsségem rudatdban kijelentem, hogy az cléirisoknak
megfelelben 2024, évben/idészakban az dltalam vezetett kéiltségvetédsi szervnél gondoskodtam

1. 2 belsd kontrollrendszer kialakitisacél, valamint szabélyszerd, credményes, gazdasigos és hatékony
miikddésérdl,

2. olyan szervezeti kultdra kialakitdsdrol, amely biztositja az clkdtelezetiséget a szervezeti célok és értckels irdnt,
valamint alkalmas az integritds érvényesftésének biztositisara,

3. a kéltscgvetdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltctésszeri hasznalatdrdl, az alapito
okiratban megjeldlt cevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kévetelménycknek megfelels ellirdsardl,

4. a rendelkezésre 4ll6 elirinyzatok célnak megfeleld felhaszndlasardl,

5. a kéleségverdsi szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség s a gazdasigossig kévetelményeinek
érveényesitésérdl,

6. a rtervezési, beszimolisi, informacidszolgiliatisi kételezettsépek teljesitéséral, azok tcljességérd] és
hitelességérdl, '

7. a gazdilkodisi leherdségek és a kételezettségek dsszhangjdrol,

8. az intézményi szamviteli rendrdl,

9, olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld hizonyossigot nyujt az cljirisok jogszerdségére és
szabilyszeriiségére vonatkozéan, biztosita az elszimoltathatdsigot, rovabbi megfelel 2 hazai és kozdsségi
szabilyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kinddsdrdl, valamint a szervezeten beldl olyan folyamatok kialakitdsdrdl, amelyck
biztositjik a rendelkezdsre dllo forrisok eredményes felhaszndldsdt,

11. — a kéliségvetési szervek belsd kontrolliendszeréral és belsé ellendrzéséedl szold 370/2011. (X11. 31.) Korm.
rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban cléirtak szerint — a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre
vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyextetd kockizatok csékkentésére irinyuld kontrollok kiépitéséral
a déntések credményességi szemponti megalapozotisdga vonatkozasiban,

12. arcol, hogy a vezeték a szervezet minden szintjén tiszedban legyenek a kidzoue célokkal és ax azok clérésé
segitd eszkdzdkkel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatdrozott feladatokat, és értékelni tudjik
az elért eredményeket. E tevékenységrdl a vezctéi beszamoltatis rendszerén keresztil folyamatos informdcioval
rendelkeziem, a tevékenységet folyamatosan éreckelem.

A vonatkozo jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elSivisainak az dlealam vezeterr kéltségvetési
szervnél tireénd érvényesilését az alibbiak szerine érrékelem:

1) Kontrollkdrnyezer:

A ldalakitott kentrollkéenyezetben viligos és irasban rogzitete a szervezeti strukeira, egyértelmiick a felelGsségi,
hatiskiti viszonyok és feladatok, meghatirozottak az ctikai clvirisok a szervezet minden szintjén, itlithatd a
humdneréforras-kezelés,

1) Integralt kockdzatkezeldsi rendszer:

Az integrale kockizatkezelési rendszer szabilyzatinak és modszertandnak clkészitéscre, a folyamatok
felmérésére, a tevékenységben és gazdilkoddsban teflé kockazatok megdllapitisira és a kockizatkezelési matrx
clkészitésére sor kerile

c) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység biztositia a kockizatok kezelését, ezen belil is megfelels kontrollt ad a pénzigyi

déntésck  dokumentumainak  elkészitése, a pénziigyi kihatdsti dontésck célszerdségi, gazdasigossigi,
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hatékonysagi és eredményessépi szempontil megalapozottsiga, a késltségvetési gazdilkodds sorin az elozetes és
utdlagos pénziigyi ellendraés, a pénzigyi dontések szabilyszeriiségi szempontbol torénd jovihagydsa, illetve
cllenjegyzése a gazdasigi csemények elszimoldsa tekintetében.

d) Informacids és kommunikicios rendszer:

A kialakitott informacios és kommunikiciés rendszer alapvetéen biztositja, hogy a megfeleld informiciok a
megfelelé idoben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezetl egységhez, illetve személyhes,

Az intézmény cleget tect az Info tv-ben meghatdrozotr, a kézérdekil adatokra vonatkozo  tijékoztatdsi
kételezettségének, illetve az iratkezelésre vonatkozo jogszabilyi kéitelezettségeknek

&) Nyomankévetési rendszer (monitoring):
A monitoring readszer az operativ tevékenységek kerctében megvaldsuld folyamatos ¢és eseti nyomon
kévetéshsl, valamint az opetativ tevékenységektdl figgetlenill mdkéds belsd cllendizéshal dll. A belsd

cllenéirzés biztositisa szerz6dés alapjén triénik.

Kijelentern, hogy a benydjtott beszamoldk a jogszabilyi elirasok szerint a valdsignak megfelelden, atithatdan,
teljeskoriien és pontosan tiikrdzik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozé kiaddsokat és bevételeket.

B1 ilatkozo 2024, évhen rész a ko i i endszerérdl és
belsd ellendrzésérsl _szold 370/2011. (XIL. _31) Korm. rendelet 12, § (1) hekezdésében  eldirt

tovibbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20, évhen az dltalam irasban kijelole személy (név, beosztds, munkakdr) vett
részt a koltségvetési szervek belsG kontrollrendszerérl és belsé ellendraésérdl szolo 370/2011. (XJL 31.) Korm.
rendelet 12, § (2) bekezdésében eldirt tovibbképzésen.

vagy

B3) Nyilackozom, hogy 20............ évhen nem voltam képzésre kotelezert o kéliségverdsi szervek belso
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolo 370/2011. (X1 31) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében

eléirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 20...........00 évben az dltalam vezeter koltségverési szerv gazdasigi vezewdje (néy,
beosztis, munkakor) részt vett 4 kaltségverési szervek belsé kontrollrendszerérd] és belsa ellendrzésérdl szola
370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében clGirt tovibblépzésen.

vagy
igi_vezetdje (Vita
i rdasagi i 5) ZELV belsd
kontrollrendszerérdl és ellenfirzésérdl s: 370 5 I Korm. rendelet 12§ (2)

bekezdésében elfirtak alapjin,
vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az #ltalam vezetete killtségvetési szerv gazdasigi szcrvezetiel nem rendelkezik,

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37,
Telefon; +36 46/562-276

miskolc@meszegyi.hu, www.meszeqyihy



MESZEGYI

A Miskole Sangofs tagjs

MISKOLCI EGYESITETT SZOCIALIS,
EGESZSEGUGYI ES GYERMEKJOLETI INTEZMENY

D1) Nyilatkozom, hogy — képzésre kételezettként — a 20... évben az dltalam vezctete kéleségvetési szev
gazdasagi vezetdje (név, beosztds, munkakdr) nem vert résat a koltségvetdsi szervek belsé kontrollrendszerérdl
és belso ellendrzésértl szalé 37072011, (X1 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tovibbképaésen.

D2) Nyilatkozom, hogy — képzéste kérelezettként — a 20.. évben a koltségvetési szerv vezetdjeként (néy,
beosztas, munkaksr) nem vettem részt a koltségvetési suervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl
szolo 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendclet 12, § (1) bekezdésében eldite tovibbképzésen.

Kelt; Miskole, 2025. februar 25,

AR
N ; 7/ alaies

E) Az A) pontban meghatdrozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem dll médomban megtenni:

12 K.

aldlras

Miskole, 2025, februar 25.
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