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»A miivészet alakitani tudja a fiatalok személyiségét latokoriik bovitése, a mdsok irdnti
tisztelet és a béke iranti vagy kialakitasa érdekében.”

Yehudi Menuhin



Bevezetés

Amikor egy varos, egy kozosség identitasat igyekszik Gjrafogalmazni, akkor — sok egyéb kozott — a
tarsadalmi élet két szegmenséhez vald viszonyat mindenképpen egyértelmiisitenie kell. Az egyik a
felnovekvd generaciok oktatdsa, nevelése, a masik pedig a kulttra. E kettd pedig 6sszekapcsolodik
a milvészetoktatasban. Miskolc varos vezetése — tenni akard polgaraival egyiitt — a valtozo, szamos
elemében atalakuld tarsadalmi és gazdasagi viszonyok kozt is azon munkélkodik, hogy a varos
régids szerepe minél tobb teriileten kozponti legyen. Igy van ez az oktatas és a miivészet esetében
is.

Varosunk olyan hosszii évtizedekre visszanyuld miivészeti hagyomanyokkal, értékekkel
rendelkezik, melyek koteleznek minket arra, hogy ezek megdérzésének és ujak alkotasanak feltételeit
megteremtsiik. Miskolc manapsag is erds szellemi, miivészi potenciaval, nagyszamu tehetséggel bir.
A Szinhaz, a Szimfonikusok, a képzomiivészeti alkotokorok nagyon kevés helyen egyiitt 1évo bazist
¢s lehetdséget biztositanak a regionalis kulturkdzpont szerepének betdltésére.

Ezen hagyomanyok tovabbvitelére, a lehetdségek kibontakoztatasara csak akkor van lehetdség, ha
miivészeti oktatasunk atszervezésére, szinvonalanak egységesen magas szintre emelésére jelentds
figyelmet forditunk, nagy erdket mozgodsitunk. Ezért a koznevelésben 2013. januar 1-jétdl
bekovetkezd valtozasok ellenére, az 0j keretek kozott is sziikséges annak a koncepcionak a
megfogalmazésa, amelynek megvalositasaval e cél elérhetd.

1. Az eurdpai és a nemzeti stratégiakkal, jogszabalyokkal valo osszhang

Az Europai Kozosségek Bizottsaga 2007-ben kozleményt adott ki az eurdpai Kkulturalis
programrél a globalizalodé vilagban. Ebben olyan fontos gondolatok ¢és irdnyok
megfogalmazasara torekszik, melyek egyszerre jelentenek kdotelezettséget Unids tagsagunkbol és a
kultira &polasa iranti altalanos elkotelezettségiinkbdl kifolydlag. Koncepcionk szemléletével ezek
koziil az aldbbiak csengenek 0ssze.

* A kultura az emberiség fejléddésének és a civilizacionak a kdzponti eleme. A kultara teszi
lehetévé a reménykedést és az almokat azaltal, hogy hat érzékszerveinkre ¢és uj
szemléletmodot kindl a valdsdg megismerésére. A parbeszéd Osztonzése és szenvedélyek
¢bresztése altal egyesitdé €s nem szétvalasztdé modon kozelebb hozza egymashoz az
embereket. Magéban foglalja az irodalmat, a miivészeteket, az életmoddot, az értékrendet a
hagyomanyokat ¢s a meggy6zodést.

* Az egység a sokféleségben elv révén a kulturdlis és nyelvi sokféleség tisztelete és a kozds
kulturalis orokség tamogatdsa az europai integracid kozponti részét képezi. Ez a
globalizal6do vilagban minden eddiginél elengedhetetlenebb.

* A tagallamok kultirdinak nemzeti és regiondlis sokféleségiik tiszteletben tartdsa melletti
virdgzasa az EK-Szerz6désben meghatarozott fontos unids célkitiizés.

* A kulturdlis ipar és a kreativ dgazat jelentés mértékben hozzajarul Europa GDP-jéhez, a
novekedéshez és a foglalkoztatashoz.

* A kultaranak a kreativitas és az innovacio eldsegitésében és timogatasaban jatszott szerepét
meg kell vizsgalni és eld kell mozditani.



*  Konkrét célkitlizése az EU-nak: A kreativitds elésegitése az oktatdsban a kulturalis
dgazatnak a kultira potencidljanak — mint az ¢élethosszig tartd tanuldas konkrét
motorjanak/eszkozének — kihasznalasaba torténd bevondsaval, valamint a kultaranak és a
miivészeteknek az informalis és formalis oktatas (beleértve a nyelvoktatast) révén torténd
elémozditasaval.

Ez a kulturdlis programrol sz6ld kozlemény harom alapvetd kozos célkitlizést fogalmaz meg,
melyek jol értelmezhetdk egy varos érdekei felol megkdozelitve is:

* akulturalis sokféleség €s a kultirak kozotti parbeszéd,

* akultara mint a kreativitads mozgatorugdja,

* akultira mint a nemzetko6zi kapcsolatok kulcsfontossagu eleme.

Az Eurépai Parlament 2009. marcius 24-i allasfoglalasa a miivészeti tanulmanyokrél az
Eurdpai Unioban (2008/2226(INI) ugy véli, hogy a muvészeti oktatasnak jelen kell lennie az
iskolai oktatds valamennyi szintjén, a kultirdhoz valdé hozzaférés demokratizalodasanak
elémozditasa érdekében. A miivészeti oktatast jelentdés pedagogiai eszkdzként hatdrozza meg a
kultara értékelésében a globalizalt és multikulturalis vildgban.

2011. majus 12-i jelentésében (T7-240/2011) az EP ismételten hangsulyozza a miivészeti oktatas
szerepét.

Az Eurépai Bizottsag jelentése a kulturalis menetrend végrehajtasarol igy fogalmaz: ,, A
kulturahoz valo hozzdférés kulcsszerepet jatszik a fiatalok kreativitasanak fejlesztésében. Egyre
inkabb elismerik tovabba a kultura jotékony hatasat a helyi és regionalis fejlodésre. Cél, hogy a
kulturalis és kreativ iparag a regiondlis és a varosi fejlesztési stratégidk szerves részévé valjon. A
Bizottsag altal javasolt ,,Eurdpa 2020 stratégia célja, hogy FEurdpadt ismét a hosszu tavu
novekedés utjdra terelje. Ennek keretében a kultura alapveto szerepet jatszhat.”

Az Egyezmény a kulturailis kifejezések sokszintliségének védelmérél és elémozditasarol az
UNESCO azon véleményét is tartalmazza, mely épp arra ad magyarazatot, hogy miért is kell a
nehéz gazdasagi koriilmények kozt is ezzel a témaval foglalkozni. ,, Mivel a kultura a fejlédés egyik
alapveté mozgatorugoja, a fejlodés kulturalis vonatkozdasai ugyanolyan fontosak, mint a
gazdasagiak.”

2010 marciusdban megjelent A Bizottsaig Kozleménye Europa 2020 - Az intelligens,
fenntarthaté és inkluziv névekedés stratégidja cimii anyag. Ez az el6ttiink allo idészakra is
kiemelt fontossadgot tulajdonit a kreativ és innovativ tulajdonsidgok fejlesztésének. Eurdpa egyik
erdsségének nevezi a tehetségek és kreativ polgarok magas szamat. De egy 11 iranyt is meghataroz a
digitélis tudas ¢és a digitalis kultura jelentéségére utalva.

Nemzeti irdnymutatdssal is rendelkeziink ezen a terlileten, melynek egyik meghatirozé
dokumentuma A szabadsag kulturaja - Magyar kulturalis stratégia 2006-2020. Ez a 2020-ig
tart6 iddszak kulturalis politikajanak négy kiemelt fejlesztési teriiletét hatarozza meg:

* akultara kozosségteremtd szerepének erdsitése (Kozosségek);

e anemzet targyi és szellemi kulturalis 6rokségének gondozasa (Ordkség);

* a kulturalis alkotas korszeri intézményi feltételeinek kialakitasa (Kortars kultura);

* azesélyegyenldség biztositasa a kulturdlis javakhoz és szolgaltatasokhoz valod



* hozzaférésben (Nyitott kultura).

A stratégia megfogalmazasa szerint a kultira koziigy, melynek allapotaért, fejlodéséért kozos
felelosséget viseliink.
E korbe tartozik:

* az Onkorményzatok konyvtari ellatasi kotelessége;

* akozosségi (koz-)miivelddés alapfeltételeinek biztositasa;

* avédett ingd, ingatlan, épitett és szellemi 6rokség megdvasa;

* aleletment6 asatasok;

* amiivészeti oktatés.

Amikor tehat Miskolc a kulturalis, miivészeti értékek mind szélesebb korok szamara elérhetové
tétele, valamint a kovetkez6 miivészgeneraciok nevelése érdekében koncepciodt alkot a miivészeti
oktatas fejlesztése céljabol, akkor tokéletesen eurdpai szemlélettel, de a nemzeti stratégiaval is
0sszhangban a kreativitas egyéni és kozosségi eredményeket noveld, a kultira kdzosséget formalo
¢és egységet teremtd eldnyeit szeretné a varos érdekeinek szolgalataba allitani.

A miivészeti oktatas a kdzoktatasban intézményesiilt, torvényekben szabalyozott, nevelési-oktatasi
tertilet.

Az intézmények miikodésének jogszabadlyi alapjai:

e 1993. évi LXXIX. torvényt és annak mddositasait a 1995. évi LXXXV. térvény az 1995. évi
CXXI. torvény €s az 1996. évi LXII. torvény a kozoktatasrol,

*  1993. évi LXXVI. torvény a szakképzésrol

e 1992. évi XXXIII. torvény a kozalkalmazottak jogallasarol

*  11/1994. (VL.8.) MKM rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol

* 19/2002. (V.8.) OM rendelet a kozoktatasi intézmények elhelyezésének és kialakitasanak
épitészeti és miiszaki kovetelményeirol

e 2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

e 2011. évi CLXXXVIL. torvény a szakképzésrol

e 2012. ¢évi LXXI. torvény a szakképzésrol szolo 2011. évi CLXXXVII. torvény
modositasarol

A régi kozoktatdsi torvény, szakképzési torvény szabalyai szerint a 2012/2013-as tanévben indulhat
utoljara szakképzés, felsofokti szakképzést pedig a 2012/2013-as tanévben indithat utoljara
kozépiskola. Az 01j Orszagos Képzési Jegyzék (OKJ) szerint szervezett képzésekre (Szaktv. 92. §
25. bek.) az 0j szakmai és vizsgakovetelményeket (Szaktv. 92. § 26. bek.) a 2012/2013-as évtdl
inditott évfolyamokra lehet alkalmazni. Ebbol kovetkezik, hogy egy atmeneti idoszakban (4 év)
egyszerre érvényesiil a régi €s az 0j szabalyozas.

A fent vazolt unios irdnyelvek, nemzeti stratégidk €s jogszabalyok adta keretek és lehetdségek kozt,
kell tehat megfogalmaznunk azt a koncepcidt, amely mentén a 2013. januar 1-jét6l fenntartoi
szerepben megjelend megyekdzponti tankeriilettel egyiittmiikodve érhetd el a miivészeti oktatas
megujitasa. A koncepcid 1épéseinek kiindulopontjat természetesen a mai allapot képezi, melyet a
kovetkezo fejezet mutat be.



2. A miivészeti oktatas jelenlegi helyzete

2.1. A miivészeti képzés tipusai
A miivészeti oktatasi intézményeket, neveld-oktatd tevékenységiiket a torvények differencialjak.
- Képzési szintek szerint: alap-, kozEép-, emelt- €s felséfoku szakképzés

- Képzési ido szerint: 2-5 éves képzések
* 2-3 éves elsOsorban felndtt (érettségi megszerzEése utani)
* 4-5- éves iskolarendszer (nappali, az érettségi megszerzésével parhuzamos)

- Képzési teriilet szerint:

o Tanulmanyi teriiletek szerinti felosztasban, 3 miivészeti képzési teriiletet tartalmaz a
Human tudomanyok és mitvészetek tanulmanyi teriilet

*  Képzo- és iparmiivészet (44 szakmacsoport)

*  Zene- és eléadomiivészet (36 szakmacsoport)

* Audiovizualis modszerek és média szakismeretek (59 szakmacsoport)

*  Kézmiivesség (28 szakmacsoport)

* Anyanyelvi képzés (3 szakmacsoport)

o Szakmacsoportok szerinti felosztas
Miivészet, kozmiivelodés, kommunikacio (179 szakmacsoport, ill. szakma tanulhato)

* Zenei képzés (5 emelt szintli szakon 35 szakképesités; 2 kozépszintii szak)

* Téancos képzés (4 emelt szintli szakon, 4 szakképesités)

*  KépzOmiivészeti képzés (19 emelt szintli szakon, 42 szakképesités; 4 kozépszintli szak 15
szakképesités)

*  Kozmiivelddési (9 szakteriilet, 20 szakképesités (emelt €s kozépszint))

*  Kommunikacids képzési teriilet (14 szakmacsoport, 51 szakképesités - emelt és kozépszint)

Orszagos szinten a miivészeti oktatas nagyon differencialt képet mutat. A *90-es évekig 8, majd 19
miivészeti kozépiskola, szakkozépiskola, illetve gimndzium szakkdzépiskolai tagozata miikodott.
Ma mar szinte lehetetlen pontosan kdvetni a kiilonb6zd szintii, miivészeti képzést hirdetd iskolakat.
A Miivészeti Szakkozépiskolak Szervezete (MUSZA) legfrissebb adatai alapjan 74 miivészeti
képzéssel (is) foglalkozo kozépiskolajuk van.

Ebbdl: 38-40 a vizudlis tagozattal rendelkezd iskola (vagy eredetileg is képzOmiivészeti, illetve
iparmiivészeti szakkozépiskola, szakiskola). 19 kiillonbozé szervezetli kozépiskolaban pedig zenei-
¢s tanc tagozat miikodik.

Tovabb differencidlja a képet:
* az intézményi szervezett sokszinilisége (szakiskola, szakkozépiskola, gimnazium, ezek
kombinacioja vagy az alapfoku képzési intézményekkel integralt kdzépiskola; 6nallé iskola,
tagintézmény, tagozat... stb.)



* az intézményt létrehozo, fenntartd (Onkormanyzat-, felsdoktatasi intézmény-, egyhdz-,
alapitvany-, maganszemély) altal szervezett

* a képzési szintek szerinti (alap-, kozép-, emelt- és felséfokt szakképzés, ill. ezek
kombinéciojabol 1étrehozott ,,vegyes™) képzések egyszerre vannak jelen a milivészeti képzési
kinalatban.

Létrehozasukat nem a miivészeti képzés-, a miivészpalya irant megnovekedett igény, hanem a
finanszirozasi problémak motivaltak. A cél els6sorban a kiemelt normativ tdmogatas (kozkeletii
néven fejkvota) megszerzése, az iskoldk finanszirozésnak tobbletforrashoz juttatdsa, iskolak
megmentése volt. A miivészeti képzés ugyanis kiemelt finanszirozassal jar. Igy integraltak alapfoku
képzéseket az altalanos- és kozépiskolak, ,.fejlesztették fel” szakkoreiket miivészeti képzéssé,
modositottak alapitod okirataikat, felvéve neviikbe a ,,Mlivészeti” elnevezést.

Mindez szamos negativ tendenciat inditott meg, amelynek vesztesei els6sorban a
tradicionalisan miivészeti képzésre szervezett intézmények lettek.

Egyre kisebb szelet jutott a koltségvetésbol, egyre tobb intézmény csabitotta a tanar-, a gyerek
utanpotlast, egyre nivelldltabb mindségi kornyezetben kellett fenntartani képzési szinvonalukat,
lassan kiszorultak a miivészeti iskolakat tomorito szervezetek hangadoi, vezetodi szerepkorébol.

Ezeknek az iskoldknak a tobbsége (az Onkormanyzatiak) allami fenntartasba keriilnek. Konnyen
megjosolhatd, hosszitavon nem lesz finanszirozhatdé ennyi miivészeti képzést meghirdetd iskola.
Korméanyzati szandék, hogy a szakképzésben képzési centrumokat hoznak 1étre, melyek atfogjak,
ellatjak a régid szakképzési sziikségletét. Ez a folyamat fog végbemenni a miivészeti képzésben is.
M¢ég nem ismerjiikk azokat a kormanyzati kritériumokat, amelyek eldontik, melyik miivészeti
képzést megvalosithatd iskola maradhat, integralodhat vagy szlinhet meg. A szakmat ismerd, a
folyamatokat ért6 szakemberek azonban viszonylag konnyen prognosztizalhatjak:
* Hol épiilt ki, mikodik a miivészeti képzés teljes vertikuma (alap-, kozép- és felsdfokon)?
Hat ilyen véros van: Budapest, Miskolc, Debrecen, Szeged, Pécs, Gydr.
* Hol miikodik a - kiillonboz6 képzési szinteken- a legteljesebb miivészeti képzési kinalat
(zene-, tdnc-, képzdmiivészetek)? Tovabbi 5-6 varos johet szoba.
* Hol, milyen szintli a képzés szinvonala, az intézményi infrastruktira?
* Hol jelentkezik valosagos igény, teremt sziikségletet a miivészeti képzésben résztvevd, abbol
kikeriilok foglalkoztatasara, a tarsadalmi, intézményi kornyezet?
* Hol miikddnek olyan iskoldk, akik eddig is régié kozpontként miikodtek?

A leglényegesebb szempontok valdsziniileg ezek, illetve ezek kombinacioi lehetnek, még akkor
is, ha a politikai, érdekérvényesité torekvések megjelenek majd a dontések soran.

2.2, A Miskolcon miikodo miivészeti képzések

A rohamos népességfogyds, a beiskolazasi 1étszam csokkenésével szemben az elmilt 15 év a
miivészetoktatas soha nem latott térnyerését eredményezte Magyarorszagon. Ebbdl a
zeneoktatas is profitalt, hiszen a zeneiskolai halézat a '90-es években tobb mint haromszorosara
boviilt. Az alapfokl miivészetoktatasi intézmények elszaporodasaval az ezredfordul6 utani években
az intézményhalozat meghaladta az ezres 1étszamot. Ha idében nem is teljesen szinkronban, de ez
tiikkr6z0dott a zenemiivészeti szakképzést folytatd kozépfoku intézmények szamaban is, amely a
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'80-as évek elejétdl az ezredforduldig harom és félszeresére ndtt. Ugyanebben az iddszakban az
oktatasi rendszerben is jelentds valtozasok torténtek. Hasonldan a gazdasagilag fejlett vilagban
koradbban elindult folyamathoz, Magyarorszagon is egyre fontosabba valt az oktatas szerepe a
tarsadalmi gazdasagi fejlodés, a jobb ¢életmindség, a palyavalasztdsi szabadsag, az egyének
képességeit kibontakoztatd, egyéni sikereket biztosito munkavégzés feltételeinek megteremtésében.

A magyar zeneoktatds — és ezen beliil Miskolc varosra is jellemzden — egymasra épiilé rendszere
koherens, szervezetileg jol felépitett. A kiilonbozd szintek képzési programjai a kimeneti pontokon
jol illeszkednek a kovetkezd 1épcséfokhoz. Ezen beliil — vertikalis értelemben — a kozépfoku
felsofok felé nyitott, 0sszekotd szerepet tolt be a zeneoktatds két szélsé pontja kozott. Ezen a
szinten valik véglegesen elkotelezetté a palyaorientalt tanulo, ez a tanulési folyamat szempontjabol
a legfogékonyabb, leghaldsabb életkor, és itt érhetd a legjobban tetten a tandr, illetve az oktatési
intézmény eredményessége, feleldssége. Ugyanakkor ezen a szinten észlelhetdek legmarkansabban
a professzionalis szakmai képzést feszitd szakmai problémak, anomalidk. Egyfajta kettosség —
horizontdlisan — a parhuzamos képzés két labon 4llasdban is megfigyelhetd. Azok a
szakkozépiskolak, amelyek ebben a formaban képzik a zenészeket, egyidejlileg kozoktatasi és
szakképzési feladatokat is ellatnak. Ezt nem konnyti harmonizalni sem tartalmi, sem jogszabalyi
szempontbol.

1997. szeptemberében a mivelddési €s kozoktatasi miniszter kiadta a szakképzésrol szolo —
tobbszor modositott — 1993. évi LXXVI. torvény 5. § (3) bekezdés c¢) pontja alapjan a zenész
szakképzés uj kozponti programjat, amely szervesen harmonizalt az alapfoku miivészetoktatas
tantervi programjaval. Ennek alapjan gy a klasszikus, mint a jazz-, nép- és egyhdzzenész
képzésben alap- és kozépfokon bevezetésre keriilt az j képzési program. Az ezredfordulot kovetd
évek a szakképzés radikdlis strukturdlis és tartalmi 4talakitdsat hoztak. Mivel jelenleg a
zenész/miivészeti képzés a szakképzés keretein beliil zajlik, a valtozasok érzékenyen érintették a
mivészeti szakképzés teriiletét is, kiilonosképpen a zene- és tancmiivészet teriiletét.

Jelenleg a zenész szakképzés palettajan kétféle képzési forma valaszthato. A parhuzamos
képzésben a kdzismereti és a szakmai/ mivészeti képzés egyidejlleg folyik. Az altalanos gyakorlat
a 4+1 éves képzést preferalja, ahol a 9-12. évfolyam elvégzése utan érettségit tesznek a tanulok. A
képzési program befejezésekor a tanulok az 5. szakmai év végén OKJ-vizsgaval szereznek
szakképesitést. Ennek a képzési formanak eldénye, hogy a tanuld a sikeres érettségi utdn — ami
feltétele a fels6fokt tanulmanyok megkezdésének — az 5. év elvégzésétol fiiggetleniil
megprobalkozhat a felvételivel, illetve sikertelen probalkozéas esetén a szakmai évben tovabb
folytathatja tanulmanyait. Hatranya az els6 négy év kozismereti és szakmai programjanak rendkiviil
zsufolt, talterhelt volta. (Némileg ellenstilyozhatja az 5. év jelentdsen csokkentett terhelése.)

A masik képzési forma az érettségi utini 3 éves szakképzés, mely a hallgatokat stiritettebb,
kizarolag szakmai programmal, magasabb oraszadmokkal kalkulalva juttatja el a képzés végét lezaro,
azonos tartalmi OKJ-vizsgaig. Ezt a képzési format sokan mas szakiranyd tanulmanyaikkal
parhuzamosan valasztjak. (Ebbdl kovetkezden a palyavalasztasnal, tovabbtanuldsnal itt a
legmagasabb a palyat elhagyok aranya.)

Miskolc dnkormdnyzata fontosnak tartja a varosban €16 gyermekek érdekeinek elétérbe allitasat, a
fiatalok jo szinvonalon torténd iskolaztatasat, képzését. Ezért az ellatasi kotelezettségeken tul —
tobbek kozott - gondoskodik az alapfokt miivészetoktatasrol, melynek feladata az egyéni képzésen



alapul6 tehetséggondozas.

Varosi szinten az alapfoku miivészetoktatas teriiletén az alabbi miivészeti agak prioritasa
figyelhet6 meg. Miskolcon a miivészeti oktatas teriiletén elsdsorban a zenei oktatas jelentds multra
tekint vissza. Jelenleg varosunkban 3 alapfokt (Fazekas Utcai Altalanos Iskola és Alapfoka
Miivészetoktatdsi Intézmény, Miskolci Egressy Béni — Erkel Ferenc Zeneiskola, Alapfoku
Miivészetoktatasi Intézmény) 1 kozépfoka (Bartok Béla Zenemiivészeti Szakkdzépiskola) és 1
fels6foku zenemiivészeti oktatasi intézmény (Miskolci Egyetem Bartok Béla Zenemivészeti
Intézete) mukodik. A varos mivészeti oktatdsanak palettdjat szinesiti a komplex tancmiivészeti
képzés és néptanc-oktatas, melyet alapfoki miivészetoktatas keretében a Fazekas Utcai Altaldnos
Iskola és Miivészetoktatdsi Intézményben, a Munkacsy Mihaly Altalanos és Miivészeti
Tagiskolaban, a Széchenyi I. Altalanos és Alapfoka Miivészeti Tagiskolaban, a Bem J. Altalanos
Iskolaban, valamint a Kaffka M. Altalanos és Miivészeti Tagiskoldban folytatnak. A tanctagozatos
altalanos iskolai oktatdsra alapozva jott 1étre a Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és
Kollégiumban a kézépfoku néptanc és szinpadi tdnc oktatas.

A kozépfoku vizualis oktatas sokszinliségét az alapfoku intézmények specialis képzései alapozzak
meg.
Az alapfoku vizualis oktatas folytatasaként jott 1étre a specialis tantervii rajzoktatas:

* aZrinyi llona Gimnaziumban,

* az Avasi Gimnaziumban.
Mig eldbbiek az autondém miivészetek utanpotlasat biztositjadk, addig a véaros és a régid
hagyomanyos kismesterségeinek Orokségét felvallalva, az iparmiivészeti képzési formak iranti
igényt is figyelembe véve vezettiik be és mikodtetjiikk a szakkozépiskolai miivészeti képzést 3
szakképz6 intézményben:

+ az Eotvos Jozsef Epit6ipari, Miivészeti Szakképz6 Iskolaban,

* a Gabor Aron ,,Miivészeti Iskola” Szakkozépiskoldban,

* a Szemere Bertalan Szakkdzépiskola, Szakiskola és Kollégiumban.

A 3 intézményben a tehetséggondozas a rajz- és mintazas-oktatas kiemelt szerepe mellett miikddik,
a szakmai képzés szakmanként kiilon csoportokban és parhuzamos rendszerben zajlik, azaz a 9.
¢évfolyamtol kezdve nagy oraszamban tanitanak szakmai elméleti és gyakorlati ismereteket.
Mindhérom intézmény — az altala oktatott ipari szakmak iranti igény csokkenését, €s a meglévd
targyi feltételekbdl adodo lehetdségeket kihasznéalva, profiljdhoz igazithatdé miivészeti szakok
oktatasat vezette be.

A Gabor Aron "Miivészeti Iskola" Szakkozépiskola biztositja a fémmiives szakok (6tvos,
diszmiikovacs, bronzmiives és szobordntd), majd a késObbiekben a tomeges képzés elkertilése
érdekében ujabb, kevésbé eszkozigényes szakok (alkalmazott grafikus, elektronikus grafikus,
bérmiives, keramikus, szobrész, textilmiives, textilrajzold és modelltervezd asszisztens) bevezetését
kezdeményezte.

A Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium az alkalmazott fotografus, a
dekoratdr, valamint a stilus és divattervez6 szak bevezetésével csatlakozott a miivészeti képzés irant
megndtt igény kielégitéséhez. A tanctagozatos altaldnos iskolai oktatasra alapozva jott létre a
Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégiumban a néptanc- és szinpadi tanc
kozépfoku oktatas.



Az Eotvos Jézsef Epitoipari, Miivészeti Szakképzé Iskola inditott részben az épitéiparhoz
kotédo iparmiivészeti szakokat (diszitdészobrasz, és diszitdfestd, butormiives és intarziakészito,
ivegmiives) ennek kiegészitéseként, a miivészeti képzést kiterjesztve - a Gabor Aron ,,Miivészeti
Iskola” Szakkodzépiskolaban is mitkddo - keramikus, textilmiives szakok inditasat kezdeményezte. A
két intézmény a szakmai kinalatban szerepld azonos vagy hasonld szakokat évenként valtasban
inditja, illetve inditotta.

Mindhérom intézményben — az eltelt évek tapasztalatai alapjan — eltérdé szakmai szinvonal és
érdeklddés mellett zajlik a miivészeti oktatas.

A varosban a miivészeti képzés specidlis feladata az egyéni képzésen alapuld tehetséggondozas,
melynek megvaldsitdsa az oktatdsi intézményi dokumentumok alapjan eltér a tobbi szakképzési
formatol és parhuzamos oktatas keretében torténik.

A mivészeti képzés azonban kiscsoportos jellegébdl adodéan magas koltséggel jar, igy az
elkovetkezd idészakban sziikségessé valik a széles szakmai kinalat mellett a képzd intézmények
kozotti szorosabb egylittmiikodés kialakitasa, a szakmai parhuzamossagok megsziintetése, az
egységes szakmai igényesség kialakitasa.

A Barték Béla Zenemiivészeti Szakkozépiskola Eszak-Magyarorszig egyetlen kozépfoku
zenemiivészeti szakoktatasi intézménye.

A zenemtuvészeti szakkozépiskolaban 4 emelt szintli szakmai tagozaton (egyhazzenei-, klasszikus-,
népzenei-, jazz-), 6 szakmacsoportban, 33 szakképesitésen lehet tanulmanyokat folytatni az
altalanos oktatas 8. évfolyamanak elvégzése és az alapozd zeneiskolai tanulmanyok utdn, s a
felvételi vizsgabizottsdg szakmai értékelése alapjan. Felvételt hirdetnek: zongora, orgona,
egyhazzene, zeneelmélet, maganének, gitar, hegedii, mélyhegedli, gordonka, gordon, blockfldte,
fuvola, oboa, klarinét, fagott, trombita, kiirt, harsona, tuba, iit0, népzene és jazz (ének, itd, trombita,
szaxofon, csembald) szakra. Valamennyi zenei tantargyat zeneakadémiai végzettséggel rendelkezd
mivész-tandr tanitja.

A didkok a szakmai képzés mellett parhuzamosan kozismereti oktatdsban is részesiilnek. Az
osztalyok kis létszamuak, amelyek idedlis kereteket nyljtanak az elmélyiiltebb oktatasi-nevelési
feladatok megvalositdsahoz. A kozosségi szellem és a zenészhivatds elmélyitését szolgalja a
kamaraegytittesekben, az énekkarban és a zenekarban valé kozremiikddés. A tanulmanyi id6 5 év. A
negyedik év végén érettségi vizsgat lehet tenni kdzismereti targyakbol. Az 6todik €v elvégzése utan
szakmai vizsga letételével kozépfoku zenész szakképesitést lehet szerezni. A tovabbtanulés
valamennyi felsdoktatasi intézménybe lehetséges.

Didkjaik elsOsorban a zeneakadémian, zenemiivészeti foiskoldkon tanulnak tovabb, de barmelyik
felsdoktatasi intézménybe vald felvételre vallaljak a felkészitést. Az oktatdsban vald részvétel és
valamennyi iskolai eszk6z hasznélata, ideértve a hangszereket is ingyenes.

Az 1992-93-as tanévben, a véarosban elséként a Gabor Aron ,Miivészeti Iskola”
Szakkozépiskolaban hoztak létre a Miiparos Iparmiivészeti tagozatot. A mar akkor magas
szinvonali miivészeti képzést kezdetben a 17. Sz. Altalanos Iskolatdl bérelt termekben kezdték
meg. Az 0tvos, diszmikovacs, alkalmazott grafikus képzéshez alakitottak ki mitermeket itt.
1995-ben vette at az iskola a megsziint 18. Sz. Altalanos Iskola épiiletét, amelyben azéta is folyik
a muvészeti képzés. Demcsik Attila 6tvos iparmiivész vezetésével kezdték meg a mivész



kollégdk a mai napig folyamatos fejlesztd munkat. Cél a kézmiives kultira felélesztése,
mivészileg képzett, biztos szakmai tudassal rendelkezdé szakemberek képzése és nevelése. 1993-
ban bérmives, bronzonto, textil, 1994-ben keramikus, 1996-ban elektronikus grafikus, 1998-ban
szobrasz, textilrajzol6 és modelltervezd-asszisztens képzés indul be.

A Gabor Aron , Miivészeti Iskola” Szakkozépiskolaban nagy hangstlyt helyeznek az altalanos
miuveltség kelld szintli elsajatitasara. Kiemelt szerepet kap a szakmai oktatasban a kreativ
tervezési rész, megalapozva az elméleti tudassal, a hagyomanyok, a mult ismeretével
/szaktorténet/ és kiegészitve a gondos, igényes gyakorlati-technikai kivitelezéssel. Ezt a harmas
egységet erdsitik minden szakon, minden évfolyamon a szamitogépes grafikai programok
oktatasdval /CorelDRAW, Adobe Photoshop, stb./, melyek manapsag a beszélt
(informatikai)nyelv részeivé valnak. A képzés parhuzamos, 5 éves, 12. évfolyam utan
szakkozépiskolai érettségi vizsgéaval, a 13. évfolyam utdn miivészeti szakmai OKJ vizsgaval
zarul. A mesterségbeli tudds igényes elsajatitdsat teszi lehetdvé a szakmai tantargyak és a
mivészettorténet emelt 6raszama, a gazdasagi és jogi ismeretek oktatasa. A képzés szinvonalara
garanciat nyujtanak a miivészeti felsdoktatdsban végzett alkotomiivész-tandraik. Eredményeink
eléréséhez biztos hatteret nydjt szakmai testiiletiink felkésziiltsége, sokoldalisaga.

A diszmikovacs képzési szakjuk célja, hogy az elméleti, tervezési és gyakorlati ismeretek
elsajatitasaval a novendékek tervezési — kivitelezési feladataikat 6ndlloan a megfeleld szinten
képesek legyenek megoldani. Megismerjék a vasmiivesség torténetét, diszitdelemeit, eszkozeit, a
fémmegmunkalas kiilonb6zo modjait, torténetét, a fémek szerkezetét, Gtvozeteket, a miiszaki rajz
¢s tervezes alapvetd elemeit.

A szobrasz oktatasuk célja olyan kozépfoku képesitéssel rendelkezd szakember képzése, aki a
szobraszat terliletén adodo feladatokat széleskori ismeretei alapjan, a kor kovetelményeknek
megfelelden képes megoldani. Ismeri a szobraszat hagyomanyos ¢és korszerti anyagait, azokkal
val6 banast, a hagyomanyos és modern eszkdzoket €s technoldgidkat.

A grafikus képzésiik célja olyan vizualis és rajzi kultiraval rendelkezé miivészeti szakember
képzése, aki a szakma két {6 teriiletén (sokszorositod grafikai illusztracio; reklamgrafikai tervek)
készitett munkakhoz sziikséges elméleti és gyakorlati ismeretekkel rendelkezik és ismeri a
szakterlilet technikai eszkozeinek (szamitdogép, fotd, magas- €s mélynyomds, siknyomtatas)
hasznalatat. Képes alkotdmiivészeti feladatok elvégzésére onalldan, vagy tehetségétol fliggden
tanulmanyait folytathatja miivészeti, pedagogiai, miiszaki egyetemeken, féiskolakon.

A textilmlives képzés soran magas szinvonali vizualis kultaraval, rajzi és milvészeti
alapismeretekkel rendelkezd szakember képzése a cél, aki képes 6nallo tervezési és gyakorlati
feladatok elvégzésére. A textilmlvesség teriiletén megismeri a kézmiives ¢és korszerl
technologidkat, festési eljarasokat, mintatervezést, szovési eljarasokat, kézi és gépi varrasi
alapfogalmakat, viseleteket.

Végzett didkjaik tovabbtanulhatnak a Moholy-Nagy Miivészeti Egyetemen, a KépzOmiivészeti
Egyetemen; a Pécsi Tudomany Egyetem, a Nyugat-Magyarorszagi Egyetem és a Janus Pannonius
Tudoméanyegyetem Miivészeti Karan; a Budapesti Miuszaki Egyetem ipari termék- ¢&s
formatervezd szakan, a Kertészeti Egyetem Téjépitészeti Karan, a Miskolci Egyetem ipari
termék- ¢és formatervezd szakan, a Bolcsészettudomanyi Kardan, a Gépészmérnoki és
Kohémérndki Kardn, a Konnytlipari Miiszaki Foéiskolan, tovabba a tanarképzd foiskolak vizualis

10



szakjain egyarant.

A Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium hét nagy szakteriileten mintegy
17 szakirany kinalataval igyekszik a szinvonalas képzést keresdk segitségére lenni. A miivészeti-
kézmiives, szolgaltatoipari, konnylipari, informatikai-elektronikai ¢és kozlekedés-gépészeti
szakteriileteken beliil minden didk megtalalhatja a szdmara leginkabb megfeleld képzési format.
Ezzel a szines kindlattal és a tobb mint 1300 fOs tanuldi létszdmaval a Szemere Bertalan
Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium Miskole és az Eszak-kelet magyarorszagi régid
legnagyobb ¢és folyamatosan megtjuld iskoldja.

A Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola ¢és Kollégium mindig is igyekezet képzési
kinalatat, oktatdsi programjait a bekovetkezd tarsadalmi, gazdasagi és jogszabalyi valtozasokhoz
igazitani. Ezen folyamatok mentén alakitottdk at folyamatosan pedagdgiai programjukat, mely
sordn a legjelentdsebb valtozas az 1998-ban elfogadott pedagogiai programjuk volt, amely alapjan
jelentdsen megvaltozott az iskola ezt megel6z0 szakmai szerkezete. A jelenlegi szakmai profilt is
meghataroz6 dokumentum tette lehetévé az Ot nagy szakmai képzési terlilet a miivészeti, a
szolgaltatoipari, konnyliipari, az informatikai-elektronikai, ¢és a kozlekedés-gépészeti
szakmacsoportos szakképzést. A miivészet, kozmiivelddés, kommunikacié szakmacsoporton beliil a
dekoratdr, divat-stilustervezd, alkalmazott fotografus, tancos (szakirdny megjeldlésével), a
konnytiipari szakmacsoporton beliil a bordiszmiives szakképzést folytathatja az intézmény.

Az Eotvos Jozsef Epitéipari, Miivészeti Szakképzé Iskola képzési profilja széles skalan mozog.
Az iskola naprakészen igyekszik a valtozasoknak, a kihivasoknak megfelelni.

A miivészeti szakképesitések:
* butormiives diszitéfestd
* diszitészobrasz
* keramikus
* textilmiives
* tlizzomancozott-disztargy készitd
* livegmiives

A szakkozépiskolai oktatds a kerettantervre épiild kovetelményrendszer szerint, épitészeti és
gépészeti szakmacsoportban folyik. Lényege, hogy a fiatalok széles korti szakmai alapozast
kapjanak, amely lehetdvé teszi az érettségi vizsga utan a szakmai specializaciot.. A didkoknak az
érettségi utan lehetOségiik nyilik valasztani a szakmai képesitOvizsgara valo felkésziilés, és a
szakképzés kozott. Igy a tanuldk technikusi képesitést vagy szakmunkas-bizonyitvanyt is
szerezhetnek.

A technikusok a 13.-14. évfolyamon, a miivészeti képzésben részt venni kivanok a 13. évfolyamon,
a szakképzdsok 11.-13. évfolyamon szerezhetik meg a szakképesitést, melyet a végén szakmai
vizsga zar le.

A képzo6- és iparmiivészeti képzés az iskola profiljatol kissé eltérd, de alapvetden az épitészethez
kapcsolodva mitkddik. Az 1992/93-as tanévben kezdddott a mlivészeti szakok oktatasa diszitdfestd
¢és diszitdszobrasz agazatokkal. A nagy szamban jelentkezd tanuldk koziil a tanulmanyi eredmény és
a rajzi gyakorlati munka alapjan tortént a szakmara alkalmasak kivalasztasa. A képzés feladata
elsdsorban a tanuldk érettségire, valamint felvételi vizsgara vald felkészitése, illetve a gyakorlat
olyan mértéki elsajatitasa, hogy az érettségit kovetden alkalmasak legyenek 6nall6 munkavégzésre.
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A végzos tanulok az utolsé évfolyam masodik félévében megkapjak a gyakorlati érettségi feladatot,
ami egy komplex munka: tervezésbol, miileirasbol és gyakorlati vizsgaremek elkészitésébdl all. A
specialis szakmai tantdrgyak mellett miivészettorténetet, anyag- €s szakmai ismeretet is tanulnak a
didkok. A muvészeti tagozatos tanulok a gyakorlati oktatds keretein beliil rajzfoglalkozéson és
mitermi gyakorlaton vesznek részt. A szakkozépiskolai tanulok gyakorlati oktatdsa az iskolai
tanmiihelyekben torténik.

A fentiekbdl kitlinik, hogy intézményeink a miivészeti szakképesitésekre vald felkészités mellett a
tehetségfejlesztés, tehetségsegités specialis feladatanak alkotdmiihelyei. Az oktatasi feladatokkal
Osszhangban meghatarozé jelentdségli kulturdlis — miivészeti intézményekként vesznek részt
Miskolc varos miivészeti ¢letében. Feladatuk dsszetettsége miatt indokolt lenne — méas szakképzést
végz6 intézményekhez hasonldan — kiemelt fejlesztési lehetdséget biztositani szamukra.

2.3. A miskolci kozépszintii miivészeti oktatds erdsségei és problémadi

A Bartok Béla Zenemiivészeti Szakkozépiskola 0nalld intézmény, amelyet a régid zenei
képzésének megszervezésére hoztak létre (ebben az intézményi formdban 1966-ban). Régid
kozpont, hiszen Nograd, Heves, Jasz- Nagykun- Szolnok, Borsod- Abauj- Zemplén megyék
egyetlen ilyen tipusu miivészeti kozépiskoldja. Jelenleg nincs 6nallo épiilete, a székhelyét (korabbi
épiiletét), az dnkormanyzat elcserélte az allammal, az allam a felajitas fejében a kezelési jogot
atadta a Miskolci Egyetemnek, amelyet az egyetem egy PPP szerz0dés soran tovabbadott 20 évre,
egy befektetd Kft.-nek. A szakkozépiskola jelenleg a megyei korhaztol bérelt épiiletben miikodik.
Az iskola regiondlis szerepéhez, elért eredményeihez képest tehat méltatlan, megoldatlan az
elhelyezése.

Az Eotvos Jozsef Epit(’iipari, Miivészeti Szakképz6 Iskola, a Gabor Aron ,,Miivészeti Iskola”
Szakkozépiskola és a Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium miivészeti
képzései, szakképzési tagozatként mitkddnek iskolajukban. Az Eétvos Jozsef EpitSipari, Miivészeti
Szakképzé Iskola és a Gabor Aron , Miivészeti Iskola” Szakkozépiskola egy szakképzési TISZK-be
(Teriileti Integralt Szakképzd Kozpont) van szervezve a Bartok Béla Zenemivészeti
Szakkozépiskola és a Kos Karoly Epitdipari Szakkozépiskolakkal. Osszegezve megéllapithato,
hogy bonyolult, szovevényes intézményi struktirdban, a képzés szempontjabol ,,idegen
kornyezetben”, kicsi érdekérvényesitd képességgel miikddnek Miskolcon ezen kozépiskolai
mivészeti szakképzések.

A kozépfoku szakképzésben, a miivészeti képzés specialis teriilet. A tobbi szakképzési teriilethez
képest jelentds eltérést mutat:

* Parhuzamos képzés, tehat a kozépiskolai kdzismereti tanulmanyokkal parhuzamosan folyik
a szakmai képzés is, a 9 - 12 évfolyamon.

* Nagyobb a didkok terhelése. Egyrészt kevesebb oraszamban kell felkésziilniiik az azonos
kovetelményeket tdmasztd éErettségi vizsgara, masrészt a parhuzamos képzésiikk miatt
nagyobb a heti 0sszes draszami terhelésiik.

* A képzési id6 hosszabb, a nappali tagozatosok 5 éves képzésben vesznek részt, ahol a 12.
évfolyamon érettségi vizsgat, a 13. évfolyamon szakképesitd vizsgat tesznek.

* A Kképzés szerves része a gyakorlasi ido. Ezért nem végezheto el rovidebb id0 alatt egy-egy
miivészeti szak, nem vonhatd ossze képzési évfolyam.

* Eltéro iitemben teljesithetd a kozismereti és a miivészeti évfolyam.
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* FEloképzettség sziikséges, a miivészeti szakok jelentds részéhez, melyet az alapfoku
miivészeti iskolak (1 — 6, vagy a tovabbképz6 szakok 7 -8) évfolyamain szerezhetik meg.

* Nem a munkaerdpiacra képez, elsésorban a miivészeti felsGoktatasi intézményekbe vald
tovabbtanulasra készit fel.

* Nem ,,tomegképzés”. A miivészeti képzés miikodését, kisebb osztaly-, csoport 1étszammal
rendeli a koznevelési torvény (2011. évi CXC. tv. 4. sz. melléklet), nincs is értelme
tulképzést 1étrehozni, hiszen a felsGoktatasi intézmények kapacitésa korlatozott.

* A képzés kiscsoportokba szervezve, ill. egyéni képzés keretében valosul meg. A zenei
gyakorlati képzésben példdul a miivésztanar kiilon-kiilon foglalkozik fétargy ora keretében a
didkokkal.

 ,Draga” képzés. A gyakorlati képzés nem helyezheté ki, ezért az iskolaknak kell
beszerezni, fenntartani a képzéshez sziikséges eszkdzoket, biztositani az infrastruktirat, amit
kevesen, kis csoportokban vagy egyénileg vesznek igénybe a tanulok.

* Beiskolazasi kore regionalis.

* A képzésben résztvevok sajat eszkozokkel, felszereléssel (vagy az iskola éltal tartosan, a
teljes képzési idotartamra résziikre atadott eszkozokkel) vesznek részt. Hangszer,
tancfelszerelés... stb.

Osszegezve a leglényegesebb elényoket és problémakat a kdvetkezok allapithatok meg a miskolci
miivészetoktatas jelenérol:

Elénydk:
* kulturdlis-miivészeti ¢let hagyomanyainak megléte
* mivészetoktatds széles skalaja
* személyi feltételek
* eredmények

Problémak:
* infrastrukturalis gondok
* idegen képzési kornyezet
* gyenge érdekérvényesités
e eltérd szakmai szinvonal

3. A miivészetoktatas atszervezésének kozéptavu lépései

., Minden gyermek miivész. A gond csak az, hogyan maradjon miivész felnott koraban is.”

Pablo Picasso
A laikusok mostanaban gyakran felteszik a kérdést: , miért torédik a varos a miivészeti
kozépiskolaival? Hiszen dllami fenntartisba keriilnek, a miikodésiikkel jaro gond mdr nem a

varose.”

Miskolc soha sem mond le a régiéban betoltott meghatarozo, kozponti szerepérol.
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A régidkozponttd valas nemcsak gazdasagi, kozigazgatasi, tarsadalmi, politikai koordinald
mikodést jelent. Szellemi-, tudomanyos-, oktatasi- miivészeti teriileten is példaado,
értékkozvetitd, integralo szerepvallalast kovetel. A varosi kozérzet, a varoshoz kotddés, a varos
megtarto-, kozdsséget formald ereje nem csupan a munkahelyek szdmaval, gazdasagi elonyokkel,
infrastrukturalis kiépiiltséggel befolyasolhatd, erdsithetd.

Az iskoldk miikodése sem csupan épiilet fenntartasi, foglalkoztatasi, kozoktatasi feladatok
megoldasat jelenti. Szellemi alkotomiihelyek is, melynek Kkisugarzasa visszahat a varos
kozérzetére. A didkok, tanarok, sziilok onmegvaldsito-, személyiségépitd torekvéseinek sikere
meghatarozhatja a varoshoz kotddést, de egyben formalja a varos szellemi arculatat is.

A mivészeti kozépiskolak ,miikddésének terepe” a varos, ,,produktuma” a varosi Kultira,
miivészeti élet szerves része. Ezért van jelentds szerepe a varosnak — minden -, igy a miivészeti
iskolainak miikodésében is.

Miskolcon Kkiépiilt a miivészeti képzés teljes vertikuma. Az alapfoku mivészeti képzést
megvaldsitd  iskoldk bazisara tervezhetd a kozépiskolai miivészeti képzés, ahonnan a
felsooktatasba valo eljutast a Miskolci Egyetem jelentheti. A véros érdekelt abban, hogy az
egyetem tovabb szélesitse képzési kindlatat, a meglévd zenei fels6foku képzésben, miivész MA
szakokkal, illetve a képzémiivészeti-, tincmiivészeti felséfoku képzések megszervezésével. Eppen
ezért timogatjuk a Miskolci Egyetem azon szandékait, amelyek a helyi hagyomanyok alapjan, a
meglévo zenei, illetve miiszaki alapu miivészeti képzést figyelembe véve és a felsdoktatas valtozo
feladatai, lehetdségei keretében torekszenek az egyetemi szintli miivészeti oktatas kiterjesztésére.
Kiilondsen tamogatando a Miskolci Egyetem és a kassai Miiszaki Egyetem eurdpai szinten is
példamutato egyiittmiikodése e célok elérése érdekében. Fontosnak tartjuk, hogy olyan szakok
meginditasara keriiljon sor, amelyek az egyetem miiszaki er6forrasait segitségiil hivjak, amelyek
kozvetleniil kapcsoldodnak a helyi miivészeti hagyomanyhoz, amelyek alapoznak a helyben €16
mindsitett mivészeti szakemberekre, s amelyek kozvetlen szakteriileti atjarast kindlnak a didkok
szdmara a kozépiskolas képzés iranyabol. A miivészeti képzes segiti a Miskolci Egyetemet, hogy
szervesen bekapcsolodjon a varos és a régio kulturalis €letébe, ezzel szélesebb korbdl toborozhassa
hallgatéit. Fontosnak tartjuk, hogy a miivészeti képzés bovitésével, tekintélyes helyi és a helyhez
kapcsolodd miivészeti szakemberek bevonasaval az oktato-kutatd munkaba sokszinlibbé valik a
Miskolci Egyetem szakkindlata, er6sodik regionalis vonzereje, orszdgos €s nemzetkozi tekintélye.

Ko6zépszinten kiemelkedden fontos feladat az infrastrukturalis problémak megoldasa. Ennek
egyik 6nallo eleme kell, hogy legyen a Zenepalota tligyének megoldasa. Kormanyzati segitséggel és
varosi Osszefogassal feloldhaté a jelenlegi helyzet. Ezzel a zenei képzés szakmai oktatasanak
elhelyezése megoldhatd lenne. Ezzel parhuzamosan egy, a mivészeti képzésnek otthont add
belvarosi ingatlan kialakitasaval helyet lehetne biztositani az egységes miivészeti iskola kdzismereti
oktatasanak. Itt egy folyamatos fejlesztés eredményeként a képzOmiivészeti szakok gyakorlati
oktatdsa is megvaldsithato lesz, végiil pedig a tancos képzés integralasaval teljes lehetne a képzési
struktira.

Az egységes miivészeti szakkozépiskola mind a szakmai, mind a kozismereti oktatast tartalmazza.
A szakmai oktatdsban az egyes mesterségek (esetiinkben alkalmazott képzdmiivészeti ¢&s
iparmiivészeti szakmak, amelyek atemelheték a Gabor Aron ,,Miivészeti Iskola” Szakkozépiskola
¢s a Szemere Bertalan Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium oktatasi profiljabol, az ottani jo
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szakembereket megtartva) magas szintli oktatdsa fontos. Az oktatas célja, hogy
elvégzésével felkésziiltséget adjon a szakma mivelésére, illetve a legtehetségesebbeket segitse a
miivészeti felsdoktatasba vald tovabblépést. Hazai €s nemzetk6zi tapasztalat szerint az altalanos
muveltséget javitja, a szinergikus energidkat felszabaditja és a szakmai kapcsolati halo kialakitasat
segiti, ha miivészeti iskolak egyes osztalyai az ott oktatott minden miivészeti teriiletrél magukba
fogadnak hallgatokat, s a kozismereti targyak oktatdsa a kiilonféle miivészeti teriiletek hallgatoi
szamara kozosen torténik. Az egységes muvészeti szakkozépiskola presztizsével segiti a
legtehetségesebb a regionalis és helyi fiatalok megtaldlasat, beiskoldzasat és a legjobbak
tovabbiranyitasat az egyetemi oktatds felé. A kozos miithelyhattér az egyes szakok specialis
kiszolgalasan tal lehetdséget ad a szakkodzi oktatasi elemek, workshopok, rendezvények
megvaldsitdsaban. Az egységes miivészeti szakkozépiskola a varos Kkulturalis életének
helyszinévé valik, ismertté teszi hallgatdit, s egyiittmiikddve a varos mas kulturalis és oktatasi
intézményeivel lehetéséget ad szamos hallgatd egzisztencidjanak megteremtésére, a tehetségek
Miskolcon tartasara.

Egy integralt miskolci miivészeti szakkozépiskola (zene-, tanc- és képzémiivészeti képzés egy
intézménybe szervezése) 1étrehozasanak kétféle modja lehet:

- Megsziintetni az eddigi képzéseket és alapitani egy ) miivészeti kdzépiskolat. Ez konfliktusokkal
teli, idéigényes ut.

- A meglévd, onallé miivészeti kozépiskolaba (Bartdk) integralni a miivészeti képzési tagozatokat.
Ez is rejthet konfliktusokat (egzisztencialis rivalizalas, iskolahoz kotddés, a valtozasoktol vald
félelem...), de a dontést, lebonyolitdst a fenntarté kezébe adja, munkajogilag, igazgatasilag a
létrehozas idejét leroviditi.

Az integracio lehetoséget teremthet az épiiletgondok, a finanszirozasi nehézségek
megoldasara. A kozismereti- és szakképzés elméleti képzése, egy épiiletbe szervezhetd, a szakmai
gyakorlati képzést a megfeleld feltételeket biztositd helyszinekre lehet szervezni (rovidtavon az
eddigi ,,anyaiskola” infrastruktirajaba).

A jelenlegi képzési iranyok, illetve struktura helyzetének stabilizalasa utan akar a kindlat sz¢lesitése
is megjelenthet célkén. Alap- és kozépfokon mar most is jelen van a képzésben, a zenei-,
képzémiivészeti és a tancmiivészeti szakok kinalata. Tovabbfejlesztési lehetdség, a miivészeti
képzési terlileten a képzési palettarol hianyzo szakok felé, masrészt a kommunikacid, kozmiivelddés
képzési teriileteinek kinalatba illesztése.

Miivészeti képzési teriilet:
* zene (6 emelt szintli szakon, 35 szakképesités, 2 kdzépszintli szakon 2 szakképesités)
* tanc (4 emelt szintli szakon 4 szakképesités)
*  képzémiivészet (19 emelt szintli szakon, 42 szakképesités, 4 kdzépszintii szak 15
szakképesités)

Kommunikacid képzési teriilet: - 14 szakmacsoport, 51 szakképesités
Kozmiivelddés képzési teriilet: -9 szakteriilet, 20 szakképesités
Miskolcon és vonzaskorzetében valosagos igény jelentkezik a miivészeti képzésben résztvevok,

abbol Kkikeriilok foglalkoztatasara. Egyrészt oktatasi-, mivészeti-, miivelddési- és
kozgyljteményi intézményei, fesztivaljai, rendezvényei terepet adnak a mivészeti tevékenység
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megjelenéséhez; masrészt szakember utanpotlasi-, foglalkoztatasi lehetdséget teremtenek. Sziikség
is van a kolcsonds foglalkoztatds megteremtését célzd egylittmiikddésre. A miivészeti képzést
mindsiti, hogy milyen miivésztanarokat foglalkoztat. A diakok jelentds része nem csupan iskolat és
szakot valaszt, hanem mestert is. Fontos szempont a miivészeti tovabbtanulds tervezésekor, hogy
melyik miivésztanart, melyik miivészeti mithelyt valasztjak a didkok-sziilok. Egy kozépiskola nem
tud egyediil, olyan egzisztenciat teremteni, amely vonzo lehet, egy orszdgos hirli mivésztanar
szamara. (Nem tud annyi orat adni, illetve a miivészek tobbsége nem is koti le magat magas
oraszammal, hiszen nem marad IehetOsége a miivészi Onmegvaldsitasra, alkotasra.) Csak
intézmények kozotti egyiittmiikodés teremthet megfelelden vonzd egzisztencialis hatteret. Tanitasi
orakat, novendékeket az alap-, kozép- és fels6foku képzésben, foglalkoztatist, bemutatkozasi
lehetdséget a miivészeti-, miivelodési-, kozgylijteményi intézményekben. (A Bartokban évtizedek
ota alkalmazott, bevalt ut ez. A f6iskola, szimfonikus zenekar, filharmonia, szinhaz is foglalkoztatja
tanarainkat.)

A miskolci kozépfoku miivészeti intézmények miikodésében valésagos potencia rejlik, hogy
betoltsék kozponti szerepiiket a régio miivészeti képzésének megszervezésében. Helyzetiik
stabilitasahoz, megerdésitéséhez intézményi integraciéjukon Kkeresztiil vezet az ut.

Az oktatéasi, szakképzési kérdések, problémak megoldasan tul a belvarosi helyszinii egységes
miivészeti iskola a varos szellemisége, kulturalis élete szempontjabol is meghatarozo kisugarzast
lehetne.

A miivészetoktatas fejlesztésének kozéptava Iépései tehat a kdvetkezokben Osszegezhetdk:
* a Zenepalota probléméjanak megoldésa
* Dbelvarosi infrastruktara kialakitasa
* ajelenlegi képzések 1épcsdzetes integralasa a Bartok Béla Zenemiivészeti Szakkozépiskola
bazisan
* képzési kindlat bovitése

Befejezés

. A kultiura nem luxus, hanem sziikséglet.”
Gao Xingjian

Az Eurépai Unié ¢és Magyarorszag 2020-ig mutaté stratégiai egyértelmilen hangstlyosan
tartalmazzak a kulturalis értékek megdrzésére, az oktatas fejlesztésére iranyuld erdfeszitéseket. A
kreativitas, innovativitas olyan meghatarozé elemei lesznek fejlédésnek, melyek nemcsak azon
emberek szamadra lesznek nélkiilozhetetlenek, akik a miivészet mint életpalya irant elkotelezettek,
hanem mindenkinek, akik az élet kiilonb6zd tertileteink érvényesiilni kivannak.

A szellemiségében, megtartoerejében erds kozosségek pedig kiilondsen nem mondhatnak le arrdl,
hogy erds szellemi kisugarzasu, maguk koriil egységet kovacsold mithelyeket hozzanak Iétre. Erre a
mivészeti dgak kiilondsen is alkalmasak.

Miskolc miivészeti hagyomanyaibol, ma is 1étezd kulturdlis soksziniiségébdl eleve adodik a

lehetdség, hogy a régido miivészeti kdzpontja legyen. Ugyanez allithatd az oktatds teriiletérdl is.
Magatol értetddik tehat, hogy varosunk joggal palyazhat a miivészetoktatasi kdzpont szerepére is. A
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jelenlegi muivészeti képzés azonban — értékei ellenére is — alkalmatlan ennek a szerepnek a
betdltésére.

Ezért valt a nehéz gazdasagi korilmények kozt is, egy datalakulasokkal teli idészakban is
sziikségess¢é annak a koncepcidnak a kialakitdsa és kinyilvanitasa, mellyel a miskolci
miivészetoktatas fejlesztését kivanjuk elinditani.

Az elinditand6 folyamat eredményeként 1étrejohet egy olyan erds szellemi kisugarzasu intézmény,
amely jotékonyan hat Miskolc szellemi, miivészeti életére, identitdsara. LehetOséget biztosit
tehetséges fiataljaink szdmara képességeik kibontakoztatdsdra. Ugyanakkor szolgalja a Varos
megtartd €s vonzo erejének novelését. Ennek eléréséhez azonban dsszefogasra, egyiittmiikdésre és
kitart6 munkéra van sziikség. Erre hivjuk az tigyért, a Varosért tenni akardkat.
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