60/2024. (IV. 18.) hatarozat 1. szamu melléklete

MiSKOLC MEGYEI JOGU VARDS
JEGYZOUJE

NYILATKOZAT

Alulivott Dr. Ignicz Divid, Miskole Megyei Jogu Viros Polgdrmesteri Hivatalanak
jegyzdije, jogi felelGsségem tudatiban kijelentem, hogy nz dltalam vezetect kéltségvetési szervnél az
elSirisoknal megfelelden gondoskodmm:

s a belsé koncollrendszer kialakitdsdrdl, valamint szabilyszerd, eredményes, gazdasagos és
hatélony mikodésérdl,

@ olyan szervezed kultira kialakitdsdrdl, amely biztositja az clkotelezettséget a szervezen
célok és értékek irint, valamine alkalmas az integritis ervényesitésének biztositisira,

¢ 1 hivatal vagyonkezelésébe, haszndlatibn adott vagyon rendeltetésszerd igénybevételérsl, az
alapité okiratban eloirt tevekenysegek jogszabalyban meghatirozort kévetelményeknel
megfeleld ellirisdrdl,

s arendelkezésre illo eldirinyzatoknak a célnak megfeleld felhasznilisirol,

® a hivatal rtevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a  gazdasigossap

kévetelményeinek érvényesitésérdl,

a tervezési, beszamoldsi, informdcidszolgiltatasi kételezettsépek teljesitésérdl, azok

teljességérdl és hitelessépérdl,

o a pazdilkodasi lehetSségek és a kotelezertségek Gsszhangjardl,

@ azintézményi szamviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezerésérdl, amely megfelelé bizonyossipot nygjt az eljivdsok

jopszeriségére és szabdlyszeriségére vonatkezdan, biztosita az elszamoltathatdsigot,

tovibba megfelel a hazai és kbzdsségi szabilyoknalk,

arrél, hogy a vezet6k a szervezet minden szingjén tisztiban lepyenek a kitizote célokdeal és

az azok elérését sepltd cszkdzdkkel annak érdekében, hogy végre rudjik hajtani a

meghatirozott feladatokat és értékelni tudjik az elére eredményeket. E tevékenységed] a

vezetdl beszdmoltatds rendszerén |keresztil rendszeresen informdciot kaptam, a

tevélenységet folyamatosan értéleltem,

A vonatkozdé jogszabilyok belsd kontrollrendszert érintd eléivdsainak az alibbiak szerint tetrem
cleger:

ezet: A ldalakitott  kontrollkérnyezetben viligos o szervezeti  struktiia,

egyértelmiick a feleldsségi, hatiskiini viszonyok és feladatok, meghatirozottak az etikai elvirisolk a
szervezet minden szintjén, dtlithatdé a huminerdforris-kezelés, biztositotr a szervezeti célok és
értékek irdnyiban vald elkbtelezectség elésegitése, fejlesztése.

A megfelelé konuollkdrnyezet létrehozdsa érdekében a Hivatal tevékenységének vizsgilatival
azonositdsra és rendszerezésre kerliltel a kiilénbdzé feladatokhoz kapesoldds folyamatok, emellett
kijelolésre Leriiltek a folyamatok végrehajtisiban részt vevd szervezed egységek, valamint a
folyamatért dltalinos feleldsséget viseld vezetd beosztasu szemelyel (folyamatgazdil) is.



Az azonositott folyamatok folyamatabrii és a kapesolodd folyamatleirisok - a Bke 6. § (3)
bekezdésében foglalt eldirdsnak megfelelve - egyiittesen képezik a Hivatal ellendrzési nyomvonalit.
Az cllendrzési nyomvonalak aktualizilasirol, évenként feliilvizsgalatirdl, valamint szlikség szering
az 0j ellendrzési nyomvonal/ak elkészitésérsl a Hivaral folyamatszabilyozasi szakteriilete
gondoskodik.

A Hivatal alaptevékenysége, célrendszere az Alapité Okiratban keriilt rogzitésre; szervezeti
felépitésct, az egyes szervezet egysépek részére meghatirozott feladatokat a Szervezeti és
Mikodési Szabalyzat (SZMSZ) tartalimazza,

A kontrollkdrnyezet alapjat képezd belsé szabalyozisok rendelkezésre allnak, a Hivatal munkartdrsai
részére elérhetdek, megfelelve n megismerhetség és dtlithatdsig kdvetelményének.

A jogszabalyi és egyéb, a Hivatal tevékenységi korét érintd valtozdsol nyomon kévetésével a belss
szabalyozdsok akrualizalisa, a szabilyozisok kérének bévitése folyamatos.

A kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérdl szold, 370/2011. (XIL
31.) Korm. rendeletben foglaltak szerint kialakitandd belsdé kontrollrendszer mikodretésére
vonatkozo elbirisok a Belsé Kontroll Kézikényv kiadisirdl szélé Jegyzéi Utasitisban keriiltelk
szabalyozasra.

A belsé kontrolltendszer elemei mikodésének figyelemmel kisérésérdl, az egyes rendszerelemels
folyamatainak koordindlisirdl a Hivatal belsé kontroll felelése gondoskodik.

Az integritast séitd események kezelése, a kapesolédo jelentéstételi kotelezettség teliesitése a Belsé
Kontroll I<ézikényv kiadisirdl sz6l6 Jegyzdi Utasitis vonatkozd fejezetében rogzitetrek szerint
tortentk.

Integralt kockazatkezelési rendszer: A Hivaral vonatkozisiban a Belsd [Kontroll Kézikényv

kiadasardl 52016 Jegyzai Utasitds tartalmazza az integralt kockazatkezelési rendszert érintd iltalinos
rendelkezéseket, f6bb irinyelveket, valamint médszertani atmutacée,

A Hivatalban azonositort folyamatokhoz - a szervezeti egyséoek egyiittmikodésével - kackizatok
kertiltek hozzirendelésre. A kiilonbézd kockazatok esetében definidlisra keriltek a vonatkoza
kockizad tényezdk valamint a kapcsolodd, veszélyeztetert szervezeti célkirGzések is.

Bzt kéverden- a kockazatok kockazatértékelés: kritérium matrixban foglaltak szerinti elemzése
réven - meghatirozasra kertilrek a kockdzati éreékek, majd pedig a kockdzatok kockdzau térképen
elfoglalt helye. A szervezeli szintd kockizau tiréshatdr értéke évente felilvizsgilama és szlikség
szetint modositasra keral.

A kockazau értékek ismeretében az alkalmazandd kontroll tipusanak és a kezelési stratégianak a
kivalasztisa is megroreént.

A kockazatkezelési folyamat végrehajtisa évente megvalosul, melynek eredményeképpen
rendelkezésre all a vonatkozd, a Belsd Kontroll Kézikonyv kiadasiral szolo Jegyzoi utasivasban
nevesitett dokumentacio.

Kontrolltevékenységel: A kontrollievékenységek teljesitése biztositja a kockizatok kezelését,
hozzdjirul a szervezet céljainak eléréséhez, erdsit a szervezet integritdst. A kontrolltevékenységek
alapvetd célja szamot adni arrol, hogy a kozpénzekkel, vagyonnal szabilyszeriien, gazdasigosan,
hatékonyan és eredményesen torténik-c a gazdalkodas.

A Hivatalndl a kételezettségvallalasi, engedélyezési eljarisok szabilyozotak, a gazdilkodas
teriiletére az ellenorzési nyomvonal kialakitott, mely biztositja a hatékony kontrollt.
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A rendszer mikodtetése, az egyes tevékenységek feladatkoni elkulonitése biztositott, a kilonféle
eljarasi rendek, hozzaférési, beszamolisi eljarasok szabalyozottalk.

A gazdilkodasi szakterulet mellett a Hivatal egyéb tevékenységeit, folyamatait szabdlyozd belsa
utasitisokban s rogzitésre ketlilnek az engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljirisck, a
dokumentumokhoz és informacidkhoz vald hozzaférés és a beszdmolis eldirdsai a feladat-,
feleldsségi-, és hatdskorok egyértelmivé tétele érdekében.

“A jogszabalyok, belsé szabilyozisok rendelkezésel szerinti munkavégzés tovabbi timogatisa
érdekében a Hivatalndl azonositott folyamatokba egyedi kontrollpontok kertiltek beépitésre,
amelyek a folyamatokhoz rendelt kockizatok bekovetkezési valdszinliségét hivatottak mérsékelny,
és a kapcsolado feladatok megfelels végrehajtasit segitik.
Amennyiben egy folyamathoz tartozé kockdzat kockdzad értéke a szervezeu szintd kockdzau
tiiréshatir felett van, a kockdzat kezelése/megszuntetése érdekében intézkedési terv készil, amely
tartalmazza tobbek kdzoet a konkrétan végrehajtando feladat leirdsat, a teljesités hatandejét, a
felelas személy megnevezését és a beszamolds formajat.

Informicio és kommunikicio: Az informacios és kommunikécios rendszer alapvetd célja, annak
biztositisa, hogy a megfeleld informicick a megfeleld idében eljussanak az illetékes szervezethez,
szervezetl egységhez, illetve szemeélyhez.

A Hivatal olyan informdcids rendszereker mikadtet, melyeknek koszénhetéen a ddntést
elSkészitdk és a déntést hozdk szimira megbizhatd (mindségi és mennyiségl szempontoknalk is
megfeleld) informacié szolgiltathatd a kért formaban és idére.

FEnnek érdekében a Hivatal dolkumentumokban szabalyozza az iratok, feljegyzésck azonositasanak,
tarolisinak, védelmének, megdrzési idejének és selejrezésének elGivasait, valamint kézpont iktatdsi
rendszert makdodtet.

A Hivatalban a belsé kommunikicié egyik eszkoze a vezetdi értekezlet, melynek keretében a jegyzé
a szervezeli egységek vezetdivel megbeszéli az akrudlis feladarokat, kiilonésen az elSterjesztéseker.
A vezetdi értekezlet keretében van ara is lehetdség, hogy birmelyik vezetd megossza az akrudlis
problémakar, teenddket kollégiival. A vezetdi értekezletrdl emlékeztetd készil,

Emellett a Hivatal intranet feliilete szolgilja azt a célt, hogy az alkalmazottak a kelld idében
érresiiljenek a szervezeret és munkdjulkat érintd friss informdciokral.

A Hivatalnil jogszabilyi el6irdsok szerint mikédeeterr teljesitményértékelési rendszer pedig
biztositja az alkalmazottak munkavégzésével kapesolatos, megfelelé visszacsatolds megadasat.

A killsé kommunikdcio egyik eszkoze a Hivatal hivatalos honlapja. A, Kozzétételi lista”
meniipontba kerilnek feltéltéste a nyilvinos adatok (szervezeti; személyzea tevélkenységre;
mikodéste és gazdalkodasra vonatkozd adatok).

A kézérdekid adatok megismerése irinti kérelmek teljesitésére vonatkozé eljirisrend elSivasait
Miskolc Megyei Jogit Viros Polgarmesteri Hivatala Adatkezelési, - Adatvédelmt és Kozszolgalati
Adatvédelmi Szabalyzatardl szold Polgirmesteri és Jegyzdi Egytittes Utasitas tartalmazza,

A Hivatal Sajts, Kommunikiciés és Virosmatrketing Osztilya tarja a  kapesolatot a
témegkommunikicids szervekkel (sajtd, radid, televizid), gondoskodik a folyamatban levo és
megvaldsitott projektelket, beruhdzdsokat érintéen a kiemelt nyilvanossig biztositasarol,
sajtotijékoztatkat szetvez, publikil, ellitja a szovivél feladatokat és sajtofigyeld szolgdlatot

mukédret.



Monitoring: A monitoring rendszer az operativ tevékenységek kererében megvalésulé folyamatos
¢s eseti nyomon kovetésbol, valamint az operativ tevékenységektsl fuggetlentil mikéds belss
ellenorzésbal all.

A Hivatal Belsé Ellendrzési Osztilya dltal véguzett ellendrzési tevékenység révén feltarasta
kerilhetnek az esetleges, még nem azonositott kockizatok, javaslatok kerilnek megfogalmazista
az érntett folyamat/olk eredmeényességénels, hatékonysiginak javitasa érdelében. A javaslarak
megvaldsitasa hozzajarul a Hivatal mikodésének fejlesztéséhez.

A kilsG ellendrzéseldkel kapesolatos nyilvintartds vezetésérdl (kiilsé szervezetek dltal végrehajtote
egyedi értékelés) a Belso Ellendrzési Osztily gondoskodik.

A belsé kontroll felelds, a kijeldlt folyamatgazddk, a hivatali folyamatokban részevevd
munkatitsak monitoring rendszer hatékony miikédtetése érdekében meghatirozott feladatait a
Belso Kontroll Kézikonyv kiadisirdl sz616 Jegyzoi Utasitds vonatkozé fejezete tartalmazza.

Kijelentem, hogy a benyujott beszimolék a jogszabilyi elirdsol szerint a valdsagnak megfeleléen,
atldthatdan, teljes korlen és pontosan titkrézik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat
és beveéreleket.

Nyilatkozom, hogy a 2023, évben nem voltam képzésre kotelezetr a koltségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl €s belsé ellendrzésérdl szolé 37072011, (XIL. 31.) Korm. rendelet 12, § (1)
bekezdésében eldirtak alapjan.

Nyilatkozom, hogy a 2023. évben az dltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi vezetdje; Sziligyi
Komél a Gazdilkodasi Féosztily [osztilyvezetdje részt vert a koliségvetési szervek belsé
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szalo 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2)

bekezdéséhen eldire tovabliké preésen.

Miskole, 2024. januar 30.
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Ikt szdm: 2024, /1/155-1.
WNYILATKOZAT

A) Alulirott, Balog Tldiké, a Miskolci Egészségfejlesziési Intézet kélségvetési szerv vezetGje
jogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az el6ivdsoknak mepfelelden 2023. évben az iltalam
vezetett koltsépvetési szervnél gondoskodtam:

1. a belsé kontrollrendszer kislakitisirél, valamint szabilyszeri, eredményes, gazdasigos és
hatékony mikodéséral,

2. elyan szervezeti kultira kialakitdsdvél, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
értékek irint, valamiar alkalmas az integritds érvényesitésénel biztositisra,

3. a kolsépverési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatiba adott vagyon rendeltetésszer
haszadlatdzdl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenysépek jogszablyban meghatirozote
kévetelményeknek megfelels ellitasirdl,

4. a rendelkezésre 2ll6 elSirinyzatok célank megfeleld felhasznilisars),

5. a kéltségverési szerv tevélkenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasdpossig
kdvetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszamoldsi, informécidszolgiltatisi kitelezettsépek teljesitésérdl, azok teljességerdl
& hitelességéral,

7. a gazdilkoddsi lehetdségel és a kitelezettségek Ssszhangjirdl,

8. az intézményi szamvitcli rendsdl,

9. olyan rendszer bevezetesérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyijt az eljirdsol jogszerdségére
és szabilyszerGségére vonatkozdan, biztositjn az elszimoltathatésigot, tovibbi megfelel a hazai
és kozossépl szabdlyoknak,

10. olyan szabdlyzatok kiaddsitd], valamint a szervezeten belidl olyan folyamatok kinlakitisirdl,
amelyek biztositjik a rendelkezésre alls forrisok eredményes felhasznalisat,

11. — a kéltségvetési szervek belsS kontrollrendszerérd] és helsd ellendrzésérs] széléd 370/2011.
(UL 31.) Korm. rendeler 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eldittak szednt — a kontrolltevékenység
részeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezeti célok elérésée veszélyeztetd kackizatok
_cebldkentésére irdnyulé kontrollok kiépitésérdl a déntések eredményességi  szemponti
megalapozottsiga vonatkozdsiban,

12. arrél, hogy a vezetdk a szervezer minden szingén tisztiban legyenek a kitGzott célokkal és az
azol eléréséu segitd eszhizdkkel, annak érdekében, hogy vépre tudjik hajtani a meghatirozotr
feladatokat, és értékelni tudjik nz elért eredményeket; e tevékenységrol a vezetdi beszdmoliatas
rendszerén keresztlll folyamatos informicidval rendellezrem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem. '

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elivdsainak az dltalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesilését az alibbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkiiznyezet:

A kialakitote kontrollk8rnyezetben viligos a szervezeti strulitira, egyértelmiek a feleldsségi,
hatdslkdti viszonyolk és feladatok, meghatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén,
adachaté a huméneréforris-kezelés.

Munlamegosztdsi megillapodds keriilt mephkétésre a2 Miskolel Kézintézmény-mikédeetd
Kézponttal a gazdilkoddsi, pénziigyi és humdnerdforrissal kapesolatos feladatok ellitdsira,
Szabilyowzisra keriilt a szervezetl integritdst sértS események cljirdsrendje.

3525 Miskol, Varoshaz lér 13,
Telafon: +36-46/794-303
Info@mlafi.hu, www.miefl.hu



0 S § o
il F‘f? E Fi | f.'._.-'E?EZ'Ti:?f".:-‘T?'.i:!E." tartd g roghodte
l'-.'. g

aptehaieGetiocl s

MIsSKOLCI EGE‘sstgFEJLeszTEm INTEZET

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:

Az integrdlt kockizatlezelési rendszer szabilyzatinak és modszertandnalk, a folyamatok
felmérésére, a kockizatok megallapitisdra és a kockdzatkezelési méatrix elkészitésére 2019, évben
sor keriilt.

¢) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockazatol kezelését, ezen beliil is megfeleld kontrollt biztosit
a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitésére, a pénziigyi kihatdst déntések célszeriiségi,
gazdasigossigi, hatékonysigi és eredményességi szemponti megalapozottsiga, 2 koltsépverds
gazdilkodis sordn az el6zetes és utdlagos pénziigyi cllendrzés, a pénziigyi dontések
szabalyszeriségi szempontbél térténd jévihagyisa, illetve cllenjegyzése, a gazdasigi események
elszimoalisa tekintetében. A Miskolc Kozintézmény-mikédeets Koézponttal kétotr megallapodas
tészeként szabilyozott jogosultsigok.

d) Informdcids és kommunikici6s rendszer:

A kialakitott informiciés és kommunikicids rendszer alapvetSen biztositia, hogy a megfeleld
mformicick a megfelels idSben cljussanak az illetékes szervezethez, szervezed egységhez, illetve
személyhez.

¢) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos és eset
nyomon kovetéshél, valamint az operativ tevékenységektsl fuggetlenil mikddé belss
ellendrzésbal All. A bels6 ellendrzés biztositisa megbizdsi szerzédés alapjén torténik.

Kijelentem, hogy a benpijtott beszimoldk a jogszabdlyl eldirdsok szerint a valdsignak
megfelelden, dtlithatéan, teljeskorien és pontosan tikeézik a széban forgé pénzigyi évre
vonatkozd kiaddsokat és bevételeker.

Nyilatkozom, hogy a kéltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérd]
sz6l6 370/2011. (XIL 31) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirt tovibbképzésen valé
részvétel 2024, év misodik felében tervezett,

Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasgi szervezettel nem rendelkezik.

Miskole, 2024. februir 22.

¥ !
Balog Ildiké
igazgatd

3525 Mickole, Varoshaz tér 13.
Telefon: +36-46/724-303
info@miefl.hu, vww.miefl.hu
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Lkt. szdm: 44-2/2024./1£

NYILATROZAT

A) Alulivort, Gir Péter Attiln a(z) Miskolci Egyesitett Szoeidlis, Epészadgiigyl és Gyermckjoléd
Intdzmény kéliségvetdsi szerv vozetGje jopi felcldsségem tudatdban kijelentem, hogy sz eléirisoknak
megfelelden 2023, évben/Idészakban az dlialam vezerett kdlesdgverési szervnél gondoskodiam

1. a belsd kontrollrendszer kialakitdsirsl, valamint szabilyszerd, credményes, pazdasigos és hatékony
mitkddésdrdl,

2, olyan szervezeti kultdra kalakivisirdl, amely biztositja nz clletelezetséget a szervezen célok és éretkek irin,
valzmint alkalmas az integrltis érvénycsitésének biztositisira,

3. a kiiltségvetési szerv vagynnkezelésébe, hasznilaciba adote vagyon rendelietésszert haszndlacirdl, az alaphts
okirathan megjelélt wvékenységek jogszabilyban meghatirozott kivetelnényeknek megfeleld elliisirl,

4. a rendelkezésre dll6 eléirinyzatok célnak megfcleld felhasznilisiral,

5. 1 klisdgverdsi szerv tevékenységében o hatékonysig, eredményesség ds a gazdasigossip kéverelményeinek
érvénycsitésérol,

6. a terveaési, beszdmolish, informicioszolgiltanisi kétclezetrsépek wljesitéséesl, azok rcljességérd) és
hitelessépérdl,

7. n gazddlkoddsi lehetGsépek és a kérelexettsépele bsazhangjiral,

8. az intézmeényi szamviteli tendrdl,

9. olyan rendszer beveretéeérdl, amely mepfelcld bizonyossipor nyijt az eljicisuk jogszerisépére és
szabdlyszeriségére vonatkozdan, biztosfia az elszimoluthardsdgor, wvibbd megfelel a hazai és kozosségi
szabilyoknak,

10. olyan szabilyzatok kindisdrdl, valaming 4 szervezeten belill olyan folyamatok kialakitisarsl, amelyek
biztosiydk o rendellezésre dllo forrdsok eredményey felhanszndlisiy,

11, —a kisltségverdsi szervek belsé konwrolleendszeréed] és belsa ellendraéaérdl szald 370/2011, (1L 31.) Korm.
rendelet B, § (2) bekeadés b) pontjiban clolrtak szernt — a kontrollievékenysép részeként minden tevékenységee
vonatkozdun a szervezet célok elérésér veszélyeziets kockizatok csékkentésére irdnyuld konerollok kigphéséral
i déntések eredményességi seempontd megalapozottsign vonatkozisiban,

12, ared, hogy n vezetSk a szervezer minden szintjén tisztiban legyenck a kitGzott célokkal és oz azolk clérését
scgitd eszkdzdllel, annak érdekében, hogy végre tdjdk bajrani a meghatirozott feladatokat, és éredkelni tudjile
az elére credménycker; e tevékenységrdl a vozerdi beszdmoltatds rendszerén kereszell folyamatos informdcidval
rendetkeatem, a tevékenységer folynmatosan értékeltem.

A vonntkozé jopszabilyok belsb lontrollrandszerre vonatkozd eldirisainak az dltalam vezetent ldltségverési
szeevnél t6riénd éevényesiilését az alibbiak szerint éreékelem:

1) Kontrollkéirnyezet:
A Lislakitote kontrollkérnyezetben viligos és frdshan sopzitete a szervezet] struktira, egyérielmicek a felelSsséyi,

hatdskdi viszonyok és feladatok, meghatirozottak sz ctikai elvirisok a szervezet minden szingén, dtdchad a
humndnecoreds-kezelés,

b) Integrilt kockdzatkezelésl rendszern:
Az integrilt lkockizatkez¢lési rendszer szabilyzatinak &5 mddszermaninak clkészitésére, n folynmatok

felmérésére, a wevékenységben & guzdilkodisbin rejld kockizatok megdllapitisira és a kockdzathezelési marrix
elleészitésére sor keriile.

c) Kontrolltevékenységek:
A konuollievékenység biztosftja a kockizawk kezclésér, ezen beliil is mepfelels kontrolle ad a pénziigyl

déntések  dokwnentumainak  elkészitése, a pénziigyl kihatisd déntésck  célszerisépi, pazdasigossigi,
hatdkonysdgd &5 credményességi szempontt megalapozottsign, & kéltségvetdsi pazdilkadis sotan az clbzotes és
utdlugos pénziigyl cllendrzds, a pénziigyi déntések szabilyszerdségl szempontbél tdriénd jovahagyisa, illetve
cllenjegyzése a gnudasigi caeményck clszimoldsa tekinterdben.

3530 Miskols, Arany Jinos u, 37.
Telelon: +36 46/562-276

miskale@maszegyi.hu, wwwv.meszegylhil
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d) Informicios és kommunikicios rendszer:
A kialakitott informdcids és kommuniliicids rendszer alapvetden biztositja, hogy a megfeleld informdcidk a
megfeleld idoben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezet egységhez, illetve személyhez.

Az intézmény eleget tett az Info tv-ben meghatdrozott, a kézérdekd adatokra vonatkozd tdjékoztatisi
kitelezettsépének, illetve az irathezelésre vonatlozd jogszabdlyl kételezettségeknek

e) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operatv tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon
kévetéshdl, valamint az operativ tevékenységekid]l fliggedentl mikédd belsd cllendrzésbal dll A belss
ellendreés biztositisa szerzddés alapjin toriénik.

Kijelentem, hogy a benyiijtort beszimolok a jogszabélyi eléirdsok szerint a valdsignak megfelelten, dtkithatdan,
teljeskérien és pontosan tikidzik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 20...ccmimmnns évben részt vettem a kdltségverdsi szervek belsd kontrollrendszerérdl és
helsé ellendrzésérdl szalé 370/2011. (K11 31.) Korm. rendelec 12. § (1) bekezdésében ¢lbire tovibbképzésen.
vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20................ évben az dltalam irdsban kijelSlt személy (név, beosatis, munkakor) vett

részt a kolségvetési szervek belsé kontrollrendszeréesl és belsd cllendrzésérdl sz6lé 370/2011. (KIL 31.) Korm,

rendelet 12. § (2) bekezdésében eldint tovibbképzésen.

vagy
B3) Nyilatkozom, hogy 2023. évben nem voltam képzéste kitclezert a kbltsépvetési szervek belsd

kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzéséebl sz6l6 370/2011. (XIL_31) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében eléirtak alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 20............... évben az dlalam vezetete kbltségvetési szerv, gazdasigl vezetdje (néy,
beoszuis, munkakér) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerénd] és belsé ellendrzdsérdl szold
370/2011. (1. 31) Korm, rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovabbképzésen.

vagy

C?%)Nyilatkozom, hogy 20.. évhen az dltalam vezetetr kéltségvetési szerv gazdasdgi vezetdje (néy, beosztis,
munkaleét) nem volt képzésre kdtelezetr n kéltségverési szervek belsé kontrollrendszeréedl és belsé
ellenérzéséedl szold 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendeler 12, § (2) bekezdésében elirmk alapjin.

vagy
C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett kdliségvetési szerv gazdasigi szervezettel nem rendelkezik.

Kelt: Miskole, 2024, februdr 28.

iy

S—

D) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nem ill médomban megtenni:

B H.

3530 Miskolc, Arany Janos u. 37,
Telefon: +36 46/562-276
miskolc@meszegyi.hu, www.meszegyihu
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A C) pontban meghatirozott nyilatkozatot nem 4]l médomban megtenni, mert 2023, évhen az altalam vezetett
killeségverdsi szery pazdasigi vezerdje (Vita Judit gnzdasig igazgatd) nem vett részt a kéltségverési szervek
belsé kontrollrendszerérsl és belsé cllendrzésérdl szolé 37072011, (XTI 31) Korm. rendcler 12, § (2)
bekezdésében eldirt rovibbképzésen.

Kelt: Miskole, 2024, februir 28.

Miskole, 2024. februdr 28,
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MISKOLCI INTEGRALT OVODAI INTEZMENY
Indtiticin Integeovany Matcrskych 5ol v Midkovei
3534 Miskolc Batsdnyi Jdnes v, 2.
Telefon, fsx 46-533-400, 533-401,
Adészim: 15766115-2-05; OM azonosité: 028572
E-mail: imiovi ygzm{mu@umuj‘lmm iovi.elelimezesfilmiovi hugioy i
ARSI

Miskolci Integralt Ovodai Intézmény " Iktaz.: 582-1/2024

NYILATROZAT

A) Alulirott, Petrdnné Képes Gizella, a Miskolci Integralt Ovodai Intézmény kéltségvetési
szerv vezetSje jogi felel@sségem rudatiban kijelentem, hogy az eléirisoknalk megfeleléen 2023,
janudr 1. napjitél 2023, auguszus 31, napjiig tartd idSszakban az dltalam vezetett kiltségvetési
szervnél gondoskodram

1. a belsé kontrollrendszer kialalitdsirSl, valamint szabélyszerl, eredményes, gazdasipos &s
hatékony mikédésérd],

2, olyan szervezeti kultira kialakitdsdrdl, amely biztositja az elkdrelezetiséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritis érvényesitésénel: biztositisira,

3. a lkoltsépvetési szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adott vagyon rendeltetésszerd
haszndlarirdl, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységel jogszabilyban meghatirozott
kévetelményeknek megfelels ellitisirdl,

4. a rendelkezésre dll6 clSirinyzatok célnak megfelels felhasznalisardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenysépében a hatélonysig, eredményesség és o gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérsl,

6. a tervezési, beszamolasi, informicidszolgiltatisi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

7. a pazdilkodisi lehetdségek és a kdtelezettségek dsszhangjirdl,

B. az intézményi szdmviteli rendrdl,

9, olyan rendszer bevezerésérdl, amely mepfelels bizonyossigot nydjt az eljirisok jogszerGségére
és szabilyszeriségére vonatkozdan, biztositja az elszimoltathatésigot, tovibbi megfelel a hazai és
kozosségl szabalyoknak, | . ) )
10, olyan szabdlyzatok ldadisirdl, valamint a szervezeten belil alyan folyamatok kialakitdsdrsl,
amelyek biztositjik a rendelkezésre 4ll6 forrdsok eredményes felhnsznilisit,

11, — a kéltsépvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szolé 370/2011.
(XIL 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban elSirtak szerint — a kontolltevékenység
részelént minden tevékenysépre vonatkozéan a szervezeti célok elérését veszélyeztetd kockizatok
cadlkkentéséte irinyulé kontrollok kiépitésérél a dontésel eredményességi szempontd
megalapozottsiga vonatkozisiban,

12. artd], hogy a vezetSk a szetvezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitGzott célokkal és az
azok elérését segitd eszkdzokkel, annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani 2 meghatirozott
feladatokat, és éxtékelni tudjik az elért eredményeket; ¢ tevékenységebl n vezetSi beszimoltatds
rendszerén leresztill folyamatos informdci6val rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értekeltemn.

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elbirdsainale az dltalam vezetetr
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alibbiak szerint értékelem:

a) Kontrollkérnyezet:

A lialakitott kontrollkérnyezetben viligos a szervezed strukrira, egyértelmiek a felelGsségi,
hatdskér viszonyok és feladtok, mephatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén,
atlathaté a humdneréforras-kezelés.

Szabilyzatol kiaddsa, folyamatole ldalakitdsn és milkddtetése az intézményen beliil, amelyek



MISKOLCI INTEGRALT OVODAI INTEZMENY
Inititieia [ntegeovany Materskjch Skl v Miskovei
3534 Miskole Batsdnyi Jdnos u. 2,
Celefon, fax: d6-533-400, 533-401 ,
Adészim: 15766115-2-05; OM azonositd: 028572
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wwwemioviiyg
biztositjdk a rendelkezéste allo forrasok szabilyszerd, szabilyozott, gazdasigos, hatékony és

eredményes felhasznalisat.

karsagldimiovihu

- Munkamegosztisi megillapodis a Miskolci [{6zintézmény-mikédretc Kozponttal.

- Szabalyozisra keriilt a szervezeti integritist sértd események eljitdsrendje.

b) Integralt kockizatkezelési rendszer:
Az intézmény célkitiizéseire és értékeire figyelemmel a szervezet kockazarai részben keriltek
azonositasra és értékelésre. Intézkedési terv késziilt.

Az integrilt kockizatkezelési rendszer koordindlisira vonatkozd szervezeti felelds kinevezésre
kemilt.

¢) Kontrollitevékenységek:

A kontrolitevékenység biztositja a kockizatok kezelését, ezen beliil is megfeleld kontrollt biztosita
pénziigyi déntések dolumentumainak elkészitésére, a pénziigyi kihatisd dontések célszerlségi,
gazdasdgossigi, hatékonysigi és eredményességi szempontd megalapozottsiga, a kéltségvetési
gazdilkodds sorin az elézetes és utdlagos pénzigyl ellenSrzés, a pénzigyi dontések
szabilyszeriségi szempontbdl trténd j6vihagydsa, illetve ellenjegyzése, a gazdasigi események
elszamoldsa tekintetében. A feleldsségi korok meghatirozasma keriltek.

A Miskold Kozintézmény-mikodteté Kozponttal kitétt megillapodds részeként szabilyozott
jogosultsigok. T'ovabbi:

" - az engedélyezési, j6vihagyisi &s kontrolleljirasok,

- a dokumentumokhoz és informacidkhoz vald hozziférés,

- elGzetes, utdlagos és vezetdi kontrollok (pl. elszimolisok, utalisok ellendrzése)

- Lijeldlések (pl. vezetdi, felilvizsgilati feladatokra)

- jovihagyisok (pl. szerz8dések, utalisol, tranzakcidk stb.)

- jogosultsigok (pl. hozzaférési és dontési jogosultsigok)

- igazolasok

- egyeztetések (pl. terv és tényadatok egyeztetése)

- miikodési tevékenység attekintése

- hozziférési jogosultsigok (pl. informatikai rendszerekhez)

- feladatkérok szétvalasztisa (pl. utalvinyozd, ellenjegyzd, jovihagyo)

- a gazdasigi eseményck elszimoldsa (a hatilyos jogszabilyoknak megfelels kinyvvezetés és
beszamolis).

d) Informdcids és kommunikicios rendszer:

A kialakitott informdciés és kommunikicids rendszer alapvetSen biztositja, hogy a megfelels
informdciék a megfelel idGben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve
személyhez.

Folyamatos kapcsolattartis és kommunikicié széban, telefonon és e-mailben.
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Iratkezelési szabilyzat (az irat dtvétele, érkeztetése, a postabontds, az irat iktatdsa, az irat
tovabbitisa, irattiti kezelése, selejtezése). Munkaterv szetinti értekezletek, beszdmoltatas.

Szervezetl integriciot sértd esemenyrol bejelentés nem tortént.

e) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az opetativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti
nyomon kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektol fliggetlenil mikods belsé
ellendrzéshal all.

- Munkaterv szerinti beszimoltatis.

= A belsé ellendrzési feladatok biztositisa MMJV Polgdrmesteri Hivataldval kotott megallapodis
alapjén torténik. (szerzSdés: 17764 ike: 118.133-0/2021., szerzédés: 18051 ike: 118-133-
4/2021. és 118.133-5/2021.)

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolck a jogszabalyi eléirdsok szerint a valosignak megfelelGen,
atlithatoan, teljeskorien és pontosan tikrozik a szoban forgd pénzligyi évre vonatkozo kiadisokat
és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 20....mnn. évben részt vettem a koltségvetési szervek belsg
kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovibbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20........... évben az dltalam irisban kijelolt személy (név, beosztis,
munkakér) vett részt a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérsl
52616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elbirt tavabbképzésen.

C1) Nyilatkozom, hogy 20............... évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi
vezetSje (név, beosztis, munkakor) részt vett a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl szalé 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eloirt
tovabbképzésen.

va

C2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv pazdasapi vezetbje (név,
beosztas, munkakor) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és belsé ellenérzésérdl szolé 370/2011. (XL 31.) Korm. rendelet 12, § (2)
bekezdésében elbirtak alapjan.

az altalam vezetett kolisé

rendelkezik.
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Kelt: Miskole, 2024, marcius 12.

D) Az A) pontban meghatirozott nyilatkozatot az alibbiak miatt nemn 4ll médomban megtenni:

E H.

e T P Y T

alairds

Miskole, 2024. ............c.0.
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Instinkcia Integroviny Materskyjch Skél v Miskovei
3534 Miskole Batsdnyi Jdnos u. 2.
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Miskolci Integrilt Ovodai Intézmény Tkt.sz.: 582-1/2024
NYILATEOZAT

A) Alulivott, Csizmirné Gede Erika Judit, a Miskolei Integralt Ovodai Intézmény
koltségvetési szerv vezetSje jogi [elelsségem tudatiban kijelentem, hogy az el6irisokuak
megfelelden 2023. szeptember 1. napjitél 2023, december 31, napjdig tarté idészakban az dltalam
vezetett koltségvetési szervnél gondoskadtam

1. a belsé kontrollrendszer lkdalakitisdrdl, valamint szabilyszeri, eredményes, pazdasigos és
hatélkony miikédésérdl,

2. olyan szervezeti kultira kialakitisirdl, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezet célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasdra,

3. a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatiba adott vapgyon rendeltetésszeri
haszndlatirdl, az alapitd oldratban megjelolt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott
kovetelményeknek megfelels ellitisacdl,

4. a rendelkezésre 41l elGirinyzatok célnak megfelels felhasznalasardl,

5. a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszimoldsi, informécidszolgiltatisi kitelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérsl
és hitelességérdl,

7. a gazdilkodisi lehetéségek és a kitelezettségek dsszhanpjard),

8. az intézményi szaimviteli rendtdl,

9. olyan rendszer bevezetésérél, amely megleleld bizonyossigot nytijt az eljirdsok jogszeriiségére
és szabilyszerGségére vonatkozéan, biztositja az elszimoltathatésigot, tovibba megfelel a hazai és
kozosség szabilyoknak, ; : _

10. olyan szabilyzatok kiadisardl, valamint a szervezeten belil olyan folyamatok kialakitisirol,
amelyek biztositjik a rendelkezésre allo forrisok eredményes felhasznaldsit,

11. — a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd] és belsé ellendrzésérél szolé 370/2011.
(XIT. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjdban eléirtak szerint —a kontrolltevékenység
tészeként minden tevékenységre vonatkozdan a szervezet célok elérését veszélyeztets kockizatok
csokkentésére irinyulé kontrollok kiépitésérsl a dontések eredményességi szempontd
megalapozottsiga vonatkozdsiban,

12. arrdl, hogy a vezetGk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenck a kitGzétt céloldkal és az
azok elérését segitG eszkézokkel, annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatirozott
feladatokat, és értékelni tudjik az elért eredményeket; e tevékenységtdl a vezetSi beszimoltatis
rendszerén ketesztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
ertékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elGirisainak az altalam vezetett
koltségvetési szervnél torténd érvényesiilését az alibbiak szerint éttékelem:

a) Kontrollkérnyezet:
A kialakitott kontrollkdmyezetben viligos a szervezeti struktiva, egyértelmiiek a felelSsségi,

hataskori viszonyok és feladtok, meghatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén,
atlithaté a humédnerdforras-kezelés.

Szabalyzatok kiadasa, folyamatok lialakitisa és mikédtetése az intézményen beliil, amelyek
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biztositjdk a rendelkezésre illé forrisok szabilyszerd, szabilyozott, pazdasigos, hatékony és
eredményes felhasznaldsat.

- Munkamegosztisi megallapodis a Miskolci Kézintézmény-mitkodtetd Kozponttal.

- Szabilyozdsra kerilt 2 szervezetl integritist sértd események eljardsrendje.

b) Integralt kockazatkezelési rendszer:
Az intézmény célkitizéseire és értékeire figyelemmel a szervezet kockdzatai részben keriiltek

azonositisra és értékelésre. Intézkedési terv késziilt,

Az integrilt kockazatkezelési rendszer koordinalisira vonatkozd szervezeti felelds kinevezésre
lertilt.

c) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockizatok kezelését, ezen beliil is megfelelé kontrollt biztosit a
pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitésére, a pénziigyi kihatisi dontések célszeriségi,
gazdasigossigi, hatékonysigi és eredményességi szempontd megalapozottsiga, a koltségvetési
gazdilkodis sorin az elbzetes és utdlagos pénzigyi ellendrzés, a pénzilgyi dontések
szabalyszeriségi szempontbdl torténd jovahagyasa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagl események
elszimolisa tekintetében. A feleldsségi krdk meghatirozdsra keriiltek.

A Miskolcl Kozintézmény-miikodtetd Kozponttal kot megillapodis részeként szabilyozott
jogosultsigok. Tovabba:

- az engedélyezési, jovihagyisi és kontrolleljarisok,

- a dokumentumokhoz és informiciékhoz valé hozziférés,

- elézetes, utdlagos és vezetdi kontrollok (pl. elszdmolisok, utalisok ellendrzése)

- Idjelélések (pl vezetdi, felilvizsgalat feladatolera)

- jovihagyisok (pl. szerzédések, utalisolk, tranzakciok stb.)

- jogosultsigok (pl. hozziférési és dontési jogosultsigok)

- ipazolasok

- egyeztetések (pl. terv és tényadatok egyeatetése)

- mukodesi tevekenység attekintése

-  hozziférési jogosultsigok (pl. informatikai rendszerekhez)

- feladatkordk szétvalasztasa (pl. utalvinyozd, ellenjegyzd, j6vihapyd)

- a gazdasigi események elszimolisa (a hatilyos jogszabilyoknak megfeleld konyvvezetés és
beszamolds).

d) Informécids és kommunikiciés rendszer:

A kialakitott informicids és kommunikicids rendszer alapvetSen biztositja, hogy a megfelel6
informicitk a megfelels iddben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve
személyhez.

Folyamatos kapesolattattis és kommunikici6 szdban, telefonon és e-mailben.
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Iratkezelési szabilyzat (az irat dtvétele, érkeztetése, a postabontds, az irat iktatdsa, az irat

tovibbitdsa, irattir kezelése, selejtezése). Munkaterv szerinti értekezletek, beszamoltatis.

3

-mail: miovivezo

Szervezeti integraciot sért6 eseményrdl bejelentés nem tortént.

¢) Nyomonkivetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalésulé folyamatos és esed
nyomon kovetéshdl, valamint az operativ tevékenységektSl fiiggetlenil miksds belsd
ellen6rzésbal all.

- Munkaterv szerint beszdmoltatis.

= Abelsd ellenérzési feladatok biztositisa MM]V Polgirmesteri Hivatalival kétott megéllapodis
alapjin torténik. (szerzédés: 17764 ikt: 118.133-0/2021., szerzddés: 18051 ikt: 118-133-
4/2021. és 118.133-5/2021.)

Kijelentem, hogy a benyijtott beszamoldk a jogszabalyi elSirdsok szerint a valésignak megfelelgen,
itlithatdan, teljeskériien és pontosan titkrdzik a s26ban forgd pénziigyi évre vonatkoz6 kiaddsokat
és bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 20....... —— évben részt vettem a koltségvetési szervek belss
kontrollrendszerérél és belsé ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1)
bekezdésében elbirt tovibbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20........... évben az dltalam irisban ldjelslt 5z¢ma1y (név, beosatis,
munkakor) vett részt a koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és belss ellenm.zeserol ‘
sz616 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében eldirt tovibbképzésen.

WEY ) )
en1 nem voltam kér etési szervek

l;gontro]]xendq?erergi ﬁ bglso n]]notzqugg| szold 320(2011 !EH 31 | Kogm rendelet 12, § { )

bekezdésé k alapjan.

C1) Nyilatkozom, hogy 20............... évben az dltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi
vezetdje (név, beosztds, munkakér) részt vett a kéltsépvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérdl sz6lé 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében elsitt
tovibbképzésen.

vagy

C2) Nyilatkozom, hogy 20... évben az dltalam vezetett kdltségvetési szerv gazdasigi vezetSie (név,
beosztds, munkakér) nem volt képzésre kotelezett a koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérsl és belsé ellendrzésérsl sz6l6 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében elbirtak alapjin.

vagy
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Miskolei Kézintézmény-miikédretd Kézpont Tkt. szdm: I"-:G‘ =) /2024,
NYILATKOZAT

A) Alulivorr, Buesksd Ibolya Andrea, a Miskolei Kézintézmény-mikédtet§ Kozpont koltségverdsi szerv
vezetdje jogi felelésségem mdatdiban kijelentem, hogy az eléirisolnalk megfelelden 2023, évben/idészakban az
dltalam vezetett kéltségvetési szervnél gondoskodrm

1. a bels kontrolltendszer kialakitdsard), valamint szabilyszerd, eredményes, gazdasigos és hatékony mikadésersl,
2. olyan szervezeti kultia kinlakitdsisol, amely biztositjn az ell:telezettséget n szervezen célok és Grrélek irfnt,
valamint alkalmas az integeirds érvényesitésének biztositisdra,

3. n kélmégverési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatiba adott vagyon rendeltetésszert haszndlatdrs], az alnpite
okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabilyban meghatirozotr kéverelményeknek megfeleld ellarisirel,

4. a rendelkezésre 416 eldiranyantok célnnk mepfeleld felhnszndlisardl,

5. a kéliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és 2 gazdasigossip kiverelményeinel:
érvényesitdsérdl,

6. a tervezdsi, beszimolsi, informiciészolgiltatisi korelezeuségek teljesitésérdl, azok teljessépérdl és
hitelességérdl,

7. a gnzdilkodiisi lcherdségek és a kételezenségel: Ssszhangjird,

8. az intézményi szdmviteli rendzdl,

9. olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonpossigot nyijt az eljirisok jogszerisépére &y
szabalyszerfségére vonatkozdan, biztosita nz elszimaltathatésigor, tovibbi megfelel a hazai és kozésségi
szabilyoknak,

10. olyan szabiilyzatok kindisivdl, valamint o szervezeten beliil olyan folyamatok kinlakitisardl, amelyek biztositjils
a rendellezésre dllo formsok eredményes fellasznaldsat,

11. — a kaltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérsl és belsé ellenbrzésérdl 52016 370/2011. (XIL 31) Koem,
rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjiban eléirtak szevint — kontrolltevékenység részeként minden tevékenysépre
vomatkozoan a szervezet célok elérését vesnélycztets kockdzatok csokkentésére irinyuld kontrollok kiépitésérdl
déntésck credményességi szemponti megalapozottsiga vonatlazisiban,

12. nre6l, hogy a vezetk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenck a kitGzéte céloklal é5 az azok elérését
segitd eszlkdzokkel, nnnak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatirozott Felndntokat, és értékelni wudjik az
elért eredményeket; ¢ tevékenységrdl a vezorsi beszimoltads rendszorén keveszriil folyamatos informdcigval
rendellieztem, a tevékenységer folyamutosan érrékeltem.

A vonatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo clGivisainak az dltalam vezetore kéilrségrvetési
szervnél torténd érvényesiilésér ax alibbiak szerine frrékelen:

#) Konuolllkbenyezet:

A lualakitott kontrollkérnyezetben viligos n szervezeti steuktirn, cgyértelmiel n feleldsségi, hutiskou viszonyal
és feladtok, meghatirozottak az etikai elvirisol a szervezet minden szingén, Atlithaté a huminerdforris-kezelés,
Szabfllyzatok lindisn, folyamatok kinlakitisa és mikédeetése az intézményen belil, nmelyek biztositjik «
rendelkezésre all6 fosrasok szabiilyszert, szabiilyozott, gnzdasigos, hatckony és eredményes felhaszndlisit.
Szabilyordsra keriilt a szervezeti integritist sérté események eljicisrendje,

b) Integralt kockdzatkezelési rendszern

Az intézmény célkitizéseive és érrékeire figyelemmel nz integrilt kockazatkezelési rendszer szabilyzatinalk ds
médszertaninak a folyamatok felmérésére, n kockizatok megallapitisira és u kockizntkezelési matrix elkészitésére
2019.évben sor kerilt. Az intogrile kockizatkezelési rendszer koordindlisiza vonstkozd szervezer felelds

2021.évben kinevezésre kertilr,
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c) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockizatok kezelését, ezen beliil is megfelel kontrollt biztosit a pénziigyi
déntések dokumentumainak clkészitésére, a pénziigyi kihatdsd dontések célszeriiségi, gazdasigossigi, hatékonysagi
és eredményességi szemponti mepalapozottsiga, a koltségvetési gazdilkodis sorin az elézetes és utdlagos
pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi déntésck szabilyszeriségi szempontbél tdeténd jovihagyisa, illetve ellenjegyzése,
a gazdasdgi események clszimoldsa tekintetében. A felelsségi kérsk meghatirozasea keriiltek.

d) Informidcids és kommunildicids rendszer:

A kialakitott informicits és kommunikiciés rendszer alapvetéen biztositja, hogy a megfeleld informiciék a
megfelelS idében eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti cgységhez, illetve személyhez. Rendszeres vezctdi
ertekezletek. Folyamatos kapesolattartds és kommunileicié széban, telefonon és e-mailben.

Szervezeti integriciot sértd eseményrdl bejelentés nem toetént.

e) Nyomonlkévetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operativ tevékenységel keretében megvalésulé folyamatos és eseti nyomon kdverésbal,
valamint az operativ tevékenységektd] Fippetlenil mikads belsé ellendrzéshbal all,

A belsg ellendrzési feladatok biztositisa MMJV Polgdrmesteri Hivatalival késtdtt megillapodis alapjin térténik.
(szerzodés: 18408 il 118.217-2/2021., ikt 118.217-4/2021.)

Kijelentem, hogy a benyujtotr beszimolék a jogszabilyi clirdsok szerint a valésagnak megfelelden, atlithatéan,
teljeskériien és pontosan tikedzik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadisokat és bevételeket,

B1) Nyilatkozom, hogy ....... évben részt vettem a kdltségvetési szervek belsé Lontrollrendszerérdl és belss
cllendrzésérdl sz6lé 370/2011, (XIL. 31)) Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elbirt tovilibképzésen.

vagy
B2) Nyilatkozem, hogy 20................. évben az dltalam irisban kijeldlt személy (név, beosztds, munkakés) vett részt

a kéltségvetési szervek belsS koatrollrendszerérdl és belsé ellendrzésérél 52616 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet
12. § (2) bekezdésében elirt tovibbképzésen.

vagy
B3) Nyilatkozom, hogy 2023, évben képzésre kotelezett a kbltsépverési szervek belsa
kontr seererol és belsd ellendrzésérdl szdld . .31, ‘M. L 1 1) bekezdésélie

\Girtak alapis

C1) Nyilatkozom, hogy 20..... évben az dltalam vezetett kdltségvetési szerv pazdasigi vezetdje (név, beosztis,
munkakor) részt vett a koliségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és bels ellendrzésérdl széloé 370/2011.,
(XIL 31.) IKorm. rendelet 12, § (2) bekezdésében cléirt tovabblépzésen.

vagy
C2) Nyilatkozom, hogv 2023, évben az dlmlam vezetett kéltséevetdsi szerv gazdasigl vezerdie (Mezd Tdszloné
LT bt 7 g et s

gazdasdpd ipazgardhelvette t képzésre kbtelezert a kaln 58 kontrollrendsz

ckezdésében elbirtak Al

vagy ;
C3) Nyilatkozom, hogy az ltalam vezetett kéltségvetési szerv gazdasigi szervezetrel nem rendelkezik.

RN ofiy G

Kelt: Miskole, 2024 februdr 21. /G‘ D.;
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II. RAKOCZI FERENC KONYVTAR
3830 MISKOLC, QORGEY A, 11, 11,
46/303-120 I RAKOCZ [@RIEMLIB.HU | WKW REMLIB. KU

Tkt sim: B-2.4/2024,

NYILATKOZAT

A) Alulicolr, Varga Gitbor, a [L Rdkéezi Ferenc Kényveir igazgatsja jopi feleléssépem tudnciban kijelentem, hopy
nz elbirasoknnk megfelelben 2023, évben az dltalam vezeten kdltségvetdsi szervnél gondoskod nun:

I a bels6 kontrollrendszer kinlakitisiro!, valumine szabilyszend, credményes, gazdasdgos és hatékony mikddéséral,

2. olyan szervezeli kulidra kislakitdsieo], amely bizrosige uz elkitelesettséger a szerveren célok és értékel irinr,
vidnamdne alkalmas gz incepritds éevényesitésének biztosfuisin,

3. u Lbluségverési szerv vagyonkezelésébe, haszndlutiba ndott vapyon rendelietésszerG haszodlacisél, az alapits
okiratban megjellt tevékenyséuek jopszabilybin meghatdrozon kivverelnénycknek meplelels ellitisird],

4. arendelkezésre dllS eloivinyzitok célonk megfeleld felhnszoilisiol,

5 a koltségvetési szerv tevékenysépében a hartkonysig, credményessép és a pgazdasigossiy kdvelehnéayeinek
érvényesitésérdl,

6. a terverdsi, beszimolfsi, infornvicidazalgiliatisi kbtelezeusépek wliesitésérs], nzok teljesaépérdl és hitelességérdl,

7. o pazdillodasi lehetségek és n kételezetségek dsszhangjardl, :

B, azintdzményi szamviteli rendrdl,

9. olyan rendszer bevezetéséedl, amely meplelels bizonyossigot nytjc wr eljicisok jopsreristgére  és
szabilyszerfiségére vonatkozdan, biztositih az clszimolathatdsigor, tovibbi mepfelel a hazal & kézisségi
szabilyaknak,

10, olyan szabilyzatok kinddsdrd], valamint « szervexeten belill olyan folyamarok kialakitisqral, amelyek bizrositik a
renidelkezénre dllé forrisok credményes fellmsznalisat,

Il = n kéloségvetdsi szervek belsd konrrollrendszeréedl és belsé ellendrzéséed] szalé 37072011, (X11, 31) Korm.

rendeler 8. § (2) bekezdés b) pontjiban ellemk szedint ~ a kontrollievékenyséy, sészeként minden tovékenysdgre

vonatkozonn a szervezed célok clérésée veszélyeztetd kockazatok cstkkentésére irinyuld kontrollok kiépitésérol u

déntésck credményesséyn szemponti megalapozotrsiga vonatlozisiban,

nrrdl, hogy a vezetdk a swervezer minden szintjén tiszeban legyencl o kittzar céloldul és az azok elérését segitd

eszhdizdlhel, annak érdekében, hogy végee rdjik hajani o meghatirozor feladatolar, és ériékelni mdjik a eléer

eredménycker; ¢ tevékenysdgrl a vezetSi beszdmoltuds rendszerén keresurill folvamawos informideioval
rendelkezrem, o revékenysépet folyamarosan éreékeleem,

A vonmatkozo jogszabilyok belsd komollendszerre vonatkozo cléirisainalk gz dlialun vezeten khségverdsi szervnél
tireénd érvényesiilésdée az alibbink szerint érrékelem:

) Konuollkérayezen
A kialakitorr kontrollkérmyezethen viligos a szervezen struktira, egyérichndek o feleldsségi, haviskiin viszonyok és
[eladatok, meghavirozottak az etkai elviiisok a szervexet minden szntjéa, dthichats v umaners forris-kezelés,

b) Tategedlt kockizatkerelési rendszer:
Az integrilt kockizatkezelési rendszer szabilyzatinak és médszectaninak, a folyamatok felmérésére, n kockizatok
megillapitasirn és a kockizathezelési miix elkészitésére 2019, évben sor keriily, aktualizilisa folyamatos.

¢} Kontrollevékenysépelk:
A kontrolltevékenység biztosita o kockazacak kezelését, ezen beliil is megleleld kontrollt biztosit o pénzigyd dénések

dokumentumninak  clkészitése, a pénzigyi kiharisd démiések célszerliségi, gazdnsgossipi, harthongsigi és
eredmeényességi szempontd megalipozottsign, a koltsépvetési pandilkodds sorin az elfizctes és utdlagos pénziipgyi
cllendrzes, a pénzligyi dontések szabilyszerGségi szemponthal werénd javihagydsa, illetve ellenjegyzése, n grzdasig)
eseményck clszimolisn tekinterében,

d) Informicids és kommunikicids rendszer:
A kiglakitott informdcids és kommunilicids rendszec alapvetéen biztositja, hogy a megfeleld informiciok a megfelel

idaben eljussanak nz dletékes szerverether, szervezeti cgységhes, illerve személvhes.



¢) Myomon kdvelést rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer wz openativ tevékenységek kererében megvalosuld folpamatos és eseli nyomon késveréshl,
valamint az operativ tevékenységekisl Riggetdeniil mikada belss cllendrzésbal dll. A belsé cllendrzés biztositisa az
intézmény és Miskole Megyet Jogn Viros Polgdrmesteri Hivarala kézotr 2021, december 21-én megkéta, 18404, sz.
megillapadis alapjin Wriénik,

Kijelentem, hogy a benyijtott beszimolok a jogszabilyi eldivisak szerint a valésignak megfelelden, dtlichardan, teljes
kéirfien és pontosan tiikeozik a szdban forgd pénaiigyl évre vonatkozd kinddsokal és bevéreleleet,

B1) Nyilatkozom, hogy 200 .. évben részt vettem a kélisépverési szervek belsd kontrollrendszeréral és belsa
cllendzésérdl 52616 370/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet 12, § (1) bekezdésében eléirt tovibbképzésen.
vagy

B2} Nyilatkozom, logy 20............ évben az dltalam ivdshan kijeldle személy (név, beoszids, munkakéi} verr résat a
keéilesdpverési szervek belso kontrollrendszerded] és helsd ellendrzésées] szold 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet 12, 5

(2) bekezdéséhen eldirt ovibhlképzésen.
vagy
B3) Hyilatkozom, hopr 2023, évben nem voltam képzésre ko

: belst konreollrendsyepérd]
&5 belsd ellendvvdsérd] seald 37 1 (NIL 315 Karm, rendeler 12, 8 (1) bekezdéséle

calapiin,

¢ a lkiltsdirverési szervek

eldir

C1) Nyilatkozom, hogy 20, évben az alalam vezetetr kolségverési szerv gazdasigl vezetdie (név, beosstis,

munkakiin) résar ver a kolsépverési szervel belsd kontrolliendszerérd!] és belsd ellendrzésérdl szald 370/2011. (X1L
31) Korm, rendelet 12, § (2) bekezdéséhen elbirt wovibbképzésen,
vagy

C2) Nyilatkozoni, hopy 2023, évben pz dltalim vezetetr kil Covelds] svery pmzdasdyl vezetdie (Csacsovezki Oudng,
pazddasdpi verewd) nem volt képrésre kitglosen a kéltsé si szervek belsd honuollrendszerérdl és belso ellendredsérd)
solo A70/200 1. PXEL 31 Korm, rendeler 12, § ¢2) belezdéséhen ¢lbirmk alapiin.

vagy

C3) Nyilutkozom, hogy 4z dlalam vezetetr kiltségvetést szerv gazdasigi szervesetrel nem rendelkezik,

— -
AL
(OCH FeRg, ™~

P 1L

aldiras

12} Az A} ponthan meghatirozott nyilatkozatot az alabbiak miatt nern ill médomban megtenni:

B H.

Miskole, 2024, februdr 27, /
/
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A tudamdnyok 85 mivészetel hincseshaza

HERMAN OTTO MUZEUM

Ikt. szam: 480/2024.14.113
NYILATKOZAT

A) Alulivou, D, Szolydk Péter mizewmigazgatd, n(z) Herman Oué Mizeum koliségvetdsi szerv vezedje jogi
felelfsségem tudatiban kijelentem, hopy az cldirdsoknak megfelelden 2023, évben az dltalam vezetetr kolesépyerési
szervnél gondoskadmm

1. n bels@ kentrolleendszer kinlakitdsiedl, valamine szabdlyszen, credményes, gazdasigos és batékony mikodéséedl,

2. alyan szervezet kultie kinlakitdsicdl, amely bizrositja az clkételezertsdger a szerveneri célok ds értékele ininr, valamint
alkalmas nz integritds érvényesitésénele bixtositdsica,

3. a kttltmégvetési szerv vagyonkezelésébe, haszadlatdbn adott vagyon rendeltotésszedd haszndlaticd], az alapitd okiratban
megjelalt tevékenységek jogszabilyban meglatirozot kiverelnényeknek megfeleld ellitisdrdl,

4. a rendelkezésre ills eldicinyzatok célnnk mepfeleld lelbasenilisirdl,

5 n koltségvetési szerv tevékenységében a haéknysig, ecredményessép és a gazdusigossig kivetelményeinck
érvényesitésérdl,

6. a tervezési, beszdmolis, informdeidszolgilnrisi ktelezetiséyek teljesfiéséedl, azok teljességéral és hitelességerdl,

7. a gnzdilkodis) lehetGségel és n kbtelezenségek duszhangjirdl,

8. az intézményi szdmviteli rendrdl,

9, olyun rendszer bevezetéséed], nmely megleleld bizonyossigor nydjt az eljirisok jopszerGsépére és szabilyszerisépére
vonathozéan, biztesitin uz elszdmoluthatdsigot, wvilibi mepglelel n hazai és kézdaségi szabilyoknal,

10. olyan szabilyzarok liadisirdl, valamint a szervezeren beliil olyan folyamacok kialakitdsirdl, amelyek biztositjik a
rendelhezésee UG forrisok eredményes fellwszmilisdt,

11, —u késltségvetéai szecvel belsd kontollendszerérdl és belso ellendreésdedl sxald 370/2011, (11 31.) Korm. rendeler
8. § (2) bekezdés b) pontjiban elirtak szerint —a kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozdan i
szecveseti célok elérésér veszélyerierd lkockizalok csSkkenrésére irinyuld konwollok kiépitdeérdl a doniésck
eredményesséyi sempontt megalapazattdga vonatkozasiban,

12. arvdl, hogy a vezetdk n szerveret minden szintjén tisstaban legyenek a kinizén céloldal és oz nzok clérésér segitd
eszkéiztkkel, nnnak érdekében, hogy vépre wdjik hajtani a meghatirozow felndavokar, és érrékelni tdjik az elért
credményeket; ¢ tevékenyséyrd) 1 vererSi bessimolitds rendszerén kereszall folyamatos informidcidval rendellestem, a
. tevékenységet folyamatosan éreékeltem.

A vonatkozd jogszabilyok belsd kontrollrendszerre vonatkozd eléirisainak az dltnlam vezetetr kiiltségverdsi srervnél
toreénd érvényestilésér az alibbiak szerine érékeleny:

1) KontrollkGrnyezer:

A ldalakieott kentrollkdrayezetben viligos a szervezeti struktien, egyéereliick a feleldsségi, hatishén viszonyolk és
feladatok, meghatitozotiak az etikai clvirisok n szervezet minden szingén, frdichard o humdnerdlorris-kezelés,

b) Integrile kockizathezelési rendszer:
Az integgrilt kockizatkezelési_rendszer szabilyzardnak és médszermninak, n folynmmwok felmérésére, a kockizatok

megillapitisira és n 2023, &vi kockdzatkezelésl miitrix elkésuitésdre sor kerilr,

) Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevélkenység biztositia a kockduatok kezelésée, ezen beliil is meglelel konuolle bixtosic a pénaiigyi déatésck
dokumentumainak  clkészltése, n pénzipyi kibatdsG dontésck célszerlisépi, pazdnsigossigi, hatékonysfgi és
credményességl szemponti megalapoxottsig, a koliségvetési pazdilkodds sordn az elézetes és utdlngos pénziigyi
cllendrzés, n pénziigyi déntések szabdlyszerfsd szemponthdl orénd jévihagydsy, illetve ellenjegyzése, a gazdasigi

események clsedmolisa tekintetében,

d) Informacids és kommunikicids rendszer: ) .
A kialakitor informicids és kommunikdcios rendszer alapvetden biztositja, hogy a megfeleld inforniciok a meglelels

idéhen eljussanak az illetékes szesverethes, szetvezed epységhey, illerve személyher.

1 i



¢) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operativ tevékenysépek keretében mepvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kévetéshal,
valamint az operativ tevékenysépektdl fligpetleniil mikéds belss ellenbmzéshal 4l A belsé ellendrzés biztositisa
megbizdsi szerz6déssel torténik.

Kijelentern, hogy a benyijtott beszimolék a jogszabdlyl elSirisok szerint a valdsignak megfelelen, dtlitharéan,
teljeskériien és pontosan tilkrézik a szdban forgd pénziigyl évre vonatkozé kiadasokat és bevételeket,

Bl) Nyilatkozom, hogy 20....uueewe dyben részt vertem a kdltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd] és belsa
ellendrzésérdl szolé 370/2011. (X1 31)) Korm, rendeler 12, § (1) bekezdésében elSirt tovibbképzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20, évben az dltalam irdsban kijelélt személy (név, beosztas, munkakdr) vert résat a
kéltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérd] &5 belsd cllendrzésérdl szald 370/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet 12. §
(2) bekezdésében eldirr rovabbképzésen.

\'ﬂg}' .

B3) Nyilathozom, hogy 2023, évben nem voltam képzésre kiitelexett a kaltséyvetdsi szervek belsd kontrollrendszerérsl
és belsd ellendrzésérol sz616 370/2011. (XIL 31,) Korm, rendeler 12. § (1) bekezdésében eldirtak alapidn,

C1) Nyilatkozom, hogy 20................. évben az dltalam vezetetr kétltségvetési szerv gazdasigl vezetdie ... tészt vett
a kbltsépvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szalé 370/2011. (XI1, 31.) Korm, rendelet 12,
§ (2) bekezdésében eldirt tovibbképzésen,

vagy
C2) NL#MJ&Q_OID.LH_};& 2023, évben az dltalam vezetett ké dasipl veretdie Csdsz [Smsef gazdasdoi
iraZea - it kénzdsre kételezen a kilsdpverdsi szervel belsd l-mul'mllrrndqr:xgml &5 belsd cllendrzéséral szold
370/2011. (X1, 31.) Korm. rendeler 12, § (2) bekezdésében elfirtak alapiin.

vagy

C3) Nyilatkozom, hogy az dltalam vezetett koliségveidsi szerv gazdasigi szervezettel nem rendelkezik,

P H.

aldiris

D) ,Mr A) pontban meghatirozott nyilackozator az alabbiak miatt nem ill médomban mr,gtm.m
P K.

'11'11.1115

Miskole, 2024, februir 21.
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NYILATKOZAT

A) Alulirott, VINCZE CSABA, a(z) Miskolcl Onkormanyzati Rendészet koliségverdsi szery vezetbje
jogi felelésségem wdardban lajelentem, hogy az eldinisolmals megfeleléen 2023.01.01 - 2023.04.30, kézéiti
icdGszalchan az dlmlam vezetert kilségverds: szervnél gondoskodiam

1. a belsé konuollrendszer Isialakitisdrdl, valumine szabdlyszerd, eredményes, gazdasigos és bhatékony
miikédésérdl,

2. olyan szervezeti kultm ldinlalduisivdl, amely biztositja az elliielezenséger a szervezeri célok és érékele
irant, valamint allkalmas az integritds érvényesitésének bizositdsan,

3, a kélségverdsi szerv vagyonkezelésébe, haszndlatdba adon vagyon rendelterésszerd haszndlaciidl, az
ﬂft E{éﬂ led.mtbm megjeldle cevékenységel jopszabélyban meghatirozow livetelményeknek megfeleld
ellatisardl,

4. a rendellezésre 46 eldirinyzarols célnak megfeleld felhaszodlisirdl,

5 a lilségverési szerv tevékenységében a haékonysig, eredményesség és a gandasigossig
kivetelményemek érvényesiésérd],

6. a tervezési, beszimoldsi, informicibszolghltatdsi lbrelezeuségelk teljesitésérbl, azok teljességérél és
hirelességérdl, ;

7. a gazdallodasi leherbségele és a kitelezerségek dsszhangjirdl,

8. az intézményi szamvitell rendrdl,

9. olyan rendszer bevezerfsér6l, amely megfeleld bizonyossigor nyljt az eljirisok jogszerlségére &
smEﬁy‘sz&rﬂségél‘e vonatkozdan, hizms‘lt(jn az elszimoleachatdsagot, tovibba megfelel a hazai és koudsségi
szabalyolmals,

10. olyan szabélyzatok kindisdrdl, valamint a szervezeten belil olyan folyamarole kialakitfsirdl, amelyels
bizzositjik a rendellkezésre allé forrisol: eredményes [elhaszndlisiy,

11, - a kolségverési szervek belsd kontrolliendszerérdl és belsd ellenbrzésérdl s26l6 370/2011. (X1, 31)
Korm, rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eléirtak szering ~ a konurollievékenység részelene minden
tevélkenységre vonatkozéan a szervezeti célok elérésér veszélyeatetd koclcizatole csthkentésére irdnyuld
konwrollok laéplitéséré] a déniések eredményességl szempontt megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, lm%y a vezerSk a svervezet minden szingjén tiszedban legyenels a Litlizt céloklal és az azok
elérésér segitd eszkézdlklal, annak érdelében, hogy vegre tudjik hajiani a meghatdrozot feladaroler, és
értélelni tudjils az elén erechményeler; e tevékenységrol a vezetdi beszamoltatds rendszerén keveszill
folyamates informdcidval rencelkezrem, a tevélenységet folyamatosan értélelten.

A vonatkozd jogszabalyols belsé kontrolliendszerre vonatkozd elfirfisainak az dlalam vezeterr kbhségyerési
szewnél‘tﬁnémf érvényesiilésér az alibbialk szerine érélelem:

u) Kontrollldtnyezet:
A Mislolei Onkorminyzari Rendészer a tobbszsr moédositow 11-9/4210/2013.52. Alapité Oldrateal

létrehozott ldlségverdsi szerv, melynele 2020. november 0L, napjidl laam el az intézményvezerdi
feladatolkar.
2021, évben a 44/2021.(11.3) sz Polgarmesteri hatirozartal §j SZMSZ Leriils elfogaddsra, melyben — tébbele
Izt - 1 szervezeti strulwio kel ldalakicasra, Rogaitésre keriilvek a munlalérokhoz wartoz6 hadskérok,
feladarols, feleldssépi korbk. Uj munlealdri lefrisole készitleel, melyeket az érintert dolgozok megismeitels,
aldirisulleal igaz.oltzﬁt. Az az kijverd idoszakolban sziikség eserén alaualizalism herilrels
A jogszabilyole dleal eldirc kitelezben ellészitendd szabalyzatollal rendelleziink, a dolgozdkkal
megismerettiil, a jogsznbﬁ.lyi viltozasolmale megfeleléen alualizalisra keriilnek.

- A mir koribban elkészitert ellendtzési nyvmvenalalat rendszeresen alwualizaljule.
Szabdlyozdsra kerlilt a Rendészer szervezeri integritdst séieé eseményel kezelésénels eljirisrendje, valamine
az inm'ﬁnnﬂt locldzatlezelés eljirdsrendje,
A ldalaldtott belsé kontrollrendszer minden tevékenységi léirben allalmas az erikai értékele és az integritds

érvényesitésénelc bizositisara.

3531 Miskolc, Gy6r kapu 27/b.
Ugyidlszolgélal; 436 46 602 670, Be|eleniések; +36 80 46 00 46 (#6ld szam)

E-moll: uayfelszalalal@mlar by | www.miorhu
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MISKOLCI ONKORMANYZAT) RENDESZET

Kollégaink egyéni teljesitményériéleléset Teljesitmény-érékelési Rendszerben végezziil.

b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer:

A MiOR:nél a Bkr7.§ (1) bekezdésében foglalalnak eleger téve milkidierek inteprale koclkizackezelési
rendszert,

A Kormanyrendeler (2) bekezdése alapjan megtértént az intézmény tevékenységében, gazdallkodasaban rejlé
koclazatok felmérése, megallapitasa. Meghatarozasra keriile az egyes kockazatoldsal kapesolatban sziilséges
intézkedésels, valamint azok teljesiilésének folyamatos nyomon lévetésénelc médja.

c) Kontrolltevékenysépek:

A Korményrendelt 8§ (2), (3), (4) bekezdése alapjin minden tevékenységre vonatkozéan megiémént a
szervezeti célok elérését veszelyeztetd kockazaole csokkentésére irinyuld kontrollols laépitése, kiilonss
[ - - 4 . I ax 4 £ v 4
teldntettel a  doneéscl  dokumentumainak ellésufésére (ideérve a  lLoliségverési tervezés, a

kérelezenségvillalasoly a szerzdelésels, a kifizerésely, a timogardsolikal valé elszimolas.
A konuollok kiepitésével biztositort volt a doniéselc célszerliségl, gazdasagossagi, hardkonysagi és

- ’ axs i i " . ‘ il
eredményességl  szemponti, megalipuzottséga, a domések szabalyszerliségl szempontbdl 18mént
ik /] ‘ 7 v T g e z ‘4
jovahagyasa, ellenjegyzése, a gazdasigi események elszamolisa, A feleldsségi kordk meghararozdsaval
szabdlyoztam az

I ORI 4 # TR | vd !
- engedelyezesi, jovahagyasi es konrrolleljarasolat
« a dolumentumolkhoz és informacidkhoz valé hozzaférést
4 L x4

- beszamolasi eljirasokat.

d) Informdcids és kommunilkacids rendszer:

A Bl 9.§-ban [oglaliaknak eleget téve, a rendészet vezetSjeként olyan informacios rendszert alalatorram ld
és mikddtetel, mely biztositja a mepfeleld informicidl az illetékes szervezeti egységekhez és személyelhes
jussanalcel

Az Info tv. alapjan a kézérdekil adatolra vonatkozd tijékoztatasi kéielezetségemnek minden alkalommal
eleger tettem.

A MIiOR miiktdéséhez a megfeleld és megbizhatd informatilai haterer a Miskole Holding Zrr. bizuositja.
Az adatvédelmi megfeleldség kialakitasara és annak fenntartisira Egyilinmildidési megallapodast lréiinls
a Miskolc Megyei Jogt Véros OnkormAnyzaval.

f\z eleburonikus informidcios rendszer biztonsagaért Megbizasi szerzOdés alapyin az IT SCHecunry Kft.
felel.

Rendészetiink rendelkezils Informatikai Biztonsagi Szabdlyzawtal, mely nagyban segiti mindennapi
munkavégzésiinket,

Az iigyvitel és tigyirackezelés rendjét az Iratkezelési szabalyzatban megfogalmazotiak alapjan végezzik Az
ligyiratok és egyeb dolkumentumok ileatdsa, postara torténd elbkészitése, stb egy Irat- és feladatkeseld
rendszer” szoftver sepitségével torénik.. A rendszer (izemeherdje, utdgondozdja a Pannon Set Kft.

Nekem, mint beszdmoldsi kitelezetséger teljesitd vezetdnele, megfeleld informéciok és adatok a Vezetdi
Informicids Rendszerben (VIR) 4llnak rendelkezésemre.

¢) Nyomonkdvetési rendszer (monitoring):

A Bla. 10§ alapjan kialakitisra keriilt a szervezer tevélenységénels, a célok megvaldsitasanals nyomon
lisvetdsér biztositd rendszer, mely az operatlv tevélkenységels keretében megvaldsiuld folyamatos s eseri
nyomon kévetésbd], valamin az operativ tevélenységeled! fiiggetlenill mliksdé belsé ellendrzésbél all.

A Miskolci Onlormanyzati Rendészet belsd ellenbrzési tevékenységér a Miskolei Megyei Jogt Varos
Polgirmesteri Flivatalinak Belsé Ellenérzési Oszrdlya végei a Kozgy(lés dltal elfogadott terv alapjan.

3531 Miskale, Gy6rl kapu 27/b.
Ugyfélszolgalat: +35 46 502 670, Bejalenlések: +36 80 46 00 46 (zbld ezam)

E-mail: uayfelszolaalat@miar.hu | www.mler.hu
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Kijelentem, hogy a benyijrort beszdmolok a jogszabalyi el6irisok szerint a valésdgnak megfelelden,
7 . aa 4 - [T ¥ ia ¥ *
atlacharoan, reljeskérien és pontosan tilkrdzik a szdban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadisokar és
bevéreleler.

B1) Nyilackozom, hogy 20..........ccur... bvben részt vettem a kdliségverési szervele belsd kontrollendszeréré]
és belsé ellenbrzéserd] szolé 370/2011. (XL 31) Korm. rendeler 12. § (1) belezdésében eldin

tovabblképzésen.
vagy
B2) Nyilatkozom, hogy 20................ évben az Altalam frdsban kijeléle személy (név; beoszids, munkalsr) vert

részt a koltsegvetesi szervek belsé kontrollrendszerérd] és belsé ellendirzésérdl szolb 370/2011, (XII. 31)
Korm. rendeler 12, § (2) bekezdésében el8irt tovabblképzésen.

vagy
B3) Nyilatkozom, hogy 2023.01.01 — 2023.04.30. id8szakban nem voltam Iképzésre [btelezett a

ldliségvetési szervek belsd kontrollrendszerérsl és bels§ ellendrzésérs] sz6ls 370/2011, (XTI 31.)
Korm. rendelet 12. § (1) bekezdésében eldirtak alapjdn.

Cl) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az dltalam vezetett kiltségvetési szerv gazdasdpi verzetéje
(Arndezki Agnes gazdasdigi ignzgatohelyettes) részt vett a  koltségvetési szervek belsd
kontrollrendszerérdl és bels ellenrzésérsl szdlé 370/2011. (XI1. 31.) Eorm. rendelet 12. § (2)
bekezdésében eldirt tovdbbképzésen.

vagy

@2) Nyilatkozom, hogy 20.., évben az Altalam vezetett kdlségverdsi szerv gazdasaei vezetSje (néy, beosztds,
munkakdr) nem volt képrésre lotelezert a kblrségverési szervek belsd kontrollendszerérdl és belsd
ellendrzésérdl sz616 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet 12, § (2) bekezdésében eléirtal alapjén.

vagy
) Nytlatkozom, hogyraz Alalam vezerett kéltségvetési szery gazdasagi szervezetel nem rendelkezik.
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D) Az A) pontban meghatarozott nyilatkozatot az alibbiak miart nem 4ll médomban megrenni:
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Miskole, 2023, Aprilis 30, N
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A) Alulirott, Szabé Ferenc., a(z) Miskolci Onkormdnyzati Rendészet kiliségvetési szerv vezetdje jogi
felelosségern rudatiban lijelentem, hogy az eléirisolmak megfelelen 20230623, - 2023.12.31. kizow
idoszakban az Altalam vezetert kélségvetesi szervnél pondoskodram

1. a belsd konrollrendszer kialalirisardl, valamint szabélyszerd, eredményes, gazdasdgos és hatékony
midltidésérdl,

2, olyan szervezeti kultdra kialaldtisavdl, amely bizrositja az ellételezenséger a szervezeti célok és érndkele
irant, valamint allalmas az integritas érvényesitésénels biztositaséra,

3. a kblségverési szerv vagyonkezelésébe, hasznalaraba adott vagyon rendelrerésszer(l haszndlatardl, az
alapito olaratban megjeldle tevélenységels jogszabdlyban meghatdrozott kévetelményekaek mepfeleld
ellacasarol,

4.a rendelkezésre allo eldiranyzarok célnals megfeleld felhasznalisdrdl,

5. a lkohségverdsi szerv tevéhenységében a haékonysdg, eredményesség és a  pgazdasigosség
lsverelményzinek érvényesiésérdl,

6. a tervezesi, beszamoldsi, informAcidszolgaltatdsi Iiitelezenségek teljesitésérd), azok teljessézérdl és
hitelességérél,

7. a gazdalkodasi lehet8ségek és a kitelezettségels Ssszhangjird],

8. az intézményi szamvireli rendrdl,

9, olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagor nyljt az eljarisol jogszerségére és
szabdlyszerliségere vonatkozéan, biziosifa az elszdmolrathatbsgor, tovabbd megfelel a hazai és kizosségi
szabalyoknals,

10. olyan szabilyzatok kiadfsirdl, valamint a szervezeten belill olyan folyamatok kialakitdsardl, amelyek
bizrositjaic a rendelkezésre all6 forrisok eredményes lelhaszndlasdr,

11 - a koliségverési szervek belsd konuollrendszerérdl és belsd ellendrzéséidl sz6l6 37072011, (XI1. 31)
Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjaban eldirtak szerint - a kontrollevékenység részelém minden
tevékenysegre vonarkozoan a szervezeti célol elérésée veszélyeztetd kockizatok csékkentésére iranyuld
kontrollols kiépitéserdl a donuésels eredményességi szempont megalapozottsaga vonatkozasaban,

12. arrdl, hogy a vezetok a szervezet minden szintjén tiszdban legyenck a lavizdte célokkal és az azok
elérdsér Segité eszkozéldel, annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott feladatokat, és
ertélelni tudjak az elért eredményeker; e revékenységrél a vezerSi beszdmolards rendszerén kereszriil
folyamatos informacioval rendelkeztein, a tevékenységet Folyamatosan értékelien.

A vonatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elSirsainak az 4lralam vezetett Jhségvecési
szervoél trténd érvényesiilésér az alabbiak szerine értélelem:

#) Kontrolllkbrnyezet:

A Miskolei Onlorméanyzaii Rendészer a t8hbszér médositonr 11-9/4210/2013.57z. Alapité Oldrattal
léehozor kdltségvetési szery, melynek 2023.jinius 23. napjatdl lram el az intézményvezetdi feladatolkar,
A 2021.02.03. napjatd] hadlyos SZMSZ — ben leriile rogzitésre az (O szervezeu struladira, valamine a
munkakérékhoz tartozd havdskordk, feladatol, feleldssegi kortls. Az abban foglalak alapjan elkészitett
munlealeri lelrasok alapjan végzik feladaraileat a kollégale melyelet sziikség eserén alaualizilounls.,

A jogszabalyole altal el6it kitelezden ellészitendd szabalyzatollal rendelkesiink, a dolgozdklal
megismertettiile, a jogszabalyi valrozasolnale megfelelden alavalizalisra keriilnek.

A mir koribban ulkzt.zftﬂtt ellen6rzési nyomvonalakat rendszeresen akrualizaljule.

Szabalyozdsra leriile a Rendészet szervezeri integritast sértd események kezelésének eljirdsrendje, valamint
az integrilt kockazatkezelés eljirisrendje.

A lnalalkitore belsd kontrollrendszer minden tevékenyséei késrben alkalmas az etikai értékek és az integritds
érvényesitesének bizrositasara,

Kollégaink egyéni teljesitményériélelésée Teljesitmény-ériékelési Rendszerben végezziik.
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b) Integrilt kockdzatkezelési rendszer:

A MIOR-nél a Ble7.§ (1) bekezdésében foglaltaknak eleger téve milkédtetele integralt kocldzaclezelési
rendszert.

A Kormanyrendelet (2) bekezdése alapjin megt6riént az intézmény tevékenységében, gazdalkodasaban rejld
kocleizatole felmérése, megillapitisa, Meghatirozisra keriilt az egyes kocldzatoklal kapesolatban seiikséges
intézkedésel, valamint azok teljesiilésének folyamatos nyomon kivetésének madja.

c) Kontralltevékenységela

A Korminyrendelt 8.§ (2), (3), (4) bekezdése alapjan minden tevékenységre vonatkozoan megtdrén: a
szervezetl célok elérését veszelyezterd kocldzatok esoldentésére irinyulé konwollole kiépitése, lillénds
wlanterrel a  doniések  dokumentumainak  ellésziésére  (ideéitve a  l@lségverbsi tervezés, a
kistelezertségviallalasols, a szerzddéselk, a kifizetések, a timogatasoldal vald elszanolds.

A lonuollok kiépitésevel biztositote volt a domtések célszer(iségi, gazdasagossagl, hackonysagi és
eredményessézl  szempontl l]lcgalapozoLI'sﬁ a, a donések szabalyszerliségi szempontbdl tértémt
jovahagyisa, ellenjegyzése, a gazdasagi események elszimolisa. A feleldsségi kdrtk meghatirozisaval
szabalyoziam az

- engedelyezési, jovahagyasi és kontrolleljarisolat

- a dokumentumolhoz és informaciokhoz vald hozzaferést

- beszAmolési eljirisolat.

d) Informdcids és kommuniltdcios cendszer:

A Blr. 9.§-ban foglalraknals eleget téve, a rendészer vezerdjeként olyan informicids rendszent alakdtottam ki
¢s milkidietel, mely biztositja a meefeleld informacidk az illerékes szervezeti egységekhez és személyelkhez
jussanale el.

Az Info tv. alapjin a kézérdeled adarokra vonatkozd rijekoztarisi kistelezettségemnek minden allalommal
eleget tettem.

A MIOR milkédéséhez a megfeleld és megbizhato informatikai hatreret a Miskolc Holding Zrt. biztositja.
Az adarvédelmi megfeleldség kialakiidsira és annak fenntartasara Egylimiksdési megallapodast kédiink
a Miskole Megyei Jogi Véros Onkorminyzardyal,

if\‘la: lclelctmnilcus informdcids rendszer biztonsigaért Megbfzisi szerzbdés alapjin az IT SCHecunty Kfi.
telel,

Rendészeriink rendellezile Informatilai Biztonsigi Szabalyzartal, mely nagyban segiti mindennapi
munkaveégzésiinket.

Az tigyvitel és lgyiratkezelés rendjér az Iratkezelési szabalyzatban megfogalmazortak alapjin végezziik. Az
ligyiratole ¢5 egyeb dokumentumok iktatasa, postam t&rténd eldlészitéee, stb egy ,Irat- és feladatkezeld
rendszer” szoftver segitségével torténile A rendszer lizemeltetSje, widgondozdja a Pannon Set Kft.

Nelem, mint beszimoldsi litelevetséget reljesitd vezerdnels, megfeleld informécidk és adatok a Vezetdi
Inforimaciés Rendszerben (VIR) allnak rendelkezésemee.

e) Nyomonkévetési rendszer (monitoring):

A Bla. 10.§ alapjan kiakldtasra keriile a szervezer tevélenységenek, a célok megvaldsitisanak nyomon
ldverésée bizrositd rendszer, mely az operatiy tevékenységek keretében megvaldsuld Folyamatos és eseti
nyomon kovetésbél, valamint az operativ tevékenységekidl fiiggetleniil mikéds belsd ellendrzésbal all.

A Miskolei Onkorményzati Rendészer bels§ ellendrzési tevélenységét a Miskolci Megyei Joghi Véres
Polgarmestern Hivatalinak Belsé Ellendrzési Oszealya vé}gezm 2023. évben is. Az ellendrzések soran feleart
és a Jelentésben rgzitett hidnyossdg javitisdra, potldsara intézlkedési terv késziilt, az abban foglalalear
havaridére végrehajeottuls,
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Kijelentem, hogy a benyljtott beszamoldk a jogszabalyi elirisok szerint a valésignak megfelelden,
dclirhatoan, teljeskdrilen és pontosan tvilkrézik a szdban forgd pénziigy évre vonatkozé kiadisolar és
bevételeket.

B1) Nyilatkozom, hogy 20........eeeen. €vben részt vettem a koltségvetesi szervek belsd kontrollrendszerérdl
és belsd ellendrzésérdl s28l6 370/2011. (XTI 31) Korm. rendeler 12, § (1) bekezdésében cléin
tovabblépzésen.

vagy

B2) Nyilatkozom, hogy 20, évben az dltalam irisban kijelél személy (név; beoszeds, munkalksr) vert
részt a kbltségverési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérdl szald 37072011, (XI1. 31)
Korm, rendelet 12, § (2) belezdesében elit rovabblepzésen,

vagy
B3) Nyilatkozora, hogy 2023.06.23 — 2023.12.531. kbzbtti id§szakban nem voltam képzésre kitelezett

a kiltsépvetési szervels belsé kontrollvendszerérdl és belséd ellendrzaésérdl sz616 370/2011 (XII. 31.)
Kotm. rendelet 12. § (1) bekezdésében elfirtak alapjda,

C1) Nyilatkozom, hogy 2023. évben az dltalam vevetett kéltségvetési szerv gazdasdgi vezetSje
(Arndezki Agnes gawdasigi igazgatGhelyettes) cészt vett a  Idliségverési szervele belsd
kontrollrendszerérdl és belsd ellenfrzésérdl szdlé 370/2011. (XTI, 31.) Korm. tendelet 12. § (2)
hekerdésében eléict tovabbképuésen.

vagy

(2) Nyilatkozorn, hogy 20... évben az &lalam vezeren koliségverési szerv gazdasigi vezerdje (név, beosztas,
munkalsr) nem volt képzésre kételezen a lbliségverési szervel belsdo konwollrendszerérél és belsd
ellenSrzésérd] sz6ld 370/2011. (XI11. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) belezdésében eléimalk alapjan.

i

C% Nytlatkozom, hogy az dlalam veretetr kdliségvetési szerv gazdasagl szervezettel nem rendelkezile

BIL

alairas

D) Az A) portban meghatirozout nyilatkozatot az alabbial miatt nem 4ll médomban megrenni:
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Miskole, 2024. februar 26,

Sxzabé Ferénc
igazgatd
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