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Tisztelt Polgarmester Ut!

A Miskolci Csodamalom Babszinhiz Nonprofit Korlatolt Feleldsségii Tarsasag (3525 Miskolc, Kossuth
utca 11)) (a tovabbiakban: Bibszinhaz) gazdasigi tirsasdg tirsasigi részesedését Miskolc Megyel Jogu
Viros Onkormdnyzata (a tovabbiakban: Onkorminyzat) egyszemélyes jelleggel, kizdrolagosan,
kézvetleniil tulajdonolja.

A Biabszinhiz az eléadé-miivészeti szervezetek timogatisirdl és sajitos foglalkoztatdsi szabdlyairol
sz616 2008. évi XCIX. torvény (a tovdbbiakban: Emtv) 11. §-a alapjin — figyelemmel a mindsitett
eléadé-miivészeti szervezetek kérének meghatirozdsirdl szolé 5/2012. (VI 15.) EMMI rendelet 2.
mellékletében foglaltakra - mindsitett kiemelt eléado-mGvészeti szervezet.

Az Emtv. 16. § (6) bekezdésére figyelemmel - az 1150/2020. (IV. 10.) Korm. hatirozatnak megfelel6en
- hatirozott idére, 2024. december 31-ig az Emberi Er6forrisok Minisztériuma (a tovabbiakban:
EMMI) és az Onkormdnyzat a Babszinhiz kézos mikodtetésérdl megillapodist kotott (a
tovabbiakban: kéz6s mikodtetési megallapodas).

Az Emtv. 39. § (1) bekezdése értelmében , Koltségvetési szervként mikodS vagy az Mt. hatilya ala
tartozo, dllami vagy énkormanyzati fenntartdsd, nyilvintartisba vett eléad6-mivészeti szervezetnél a
munkaltaté vezetéjével (a tovabbiakban: vezet) - az e torvényben foglalt eltérésekkel - az Mt. vezetd
allasti munkavallalokra vonatkozé rendelkezései alkalmazasival munkaviszonyt kell létesiteni. ”

Az elbadé-miivészeti szervezet vezetGjének vilasztdsira iranyuld palydzati eljirdsrol és a munkakor
betoltésének szabilyairél sz6lé 155/2017. (V1. 15.) Korm. rendelet (a tovibbiakban Korm. rendelet) az
Emtv. alapjin nyilvintartisba vett, koltségvetési szervként miikéds, vagy a munka térvénykényverdl
52616 2012. évi L. torvény (Mt.) hatilya ald tartozo, allami vagy énkormanyzati iranyitisi, feligyeleti vagy
tulajdonosi joggyakotléval rendelkezd elSadé-miivészeti szervezetnél a munkaltatd vezetSjének
megvalasztisira irdnyulé palydzat eljirdst és a munkakor betdltésének szabilyait tartalmazza.

Az Emtv. valamint a Korm. rendelet rendelkezéscire figyelemmel a Bibszinhiz, mint eléadé-miivészet
szervezet az Mt. hatilya ald tartozé, onkorminyzati tulajdonban dllé gazdasigi tarsasig formijaban
mikodik. A Bibszinhdznil a munkaltaté vezetSje egyben a Bébszinhiz tgyvezetGje is, akire nézve
irinyadéak a Polgiri Torvénykonyvrsl sz6lé 2013. évi V. térvényben a gazdasigi tirsasigok vezetd
tisztségviselGjére vonatkozd elSirdsok. A Bibszinhaz kozhasznt jogallast szervezet.

Az Emtv. 39. §-dnak (2) bekezdése alapjin eléado-mivészeti szervezetnél a munkaltato vezetdje
feladatainak ellitisira a munkaltatéi — az Emtv. 16. § (9) bekezdése szerinti esetben az alapveto
munkaltatéi - jogkor gyakorléja pilydzatot ir ki.

Az Emtv. 16. § (9) bekezdése alapjan ugyanis amennyiben a kézés mikodtetésre irinyulé megallapodas
keretében az énkorményzati fenntartist szinhdz éves milkédésének pénziigyi feltételeit teljes egészében
a kézponti koltségvetés biztositja, a szinhaz vezetd dllisd munkavillaléja felett az alapvetd munkaltatoi
jogokat a miniszter gyakorolja. Az Emtv. 44. § 33. pontja szerinti értelmezé rendelkezés alapjan a
szinhdz alatt a babszinhdzat is érteni kell. Az Emtv. 44. § 58. pontja értelmében alapveté munkaltatoi
jog az Métv. 19, § b) pontja szerinti kinevezés, vezetéi megbizds, felmentés, vezetol meghizas
visszavonisa, az dsszeférhetetlenség megillapitisa, fegyelmi eljiris meginditisa, és a fegyelmi buntetes
kiszabasa,

Tekintettel azonban arra, hogy a kézés mikodtetési megillapodas 7. pontja értelmében a kozos
mikodtetésben részes Felek (az EMMI és az Onkormanyzat) a Babszinhdz alapmikodéséhez egyenld
arinyban biztositjik a pénziigyi feltételeket, a palyazatot tovibbra is a fenntartd/tulajdonos Miskole
Megyei Jogti Viros Onkormdnyzata irja ki.



Tekintettel a fentiekre, valamint arra, hogy a Babszinhdz ligyvezetGjének, Szabo Attilinak az tigyvezetdi
tisztsége és munkaviszonya 2021. jinius 30. napjan megszinik, nevezett cléad6-miivészeti szervezetnél
a munkiltaté vezetSjének és a pazdasigi tirsasig lgyvezetGjének egyszemélyben torténd
megvilasztisara irinyul palyizati felhivis meghirdetésérdl sziikséges déntést hozni.

A katasztrofavédelemrSl és a hozzi kapcsolédd egyes torvények modositisirdl szolo 2011. évi
CXXVIIL térvény (a tovibbiakban: katasztréfavédelmi torvény) 46. § (4) bekezdése értelmében:
,Veszélyhelyzetben a telepiilési onkormanyzat képvisel6-testilletének, a févirosi, megyei
kézgylilésnek feladat- és hataskdrét a polgdrmester, illetve a f&polgirmester, a megyei kozgytlés
elndke gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat allist énkorményzati intézmény Atszervezésérdl,
megsziintetésérdl, elltisi, szolgaltatasi korzeteirdl, ha a szolgaltatas a telepiilést is érinti.”

Az Alaptérvény 53. cikk (1) bekezdése alapjin a Kormény az élet- és vagyonbiztonsigot veszélyeztetd
elemi csapis vagy ipari szerencsétlenség esetén, valamint ezek kévetkezményeinek az elhdritisa
érdekében veszélyhelyzetet hirdet ki, és sarkalatos tdrvényben meghatarozott rendkiviili intézkedéseket
vezethet be. A Kormany 478/2020 (XI1.3.) Korm. rendeletében veszélyhelyzetet hirdetett ki, mely 2020.
november 4. napjin lépett hatalyba.

A katasztréfavédelmi torvény fent idézett rendelkezésére figyelemmel a Kozgyiilés hatiskorét
veszélyhelyzetben a polgarmester gyakorolja.

A jelen déntéskéré inditviny hatirozati javaslatinak mellékletét képezd palydzati kiras a fent
hivatkozott jogszabilyi elirdsoknak megfelelGen keriilt dsszeallitisra.

A Korm. rendelet 2. § (1)-(2) bekezdése alapjin a munkaltaté vezetSje megvilasztisira iranyuld
pilyazati felhivast a kultirdért felelds miniszter dltal vezetett minisztérum honlapjin a munkaltato
vezetdje hatirozott ideji jogviszonyinak megszinése elétt legalibb hat hénappal kozzé kell tenni. A
kézzététel napjinak a minisztérium honlapjin tSrténé megjelenést kell tekinteni. A palyazat
benydjtdsinak hatarideje a kézzétételtSl szamitott 30 munkanap.

A beérkezett pilyizatokat a Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti Gsszetétell szakmal bizottsag (a
tovabbiakban: Szakmai Bizottsag) véleményezi a benyijtisi hatiridét kéveté harminc napon belil. A
palyazatok véleményezése a palydzék személyes meghallgatisit kovetéen palydzatonként torténik. A
Szakmai Bizottsig ilésérél és a szavazds eredményérdl irdsbeli jegyzSkonyv keszil. A kozos
mikédtetési megillapodas 13. pont b) alpontjaban foglaltak szerint — az Emtv. 16. § (8) bekezdés a)
pontjara figyelemmel - az Onkorminyzat kdtelezettséget vallalt arra, hogy a Bibszinhaz vezetbjének
kinevezésekor — beleértve az eredménytelenné nyilvanitist is — a Korm. rendelet 4. §-a szerinti, az
eldadé-miivészeti szervezet vezetdjének megvalasztisira irAnyulé palydzati eljirds keretében
létrehozandé szakmai bizottsig 4ltal javasolt személyt timogatja. Kivételt képez, ha az emberi
erdforrisok minisztere és a Fenntartd polgirmester egyetértésben mis személyre tesz javaslatot.

A pilydzatokat a veszélyhelyzet megsziinése esetén Miskole Megyei Joga Viros Onkormanyzata
Kézgytilésének az Onkormanyzat Szervezeti és Mikodési Szabalyzatirdl szol6 37/2014. (XIL.19.)
énkorméanyzati rendeletének 1. melléklet 4.1.6. pontja alapjin eljiré Koznevelési, Kulturdlis, Turisztikai,
Ifjasigi és Sport Bizottsiga is véleményezi A pilydzati cljirist lezird dontést — amennyiben a
veszélyhelyzet nem 4ll fenn - a Kozgyiilés hozza meg és nevezi ki a Babszinhdz vezetGjét.

A veszélyhelyzet fennillisa alatt a Babszinhdz munkaltaté vezetSje munkakérének, tgyvezetSi
tisztségének betéltésére vonatkozd pilyazat kiirist — figyelemmel a katasztrofavédelmi torvény
el6zbekben idézett 46. § (4) bekezdése szerinti rendelkezésére - a Szakmai Bizottsig véleménye alapjin
Miskolc Megyei Jogti Viros Polgirmestere birlja el.



Jelen déntéskérd inditvinyban a Miskolci Csodamalom Babszinhiz Nonprofit Korlitolt Felelésségl
Tarsasag (3525 Miskolc, Kossuth utca 11.) munkiltat6 vezetdje munkakérének, ligyvezetdi tisztségének
betoltésére vonatkozé palydzat kiirisira teszek javaslatot.

Mindezekre tekintettel kérem Tisztelt Polgirmester Urat, hogy a vonatkoz6 hatatozati javaslatot
elfogadni és a hatirozatot meghozni sziveskedjen.
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Hatdarozati javaslat

Miskole Megyei Jogii Viros Onkorminyzatinak Polgirmestere a katasztrofavédelemtdl és a hozza
kapcsolédé egyes torvények médositasirdl sz616 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése
alapjan a Kozgytilés feladat-és hataskérét gyakorolva az alibbi hatirozatot hozom:

Targy: Miskolc Megyei Jogh Viros Onkorményzatinak tulajdondban 4ll6 Miskolci Csodamalom
Babszinhaz Nonprofit Kft. munkiltatd vezetSje munkakérének, ligyvezetdi tisztségének betoltésére
vonatkozd palyazat kiirasa

1. Miskole Megyei Jogii Viros Polgirmestereként — a katasztréfavédelemrdl és a hozzd kapcsolodé
egyes torvények mobdositdsarél sz6l6 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjin —
palyazatot hirdetek a jelen hatirozat melléklete szerinti tartalommal a Miskolci Csodamalom
Babszinhdz Nonprofit Kft. (3525 Miskole, Kossuth utca 11.) munkaltaté vezetdje munkakorének,
ligyvezetdi tisztségének betdltésere.

2. Miskolc Megyei Jogii Viros Polgirmestereként elrendelem a hatirozat 1. pontja szetintl palyazati
felhivasnak a kultiraért felelds miniszter dltal vezetett minisztérium honlapjan, valamint Miskole varos
honlapjin térténd megjelentetését.

3. Miskolc Megyei Jogi Viros Polgirmestereként gondoskodom az eldadd-miivészeti szervezet
vezetSjének valasztisira irinyulé palyazati eljirisrél és a munkakor betoltésének szabilyairol 52016
155/2017. (VL.15)) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti, a pilydzatokat véleményezd szakmai
bizottsig felallitisirol.

Felelds: polgirmester

Végrehajtasért felels: Jogi, Igazgatisi és Szervezési Féosztaly

Hatiridd: az 1. pont tekintetében azonnal
a 2. pont tekintetében legkésébb 2020. december 20.
napjaig

a 3. pont tekintetében a pilydzat benyujtdsi hataridejét
kévetd 30 napon belil



MISKOLE MEGYEI JOGU VAROS
fINKDRMANYZATA

Miskolc Megyei Jogti Véros Onkorméanyzata Kézgyiilésének
sl BO2KL, ) hatarozata

Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Polgirmestere a katasztréfavédelemtol és a hozza
kapcsolédé egyes torvények médositisarol szélé 2011, évi CXXVIIL tdrvény 46. § (4) bekezdése
alapjin a Kozgyulés feladat-és hatiskérét gyakorolva az alibbi hatirozatot hozom:

Targy: Miskole Megyei Jog Viros Onkorményzatinak tulajdoniban 4ll6 Miskolci Csodamalom
Babszinhaz Nonprofit Kft. munlkaltaté vezetSje munkakérének, ligyvezetdi tisztségének betoltésére
vonatkozé palyazat kiirisa

1. Miskolc Megyei Jogi Varos Polgirmestereként — a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcsolodd
egyes torvények modositisirsl sz6l6 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjin —
palyazatot hirdetek a jelen hatdrozat melléklete szerinti tartalommal a Miskolci Csodamalom
Bébszinhaz Nonprofit Kft. (3525 Miskolc, Kossuth utca 11.) munkaltaté vezetdje munkakorének,
ligyvezetoi tisztségének betoltésére.

2. Miskolc Megyei Jogi Varos Polgarmestereként elrendelem a hatirozat 1. pontja szerinti pilyazati
felhivasnak a kultiraért felelds miniszter ltal vezetett minisztérium honlapjan, valamint Miskolc viros
honlapjan torténd megjelentetését.

3. Miskolc Megyei Joga Viros Polgirmestereként gondoskodom az eléadd-mbvészeti szervezet
vezetéjének valasztisira irdnyulod palyazati eljirdsrol és a munkakér betéltésének szabalyair6l szélo
155/2017. (VL15) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése szerinti, a pilyizatokat véleményezd szakmai
bizottsag felallitisarol.

Felelds: polgarmester

Végrehajtasért felelfs: Jogi, Igazgatisi és Szervezési F Hosztaly

Hataridé: az 1. pont tekintetében azonnal
a 2. pont tekintetében legkésbb  2020. december 20.
napjaig

a 3. pont tekintetében a palydzat benyujtasi hataridejét
kévetd 30 napon belil

Kelt: Miskole, 2020, ....oovvvviiiiiianeiaee
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Veres Pal
polgarmester

Ellenjegyzem: 7000 gy, 1
Miskolcon, 2020 R napjén
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. Ignacz David
jegyz6



Mellékiet Miskole Megyei Jogsi Vros Onkormdnyzata
L7y T — sxdmi hatdrozatdhog,

Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormiényzata

a katasztrofavédelemrd] és a hozza kapcsolédé egyes térvények médositisardl szol6
2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan,
a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (X1.3.) Korm. rendelet,
az eléad6-miivészeti szervezetek timogatisardl és sajatos foglalkoztatisi szabdlyairdl sz616
2008. évi XCIX. térvény 39. § (2) bekezdése, valamint
az eldadé-miivészet szervezet vezetjének vilasztisira irinyuld palyizat eljardstol és
a munkakor betltésének szabalyairdl sz616 155/2017. (V1.15.) Korm. rendelet,
a Polgiri Térvénykényvrdl sz616 2013. évi V. torvény és
a Munka Torvénykoényvérdl sz6l6 2012. évi L. térvény elirdsainak megfelelGen,
az Onkormanyzat vagyonarél és a vagyongazdilkodasardl sz6l6 40/2012. (XIIL.15.) onkorményzati
rendelet 25. § (2) bek. a) pontja szetint a tirsasig legfbb szervének hatiskoreében eljarva
pélydzatot hirdet a

Miskolci Csodamalom Babszinhdz Nonprofit Kft.
munkiltaté vezetSje (a tovibbiakban: vezetd) munkakorének, ligyvezetdi tisztségének
betoltésére

A Miskolci Csodamalom Babszinhiz Nonprofit Kft. (székhelye: 3525 Miskole, Kossuth utca 11.) (a
tovibbiakban: Babszinhaz) Miskolc Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak egyszemélyes tulajdondban
1évs, kézhaszni nonprofit gazdasigi tarsasigként mikodik. A Bédbszinhaz az eléado-mivészet
szervezetek timogatisirdl és sajitos foglalkoztatisi szabilyairdl sz6l6 2008, évi XCIX. térvény (a
tovabbiakban: Emtv)) 11. §-a szerint minésitett kiemelt eléado-mivészeti szervezet.

Az Emtv. 16. § (6) bekezdésére figyelemmel - az 1150/2020. (IV. 10.) Korm. hatirozatnak megfelelen
_ hatrozott idére, 2024. december 31-ig az Emberi Eréforrisok Minisztériuma és Miskole Megyet Jogi
Viros Onkormanyzata a Bibszinhdz kozos mikodtetésérol megillapodast kotott.

A Bibszinhiz feladata: igényes eldadé-mivészeti alkotisok létrehozdsa és bemutatisa a tarsadalom
kulturdlis, szellemi 4llapotinak, az anyanyelvi kultirinak, a tirsadalmi énismeretnek és szolidaritasnak
dpolisa és fejlesztése érdekében, elSsegitve az eurdpai és ezen beliil killonésen a magyar kulturalis
értékek kozkineesé tételét,

Az iigyvezeté a Bibszinhazat egyszemélyi felel6s vezetGként iranyitja.

A gazdilkodds f6bb mutatol:

2020. évi tizleti terv: adatok ezer forintban

Bevételek:

Ertékesités nett6 arbevétele: 30 080
Aktivalt sajat teljesitmények értéke: 11 420
Egyéb bevétel: 124 115

Bevételek Hsszesen: 165 615



Kiaddsok:

Anyagjellegt raforditisok: 39737
Személyi jellegii raforditasok: 111 023
Ertékesokkenési leirds: 14 785
Egyéb raforditasok: 70
Riaforditasok Gsszesen: 165 615
2020. évi allishelvek szama: 24 {6

ebhdl vezets: 4 £&
bibszinész, szinész: 10 £&6
muszaki, adminisztrativ, fizikai dolgozd: 10 fo

A Bibszinhdz 2019-2020. évadban 249 eléadést tartott, a jirviny miatti kényszerszlinet miatt a
tavalyihoz képest (33.000 néz6) kevesebb nézével, 5sszesen 28.000 litogaté volt az évad soran, ebbdl 94
tijeléadds volt a megyében és az otszig telepulésein. Repertodron 16 el6adas.

A vezetdi munkakér és az ligyvezetdi tisztség betéltése 2021 jhlius 1. napjat6l 2026, junius 30.
napjaig fennillé 6t éves hatirozott idére sz6lé munkaviszony keretében torténik. Az ligyvezeto
(vezetd) jogviszonyira a Polgiri Torvénykényvedl szol6 2013, évi V. térvény (a tovibbiakban: Ptk.), é a
Munka Toérvénykonyvérsl széld 2012, évi L torvény (a tovibbiakban: Mt) vezetd allasi
munkavillalékra vonatkozo rendelkezései az Emtv. szerinti eltérésekkel alkalmazandok.

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd
A munkiba lépés napja: 2021, julius 1.

Az tigyvezetd (vezetd) feladatai:
A Babszinha vészeti progra
o a Bibszinhiz kozonségének megtartdsira és 1j kozonségrétegek bevondsdra iranyuld
misorpolitika kialakitdsa;
e bib- és gyermekszinhazi, felnstteknek szoléd babszinhizi el6addsok létrehozdsa, bemutatisa,
valamint jatszhazi foglalkozisol, taborok, szakmai képzések, tovibbképzések szervezése;
e vendég bibcsoportok fogadasa, felléptetése;
o a Tarsasig profiljihoz tartoz6 kidllitasok és egyéb programok szervezése;
e 4 repertoir miifaji sokszinliségének megdrzése,

2

A betd 5 pozicidval jard feladatok:

e az alapitd okiratban, Miskole Megyei Jogi Viros Onkorminyzatival kotétt kozszolgaltatasi
szerz6désben, az alapitéi hatirozatokban rogzitett feladatok ellatdsa;

e a Bibszinhaz eredményes mukodtetése;

e iizleti terv kidolgozasa;

e beszamolis a tirsasig milkodtetésérdl a kozszolgaltatasi szerzGdésben foglaltaknak megfelelen
éves mérlegbeszamold és kdzhasznisdgi jelentés keretében;

o kiilsé forrisok, szponzorok bevonisa a Babszinhdz mikédtetésébe;

e eredményes marketing tevékenység folytatdsa.

Tovibbi kiemelt tai:
e a2 Bibszinhaz kézénségkapcsolatainak dpolasa, térekedve a latogatottsig novelésére;
o epyiittm(kodés Miskole Megyei Jogi Varos Polgirmesteri Hivatal Kulturilis, Sport és
Rendezvényszervezési Osztalyival;
o Miskolc Megyei Jogii Viros Onkormanyzatinak felkérésére kozremakédés a varos kulturalis



életét reprezentilé programok, fesztivilok és a tirsmivészetek rendezvényeinek

megvalésitisiban;

o torekvés a fenntartéi forrdsokat kiepészité palydzat és szponzori timogatisok hatékony
novelésére;

o akéltségvetési timogatisok, bevételek és egyéb forrisok mértékét figyelembe vevé gazdilkodis,
létszamgazdalkodas.

Az  eléadd-miivészeti  szervezet  muvészi  arculatival,  mivészeti  vezetési  mddjaval
jesitménymutatéival, a foglalk 1 kapcsolatos tovabbi ;

#

a hatilyos jogszabilyok, a Tirsasig alapité okirata és szabélyzatai, tovabbd a Bibszinhdz és
Miskolc Megyei Jogii Viros Onkorményzata kézétt fennallo kozszolgiltatisi szerzbdésben
foglaltakkal 6sszhangban irdnyitja és koordinalja a Babszinhizat.

o olyan stratégiit alkot, amely dsszhangban 4ll Miskolc kulturlis életét megjito elképzeléseivel,
melynek keretében biztositott a folyamatos egylittmikodés a virosi partnerintézményekkel és
nemzetkdzi téren is erdsiti a varos kulturilis poziciojat.

o a vonatkozd jogszabilyok szerint, a koltségvetési timogatasok felhaszndldséval, valamint sajat

(mitkédési) bevételei szinten tartisa mellett irinyitja a Babszinhdzat.

-

A vezetdi munkakor, G feltételei

1./Az eléadé-miivészeti szervezet vezetSjének vilasztisira iranyuld palydzati eljarasrol és a munkakor
betoltésének szabilyairél sz6l6 155/2017. (VI.15.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Korm. rendelet) 8.
§-a alapjin a vezet§ munkakérének ellatasival szakirinyi felséfoka végzettséggel és legalibb
dtéves szakmai gyakorlattal vagy legalibb hiroméves el6adé-miivészeti szervezetben szerzett
vezet6i gyakotlattal rendelkez6 személy bizhato meg.

Szakiranyl fels6foki végzettségnek mindsiil a felséfoki oktatisi intézményben szerzett, a
Bébszinhaz alaptevékenységének megfelels felséfokd végzettség és szakképzettség, vagy jogdsz vagy
kézgazdasz szakképzettség,

Szakmai gyakorlatnak mindsiil a valamely elSad6-mivészeti szervezetnél, a szervezet
alaptevékenységének megfelels és ahhoz kézvetlenill kapcsolédé munkakdrben, munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszony esetében pedig az ilyen feladatkérben eltdltott idd.

Vezetsi gyakorlatnak mindsiil a valamely eléadé-miivészeti szervezetnél vezetoi vagy magasabb
vezetéi munkakérben, vagy e feladatkérben munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban eltSltott id6.

A jogszabily altal elSirt szakiranyQ fels6foku végzettség és szakképzettség megszerzésének
kovetelménye alél )

a) a Kossuth-dijban, 2 Magyar Koztirsasig Kivalé Mivésze és a Magyar Koztarsasdg Erdemes
Miivésze, valamint a Magyarorszdg Kivalé Mivésze és Magyarorszig Erdemes Mavésze dijban
részesitett,

b) a mivészet tudomdnyteriileten szinhdzmiveszet, zenemiivészet, tanc- és mozdulatmiivészet
tudomanyigban tudoményos (PhD vagy DLA) fokozatot szerzett

személy mentesul.

2./ Cselekviképesség
3./ Biintetlen elélet, nem 4ll vezetd tisztségviselsi foglalkozastol eltilts, illetve a jogi személy altal

végezhet tevékenység folytatisit kiziré foglalkozdstol eltltds hatilya alatt, nem all vezetdi
tisztségviseldi tevékenységtdl eltilté hatirozat hatilya alatt.



4./ A vezetd tisztségviselével szemben a jogszabdly altal meghatirozott kévetelményeknek torteno
megfelelés, valamint nem illnak fenn a vezetd tisztségviselokkel szemben a jogszabalyokban
meghatarozott kizaro okok.

iralis sorin elényt jelent:

e a szakteriileten szerzett legalibb 5 éves vezetdi gyakorlat

[avadalmazas
A bérezés és személyi juttatdsok megillapitisira a Felek kozott megillapodis, a Tirsasig Javadalmazasi
Szabalyzata, az Mt. vezetd illisi munkavillalokra vonatkozd rendelkezései, valamint az Emtv.-ben
foglaltak az irinyadok. Kérjiik a bérezésre és személyi juttatdsokra vonatkoz6 igény palyazatban térténd
megjelolését.

A pilyazatnak tartalmaznia kell:

e 6t évadra vonatkozd részletes uzleti tervet, ezen belill a bevételek és kiadasok tervezett
struktirdjit, a forrisok novelésének lehetGségét, a tervezett és virhato tamogatasokat, a
kiilénb6zé egyittmikodésekben rejlé lehetoségeket;

o a pilyazé altal megvaldsitani kivint, a betoltott vezetdi munkakor id6tartamara szol6 mivészeti
koncepcidt, szakmai elképzeléseket, tobb évadra vonatkozd produkcios tervet;

o apilyazé személyes motivici6jit, a Bibszinhiz jelenlegi mikédésére vonatkozo észrevételeit;

e a Babszinhiz adottsigainak figyelembevételével Bdbszinhdz és kézonségének viszonyarol, a
viltoztatis esetleges irinydrdl kialakitott allaspontjdt;

e marketing, PR, bels-kiilsé kommunikacios stratégiai elképzeléseket;

e belfsldi és kiilfsldi szakmai kapcsolatok, egytittmikodések tervezetét.

A pilyizathoz csatolni kell:

e g részletes szakmai 6néletrajzot;

e aszakmai gyakorlat / vezetéi gyakorlat igazoldsit;

o a szakirinyu felséfokil végzettséget, szakképzetséget és egyéb képzettséget, illetve jogszabaly
altal el6irt szakiriny fels6foka végzettség és szakképzettség megszerzésénck kovetelménye aloli
mentesitést tanusitd okiratok masolatait (az eredeti vagy hitelesitett mésolati példanyt a pdlyizo
a Szakmai Bizottsag ulésén koteles bemutatni);

o érvényes hatésagi erkélesi bizonyitvinyt a Ptk. 3:22. § (4)-(6) bekezdései szerinti feltételek
igazolasirol, vagy igazolas a hatésigi erkélesi bizonyitviny megkérésérdl;

e 2 pilydzé nyilatkozatat arrdl, hogy

o az Mt 211. §-a értelmében személyével kapcsolatban sszeférhetetlenség nem 4ll fenn;

o megfelel a vezetd tisztségviselével szemben a jogszabdly 4ltal meghatirozott
kévetelményeknek, valamint nem illnak fenn vele szemben a vezetS tisztségviselSkkel
szemben a jogszabilyokban meghatirozott kiziré okok, melynek keretében koteles
nyilatkozni kiillénésen arrdl, hogy:

*  megpfelel a Ptk. 3:22. § (1) bekezdése szerinti kovetelménynek;

® 2 Ptk. 3:115. §-a értelmében személyével kapcsolatban Gsszeférhetetlenség nem
all fenn;

" nem 4ll cégbirdsig dltal vezetd tisztségviselGi tisztségtol eltiltdst kimondd
hatirozat hatalya alatt;

" nem esik az egyesilési jogrél, a kozhaszni jogdllisrdl, valamint a civil
szervezetek mikodésérdl és timogatasardl sz616 2011, évi CLXXV. térvényben
vezetd tisztségviselbvel szemben meghatirozott kizaré okok ali;

o a pélyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljirissal Osszefliggésben
szitkséges kezeléséhez, tovabbitisihoz hozzajarul;

o sikeres pilyazat esetén a pilydzat nyilvanossa tételéhez valé hozzijirulist megadja;



o a palyazé nyilatkozata, artél, hogy nem ll fenn esetében az egyes vagyonnyilatkozat-
tételi kbtelezettségekrdl 52616 2007, évi CLIL torveny szerinti tilalom;

O az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szol6 2007. évi CLIL térvény altal
elirt vagyonnyilatkozat-tételi kételezettség teljesitését villalja.

A pilydzat kiiréja a palydzoknak igény szerint egységes, a Babszinhaz gazdilkoddsi, munkdltatoi és
mikédési adatait tartalmazé palyazati dokumenticiot biztosit, amely tartalmazza a Tarsasag:
o Alapité Okiratat
o mikodési alapmutatdit (lizleti terv f6bb szimai, bemutaté- és eléaddsszamok, litogatottsag,
dolgozéi létszam, létesitményi technikai és miiszaki, valamint mikodtetéssel kapcsolatos adatok)

Palyézati informicié Molnarné Palotai Marianna osztilyvezetStdl kérhet hivatali idében személyesen,
il a +36 46/512-700/27-88-es telefonszimon

Benyujtasi hatiridé:
A Palyazati felhivisnak az Emberi Eréforrisok Minisztériuma honlapjan valé megjelenést kovets 30
munkanapon beliil.

slvizati felhivds kozzététele:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériumanak honlapjan

http:// www.kormany.hu/hu/ emberi-eroforrasok-minisztetiuma,
valamint

Miskolc varos honlapjan http:// www.imniskole.hu/ torténik.

A pilyizat benyiitisinak helye, modja:
A pilyazatot Miskole Megyei Joga Vitos Polgirmesterének cimezve (3525 Miskolc, Viroshaz tér 8.)
zért boritékban ,,Pilyizat a Miskolel Csodamalom Bébszinhiz Nonprofit Kft. munkaltatd vezetdje
munkakérére, tgyvezetdi tisztségére” megjeléléssel, 2 egyezd papir alapi példinyban és ezzel
egyidejiileg 1 pld. elektronikus adathordozén kell benydjtani.

2

A palydzat beadési hatiridejének szempontjabél a postira adis détuma (postai bélyegz6) szamit.

A palyizatokat a benydjtisi hataridot kévetben a Korm. rendelet 4. §-a alapjan létrchozott Szakmai
Bizottsag véleményezi.

Veszélyhelyzetben a képvisel6-testillet feladat- és hatdskérét a katasztrofavédelemrél és a hozza
kapcsolodo egyes torvények modositisirol <7616 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése
alapjan a polgirmester gyakorolja.

A veszélyhelyzet megszinése esetén a Szakmai Bizottsdg, valamint a Miskole Megyei Joga Varos
Onkormanyzata Kézgyllésének Koznevelési, Kulturalis, Turisztikai, Ifjisdgi és Spott Bizottsiga
véleményezi a pilydzatokat, Miskole Megyei Joga Viros Onkormanyzatinak Kozgyilése a kévetkezo
iilésén dont a munkakor betoltésérdl.

A pilyazat elbirdlasirol a déntést kévetden kap értesitést a palyazo.

Sikertelen pilydzat esetén a pélydzati anyagot a kifro a palydzo részére visszajuttatja, illetve amennyiben
a pély4z6 azt nem veszi it, igy a Korm. rendelet 7. § (2) bekezdésere hivatkozassal megsemmisiti.

Az adatkezelési tajékoztatd Miskole varos honlapjan megtalalhato.

A pilyézat kiirja fenntartja annak jogdt, hogy a palyizati kifrast visszavonja, médositott 1) palydzati
felhivast tegyen kozzé, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek nyilvinitsa és a Korm. rendelet
6. § (6) bekezdése alapjin az eredménytelenségrél sz616 déntésts] szémitott hatvan napon belil )
palyazatot irjon ki.



