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MISKOLC MEGYEL JOGD VARDS
JEGYZOJE

NYILATKOZAT

Alulirott Dt. Igndcz Déavid, Miskolc Megyei Jogii Varos Polgarmesteri Hivatalanak
jegyzbie, jogi felelGsségem tudataban kijelentem, hogy az altalam vezetett koltségvetési szervnél az
el6irdsoknak megfelelden gondoskodtam:

¢ a belsé kontrollrendszer kialakitisardl, valamint szabilyszer(, eredményes, gazdasagos és
hatékony mkodésérdl,

e olyan szervezeti kultira kialakitdsirdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositdsara,

¢ a hivatal vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszest igénybevételérdl, az
alapité okitatban el6irt tevékenységek jogszabélyban meghatirozott kévetelményeknek
megfelelS ellatasardl,

-

¢ arendelkezésre all6 elSirdnyzatoknak a célnak megfelelS felhasznalisardl,

@ a hivatal tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasagossig
kovetelményeinek érvényesitésérdl,

® a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatisi kotelezettségek  teljesitésérdl, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

° agazdilkodisi lehetSségek s a kételezettségek Gsszhangjdrdl,

e az intézményi szamviteli rendrél,

¢ olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyuGjt az eljardsok
jogszerliségére és szabilyszerliségére vonatkozdan, biztositia az elszamoltathatdsagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabilyoknak,

e arrol, hogy a vezerSk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitizétt célokkal és
az azok clérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatirozott feladatokat és értékelni tudjik az elért eredményeket. I tevékenységrél a
vezetdi  beszamoltatds rendszerén  keresztiil rendszeresen  informéciét kaptam, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabalyok belsé kontrollrendszert érinté eléirasainak az aldbbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkbrayezet: A kialakitott kontrollkérnyezetben viligos a  szervezeti struktira,
egycrtelmiek a felelGsségi, hatdskori viszonyok és feladatok, meghatirozottak az etikai elvirdsok a
szervezet minden szintjén, atlithaté a humianerSforras-kezelés, biztositott a szervezeti célok és
ertekek irdnyaban vald elkotelezettség elésegitése, fejlesztése.

A megfelelé kontrollkérnyezet létrehozdsa érdekében a Hivatal tevékenységének vizsgalatival
azonositasra és rendszerezéste keriiltek a kiilonbézé feladatokhoz kapesolodo folyamatok, emellett
kijelolésre kertiltek a folyamatok végrehajtasiban részt vevd szervezeti egységek, valamint a
folyamatért altaldnos felelSsséget viselé vezetd beosztist személyek (folyamatgazdik) is.
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Az azonositott folyamatok folyamatibrai és a kapcsolédé folyamatleirasok - a Bkr. 6. § (3)
bekezdésében foglalt eléirdsnak megfelelve - egyiittesen képezik a Hivatal ellenérzési nyomvonalat,
Az ellendrzési nyomvonalak akrualizalisdrol, évenkénti feliilvizsgalatirdl, valamint szitkség szerint
az ) ellenSrzési nyomvonal/ak elkészitésérsl a Hivatal folyamatszabalyozasi szakteriilete
gondoskodik.

A Hivatal alaptevékenysége, célrendszere az Alapité Okiratban keriilt rdgzitésre; szervezeti
felépitését, az egyes szervezeti egységek részére meghatirozott feladatokat a Szervezeri és
Muikddési Szabalyzat (SZMSYZ) tartalmazza.

A kontrollkrnyezet alapjit képezd belsé szabalyozasok rendelkezésre allnak, 2 Hivatal munkatarsai
részére elérhetSek, megfelelve a megismerhet8ség és atlithatésag kovetelményének.

A jogszabdlyi és egyéb, a Hivatal tevékenységi kérét érinté valtozdsok nyomon kévetésével a belsd
szabalyozisok aktualizalisa, a szabalyozasok kérének bévitése folyamatos.

A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérl és belsd ellendrzésérdl sz6l6, 370/2011. (XIL
31) Korm. rendeletben foglaltak szerint kialakitandd belsé kontrollrendszer mikédretésére
vonatkozoé elSirisok a Belsé Kontroll Kézikényv kiadisard! sz6lé Jegyzor Utasitasban keriiltek
szabalyozasra.

A belsé kontrollrendszer elemei mikédésének figyelemmel kisérésérdl, az egyes rendszerelemek
folyamatainak koordinilisardl a Hivatal belsé kontroll felelése gondoskodik.

Az integritast sértd események kezelése, a kapcsolodo jelentéstételi kételezettség teljesitése a Bels
Kontroll Kézikényv kiadisirdl sz616 Jegyz6i Utasitis vonatkozé fejezetében rogzitettek szerint
torténik.

Integralt kockdzatkezelési rendszer: A Hivatal vonatkozisiban a Belsé Kontroll Kézikényy
kiaddsarSl sz616 JegyzGi Utasitas tastalmazza az integralt kockazatkezelési rendszert érint6 altalinos

rendelkezéscket, fGbb irinyelveket, valamint médszertani Gtmutatot,

A Hivatalban azonositott folyamatokhoz - a szervezeti egységek egylittmlkodésével - kockizatok
keriiltek hozzarendelésre. A killonbozd kockazatok esetében definialésea kertiltek a vonatkozd
kockazati tényezSk valamint a kapcsolddd, veszélyeztetett szervezed célkitGzések is.

Fuzt kovetden- a kockazatok kockazatértékelési kritérium matrixban foglaltak szerinti elemzése
révén - meghatirozasra keriiltek a kockazati értekek, majd pedig a kockazatok kockazati térképen
clfoglalt helye. A szervezeti szintQ kockazati tiréshatir értéke évente feliilvizsgalatra és szitkség
szerint modositasra kerdl,
A kockizati értékek ismeretében az alkalmazandd kontroll tipusanak és a kezelési stratégianak a
kivilasztasa is megtortént.

A kockazatkezelési folyamat végrehajtdsara évente megvalosul, melynek eredményeképpen
rendelkezésre All a vonatkozd, a Belsé Kontroll Kézikdnyv kiadasirdl szol6 Jegyzdi utasitasban
nevesitett dokumentacié.

Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenységek teljesitése biztositja a kockazatok kezelését,
hozzajirul a szervezet céljainak eléréséhez, erdsiti a szervezeti integritdst. A kontrolltevékenységek
alapveté célja szamot adni arrdl, hogy a kozpénzekkel, vagyonnal szabdlyszeriien, gazdasigosan,
hatékonyan és eredményesen térténik-e a gazdalkodas.

A Hivatalnal a kotelezeteségvallaldsi, engedélyezési eljarasok szabilyozottak, a gazdalkodas
teriiletére az ellendrzési nyomvonal kialakitott, mely biztositja a hatékony kontrollt. A rendszer



mikaodtetése, az egyes tevékenységek feladatkdri elkiilonitése biztositott, a kilénféle eljarasi rendek,
hozzaférési, beszimolasi eljardsok szabilyozottak.

A gazdilkoddsi szakterilet mellett a Hivatal egyéb tevekenységeit, folyamatait szabdlyozé belsé
utasitasokban is tOgzitésre keriilnek az engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljirasok, a
dokumentumokhoz és informaciékhoz valé hozzaférés és a beszidmolds el&irdsai a feladat-,
feleldsségi-, és hatiskorok egyértelmiivé tétele érdekében.

A jogszabalyok, belsé szabilyozasok rendelkezései szerinti munka régzés tovabbi timogatisa
érdekében a Hivatalnal azonositott folyamatokba egyedi kontrollpontok keriiltek beépitésre,
amelyek a folyamatokhoz rendelt kockazatok bekdvetkezési valdszintségét hivatottak mérsékelni,
€s a kapesol6dé feladatok megfelels végrehajtasat segitik,

Amennyiben egy folyamathoz tartozé kockazat kockizati értéke a szervezeti szintli kockézati
thréshatar felett van, a kockdzat kezelése/megsziintetése érdekében intézkedési terv késziil, amely
tartalmazza tébbek kozdtt a konkrétan végrehajtandé feladat lefrdsit, a teljesités hatdridejét, a
felelds személy megnevezését és a beszamolas formadjat.

Informdicio és kommunikécié: Az informaciés és kommunikaciés rendszer alapvets célja, annak
biztositasa, hogy a megfelelé informaciék a megfelels id6ben eljussanak az illetékes szervezethez,

szervezeti egységhez, illetve személyhez.

A Hivatal olyan informaciés rendszereket mikéodiet, melyeknek készénhetben a déntést
elSkészitGk és a dontést hozdk szamara meghizhatd (mindségt és mennyiségi szempontoknak is
megfeleld) informacié szolgaltathaté a kért formaban és idére.

Ennek érdekében a Hivatal dokumentumokban szabalyozza az iratok, feljegyzésck azonositasinak,
tarolisinak, védelmének, megdrzési idejének és selejtezésének elirasait, valamint kézponti ikeatdsi
rendszert makodtet.

A Hivatalban a belsé kommunikacié egyik eszkéze a vezetdi értekezlet, melynek keretében a jegyz
a szetvezeti egységek vezetGivel megbeszéli az aktudlis feladatokat, killondsen az eléterjesztéseket.
A vezetdi értekezlet keretében van arra is lehetSség, hogy barmelyik vezetd megossza az aktualis
problémakat, teendSket kollégaival. A vezetéi értekezleted] emlékeztetd készil.

Emellett a Hivatal intranet feliilete szolgalja azt a célt, hogy az alkalmazottak a kell§ idSben
értesiiljencek a szervezetet és munkdjukat érinté aktudlis informaciokrol.

A Hivatalnal jogszabalyi eléirisok szerint mikodtetett teljesitményértékelési rendszer pedig
biztositja az alkalmazottak munkavégzésével kapcsolatos, megfeleld visszacsatolds megaddsat.

A kilsé kommunikicié egytk eszkbze a Hivatal hivatalos honlapja. A | Kézzétételi lista”
mentipontba ketilnek feltéltésre a nyilvanos adatok (szervezeti-, személyzeti tevékenységre-,
miikodéste-, gazdalkodasra vonatkozé adatok).

A kozérdekd adatok megismerése irdnt kérelmek teljesitésére vonatkozé clarasrend eléirasait
Miskole Megyei Jogt Viros Polgarmesteri Hivatala Adatkezelési, - Adatvédelmi és Kozszolgalati
Adatvédelmi Szabélyzatirdl sz616 Polgdrmesteri és Jegyzdi Bgylittes Utasitas tartalmazza,

A Hivatal Sajté, Kommunikiciés és Virosmarketing Osztilya tartja a kapcsolatot  a
tomegkommunikacios szervekkel (sajt6, radié, televizi6), gondoskodik a folyamatban 1évé és
megvalositott  projekteket, beruhdzdsokat érintéen a  kiemelt nyilvanossiag  biztositasardl,
sajtotijékoztatokat szervez, publikdl, ellitia a szévivsi feladatokat és sajtofigyels szolgalatot

mukodtet.



Monitoring: A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos
¢s eseti nyomon kovetéshél, valamint az operativ tevékenységektsl figgetlentl mikéds belss
ellenérzéshdl 4ll.

A Hivatal Belsé BllenGrzési Osztalya altal végzett ellenSrzési tevékenység révén feltdardsra
kertlhetnek az esetleges, még nem azonositott kockizatok, javaslatok keriilnek megfogalmazasra
az ¢érintett folyamat/ok eredményességének, hatékonysiginak javitasa érdekében. A javaslatok
megvalositasa hozzajarul a Hivatal mikodésének fejlesztéséhez.

A kiils6 ellenSizésekkel kapesolatos nyilvintartis vezetésérdl (killsS szervezetek 4ltal végrehajtote
egyedi értekelés) a Belsd Ellendrzési Osztily gondoskodik.
A belsé kontroll felelds, a kijelslt folyamatgazdak, a hivatali folyamatokban résztvevd

munkatarsak monitoring rendszer hatékony mikodtetése érdekében meghatarozott feladatait a
Bels6 Kontroll Keézikonyv kiadasirdl szol6 Jegyzbi Utasitis vonatkozod fejezete tartalmazza.

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamolék a jogszabalyi el6irasok szerint a valésignak megfelelGen,
atlathatoan, teljes korlien és pontosan titkrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiadasokat

és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasigi vezetdje eleget tett a tirgyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakérében.

Miskole, 2023. februar 13.
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Alulirott Balog Ildiké, a Miskolci Egészségfejlesztési Intézet koltségvetési szerv vezetdje jogi
feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy az elSirasoknak megfelelen 2022. évben/ idészakban az
altalam vezetett gazdalkodé szervnél gondoskodtam:

© a belsé kontrollrendszer kialakitisdrdl, valamint szabalyszerfi, eredményes, gazdasigos és
hatékony mkodésérél,

® olyan szervezeti kultira kialakitisirdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és
értekek irant, valamint alkalmas az integritis érvényesitésének biztositasara,

® a gazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszerd
igénybevételérdl, az alapité okiratban el8irt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott
kévetelményeknek megfelels ellatasird],

® arendelkezésre 4ll6 elSiranyzatoknak a célnak megfeleld felhaszndldsardl,

© a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérdl,

® a tervezési, beszamolasi, informacibszolgiltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl
és hitelességérdl,

e agazdilkodasi lehet8ségek és a kotelezettségek 6sszhangjardl,

e az intézményi szimvitel rendr8l,

¢ olyan rendszer bevezetésér6l, amely megfelel bizonyossigot nytjt az eljdrasok jogszerfiségére és
szabalyszerliségére vonatkozban, biztositja az elszimoltathatésigot, tovibba megfelel a hazai és
kozOsségl szabalyoknak,

e arrol, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitGzott célokkal és az azok
elérését segitd eszkézokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott
feladatokat és értékelni tudjik az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetSi beszamoltatis
rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkozé jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elirisainak az alibbiak szerint tettem
eleget:

Kontrollkbrnyezet: A kialakitott kontrollkérnyezetben vilagos a szervezeti struktira, egyértelmick a fe-
lel&sségi, hataskori viszonyok és feladtok, meghatirozottak az etikai elvarasok a szervezet minden szint-
jén, atathato a huméneréforras-kezelés. Munkamegosztasi megallapodis a Miskolci Kézintézmény-m-
kodtetd Kézponttal. Szabilyozasta ketiilt a szervezeti integritist sérté események eljarasrendje.

Integralt kockizatkezelési rendszer: Az integralt kockazatkezelési rendszer szabalyzatinak és méd-
szertananak, a folyamatok felmérésére, a kockazatok megallapitasara és a kockazatkezelési matrix elkészi-
tésére 2018. évben sor keriilt.

Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenység biztosija a kockizatok kezelését, ezen beliil is megfeleld
kontrollt biztosit a pénziigyi déntések dokumentumainak elkészitésére, a pénziigyi kihatisti dontések cél-
szeriségl, gazdasagossigi, hatékonysagi és eredményességl szemponti megalapozottsiga, a kéltségvetési
gazdalkodis sorin az elézetes és utdlagos pénziigyi ellendrzés, a pénziigyi dontések szabalyszerfiségi
szempontbdl trténd jovihagyisa, illetve ellenjegyzése, a gazdasigi események elszamolisa tekintetében.
A Miskolci Kézintézmény-mikédeetd Kézponttal kétdtt megallapodas részeként szabalyozott jogosult-
sagok.

Informéci6 és kommunikdcié: A kialakitott informacids és kommunikaciés rendszer alapvetSen biz-
tositja, hogy a megfelelé informiciok a megfelelé idében eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti
egységhez, illetve személyhez.
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Nyomon kévetési rendszer (monitoring): A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében
megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kévetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl fiiggetlentil
miikodd belsd ellendrzésbdl all. A belsd ellendrzés biztositiasa megbizasi szerzédés alapjan torténik.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi elSirasok szerint a valésignak megfelelSen,
atlithatéan, teljes korlien és pontosan tikeozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett gazdalkodd szerv gazdasigi vezetSje eleget tett tirgyévben esedékes tovibbképzési
kotelezettségének a belsS kontrollok témakdrében:

igen-nem

Miskole, 2023. februar 16. )

/
............... N

igazgato




3. szamu melléklet a Kézgvilés 53/2023. (IV.27.) szamu hatarozatahoz

NYILATKOZAT

Alulirott Gir Péter Attila, a Miskolei Egyesitett Szocidlis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény
IgazgatGja jogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy az eldirasoknak megfeleléen 2022. évben az altalam
vezetett kdltségvetési szervnél gondoskodtam:

° a belsé kontrollrendszer kialakitisarol, valamint szabélyszerii, eredményes, gazdasagos és hatékony
mitkdéserdl,

o olyan szervezeti kultira kialakitdsdrél, amely biztositja az elkStelezettséget a szervezeti célok és értékek
irdnt, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

o a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszerii igénybevételérsl,
az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabalyban meghatdrozott kovetelményeknek megfelels
ellatasardl,

e arendelkezésre 4116 elSiranyzatoknak a célnak megfelels felhasznalasardl,

o a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasdgossig
kovetelményeinek érvényesitésérél,

e a tervezési, beszdmolési, informaci6szolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérsl és
hitelességérol,

e agazdalkoddsi lehetségek és a kotelezettségek 6sszhangjarol,
az intézményi szamviteli rendrd),

e olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nydjt az eljarasok jogszerliségére és
szabélyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovabba megfelel a hazai 6s
kozbsségi szabalyoknak,

e arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és az azok
elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott feladatokat és
értékelni tudjdk az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetdi beszamoltatas rendszerén keresztiil
folyamatos informécidval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozé jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé elbirasainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkdmyezet: A kialakitott kontrollkdrnyezetben vilagos a szervezeti struktira, egyértelmiiek a felelGsségi,
hatéskori viszonyok és feladatok, meghatérozottak az etikai elvardsok a szervezet minden szintjén, atlathaté a
humaner6forras-kezelés.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Az integrélt kockéazatkezelési rendszer szabalyzatanak és modszertandnak, a
folyamatok felmérésére, a kockazatok megéllapitasara és a kockazatkezelési matrix elkészitésére sor keriilt.

Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenység biztositja a kockézatok kezelését, ezen beliil is megfelels
kontrollt biztosit a pénziigyi dontések dokumentumainak elkészitése, a pénziigyi kihatast dontések célszeriiségi,
gazdasagossagi, hatékonysigi és eredményességi szempontli megalapozottsaga, a kdltségvetési gazdalkodas
soran az eldzetes és utblagos pénziigyi ellendrzés, a pénzilgyi dontések szabélyszeriiségi szempontbol torténd
jovdhagyasa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagi események elszamoldsa tekintetében.

Informacids és kommunikdcids: A kialakitott informaciés és kommunikécids rendszer alapvetéen biztositja,
hogy a megfeleld informécidk a megfelelé id6ben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez,
illetve személyhez.

Monitoring: A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvaldsulé folyamatos és eseti
nyomon kovetéséb6l, valamint az operativ tevékenységektsl fliggetlentil miikadé belsd ellenbrzésbé! all. A belsé
ellendrzés biztositdsa szerz6dés alapjan torténik.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirasok szerint a valésagnak megfeleléen, atlathatoan,
teljes kortien és pontosan titkrozik a szoban forgd pénziigyi évre vonatkozo kiaddsokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetSje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési
kotelezettségének a belst kontrollok témakorében:
igen-nem

Miskole, 2023. februar 20.

Guir Péter Attila

igazgato
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4, szamu melléklet a Kozoviilés 53/2023. (IV.27.) szémé,hatér’oz?téhoz /(
ssfnt et Kol S A (1

NYILATKOZAT

Alulirott Petrdnné Képes Gizella, 2 Miskolci Integralt Ovodai Intézmény (3534 Miskolc, Batsanyi
Janos utca 2.) koltségvetési vezetSje, jogi felel8sségem tudatiban kijelentem, hogy az elirisoknak
megfelelden 2022 évben/idészakban az altalam vezetett gazdalkodé szervnél gondoskodtam:

© a belsé kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabilyszerfi, eredményes, gazdasigos és
hatékony maksdésérél,

® olyan szervezeti kultira kialakitisirdl, amely biztositja az elkitelezettséget a szervezeti célok és
értékek irdnt, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisira,

e a gazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, hasznilatiba adott vagyon rendeltetésszers
igénybevételérdl, az alapité okiratban eldirt tevékenységek jogszabélyban meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasarol,

e arendelkezésre ill6 elSirinyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossig
kévetelményeinek érvényesitésérél, )

e a tervezési, beszamolasi, informéciészolgiltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérél
és hitelességérdl,

® a gazdilkodasi lehet&ségek és a kotelezettségek Osszhangjardl,

e azintézményi szimviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nydjt az eljarasok jogszeriiségére és
szabilyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatdsagot, tovibba megfelel a hazai és
kézbsségi szabdlyoknak,

e arrol, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenck a kitfizott célokkal és az azok
clérésér segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a meghatirozott
feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrl a vezetdi beszamoltats
rendszerén ketesztil folyamatos informiciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan
értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé eléirdsainak az alibbiak szerint tettem
cleget:

Kontrolikbrnyezet;

A kialakitott kontrollkérnyezetben viligos a szervezeti struktira, egyértelmiick a felel8sségi, hatiskor
viszonyok és feladtok, meghatirozottak az etikai elvirdsok a szervezet minden szintjén, Atlathaté a
humaneréforras-kezelés.

Szabdlyzatok kiaddsa, folyamatok kialakitdsa és mikédtetése az intézményen belill, amelyek

biztositjak a rendelkezésre all6 forrasok szabalyszerd, szabilyozott, gazdasigos, hatékony és eredményes
felhasznalasat.

- Munkamegosztisi megillapodas a Miskolci Kézintézmény-miikddtetd Kozponttal.

- Szabalyozisra keriilt a szervezeti integritist sértd események eljarasrendje.

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Az intézmény célkitGzéseire és értékeire figyelemmel a szetvezet kockazatai részben keriiltek azonositasta
és ertékelésre. Intézkedési terv késziilt.
Az integralt kockdzatkezelési rendszer koordindlisira vonatkozé szervezeti felelds kinevezésre keriilt.
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Kontrolltevékenységek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockazatok kezelését, ezen belil is megfelelé kontrollt biztosit a

pénziigyi déntések dokumentumainak elkészitésére, a pénzigyi kihatdsi dontések célszerGségi,

gazdasagossagi, hatékonysagi és eredményességi szemponti megalapozottsiga, a koltségvetési

gazdalkodas sordn az elGzetes és utdlagos pénziigyi ellenbrzés, a pénziigyl dontések szabalyszerlségi

szempontbol torténd jévihagydsa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagt események elszamolasa tekintetében.

A felel8sségi kordk meghatirozisra kertiltek.

A Miskolci Kézintézmény-mikodtetd Kozponttal kotétt megallapodas részeként szabalyozott

jogosultsigok. Tovabba:

- az engedélyezési, jovahagyasi és kontrolleljarisok,

- a dokumentumokhoz és informaciékhoz valé hozzaférés,

- elézetes, utdlagos és vezetdi kontrollok (pl. elszamolasok, utalisok ellendrzése)

- kijelolések (pl. vezetdi, felilvizsgalatl feladatokra)

- jovahagyasok (pl szerzGdések, utaldsok, tranzakciok, stb.)

- jogosultsagok (pl. hozzaférési és dontési jogosultsagol)

- Igazolasok

- egyeztetések (pl. terv és tényadatok egyeztetése)

- mikodesi tevékenység attekintése

- hozzaférési jogosultsagok (pl. informatikai rendszerekhez)

- feladatkérok szétvalasziasa (pl. utalvanyozoé, ellenjegyz6, jovahagyd)

- a gazdasigi események elszimoldsa (a hatilyos jogszabilyoknak megfelel kényvvezetés és beszimo-
las).

Informacids és kommunikdcios rendszer: :

A kialakitott informaciés és kommunikicids rendszer alapvetéen biztositja, hogy a megfelel6 informacidk
a megfeleld idGben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.
Folyamatos kapcsolattartis és kommunikacié szdban, telefonon és e-mailben.

Iratkezelési szabilyzat (az irat dtvétele, érkeztetése, a postabontis, az irat iktatdsa, az irat tovabbitasa,
irattari kezelése, selejtezése). Munkaterv szetrinti értekezletek, beszamoltatds.

Szervezeti integraciét sértd eseményrdl bejelentés nem tortént.

Nyomon kévetési rendszer (monitoting):

A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalésuld folyamatos és eseti nyomon

kovetésbdl, valamint az operativ tevékenységektdl figgetlentl mitkods belss ellenbrzéshél all.

- Munkaterv szerinti beszamoltatas.

- A belsd ellen8rzési feladatok biztositisa MM]JV Polgarmesteri Hivatalaval kotott megillapodas alap-
jan torténik. (szerzédés: 17764 ikt 118.133-0/2021., szerz3dés: 18051 ikt 118-133-4/2021. és
118.133-5/2021.)

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valésignak megfelelGen,
atlathatdan, teljes korten és pontosan tikr6zik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadasokat és
bevételeket.

Az altalam vezetett gazdalkodd szerv gazdasigi vezetSje cleget tett targyévben esedékes tovibbképzési
kotelezettségének a belsd kontrollok témakorében:

igen-nem

Miskole, 2023. februar 16.
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NYILATKOZAT

Alulirott Bucské Ibolya Andrea, mint a Miskolci Kézintézmény-miikddtetd Kézpont (3530
Miskole, Varoshaz tér 13.) koltségvetési szerv vezetdje, jogi feleldsségem tudataban kijelentem,
hogy az elSirisoknak megfeleléen 2022. évben/idészakban az altalam vezetett gazdilkodé
szervnél gondoskodtam:

e 2 belsé kontrollrendszer kialakitisardl, valamint szabalyszerd, eredményes, gazdasigos és
hatékony miikodésérdl,

e olyan szervezeti kultira kialakitdsdrdl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integtitds érvényesitésének biztositasira,

e a gazdilkoddé szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszer
igénybevételérdl, az alapitd okiratban el6irt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott
kévetelményeknek megfeleld ellatdsardl,

e arendelkezésre 4ll6 eldiranyzatoknak a célnak megfeleld felhasznalasirol,

® a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossag
kévetelményeinek érvényesitésérél,

® a tervezési, beszamolisi, informaciészolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérdl és hitelességérdl,

e a gazdilkodasi lehet8ségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

® azintézményi szamviteli rendrdl,

® olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyljt az eljirasok
jogszerlségére és szabalyszerGségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésigot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

o arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitdzétt célokkal és
az azok elérését segité eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatirozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrl a
vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos informdaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd eldirdsainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkbrnyezet:

A Kalakitott kontrollkérnyezetben viligos a szervezet struktira, egyértelmiek a felelSsségi,
hataskori viszonyok és feladtok, meghatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén,
atlathaté a humineréforras-kezelés.

Szabalyzatok kiadisa, folyamatok kialakitisa és mitkddtetése az intézményen beliil, amelyck
biztositjak a rendelkezésre 4ll6 forrdsok szabilyszerd, szabalyozott, gazdasigos, hatékony és
eredményes felhasznaldsat.

Szabilyozasta keriilt a szetvezet integritast sérté események eljirisrendje.

Integralt kockizatkezelési rendszer:

Az intézmény célkitizéseire és értékeire figyelemmel az integralt kockdzatkezelési rendszer
szabilyzatdnak és modszertandnak a folyamatok felmérésére, a kockdzatok megillapitasira és a
kockazatkezelési matrix elkészitésére 2019.évben sor keriilt.
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Az integralt kockdzatkezelési rendszer koordinilisira vonatkozé szervezeti felel§s 2021.évben
kinevezésre keriilt.

Kontrolitevékenvséoel:

A kontrolltevékenység biztositja a kockdzatok kezelését, ezen belill is megfelels kontrollt biztosit a
pénzlgyi déntések dokumentumainak elkészitésére, a pénziigyi kihatdst dontések célszerségi,
gazdasagossigi, hatékonysigi és eredményességi szempontii megalapozottsiga, a koltségvetési
gazdalkodds sordn az eclézetes és utblagos pénziigyl ellendrzés, a pénzigyi dontések
szabalyszerGiségi szempontbdl térténd jévahagyasa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagi események
elszamolasa tekintetében. A felel6sségi korok meghatirozasra kerultek.

Informacios és kommunikiciés rendszer:

A kialakitott informécids és kommunikacids rendszer alapvetben biztositja, hogy a megfeleld
informacidk a megfelelé idSben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve
személyhez. Rendszeres vezetdi értekezletek. Folyamatos kapcesolattartds és kommunikicié széban,
telefonon és e-mailben.

Szervezeti integraciot sértd eseményrdl bejelentés nem tortént.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring):

A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalésuld folyamatos és eseti
nyomon koévetésbdl, valamint az operativ tevékenységekt8l fiiggetleniil mikdds belss
ellen6rzésbdl all.

A belsé ellenSrzési feladatok biztositisa MMJV Polgarmesteri Hivatalaval kétott megallapodas
alapjan torténik. (szerz&dés: 18408 ikt 118.217-2/2021., ikt.: 118.217-4/2021.)

Kjjelentem, hogy a benyujtott beszamoldk a jogszabalyi eldirdsok szerint a valésagnak megfelelGen,
atlathatéan, teljes koriien és pontosan tikrdzik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat
és bevételeket.

Az altalam vezetett gazdalkodd szerv gazdasagi vezetje eleget tett targyévben esedékes

tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében:
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Miskolc, 2023, februar 16.
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6. szami melléklet a Kozgvialés $3/2023. (IV.27.) szamt hatarozatihoz
NYILATKOZAT

Alulirott Vatga Gébor, a II. Rékéczi Ferenc Megyei és Varosi Konyvtar igazgatdja jogi felelSsségem tudatiban
kijelentem, hogy az elSirdsoknak megfeleléen 2022. évben az Altalam vezetett gazdilkods szervagl gondoskodtam:

® a belsé kontrollrendszer kialakitisirdl, valamint szabélyszer(, eredményes, gazdasigos ¢&s hatékony
mitkédésérdl,

e olyan szervezeti kultira kialakitisarol, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és értékek irdnt,
valamint alkalmas az integritds érvényesitésénel biztositisara,

®  a gazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i igénybevételérdl, az alapité
okiratban el6irt tevékenységel jogszabilyban meghatirozott kévetelményeknek megfelels elltisard],

e arendelkezésre 4ll6 elSiranyzatoknak a célnak megfelel$ felhaszndlisardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossag kovetelményeinek
érvényesitésérél,

® a tervezési, beszdmoldsi, informcidszolgiltatisi kételezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérdl,

¢  agazdilkoddsi lehetSségek és a kbtelezettségek Gsszhangjarsl,

e az intézményi szamviteli rendrdl,

¢ olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfelels bizonyossigot nydjt az clidrisok jogszertiségére és
szabélyszerfiségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésigot, tovabba megfelel a hazai és kozdsségi
szabalyoknak,

® arrdl, hogy a vezetSk a szervezet minden szingén tisztiban legyenck a kitlizont célokkal és az azok elérését
segit eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajrani a meghatirozott feladatokat és értékelni tudjik
az elért eredményeket. E tevékenységrél a vezetSi beszamoltatds rendszerén keresztil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6é jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkozé el6irdsainak az alibbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkéravezet:
A kialakitott kontrollkdrnyezetben viligos a szervezeti struktira, egyértelmiek a felelGsség, hatiskéri viszonyok és
feladatok, meghatirozottak az etikai clvirisok a szervezet minden szintién, Atlathaté a humianeréforras-kezelés.

[ntegralt kockdzatkezelési rendszer:
Az integralt kockdzatkezelési rendszer szabilyzatinak és médszertandnak, a folyamatok felmérésére, a kockazatok
megillapitdsira és a kockdzatkezelési métrix elkészitésére 2019. évben sor keriilt, aktualizalisa folyamatos.

Kontrolltevékenyséuek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockazatok kezelését, ezen belil is megfelels kontrollt biztosit a pénzigyl dontések
dokumentumainak elkészitése, a pénziigyi kihatist déntések célszerliségi, gazdasdgossigi, hatékonysigi és
eredményességi szemponti megalapozottsiga, a koltségvetési gazdalkodss sorin az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellenbrzés, a pénzigyi dontések szabalyszeniségi szempontbdl t6rténd jovahagyisa, illetve ellenjegyzése, a gazdasagi
események elszdmoldsa tekintetében.

Informicid és kommunikicié:
A kialakitott informiciés és kommunikiciés rendszer alapvetden biztositja, hogy a megfeleld informiciok 2 megfelelé
id6ben eljussanak az illetékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

Nvomon kévetési rendszer {monitoring:

A monitoring rendszer az operatlv tevékenységek keretében megvalésuld folyamatos és eseti nyomon kévetéshél,
valamint az operativ tevékenységektél fiiggetleniil mikéds belss ellendrzésbsl 4ll. A belsé ellendrzés biztositisa az
intézmény és Miskolc Megyei Jogti Viros Polgirmesteri Hivatala k6z6tt 2021. december 21-én megkdtott, 18404, sz
megillapodas alapjan tdrténik,

Kijelentem, hogy a benytjtott beszamoldk a jogszabalyi cléirdsok szerint a valosdgnak megfelelSen, ddathatéan, teljes
kériien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiadisokat és bevételekert.

Az dlralam vezetett gazdilkodd szerv gazdasigi vezetdie eleget tett tirgyévben esedékes tovibbképzési kbtelezettségének
a bels6 kontrollok témakérében:
igen - nem

Miskolc, 2023. februar 17.
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NYILATEKOZAT

Alulirott Csoma-Simon Maria, a II. Rakéczi Ferenc Megyei és Varosi Kényvtar megbizott igazgatéija jogi
felelbsségem tudatiban kijelentem, hogy az elSirisoknak megfelelSen 2022. évben az iltalam vezetett gazdilkodd
szervnél gondoskodtam:

e a belsé kontrollrendszer kialakitdsirdl, valamint szabilyszer(i, eredményes, gazdasigos és hatékony
miikédésérdl,

e olyan szervezeti kultira kialakitdsdrdl, amely biztositja az elkételezettséget a szervezeti célok és értélkek irant,
valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisira,

@  agazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, haszadlatiba adott vagyon rendeltetésszerl igénybevételérdl, az alapité
okiratban eldirt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott kdvetelményeknek megfelels ellatasirol,

e  arendelkezésre dll6 clbiranyzatoknak a célnak megfelels felhaszndlisardl,

e a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossdg kovetelményeinek
érvényesitésérdl,

e a tervezési, beszamoldsi, informdcidszolgiltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérél,

e a gazddlkodasi lehetSségek és a kotelezettségek Gsszhangjardl,

s az intézményi szamviteli rendrdl,

° olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossagot nyijt az eljdrdsok jogszerliségére és
szabilyszeriségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésigot, tovibbd megfelel a hazai és kézosségi
szabalyoknak,

e arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tsztdban legyenek a kitGzotr célokkal és az azok clérését
segitd eszkdzokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani a meghatrozott feladatokat és értékelni rudjik
az elért eredményeker. E tevékenységrdl a vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztil folyamatos informaciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozd jogszabilyok belsé kontrollrendszerre vonatkoz clbirdsainak az alabbiak szerint tettem eleget:

Kontrollkbravezet:

A kialakitott kontrollkérnyezetben viligos a szervezed struktira, egyértelmilek a felelésségi, hatiskéri viszonyok és
feladatok, meghatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén, 4tlithatd a humaneréforras-kezelés,

Inteprdle kockazatkezelési rendszer;
Az integrilt kockdzatkezelési rendszer szabilyzatinak és maddszertaninak, a folyamatok felmérésére, a kockazatok
megillapitisira és a kockazatkezelési matrix elkészitésére 2019. évben sor keriilt, akwalizalasa folyamatos.

Kontrolltevékenysépek:

A kontrolltevékenység biztositja a kockdzatok kezelését, ezen beliil is megfeleld kontrollt biztosit a pénziigyi déntések
dokumentumainak elkészitése, a pénzigyl kihatisQ déntések célszerliségl, gazdasdgossigi, hatékonysigi és
credményességi szemponti megalapozottsaga, a koltségvetési gazdilkodds sordn az elézetes és utdlagos pénziigyi
ellenSrzés, a pénziigyi dénrésck szabilyszerliségi szempontbdl t6rténd j6vahagyisa, illetve ellenjegyzése, a gazdasigi
események elszamolasa tekintetében.

Informicié és kommunikicid:
A kialakitott informdcids és kommunikdcids rendszer alapvetden biztositja, hogy a megfelels informicidk a megfelels
1dSben eljussanak az ifletékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.

Nyomon kbvetési rendszer {monitorine):
A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalosuld folyamatos és eseti nyomon kévetésbél,
valamint az operativ tevékenységektdl figgetlent] miikods belsé ellendrzésbél all. A belsé ellenérzés biztositisa az
intézmény és Miskolc Megyei Joga Viros Polgirmesteri Hivatala kézétt 2021, december 21-én megkétor, 18404. sz.
megallapodas alapjan torténik.

Kjjelentem, hogy a-benyuijtott beszimoldk a jogszabalyi eléirasok szerint a valdsignak megfeleléen, adithatéan, teljes
korlien és pontosan titkrézik a széban forgd pénziigyi évre vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket.

Az dltalam vezetett gazdilkodo szerv gazdasigl vezetSie eleget tett tirgyévben esedékes tovibbképzési kbtelezettségének
a belsé kontrollok témakérében:
igen - nem

Miskole, 2022, janudr 02.
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Allirott Dr. Szolydk Péter mizeumigazgatd, a Herman Oteé Mibzeum — mint kéltségvetdsi szerv vezetdje — jogl
feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy az el6irdsoknak megfelelSen a 2022, évben az iltalam vezetett gazdalkodd
szervnél gondoskodtam:

® a belsd kontrollrendszer kialakitasdrol, valamint szabélyszerd, eredményes, gazdasigos ¢és  hatékony
mikodésér6l,

e olyan szervezeti kultira kialakitdsardl, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti célok és értékek irdnt,
valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositisira,

¢  agazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, haszndlatiba adott vagyon rendeltetésszer(i igénybevételérdl, az alapito
okiratban elGirt tevékenységek jogszabilyban meghatarozott kévetelményeknek megfelels ellitasardl,

e arendelkezésre dll6 elSirdnyzatoknak a célnak megfeleld felhasznaldsardl,

° a kbliségverési szerv tevékenységében a hatékonysig, eredményesség és a gazdasigossig kovetelményeinek
érvényesitésérdl,

° a ftervexési, beszimolisi, informdcidszolgiltatdsi kotelezettségek teljesitésérsl, azok teljességérsl és
hitelességérdl,

e a gazddlkodisi lehetdségek és a kotelezettségek Ssszhangjardl,

e azintézményi szamviteli rendrdl,

o olyan rendszer bevezetésésdl, amely megfelels bizonyossigot nyijt az eljirdsok jogszerfiségére és
szabilyszerlségére vonatkozdan, biztositja az elszamoltathatésigot, tovibbi megfelel a hazai és kbzbsségl
szabalyoknak,

e arr6l, hogy a vezetSk a szervezet minden szintjén tsztiban legyenek a kitlzott célokkal és az azok elérését
segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjik hajtani 2 meghatirozott feladatokat és értékelni tudjik
az elért eredményeket. I tevékenységrél a vezetSi beszimoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval
rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékelrem.

A vonatkozo jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozd elirdsainak az alibbiak szerint tettem eleget:

Kongrollkdrnyezer: A kialakitotr kontrollkrnyezetben viligos a szervezed struktira, egyértelmiiek a felel8sségi,
hatdskért viszonyok és feladatok, meghatirozottak az etikai elvirisok a szervezet minden szintjén, atlithaté a
X 3
humdnerbforeis-kezelés. ’
Integrilt kockdzatkezelést rendszer: Az integrilt kockdzatkezelési_rendszer szabdlyzatinak és mddszertananak, a
folyamatok felmérésére, a kockizatok megallapitisira és a 2022, évi kockazatkezelési matrix elkészitésére sor keriilt.
} > &y I A .
Kontrolltevékenységek: A kontrolltevékenység biztositja a kockizatok kezelését, ezen beliil is megfelels kontrollt biztosit
a pénziigyl déntésck dokumentumainak elkészitése, a pénzigyi kihatdsq déntések célszerliségi, gazdasigossagi,
e e
hatékonysigi és eredményességi szempontt megalapozottsiga, a kéltségvetési gazdilkodas sordn az elézetes és utblagos
pénztigyi cllendraés, a pénziigyi dontések szabilyszeriiségi szempontbdl Briéné jévahagydsa, illetve ellenjegyzése, a
gazdasigi események elszamolisa tekintetében.
Informicié ¢s kommunikicié: A kialakitott informdcids és kommunikcids rendszer alapvetSen biztositia, hogy a
megfeleld informiciok a megfelels idSben eljussanak az illeiékes szervezethez, szervezeti egységhez, illetve személyhez.
Nyomon kévetési_rendszer (monitoring): A monitoring rendszer az operativ tevékenységek keretében megvalésulé
folyamatos és eseti nyomon kévetréshél, valamint az operativ tevékenységektd! fiipeetlenil miksds belsd cllendrzéshél
o’ ? s <.
all. A belsé ellendrzés biztositasa megbizasi szerz8déssel torténik.

Kijelentem, hogy a benydjtott beszimolok a jogszabalyi elivisok szerint a valésagnak megfelelGen, adathatéan,
teljeskérlien és pontosan tikiézik a szdban forgd péaziigyi évre vonatkoz6 kiaddsokat és bevételeket.
A )

Az iltalam vezetett gazddlkodd szerv gazdasigi vezetdje eleget tett targyévben esedékes tovabbképzési kételezettségének
a belsé kontrollok témakorében: igen-nem

Miskole, 2023, februar 15,

; \\; /'!
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Alulirow: VINCZE CSABA, a Miskolci Onkorményzati Rendészer kbhségvetési szerv vezetSje jogi
felel6sségem tudatiban kijelentem, hogy az el6irisoknak megfeleléen 2022. évben az Altalam vezetett gazdilkodd
szervaél gondoskodtam:

e a belsé kontrollrendszer kialakitdsardl, valamint szabalyszerl, eredményes, gazdasigos és hatékony
mitlBdésérdl,

e olyan szervezeti kultra Kalakivsird], amely biztositja az elkbtelezetséget a szervezeri célok és éreékek
irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztosftasira,

¢ a gazdilkodd szerv vagyonkezelésébe, hasznilariba adott vagyon rendeltetésszertt igébnybevételérdl, az
alapitd okiratban elSirt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott kévetelményeknek megfeleld
ellardsardl,

e arendelkezésre 4ll6 elSirinyzatoknak a célnak megfeleld felhasznildsardl,

a kbliségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség bs a gazdasigossag
kverelményeinek érvényesitésérdl,

e a tervezési, beszimolisi, informacidszolghltatisi kitelezettségek teljesttésérdl, azok teljességérdl és
hitelességérl, ;

o agazdalkodisi lehet8ségek és a kitelezettségek Ssszhangjardl,

o az intézményl szamviteli rendrdl,

e olyan rendszer bevezetésérSl, amely megfeleld bizonyossigor nydjt az eljirisok jogszerfiségére és
szabalyszerliségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatdsigot, tovabba megfelel a hazai és kdzbsségi
szabalyoknal,

®  arrol, hogya vezetSk a szervezet minden szintjén tisztiban legyenek a kitfizstt céloklkal és az azok elérését
segitd eszkbzblikel annak érdekében, hogy végre tudjk hajtani a meghatdrozott feladatokar és érékelni
tudjik az elért eredményeker. E tevékenységrdl a vezetdi beszimoltatas rendszerén keresziil folyamatos
informaciéval rendelkeztem, a tevékenységet folyamatosan értékeltem.

KL

A vonatkozd jogszabalyok bels8 kontrollrendszerre vonatkozd el8irisainak az alibbiak szerint tettern eleget:

L. Eontroltkdrovezet:

A Miskolci Onkorményzati Rendészet a wbbszsr mbdosttott 11-9/4210/2013.5 . Alapitd Okirattal létrehozowt
kbltségvetési szerv, melynek 2020. november 01. napjatél litom el az intézményvezetdi feladata.

2021. évben a 44/2021.(11.3.) sz. Polgarmesteri hatdrozatal & SZMSZ keriik elfogadésta, melyben - tobbek ktszste
- 0y szervezet strukvira keriilt meghatirozisra. Régaftésre keriiltek a munkakérokhdz tarozd hathslkarsk,
feladatok, felelSsségi krok. Az & munkaldni lefrisok kialalitdsra keriiltek, melyeket az érintert dolgozdk
megismeriek, alatrisukdal igazohak.

A jogszabalyok altal eldirt kitelez8en ellészitendd szabdlyzatokkal rendelkeziink, melyeket folyamatosan
aktualizalunk a jogszablyi valtozasoknak megfeleléen.

Kialakftasra keriiltek az ellenSrzési nyomvonalals, elkészftertiik a Belsé ellen8rzési kézikdnyvet,

Kollégaink egyéni ieliesitményériékelését teljesttmény-értélielési rendszerben végezziik.

Olyan belsé kontrollrendszert alakitottunk ki, amely alkalmas az etikai értékek és az integritis érvényesités
biztositaséra.

Kialakitasra keriilt a szervezeti integrithst sénd események kezelésének eljarisrendje és az integril kockhzatkezelés
eljArisrendje is.

2.Integralt kockdzatkezelési rendszer:

AMIOR-nél a Bke7 § (1) bekezdésében foglaltaknak eleget téve milkddretek integrilt kockdzatkezelési rendszert.
A Korményrendeler (2) bekezdése alapjan megtdriént az intézmény tevékenységében, gazdilkodisaban rejld
kockizatok felmérése, megallapitisa. Meghatérozésra keriilt az egyes koclkézatokkal kapcsolatban sziikséges
intézkedésels, valamint azok teljesiilésének folyamatos nyomon kévetésének médja.

3531 Miskolc, Gyéri kapu 27/b.
Ugytélszolgalat; +35 46 502 570, Bejelentések: +36 80 45 00 46 (zdld szam)
E-mail uovislszoloalal@mior hu | www.miorhu
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3.Kontrolltevékenységek:

A Kormanyrendelt 8.§ (2), (3), (4) bekezdése alapjan minden tevékenységre vonatkozdan megtériént a szervezeti
célok elérését veszélyezet kockizatok csslkkentésére irnyulé kontrollok kiépitése, killonss tekintettel a dintések
dokumentumainak elkészitésére (ideérive a kilségvedsi tervezés, a ldrelezetséovallalisok, a szerzddések, a
kifizerésels, a thmogatdsoklal vald elszamolis.

A konuollok kiépitésével biztositott volt a dniések célszerliségi, gazdasigossigi, haékonysagi és eredményességi
szempontl megalapozottsaga, a déntések szabdlyszerlségi szempombdl t6rént jévihagyisa, ellenjegyrése, a
gazdasagi esemenyek elszimoldsa. A felelfsségi kirsk meghatirozasival szabilyoziam az

- engedélyezési, jovihagyasi és konuolleljirisokat

- a dokumentumokhoz és informacidkhoz vald hozzaférést

- beszamolasi eljardsokat.

4. Informicid és kommunikicids:

A Bkr. 9.§-ban foglaltaknalk eleget téve, a rendészet vezet§jeként olyan informécids rendszert alakftortam ki és
milSdietel, mely biztositja a megfeleld informacidk az illetékes szervezeti egységekhez és személyekhe jussanak

el.
Az Info tv. alapjan a kbzérdeki adatokra vonatkozé tdjékoztatasi kbtelezettségemnek minden alkalommal eleget
tettem.

Az adatvédelmi megfelel6ség kialakftasira és annak fenntartisira Egyiittmadildési megallapodist kdtsiriink a
Miskole Megyei Jogt Véros Onkormanyzataval.

Az elektronikus informéciés rendszer biztonsigére Megbizisi szerzGdés alapjan az L-Tender Adarvédelmi és
Informécibbiztonsagi Szolgalgatisok Zrt felel.

Rendészetiink rendelkezik Informatikai Biztonsigi Szablyzatal, mely nagyban  segfti mindennapi
munkavégzésiinket.

Az tgyvitel és tigyiratkezelés rendjét az Iratkezelési szabalyzatban megfogalmazotiak alapjén végezzik. Az
ligyiratok és egyeb dokumentumok ikratdsa, postira t6rénd elélészitése, stb egy ,Irat- és feladatkezeld rendszer”
szoftver segltségével térénik.. A rendszer iizemeltetdje a Pannon Set K ft.

5, Nvomon kivetédsi rendszer (monitorine):

£
>

A Blr. 10§ alapjan kialakitasra kertilt a szervezet tevékenységének, a célok megvalésitdsinak nyomon Iéverésé
biztositd rendszer, mely az operatly tevékenységek keretében megvaldsuld folyamatos és eseti nyomon kivetéshél,
valamint az operatlv tevékenységekedl fliggetlentil mikiidd belsd ellendrzéshbal All

A Miskolei Onkormanyzati Rendészet belsé ellen8rzési tevékenységér a Miskolci Megyei Jogt Véros Polgdrmesteri
Hivatalanak Belsé Ellendrzési Osztdlya végezte 2022, évben is. Az ellenSrzések sordn feltart és a Jelentésben
rogzitert hidnyossag javitisara, pbtldsira intézkedési terv készil, az abban foglalakat végrehajtottuk.

Kijelentem, hogy a benyiijrotr beszdmolbk a jogszabalyi el6irdsok szerint a valésdgnak megfelelden, Atléthatdan,
teljes kbrlien és pontosan tiikrbzik a szbéban forgd pénziigyi évre vonatkozd kiaddsokat s bevételeker.

Az dlalam vezetert gazdilkodd szerv gazdashgi vezetdje eleget tetr thrgyévben esedékes tovAbbképzési

kistelezetiségének a bels$ kontrollok témaldrében:
igen-nem

Miskolc, 2023, februdr 13.
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