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Miskolc Megyei Jogii Viros Onkorminyzata
iltal fenntartott 6vodak atszervezésével kapcesolatos

VELEMENYEZESI DOKUMENTACIO

(a nemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. térvény 83. § (3) bekezdése szerinti véleményezési

eljarashoz)

Miskole Megyei Jogii Viros Onkorminyzata Kozgy(lésének (a tovibbiakban: Kézgyilés) elvi
dontése

Miskole Megyei Jogii Viros Onkorminyzatinak Polgirmestere — a Kozgytlés feladat- és
hatiskérében eljarva, a katasztrofavédelemrdl és a hozzd kapcesolédd  egyes torvények
modositasirol szold 2011, évi CXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Kat.) 46. § (4) bekezdése alapjan
= R /2021. szamu hatarozattal dontott arrdl, hogy az énkormanyzati fenntartasii 6vodai
intézménycket beolvadissal megvalésulé egyesitéssel kivanja atszervezni olyan médon, hogy az
itszervezést kovetSen 9 6nillé 6voda és 23 tagintézménye egy jogutdéd dvoda és annak
tagintézményeiként mikodnek tovabb, viltozatlan helyen és cimen.

A nemzeti kézneveléstél szolo 2011, évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt)) 83. § (3) bekezdése
értelmében az dtszervezdssel Gsszefiiged dontés meghozatala el6tt véleményezési eljiras keretében
be kell szerezni az 6nkorminyzati fenntartasa 6vodak alkalmazotti kozosségének, 6vodaszékének
és sziildi szervezetének tervezett dontéssel kapesolatos véleményét. A miskolei 6nkormanyzati
fenntartisti 6vodikban nem mukédik ovodaszék, igy véleményénck beszerzése nem relevans. Az
Nkt. 84. § (9) bekezdésére figyclemmel a telepiilési nemzetiségl Onkormédnyzatnak nem
véleményezési, hanem egyetértési joga van, vagyis a tervezett atszervezés tekintetében az egyetértés
targyaban — a Kat. el6irasaira figyelemmel, a nemzetiségi képvisel6-testiilet feladat- és hataskorében
eljarva, veszélyhelyzetben — Miskole Megyei Jogt Varos Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzatinak
elndkének kell donteni.

A fenti el6irasok alapjan Miskole Megyei Jogh Viros Polgirmestere az aldbbiak szerint bocsitja
rendelkezésre a véleményezési, illetve — a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat tekintetében —

dontési eljarasban érintett személyek, illetve szervezetek szimira a véleményezési dokumentaciot.
I. Onkormanyzati fenntartast 6vodai intézményrendszer dtszervezése

Az 6vodak hatékonyabb, eredményes, gazdasagos szabilyosabb mikdodése érdekében az ovodai
intézmények Atszervezésre kerulnek, olyan modon, hogy a jelenleg 9 6ndllé ovoda és 23
tagintézménye 2021. augusztus 1. napjitél egy jogutdéd ovoda és annak tagintézményeiként
mukodjenek tovabb, viltozatlan helyen és cimen.

Az integrilt intézmény kialakitisinak elonyer:



a) az ovodahilézat egységes vezetése valosulhat meg azzal, hogy a jelenlegi kilenc
intézményvezetd helyett egy fuggetlenitett vezets litni el az egy egységbe integrilt Gvodai
haldzat vezetését;

b) a koéznevelési intézményvezetdi magasabb vezetol megbizassal és egyéb munkaltatéi jogkorrel
kapesolatos hataskorok ellatasa — kilenc helyett — egy intézményvezetére tetjed ki;

c) minden 6voda, illetve tagintézmény ellitasi korzete megmarad, a gyermekek tovabbra is
ugyanabba az ovodaépiiletbe jarnak, a csoporttal foglalkozd dvodapedagogusok és dajkak
személye nem, vagy csak a legszitkségesebb esetben valtozik,

d) az integralt nevelés rugalmasabban végezhetd a megfelelé szakemberek biztositasival;
e) az 6vodai felvétel jobban Gsszehangolhatd, irdnyithato;

f) a tagépuletek kozotti ellatasbeli kulonbség csokkenthetd, kikliszobolhetd;

g) az 6vodik tovabbra is hasznilhatjik a neviiket, tovabb vihetik;

h) a fenntartd és a koltségvetési szerv kozott kommunikacids kapesolat egyszerisodik;

1) az egyesitett intézményi létszam megteremti a feladatokhoz igazodé munkaerd gazdalkodas
lehetdségét;

J) azintézményi létszam optimalis kialakitisa gazdasigosabb mikodést eredményez;

k) az dvodapszichologus allashelyek allami finanszirozasbol biztosithatok Nkt 61. § (3)
bekezdése alapjan az 6vodapszichologus kotelezo 1étszamat az 6voda gyermeklétszima alapjin

kell meghatarozni oly médon, hogy 500 gyermekenként egy, a teljes munkaidé otven
szdzalékaban foglalkoztatott 6vodapszicholégust kell alkalmazni);

) a helyi sajatossaigok megmaradhatnak, illetve a jo gyakorlat intézményen belil kénnyebben
z'll?v(:h::t(f);

m) egységes pénzugyi tervezés, gazdilkodasvezetés valosulhat meg;

n) az egyesitett intézményen belill egységes alapdokumentumok jonnek létre, mellyel a jelenlegi
tanligyigazgatasi problémak megoldédnak, de az dvodik pedagdgiai programjai megérzik
sajatos jellegiiket, eziltal a szakmai autonomia tovabbra is biztosithatd (hagyomanydrzés,
nemzetiségi nevelés, zoldovoda stb.).

Az atszervezés, vagyis az eddig 6nillé jogi személyiséggel rendelkezd kéltségvetési szervek egy
téintézménybe integralasa, sziikségszerlien az intézményrendszer humaneréforrasainak
atcsoportositasaval jar, igy az Ujradefinialt feladat- és szerepkorok feszultséget vagy érdeksérelmet
eredményezhetnek. Az integralt intézmény vezetése, nevelStestiileti értekezleteinek megszervezése
pedig az intézményvezetStdl, illetve annak helyetteseitél kivalé szervezési, vezetési és iranyitasi
készségeket, és emellett kiemelkedd szakmai ismereteket és tapasztalatokat kivan.

Az talakitds, dtszervezés sordn az Onkorminyzat kiemelt figyelmet fordit arra, hogy a gyermekelk
és a szulok érdekeit szem el6tt tartva az jrastrukturalt intézményrendszerben a kéznevelési értékek
valamennyi ellatott gyermek szamdra a jovében is garantaltan igénybe vehetéek legyenek a szilSk
megelégedésére, egyuttal fokozza az 6vodai nevelés szakmai hatékonysdgit, biztositsa a taniigyi-
igazgatasi és gazdalkodasi feladatok egységes megszervezését, valamint szabalyos, hatékony és
gazdasigos megvalositdsat, a rendelkezésre allé huméaneréforrasokkal torténé 6sszehangolasat, a

gyermekek ovodai nevelésének eredményesebb ellitisa érdekében.



I1. Atszervezés jogszabalyi feltételei

Az allamhaztartisrol sz6l6 2011, évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht) 11. § (1)-(3) bekezdése
az alabbiak szerint rendelkezik:

(1) Az alapito szerv a koltségvetési szervet jogutoddal vagy jogutdd nélkiil megsziintetheti. A
koltségvetési szervet meg kell sziintetni, ha az alapitis 7/A. §-ban meghatarozott valamely feltétele
tartdsan nem 4ll fenn.

(2) A koltségvetési szerv Altalinos jogutddlissal torténd megsziintetése 4talakitissal
torténhet. Atalakitis az egyesités, a szétvilas, vagy ha az alapito szerv a koltségvetési szervet
megsziinteti, és az Aatalakitis sorin a megsziintetett koltségvetési szerv jogutddjaként
koltségvetési szervet alapit.

(3) A koltségvetési szerv mas koltségvetési szervvel Gsszeolvadis vagy beolvadds utjan egyesithetd.
Osszeolvadasnil az Gsszeolvadd koltségvetési szervek megsziinnek, jogutodjuk az dtalakitassal
létrejove 0 koltségvetési szerv. Beolvaddsndl a beolvado kdltségvetési szerv megsziinik,
jogutddja az egyesitésben részt vevé masik koltségvetési szerv.”

Az Nkt. 4. § 11. pontja értelmében:
W1 1. intézménydtszervezés: minden olyan fenntartdi dontés, amely az;, alapitd okirat, szakmal alapdokumentum

bekesdés o) suldscval jdr, Eivéve a jopszabdlyvaltozdstal
i p %

ontjcban felsoroltak bdrmelyikének
eredd médositdst és ag olyan vagyont érintd dintést, amely vagyon a feladatelldtishoy a fovdbbiakban nem
szlikeséoes,”

Az Nkt. 21. § (3) bekezdése meghatirozza a kdznevelési intézmény alapité okiratanak tartalmi
kovetelményeit, igy az alapité okiratnak tartalmaznia kell tébbek kozott:

wE) ag intésmeny tipusdl,

d) azg intézmény

da) feladatellitdsi helyét,

db) seékhelyét,

de) lagintézményél,

dd) telephelyét,

¢) feladatellitisi helyenként az alapfeladatinak jogszabdly szerinti megnevesésel,

f) nevelési, oktatdsi feladatot ellitd feladatellitdsi helyenként felvebetd maximalis gyermefke- vagy lannlolétszdmot
alapfeladatonkénti és munkarendenkénti bontdsban,

2) iskolatipusonként az; évfolyamok sl

h) alapfokii mivészetoktatds esetén a mivészeli dgak, azon beliil a tanszakok megnevesésel,

i) szakgimndzium  eselén a szakképesités megnevesésél, azonosild sydmdt, sxingél, szakiskola eselén a
ssakkdpesités, szakma, réssszakma megneveésél, azonosilo ssdmal, sginljél,

J) a feladatellitist s30ladls vagyont, tovibbd a vagyon [eletti rendelkesés vagy a vagyon haszpdlati jogat,”

Az Aht. rendelkezésével Gsszhangban az Nkt. 84. § (7) bekezdése ugyancsak a koltségvetési
szervként mikods koznevelési intézmény atalakitisa kapesan az egyesités egyik lehetséges
médozataként a beolvadast hatirozza meg, azzal, hogy az erre vonatkozé dontés meghozatalinak
lehetGségét idében korlitozza.

A(7) A fenntartd, a tankeriileti kézpont, valamint az dllami felsGoktatasi intézmény ltal fenntartott
intézmény esetében az oktatasért felelés miniszter legkésGbb az intézkedés tervezett
végrehajtasa éve majusanak utolsé6 munkanapjdig hozhat déntést

a) a nevelési-oktatasi intézmény fenntartdi joganak atadasaval,

b) a nevelési-oktatasi intézmény dtalakitasaval, amely térténhet:



ba) egyesitéssel, amely lehet beolvadas vagy osszeolvadas,
bb) szétvialasztassal, amely lehet killonvalas vagy kivilas,

¢) a nevelési-oktatdsi intézmény megsziintetésével,

d) a nevelési-oktatasi intézmény atszervezésével
kapcsolatban.”

Figyelembevéve az idézett jogszabalyi rendelkezéseket megallapithaté, hogy a beolvadassal
megvalosuld atalakitis intézményatszervezésnek mindsil az Nkt. értelmében.

I1.1._Az atszervezési eljaras elso lépéscként elvi dontés keretében rogzitésre kertilt a fenntartd
onkormanyzat szandéka. Iz tartalmazza azt, hogy az 6nkormanyzat milyen modon kivanja ellatni
a jovoben a feladatot, és rogziti a tervezett atszervezés idGpontjat.

I1.2. Az elvi déntés meghozatalat véleménvezési eljaris kovetl. Az Nkt 83. § (3) bekezdése
értelmében a fenntartd a koznevelési intézmény megsziintetésével, atszervezésével, nevének

megallapitasaval kapcsolatos dontése el6tt koteles beszerezni

a) az intézmeény alkalmazotti kozossége,

b) az 6vodaszek,

¢) aszildl szervezet,

d) a nemzetiségi nevelés-oktatisban részt vevé intézmény esetén - ha nem rendelkezik
cgyctértési joggal - a teleptilési nemzetiségi dnkormanyzat, érintett telepiilési nemzetiségi
onkormanyzat hianyaban az érintett tertileti, ennck hianyaban az orszagos nemzetiségi
onkormanyzat, ennek hianyaban az adott nemzetiség helyi egyesuleteinek,

e) avagyonkezelésében levé ingatlan tulajdonos 6nkormanyzatanak
véleményeét.

Fentiek alapjin f6szabaly szerint a teleptilési nemzetiségi 6nkormanyzat véleményét kell beszerezni,

kivéve, ha a telepiilési nemzetiségi 6nkormanyzat egyetértési joggal rendelkezik. Az Nkt. 84. § (9)

bekezdése hatirozza meg, hogy a nemzetiségi onkormanyzat mely esetben rendelkezik

véleményezési jog helyett egyetértési joggal. Ennek megfelelden:

,,(J ) A telepiilési inkormdnyzat, az dllami fenntartd a nemzetiségek jogairdl s30ld tirvény szerinti nemzetiségt
izneveldsi intézr

a) leétesitésével, megssiintetésével, dtszervezésével, nevének megdllapitisdval,

b) kdltséovetéséneke meghatdrozdsdval és midositdsdval,

¢) vesetdiének neghizdsdval, neghizdsdanak visszavondsdval

dsszefiiggd dontéscéhez, vélemiényéhes beszerzi az érintett telepiilési nemzetiségi
dnkormadnyzat, lérségi feladatot ellitd intézmény esetében a teriileti nemetiségi onkormdnyzat, orssigos feladatot
elldtd koznevelisi intésmiény esetében azg orszdgos nemzeliségl dnkormdnyzal egyetértéseét. ..."

A nemzetiségek jogairdl szolé 2011, évi CLXXIX. torvény 2. § 4. pontja értelmében az alabbiak
szerint hatdrozza meg a nemzetiségi kdznevelési intézmény fogalmat:

A nemzeliséor kdznevelést intézminy:

a) az a kignevelési intézmeény, amelynek alapitd okirata a nemseli kignevelésril ssold tirvényben foglaltak szerint
lartalmasza a nemselisési feladatok ellitdsdt, feltéve, hagy e feladatokat a kignevelési intésmény tinylegesen elldtja,

tovdbbd dvoda, iskola éx kollégium esetén a tannlofk legaldbb buszondt szdzaléika résst vess a JIGM!"”{:!'!quI dvodai
nevelésben, illetve a nemzetiséy iskolat neveléshen-oktatdsban; C



b) nemzetiséni  tobbeilii  intézményen, nemzeliséni tapintézményen és  nemzeliséni  kognevelési  intézmiény

intésményegységén a nemseli kosnevelésril szild torvény szerinti 1obbeéli intésmény, tagintésmeény és intésményegysés
érfends;”

Az Nkt. 84. § (9) bekezdése akként rendelkezik, hogy ha a nevelési-oktatisi intézménynek tGbb
tagintézménye, tobb intézményegysége van, akkor tobb tagintézmény esetén tagintézményenként,
tobb intézményegység esetén intézményegységenként kell vizsgalni azt, hogy szerepel-e a
nemzetiségi nevelés-oktatds az alapité okiratban vagy a szakmai alapdokumentumban, tovibba azt,
hogy a tagintézmény, intézményegység a nemzetiségi nevelési-oktatdsi feladatot ténylegesen ellatja-
e, tovabba a nemzetiségi nevelésben, oktatisban résztvevd gyermekek, tanulok aranyat.

Amennyiben a tagintézményben folyd nevelés-oktatis megfelel e feltételeknek, akkor az érintett
nemzetiségi dHnkormanyzatot az adott tagintézmeényre, intézményegységre vonatkozoan az Nkt. 84.

§ (9) bekezdés a)-¢) pontban felsorolt déntések meghozatala soran egyetértési jog illeti meg.

A Miskolci Batsanyi Janos Ovoda (szlovak nyelven: Skélka Jana Batsinyiho v Miskolci) alapité
okirata értelmében az 6voda alapfeladata tobbek kozott a szlovak nemzetiséghez tartozok dvodai
nevelése, ezt a feladatot ténylegesen a Szlovik Nemzetiségi Tagovoddja latja el, a tagévodaban
szlovak-magyar kétnyelvi nevelés, oktatis zajlik, mely utin 2 f6 évodapedagbgus nemzetiségl
potlékban részestl. A tagovodaban ellatott valamennyi gyermek (2020. 10. 31-1 adatszolgaltatas
alapjan 10 f6) részt vesz nemzetiségi vodai nevelésben.

Tekintettel az el6bbiekben ismertetett korulményekre Miskole Megyei Jogu Varos Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzatit - Miskolci Batsanyi Jinos Ovoda Szlovik Nemzetiségi Tagovodajara
vonatkozdan - egyetértési jog illeti meg. Jelen eloterjesztés szerinti elvi dontés meghozatala esetén
inditvinyozni szitkséges Miskole Megyei Joghh Viros Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzatinak —
egyetértésre iranyuld — hatarozathozatalat.

Az elvi déntés képezi a véleményezési eljards alapjat, mely sordn a vélemény kialakitisahoz minden
olyan informaciét hozzaférhetové kell tenni a véleményezési joggal rendelkezok részére, amely a
fenntartéi déntés meghozatalahoz rendelkezésére all. Az informaciok hozzaférhetévé tételének
napjitél szdmitott legalibb tizenot napot kell biztositani az érdekeltek részére a vélemény
kialakitasara.

A veszélyhelyzetre tekintettel a koznevelési intézményeket érinté egyes fenntartdl dontésekhez
kapcsolodd véleményezési eljarasok 2021, évi rendkiviili szabalyairdl sz6lé 151/2021. (I11. 27.)
Korm. rendelet (a tovibbiakban: rendelet) értelmében az Nkt. 83. § (3) és (4) bekezdése szerinti
véleményezési eljarasra a 2021. évben az Nkt.-t a rendeletben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni. A
rendelet el6itja, hogy a véleményezési eljarasokat - a szavazas kivételével - személyes megjelenést
nem igénylé formdban kell lefolytatni. Ennek megfeleléen - a rendelet eltéré rendelkezése
hidnyiban - a véleményezési eljiris elGkészitését, megszervezését, lefolytatasat, valamint a
véleményezési eljarasokkal Gsszefliggd tigyviteli tevékenység soran a kapcsolattartast elektronikus
uton kell megvaldsitani. A véleményezési eljarast lezard — nevelési-oktatasi intézményben tartando
— szavazds azonban személyes megjelenést igényel, melynek megrendezéséhez szikséges
feltételeket a nevelési-oktatasi intézménynek kell biztositania, igy ki kell alakitani egy
szavazohelyiséget, ahova a szavazok egészégvédelmi elbirasok betartasaval, maszkot viselve
léphetnek be. A megszervezett szavazas idépontjardl a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje koteles
értesiteni az arra jogosultakat. A szavazas lebonyolitisa sorin a nevelési-oktatasi intézmény
teruletére a szavazok és a szavazas lebonyolitasaban részt vevok beléphetnek. A személyes
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megjelenést igényld szavazdst ugy kell megszervezni, hogy a szavazatok leadasanak lehetésége tobb
naptari napra biztositva legyen.

I1.3. Harmadik lépésben, a véleményezési eljiris lefolytatisit kévetden, donthet a fenntartd az
intézményatszervezésrél, legkésébb 2021. mdjus 31. napjaig. Az atszervezés végrehajtasa
tekintetében az Nkt. 84. § (3) bekezdése ugyancsak egy idébeli korlatot allapit meg, hiszen jiilius-
augusztus honapok kivételével tiltla az oOvoda nevelési éven belili Adtszervezését és
megsziintetését.

III. A szindéknyilatkozat elfogadasa és az atszervezés jelen inditvany szerinti médon
torténé megvalositasanak lépései, feladatai és iitemterve

ITL.1. Atszervezés eredményeként létrejovo intézmény

Az Aht. 11. §-a szerint 4talakitis kévetkeztében a koltségvetési szerv altalanos jogutodlassal torténd
megszintetésére keriil sor. Atalakitis két £6 tipusa az egyesités és a szétvalas. Az egyesités
megvalosulhat Gsszeolvaddssal vagy beolvadissal. Osszeolvadds esetében az Gsszeolvadd
koltségvetési szervek megszinnek, jogutodjuk pedig az atalakitassal létrejovo G koltségvetési szery
lesz, mig beolvadisnil a beolvadd kéltségvetési szerv megszinik, és jogutddja az egyesitésben részt
vevo masik koltségvetési szerv lesz.

Jelen inditvanyban a beolvadissal megvalosuld egyesités dtjdn torténd atalakitis megvalositasira
teszek javaslatot, melynek eredményeként a jelenleg szervezetileg 9 6nallé intézményként mikods
ovoda koziil 8 6voda a tagintézményeivel egyttt beolvad egy jogutodnak mindstls 6nillé évodiba,
a beolvadé intézménycek igy jogutoddal megsziinnek, a jogutod intézmény egy székhely dvodaként,
valamint 31 tagévodaként miikodik tovéibb.

Az atszervezés elhatirozdsa mellett az egyesitéssel 1étrejove jogutdd koltségvetési szerv, 6voda
megnevezését is szikséges meghatirozni. A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatirol szolé 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet (a
tovibbiakban: EMMI rendelet) kimondja, hogy ,,A kéznevelési intézmény a mikédése sorin
kizarolag olyan nevet haszndlhat, amely megfelel az ¢ rendeletben meghatirozottaknak és — a
roviditelt  név  kivételével — szerepel a  koznevelési intézmény alapité okiratiban, szakmai
alapdokumentumaban.” Az EMMI rendelet szerint:

Wl Rignevelési intézmény hivatalos neve az azg egyedi, megkiilinbiztetésre alkalmas és az elldtolt feladatokat
1ikeriizd, jogszabily sgerinti megnevesésekbdl dlle elnevesés, amely kifejesi azt a levékenységel, amelyre ag adott
kdznevelést intézményt litreboztak.”

Emellett az intézmény haszndlhat roviditett nevet, idegen vagy nemzetiségi nyelvi nevet, a
tagintézmény pedig a hivatalos név vagy a révid név feltiintetésével képzett tagintézményi nevet,
illetve idegen vagy nemzetiségi nyelv tagintézmeny nevet is.

Ha a koznevelési intézményben folyd nevelés, oktatis - részben vagy egészben - nemzetiségi vagy
idegen nyelven folyik, a kéznevelési intézmény nevét két nyelven, magyarul és a nemzetiségi
nyelven, vagy magyarul és az idegen nyelven is meg kell hatirozni.

A szindéknyilatkozat értelmében az egyesitéssel 1etrehozni kivant jogutéd koznevelési intézmény
neve: ’



Hivatalos megnevezés: Miskolci Integralt Ovodai Intézmeény

Szlovak nyelven: Institicia Integrovany Meterskych Skél v Miskovei
Roviditett neve: MIOVI
Szlovak nyelven: IIMSM

Az cgyesités kovetkeztében beolvadd ovodiak az Nkt szerinti tagintézményekként folytathatjak
tevekenységiiket, melyek névviselése kapesan az EMMI rendelet akként rendelkezik, hogy a
tagintézmény nevének elso részében elétagként fel kell tiintetni a féintézmény hivatalos nevét vagy
roviditett nevét, és csak utotagként szerepelhet a megkilonboztetd megjelolés, mégpedig
birtokviszonyt kifejezve. A megktlonboztetd megjelolés kifejezhetd tagintézmeény, tagiskola,
tagGvoda kifejezés egyikével. Tekintettel arra, hogy a jogutod intézmeény tobb, 31 tagintézmeénnyel
rendelkezne, a székhely intézmény az egyes tagintézmények megnevezését az egyedi elnevezés
kozbeiktatasaval kell megallapitani.

A tagintézmények esetében a jogelod intézmeények egyedi elnevezése tovabbra is megmaradna, a
jogutéd intézmény megnevezésére figyelemmel képzett tagintézmény neveket a vélemeényezési
dokumenticio 2. szamu melléklete tartalmazza.

ITL. 2. Intézményvezetdk, vezetdi potlék

I[11.2.1. A pedagégusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992, évi
XXXIIL térvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szols 326/2013. (VIIL 30.)
Korm. rendelet 21. §-a szerint:
A koznevelési intézményben - az intézmény gazdalkodasi jogositvanyaitél fiiggetlentil -
a) magasabb vezetdi megbizasnak mindstl:
aa) a miniszter, az orszagos, terlileti nemzetiségi onkormanyzat kozgyilése, a telepiilési
nemzetiségl onkormanyzat, a telepiilési onkormanyzat kepviselo-testillete, a fenntarto
vezetdje vagy megbizottja altal adott intézményvezetél megbizis,
ab) a tagintézményvezetdi meghizas,
ac) az intézmenyegyseég-vezetol megbizas,
ad) az intézmeényvezeto-helyettesi megbizas,
ac) a tankeriileti kozpont altal fenntartott koznevelési intézmény kivételével a gazdasagi, az
Ugyviteli, a miszaki, a személyzeti intézményvezetd-helyettesi megbizis,
b) vezetdi megbizasnak minosiil:
ba) a tagintézményvezet-helyettesi megbizas,
bb) az intézményegységvezeto-helyettesi meghizas,
bc) a gazdasagi, az ugyviteli, a muszaki, a szemeélyzeti vezetdi meghizas.”

Az idézet eloirasoknak megfelelGen a jelenlegi intézményrendszer keretében a vezetdi struktira
kovetkezoképpen alakul:

- 9 6nallé 6voda élén 1-1 intézményvezetd all, igy Osszesen 9 intézményvezetd van,

- munkajukat 19 6 6vodavezetd-helyettes segiti, tovabba

- atagintézmények élén 23 tagintézményvezetd irinyitja a kéznevelési feladatok ellatdsat.

Az Nkt. 1. melléklete meghatarozza az ovodaban alkalmazott vezetok kotelezd létszamat, mely
alapjan az atszervezést kovetoen, 2021. augusztus 1. napjatol a jogutéd intézmény vezetol
struktirajinak az alabbi dsszetételt kell mutatnia: - 7

e 1f6 intézményvezetd,



® Jintézményvezetd helyettes (500-nal t6bb gyermek ellitisara valo figyelemmel) és
e tagintézményenként 1 tagintézmény-vezetd (itszervezést kovetden Hsszesen 31 £6)
megbizasa kotelezo.

Az Nkt. gyermeklétszamtol fuggden tagintézményvezetd-helyettes meghizasira is lehetéséget ad az
alabbiak szerint:

- tagintézményenként 201-500 gyermek esetén 1 f6 tagintézményvezetS-helyettes,

- tagintézményenként 500-ndl t6bb gyermek esctén 2 f6 tagintézményvezetd-helyettes.

A dokumenticié 1. sz. mellékletét képezo tablazatbol megallapithatd, hogy a gyermeklétszim
tagintézményenként az atszervezést kovetoen elorelathatéan nem haladja meg a 200 f6t, ezért a
tagintézmény-vezeto helyettesi vezetdi meghizas dllami finanszirozdssal nem biztosithatd.

IT1.2.2. Vezetoi potlék

A magasabb vezetdi, illetve vezetdi megbizas esetén az alkalmazottak poétlékra jogosultak,
kiszamitasanak modjat az Nkt. valamint a kozalkalmazottak jogallisirdl sz6lo 1992, évi XXXIIL
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) végrehajtisi rendelete hatirozza meg.

Az intézményvezetdi patlékra az Nkt. 65. §-anak (3) bekezdése vonatkozik, mely szerint az dgazati,
szakmai sajatossagokra tekintettel meghatarozott illetménypotlékokat a torvény 8. melléklete
allapitja meg. A 8. melléklet az dgazat potlékok alapjaként a pedagdgusi-illetményrendszerben
alkalmazandé illetményalapot jeloli meg, amelyet az Nkt. 65. §-dnak (2) bekezdése alapjin tgy kell
megallapitani, hogy a vetitési alappal kell szamolni.

A vetitési alap Gsszegét a mindenkori kozponti koltségvetéstol szolo torvény hatirozza meg.
Magyarorszag 2021. évi kézponti koltségvetésérdl szold 2020, évi XC. torvény 63. §-a értelmében:
oA nemzeti kiznevelésril swdld 2011, évi CXC. tirvény (a tovabbiakban: Nkt.) 65. § (1) bekezdése sserinti
illetményalap szdmitasanak vetitési alapja 101 500 forint.”

Az illetményalap a vetitési alap 120, 180 vagy 200 %-a attdl fiiggden, hogy a pedagdgus kézépfok,
foiskolai vagy egyetemi végzettséggel rendelkezik-e. A pedagogusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallisardl szolé 1992, évi XXXIIL torvény koznevelési intézményekben
torténd végrehajtasardl szolo 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban: I orm. rendelet)
az intézményvezetSi potlék megemelésére vonatozik, {gy az ott emlitett potlékalap kifejezésen az

el6zoek szerint megallapitandé illetményalap értendd.

A Korm. rendelet médositisirol szolé 24/2020. (11, 24.) Korm. rendelet 1. § -a értelmében a Korm.
rendelet 16. §-a kiegésziilt a nevelési-oktatasi intézmények, valamint a tobbcélu koznevelési

intézméuy vezetoinek jaro letmeénypotlekrol szolo rendelkezésekkel.

A Korm. rendelet 16. § (5a) - (5¢) bekezdései hatirozzik meg a potlékok szizalékos mértékét.
w(2a) A nevelési-oktatdsi, valapint a tobbeéli kignevelési intésmény intésményveseldjét agz NAL 8. mellékletében
meghatdrozoll potlék wiérlékél figyelembe véve az intésmény - tdargyévet megelizd tanén, nevelési év - oktiber 1-jei
gyermefe- 65 lanuldlétssdma alapydn
a) legalibb ezeregy 15 esetén a potlékalap szizhetven szdzaléka,
b) nyoleszdzzeay éx exer [ kizitt a potlékalap syazhatvan swizaléka,
¢ hatssdzepy éy nyolessiz i kisolt a potlikalap szdasdtven ssdsaléfa, _

d) négyszizegy és hatszdz f6 kozott a potlékalap szdzharminc szdzaléka,



¢) kétszizbtvenegy és négysziz (6 kdzott a potlékalap szdztiz szdzaléka,
) szdzitveneny ér kélszdsitven [0 kazott a potlékalap nyolevan ssdzaléka,

2) legfeljebb szdzitven fi erefén a patlékalap legaldibb hatvan sgdzaléka

rtékii potlék illeti meg.”

(5b) A nevelési-oklatdst, valamint a tibbeéli kignevelés intésmeény intézményvezetd-helvettesét az; (5a) bekesdésben
meghatdrozott mértékii potlik Gtven szdzaléka illeti nieg.

(3¢) A nevelési-ofetatdsi, valamint a tibbeélii kignevelési intésmény lagintézmény-vezeldiél, intésményegyséo-vezeldjél
az dltaluk vesetet? tagintézmeény, intésményegysés (5a) bekesdés szerint megdllapitolt gyermek- és lanuldlélsziama
alapjdn szdmitol] intésményveselor potlék Gtven szdzaléka illeti mep.”

mertekit

A jogszabalyi elGirasok, a jelenlegi vezetdi struktira és a tervezett datszervezés kovetkeztében felills

vezet6i kar figyelembevételével megillapithatok a fizetendé pétlékok.

A péil k dssz

c

¥ A magasabb vezetSi potlékok tsszege jelenleg:

Vezetd Jogalap Osszeg (Ft/f6/h6) | Osszesen
(Ft/hd)
9 {6 intézményvezetd | a Korm. rendelet 16. § (5a) | 237.510,- (4 £5) 1.954.890,-
esetében bekezdés d) pontja és
e) pontja alapjan 200.970,- (5 f6)

19  intézményvezetd | a Korm. rendelet 16. § (5b) | 118 510,- (9 £6) 2.071.440,-
helyettes bekezdeése 100 485,- (10 £6)
tagintézményenkeént 1| Korm. rendelet 16. § (5¢)
tagintézmény-vezetdé | bekezdeése
a vezetett tagintézmeény gyermeklétszama 1-150 £6 54.810,- 1.096.200,-
(20 f5)
a vezetett tagintézmény gyermeklétszama 151-250 £6 | 73.080,- 219 240,-
(3 £5)

Minddsszesen: 5.341.770,-

» A magasabb vezet6i potlékok sszege az atszervezést kovetGen, 2021. augusztus 1.

napjatol:
Vezeto Jogalap Osszeg (Ft/f6/hé) | Osszesen
(Ft/hé)
1 f6 intézményvezetS | a Korm. rendelet 16. § (5a) | 310.590,- 310.590,-
esetében bekezdes a) pontja
3 intézmeényvezetd | a Korm. rendelet 16. § (5b) | 155.295,- 465.885,-
helyettes bekezdése
tagintézményenként 1| Korm. rendelet 16. § (5¢)
tagintézmény-vezeté | bekezdése
a vezetett tagintézmény gyermeklétszama 1-150 {6 54.810,- 1.315.440,-
(24 fo)
a vezetett tagintézmeny pyermeklétszama 151-250 6 | 73.080,- 511.560,-
(7 £6)'
Mindésszesen: 2.603.475,-

1 Amennyiben az atszervezésrél sz616 déntésben székhelymtézményként olyan intézmény kerdl kijeldlésre,
amelynek gvermekletszama 151-250 3




A vezetl potlékkal kapesolatos kiaddsokat néveld tényezd, hogy egy 6nallé 6voda vezetdiét az
Nkt. 69. § (6) bekezdése alapjin cimzetes igazgatoi potlék illeti meg, amelynek mértéke
intézményvezetd korabbi vezetoi potlékanak huszondt szdzaléka, azaz 50.243,- Ft/ho, amely a
fenntartéd 6nkormanyzatot terheli,

Mindemellett azonban jelentés eltérés van vezetéi potlékkal kapcesolatos személyi kiaddsok
tekintetében, az dtszervezés a vezetdi potlékkal kapesolatos kiaddsok csokkentését eredményezi.

ITL.3. Kételezd dvodai foglakozasok szama

A nevelési-oktatasi intézményekben foglalkoztatott magasabb vezetd vagy vezetd megbizassal
rendelkezd pedagdgus heti tandrdinak, foglalkozasainak szamat az Nkt. 5 melléklete dllapitja meg.

Intézményvezetoi meghizassal rendelkezé 6vodapedagdgus esetén dvodai foglalkozisok szdma:

A B c D E
2 P 200-449 5 50-199 f6 p .
legalabb 450 f6 s R 50 {6 alatti
ot ‘ kozott kozott
1 Intézménytipus gyermek-, gyermek-,
i A gyermek-, gyermek-, .
tanulolétszam ) Sy tanulolétszam
tanulélétszam anulolétszam
2 |Ovoda 6 8 10 12
Az intézmeényvezeto-helvettesi tagintézmény-vezetdi, intézményegység-vezetdi,

tagintézményvezeté-helyettesi,  intézményegységvezetd-helyettesi  megbizdssal — rendelkezd
ovodapedagdgus dvodai foglalkozdsainak szama:

A B C D E
® x 100 f&
S50 | S e e 50 £6 alatti
" kozott kozott
1 [ntézménytipus gyermek-, gyermek-,
A gyermek-, gyermek-, i |
tanuldlétszam G PR tanuldlétszam
tanulélétszam tanulalétszam
2 |Ovoda 20 22 24 26
A jelenlegi szervezeti felépitéshen 9 dvoda intézményvezetdje kozil — 450 f6 felett

gyermeklétszimra tekintettel — a Miskolci Napraforgd Ovoda és a Miskolei Szazszorszép Ovoda
vezetGje tekintetében a kotelezé évodai foglalkozisok éraszima: 6 6ra. A tébbi 7 intézményben
200-449 f6 kozott a gyermeklétszim, ezért az Nkt. rendelkezéseinek megfelelden ezekben az
intézmeényekben az intézményvezetok altal kotelezoen teljesitendd draszam: 8 dra.

Az dtszervezést kovetden a magasabb vezetSi megbizdsi vezetdk kotelezd dvodai foglalkozissal
toltott oraszama — a hatilyos jogszabilyi eléirdsok szerint — 2021, augusztus 1. napjitél az alabbiak
szerint alakulna:

- 16 intézményvezetd 6 Ora

- 3 6 incézményvezeto-helyettesnek 20 ora
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- tagintézmény-vezetGknek (gyermeklétszamtol fiiggden) 22, 24, illetve 26 6ra.

Ez egyuttal azt is jelenti, hogy azon intézmények esetében, ahol jelenleg a vezetd csak 6-8 oraban
végez ovodai foglalkozdst, az atszervezést kévetden — a tagintézményi statuszra figyelemmel — a
tagintézményvezetok szakmai feladatellatasa, az 6vodai foglalkozasok 6raszama emelkedik (22, 24,
illetve 26 orara), mig az intézményvezetdket terhels tobbletmunka és felelGsség csokken. Jelenleg
9 6nallo 6vodaban osszesen 19 {6 pedagdgus rendelkezik intézményvezetd-helyettesi meghizassal.
Az intézményvezeto-helyettesek koziil — az Nkt. 5. melléklete szerinti eléirasra figyelemmel — 2 £6
heti 20, 17 6 pedig heti 22 6rat kételesek dvodai foglalkozassal tolteni. Az dtszervezéssel a 19 £6
pedagdgus intézményvezeto-helyettesi meghbizasa megszinne, és ezzel a kotelezé dvodai
foglalkozdsok Graszamanak kotlatozisa is. Igy nd a teljes draszamban szakmai nevelési munkat
végz6 dvodapedagogusok szama, ami elsGsorban a nevelt gyermekek szimira jelent elényt.

Az atszervezéssel létrehozni javasolt jogutéd intézmény vezetdjének magas szinvonald és hatékony
munkija szitkséges az intézmény zokkendmentes mikodéséhez, alapdokumentumainak,
szabdlyzatainak és munkarendjének kialakitasahoz. Az el6bbickre figyelemmel az dtszervezés
elhatarozasa esetén célszer megfontolni az \jj intézményvezetd kotelezé 6vodai foglalkozisok aldli
— 2021. augusztus 1-t6] kezdodben, fenntartol dontéssel torténéd — mentesitését.

IT1.4. Magasabb vezet6i megbizds a jogutdd intézményben

A Kjt. 20/B. § (1) bekezdése szerint a ,,magasabb vezetd és a vezetd beosztis ellitisira 52616
megbizdsra a 20/A. § (1) és (3)-(8) bekezdései alkalmazisival palyazatot kell kiirni. A palyazatot a
megbizisi jogkor gyakotldja irja ki

A 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet 24. § (2)-(3) bekezdése alapjin:

»(2) Uj kéznevelési intézmény vagy szervezeti és szakmai tekintetben 6nalld intézményegység,
tagintézmény kialakitisakor nyilvinos palyazat kiirdsa nélkil, szervezési feladatok cllatisara szolo
vezetol megbizas adhaté. A megbizas legfeljebb a tevékenység megkezdését kiveté évre szdlhat.

(3) Az (1) és (2) bekezdésben szabalyozott vezetoi meghizast a miniszter, az orszagos, teruleti
nemzetiségi Onkormanyzat kozgyllése, a telepiilési nemzetiségi onkormanyzat, a telepulési
onkormanyzat képvisel-testiilete, illetve a fenntartd vezetdje vagy meghbizottja adja. A vezetdi
megbizashoz be kell szerezni a helyl nemzetiségl 6nkormanyzat egyetértését, ha a koznevelési
intézmény a nemzetiségi nevelés-oktatasban részt vevo intézmény.”

A jogutdd intézmény vezetésével kapesolatos 0, bovilt munkakor és kiszélesedett felelosség
indokolttd teheti az intézményvezeté (magasabb vezetd) megbizisihoz sziikséges palyazat kiirasat.
Az intézményvezetSi beosztas 2021.08.01. napjatol 2026.07.31. napjiig (5 évre szdléan) tdlthetd
be.

Az intézményvezetd-helyettesek és a tagintézmény-vezetok tekintetében 2021. 08. 01. napjatdl a
jogutéd intézmeény vezetdje gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A tagintézmény-vezetSk megbizasa 2022. jalius 31. napjig szolhat, ezt kovetben a kinevezett
intézményvezetd dontésének megfeleléen a Kjt. 20/A. § (1) bekezdése szerint palydzat kiirdsta
keriil sor, vagy a Kjt 20/B. § (5) bekezdése alapjin, intézményen beliilrél, a jogszabalyi eléirasoknak

megfeleld dvodapedagogust bizhat meg a tagintézmény-vezetoi feladatok ellatasaval.

I1L.5. Atszervezés peénziigyi, vagyvonjogi és munkajogi hatasai
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Az atalakitashoz kapcsolédo sziikséges forrisok Miskole Megyei Jogti Viros Onkorminyzatinak
koltségvetésében rendelkezésre illnak. A beolvadast kovetden a 2021. évi kéltségvetésben a
korabban 9 6nallo intézménynél megtervezett bevételi és kiadasi elGiranyzatok a tovabbiakban egy
onallé intézményben kerllnek osszevondsra, igy biztositva a jogutdd intézmény mikodésének
gazdasagi feltételeit.

A dontéskérd inditvany I11. 2. részében foglaltak szerint az intézményvezetSk vezetol potlékaval
osszefiiggésben az 6vodiknal kiadasi oldalon a személyi jellegi kiadisoknil, valamint a szocidlis
hozzajarulasi adé tekintetében megtakaritds varhaté. Ugyanakkor a telepiilési 6nkormanyzatok
egyes koznevelési feladatainak timogatasan beliil, a pedagdgusok atlaghér alapi timogatisa
jogcimnél — a vezetéi orakedvezmények virhatd csdkkenésébdl adodd kevesebb pedagogusi
létszamtobblet finanszirozasa miatt — alacsonyabb allami tamogatassal szamolhatunk.

Az atszervezés eredményeként megvalosulhat a szerzddéses jogviszonyok gazdasagossagi
szemponti feliilvizsgilata és a szolgiltatisok egy centralizalt irinyt beszerzési rendszerben torténd
beszerzése, szamos elénnyel jarhat. A szolgaltatasok egységes, nagyobb mennyiségben, valamennyi
tagintézményre kiterjedd beszerzése jelentos arkedvezményt eredményezhet, valamint lehet6vé
teszl kedvezdbb szerzodési feltételekkel torténd szerzédéskotést, a csékkend tranzakciok pedig
megtakaritist biztosithatnak. Az egyesitett intézmény vezette beszerzésekkel az igények
precizebben tervezheték és a teljesités, az esetleges készletek pontosabban nyomon kévethetd.
Ugyancsak fontos szempont, hogy az egységes iranyitassal a jotallasi és szavatossagi igények is
jobban érvényesithet6k és a beszerzési eljardsok szabalyossigi kontrollja is konnyebben
biztosithato. Az atszervezés tehit lehetove teszi az intézményrendszer hatékony, eredményes,
gazdasiagos és szabalyszeri mikodését, ami a milkodési koltségek terén olyan megtakaritast
eredményezhet, amely az 6vodak szakmai feladatellatasanak hatékonyabba tételére fordithato.

Jelenleg az 6vodavezetdk a szakmai, nevelési feladatok mellett ellatjak az 6vodak alkalmazottaival
kapcsolatos munkaltatol feladatokat. Ezeket a feladatokat az Atszervezést kovetSen az
mtézményvezetd litna el, segitve egyfeldl az egységes, hatékony feladatellitast és gazdalkodast, a
tagintézményvezetok szakmai fliggetlenségénck tiszteletben tartisaval.

Az édvodik gazdasagi szervezettel nem rendelkezd koltségvetési szervek, a gazdasagi szervezet
jogkorébe utalt feladatokat a Miskolci Kozintézmény-mikodtetd Koézpont (a tovibbiakban:
MEKMK) lata el az allamhéztartisrdl sz016 torvény végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (XIL. 31.)
Korm. rendelet 9. § (5) bekezdés a) pontja alapjan. A jogutod intézmény gazdasagi szervezetének
feladatait tovabbra is az MIKMK latna el.

A beolvadd intézményekben foglalkoztatottak egyfeldl kozalkalmazottak, masfel6l a Munka
Torvénykonyverol szolo 2012, évi 1. torvény szerinti munkavallalék. Mind a munkavallalék, mind
a kozalkalmazottak tekintetében az Mt munkiltaté személyében bekovetkezé viltozasra
vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni, ugyanis a kozalkalmazottak jogallasardl (IKjt.) szold torvény
24. § (3)-(5) bekezdése szerint a kozalkalmazottak esetében is az Mt. vonatkozo rendelkezéseit kell
alkalmazni, ha a jogutdéd munkaltato is a Kjt. hatalya ala tartozik. A beolvadas kovetkeztében a
munkavallalok jogutodlassal az 1) munkaltatéhoz keriilnek at. igy a beolvadas idépontjaban a
kozalkalmazotti jogviszonybdl, illetve munkaviszonybdl szarmazd jogok és kotelezettségek az
atadd munkaltatorol (vagyis a jogelod intézményekrdl) atszallnak az atvevd munkaltatora (vagyis a
jogutéd intézményre, a Miskolci Integralt Ovodai Intézményre). Ez biztositja az alkalmazottak
jogviszonyanak folytonossagat.
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Atszetvezés elhatirozisa esetén figyelemmel kell lenni a vonatkozo dllamhaztartasi szabdlyokra is.
Az allamhaztartasrol sz0l6 torvény végrehajtisirdl sz6lé 368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a
tovibbiakban: Avr) 14. § (1) bekezdésének b) és d) pontja alapjin az Onkorméanyzat
Kézgyilésének, mint irdnyitd szetvnek gondoskodnia kell az eszk6zok és a forrasok leltarozasaért,
az éves koltségvetési beszamolo elkészitéséért, a vagyonatadas lebonyolitasaért felelos személyek
kijeldlésérdl, a feladatok hataridéinek meghatirozasardl, és ha a kozfeladatellitishoz dijbevétel
kotédik, a dijbeszedési jogosultsag atadasanak el6készitésérdl is.

Az allamhaztartas szamvitelérdl szold 4/2013. (I 11) Korm. rendelet 7. § (3) bekezdése
meghatirozza a beszamold készitésével kapcsolatos kotelezettségeket:

wAl miérleg fordulénapia ag dtalakitds vagy jogutdd nélkiil megsziinés miatt megssiing koliségpetési seervnél,
tdrsuldsndl, nemselisési dnkormdnysatndl a megssinés napja. pes koltséovetési bessdnolol joputdddal megssiing
keiltséguetési sery esctén a jogutid, jogutdd néllkiil megsziing kiltségvetési szerv esetén ag Abt. 11. § (5) bekezdése
szerinti szery, tdrsulds esetén a tarsuldsi fandes munkasserveselt feladatait ellit kollségvetési sserv, nemzeliséol
dnkormdnyzat esetén az Abt. 6/ C. § (2) bekezdise szerinti szerv késziti el, kiltségpetési szerv esetén a megszing
killségretési szerv dllal dladott dokumentumok alapjin.”

Atszervezés esetén a feladatelldtist szolgild ingatlan és ingd vagyon hasznilatinak jogcimét is
rendezni szikséges. Az 6ndllé ovodak alapitd okiratai tételesen tartalmazzak a feladatellatast
szolgal6 ingatlanvagyont, amely a jelen inditvany 1. szamu mellékletében is ismertetésre keriil. A
jogutddlissal térténd megsziinésre figyelemmel az atszervezés elhatirozasaval egyidejileg dontést
sziikséges hozni a vagyonelemek jogutéd téritésmentes, kozfeladat ellitisa céljabdl torténd
hasznalatba addsirol a nemzeti vagyonrdl sz6lé 2011, évi CXCVL torvény 11. § (13) bekezdése,
valamint az Onkormanyzat vagyonardl és a vagyongazdilkodisirdl sz6lé 40/2012. (XIL 15.)
onkormanyzati rendelet 12. § (3) bekezdése alapjan.
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Onkormanyzati fenntartasi dvodik

| “Eleményesési doknmenticio 1. sz, melléklete

Sor-
szim

Ovoda

Tugdvndu

Székhely

A feladat-
ellatast
szolgilo

vagyon el-
oszlisa
(Alapito

Okirat sze-

rint)

Ala-
pito
Ok-
irat
BrZe-
rinti
férG-
hely

Ovodai
csopot-
tok
sZzAma

Létszam
2020.10.01.
(KIR-
STAT)

Miskolei
Avastetol
Onvada

3524 Mis-
kole, Hajos
Alfréd utea

]

13077 Hrsz.
alati, 5684
m? nagy-
sagn ingat-
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

175

138

Miskolei Avas-
tetéi Ovoda
Leszih Andor
Ui Tagovo-
dija

3524 Miskole
Leszih An-
dor utea 6.

13008 Hisz.
alatu, 7965
m? nagy-
sagn mgat-
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalatt
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja:
Ovoda

200

145

Miskolet Avas-
teti Ovoda
Szilvis Ut
Tagovodija

3529 Mis-
kole, Szilvas

utea 37.

14276 Hrsz.
alatti, 5558
m? nagy-
sagl ingat-
lan. Jogo-
sultsdg:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

88

[

Miskolei
Batsanyi
Janos
Ovada

35334 Mis-
kole, Batsa-
nyi Janos
utca 2,

30519/38
Hrsz. alaty,
4748 m?
nagysagn
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalat

jog. Az

200

195




ingﬂllnn
funkeioja:
Ovaoda

Miskolei Bat-
sinyl Janos
Ovoda Mese-
vir Tagovo-
daja

3534 Mis-
kole, Kény-
ves Kalmin

utca 34

33831/15
Hrsz. alat,
3126 m?
nagysagn
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
::i(’Jjn:

Ovoda

120

93

Miskolel Bat-
sdnyi Janos
Ovaoda Szeder
Uti Tagovo-
daja

3533 Mis-
kole, Szeder
utca 2/a.

23835/406
Hrsz. alat,
2958 m?
nagysagi
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovada

100

98

Miskolci Bat-
sanyi Janos
Ovoda Szlovik
Nemzetiségi
Tagovodaja

3510 Mis-
kole, Y6 utea
103,

39189 Hrsz.
alatd, 2150
m?® nagy-
sagl ingat-
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

10

Miskolel
Belvarost

Ovada

3530 Mis-
kole, Voros-
Imarty utca

G-l

3700/26
[rsz. alatti,
5110 m2
nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja
Ovoda

200

174

Miskolei Bel-
virosi Ovoda
Kassai Ut
Tagovodija

3526 Mis-
kole, Kassal
utca 17.

4425/217
Hrsz. alatd,
4100 m?2
nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalat
jog Az in-
patlan

120

96




funkcioja:
Ovada

Miskolel Bel-
virosi Ovoda
[ atowice
Sport Tagovo-
daja

3526 Miskolc
Katowice
utca 33,

3073/4
Flrsz. alatt,
4230 m?
nagysag
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja;
Ovoda

150

131

Miskolet
Didsgyor
Ovaoda

353{1\[15—
kole, Arpad
utca 4/a.

30519/42
Flrsz. alarti,
6176 m?
nagysagn
ingatlan. Jo-
gosultsiag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cinja:
Ovada

150

6

81

Miskolci Dids-
gyori Ovoda
Bulparfaldi
Tagdovodaja

3534 Mis-
kole, Fazola
Henrik urca

+.

21638/122
Hrsz. alatt,
5266 m?
nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsag;
hasznalat
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

]

60)

Miskolct Dios-
gyori Ovada
Lorantffy Zsu-
zsanna Tag-
ovodija

3533 Mis-
kole, Lo-
rintfly Zsu-
Zsanna utca
28.

33825/1
Hrsz, alacd,
3849 m?
nagysagi
ingatlan. Jo-
gosultsig:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja:
Ovada

o0

65

Miskolci Dios-
gyorl Ovoda
Stadion Sport
Tagdvodaja

3534 Mis-
kole, Stadion
utea 47/a.

21551/3
[rsz. alatti,
5281 m?
nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan

100

96




funkcioja:

- _ Ovoda
5, Miskolei 3530 Mis- 6571/56 175 7 138
Fiszterline kole, Hadi- Hrsz. alatti
Népha- rokkantak | ingatlan. Jo-
gyomany- utja 14, gosultsig:
.c'irzﬁ hasznalati
Ovoda jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
p— Ovoda
Miskolc Fsz- 3528 Mis- 8410 Hrsz. 200 8 182
terline Népha- kole, I'é- alatti ingat-
gyominyorz | vényszer utca | lan. Jogo-
Ovoda Pity- 35, sultsag: beér-
pang Tagovo- leti jog. Az
dija ingatlan
funkcidja:
Ovoda
Miskolel Fse- 3527 Mis- 4994/2 100 4 78
terline Népha- | kole, Selyem- | Hrsz. alatti
gyominyorzo rérutea 38, | ingatlan. Jo-
Ovoda Se- gosultsdg:
lyemréti Tag- hasznalari
ovodija jog. Az in-
gatlan funk-
cloja:
L Ovoda
Miskolci lisz- 3526 Mis- 4181/7 50 2 35
terline Népha- | kole, Zsoleai | Hrsz. alati
gyomanyorzo kapu 17. ingatlan. Jo-
Ovoda Zsoleai gosultsig:
Kapui Tagovo- hasznalati
dija jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
- Ovoda
0. Miskolei 3531 Mis- | 20395 sz | 200 8 154
Jozsef Uti kole, Jozsef | alatti ingat-
Ovoda utca 2. lan. Jogo-
sultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
: Ovoda
Miskold Jozsef | 3525 Mis- | 91/22 Hisz. 145 ¢ 130

Uti Ovoda
Brunszvik Te-
réz Sport Tag-

avodija

kole, Matyis
ISiraly utea

17.

alatd ingﬁl—
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cloja:
Ovoda




Miskolei | dzsef
Uti Ovoda
Dazsa Gyorgy
Ut Tagovo-
dija

3525 Mlis-
kole, Ddzsa
Gydrgy utea

36.

2677/29
sz, alatu
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
Fiijﬂ:
Ovoda

100

Miskolei
Napra-
forgo
Ovoda

3529 Miskolc
Gesztenyés
utca 18,

14092 Hise.
alatti, 5874
m? nagy-
sagn ingat-
lan. Jogo-
sultsap:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

200

125

Miskolei Nap-

raforgd Ovoda

Benedek ek
Tagavodaija

3516 Mis-
kolc,
Szolirsik tér

1.

42596 Hrsz,
alat, 2271
m? nagy-
sagy ingat-
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja:
Ovoda

100

115

Miskolet Nap-

raforgd Ovoda

Kozépszer Ul
Tagovodija

3529 Nlis-
kole, Kozép-
szer utea 5,

40026/10
[1rsz, alatt,
4764 m?
nagysagn
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalatl
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:

Ovoda

200

Miskolei Nap-

raforgd Ovoda

Petnehdzy Uti
Tagavodaja

3529 Miskole
Petnehiazy
utca <.

4027077
Hrsz. alatti,
L1813 m?
nagysaga
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja:
(:_)\'(_35111

75

Miskolc Nap-
ra t"m'gtﬁ Ovada

3519 Mis-
kole, Var-

hegy utea 2.

45018 I'rsz.
alatti, 2373

m-?

100

88




Virhegy Ut
Tagovadija

nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsig:

hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-

cioja:
Owe la

Miskolc
Nyitnikék
Ovaoda

3533 Mis-
kole, And-
rassy utca

53/a

21739/1
Hrsz. alatti,
1277 m?
nagysagu
ingatlan. Jo-
gosultsag:
hasznilati
jog. Az in-
gatlan funk-
cioja:
Ovoda

175

Miskoler Nyit-
nikék Ovoda
Szivarviny
Tagovodaja

3534 Miskole
Kacsah
1"nng1",ic utca
a.

30118710
Hrsz. alat,
2144 m?
nagysagn
ingatlan. Jo-
gosultsig:
hasznalat
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja;
Ovoda

100

93

Miskolct Nyit-
nikék Ovoda
Vadisz Ut
Tagovodija

3518 Mis-
kole, Vadasz
utea 2.

35349 Irsz.
alattl, 1135
m? nagy-
sagh ingat-
lan. Jogo-
sultsag:
hasznalat
jog. Az in-
gatlan funk-
cloja
Ovoda

12

35

Miskolet

Szazszor-
s2€p
Ovoda

3530 Miskolc
Serhaz utea
1.

1864/3
Hrsz. alatd
ingatlan. Jo-

gosultsag:
hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-
cidja:
val:l

200

183

Miskolci Szaz-
SZOISZED
Ovoda Bit-
sony Janos Ut
Tagovodija

3531 Mis-
kole, Bar-

sony Janos
utca 27.

22336/53
[rsz. alatdd
ingatlan. Jo-
gosultsig:
hasznalat

jog. Az

220

191




ingatlan
funkcidja;
Ovaoda

Miskoleil Sziaz-
SZOLSZED
Ovoda Tiin-
dérkert Sport
Tagovodija

3531 Mis-
kole, Aba
utca 49,

22113/27
[Hrsz. alatti
ingatlan. Jo-
gosultsag:

hasznalati
jog. Az in-
gatlan funk-

cioja:
Ovoda

103




Veéleniényesési dokumenticid 2. sz melléklete

Tagovodik elnevezése az tszervezést kévetGen

Tagévoda

Székhely

MIOVT Avastetdi Tagévodija

5524 Miskolc, Hajés Alfréd utca 3.

MIOVI Leszih Andor Uti Tagévodaja

3524 Miskolc Leszih Andor utca 6.

MIOVI Szilvis Uti Tagévodija

3529 Miskolc, Szilvis utca 37.

MIOVI Batsanyi Janos Tagévodija

3534 Miskolc, Batsanyi Jnos utca 2.

MIOVI Mesevir Tagévodija

3534 Miskole, Konyves Kalman utca 34,

MIOVI Szeder Uti Tagévodija

3533 Miskolc, Szeder utea 2/a.

MIOVT Szlovik Nemzetiségi Tagbvodaia

Materska Skola

Szlovak ngelvcn: IIMSM Slovenska Nirodnostna

3510 Miskolc, Fé utea 103.

MIOVI Belvirosi Tagévodaia

3530 Miskole, Vérosmarty utca 64

MIOVT Kassai Uti Tagovodija

3526 Miskolc, Kassai utca 17.

MIOVI Katowice Spot Tagévodija

3526 Miskole Katowice utca 33,

MIOVI Diésgyéti Tagovodija

3534 Miskolc, Arpad utca 4/a.

MIOVI Bulgirfaldi Tagovodaia

3534 Miskole, Fazola Henrik utca 4.

MIOVI Lorantffy Zsuzsanna Tagévodaja

3533 Miskolc, Lorantffy Zsuzsanna utca

28

MIOVI Stadion Sport Tagévodija

3534 Miskole, Stadion utca 47 /a.

MIOVI Eszterlinc Néphagyomﬁnyérzé
| Tagévodaija

3530 Miskole, Hadirokkantak atja 14.

MIOVI Pitypang Tagévodaja

3528 Miskolc, Févényszer utca 35.

MIOVI Selyemréti Tagévodija

3527 Miskolc, Selyemrét utca 38.

MIOVI Zsolcai Kapui Tagovodaja

3526 Miskole, Zsolcai kapu 17.

MIOVI Jézsef Uti Tagovodaja

3531 Miskolc, Jézsef utca 2.

MIOVI Brunszvik Teréz Sport Tagévodaija

3525 Miskole, Matyis Kiraly utca 17.

MIOVI Dézsa Gybray Uti Tagdvodija

3525 Miskolc, Dézsa Gydrey utca 36.

MIOVI Napraforgs Tagévodija

3529 Miskole Gesztenyés utca 18.

MIOVI Benedek Elek Tagévodaija

3516 Miskole, Szolartsik tér 1.

MIOVI Kézépszer Uti Tagévodaija

3529 Miskole, Kézépszer utca 5.

MIOVI Petnehazy Uti Tagovodia

3529 Miskolc Petnehizy utca 4.

3519 Miskole, Virhegy utca 2.

MIOVI Vithegy Uti Tagévodija
MIOVI Nyitnikék Tagovodaia

3533 Miskolc, Andrissy utca 53/a

MIOVI Szivarvany Tagévodija

3534 Miskolc Kacséh Pongrac utca 8.

MIOVI Vadisz Uti Tagévodaja

3518 Miskole, Vadasz utea 2.

MIOVI Szizszorszép Tagdvodija

3530 Miskolc Serhiz utca 1.

MIOVI Barsony Janos Uti Tagévodija

3531 Miskolc, Birsony Janos utca 27.

MIOVI Tiindérkert Spott Tagévodija

3531 Miskolc, Aba utca 49,




