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Tisztelt Polgirmester Ur!

A Miskole Benefit Vagyonkezel6 Kft. (a tovabbiakban: Tirsasdg) Alapité Okiratinak értelmében -
a Polgiri Térvénykonyvrsl sz6l6 2013. évi V. torvényben foglaltakkal ésszhangban - a Térsasig
feligyelS bizottsiga tevékenységét a hatilyos jogszabalyok szerint végzi, tigyrendjét maga Allapitja
meg, amelyet a Tdrsasig legfobb szerve hagy j6va.

A Tirsasdg feliigyel6 bizottsiginak tgyrendje a hatilyos jogszabilyoknak megfeleléen
aktualizdlisra keriilt, melyet a Tarsasig feliigyel bizottsiga 2020. jinius 3.-in megtartott iilésén az
1/2020. (VL3.) sz. hatirozataval elfogadott.

A Tirsasag, — mint Miskole Megyei Jogd Viros Cbnkorményzata 100 %-os tulajdondban allo
gazdasagi tirsasig — vonatkozdsiban a legfbb szerv hatiskérébe tartozé meghatirozott jogokat
Miskolc Megyei Jogu Viros Onkorminyzata Kozgyilésének az Onkormanyzat vagyonardl és a
vagyongazdalkodisrol szolo 40/2012. (XI1.15) o6nkorméinyzati rendelet (a tovabbiakban:
Vagyontendelet) 25. § (1) bekezdése alapjin a Virosgazdilkoddsi és -tizemeltetési Bizottsig
gyakorolja.

A katasztrofavédelemrd] és a hozzd kapesolédd egyes torvények médositisirél szolé 2011, évi
CXXVIIL térvény (a tovabbiakban: Katasztrofavédelmi térvény) 46. § (4) bekezdése értelmében:
»veszélyhelyzetben a telepiilési 6nkormanyzat képviselG-testiiletének, a févarosi, megyei
kozgyilésnek feladat- és hatiskorét a polgarmester, illetve a fépolgirmester, a megyei
kézgytilés elnoke gyakorolja. Ennek keretében nem foglalhat allist énkormanyzati intézmény
atszervezésérdl, megszintetésérdl, ellitisi, szolgaltatisi kérzeteird], ha a szolgiltatis a telepiilést is
érint.”

A katasztrofavédelmi torvény 44. §-a értelmében a veszélyhelyzet az Alaptorvény 53. cikkében
meghatirozott olyan helyzet, amelyet kilonosen a kivetkezd események vélthatnak ki: témeges
megbetegedést okoz6 humanjarvany vagy jarvinyveszély, valamint allatjdrvany (44. § ca) alpont).

Az Alaptérvény 53. cikk (1) bekezdése alapjin a Korméany az élet- és vagyonbiztonsigot
veszélyeztetS elemi csapds vagy ipari szerencsétlenség esetén, valamint ezek kévetkezményeinek
az elhdritisa érdekében veszélyhelyzetet hirdet ki, és sarkalatos torvényben meghatirozott
rendkiviili intézkedéseket vezethet be. A Kormany 40/2020 (I111.11.) Korm. rendeletében az élet-
és  vagyonbiztonsigot veszélyeztetd témeges meghetegedést okozé  huminjirviny
kovetkezményeinek elhdritisa, a magyar illampolgirok egészségének és életének megdvisa
érdekében Magyarorszag egész teriiletére veszélyhelyzetet hirdetett ki,

Jelen elSterjesztés keretében a feliigyel6 bizottsig iigyrendje — mely a hatdrozati javaslat mellékletét
képezi —a Polgirmester dr elé keriil terjesztésre jovahagyas végett tekintettel arra, hogy a Kozgytilés
hataskorét, s igy a Kozgyiilés dltal a Vagyonrendelet szerint a Varosgazdalkodisi és -tizemeltetési
Bizottsigra itruhdzott hatiskoréket is - a katasztrofavédelmi torvény fent idézett jogszabalyi
rendelkezése alapjin - a Polgirmester tir gyakorolja.



A feligyeldbizottsag tigyrendje és a feliigyelGbizottsig hatarozata a dontéskérd inditviny
mellékletét képezi.

Tekintettel a fentiekben foglaltakra, kérem Tisztelt Polgarmester Urat, hogy a hatarozati javaslatot
jovahagyni és a vonatkozo hatarozatot meghozni sziveskedjen.

Miskole, 2020. junius 17.

Kmetti Attila
agyvezetd



Hatarozati javaslat:

Miskolc Megyei Jogi Véros Polgarmestereként, Miskolc Megyei Jogti Varos Onkormanyzata
Kozgyiilésének az Onkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodasrél szélé 40/2012.
(XII.15.) 6nkorményzati rendelet 25. § (1) bekezdésében a Varosgazdalkodasi és - lizemeltetési
Bizottsag részére atruhdzott, azonban - a 40/2020. (II1.11.) Korm. rendelet 1.§-aval kihirdetett
veszélyhelyzetre tekintettel - a katasztréfavédelemrdl és a hozza kapcesolddé egyes torvények
modositasardl sz6lé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdése alapjan altalam
gyakorolhat6 hataskorben eljérva az alabbi déntést hozom:

Targy: A Miskolc Benefit Vagyonkezel$ Kft. Felligyel$ Bizottsdga tigyrendjének jovahagyasa

Miskolc Megyei Jogu Varos Polgarmestereként a katasztrofavédelemrodl és a hozzé kapesolodo
egyes térvények modositasarol sz616 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjan
- az adott Téarsasag vonatkozasaban tulajdonosi joggyakorlo hataskérben eljarva - akként
dontik, hogy a Miskolc Benefit Vagyonkezelé Kft. Feliigyelé Bizottsiga iigyrendjét,
amelyet a Tarsasag Feliigyel6 Bizottsdga az 1/2020. (V1.3.) sz. hatdrozatiaval dllapitott meg
- a hatarozat melléklete szerinti tartalommal jévahagyom.

Ezzel egyidejiileg Miskolc Megyei Jogt Véros Onkormanyzata Kézgy(ilése Varosgazdalkodasi
és —Uzemeltetési Bizottsaganak 62/2017. (XI. 22.) hatdrozata hatélyat veszti.

Felelds: Polgarmester
Végrehajtisért felelds: Miskolc Benefit Vagyonkezelo Kft.

Végrehajtist feliigyeld Féosztily: Gazdilkodasi Fosztaly
Hataridé: azonnal
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Hat:irozat

Miskolc Megyei Jogti Varos Polgarmestereként, Miskole Megyei Jogti Varos Onkorményzata
Kozgyiilésének az Onkorményzat vagyonarél és a vagyongazdalkodasrdl szolé 40/2012.
(XI1.15.) 6nkormdanyzati rendelet 25. § (1) bekezdésében a Véarosgazdalkodasi és - lizemeltetési
Bizottsag részére atruhazott, azonban - a 40/2020. (IIL.11.) Korm. rendelet 1.§-aval kihirdetett
veszélyhelyzetre tekintettel - a katasztrofavédelemrél és a hozza kapesolddd egyes térvények
modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjan altalam
gyakorolhaté hataskérben eljarva az alabbi déntést hozom:

Targy: A Miskolc Benefit Vagyonkezel6 Kit. Feliigyelé Bizottsaga tigyrendjének jovahagyasa

Miskolc Megyei Jogti Varos Polgdrmestereként a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodo
egyes torvények modositasardl szolo 2011, évi CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdése alapjan
- az adott Tarsasag vonatkozasdban tulajdonosi joggyakorlé hatiskirben eljarva - akként
dontik, hogy a Miskolc Benefit Vagyonkezelé Kft. Feliigyel6 Bizottsiga iigyrendjét,
amelyet a Tdrsasdg Feliigyelo Bizottsaga az 1/2020. (V1.3.) sz. hatarozataval allapitott meg
- a hatirozat melléklete szerinti tartalommal jovahagyom.

Ezzel egyidejiileg Miskolc Megyei Jogli Véaros Onkorményzata Kozgyiilése Varosgazdalkodasi
és —Uzemeltetési Bizottsdganak 62/2017. (XI. 22.) hatarozata hatalyat veszti.

Felelds: Polgarmester.
Végrehajtisért felelds: Miskolc Benefit Vagyonkezelﬁ Kft.
Végrehajtast feliigyel6é Foosztaly: Gazdalkodém Fooszfély
Hataridé: azonnal i = |
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AFELUGYELOBIZOTTSAG

UGYRENDIJE

A Feliigyelébizottsag hatalyos tigyrendjét az 1/2020. (VL.3.) Feliigyel6bizottsagi hatdrozataval
allapitotta meg.

x.y.
a FeliigyelGbizottsdg elndke

Jelen Ugyrendet Miskole Megyei Jogli Viaros Polgarmestere (- Alapitéi jogkérben -)
............ szdmui hatarozataval jovahagyta.



Miskolc Benefit Vagyonkezeld Korlatolt Felelésségii tarsasag
Feliigyelobizottsaganak Ugyrendje

A Feliigyelobizottsag a Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény 3:122 (3)
bekezdés rendelkezése szerinti felhatalmazassal élve, Ugyrendjét az aldbbiak szerint 4llapitja
meg:

I.  Altalinos rendelkezések

I A Feliigyel6bizottsdg a mindenkor hatdlyos jogszabalyok, a Ptk., a Tarsasag alapitd
okirata, a legfébb szerv hatdrozatai, valamint a jelen Ugyrend rendelkezései szerint,
testiiletként végzi tevékenysegeét.

A Felligyeldbizottsdg munkajanak célja és rendeltetése, hogy az Alapitd részére az
ligyvezetést a jogi személy érdekeinek megdvasa céljabol ellendrizze.

2. A FeliigyelGbizottsdg kiteles az Alapit6é dontéshozd szerve elé keriilo el6terjesztéseket
megvizsgalni és ezekkel kapcsolatos dllaspontjat a dontéshozo szerv iilésén ismertetni.
Ellen6rzési jog- és hataskére a tarsasag mukodésének, illetdleg az iligyvezetés
tevékenységenek, beleértve a tarsasag munkaszervezetét, jog-, illetve célszeriiségi
szempontbol torténd vizsgalatara is kiterjed; azonban az iigyvezetés részére utasitast
nem adhat.

% A Feliigyelobizottsag az Alapitd feliigyelete ald tartozik, és tevékenységér6l — az
ligyvezetés egyidejii tijékoztatdsa mellett — az Alapitonak koteles beszamolni.

II.  Feliigyelobizottsdgi tagsag

1. A Feliigyelbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekviképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztdk. Nem lehet a
FeliigyelGbizottsdg tagja, akivel szemben a vezeté tisztségviselbkre vonatkozéd kizard
ok fennall, vagy aki vagy akinek hozzatartozdja a tarsasag vezeto tisztségviseloje.
Vezetd tisztségviselére vonatkoz6 kizard okok:

- Nem lehet vezetd tisziségviselé az, akit biincselekmény elkovetése miatt
jogerGsen szabadsigvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez
fliz6d6 hatranyos kivetkezmények alél nem mentesiilt.

- Nem lehet vezet6 tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak.
Akit valamely foglalkozastol jogerts birdi {télettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya
alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd
tisztségviseldje nem lehet.

- Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol,
tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.



Az Alapité 3 tagbdl all6 Feliigyel6bizottsdgot vélasztott (jeldl ki).

A munkavallaloi képviselet kivételével a gazdasagi tarsasag munkavallaléi nem
valhatnak a Feliigyel6bizottsag tagjava.

A FeliigyelObizottsagi tagsdg az Alapszabdlyban foglaltak szerint hatdrozott idore,
legfeljebb 5 évre sz6l, amennyiben az alapito eltér6en nem hatdroz. A tisztség irdsbeli
elfogadassal jon létre. Az elfogadé nyilatkozatban az érintett személy nyilatkozik,
hogy a Ptk., kiilénésen annak a Feliigyelobizottsagra vonatkozo szabalyait ismeri,
azokat magara nézve koételezonek fogadja el, illetve személyére nézve a
jogszabalyokban megfogalmazott kizard- és/ vagy Osszeférhetetlenségi okok nem
allnak fenn.

A Feliigyelobizottsag tagjai ujravalaszthatok és az Alapito altal barmikor, indokolas
nélkiil visszahivhatok.

A Feliigyel6bizottsag tagjava megvalasztott személy az 1 tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon beliil azokat a gazdasdgi tarsasigokat, amelyeknél
Feliigyel6bizottsagi, vagy vezetd tisztségviseldi tisztséget tolt be, frasban tdjékoztatni
koteles.

Amennyiben a Feliigyelobizottsag ellendrzési tevekenységenek targya, vagy alanya
olyan harmadik személyt (természetes szemelyt) érint, aki a Felligyelobizottsagi tag
hozzatartozdja, vagy olyan harmadik személyre (jogi személyre, jogi személyiséggel
nem rendelkez6 gazdasagi tarsasigra) vonatkozik, amelynek a Feliigyeldbizottsagi tag
tagja (részvényese), vezetd tisztségviselGje, Feliigyel6bizottsigi tagja vagy ezek
hozzitartozdja, 1ugy az ellendrzési tevékenység kezdetekor az  adott
FeltigyelObizottsdgi tag koteles érdekeltségét bejelenteni, illetve ezen ellentrzésrdl
késziilt jelentés elfogadasarol torténd szavazas soran a FeliigyelGbizottsagi tag a
szavazastol tartozkodni koteles.

A Feliigyelobizottsagi tag tevékenységét megbizidsi jogviszony keretében latja el,
részére — torvény eltérd rendelkezése hidnyaban — az Alapité altal megallapitott dijazas
jar. A dijazds megvonésdnak esetkdrébe tartozik, ha a Feliigyelbizottsagi tag:

a) az Osszeférhetetlenségi ok, vagy eset bejelentésére vonatkozd
kotelezettségevel mulasztasba esik, vagy azt nem teljesiti;

b) ha a FeligyelGbizottsag munkatervében elhatarozott iilésén
indokolatlanul, tavolmaradasat elére be nem jelentve, egymast kévetd
két alkalommal nem vesz részt.

A felek jogviszonydra a mindenkor hatilyos Ugyrend, tovdbba a Ptk. megbizasi
szerzodésre vonatkozd szabdlyai (Ptk. 6:272. § - 6:280. §), megfelelGen iranyaddak.

Megszinik a felligyel6bizottsagi tagsagi viszony:
a)  hatdrozott idejii megbizatas esetén a megbizas id6tartamanak lejartaval;



10.

11.

12.

b) megsziintetd feltételnez kotétt megbizatds esetén a feltétel
bekdvetkezésével;

¢)  visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a Feliigyel6bizottsagi tag haldldval;

f) a FelligyelObizottsagi tag cselekvOképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténd korlatozasaval;

g) a FeliigyelObizottsagi taggal szembeni kizard vagy Gsszeférhetetlenségi
ok bekdvetkeztével.

A Feltigyel6bizottsag tagja tagsagéar6l barmikor lemondhat, a Feliigyel6bizottsagi tag
lemondé nyilatkozatat a jogi személy vezetd tisztségvisel6jéhez (ligyvezetd) intézi.

Ha a jogi személy mukodoképessége ezt megkivanja, a lemondas az 0j FB tag
kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a bejelentést6l
szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa. / Ptk. 3:25 § (4) és 3:26 § (5)/

A FeliigyelGbizottsagi tag koteles a valtozas bekdvetkeztétdl szamitott 15 napon beliil
az ligyvezetének bejelenteni az aldbbi adataiban bek&vetkezett valtozdst: neve,
iranyitoszamos lakcime. Ezen adataikban, valamint a tagok személyében bedllott
valtozasokat bejegyzés és kozzététel végett a tarsasag koteles a Cégbirdsagnak
bejelenteni.

III. A Feliigyel6bizottsag alakulé iilése

. A FeliigyelGbizottsag alakuld iilését az Alapité vagy a Tarsasag vezetd tisztségviseldje

kezdeményezi a jogviszony Cégbirdsagi bejegyzését kdvetd 15 napon beliil,

. A Felligyelobizottsag alakulo iilését a Feliigyelobizottsag elnokének megvalasztasaig a

jelenlévo legid6sebb tag, mint korelnok vezeti.

. A Feliigyelobizottsdg alakuld iilésén az altalanos szabdlyok szerint tagjai sorabol

elnékat, illetve elndkhelyettest vélaszt azzal, hogy ezen tisztségekre olyan tag nem
valaszthatd, aki a tisztségre torténo jeldlést nem fogadja el. Szavazategyenloség esetén
a korelnok szavazata dont.

IV. A Feliigyelobizottsag miikodési rendje

. A Felligyel6bizottsag a megalakulasat kovetden tartott masodik rendes iilésén kételes

Ugyrendjét napirendre tiizni (ide nem értve, ha a Térsasignil az Alapité Altal
jovahagyott Ugyrend mdr elfogaddst nyert), elfogadasat kovetSen pedig jovahagyasra
az elndk utjan az Alapito elé terjeszteni. Alakuld {ilés a Feliigyelébizottsagi tagok
valtozasa esetén akkor sziikséges, ha a tagok t6bb mint fele véltozik.



. A Feliigyelobizottsag folyamatos és zavartalan miikddésének anyagi és technikai
feltételeit, az adminisztracios feladatok ellatdsat a Tarsasag koteles biztositani. Ezen
korbe tartozik kiilonosen: helyiség, technikai eszk6zdk (telefon, internet, fénymasold,
egyéb irodaszerek) biztositasa, meghivok kikiildésének postakoltsége, az iilésen a
jegyzokonyv készitéséhez alkalmas személy biztositdsa. A FeliigyelGbizottsdg maga
szervezi meg iratkezelését, melynek feltételeit a Tarsasag koteles biztositani.

. A Feliigyelobizottsag testiiletként mikddik; a Felligyel6bizottsdg munkajaban tagjai
személyesen kotelesek részt venni, képviseletnek nincs helye. A Feliigyel6bizottsig
tagjai a tarsasag iigyvezetésétdl fiiggetlenek, tevékenységiik sordn nem utasithatok. A
Felligyelobizotisdgot harmadik személyek felé az elnok, akadalyoztatdsa esetén az
elndkhelyettes képviseli.

. A Feliigyelobizottsag évente négy alkalommal (negyedévente) rendes, valamint
szilkség szerint rendkiviili iilést tart.

A Feliigyelobizottsig negyedévenként tartandé rendes {ilésein rendszeresen
megtargyalja:

a) az Ugyvezetd negyedévente adandd jelentését az iigyvezetésrdl, a
Tarsasag vagyoni helyzetérdl és tizletpolitikajarol,

b) a Feliigyelobizottsag elndkének beszamolojat a legutobbi tilés ota eltelt
id6szakrol,

c) az egyes tagok beszamoléjat, az ligykorok szerint elvégzett ellendrzések
megéallapitasair6l sz6l6 jelentést.

Az Ugyvezetd haladéktalanul koteles értesiteni a Feliigyel6bizottsig elnskét
barmilyen kiilsé ellentrzés elkezdésérdl és befejezésérol, valamint az ellentrzés
megéllapitdsait tartalmazo jegyzOkonyvet kiteles atadni a Feliigyel6bizottsag részére.

. A tag a Felligyelobizottsagi tilésen koteles megjelenni és részt venni. Ha a
Feliigyeldbizottsag tagja a szabalyszerlien 6sszehivott rendes iilésen indokolatlanul,
tavolmaradasat el6re be nem jelentve, egymast kovet6 két alkalommal nem vesz részt,
ugy ez jelen Ugyrend II. 9.) pontjdban szabdlyozottak szerint a dijazds egy havi
megvondasaval jar.

. A Feliigyel6bizottsag iiléseit az elnok (akadalyoztatdsa esetén az elndkhelyettes) hivja
Ossze irasbeli meghivo kikiildésével. A meghivéban az iilés id6pontjat, helyét és a
napirendet kell k8zolni, valamint azt, hogy az iilés hatdrozatképtelensége esetén a
megismételt iilést az eredeti {ilés helyszinén, az eredeti iilést kdvetd hét ugyanazon
napjan kell megtartani azonos napirenddel.

Az esetleges irasos eloterjesztéseket mellékelni kell.

A meghivokat ugy kell elkiildeni, hogy azokat a cimzettek az iilés idépontja elott
legalabb 3 nappal megkapjak.



10.

Indokolt esetben — az ok megjelélésével — a Feliigyel6bizottsag iilése révidebb
meghivasi id6kézzel is Gsszehivhatd, amely esetben a meghivést telefonon vagy
telefaxon, elektronikus levélben is kézdlni lehet.

A Feliigyelbizottsag {ilésének Osszehivasat — az ok és a cél megjeldlésével — a
Feliigyel6bizottsdg barmely tagja irdsban kérheti az elntkt6l, aki a kérelem
kézhezvételét6l szadmitott & napon beliil koteles intézkedni a FeliigyelGbizottsdg
{ilésének 15 napon beliili idépontra torténd dsszehivasarél. Ha az elndk a 8 napon
beliili intézkedési kotelezettségének nem tesz eleget, a tag maga jogosult az iilés
Osszehivasara.

A feliigyelobizottsagi iilés Osszehivasdt — az ok és a cél megjellésével — az
Ugyvezetd, altalinos igazgatd, vezérigazgatd és a konyvvizsgald irdsban
kezdeményezheti az elnknél.

A Felligyel6bizottsag iilésein eseti jelleggel, tandcskozasi joggal részt vehet barki, akit
a FeliigyelGbizottsdg az iilésre meghiv (pl.: szakért6), illetve akinek részvételét a
FeliigyelObizottsag megengedi. Az {ilésen allandé meghivott a tarsasag ligyvezetdje és
konyvvizsgalodja.

A Feltigyel6bizottsdg munkdjat éves munkaterv szerint végzi. A munkatervet egy
lizleti évre késziti el és hagyja jova.

A munkaterv tartalmazza kiilénésen a rendes iilések tervezett id6pontjat és
napirendjét; amennyiben a napirenden tuli ellendrzéseket is tervez a
Feliigyel6bizottsag, akkor ezek meghatarozasat.

A Feliigyelobizottsag hatarozatképes, ha tagjainak kétharmada, de legalabb harom tag
jelen van. A jelenlétet csak személyesen lehet gyakorolni, a meghatalmazottal torténd
eljaras nem megengedett.

Ha az eredetileg dsszehivott iilés hatrozatképtelen volt, ennek tényérél az elndk a
tavolmarad¢ tagokat révid tton (telefon, e-mail) értesiteni koteles.

Minden Feliigyel6bizottsagi tagot egy szavazat illet meg, szavazati jogat minden tag
csak személyesen gyakorolhatja.

A Feliigyel6bizottsag hatdrozatait nyilt szavazassal hozza.

A Felligyeltbizottsag dllasfoglaldsait, dontéseit, illetbleg hatdrozatait egyszer(
szotobbséggel hozza.

Szavazategyenloség esetén a kérdést le kell venni a napirendrdl és 8 napon beliil Gjabb
szavazas (irasbeli szavazas) utjan megkisérelni a dontéshozatalt.

Szabalyszerli Gsszehivds hidnydban is hatdrozatképes {ilés folytathaté le, ha
valamennyi tag jelen van és a napirendben (targyban vagy modositisban) egyhangu
egyetértés van.
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Ulés tartdsa elektronikus hirkézlé eszkiz atjin

A Feliigyel6bizottsag -~ a Téarsasig éves beszamolojaval kapcsolatos
Feliigyelobizottsagi jelentés tartalmanak megallapitisa érdekében §sszehivott iilést ide
nem értve — jogosult {ilést tartani elektronikus hirk6zl6 eszkdz kozvetitésével,
igénybevételével.

Az Ugyrendnek megfeleld elektronikus hirkozld eszk6éz minden olyan elektronikus
kommunikécidés modszer, amely alkalmas arra, hogy
- a kommunikacioban résztvevé tagok egyidejui kapcsolata valamennyi tag
vonatkozasaban biztosithato,
- az lizleti titok védelme az elvart szinten biztosithato,
- a kapcsolati események reprodukalhaté médon tarolhatok.

A telekommunikdciés eszkdz haszndlata sordn sziikséges annak jegyzokényvben valo
régzitése, hogy az iilés milyen kommunikacios eszkoz igénybevételével zajlott le,
azon mely tagok, milyen kapcsolasi szamon, vagy forumazonositoé adattal vettek részt,
illetve az iilés kezd6-, €s zar6 idopontjat pontosan meg kell hatarozni.

Az elektronikus hirk6zl6 eszkdz alkalmazasaval tartott FelligyelObizottsdgi iilésrél az
eseményt kévetd, legkésébb 15 napon beliil okirati jegyzOkonyvet kell késziteni a
jelen Ugyrendi szabilyozasnak megfelelden azzal, hogy az elektronikusan rdgzitett
adatllomanyt a jegyzOkonyv elkészitésétél szamitott egy éves idGtartamig meg kell
Orizni.

Ulésen kiviili, irdsbeli dontéshozatal

Amennyiben az célravezetd és indokolt, a Feliigyelobizottsag hatarozhat iilésen kiviil,
irasban is. Ebben az esetben az elnék valamennyi tagnak egy id6ben i{rdsban kiildi meg
az eldontendd kérdést azzal, hogy arra a tag 3 napon beliil koteles {rdsban valaszolni.
A 3 napon beliili postdra adds hataridében torténd valaszadasnak tekinthetd. A
vélaszt levélben vagy telefaxon vagy elektronikus levélben (e-mail) kell megadni. A
valaszbol egyértelmiien megallapithatonak kell lennie a tag allaspontjanak. A valaszok
alapjan az elndk megallapitja a bizottsag allaspontjat, és azt 8 napon beliil irdsban
megkiildi a tagoknak.

Bérmely tag kérheti a bizottsdg (ilésének ©sszehivasat a kérdés kézhezvételét
kovetden. Ha az {ilés 6sszehivasat barmely tag kérte, az elntk koteles haladéktalanul,
de legkés6bb 30 napon beliil 6sszehivni a FeliigyelObizottsag {ilését.

A hatarozatokat minden évben 1-t61 kezd6dd, folyamatos sorszamozas/év
megjeloléssel kell ellatni és nyilvantartani. A nyilvantartdsba be kell vezetni a
hatarozat cimét, tartalmat és a végrehajtds hatéridejét.

A nyilvantartast az elndk agy megbizottja vezeti.

A FeliigyelGbizottsag tilését az elndk, akadalyoztatdasa esetén az elndkhelyettes vezeti.
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A Feliigyel6bizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzékonyvet az elndk
vezeti. Ez azonban nem zdrja ki azt, hogy a jegyzOkonyv leirdsdt a Téarsasig
adminisztrativ tevékenységet végzo alkalmazottja vagy megbizottja végezze.

A Feltigyelobizottsag {ilésein a hangrégzité berendezés alkalmazasa megengedett.

A jegyzékonyvnek a kovetkezdket kell tartalmaznia:

a)  az iilés helyét, megkezdésének és befejezésének idépontjat;

b) az iilés megnyitasa id6pontjdban a meghivott, megjelent, magat
kimentett €s az e nélkiil tavolmarado tag nevet €s tisztségét; az egyéb
meghivottak nevét és minoségét; idopont és napirend szerinti
megjel6léssel az iilés kdzben érkezdk és tavozok nevét;

c) anapirendet;

d) napirendi pontonként az elntki bejelentést, a tag vagy a meghivott
elemzését, beszamoldjat, a hozzdszolasok lényegi tartalmat; a hatdrozat
megvitatdsa soran az esetleges kisebbségi vagy kiilénvélemény,
tiltakozas, inditvany, allasfoglalas, kiegészites, €szrevétel, javaslat révid
leirasat;

€) a szavazas szamszerli eredményét, kiilon régzitve az egyes tagok
szavazatat;

f)  azelnok éltal a targyban kimondott hatarozatot.

Amennyiben azt valamelyik tag kéri, ugy ellenszavazatanak vagy tartézkoddsénak
indokait is rdgziteni kell a jegyzékényvben.

A jegyzGkonyvet az elndk irja ala, valamint egy tag alairasaval hitelesiti.

A jegyzOkonyvet az {ilést kévetd 15 napon beliil el kell késziteni. Az elnék az irasos
jegyzokonyvet megkiildi a tagoknak, valamint sziikség esetén az elbterjesztonek, az
ligyvezetdnek, a kényvvizsgalonak is.

Ha valamely jegyzO0konyv attanulmanyozésa sordn az iilés valamelyik résztvevéje ugy
véli, hogy:

a)  ajegyzokonyvben szerepel olyan, ami az {ilésen nem tortént meg,

b)  nem szerepel olyan, ami ott megtértént,

c) hianyosan, eltérden szerepel attol, ahogyan az ott megtortént, akkor a
kézhezvételt koévetd 5 napon belill ezt ,Jegyzokdényv modositasi
javaslat” cimii iratban, két példanyban kozélnie kell az elnokkel ugy,
hogy ebben idézi a kifogdsolt szovegrészt, és a torténtekrol
megfogalmazott allaspontjat.

Ha a modositani javasolt jegyzokényv alairdi a jegyzokonyv modositasi javaslattal
egyetértenek, akkor alairjak, és fiiggelékként csatoljak a jegyzOkényvhoéz. Ha a
jegyz6konyv aldiréi a jegyzOkonyv szovegét itélik valosnak, akkor a modositasi
javaslatra ,,A jegyztkényv valdsaghli” megjegyzést vezetik ra, és igy csatoljak a
jegyzokényvhoz.
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A Feliigyel6bizottsag iilésérol késziilt jegyzokonyvet a Felligyel6bizottsdg elndke a
keltétd] szamitott 15 napon beliil kételes megkiildeni az Alapitd képviselbje részére.

A Feliigyel6bizottsidg elntkének — akaddlyoztatdsa esetén az elntkhelyettesnek — a
feladatat és felel6sségét képezi kiiléndsen:

a) a Feliigyel6bizottsig Ugyrendjének — jévihagydsra — a legfébb szerv
elé terjesztése;

b) a Feliigyelobizottsdg, mint testiilet tevékenységének koordinalasa, a
munka irdnyitdsa;

c)  a FelligyelObizottsag allaspontjanak képviselete a legfobb szervi iilésen
¢€s harmadik személyek iranyaban;

d) az iilések Osszehivasa, a technikai feltételek meglétének ellentrzése, az
iilések levezetése és a jegyzdkdnyv elkészitése;

e) azirasbeli (iilésen kiviili) szavazds megszervezése;

f)  aziratok megorzésének biztositdsa;

g) mindazon intézkedések megtétele, amelyek a Feliigyel6bizottsig
jogszabdlyi elbirasoknak megfelel6 folyamatos és zavartalan
mikddeséhez sziikségesek.

Ha valamilyen oknal fogva mind az elntk, mind az elnkhelyettes akadalyoztatva van,
Ugy az elndki teenddket a korelndk latja el.

Az elndki, illetve elndkhelyettesi megbizatds megsziinése esetén a Feliigyel6bizottsag
a legkozelebbi iilésen 11 elntkot (elndkhelyettest) valaszt.

Ha a Feliigyel6bizottsdg tagjainak szama az Alapszabalyban meghatarozott 1étszam al4
csokken, vagy nincs, aki az iilést dsszehivja, az Ugyvezeté a FeliigyelSbizottsig
rendeltetésszerlii mikodésének helyredllitasa érdekében kiteles az Alapitd dontését
kezdeményezni.

V. A Feliigyel6bizottsag jogai, kitelezettségei

A Felligyelobizottsag az Alapitd részére ellenérzi a Tarsasag ligyvezetését. E korben
ellen6rzi a Tarsasdg pénz- és hitelgazdalkodasat, kereskedelmi és egyéb kapcsolatait, a
gazdalkodds eredményességét. A FeliigyelGbizottsag koteles ellenérizni a belsd
informécids, szdmviteli és pénziigyi rendet, a Térsasig szabdlyzatait és azok
végrehajtasat.

A Feliigyelobizottsag — ellentrzési funkcidja keretében — az {igyvezet6tol, valamint a
Tarsasag munkavallaléitdl felvilagositast kérhet, a Tarsasdg koényveit és iratait
megvizsgalhatja.

Ezen tevékenységét a FeliigyelObizottsdg tagja a Felligyel6bizottsagi elndk altal
kiallitott ,,Megbizo6 levél” felmutatdsa utan jogosult megkezdeni, értékeld vagy birdld
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allaspontjat azonban kizarélag a Feliigyel6bizottsagi iilésen, vagy az (ilést tajékoztatd
irataban kozolheti.

A Feliigyelobizottsag folyamatosan informalodik a legfobb szerv altal jovahagyott
éves terv teljesitésérdl, amelyhez a szilkséges informdacidkat az Ugyvezetd biztositja.

A Feliigyel6bizottsdg egyes ellenérzési feladatok végzésével tagjait esetenként
megbizhatja, illetve az ellentrzést dllanddsultan is megoszthatja tagjai kozott. Az
ellendérzés elvégzeésére altalaban két tag egyiittes megbizasa sziikséges. Az ellentrzes
megosztasa nem érinti a tag felelosséget, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas, a
Feliigyelobizottsag ellenorzesi feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A Felligyelobizottsag feladat- és hataskore kiilénésen:

a) a Téarsasag ligyvezetésének, miikédésének altalanos ellendrzése;

b) a szamvitelr6l szolo térvény szerinti beszamolordl, €s az adozott eredmeény
felhasznéldsarol sz6l6 Ugyvezetdi javaslatra vonatkozo, és sziikségszertien a
legfobb szerv {ilésén ismertetendd irasbeli jelentés elkészitése ¢és
ismertetése;

c) az Alapité, mint Legfobb szerv elé keriild tarsasdgot érintd valamennyi
lényeges tzletpolitikai jelentés, vagy minden, az Alapitd, mint Legfébb
szerv kizdrélagos hatdskorébe tartozdé iigyre vonatkozd elbterjesztéssel
kapcsolatos jelentés elkészitése és ismertetése;

d) a Ptk.-ban, illetve az Alapszabalyban meghatirozott esetekben az Alapité
intézkedésének, dontéseének kérése, napirendi pontokra vonatkozo javaslat

elkészitése;

€) az lgyvezetd osztalék kifizetésére vonatkozd javaslatanak elozetes
vélemeényezése,

f) értékeli az tligyvezetdnek a Téarsasdg. vagyoni helyzetérél és

lizletpolitik4jar6] haromhavonta elkészitendo jelentését.
g) Belso ellentrzéssel kapcsolatos feladatok ellatdsa

A Feliigyelobizottsag koteles az Alapitd dontéshozo szerve elé keriild
eloterjesztéseket megvizsgalni és ezekkel kapcesolatos allaspontjat a déntéshozo szerv
lésen ismertetni.

A Feliigyeldbizottsag barmely tagja, illetve a Feliigyelébizottsag testilletként is,
munkdja sordn indokolt esetben, sziikkség szerint — a Térsasag koltségére — eseti
jelleggel, kiils6 szakért6t vehet igénybe. Ha a felkért szakértd varhato koltségei, illetve
dija a 100.000 Ft-ot meghaladja, a FeliigyelGbizottsdg a szakérté megbizasa el6tt
kételes az ligyvezetot tajékoztatni. Ha az ligyvezetd a tajékoztatast kdvetben a
szakertd kirendelésének indokoltsagat, vagy koltségét vitatja, jogosult a szakértd
kirendelésének a kérdését halaszté hatallyal az Alapité elé utalni.
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8. Ha a Feliigyelobizottsag megitélése szerint az ligyvezetd tevékenysége jogszabalyba,
az alapito okiratba, illetve a legfébb szerv hatdrozataiba litkézik, vagy egyébként sérti
a Tarsasag érdekeit, kezdeményezi az Alapité dontését.

9. A Felligyeldbizottsgi tagok az ellenérzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a jogi személynek okozott kirokért a szerzddésszegéssel
okozott karért valo felelosség szabalyai szerint felelnek a jogi személlyel szemben.

10. A legfébb szerv 4&ltal hozott jogsérté hatdrozat birdsagi feliilvizsgalatat a
Feliigyelébizottsag tagja is kezdeményezheti.

11. A Feliigyelobizottsag tagjat e mindségében az Alapitd, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

12. A Feliigyel6bizottsag tagjai a munkéjuk sordn tudomaésukra jutott tizleti értesiiléseiket
tizleti titokként kotelesek megbrizni, ezen kotelezettség a tisztség megsziinését
kovetéen is fenndll. A tagokat személyes kotelezettség terheli annak biztositdsara,
hogy illetéktelen személyek az altaluk kért, és résziikre kiadott iratokhoz és adatokhoz
nem férhettek hozza.

13. A FeliigyelObizottsag, illetve tagjanak a tisztség gyakorldsaval kapcsolatban felmertilt
indokolt kéltségeit a tarsasig — bizonylatok alapjan — megtériti.

14. A Feliigyelobizotisdg tagja koteles a Térsasdg Alapitdjat értesiteni minden olyan
tényr6l és koriilményr6l, amely a Téarsasdg Alapszabalyaba, legfobb szervi
hatarozataiba, vagy az Alapito dontéseibe iitkézik, vagy azokat nyilvanvaldan sérti, az
ésszerli gazdalkodas koriilményeivel ellentétes, vagy biincselekmény elktvetésének
alapos gyanujat felveti.

VI.  Belsé Ellenirzéssel kapcsolatos feladatok

A Tarsasdg a feliigyelObizottsag javaslatai alapjan alkalmazhatja és miikodtetheti az 2009. évi
CXXII. térvény 7/]. §-a szerinti bels6 kontrollrendszert.

Ennek korében a tdrsasag ligyvezetje a feliigyelGbizottsdg javaslata alapjan hozhat déntést a
belsé kontroll rendszer kialakitasa és miikddtetésével kapcsolatos kérdésekben.

A belso kontroll rendszer kialakitdsa és miik&dtetése sordn az aldbbi dontések kizardlag a
feltigyel6bizotisdg javaslata alapjan hozhatok meg:

a.) bels6 ellentrzést végzd személy, valamint a szervezeti egység vezet6jének kivalasztasa,

b.) belsé ellenérzést végzé személy, valamint a szervezeti egység vezetbje
munkaviszonyanak létesitése, annak munkaltato részérdl torténd megsziintetése,

c.) abelso ellendrzés er6forrasainak meghatdrozasa (kiilénésen 1étszam, koltségvetés)

d.) belsé ellenérzés éves ellentrzési tervének elfogaddsa, médositasa, ellendrzési javaslatok

tétele
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A feligyelObizottsag a belsd ellendrzési jelentéseket legalabb évente egyszer targyalja, azzal
kapcsolatosan kialakitja véleményét.

VII. Vegyes rendelkezések

1. A Felligyeldbizottsag, illetve tagjainak a jogait és kotelezettségeit, eljardsat a jelen
Ugyrend, az Ugyrend éltal nem szabdlyozott kérdésekben az Alapitd okirat, illetve a
Ptk., valamint egyéb jogszabalyok hatarozzik meg.

Ha a jogszabalyon alapuld és eltérést nem engedd elbirds az Alapitd okiratban, vagy az
Ugyrendbe iitkézne, tigy elsésorban a jogi normét, az Alapité okirat és az Ugyrend
esetleges iitkdzése esetén az Alapitd okirati rendelkezéseket kell alkalmazni.

2. Az Ugyrend megalkotésara és annak modositasara a Feliigyelbizottsag jogosult azzal,
hogy annak jovahagyésara az Alapité jogosult.
Az Ugyrendet, illetve annak mddositisat a legfobb szerv - Miskolc Megyei Jogii
Varos Kozgylilése, illetve a vagyonrendelet szerinti atruhazott hataskort figyelembe
véve a Varosgazdalkodasi és — lizemeltetési Bizottsaga, a 40/2020. (III. 11.) Korm.
rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben pedig a katasztrofavédelemrdl és a hozza
kapcsolodé egyes torvények médositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4)
bekezdése alapjan a Polgarmester - jovahagyasatol kezdédéen lehet és kell alkalmazni.

Miskolc,2020... ... ...........
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1/2020. (VI1.3.) szamu Feliigyel6bizottsagi hatarozat

A Miskolc Benefit Vagyonkezeld Kft. Felligyelébizottsaga elfogadja a Felligyel6-
bizottsag Ugyrendjét.

Felelés: Udvarhelyi Andras a Felligyel6bizottsag Elntke
Hataridé: Az Ugyrend hatalybalépése: Miskolc Megyei Jogu Varos Kézgy(ilésének
Varosgazdalkodasi és -lUizemeltetési Bizottsaga altal torténé elfogadas

napjan.

///Z i /7
Udvarhelyi A dréé

Feliigyel6bizottsag elndke
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