
Kivonat Miskolc Megyei Jogú Város Közgyűlése 
2007. június 21-ei ülésének jegyzőkönyvéből  
 
 
V-110/16.499/2007. sz. H A T Á R O Z A T: 
 
 
Tárgy: Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata által a 

szociális és gyermekjóléti feladatok ellátására 
megkötött ellátási szerződések felülvizsgálata 

 
Miskolc Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta a „Javaslat 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata által a szociális és 
gyermekjóléti feladatok ellátására megkötött ellátási szerződések 
felülvizsgálatára” című előterjesztést és a következő határozatot 
hozza: 
 
1. A Közgyűlés hozzájárul ahhoz, hogy Miskolc Megyei Jogú Város 

Önkormányzata ellátási szerződést kössön az előterjesztés 1-11 sz.  
mellékletét képező alábbi szociális szolgáltatást végző 
szervezetekkel, egyházakkal: 

 
-Magyar Ökumenikus Segélyszervezet 
-Magyar Vöröskereszt B.-A.-Z. Megyei Szervezete           
-Magyar Máltai Szeretetszolgálat    
-Napfényt az Életnek Alapítvány 
-Szeretet  Alapítvány 
-Miskolci Autista Alapítvány                  
-Tiszáninneni Református Egyházkerület 
-Máltai Gondoskodás Kht. 
-Szépkorúak Háza Kht. 
-Szimbiózis Alapítvány 
-Önálló Másság Életminőség Fejlesztő Alapítvány (ÖMÉFA)     

 
2./ A Közgyűlés felhatalmazza  a Polgármestert, hogy az  előterjesztés 

1-11. sz.  mellékletét képező  ellátási  szerződéseket megkösse az 
érintett szervezetekkel, egyházakkal. 

 
3./ A Közgyűlés hozzájárul ahhoz, hogy az Önálló Másság 

Életminőség Fejlesztő Alapítvány részére a Miskolc, Váltó u. 45.sz. 
alatti épület - szolgáltatás beindítás  előtti – üzemeltetési 
költségeinek biztosítására 2.2 MFt összeget biztosít  2007. 
szeptember 1-től a költségvetésből, melynek előirányzata a 2007.  
I. félévi költségvetési korrekcióban kerül rendezésre. 
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Felelős:                Polgármester 
Határidő:            azonnal 
Közreműködik: Egészségügyi, Családvédelmi és 

Foglalkoztatáspolitikai Főosztály 
                             Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főosztály 

 
 

Kmft. 
 
 
Dr. Mészáros Miklós sk.                                         K á l i  Sándor sk. 
          jegyző                                                            polgármester 
 
 

A kiadmány hiteléül: 
 

kiadó 
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1. sz.  melléklet 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 

(3525 Miskolc, Városház tér  8.)  
nevében eljáró  Káli Sándor  polgármester  

(továbbiakban: Megbízó) 
 

másfelől 
 

Magyar Ökumenikus Segélyszervezet  
(1116Budapest, Tomaj u. 4. ) 

nevében eljáró Rácsok Balázs intézményvezető 
(továbbiakban:  Megbízott) 

 
között  az   alábbiak szerint: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény 81. 
§ (1) bekezdésére, a gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló  1997. évi 
XXXI. törvény  (továbbiakban: Gyvt.)  96-97.§-ára,  valamint a szociális igazgatásról és 
szociális ellátásról szóló  1993. évi III. törvény (továbbiakban:  törvény) 120-122.§-aira 
figyelemmel  kötötték meg. 
 
1./ A Megbízott adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma) 
 
A  Fővárosi Bíróság  a 2001. március 25. napján kelt  6.Pk.65.338/2. számú végzése 
értelmében  3466 sorszám alatt a társadalmi szervezetek nyilvántartásába vette. 
A Fővárosi Bíróság 14.Pk.65.338/16. számú végzésével a szervezet neve Magyar 
Ökumenikus Segélyszervezet elnevezésre (rövidített neve: Ökumenikus 
Segélyszervezet) változott. 
Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésre bocsátott Miskolc, Leszih A. u. 4. sz. alatti ingatlanban – a külön megkötött 
adományozási szerződésben foglaltak szerint 40 férőhellyel családok átmeneti otthonát 
(anya – apa – gyermek) működtet. 
 
3./  A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
 
 4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
 a./ a szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő ágazati  hatályos 
jogszabály alapján kerül megállapításra. 
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  b./  személyi térítési díj csökkentésének esetei:  
- ha a díj mértéke a szülők és gyermekek mindennapi ellátását veszélyezteti, 
- ha a család a családgondozóval külön megállapodás alapján 

előtakarékossági szerződést köt, 
- ha a család reintegrációs törekvései ezt indokolják és ez külön szerződés 

tárgyát képezi. 
          c./ a  személyi térítési díj elengedésének esetei. 

-  ha a család nem rendelkezik semmilyen jövedelemmel. 
 
  d./ a térítési díj  csökkentésének, illetve elengedésének módja: 
Írásban kérheti a szülő, családgondozó. A kérelmet az intézményvezetőnek kell 
benyújtani, aki a Segélyszervezet Szociális Igazgatójával történt egyeztetés után 15 
napon belül határoz a személyi térítési díj csökkentéséről, illetve elengedéséről, s erről 
írásban tájékoztatja az érintett családot.  
         e./ az intézményi elhelyezésnél előnyt élveznek  a Miskolc Megyei Jogú Város  
közigazgatási területén városban és a Miskolc Többcélú Kistérségi Társulás területén élő 
lakosok.               
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap. A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a Megbízott 
köteles betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt  tevő nem 
ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről. 
 
10./ Megbízott köteles a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
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11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
 
12./   Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az ellátási szerződésben vállalt 
kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási szerződésben 
foglaltak az irányadók. 
      
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben a Gyvt, az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
Miskolc, 2007………………….. 
 
 
 
  …………………………………..               …………………………………… 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                           Ökumenikus Segélyszervezet 
       képviseletében:                                                          képviseletében:                                                                                                                          
          Káli  Sándor                                                             Rácsok Balázs                 
         polgármester                                                           intézményvezető                                                
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2. sz.  melléklet 

 
ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 

 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata  

(3525 Miskolc, Városház tér 8.) 
képviseli Káli Sándor polgármester 

( továbbiakban:  Megbízó), 
 

másfelől: 
 

a Magyar Vöröskereszt Borsod-Abaúj-Zemplén 
Megyei Szervezete 

(3520 Miskolc, Sarolta u.18.)   
Képviseli: Molnár Józsefné megyei titkár 

(továbbiakban: Megbízott) 
 
között az alábbi feltételekkel: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték  
 
1.) A Megbízott adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma) 
A  Fővárosi Bíróság1993. november 19. napján kelt  végzésével a Magyar Vöröskereszt  
7.Pk.61.118/1993/1. sz. alatt a  társadalmi szervezetek nyilvántartásába 5525 sorszám 
alatt bejegyezte. 
Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy  a   Miskolc, Baross G.u.13-15.sz. 
épületben - a  MIK ZRt-vel  megkötött   adományozási  szerződésben foglaltak szerint - 
az alábbi személyes gondoskodást nyújtó  szociális  feladatokat végzi: 
 
a./ 200 fő ellátását biztosító népkonyhát, 
b./ 50 fő részére nappali melegedőt, 
c./ 60 fő hajléktalan férfi  és 20 fő nő részére éjjeli menedékhelyet, 
d./ 75 fő férfi és 25 fő nő számára hajléktalanok átmeneti szállását, 
e./ 29 fő részére hajléktalanok otthonát, 
f./ két utcai gondozó szolgálatot, 
g./  20 fővel hajléktalan  személyek rehabilitációs intézményét, 
h/ Regionális Módszertani Osztályt működtet, 
i./ 35 fő hajléktalan férfi részére – időszakos éjjeli menedékhely szintű ellátást biztosít. 
j./ pályázati pénzek segítségével téli kríziskezelő programok keretében: 
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- „tea-járatot”  
- krízis autót 
-  6+2 fő lábadozót működtet. 

A szolgáltatások igénybevétele –  az átmeneti,  a  bentlakásos és a  rehabilitációs otthon 
kivételével - ingyenes. 
 
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását. 
 
  4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
       a./ az átmeneti, bentlakásos és rehabilitációs otthoni  szolgáltatás térítésköteles, díja 
a      mindenkor érvényben lévő ágazati  hatályos jogszabály alapján kerül 
megállapításra. 
           b./  személyi térítési díj csökkentésének esetei:  
           - ha az ellátott  nagyon alacsony jövedelemmel rendelkezik 
           c./ a  személyi térítési díj elengedésének esetei. 
            - ha az ellátott  nem rendelkezik semmilyen jövedelemmel. 
           d./ a térítési díj  csökkentésének, illetve elengedésének módja:  
            a fenntartó  az írásban benyújtott kérelmet 15 napon belül bírálja el. 
 
5./ Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a     panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
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10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához  kapcsolódóan a 
szolgáltatásért  a Megbízó a mindenkori költségvetésében meghatározott  támogatási  
összeget biztosít.  
 
12./ Az átvállalt feladatokért járó összeget a külön pénzügyi  megállapodásban  
rögzítettek alapján  folyósítja a Megbízó. 
 
 
13./A Megbízott  minden naptári évet   követő február 15. napjáig elszámolást készít a 
Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főosztálya részére a Megbízó 
által nyújtott támogatás felhasználásáról. 
 
14./ Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére   addig biztosítja, amíg a Megbízott az ellátási szerződésben vállalt 
kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási szerződésben 
foglaltak az irányadók. 
      
15./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv. és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
16./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007……………………….. 
 
 
 
…………………………………….                ………………………………….. 
Miskolc MJV. Önkormányzata                             Magyar Vöröskereszt BAZ. 
           képviseletében:                                     Megyei Szervezete képviseletében: 
           Káli Sándor                                                       Molnár Józsefné 
            polgármester                                                          megyei titkár 
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3. sz.  melléklet 

 
ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 

 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 

 (3525 Miskolc, Városház tér 8.) 
képviseli  Káli Sándor  polgármester 

( továbbiakban:  Megbízó) 
 

másfelől 
 

Magyar Máltai Szeretetszolgálat Észak-Magyarországi Régióközpont 
(3535 Miskolc, Köln u.2..) 

képviseli   dr. Kis Imre régióvezető 
és   Szekeres Gábor  

régiótitkár (továbbiakban: Megbízottak) 
 
között az alábbi feltételekkel. 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
1./ A Megbízottak adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma)  A 
Fővárosi Bíróság 1989. február 10-én kelt   7.Pk.20910/1989/1.sz. végzésével  a  
társadalmi szervezetek nyilvántartásába  10-es sorszám alatt bejegyezte, melynek 
szervezeti egységeiként működnek a Megbízottak. 
 Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
  
2./ Megbízottak kötelezettséget vállalnak arra, hogy a Megbízó által  adományként 
rendelkezésre bocsátott – Miskolc, Árpád u. 126. sz. ingatlanban saját költségen történő 
rendeltetésszerű átalakítással, valamint az  önkormányzat tulajdonát képező, Miskolc, 
Köln u. 2. sz. alatti a Megbízottak által létesített  saját tulajdonú ingatlanokban a 
személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátási  feladatokat végzik: 
 
a./ 150 fő ellátását biztosító népkonyhát, 
b./  50 fő részére hajléktalanok átmeneti szállását, 
c./ 12 fő férfi részére  24 órás  lábadózó részleget működtet. 
 
    A szolgáltatások igénybevétele – az átmeneti és rehabilitációs otthon kivételével -  
ingyenes. 
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3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását. 
 
  4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
        a./ a  népkonyha igénybe vétele ingyenes   
        b./ az átmeneti  otthoni  szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő 
ágazati  hatályos jogszabály alapján kerül megállapításra. 
            c./  személyi térítési díj csökkentésének esetei:  
               - ha az ellátott gyermektartásdíjat fizet 
               - magas gyógyszerköltség esetén (ha nem jár számára a közgyógyellátás és 
                  hivatalosan igazolja a költségeket) 
               - hivatalos szerv felé tartozása van (bank, stb.), s tartozásának összegét 
dokumentálja 
              d./ a térítési díj  csökkentésének módja: 
       A kérelmet írásban nyújtják be, melyet a fenntartó 15 napon belül  bírálja el. 
 
 
5./ Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a   panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
 
9./ A Megbízottak minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatják a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
10./ Megbízottak kötelesek  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
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11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához  kapcsolódóan a 
szolgáltatásért  a Megbízó a mindenkori költségvetésében meghatározott  támogatási  
összeget biztosít.  
 
12./ Az átvállalt feladatokért járó összeget a külön pénzügyi  megállapodásban  
rögzítettek alapján  folyósítja a Megbízó. 
 
 
13./A Megbízottak  minden naptári évet   követő február 15. napjáig elszámolást 
készítenek a Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főosztálya részére 
a Megbízó által nyújtott támogatás felhasználásáról. 
 
14./ Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízottak  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesítik. 
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízottak részére   addig biztosítja, amíg a Megbízottak az ellátási szerződésben 
vállalt kötelezettségüket teljesítik. Egyebekben a Megbízottakra az adományozási 
szerződésben foglaltak az irányadók. 
 
15./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv. és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
16./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
Miskolc, 2007……………………………. 
 
 
 ................................................. ……….……………………………………………….                                                    
Miskolc MJV Önkormányzata                                         Magyar Máltai Szeretetszolgálat              
    képviseletében:                                             Észak-Magyarországi Régióközpont 
képviseletében: 
   Káli    Sándor                                                            Dr. Kis Imre         Szekeres Gábor    
     polgármester                                                              régióvezető              régiótitkár                                                                            
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                                                                                                                       4.sz.melléklet 
 
 
                                                                    

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 
 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 

 (3525 Miskolc, Városház tér 8.) 
képviseli  Káli Sándor  polgármester 

 továbbiakban:  (Megbízó) 
 

másfelől 
 

„Napfényt az Életnek” Alapítvány  
(3527 Miskolc, Baross G. u. 13-15.) 

képviseli  Tóth József kuratórium elnöke 
továbbiakban:  (Megbízott) 

                                                      
 között az alábbi feltételekkel: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
 
1./ A Megbízottak adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma) 
A  Borsod-Abaúj-Zemplén  Megyei Bíróság 1994. június 29. napján kelt   
3.Pk.715/1994/2.sz. végzésével 715.sorszám  alatt a  társadalmi szervezetek 
nyilvántartásába   bejegyezte. 
Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésére bocsátott ingatlanban – Miskolc, Baross G.u.13-15.sz. - a  MIK ZRt-vel  
megkötött   adományozási szerződésben foglaltak, valamint a Borsod-Abaúj-Zemplén 
Megyei Földhivatallal kötött mindenkori megállapodás  szerint -  az alábbi személyes  
gondoskodást nyújtó  szociális feladatokat végzi: 
 
a./ 50 fő részére átmeneti szállást, 
b./ 30 fő részére hajléktalan személyek rehabilitációs  intézményt, 
c./ 8 fő részére rehabilitációs külső férőhelyet, 
d./ 100 fő részére nappali  melegedőt, 
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e./ diszpécserszolgálatot, 
f./ 24 órás egészségügyi centrumot,  
g./ 2 utcai gondozószolgálatot  működtet. 
      
    A szolgáltatások igénybevétele – az átmeneti és rehabilitációs otthon kivételével -  
ingyenes. 
 
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását. 
 
 4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
    a./ az átmeneti és rehabilitációs otthoni  szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor 
érvényben lévő ágazati  hatályos jogszabály alapján kerül megállapításra. 
         b./  személyi térítési díj csökkentésének esetei:  
          - ha az ellátott  nagyon alacsony jövedelemmel rendelkezik 
         c./ a  személyi térítési díj elengedésének esetei. 
          - ha az ellátott  nem rendelkezik semmilyen jövedelemmel. 
         d./ a térítési díj  csökkentésének, illetve elengedésének módja: 
A szociális munkás már az ellátott  bekerülés előtt  javaslattal él fenntartó felé. A 
kérelmet a fenntartó 15 napon belül  elbírálja 
 
 
5./ Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a   panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
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10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához  kapcsolódóan a 
szolgáltatásért  a Megbízó a mindenkori költségvetésében meghatározott  támogatási  
összeget biztosít.  
 
12./ Az átvállalt feladatokért járó összeget a külön pénzügyi  megállapodásban  
rögzítettek alapján  folyósítja a Megbízó. 
 
 
13./A Megbízott  minden naptári évet   követő február 15. napjáig elszámolást készít a 
Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főosztálya részére a Megbízó 
által nyújtott támogatás felhasználásáról. 
 
14./ Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az ellátási szerződésben vállalt 
kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási szerződésben 
foglaltak az irányadók. 
 
      
15./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv. és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
16./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
Miskolc, 2007……………………………. 
 
 
 .................................................                                ......................................................        
Miskolc MJV Önkormányzata                                 „Napfényt az Élet” Alapítvány                               
           képviseletében:                                                          képviseletében:      
            Káli Sándor                                                                 Tóth József 
            polgármester                                                                 kuratóriumi elnök 
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                                                                                                                 5.sz. melléklet 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
                                                

 
amely létrejött egyfelől 

Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 
 (3525 Miskolc, Városház tér 8.) 

képviseli  Káli Sándor  polgármester 
( továbbiakban: Megbízó) 

 
másfelől 

 
„Szeretet Alapítvány” 

(3532 Miskolc, Rácz Á. u. 35.) 
képviseli  dr. Orosz Imre kuratóriumi elnök 

(továbbiakban: Megbízott) 
 
 között az alábbi feltételekkel. 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
1./ A Megbízott adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma)  
 A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Bíróság  a 1992. szeptember 30. napján kelt  4. Pk. 
407/1992/4. számú végzésével   407. sorszámon,  „SZERETET” Alapítvány az értelmi 
fogyatékos emberek keresztény otthonának megteremtéséért néven (rövidített neve: 
Szeretet Alapítvány) nyilvántartásába bejegyezte. 
A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Bíróság  a  8.Pk.407/1992/18. számú végzésével  a 
„Szeretet” Alapítványt  kiemelkedő közhasznú szervezetté nyilvánította. 
 
 
2./  Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként  
rendelkezésre bocsátott – Miskolc, Rácz Á. u. 35. sz. alatti ingatlanban  ingatlanrészben  
- a  MIK ZRt-vel  megkötött   adományozási szerződésben foglaltak szerint - az alábbi 
személyes gondoskodást nyújtó  szociális  feladatokat végzi: 
 
  
a.)   44 fő részére  fogyatékos személyek otthonát működtet.  
b.) az otthonban  elhelyezett  tanköteles korú, súlyos fogyatékos gyermekek fejlesztő 
felkészítését vállalja.- Egyben tudomásul veszi, hogy nem miskolci lakóhelyű személyek 
részére kizárólag az intézmény kapacitásának maximális kihasználása érdekében   - 
Borsod-Abaúj-Zemplén megye közigazgatási területéről -  csak akkor nyújt ellátást, ha 
arra miskolci jelentkező nincs. 
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3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
 
 
  4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
        a./ a szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő ágazati  hatályos       
jogszabály alapján kerül megállapításra. 
             b./  személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének esetei:  
A térítési díj csökkentése illetve elengedése a  kuratórium hatáskörében van. A 
gondozott saját  jövedelméből, vagyonából  az elengedést nem támogatják.  
A  szülők jövedelmi viszonyai alapján  a kuratórium méltányossági  csökkentést vagy 
elengedést gyakorolhat. 
             c./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének módja:    
Írásban kérheti a szülő. A kérelmet az intézményvezetőnek kell benyújtani, aki a 
kuratórium felé továbbítja és 30 napon belül határoz a csökkentéséről, illetve 
elengedéséről, s erről írásban tájékoztatja az érintett hozzátartozót.  
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a     panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
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11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
 
12./   Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az ellátási szerződésben vállalt 
kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási szerződésben 
foglaltak az irányadók. 
 
      
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
 
Miskolc, 2007…………………….. 
 
 
……………………………………                          ……………………………………… 
Miskolc MJV Önkormányzata                                           „Szeretet Alapítvány” 
             képviseletében:                                                          képviseletében:                 
               Káli Sándor                                                            Dr. Orosz Imre                                      
               polgármester                                                         kuratóriumi elnök 
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6.sz. melléklet 

 
ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 

 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 

(3525 Miskolc, Városház tér  8.)  
nevében eljáró  Káli Sándor  polgármester  

(továbbiakban: Megbízó) 
 

másfelől 
 

Miskolci Autista Alapítvány  
(3533 Miskolc, Csermőkei u.2/a ) 

nevében eljáró  Elek János kuratóriumi elnök 
valamint 

 
Miskolc és Miskolc környékén élő Autisták Érdekvédelmi Egyesülete (3533 Miskolc, 

Csermőkei u.2/a.)  
nevében eljáró Harasztiné Szalkai Krisztina elnök 

( továbbiakban: Megbízottak) 
 
 
között az  alábbi feltételekkel: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
1./   a.)A Megbízottak adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma)  
A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Bíróság 4.Pk.435/1992/4.számú végzésével  1992. 
december 8-án  435. sorszám alatt a Miskolci Autista Alapítványt nyilvántartásba vette. 
Közhasznúság foka:  közhasznú 
 
       b.)A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Bíróság  1991. március 13-án 
Pk.60.966/1991/3.sz. alatt a Miskolcon és Miskolc környékén élő Autisták Érdekvédelmi 
Egyesületét  966. sorszámon nyilvántartásába vette. 
Közhasznúság foka:  egyesület 
 
 
2./  Megbízottak kötelezettséget vállalnak  arra, hogy a saját tulajdonúvá vált– 3533 
Miskolc, Csermőkei u 2/a számú-  ingatlanban az alábbi személyes gondoskodást nyújtó  
szociális  feladatokat végzik: 
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      a./ 15 férőhellyel  fogyatékos személyek otthonát,  
       b./ 15  férőhellyel fogyatékos személyek  nappali  intézményét működtetnek 
       c./  10 fő tanköteles korú, súlyos fogyatékos gyermek részére fejlesztő felkészítést  
             biztosítanak. 
 
3./Megbízottak kijelentik, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismerik, vállalják a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
 
 
  4./   A  Megbízottak által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
      a./ bentlakásos rész - térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő ágazati 
hatályos jogszabályok    alapján kerül megállapításra. 
      b./ nappali ellátás – az étkezés kivételével - térítésmentes 
      c./  a bentlakásos otthonban a  személyi térítési díj csökkentésének esetei:  
            - ha az ellátottnak alacsony jövedelme van, nincs családi háttere, nincs gondnok 
 
      d./ a  személyi térítési díj elengedésének esetei. 
            - ha az ellátott  nem rendelkezik semmilyen jövedelemmel, nincs családi háttere, 
nincs 
              gondnoka  
        e./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének módja:    
Írásban kérheti a szülő. A kérelmet az intézményvezetőnek kell benyújtani, aki a 
kuratórium felé továbbítja és 30 napon belül határoz a csökkentéséről, illetve 
elengedéséről, s erről írásban tájékoztatja az érintett hozzátartozót.  
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a     panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízottak minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatják a Miskolc Megyei Jogú Város 
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Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
 
10./ Megbízottak kötelesek  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízottak 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesülnek a  Megbízó részéről.   
 
12./   Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízottak  a  
vállalt kötelezettséget a szerződés szerint teljesítik. 
      
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben a  az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembe vételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007………………….. 
 
 
 
…………………………………..                                    …………………………………….. 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                                         Miskolci Autista Alapítvány 
       képviseletében:                                                                      képviseletében:                                                                                            
          Káli  Sándor                                                                         Elek János 
         polgármester                                                                    kuratórium elnöke    
 
                                   ………………………………………     
                                                 Miskolc és  környékén élő Autisták 
                                                      Érdekvédelmi Egyesülete 
                                                            képviseletében: 
                                                Szalkainé Haraszti Krisztina 
                                                                   elnök 
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                                                                                                                       7.sz. mellékelt 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 

 
amely létrejött egyfelől 

Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 
nevében eljáró  Káli Sándor  polgármester (3525 Miskolc, Városház tér  8.) 

(továbbiakban: Megbízó) 
másfelől 

 
Tiszáninneni Református Egyházkerület 

nevében eljáró Csomós József püspök és Ábrám Tibor főgondnok 
 (Miskolc, Kossuth L. u. 17.) 
( továbbiakban: Megbízott) 

 
 között az alábbi feltételekkel: 
 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: törvény) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
 
1./ A Megbízott adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma): 
A Fővárosi Bíróság 6.Pk.63367/1997/5.sz. alatt egyházkerületi jogi személyként 
nyilvántartásába vette. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésre bocsátott Miskolc, Szilvás u. 39. sz. ingatlanban – a MIK ZRt-vel 
megkötött adományozási szerződésben foglaltak szerint – az alábbi személyes 
gondoskodást nyújtó szociális feladatokat végzi: 
a./ 20 férőhellyel fogyatékos személyek otthonát, 
b./ 20 férőhellyel fogyatékos személyek nappali intézményét működtet 
c./ tanköteles korú, súlyos fogyatékos gyermekek fejlesztő felkészítését végzi. 
 
A Megbízó mindkét ellátási formában 10-10 férőhelyre miskolci állandó lakóhellyel 
rendelkező személy bekerülésének elsőbbségi jogát tartja fenn. 
 
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
 
  4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
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       a./ a szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő ágazati  hatályos       
jogszabály alapján kerül megállapításra. 
       b./  személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének esetei:  
A térítési díj csökkentése illetve elengedése a fenntartó , illetve a Békesség Háza 
Alapítvány hatáskörében van. A  szülők jövedelmi viszonyai alapján Ők  méltányossági  
csökkentést vagy elengedést gyakorolhatnak. 
       c./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének módja:    
Írásban kérheti a szülő. A kérelmet az intézményvezetőnek kell benyújtani, aki a 
fenntartó, vagy  Alapítvány felé továbbítja, aki 30 napon belül határoz a csökkentéséről, 
illetve elengedéséről, s erről írásban tájékoztatja az érintett hozzátartozót.  
 
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a     panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
 
10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
 
12./   Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti.   
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A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az ellátási szerződésben vállalt 
kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási szerződésben 
foglaltak az irányadók. 
      
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben a  az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007…………………………….. 
 
 
 
 
 
………………………………………..                 ……………………………………….. 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                          Tiszáninneni Református Egyházkerület      
     képviseletében:                                                                   képviseletében: 
           Káli Sándor                                                   Csomós József  és Ábrám Tibor 
           polgármester                                                           püspök               főgondnok 
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                                                                                                                     8.sz. melléklet 
 
  
  

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 

amely létrejött egyfelől 
 

Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 
 (3525 Miskolc, Városház tér 8.) 

képviseli  Káli Sándor  polgármester 
( továbbiakban: Megbízó) 

 
másfelől 

 
Máltai Gondoskodás Kht. 
( 3501 Miskolc, Köln u.2.) 

képviseli  dr.Csiba Gábor  ügyvezető  
                                            (továbbiakban: Megbízott) 

 
 
 között az alábbi feltételekkel. 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
1./ A Megbízottak adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma): 
Budapesti Fővárosi Bíróság , mint Cégbíróság a Cg.01-14-000058/5. számú végzésével 
1997. április 10. napján a MÁLTAI GONDOSKODÁS Közhasznú Társaságként 
bejegyzte.     
Közhasznúság foka: közhasznú 
 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Miskolc, Köln u. 2. sz. alatt, a Megbízott 
által létesített  saját tulajdonú ingatlanban az alábbi személyes gondoskodást nyújtó  
szociális ellátási  feladatot végzi: 
 
a./  27  fő részére  átlagot meghaladó minőségű elhelyezést biztosító idősek otthonát 
üzemeltet. 
 
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
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  4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
       a./ a szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor érvényben lévő ágazati  hatályos 
jogszabály alapján kerül megállapításra. 
             b./  személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének esetei:  
                - ha a befizető egyedül álló és a szükséges összeg nem áll rendelkezésére 
                - ha a nyugdíjának az összege alacsony 
                - ha a benntartózkodásának ideje alatt a hozzátartozók élete, életkörülményei          
                 megváltozik úgy, hogy az eddig vállalt kiegészítés lehetetlenné válik 
             c./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének módja:    
Írásban kell kérnie, amit  az intézményvezető továbbít a fenntartó felé. A fenntartó 15 
napon belül  írásban közli döntését.   
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a     panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
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12./   Jelen szerződés határozatlan időtartamra szól, illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
      
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007……………………………. 

 
 
 
 

………………………………………..                 ……………………………………….. 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                                          Máltai Gondoskodás Kht.     
          képviseletében:                                                                  képviseletében: 
           Káli Sándor                                                                   Dr. Csiba Gábor 
           polgármester                                                                      ügyvezető 
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                                                                                                                    9.sz. melléklet 

 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 
 

amely létrejött egyfelől 
Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 

(3525 Miskolc, Városház tér  8.)  
nevében eljáró  Káli Sándor  polgármester  

(továbbiakban: Megbízó) 
 

másfelől 
 

Szépkorúak Háza Szociális Szolgáltató Közhasznú Társaság  
(rövidített név: Szépkorúak Háza Kht.) 

(3526 Miskolc, Eperjesi u. 5.) 
nevében eljáró Futó Kálmán ügyvezető 

(továbbiakban:  Megbízott) 
 

között  az   alábbi feltételekkel:  
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
1./  A Megbízott adatai: (bírósági bejegyzés, hatósági engedély kelte, száma)  
 A Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei Bíróság, mint Cégbíróság 2006. január 6. napján kelt 
végzésével  a Szépkorúak Háza Szociális Szolgáltató  Közhasznú Társaságot  (rövidített 
neve: Szépkorúak  Háza Kht) Cg. 05-14-000128/3. sorszám alatt nyilvántartásába 
bejegyezte.  
Közhasznúság foka:  közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésre bocsátott  Miskolc, Eperjesi u. 5. sz. ingatlanban - a MIK ZRt-vel  
megkötött   adományozási szerződésben foglaltak szerint - az alábbi személyes 
gondoskodást nyújtó  szociális  feladatokat végzi: 
    a.) 51 lakóegységben, - melyből 27 db egyszemélyes, 24 db kétszemélyes - átlagot 
jóval meghaladó minőségű elhelyezési körülményt biztosít az idősek otthonában  75 fő 
részére. 
  
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
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    4./   A  Megbízott által nyújtott szolgáltatások  igénybevétele: 
        a./ a szolgáltatás térítésköteles, díja a mindenkor hatályos jogszabály alapján kerül  
megállapításra, 
         b./ a térítési díj csökkentésére, illetve elengedésére a mindenkori ágazati  hatályos 
jogszabályok az irányadóak,  illetve a szolgáltatók belső szabályzatai,  
         c./ az intézményi elhelyezésnél előnyt élveznek a Miskolc városban és a  Miskolc 
Kistérség Többcélú Társulása területén élők. 
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./  Felek megállapodnak abban, hogy panaszt a Megbízott tizenöt napon belül köteles 
kivizsgálni és a  panasztevőt írásban értesíteni. A kivizsgálás eredményéről a Megbízót 
tizenöt napon belül szintén írásban köteles tájékoztatni. Amennyiben a Megbízott 
határidőben nem intézkedik, vagy a panaszt-tevő nem ért egyet az intézkedéssel, az 
értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül az Alapítóhoz, a Dr. Hilscher Rezső 
Szociális Közalapítvány a Miskolci Családokért Alapítványhoz fordulhat jogorvoslatért. 
 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
 
10./ Megbízott köteles a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
 
12./  Jelen szerződés  az elnyert  pályázat feltételeként  20 évre  szól, illetve addig, amíg 
Megbízott az „Ellátási szerződés”-ben vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti. 
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13./ A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként 
a Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az adományozási szerződésben 
vállalt kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási 
szerződésben foglaltak az irányadók. 
 
      
14./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
15./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
 
Miskolc, 2007…………………………….. 
 
 
 
  …………………………………..                            …………………………………… 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                                         Szépkorúak Háza Kht 
              képviseletében:                                                           képviseletében:                                    
                Káli  Sándor                                                              Futó Kálmán         
                polgármester                                                                   ügyvezető                                        
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10.sz. melléklet 

 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 

 
amely létrejött egyfelől 

Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 
(3525 Miskolc, Városház tér  8.)  

képviseli:  Káli Sándor  polgármester  
(továbbiakban:  Megbízó) 

 
másfelől 

 
Szimbiózis Alapítvány   

(3527 Miskolc, Augusztus 20. u. 12. ) 
képviseli: Jakubinyi László elnök 

(továbbiakban: Megbízott) 
 

között  az   alábbiak szerint: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
 
1./ A Szimbiózis Harmónikus Együtt-Létért Alapítványt a Borsod-Abaúj-Zemplén Megyei 
Bíróság  1999. október 19 napján jogerőre emelkedett   8.Pk.1619/1999/2. számú 
végzésével 1619 sorszámon az alapítványt nyilvántartásba vette. 
       Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésre bocsátott  Miskolc, Forgács u. 18. sz. ingatlanban - a MIK ZRt-vel  
megkötött   adományozási szerződésben foglaltak szerint - az alábbi személyes 
gondoskodást nyújtó  szociális  feladatokat végzi: 
 
a./ 40 fő részére fogyatékos személyek nappali intézményét,  
     b./ 12 fő részére fogyatékos személyek  lakóotthonát működtet.  
       
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásokra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
 
4./   A szolgáltatások  igénybevétele: 
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a./ a szolgáltatás térítésköteles, a díja a mindenkor hatályos ágazati  jogszabály alapján 
kerül megállapításra 
b./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének esetei: 
  
Az intézménynek nem áll módjában 100%-osan elengedni a térítési díjat, azonban a 
fiatalok munkába helyezésével próbálja ezt a terhet mindenki számára csökkenteni. 
 
         c./ a térítési díj  csökkentésének, illetve elengedésének módja: 
         A kérelmet az intézmény vezetőjének kell írásban benyújtani, aki továbbítja a 
fenntartóhoz,      a fenntartó 15 napon belül írásban  tájékoztatja a kérelmezőt a  
döntésről. 
 
d./  Az intézményi elhelyezésnél előnyt élveznek  a Miskolc városban és a Miskolc 
Többcélú Kistérségi Társulás területén élők.    
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./ Panasz esetén  
        - először az Érdekképviseleti Fórum vizsgálja meg az ügyet 
        - ennek eredménytelensége esetén az intézményvezető tizenöt napon belül köteles 
a panasztevőt írásban értesíteni a panasz kivizsgálásának eredményéről 
        - amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a panasztevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül a 
fenntartóhoz fordulhat jogorvoslatért. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről.  
 
10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
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11./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízott 
anyagi vagy más ellenszolgáltatásban nem részesül a  Megbízó részéről.   
 
12./   Jelen szerződés 2015. július 31. napjáig szól,   illetve addig, amíg Megbízott  a  
vállalt kötelezettségét a szerződés szerint teljesíti.    
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az adományozási  szerződésben 
vállalt kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási 
szerződésben foglaltak az irányadók. 
     
13./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben a  az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
14./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007…………………....... 
 
 
 
  …………………………………..                          …………………………………… 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                                         Szimbiózis Alapítvány 
           képviseletében:                                                              képviseletében:                                                                                                              
          Káli  Sándor                                                             Jakubinyi László                 
           polgármester                                                                        elnök                                             
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11.sz. melléklet 

 
 

ELLÁTÁSI SZERZŐDÉS 
 

 
amely létrejött egyfelől 

Miskolc Megyei Jogú Város Önkormányzata 
(3525 Miskolc, Városház tér  8.)  

képviseli:  Káli Sándor  polgármester  
(továbbiakban:  Megbízó) 

 
másfelől 

 
Önálló Másság Életminőség Fejlesztő Alapítvány (ÖMÉFA)   

(3526 Miskolc, Váltó u.45. ) 
képviseli: Kesikné Patkó Gabriella  

(továbbiakban: Megbízott) 
 

között  az   alábbiak szerint: 
 
Az ellátási szerződést a felek a helyi önkormányzatokról szóló 1990.évi LXV. tv. 8.§. (1) 
bekezdésére, valamint a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló  1993.évi III. 
törvény (továbbiakban: Sztv.) 120-122.§-aira, és a személyes gondoskodást nyújtó 
szociális intézmények szakmai feladatairól  és működésük feltételeiről szóló1/2000. (I. 
07.) SzCsM rendeletben, továbbá a  személyes gondoskodást nyújtó  szociális ellátások 
térítési díjáról szóló 29/1993. (II. 17.) Korm. rendeletben foglaltak  figyelembe vételével 
kötötték meg. 
 
 
1./ Az Önálló Másság Életminőség Fejlesztő Alapítványt (ÖMÉFA) a Borsod-Abaúj-
Zemplén Megyei Bíróság 2007. március 3. napján jogerőre emelkedett 
15.Pk.60.372/2006/7. sz végzésével 63.972 sorszám alatt az alapítványt nyilvántartásba 
vette. 
      Közhasznúság foka: kiemelten közhasznú. 
 
2./ Megbízott kötelezettséget vállal arra, hogy a Megbízó által adományként 
rendelkezésre bocsátott  Miskolc, Forgács u. 18. sz. ingatlanban - a MIK ZRt-vel  
megkötött   adományozási szerződésben foglaltak szerint - az alábbi személyes 
gondoskodást nyújtó  szociális  feladatokat végzi: 
 
a./ 40 fő részére fogyatékos személyek nappali intézményét működtet  
 
 
3./ A megbízott kijelenti, hogy a szerződésben vállalt szolgáltatásra vonatkozó 
jogszabályokat ismeri, vállalja a szakmai követelmények, nyilvántartási kötelezettségek 
betartását, illetve az intézménnyel történő betartatását 
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4./   A szolgáltatások  igénybevétele: 
a./ a szolgáltatás térítésköteles, a díja a mindenkor hatályos ágazati  jogszabály alapján 
kerül megállapításra 
 b./ személyi térítési díj csökkentésének, elengedésének esetei: 
 térítési díj összege a mindenkori étkezési költség összege. Az alapítvány kuratóriuma 
egyéni  mérlegelés alapján dönt a mérséklésben, illetve elengedésben.  
 c./ a térítési díj  csökkentésének, illetve elengedésének módja: 
 A kérelmet az intézmény vezetőjének kell írásban benyújtani, aki továbbítja a 
fenntartóhoz,  a fenntartó 15 napon belül írásban  tájékoztatja a kérelmezőt a  döntésről. 
d./ Az intézmény elhelyezésénél előnyt élveznek a Miskolc városban és a Miskolc 
Többcélú Kistérségi Társulás területén élők. 
 
5./  Felek megállapodnak abban, hogy szerződésszegés esetén a szerződést szegő fél 
viseli a felmondás végéig a folyamatos szolgáltatás biztosításából eredő költségeket, 
továbbá a szerződésszegés miatt előállt károk következményeit. 
 
6./ Felek megállapodnak abban, hogy a rendes felmondás joga a feleket megilleti. 
Rendes felmondás esetén a felmondási idő hat hónap.    A szerződés felmondására a 
másik fél súlyos szerződésszegése esetén, rendkívüli, azonnali hatályú felmondással van 
mód. Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen, ha az ellátottak élete, testi 
épsége, egészsége kerül veszélybe.  A rendes és rendkívüli felmondás csak írásban 
érvényes. Rendkívüli felmondásra alapot adó szerződésszegés esetén a szolgáltatás 
folyamatosságát a szerződésszegésért felelős fél köteles biztosítani a szerződésben 
szabályozott időpontig, ezért az ebből fakadó külön kártérítési igénnyel nem élhet. 
 
7./ Az ellátás igénybevételének ágazati  jogszabályaihoz kapcsolódva a fenntartó köteles 
betartani a tájékoztatási, illetve az értesítési kötelezettségét. 
 
8./ Felek megállapodnak abban, hogy panasz esetén az intézményvezető tizenöt napon 
belül köteles a panasztevőt írásban értesíteni a panasz  kivizsgálásának eredményéről. 
Amennyiben az intézményvezető határidőben nem intézkedik, vagy a    panaszt  tevő 
nem ért egyet az intézkedéssel, az értesítés kézhezvételétől számított 15 napon belül  
panasszal fordulhat a fenntartóhoz. 
 
9./ A Megbízott minden tárgyévet követő év február 15. napjáig írásos formában, 
részletes szakmai beszámolóban tájékoztatja a Miskolc Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatal  Egészségügyi, Családvédelmi és  Foglalkoztatáspolitikai 
Főosztályát az átvállalt  feladat elvégzéséről. 
 
10./ Megbízott köteles  a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok 
nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény,  valamint Miskolc  Megyei Jogú Város 
Önkormányzata  egységes nyilvántartásának kialakításáról szóló 81/1993. (XII.31.)  
számú rendelete szerint   adatot szolgáltatni a Megbízó kérésére. 
 
11./   Jelen szerződés 2012. december 31. napjáig - a HEFOP 4.2.1. pályázatban 
előírtaknak megfelelően, minimálisan  5 éves kötelező működtetésig - szól,  illetve addig, 
amíg Megbízott  a  vállalt kötelezettségét az ellátási   szerződés szerint teljesíti.  
A Megbízó a 2./ pontban megnevezett helyiségcsoport használati jogát adományként a 
Megbízott részére  addig biztosítja, amíg a Megbízott az adományozási  szerződésben 
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vállalt kötelezettségét teljesíti. Egyebekben a Megbízottra az adományozási 
szerződésben foglaltak az irányadók. 
 
 
 
 12./  A HEFOP 4.2.1.Támogatási Szerződésben megfogalmazottak szerint a Megbízott 
kötelezettsége a projekt eredményeinek fenntartása, azaz az intézmény olyan szakmai 
és ellátási tevékenységek folytatása, mely eredményeként a projekt célok 
megvalósulhatnak. 
 
 13./ Az ellátási szerződés alapján végzett feladat ellátásához kapcsolódóan Megbízó az 
önkormányzat  mindenkori  éves költségvetésnek függvényében, de maximum évi  10 
millió Ft anyagi  támogatást  nyújt.  Ezt az igényt  csökkenthetik az évközi pályázatok, 
illetve a gondozottaknak nyújtott speciális szolgáltatások térítési díjai. 
 Mindezek miatt az intézmény költségvetését és  szakmai tevékenységét tárgyévet 
követő év február 15-ig  be kell nyújtani  jóváhagyás végett az önkormányzat illetékes 
szakosztályaihoz, a tervezett pályázatokhoz és szolgáltatásokhoz hozzájárulást kell 
kérni. 
 
14./ Az átvállalt feladatokért járó támogatási  összeget a külön pénzügyi  
megállapodásban  rögzítettek alapján  folyósítja a Megbízó. 
 
15./A Megbízott  minden naptári évet   követő február 15. napjáig elszámolást készít a 
Polgármesteri Hivatal Pénzügyi és Vagyongazdálkodási Főosztálya részére a Megbízó 
által nyújtott támogatás felhasználásáról. 
    
 16./  Felek kölcsönösen törekednek arra, hogy jelen szerződésből eredő esetleges vitás 
kérdéseket elsősorban peren kívül rendezik.  
  Egyéb, e szerződésben nem szabályozott kérdésekben a  az Sztv., és a polgári 
törvénykönyvről szóló  1959. évi IV. törvény, továbbá az önkormányzat mindenkor 
hatályos szabályozása szerinti    rendelkezések az irányadóak. Felek esetleges vitás 
kérdéseik rendezésére a hatásköri szabályok figyelembevételével  a Miskolci Városi 
Bíróság illetékességét kötik ki. 
 
17./ Jelen szerződést a felek elolvasás és értelmezés után, mint akaratukkal mindenben 
megegyezőt jóváhagyólag aláírják. 
 
 
Miskolc, 2007…………………....... 
 
 
 
 
  …………………………………..                              …………………………………… 
 Miskolc MJV. Önkormányzata                                            ÖMÉFA  Alapítvány 
       képviseletében:                                                                   képviseletében:                                                                                                                                                          
          Káli  Sándor                                                           Kesikné  Patkó  Gabriella            
         polgármester                                                                   kuratóriumi titkár                      
                


