
 
 
 
 

Kivonat Miskolc Megyei Jogú Város Közgy űlése 
2007. március 1-jei ülésének jegyz őkönyvéb ől  
 
 
II-33/16.242/2007. sz. H A T Á R O Z A T 
 
Tárgy: Miskolci Szimfonikus Zenekar vezet ője 

közalkalmazotti jogviszonyának felmentéssel történ ő 
megszüntetése, a magasabb vezet ői álláshelyre  
történ ő pályázat kiírása 

 
Miskolc Megyei Jogú Város Közgyűlése megtárgyalta a „Javaslat a 
Miskolci Szimfonikus Zenekar vezetője közalkalmazotti jogviszonyának 
felmentéssel történő megszüntetésére, a magasabb vezetői álláshelyre 
történő pályázat kiírására ” című előterjesztést és a következő 
határozatot hozza: 

 
A Közgyűlés 
 
1. Sir László – a Miskolci Szimfonikus Zenekar vezetője - 

közalkalmazotti jogviszonyát saját kérésére, „nyugdíjasnak 
minősül” jogcímen 2008. március 1. napjával megszünteti akként, 
hogy a 2007. július 1-jei kezdő időponttól számított 8 hónap 
felmentési idő teljes tartamára a munkavégzés alól mentesíti, 

 
2. felkéri a Polgármestert a szükséges munkajogi intézkedések 

megtételére, 
 
3. pályázatot hirdet a melléklet szerinti tartalommal a Miskolci 

Szimfonikus Zenekar magasabb vezetői beosztásának ellátására. 
 

Felelős:                      polgármester 
Közrem űködik:          Közigazgatási és Jogi Főosztály 
Határid ő:                   azonnal 
 

Kmf. 
 
Dr. Mészáros Miklós sk.                                         K á l i  Sándor sk. 
          jegyző                                                            polgármester 
 

A kiadmány hiteléül: 
 
 

kiadó 
 



Pályázati felhívás 
 

Miskolc Megyei Jogú Város Közgy űlése pályázatot hirdet a Miskolci 
Szimfonikus Zenekar (3525 Miskolc, Fábián u. 6/a.) 

 intézményvezet ői álláshelyére( magasabb vezet ői beosztás ellátására) 
5 évig terjed ő határozott id őre 

 
Kötelez ő jogszabályi pályázati feltételek (a 150/1992.(XI.20) Korm. rendelet 6.§ 
(5.) bekezdésére hivatkozással) : 
 

 - szakirányú felsőfokú végzettség és  
      - legalább 5 éves szakmai gyakorlat  
 
A pályázat elbírálásánál el őnyt jelent: 
 
       - szakirányú egyetemi végzettség 
       - művészeti intézményben szerzett legalább 5 év vezetői gyakorlat 
       - marketing-menedzseri ismeret 
       - társalgási szintű idegen-nyelv ismeret 
 
A pályázathoz csatolni kell: 
 

- részletes szakmai önéletrajzot,  
- az intézményvezetésre vonatkozó, fejlesztési elképzeléseket is tartalmazó 

vezetési programot,  
- a végzettséget igazoló eredeti okmányokat, vagy azok hiteles másolatát, 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítványt 

     -     a pályázó nyilatkozatát, melyben hozzájárul, hogy pályázati anyagát a  
           pályázat elbírálásában résztvevők, valamint a képviselő testület    
           megismerhesse, illetve abba beletekinthessen,   

- a pályázó nyilatkozatát arra vonatkozóan , hogy vele szemben a  
     150/1992.(XI.20) Korm. rendelet 6.§ -ában meghatározott összeférhetetlenség  

           nem áll fenn. 
 
A megbízás 5 év időtartamra, 2007. július 1-től 2012. június 30- ig terjed.                                        
 
A pályázatokat a pályázati felhívás megjelenését követő 30 napon belül 2 
példányban kell benyújtani Miskolc Megyei Jogú Város Polgármesteréhez (3525 
Miskolc, Városház tér 8.). 
 
A pályázat elbírálásának várható határideje: 2007. június 30.. 
 
Az illetmény és a magasabb vezetői pótlék megállapítására a közalkalmazottak 

jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény,  valamint ezen törvény végrehajtásáról a 

művészeti, közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott 

közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezését szabályozó 

150/1992.(XI.20.) Korm. rendelet  vonatkozó rendelkezései az irányadóak. 

További felvilágosítás kérhető a (46) 512-767-es telefonszámon.  


