2. sz. melléklet

A Miskolci Nemzeti Szinhaz
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

ALAPITO OKIRATA
(egységes szerkezet)
A modositasok délt betikkel szedve

Miskolc Megyei Jogl Varos Kozgyiilése [-2/2201/2012. sz. hatdrozatdval — az allamhdztartasrol szold
2011. évi CXCV. torvény 11. § /1/ bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan déntést hozott a Miskolci
Nemzeti Szinhdz, mint 6nalld koltségvetési szerv megsziintetésérél és egyidejileg — a Gazdasagi
tarsasagokrdl sz616 2006. évi IV, térvény (Gt.), és az egyesiilési jogrdl, a kdzhasznd jogéllasrél, valamint a
civil szervezetek mitkddésérdl és tamogatasardl sz616 201 1. évi CLXXV. térvény(Civil tv.), valamint
az eléaddé-milivészeti szervezetek tamogatasarél és sajatos foglalkoztatasi szabalyairél
sz616 2008. évi XCIX. térvény rendelkezéseinek megfelelden — a jelen Alapité Okirattal,
utodszervezetként, létrehozta a nonprofit formaban miikédsé kozhasznlG egyszemélyes
korlatolt felelésségli tarsasagot.

1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelye(i), fioktelepe(i)

I.L1. A tarsasag neve: Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Korlitolt Felelésségii
Tarsasag

1.2. A tarsasag roviditett neve: Miskolei Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft.
[.3. A tarsasag székhelye: 3525 Miskolc Déryné u. 1.

2. A tarsasag alapitdja:

Miskole Megyei Jogit Viros Onkorméanyzata

3525 Miskole, Varoshaz tér 8.

Képviseli: dr. Kriza Akos Polgirmester

3. A tarsasag tevékenységi kore(i):

3.1. A kizhasznu tevékenységek:

9001 08 Eléado-miivészet {fotevékenység)
9002 °08 Eléadd-miivészetet kiegészitd tevékenység
9003’ 08 Alkotoémivészet
9004 08 Mivészeti létesitmények miikodietése
3.2. A koézhasznu tevékenységet segitd Tizleti tevékenység
1411 °08 Bérruhazat gyartasa
1412 08 Munkaruhazat gyartasa
1413’08 Fels6ruhazat gyartasa (kivéve: munkaruhéazat)
1414 08 Alséruhazat gyartasa
1419 08 Egyéb ruhéazat, kiegészitdk gyartasa



1629 08 Egyéb fa-, parafatermék, fonottaru gyartasa

1813 08 Nyomdai elékészitd tevékenység

1820 08 Egyéb sokszorositas

2599 08 M.n.s. egyéb fémfeldolgozasi termék gyartasa

3109 08 Egyéb butor gyartasa

4332 08 Eptiletasztalos-szerkezet szerelése

4761 08 Kdnyv-kiskereskedelem

4762 08 Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

4763 08 Zene-, videofelvétel kiskereskedeime

5520 08 Udiilési, egyéb atmeneti szallashely-szolgaltatas

5590 08 Egyéb szallashely-szolgaltatas

5811 °08 Kényvkiadas

5814 08 Folydirat, id6szaki kiadvany kiadasa

5819 08 Egyéb kiaddi tevékenység

5911 08 Film-, video-, televizidmilsor-gyartas

5912 08 Film-, videogyartas, televizios muiisorfelvétel
utémunkalatai

5913 08 Film-, video- és televizidprogram terjesztése

5914 08 Filmvetités

5920 08 Hangfelvétel készitése, kiadasa

6020 08 Televizidmiisor 6sszeallitasa, szolgaltatasa

6820 08 Sajat tulajdoni, bérelt ingatlan bérbeadasa,
lizemeltetése

7311 °08 Reklamiigyndéki tevékenység

7312 08 Médiareklam

7410 08 Divat-, formatervezés

7722 08 Videokazetta, lemez kolcstnzése

7729 08 Egyéb személyi hasznalati, haztartasi cikk koélcsbnzése

773208 Epitéipari gép kolcsénzése

7733 08 Irodagép kolestnzése (beleértve: szamitogép)

7739 08 Egyéb gép, targyi eszkéz kolesénzése

7990 08 Egyéb foglalas

8299 08 M.n.s. egyéb kiegészité Gizleti szolgaltatas

9101 08 Konyvtari, levéltari tevékenység

9329 08 M.n.s. egyéb szérakoztatas, szabadidés tevékenység

9524 08 Butor, lakberendezési targy javitasa

Ha valamely gazdasagi tevékenység gyakorlasat jogszabaly hatdsagi engedélyhez (a
tevékenységi kér gyakorlasahoz szlikséges engedélyhez) koti, a tarsasag e tevékenységét
csak az engedély birtokaban kezdheti meg, illetve végezheti.

Képesitéshez kotott tevékenységet — ha jogszabaly kivételt nem tesz — a tarsasag csak
akkor folytathat, ha e tevékenységben személyesen kézremuikédé tagjai, munkavallalsi,
illetve a tarsasaggal kotott tartds polgari jogi szerzédés alapjan a tarsasag javara
tevékenykedék kozdtt legaldbb egy olyan személy van, aki a jogszabalyokban foglalt
képesitési kovetelményeknek igazolt médon megfelel.

3.3. A tarsasag ligyvezetése jogosult a tevékenységi kor(6k) meghatarozasara,
modositasara.,

4. A tarsasiag miikédésének idétartama

Az Alapitd a tarsasagot 2012. februar 16-t6l kezd6do hatarozatlan idétartamra hozta
létre.



5. A tarsasag torzstokéje

5.1. A tarsasag torzst6kéje 500.000,- Ft, azaz Otszazezer forint, amely teljes egészében
készpénzbal all.

5.2. A bejegyzési kérelem céghirdsaghoz torténd benyljtasaig a pénzbeli hozzajarulas 100
%-at be kell fizetni a tarsasag szamlavezetd bankjaba.

6. Az Alapito torzsbetétje
Miskolc Megyei Jogii Varos Onkormanyzata

A torzsbetét 6sszege: 500.000,- Ft, azaz Otszazezer forint, amely teljes egészében
készpénzbdl all.

7. Uzletrész

A tarsasag bejegyzését kovetden a tag jogait €s a tarsasag vagyonabdl 6t megilletd
hanyadot az lizletrész testesiti meg. A tagnak csak egy Uzletrésze lehet. Az lizletrész a tag
torzsbetétjéhez igazodik.

8. Az iizletrészek atruhazasa, felosztasa

8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat tzletrészét nem szerezheti meg,.

8.2. Az tizletrész csak atruhazas, a megsziint tag jogutodlasa és 6roklés esetén oszthatd
fel.

8.3. Ha az egyszemélyes tarsasag az Uzletrész felosztasa vagy a torzstéke emelése folytan
1) taggal egésziil ki és igy tdbbszemélyes tarsasagga valik, a tagok kotelesek az alapitd
okiratot tarsasagi szerzédésre modositani.

9. A tarsasag jogképessége, célja, kbzhasznu jogallasa, kozfeladatellatasa
9.1. A Tarsasag jogképessége

A jelen Alapité Okirattal létrehozott tarsasag a gazdalkodo szervezeteket megilletd teljes
kéra jogi személyiséggel rendelkezik. A tarsasag jogképes, cégneve alatt jogokat szerezhet
és kotelezettségeket vallalhat, igy kiildondsen tulajdont szerezhet, szerz6dést kothet, pert
indithat és perelheté. A tarsasag a cégjegyzékbe vald bejegyzésével, a bejegyzés napjan
jon létre. A tarsasag feletti torvényességi felligyeletet a tarsasag székhelye szerint illetékes
céghirdosag latja el a Ctv. szabalyai szerint.

9.2. A tarsasag politikai fliggetlensége, nonprofit jellege, koézhaszn( jogallasa.

A tarsasag a gazdasagi tarsasagokroél szélé 2006. évi IV. tv.4.§ /4a/ bekezdése, és az
egyesulési jogrél, a koézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mukoddésérdl és
tamogatasarol szélo 2011. évi CLXXV., torvény rendelkezéseivel Osszhangban
kotelezettséget vallal az alabbiakra:

- A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol

fliggetlen, €s azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

- A tarsasag gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznl céljainak
megvaldsitasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez. '



Nonprofit gazdasagi tarsasagként, lzletszerli gazdasagi tevékenységet csak kiegészitd
jelleggel folytathat, a gazdasagi tarsasag tevékenységébdl szarmazéd nyereség a tagok
(részvényesek) kozott nem oszthaté fel, az a gazdasagi tarsasag vagyonat gyarapitja.

- A tarsasag az egyestiilési jogrél, a kézhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek
mukdédésérol és tamogatasardl sz6ld 2011, évi CLXXV. térvény 34.§ /1/ bek. a) pontja
alapjan, a jelen Alapité Okirat 9.8. pontjaban rogzitett kdzhaszna tevékenységeket
folytatja, a kozfeladat teljesitését €ldird jogszabalyhelyeket szintén a 9.8. pont jeldli meg
valamint nem zarja ki, hogy tagjain kivill mas is részesitilhessen a kdzhasznu
szolgaltatasaibdl.

- A tarsasadg jelen Alapitd Okirat szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak
legfontosabb adatait a helyi napilapban(Eszak-Magyarorszag) is nyilvanossagra hozza.

9.3. A tarsasag alapitasaval, tagvaltozdsaval vagy torzstékéjének megemelésével, illetve a
tarsasagi szerzédés barmilyen mas modositasaval jaré valamennyi koéltséget a tarsasag
viseli.

9.4. Amennyiben a nonprofit gazdasagi tarsasag kozhasznu jogallasa megsziinik, kételes
koztartozasait rendezni, illetdéleg a kozszolgaltatdasi szerzddéseibél eredd feladatait
iddaranyosan teljesiteni.

9.5. Amennyiben a tarsasag szabad pénzeszkozeit be kivanja fektetni, koteles befektetési
szabélyzatot alkotni és ennek megfelelden eljarni azzal, hogy a befektetésbél szarmazé
eredményt sem oszthatja fel, a tarsasag koételes azt cél szerinti tevékenységére,
kézhasznl céljainak megvaldsitasara forditani. A befektetési szabalyzat elfogadasa az
Alapité kizardlagos hataskérébe tartozik.

9.6. A Tarsasag az egyesiilési jogrol, a kozhasznl jogallasrdl, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasardl szold 2011. évi CLXXV. torvény 32.§ /1/ bekezdése szerinti
kézhaszni szervezet, amely ezen besorolasat a kdzhasznusagi nyilvantartasba vétellel
szerzi meg. A tarsasag kdzhaszna ~ a tarsadalom sziikségleteinek kielégitését nyereség és
vagyonszerzési cél nélkil szolgadlé - tevékenységeket végez. Utzletszerli gazdasagi
tevékenységet a koézhasznu tevékenység eldsegitése érdekében, azt nem veszélyeztetve
folytat.

A Tarsasag a magyar és az egyetemes szinhdazkultira dpolésa,
bemutatasa, az eléadé-miivészet fejlesztése céljabdl, a tarsadalom kézés
sziikségleteinek kielégitését nyereség és vagyonszerzési cél nélkiil
szolgdlva, orszagos és nemzetkézi, az eléado-miivészet egészét és minden
agat befogadé szinhazi tevékenységet folytat, illetve idehaza és kiilfoldén
kezdeményezben képvriseli az orszdg eléadoé-miivészeti, szinhazi értékeit.

A Tarsasag, a nem kozhaszni tevékenységi kirei keretében, egyrészt a
kézhaszni célok kiszolgalasat, mdsrészt a kézhasznit célok gazdasagi
alapjainak minél hatékonyabb megteremtését kivdanja elérni.

9.7. A tarsasag fenti céljai elbsegitése érdekében az egyesiilési jogrol, a kézhaszni
jogallasrél, valamint a civil szervezetek mikoédésérdl és tamogatasardl szold 2011, évi
CLXXV. torvény elbirasainak megfeleléen kézhasznu tevékenységet folytat, az Alapito,
mint helyi énkormanyzat kozfeladata teljesitését az alabbi jogszabalyhelyek hatarozzak
meg:

A helyi Onkormanyzatokrol sz6l6 1990. évi LXV., térvény 8. §-a szerint:



A telepiilési 6nkormanyzat feladata a helyi kézszolgaltatisok korében kiilondsen: ...
mivészeti tevékenység tamogatasa;

Az eldado-milivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl
sz0l6 2008. évi XCIX. torvény 3. § /2/ bekezdése alapjan, az Alapitd a feladatkodrébe
tartoz6 tevékenységet eléadd-muvészeti szervezet fenntartasaval vagy annak
kozszolgaltatasi szerzddés alapjan torténd tamogatasaval valositja meg.

9.8. A Miskolci Nemzeti Szinhaz Nonprofit Kft, a Miskolci Nemzeti Szinhaz kéltségvetési
intézmény utédszervezete, kdzfeladat ellatasi és tovabbfoglalkoztatasi kotelezettséggel.

9.9. A tarsasag kijelenti, hogy vallalja az egyesiilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrél,
valamint a civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol szoldo 2011. évi CLXXV.
térvény szerinti kézhaszntsagi feltételek teljesitését, igy kulondsen a Civil tv. 32.§-aban
foglalt kévetelmények maradéktalan betartasat.

9.10. A tarsasag kijelenti, hogy ha két lezart lizleti év adatai alapjan a vallalasa ellenére
sem teljesiti a Civil tv. szerinti feltételeket, a két év vonatkozasaban - vagy ha a szervezet
létrejottét kovetd két éven belil jogutdd nélkiill megszinik, a miikddés teljes idétartamara
- visszamendlegesen tarsasagi adofizetési kotelezettsége keletkezik az dsszes bevételre,
mint adéalapra vetitve, fliggetlenltil a bevétel forrasatol. Ezen adéfizetési kotelezettseg,
valamint az addalap semmilyen jogcimen nem csdkkenthetd.

10. A Tarsasag ligyvezetése és képviselete

1. A Tarsasag képviselete

A tarsasag lUgyeinek intézését és a tarsasag térvényes képviseletét az {ligyvezetd, mint
vezetd tisztségvisel6 jogosult és koteles ellatni. A tarsasag tOrvényes képviseletét egy
ligyvezetd latja el.

2. A tarsasag elsd vezetd tisztségviselbje:

Kiss Csaba ligyvezetd

Anyja neve: Szopos Gizella

Lakohelye: 1085 Budapest, Somogyi B. u. 17.
Adodazonositd jele: 8342102963

Az ligyvezetdi megbizatds idétartama: hatarozott

A megbizatas 2012. februar 16. napjatol 2017. januar 31. napjaig tart.

Az Ugyvezetd irdnyitja a tarsasag munkaszervezetét és gyakorolja a munkaltatoi Jogokat
Az Gigyvezetd — az Alapité irasbeli tajékoztatasa mellett — képviseldi jogkorét az Ggyek
meghatarozott csoportjara nézve a tarsasag munkavéllaléira atruhazhatja.

3. Az Ggyvezetdre vonatkozd szabalyok

3.1. Az Alapité okirat kizarja, hogy az tligyvezeté -~ az Alapitdé eldzetes irasbeli
hozzajarulasa nélkiil - részesedést szerezzen a tarsasagéval azonos tevékenységet
fétevékenységként megjeldld mas gazdalkoddé szervezetben, valamint vezet6
tisztségviselévé megvalasszdk a tarsasagéval azonos tevekenyseget végzd gazdasagi
tarsasagban, illetve szdvetkezetben.

3.2. Az tigyvezetd, illetve kozeli hozzatartozdja nem kothet a sajat neveben vagy javara a
tarsasag tevékenységi korébe tartozd Ugyleteket, kivéve, ha ezt az alapité okirat
kifejezetten megengedi.



3.3. Az ugyvezetd, illetve kozeli hozzatartozdja a tarsasagnal a felligyelé bizottsag tag]ava
nem valaszthaté meg.

3.4. Az ugyvezetd, illetdleg kozeli hozzatartozdja Altal a fenti szabalyok megszegesevel a
tarsasagnak okozott kar megtéritésére vonatkozo igényt a kar bekodvetkeztétdl szamitott
egy éven beldll jogosult a tarsasag érvényesiteni.

3.5. Az Ugyvezeté kiilon okiratban nyilatkozott arrdl, hogy vele szemben a Gazdasagi
tarsasagokrol szdld 2006. évi IV. térvényben, az egyesiuilési jogrol, a koézhasznu
jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikédésérél és tamogatasarsl szold 2011. évi
CLXXV. torvényben, valamint a nonprofit gazdaséagi tarsasdgokra vonatkozd egyéb
jogszabalyokban meghatarozott kizaré kértilmények egyike sem all fenn, igy a
megbizatast a jogszabalyok eléirasainak megfeleléen elfogadja.

3.6. Az ligyvezetd ismételten Gjravalaszthaté. Az tigyvezet6 felett a munkaltatéi jogokat az
Alapitd gyakorolja.

3.7. Az ligyvezetd kotelezettségei:

a.) Ellatja a tarsasag TUlgyeinek intézését, iranyitja a tarsasdg tevékenységét a
jogszabalyok és az Alapitd hatarozatai altal megszabott keretek kdzott.

b.) Képviseli a tarsasagot harmadik személyekkel szemben a birésagok, illetve a
hatdsagok elétt.

Az Ugyvezetd e jogkdrét az tigyek meghatéarozott csoportjara nézve a tarsasag dolgozodira
atruhéazhatja.

c.) Gondoskodik a tarsasag tzleti kdnyveinek szabalyszer(i vezetésérol.

d) Az Alapitd elé terjeszti a tarsasdg éves beszamoldjat, vagyonkimutatisat,
koézhaszntisagi jelentését, tizleti tervét.

e.) Az Alapito dontését kéri, amennyiben az kételezd, vagy a tarsasag érdekében
egyébként sziikséges.

f.) Az Alapité kérésére a tarsasag ugyeirdl felvilagositast ad. Lehetévé teszi az alapitd
részére a tarsasag Uizleti kdnyveibe és irataiba vald betekintést,

g.) Javaslatot tesz az Alapitonak a konyvvizsgalé szervezetre, ill. a kodnyvvizsgalo
személyére a felligyeld bizottsag egyetértésével.

h.) Gondoskodik a jogszabalyok altal elSirt szabalyzatok nyilvantartasardl, elkészitésérol
es ismertetésérdl, a bejelentési kotelezettségek megtételérdl.

1.) A tarsasag alapitasanak, az Alapité Okirat moédositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek és adatoknak és ezek valtozasanak, valamint térvényben eldirt mas
adatoknak a cégbirdsagi bejelentése, jogszabaly altal eléirt okiratok letétbe helyezése.

J.) Koteles a kényvvizsgaloval a polgari jog szabélyai szerint szerzdédést kotni.

k.) Gyakorolja az ligyvezetd hataskorébe nem tartozé kérdésekben a véleményezési jogat.
L) Munkéjardl az Alapitd felé félévente, irasbeli jelentés forméajaban beszamol.

3.8. Az Tlgyvezeté dijazasarél az Alapité doént. Az 1ligyvezetd tevékenységét
munkaszerzédés alapjan latja el.

3.9. Az ugyvezetd koteles az Alapitd altal hozott dontések nyilvantartasat naprakészen
vezetni, mely nyilvantartasbol megallapithaté a dontés tartalma.

3.10. Az tgyvezetd koteles az Alapitd altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek harmadik
személyeket €rintenek, a déntés meghozatalatdl szamitott 8 napon belill irasban, ajanlott
postai kiildeményként feladva az érintetteknek megkiildeni.

3.11, Amennyiben a kézbesités a hatalyos jogszabalyok szerint nem tekinthetd
szabélyszeriien megtérténtnek, koteles az ligyvezetd ennek tudomdsara jutasatol
szamitott 8 napon beltil kézleményként a helyi napilapban is nyilvanossagra hozni.

3.12. A Tarsasag - figyelemmel a Kszt. rendelkezéseire — roégziti, hogy a Tarsasag
muikodésével, szolgaltatiasa igénybevételének moédjaval, beszamoléi kézlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott



modon. (kdzzétételi kotelezettség), masrészt a jelen Alapité Okiratban szabalyozott
iratbetekintési és tajékoztatasi kotelezettség rogzitésével.

3.13. Az tigyvezetd koteles gondoskodni a nonprofit gazdasagi tarsasag mukodésével
kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintésrol, illetve kiteles azokrél felvilagositast
adni.

3.14. Az iratokba val6 betekintés iranti igényt (kérelmet) irasban kell az ligyvezetd részére
megkiildeni,

3.15. Az Ugyvezetd koteles barmely jogszabaly altal felhatalmazott szerv vagy személy
altal kért iratbetekintést haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérdvel
tortént megallapodas szerinti hataridében, illetve jogszabaly vagy hatosagi hatarozat altal
eléirt hataridében teljesiteni,

3.16. Az Ugyvezetd koteles az iratbetekintésrél kilon nyilvantartast vezetni, melybdl
megallapithaté a kérelmezdé neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének
ideje.

4. A cégjegyzés modja: .

A Tarsasag cégjegyzése akként tdrténik, hogy a tarsasag eldirt, elényomott vagy
nyomtatott cégneve ala az ligyvezetd a nevét onalldban (egyszemélyben) irja az alairas-
hitelesitéssel ellatott cimpéldanyon/alairas-mintan szereplé modon.

5. Megszlinik a vezetdé tisztségviseldi jogviszony

a) visszahivassal,

b) térvényben szabalyozott kizaré ok bekdvetkeztével,

c) lemondassal,

d} ha a tisztségviselé meghal,

f) kulén térvényben meghatarozott esetben.

6. A vezetd tisztségviselé tisztségérél barmikor lemondhat, ha azonban a tarsasag
mukédéképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétsé] szamitott
hatvanadik napon vélik hatalyossa, kivéve, ha a tarsasag egyedili tagja az Gj vezetd
tisztségviseld megvalasztasarél e hataridé elteltét megelézéen gondoskodott, illetve
gondoskodni tudott volna.

A lemondas hatalyossa valasaig a vezetd tisztségviseld a halaszthatatlan déntések
meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

7. A-'Tarsasagnal a Gt. 32. §-a alapjan cégvezetd kinevezésére sor kertilhet.

11. A Tarsasig legfébb szerve

1. Az Alapito

Az egyszemélyes tarsasagnal a taggyilési hataskorbe tartozo kérdésekben az Alapitoé dont
és errdl a vezets tisztségviseldket irashan koteles értesiteni.

2. Az egyszemélyes tarsasag és tagja kozoOtti szerzédés érvényességéhez a szerzédés
kézokiratba vagy teljes bizonyitd erejli maganokiratba foglalasa szlikséges.

3. Amennyiben a vezetd tisztségviseld a tarsasag atalakulasahoz szlikséges okiratokat
elékésziti, az atalakulasi javaslat érdemi elbiralasa kérdésében az alapité tag egy
idépontban jogosult hatarozni.

Ebben az esetben az Alapité hatarozatdhoz elé kell késziteni a hatarozathozatal napjat
legfeljebb hat honappal megelézd, a vezetd tisztségviseld altal meghatarozott idépontra —
mint mérleg fordulénapra - vonatkozé, koényvvizsgaloé altal elfogadott vagyonmérleg-
tervezeteket és vagyonleltar-tervezeteket.

4. A gazdasagi tarsasagokrol sz0lo torvény rendelkezései szerint az egyszemélyes tarsasag
legfobb szerve (taggyulés) hataskorét és jogkdrét az alapité Miskole Megyei Jogi Varos
Onkormanyzata nevében Miskolc Megyei Jogi Varos Kozgyilése gyakorolja (a
tovabbiakban egylitt Alapitd).

5. Miskole Megyei Jogti Varos Kozgyulése altal atruhazott hataskor, illetve déntéshozatali
eljaras



5.1. A polgarmester akadalyoztatasa esetén az altala alairt teljes b1z0ny1to ereju
maganckirattal meghatalmazott személy képviseli az Alapitot.

A meghatalmazéasnak tartalmaznia kell:

- a meghatalmazott nevét, lakcimét,

- a meghatalmazas korlatait,

- a déntési jog kifejezett engedményezését,

- a meghatalmazas alairdsanak jogszeriségét (cégszeri alairds, datum, helyszin szerinti
keltezés).

5.2. A tarsasag a hatdlyos magyar jogszabalyok, az alapité okirat, a tarsasag belséd
szabalyzatai, valamint az Alapité eseti déntései alapjan fejti ki tevékenységét.

5.3. A taggyUlés hataskérébe tartozd, valamint a jelen Alapité Okiratban meghatarozott
kérdésekben az Alapité hataroz. Az Alapité a tarsasagot érinté (léseit sziikség szerint
tartja, de legalabb évi egy alkalommal megtargyalja a tarsasdggal kapcsolatos, alapitéi
dontést igényld kérdéseket.

5.4. Az Alapité a tarsasag tevékenységét érinté {iléseit irasban jogosult dsszehivni oly
modon, hogy az érintettek a meghivot a kozgyilést megeldzden legalabb 5 nappal kézhez
kapjak. A meghivoban fel kell tintetni az tlés helyét, idépontjat és napirendjét. Az
Alapité a kdzgyllésének hatarozatképességére és a hatarozathozatal modjara a kozgyilés
szervezeti és miikodési szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

5.5. Az Alapito a hataskérébe tartozé doéntésének meghozatala elétt - a
megvalasztassal, ill. kinevezéssel kapcsolatos iigyek kivételével — koteles
az ilgyvezetés, és a feliigyeld bizottsag irasos véleményét beszerezni.

5.6. Az Alapité a feliigyeld bizottsdg és az iigyvezetd irdasos véleményének
megismerése érdekében a diontséhozatalt legalabb 25 nappal megelézéen
postai vagy elektronikus ftton irasban fordul a feliigyelé bizottsdg
elnokéhez, valamint az iigyvezetohdz a dontéshozatal konkrét targyanak
megjelolésével.

5.7. A feliigyelé bizottsag és az iigyvezeté a véleményiikrél irasban
kitelesek tajékoztatni az Alapitot, a kézhezvételtél szamitott 15 napon
beliill. A nyilvanossag biztositasa érdekében a feliigyelé bizottsag elnoke a
bizottsdg irdasos véleményét egyidejiileg az iigyvezeté részére is megkiild).
5.8. Az Alapité kizarolagos hataskdrébe tartozé dontéseivel kapcsolatos,
elozetesen kikért iigyvezetdi és feliigyeld bizottsagi véleményket az Alapité
hatarozataval egyiitt — a dontés meghozatalatél szamitott 30 napon beliil-
a cégbirdosagon a cégiratok kozott letétbe kell helyezni. Az Alapito
hatarozatairol az iigyvezetét haladéktalanul, de legfeljebb 15 napon beliil
kételes irasban értesiteni.

5.9. Amennyiben a vélemény-nyilvanitasra jogosult személy a vélemény
adasara iranyado hataridén beliil nem nyilvanit véleményt, azt ugy kell
tekinteni, hogy az Alapito tervezett déntésével egyetért, azt elfogadja.

6. Az Ugyvezetd az Alapitd dontéseirdl folyamatos nyilvantartéast vezet (Hatarozatok
Kényve). A déntéseket azok meghozatala utan haladéktalanul be kell vezetni a Hatarozat
Kényvébe. A nyilvantartasbol a dontés tartalmanak, iddpontjanak és hatalyanak illetve a
déntést tamogatdk és cllenzék szadmaranyanak(ha lehetséges, személyének)vilagosan ki
kell dertilnie.

7. Az Alapité dontései nyilvanosak. Amennyiben az Alapité mas személyeket is érintd
déntést hoz — az érintettek szamatol figgden — a déntést az ligyvezetd vagy irasban kozli
az érintettekkel, vagy haladéktalanul gondoskodik annak az Eszak-Magyarorszag cimii
megyei napilapban valo kozzétételérdl,

8. Az Alapité kizardlagos hataskorébe tartozik:

a.} a szamviteli térvény szerinti beszamold elfogadasa, ideértve az addzott eredmény



felhasznalasara vonatkozé déntést,

b.) a kézhasznlisagi jelentés elfogadasa

c.) pOtbefizetés elrendelése és visszatéritése,

d.) Gzletrész felosztasahoz valé hozzajarulds és az Uzletrész bevonasanak elrendelése,

e} a Gt. 37. §-aban foglalt kivétellel az {ligyvezeté megvalasztisa, visszahivasa és
dijazaséanak megallapitasa, valamint ha az ligyvezetd a tarsasaggal munkaviszonyban is
all, a munkaltatéi jogok gyakorlasa,

f) a felligyeld Dbizottsag tagjainak megvalasztisa, visszahivasa, és dijazasuk
megallapitasa, .

g.) a konyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, és dijazasanak megallapitasa,

h.) a tarsadalmi kézos szlikséglet kielégitésére koétdtt szerz6dés megkodtése a kozhaszni
tevékenység folytatasanak feltételeir6l, igy olyan szerzédés megkdtésének jovahagyasa,
amelyet a tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével, vagy azok kozeli hozzatartozdjaval (Ptk.
685. § b.) pont) kot,

1.) a tarsasag jogutod nélkili megszinésének, atalakulasanak elhatarozasa,

j.} az Gigyvezetd és felligyels bizottsagi tagok ellen kartéritési igény érvényesitése,

k.) az Alapitdé Okirat moédositasa,

1.) a szervezeti és mukddési szabalyzat jévahagyéasa,

m.) mindazok az ligyek, amelyeket a térvény vagy az alapitd okirat az alapité kizardlagos
hataskorébe utal.

9. A jelen fejezet 8. h.) pont alapjan kotdtt szerzédések nyilvanosak, azokba - az
ugyvezetdvel tortént egyeztetést kdvetden — barki betekinthet.

10. A tarsasag, mint kézhaszn( szervezet — az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrol,
valamint a civil szervezetek mukodésérél és tamogatasarol szdlé 2011. évi CLXXV.
torvénnyel ésszhangban - a jelen Alapité Okiratban szabalyozta az egy tagbdl allo legfébb
szerv esetén a felligyeld szerv, a felelds személyek, valamint a legfébb szervnek nem
mindsiilé ligyintézé és képviseleti szerv véleményének megismerése érdekében az tilés
Osszehivasat, az irdasos vélemények beszerzését azzal, hogy a vélemények és az Ulésrél
késziilt jegyzékonyvek nyilvanosak.

Az Alapité Okirat a hivatkozott térvény rendelkezéseinek megfeleléen szabalyozta a
véleményezési jog gyakorlasdnak modjat, az Ulésezések gyakorisagat, az ({ilések
Osszehivasanak rendjét, a napirend kozlésének médjat, az tlések nyilvinossiganak, a
hatarozatképességnek és a hatarozatok meghozatalanak szabalyait.

Az Alapité Okirat rendelkezett olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a vezetd szerv
doéntésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a dointést tamogatdk és ellenzék
szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd, a vezetd szerv dontéseinek az
érintettekkel valé kozlési,illetve nyilvanossagra hozatali modjarol, a kézhaszna szervezet
miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés rendjérél, valamint a
kodzhasznl szervezet mukdédésének, szolgaltatasai igénybevételének modjardl, beszamoldi
kozlésének nyilvanossagarél.

11. A tarsasag mikodésével, szolgaltatasai igénybevétele modjaval, beszamoloi kozlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, egyrészt a jogszabalyokban meghatarozott
modon (iratbetekintés, iratmasolat kérési lehetdség, kozzétételi kotelezettség), masrészt a
jelen okiratban szabalyozott iratbetekintési és felvilagositas-adasi jog rogzitésével.
Amennyiben ezen szabalyokkal nem valdésulna meg a nyilvanossag biztositasa, a tarsasag
vallalja, hogy a jogszabdlyban rogzitett kérben az Eszak-Magyarorszig cimi megyei
napilapban megjelentetett kézleményben teszi kézzé ezen adatokat. ”

12. A tarsasag székhelyén biztositani kell, hogy az Alapitd altal elfogadott, évente kotelezd
kozhasznlsagi jelentésbe, valamint a koézhasznl szervezet mukoddésével kapcsolatos
iratokba barki betekintsen, illetéleg abbol sajat koéltségére masolatot készitsen. A
betekintési jog gyakorlasa munkaidében, a Tarsasag Gigyvezet$jénél lehetséges.



A koézhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell:

a.} a szamviteli beszamolot;

b.) a koltségvetési tamogatas felhasznalasat;

c.} a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d.) a cél szerinti juttatasok kimutatasat;

e.) a koézponti koltségvetési szervtdl, az elktldnitett allami pénzalaptol, a helyi
onkormanyzattél, a kisebbségi teleptilési dnkormanyzattél, a teleptlési dnkormanyzatok
tarsulasatol, az egészségbiztositasi Oonkormanyzattél és mindezek szerveitél kapott
tamogatas mértékét;

f.) a kézhasznl szervezet vezetd tisztségviselbinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve
Osszegét;

g.) a kézhaszna tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamolot.

h) amit a jogszabaly kotelezéen el6ir.

13. A felligyel6 bizottsag, valamint a konyvvizsgalo irasos véleményével kiegészitett, a
targyévre vonatkozé éves beszamolot és a kdzhasznlsagi jelentést az Ugyvezetd a
targyévet kdvetd év majus 15-ig koteles az Alapito elé terjeszteni.

Az Alapité a targyévre vonatkozé éves beszamold és kézhaszniisagi jelentés elfogadésarél
a felligyeld bizottsag és a konyvvizsgald irasbeli véleménye alapjan a jogszabalyban
meghatarozott hatarnapig dént.

Az éves beszamold koézzétételérdl és letétbe helyezésérél az tgyvezeté gondoskodik a
hatalyos jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen.

14. Az Alapité a vezetd tisztségviselék, felligyelobizottsagi tagok javadalmazasanak
elveirdl szabalyzatot alkotott, amelyet a vonatkozd szabélyoknak megfeleléen a cégiratok
kozé letétbe kell helyezni.

12. A Feliigyeld Bizottsag
1. A tarsasagnal 5 (6t) taghol allo felligyeld bizottsag miikodik.

2. A felligyelé bizottsagi tagok megbizatasa 2012. februir 16.-t6l 2017. januar 31.
napjaig hatarozott idétartamra szol.

A feltigyelé bizottsag tagjai:

2.1. Dr. Jakabné Radnai Erika Krisztina
Anyja neve: Keresztesi Anna Maria
Lakcime: 3534 Miskolc, Stadion u. 51. 2/2.

2.2. Cserpakné Eperjesi Erika
Anyja neve: Kapros Maria
Lakcime: 3530 Miskolc, Corvin u. 3. 8/1.

2.3. Homor Jozsef
Anyja neve: Antal Anna
Lakcime: 3530 Miskolc, Petéfi u. 2. I1/2.

2.4. Dr. Nonay Gyorgy
Anyja neve: Almasi llona
Lakcime: 3530 Miskolc, Petéfi. u. 2. 111/ 4,
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2.5. Papp Zsolt
Anyja neve: Szabé llona Etelka
Lakcime: 3534 Miskolc, Stadion u. 41.

3. A felligyel6 bizottsagi taggd megvalasztott személy az 10j tisztsége elfogadasatol
szamitott 15 napon belill azokat tarsasagokat, amelyeknél mar feltigyelé bizottsagi tag,
irasban tajékoztatni koételes.

4. A felligyelé bizottsdg tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi, ligyrendjét
maga allapitja meg, amelyet az alapitdé hagy jova.

5. A feltigyeld bizottsag feladat- és hataskore:

a.} Koteles megvizsgalni a tarsasag legfébb szerve tilésének napirendjén szerepld
valamennyi lényeges lzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan elSterjesztést, amely
a tarsasag legfébb szerve kizardlagos hataskorébe tartozo tigyre vonatkozik.

b.) Irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. térvény (tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszamolordl, a kozhasznlsagi jelentésrdl és az adozott
eredmény felhasznalasarol a tarsasag legfébb szerve részére.

c.) Kezdeményezheti az Alapité altal hozott hatarozat birosagi feliilvizsgalatat.

d.) Ellenérzi a tarsasag miikddését és gazdalkodasat.

e.) Ellenérzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket.

f) Jelentést kérhet a vezeté tisztségviseloktdl, illetve tajékoztatast vagy felvzlagosﬂast a
tarsasag munkavallaléitol.

g.) Egyetértési jogot gyakorol a kinyvvizsgdld szervezetre ill. a konyvvizsgald személyére
az alapité felé tett ligyvezetdi javaslat tekintetében.

h.) Megvizsgalja, illetve betekinthet a tarsasag kényveibe és irataiba.

i} Ellendrzi a kozhasznii szervezet mukodését és gazdalkodasat. Ennek soran a vezetd
tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itél pedlg tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba a kdzhasznii szervezet kényveibe és irataiba betekinthet,
azokat megvizsgalhatja.

j) A feliigyeld bizottsag tagja a kézhasznui szervezet vezetd szervének lésén tanacskozasi
Jjoggal részt vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly vagy a létesité okirat igy rendelkezik.

6. A felligyeld bizottsag koteles az intézkedésre jogosult alapitot tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a.) a tarsasag mukddése soran olyan jogszabalysértés vagy a tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult alapité dontését
teszi szlikségessé;

b.) a vezetd tisztségviseldk felelésségét megalapozé tény mertilt fel.

7. Amennyiben a feligyelé bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége
jogszabalyba, az Alapité Okirat rendelkezéseibe, illetve az alapitd hatarozataiba litkozik,
vagy egyébként sérti a tarsasag, vagy az Alapitd érdekeit, az Alapité dodntéseinek
meghozatalat kérheti.

8. Haladéktalanul értesiti a torvényességi felligyeletet ellatd szervet, ha az arra jogosult
szerv a térvényes mukodés helyreallitasa érdekében szlikséges intézkedéseket nem teszi
meg.

9. A feligyelé bizottsag egyes ellenérzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozétt. Az
ellendérzés megosztasa nem érinti a felligyeld bizottsagi tag felelésségét, sem azt a jogat,
hogy az ellenérzést mas, a felligyelé bizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozd
tevékenységre is kiterjessze.

10. A felligyeld bizottsag miikddése
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11. A feltigyelé bizottsag testlletként jar el. A fellgyeld bizottsag tagjai sorabdl elndkét
(szlikség esetén elndkhelyettest vagy elndkhelyetteseket) valaszt.

12. A felligyeld bizottsag sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal ulesezﬂ«: A
feltigyeld bizottsag liléseit az elndk, akadalyoztatasa esetén az altala irasban erre felkért
tag hivia Gssze. A bizottsag tilését irasbeli meghivéval, napirendi javaslattal az tilés elétt
legalabb 8 nappal kell Osszehivni, kivéve, amikor az alapité hataskdrébe tartozd,
halaszthatatlan dontést igényléligyek esetében kell a bizottsagnak véleményt adni, ebben
az esetben az Glés révid aton is dsszehivhato.

13. A felligyeld bizottsag tléseit az elndk vezeti, Az lilés Osszehivasat — az ok és a cél
megjeldlésével - a felligyeld bizottsag barmely tagja irasban kérheti az elnoktdl, aki a
kérelem kézhezvételétdl szamitott 8 napon belil koteles intézkedni a feliigyeld bizottsag
ulésének 30 napon belili idépontra térténd Osszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag vagy az ligyvezetd maga jogosult az 0ilés 6sszehivasara.

14. A feliigyel6 bizottsag tiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyet az elnok ir ala.

A jegyzOkdnyvnek tartalmaznia kell a bizottsag hatarozatat, meghozatala idépontjat és
hatalyat, ill. a hatarozatot tamogatok és ellenzék szamaranyat. A bizottsag hatarozatairdl
kilon nyilvantartast kell vezetni.

15.A feliigyelobizottsag akkor hatdrozatképes, ha az iilésen minimum

harom tag jelen van;

hatarozatat egyszeri  szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza. A  bizottsag
hatarozatképtelensége esetén a 13. pont szerint az elndk koteles a bizottsag iilését
ismételten Osszehivni. Az ismételten dsszehivott lés hatarozatképességére az altalanos
szabalyok az iranyaddak.

16. A felligyeld bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye.
A felligyel6 bizottsag tagjat ¢ mindségében a tarsasag tagjai, illetve munkaltatéja nem
utasithatja. '
17. A feltigyeld bizottsag tagjai a tarsasag tigyeivel kapcsolatban az alapitd nevében eljard
Miskolc Megyei Jogti Varos Kozgytilésének tilésén tanacskozasi joggal vesznek részt.

18. Ha a felligyeld bizottsag tagjainak szama a tarsasagi szerzédésben (alapité okiratban,
alapszabalyban) meghatarozott 1étszam ala csdkken, vagy nincs, aki az Ulését dsszehivja,
a tarsasag lgyvezetdje a felligyels bizottsag rendeltetésszerti miikddésének helyreallitasa
érdekében az alapitd vonatkozd déntésének meghozatalat kérheti.

19. Ha a felligyelé bizottsag a koézhasznu tevékenység folytatdsanak feltételeirél kotott
szerz6dés megszegését észleli, koteles haladéktalanul az Alapité dontését kérni.

13. Kényvvizsgilé

1. A Tarsasagnal konyvvizsgald valasztasa koételezd. Konyvvizsgalova csak az valaszthaté,
aki az erre vonatkozé jogszabalyok szerint a Kdnyvvizsgalok nyilvantartasaban szerepel.

A tarsasag kényvvizsgaldja:

Cégnév: Conto & Controll Kft.
Cégjegyzékszam: 01-09-260292
Székhely: 1026 Budapest, Sodras u. 12.

2. A kényvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds természetes szemely neve:
Dr. Lukics Janos

Kamarai nyilvantartési szama: 003567 .

Anyja neve: Kis Teréz

Lakcim: 1021 Budapest, Budakeszi 0t 51/D,

A megbizatas kezdé idépontja: 2012, februar 16.
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A koényvvizsgald megbizatdsa a 2016 évi szamviteli térvény szerinti beszamold
elfogadasaig, de legkésébb 2017. februar 15-ig tart.

3. A kdnyvvizsgalo Gjravalaszthaté.

4. A konyvvizsgaloval, megvalasztasat (kijeldlését) koévetden, a tarsasag tigyvezetdje kot
szerz6dést a polgari jog altalanos szabalyai szerint.

5. Ha a koényvvizsgald gazdalkodé szervezet, meg kell jeldlnie azt a tagjat, vezetd
tisztségviseldjét, illetve munkavallalgjat, aki a konyvvizsgalatért személyében is felelds.
Ezen személy kijeldlésére csak a tarsasag alapitdjanak eldzetes jovahagyasaval kertilhet
SOr.

6. A kdnyvvizsgald tevékenységét a hatalyos jogszabalyok alapjan végzi.

7. A kdnyvvizsgald feladat- és hataskorébe tartozik:

a.} Ellendérzi és véleményezi a szamviteli torvény szerinti beszamolé valodisagat és
jogszeriiségét.

b.) Koteles megvizsgalni a tarsasag Alapitdja elé terjesztett minden lényeges uzleti
jelentést, hogy az valdés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eléirasoknak.

c.) Betekinthet a tarsasag koényveibe, a vezetd tisztségviseléktsl, a felligyeld bizottsag
tagjaitdl, illetve a tarsasag munkavallaléitédl felvilagositast kérhet.

d.) Megvizsgalhatja a tarsasag bankszamlijat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat,
szerzodéseit.

8. A koényvvizsgald a tarsasiag Ugyeir6l szerzett értestiléseit Uzleti titokként koételes
megdrizni.

9. A kényvvizsgald az Alapitdé -~ a tarsasag mukddésével kapesolatos napirendi pontokat
targyalo— tlésén kételes részt venni. Ha ez szlikséges, a konyvvizsgalot tanacskozasi
Joggal az ligyvezetd szerv, illetve a felligyeld bizottsag tilésére is meg lehet hivni, illetve a
kényvvizsgalé maga is kezdeményezheti ezeken az liléseken vald részvételét. Az utobbi
esetben a kényvvizsgalé kérelme csak kiiléndsen indokolt esetben utasithaté vissza.

10. Ha a koényvvizsgald megéllapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrél, hogy a
tarsasdg vagyonanak jelentés mértékii csdkkenése varhatd, illetve olyan tényt észlel,
amely a vezetd tisztségviselék vagy a feliigyelé bizottsag tagjainak térvényben
meghatarozott felelésségét vonja maga utan, kételes az Alapité déntését kérni.

11. Ha az Alapitd a jogszabidlyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a
kényvvizsgald koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellaté Cégbirdosagot értesiteni.

12. Megsziinik a kényvvizsgaldi meghizés:

- az Alapitd déntése alapjan visszahivassal,

- a kényvvizsgaloval kotott szerzédésben szerepld idétartam lejartaval,

- térvényben szabalyozott kizard ok bealltaval, illetve a kdnyvvizsgald részérdl a szerzddés
felmondasaval.

13. A kdnyvvizsgalo felelbsségére a kényvvizsgaldokra vonatkozod jogszabalyokban, illetve a
Polgari Torvénykodnyvben meghatarozott felelésségi szabalyok az iranyadok.

14. Osszeférhetetlenségi szabilyok

1. Nem lehet a felligyeld bizottsag elndke vagy tagja, illetve konyvvizsgalo az a személy,
aki

a.) a tarsasag legfébb szervének elnoke vagy tagja,

b.) a kdzhasznn szervezettel a megbizatasan kiviili tevékenység kifejtésére iranyuléd
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c.) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil — kivéve a barki altal megkotés
nélkal igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
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tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nytjtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti
Juttatast -, illetve
d.) az a.) - ¢.) pontban meghatarozott személyek koézeli hozzatartozdja.
2. A nonprofit tarsasag megszuntét kovetd 3 évig nem lehet mas kdzhaszni szervezet
vezetd tisztségviseléje az a személy, aki korabban olyan kézhasznil szervezet vezetd
tisztségviseldje volt — annak megsziintét megelézé 2 évben legalabb 1 évig -,

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg 1Ugy, hogy az allami add- és vamhatdésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b} amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag jelentds dsszeglh adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag tizletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesité birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az allami ado- és vamhatosag az adézas rendjérdl szolo térvény
szerint felfliggesztette, illetdleg torélte.
3. A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kézhasznll szervezetet elézetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg mas
kdézhasznl szervezetnél is betdlt.
4. A tarsasag vezetd tisztségviseléje és kozeli hozzatartozédja (Ptk. 685. § b.) pont)
ugyanannal a tarsasagnal a felligyel6 bizottsag tagjava nem valaszthatd meg.
5. Ugyanazon személy nem lehet egyidejiileg az egyszemélyes tarsasag és az Alapitd
vezetd tisztségviseldje, illetve felligyeld bizottsaganak tagja.
6. Nem lehet konyvvizsgéldé a tarsasag alapitdja, illetve tagja. Nem valaszthatd
koényvvizsgalova a tarsasag vezetd tisztségviseldje és felligyeld bizottsagi tagja, valamint
ezek kozeli hozzatartozéja(Ptk. 685. § b.) pontja), tovabba a gazdasagi tarsasag
munkavallaléja e mindségének megsziinésétdl szamitott 3 évig.
Ha a koényvvizsgaldé gazdalkodo szervezet, a személyi Osszeférhetetlenségi eléirasokat a
kényvvizsgaldi tevékenységet végzd személyen kiviil a gazdalkodd szervezet valamennyi
tagjara (részvényesére), vezetd tisztségviselbjére és vezetd allast munkavallaléjara is
alkalmazni kell.
A kdnyvvizsgalatért felelés személy a tarsasag részére mas megbizas alapjan munkat nem
végezhet és a konyvvizsgald gazdalkodo szervezet is csak akkor lathat el mas feladatot is,
ha a megbizas targya nem érinti a konyvvizsgilonak a Gt 41. § (4) bekezdésében
megjeldit felel6sségét.
7. Kiilén jogszabaly a kényvvizsgaloval szemben mas Osszeférhetetlenségi szabalyokat is
megallapithat.
8. A Tarsasag legfGbb szerve, valamint az Ugyintézdé é&s képviseleti szerv
hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozoja
a hatarozat alapjan
a) kitelezettség vagy felelésség aldl mentesiil, vagy
b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd joglgyletben egyébként
érdekelt.
Nem mindsil elénynek a kdzhaszn( szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi
szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyajtott, létesitd okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatas.

15. A Tarsasag gazdalkodasa
1. Az Gzleti év, a nyereség felosztasanak tilalma
1.1. Az Uzleti év a naptari évvel azonos. A tarsasag elsd Uzleti éve a tarsasag mikodése

megkezdésének napjan kezdédik és ugyanezen év december 31. napjaig tart. Ezt
kovetéen a tarsasag lzleti éve a naptari évvel egyezdé. Minden naptari év aprilis 30.
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napjaig a megeloz6 év mérleg- és eredmény beszamoldjat az ligyvezetsé koteles az alapité
elé terjeszteni. ‘
1.2. A tarsasag miikodésérdl a kiilén jogszabalyok eldirasai szerint tizleti kdényveket kell
vezetni €s azokat az lzleti év végén le kell zarni. Az tizleti év végével az ligyvezetd a
tarsasag gazdalkodasarél az alapitd szamara mérleget, a gazdalkodas eredményérdl
vagyonkimutatast, kézhaszni tevékenységrél kozhasznisagi jelentést készit.

A nonprofit gazdasagi tarsasag koteles a cél szerinti tevékenységébél, illetve vallalkozasi
tevékenységébdl szarmazé bevételeit és raforditasait elkiilénitetten nyilvantartani,
egyebekben a red iranyadé kdnyvvezetési szabalyokat kell alkalmazni.

1.3. A jelen Alapitd Okirat rendelkezéseinek megfeleléen az alapitd kizardlagos
hataskorébe tartozik annak eldontése, hogy a keletkezett nyereséget, illetve annak mely
részét hogyan hasznalja fel, figyelemmel arra, hogy a nonprofit gazdasagi tarsasag
tevékenységébdl szarmazd nyereség nem oszthatdé fel, az csak a jelen szerzédésben
rogzitett kdzhaszn tevékenységre fordithatd.

1.4. A Tarsasag valtét, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat
ki.
1.5.A kozhasznl  szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységének fejlesztéséhez
kozhaszni tevékenységét veszélyeztetd mérték hitelt nem vehet fel.

1.6. A kozhasznli szervezet koteles a beszamolé jovahagyasaval egyidejileg
koézhasznusagi mellékletet késziteni, amelyet a beszamoléval azonos médon kételes
letétbe helyezni és kozzétenni,

1.7. A kbzhasznu szervezet beszamol6jaba barki betekinthet, illetve abbél sajat koltségére
masolatot készithet.

16. A Tarsasag megsziinése

1. A tarsasag a cégjegyzEkbdl torténé tdriéssel sziinik meg.

2. Jogutdd nélkil sziinik meg a tarsasag ha

a). a tarsasag legfébb szerve elhatarozza jogutéd nélkiili megsziinését;

b) a Cégbirésag a Ctv.-ben meghatarozott okok miatt megsziinteti;

¢) jogszabaly igy rendelkezik,

3. Ha az egyszemélyes tarsasag az lizletrész felosztdsa vagy a torzstéke felemelése folytan
1j tagokkal egészll ki, és igy tobbszemélyes tarsasigga valik, a tagok kitelesek az alapito
okiratot tarsasagi szerzdédésre modositani.

4. Ha a kozhasznil szervezetnek minéstilé nonprofit gazdasagi tarsasag jogutéd nélkil
megszunik, Ugy a tartozasok kiegyenlitése utdn a tarsasig tagjai részére csak a
megszinéskori sajat téke Osszege adhatd ki, legfeljebb a tagok vagyoni hanyadanak
teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirsag az, alapité okirat
rendelkezései szerint forditja kozcélokra. Ilyen rendelkezés hianyaban a cégbirdsag a
megmaradt vagyont a Nemzeti Egylittmtkdédési Alap tamogatasara forditja.

A létesit6 okiratban nem szabalyozott kérdések tekintetében a Gazdasagi tarsasagokrol
sz0I0 2006. évi IV, torvény, a Cégnyilvanossagrél, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol sz616 2006. évi V. térvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszna jogatlasrdl,
valamint a civil szervezetek mukddésérdl és tamogatdsardl szolé 2011. évi CLXXV.
térvény, az allamhéztartasrél szolé 2011. évi CXCV. térvény, az eléadé-mulivészeti
szervezetek tamogatasardl és sajatos foglalkoztatasi szabalyairdl szélo 2008. évi XCIX.
torvény, a koéztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukédésérél szold
2009. évi CXXII tv., €s a tarsasagnak a gazdasagi tarsasagokrdl szolé térvényben nem
szabalyozott vagyoni és személyi viszonyaira a Polgari Térvénykonyvrél szolo6 1959. évi IV.
torvény rendelkezései iranyadéak.
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Az eredeti Alapité Okirat kelte:
2012. januar 31.

Kelt Miskolcon, 2012. marcius 22.

.................................................................

Miskolc Megyei Jog Varos Onkormanyzata
Alapitd
Dr. Kriza Akos polgarmester

Szerkesztettem és ellenjegyzem Miskolcon, 2012. marcius 22-én a 9. fejezet cime, a 9.6.;
all55; allsb;all.5.7.;a11.5.8;a 11.5.9; és a 12. 15. pontok vonatkozasaban:
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